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TUZLA'DA GOSTERMELIK TEDBIRLER VE
SOYLEMLER PATLADI...

Ash ODMAN

istanbul Bilgi Universitesi Ar. Gér / Tuzla Tersaneler Bélgesi izleme ve inceleme Komisyonu Uyesi

Yazmak, kizmak, anlatmak ve klavyeye
vurmak disinda elimizde ne kaliyor ki?..
Limter-Is Sendikasi'ndan arkadaslarla,
Ethem ve Petra Ozgiiven'in hazirladigi
'"Tuzla' belgeselini III. Is¢i Filmleri
Festivali'nin Kartal gdsteriminde
seyretmek lizere hazirlanirken, sohbet
ederken, sendikanin isini kaza eksenin-
den c¢ikarip bir okul haline nasil
getirebilecegimizi konusurken, konu
hakkindaki son agiklamalar tartisirken,
patlama haberi geldi. Selah Tersanesi'nde
patlama... Bir ig¢i Olmiis... Belki daha
fazla is¢i Olmiis; bilmiyoruz. Analizler,
tahliller, elestiriler gergekligin sillesiyle
darmadagin oldu gitti... Patlad1 gitti...

Selah Tersanesi; Tuzla Raporu' igin

Nevra Akdemir ile beraber 2007
senesinin Agustos ayinda elektrik
garpmast sonucu gene bu Tersane'de
hayatin1 birakan Giinay Akarsu'nun
ablast ve kayinbiraderi ile uzun bir
miilakat yapmistik. Ailesi, elektrik
teknisyeni olan 27 yasindaki Gilinay'in
kalp krizinden degil de elektrik
carpmasindan 6ldiigiine, bunun elektrik
donanimindaki yapisal bir sorundan
kaynaklandigina, Giinay'a elekrik
carpt181 durumda bile hayatini kurtaracak
yalitimli ayakkabi ve eldiven saglanma-
digina inaniyor, hukuki miicadeleye
hazirlantyordu. Aklima simsek hiziyla o
uzun miilakat gecesi geldi.

Kaza haberi gelmeden yarim saat dnce

Fotograf : Sevtap Yenigiin

bugiinkii Radikal gazetesinde’ Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na bagh Is
Saghigi ve Giivenligi Midirii Kasim
Ozer'in Meclis Tuzla Komisyonu'na
yaptig1 aciklamalarini okumustum. Ozer,
“Tersanelerde sanki facialar varmig gibi
gosteriliyor... Bu is baska nedenlerle
glindeme getiriliyor, tersanelerdeki
kazalarin artmasi, isin kotii oldugundan
degil, is¢i sayisinin son iki yilda
artmasindan kaynaklaniyor... Egitimsiz
isciler yiiksekten diistip Oliiyorlar”
diyordu. Kasim Ozer'in “fikrine” gore,
koyliiler tarlayr birakip, yirmi metreye
¢iktiklarinda disiiveriyor, Oliiveri-
yorlardi.’ Kasim Ozer Bey'in, halihazirda
Tuzla Tersaneler Bolgesi'ndeki 39'u
Gemi Insa Sanayicileri Birligi'ne
(GISBIR) iiye olan 48 tersane igerisinde
1000 ila 1500 farkli, irili ufakl tageron
sirkette calisan 30-35 bin is¢i hakkinda
nasil bir bilgisi var? Nasil ve ne zaman bir
caligma yapmig? Nereden biliyormus,
halihazirda Tuzla'da c¢alisan isgilerin
cogunun daha énce koylii oldugunu? Isci
saglig1 ve is giivenliginden sorumlu bir
devlet kurumu midiriinden, kimin
'koylii' olup kimin olmadigina dair fikir
beyani degil, temelli bilgiler beklememiz
gerekmiyor mu?

Tuzla Komisyonu® olarak Desan Tersa-
nesi'nde Mart ayinda gerceklestirdigimiz

Tuzla Tersaneler Bolgesi izleme ve Inceleme Komisyonu (2008): “Tuzla Tersaneler Bolgesi'ndeki Calisma Kosullari ve Onlenebilir Seri Is Kazalart

Hakkinda Rapor”, Istanbul: TMMOB Istanbul il Koordinasyon Kurulu; online: www.paraketa.net/tuzla.pdf (bundan sonra “Tuzla Raporu” olarak

zikredilecektir).

“Iscilerin giivenliginden bu sahis sorumlu”, Radikal Gazetesi, 8 May1s 2008,

http://www.radikal.com.tr/Default.aspx?aType=Detay & ArticleID=876665&Date=09.05.2008 & CategoryID=80

“Tuzla'da egitimsiz is¢iler yiiksekten diistiyor”, NTV internet portali, 22 Mart 2008, http://www.ntvmsnbc.com/news/440112.asp?cpl=1
Tuzla Tersaneler Bolgesi izleme ve inceleme Komisyonu, Haziran 2007- Eyliil 2007 araliginda iist iiste dokuz is¢inin is kazalarinda hayatini vermesi

iizerine DISK'e bagli Limter-s Sendikasi'nin tiim meslek &rgiitlerine, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'na ve Gemi Insa Sanayicileri Birligi'ne
(GISBIR) yaptig1 ¢agriya olumlu cevap veren TMMOB-istanbul il Koordinasyon Kurulu, istanbul Tabip Odasi, istanbul is¢i Saghg Enstitiisii,
Limter-is Sendikas: avukatlari ve konu ile ilgili sosyal bilimeilerin katilimiyla 3 Ekim 2007'de bir araya gelmistir. 16 Aralik 2007'de Tuzla Tersaneler
Bolgesi'ndeki seri 6liimlii is kazalari ve kazalarin olustugu ¢alisma kosullara dair hazirladigi raporu kamuoyuna sunmus, Subat 2008'de de bu raporu
TMMOB istanbul il Koordinasyonu yaynlarinda basmistir.
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bagimsiz inceleme gergevesinde ve bu
Tersane'de ¢alisan taseron isgilerin
yaklagik yiizde
anketlerin sonucunda, Tersane'de
caligmadan once tarim ile ugrasan; yani
meslekten koylii olan bir adet bile is¢iye

17'sini kapsayan

rastlamamustik.” Buna karsin daha once
bagka sanayilerde calisana da (Otosan,
Metalurji, Tirk Henkel), 2001 kriziyle
iflas edip Dogu'nun sehirlerinden gog
eden eski esnafa da eskiden hizmetler
sektoriinde calisana da rastlamistik. Bu
“egitimsiz”, “koyli”, daha dogrusu
“egitimsiz=koyli is¢iler” kavrami
“dogruyu c¢arpitma” anlaminda
“ideolojik” degildir de nedir? Giinay
Akarsu elektrik¢i ustastydi, Ruhiye'nin
esi Ibrahim Levent 16 yillik kaynak
ustastydi, o da patlamada 61dii.” En son
Tuzla Tersaneler Bolgesinin en giicliisii
olan Sedef Tersanesi'nde 6len Ali Thsan
Cam da deneyimli bir is¢iydi. Nereden
cikiyor bu “egitimsiz isciler” lafz1?
Nereden kaynaklantyor bu ¢arpitma?

Tiirkiye'de bir gemi insa sanayisinin
olusmaya basladig1 1980'lerden sonra ve
nitelik degistirerek kendini tahkim ettigi
1990'lerden sonra, ticari sermayelerini
sanayi sermayesine kaydiran eski
armatdr, yeni tersaneciler; Istanbul'a cok
yakin ve fazla uzak Tuzla'da karlilik ve
rekabet edebilirligi dnceleyen istthdam
rejimini oturtmak konusunda nispeten
rahattilar. Ekonominin darbe sonrasi yeni
doneminde dogan bu sektor, besikten
“esnek” kurgulandi. “Normalde” teknik
uzmanlagma ile temellendirilen ve
yasaca ancak durumda cevaz verilen
tageronluk (alt isverenlik) sistemi, bir
istihdam rejimi olarak koklii armator-

yeni tersaneciler tarafindan Tuzla'da
kurumsallastirildi. Esas isi yapan; esnek,
krizde birakilip, sektor biyilidiigiinde
tekrar icerilecek; gemiyi yapan, is¢iyi bin
bir parcaya bolen istihdam rejimi,
“taseronlar diyar1” Tuzla olustu.” Bir
seneden az bir zamanda 25'e yakin is¢inin
ist liste Olmesi, kamuoyu 1ilgisinin
Tuzla'ya ¢ekilmesi ile bu oOnceliklerin
(karlilik ve rekabet edebilirlik) insan
hayatina olan sonuglar1 tek mekanda, tek
havzada, tek bolgede, tek sektorde
goriiniir ve sorgulanir hale geldi. Karlilik
ve rekabet edebilirlik Onceliginin
yaninda, bu is temposu yogunlastirilmig
agir ve tehlikeli is kolunda; is¢i saglhigi ve
is glivenligine yatirnm yapmak, calisma
siirelerini insani sinirlara ¢ekmek,
calisma yogunlugunu azaltmak, biitiin
bunlar1 yapabilmek i¢in de karlarm bir
kismindan vazgegmek gibi onceliklerin
konusulabilir bile olunmasina tahammiil
yok! Ne bu esnek istihdam rejimine

»

Fotograf : Ekrem Efbiz
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“kazanilmig hak™ diye bakan igverenlerin
genelinin, ne de is¢i smifi deyince ya
sadakaya ya da gaza sarilan yeni tiiccar
devlet rejiminin aktorlerinin.

Bazen safiyane, bazen hesaplh kitaplica
kiziyorlar gemi inga sanayisinin karar
vericileri: “Bir tek Tuzla'da mu1 kaza
oluyor? Neden bir tek Tuzla One
¢ikarihiyor? Neden Tuzla glinah kegisi
oldu?”. Haklilar. Makina Miihendisleri
Odast'nin agikladigi ve SSK verilerinin
derlemesinden olusan Is Saghg ve
Gilivenligi Raporu'nda 2006 yilinda
kayitlara gegen Olimlii is kazalarmin
yiizde 25'1 ingaat sektoriinde, yilizde 10'u
nakliyat sektoriinde, yiizde 31'1 ise
“bilinmeyen” kategorisindedir.’ Tuzla,
gecen Eylil ayindan itibaren seri
oliimlerin bizatihi carpiciligr ve -eksigi
fazlasiyla- Limter-Is Sendikasi'nin, Tuzla
diger meslek
orgiitlerinin, ulusal ve uluslararasi

Komisyonu'nun,

Tuzla Raporu'nun basildig1 Subat ayinda gene st tiste 6liimlil is kazalar1 yasanmistir. Bunlardan 26 yasindaki elektrik ustas1 Mikail Kavak Desan

Tersanesi'nde hayatini kaybetmistir. Bu son 6liim iizerine Desan Tersanesi Yonetim Kurulu'nun daveti ile Tuzla Komisyonu birlesenleri, Mart 2008'de

bagimsiz bir inceleme yiirlitmiis ve bu incelemenin sonuglarini 25 Mart 2008'de iist yonetici ve mithendis kadrosuna, 16 Mayis 2008'de ise ara kademe
yoneticiler ve taseron firma sahiplerine sunmustur. Uzun vadede etkisini gosterecek is giivenligi yatirimlarina dair is birligi devam etmektedir. Burada

sunulan veriler bagimsiz incelemenin sosyal bilimciler tarafindan yiiriitiilen taseron is¢ilerin ¢alisma kosullarina dair anketlerden derlenmistir.

Ibrahim Levent, 26 Agustos 2006'da Dearsan Tersanesi'nde boya sonrasi gaz birikmesi sonucu olusan bir patlamada hayatini kaybetti. 16 yildir Tuzla

Tersaneler Bolgesi'nde calisan bir kaynak ustastydi. Ibrahim Levent'in esi Ruhiye Levent'in agiklamalar1 igin bkz: “Tersane Iscileri Neden Oliiyor?”, NTV
internet portali, 7 Subat 2008, http://www.msnbentv.com.tr/news/434678.asp

Nevra Akdemir (2004): “Kalkinma ve sermaye birikimi siirecinde enformellesme: Tuzla 6rnegi”, Yiiksek Lisans Tezi, Sosyal Bilimler Enstitiisii, Marmara

Universitesi; Asli Odman (2008): “Tuzla'da Isciler, Sermaye, Gemiler, Tersaneler: Kaydira Kaydira Nereye?”, Istanbul Dergisi, Nisan 2008, online:

http://www.sendika.org/yazi.php?yazi no=16436
Makina Miihendisleri Odas1 (2008): “is Sagligi ve Giivenligi Oda Raporu, online: http:/www.mmo.org.tr/mmo/cd5/cd_icine/index_dosyalar/Page447.htm
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sendikalar dayanigmasinin, basin,
O0grenciler, bazi milletvekilleri ve
akademisyenlerin c¢abalariyla bu
“bilinmeyen kategorisinden” ¢ikmustir.
Goriiniir ve bilinir olmustur. Gemi insa
sektorlintin tek bir havzada yogunlas-
mas1, bu havzanm Istanbul'a yakmlg,
Kartal'dan Tuzla'ya kadar olan; hatta haril
haril ilerlemekte olan kentsel doniisiim
projelerinin yarattig1 pazarliklar’ ve
bugiin Parlamento'da temsil edilen
Demokratik Toplum Partisi (DTP),
Ozgiirliik ve Dayanigma Partisi (ODP) ve
Demokratik Sol Parti (DSP) diginda tiim
partilerin milletvekillerinden veya yerel
yoneticilerinden birinin tersane sahibi
olmasinin yarattigi uyaniklik, bu
goriintiliirliigli arttrmistir. Evveli giin
Gaziosmanpasa'daki TOKI insaatlarinda
da bir ig¢inin 6lmesi bugiinkii patlama
kadar yanki getirmemistir, evet."” Bu da
basli bagma bir ayrimciliktir, evet. Fakat
bu Tuzla goriiniiliirliigii, esnek ¢alistirma,
verimlilik artiran istihdam rejimi ve

Fotograf : Ekrem Erbiz

nemalart esit dagilmayan ekonomik
biliylimenin insan hayatma, emegi ile
gecinen tim kesimlere olan etkilerini
genis kesimlerin giindemine sokmay1
basardigi oranda, mekansal olarak
daginik ve daha giivencesiz sartlarin
hiikkmettigi insaat iscilerinin de dertleri
konusuluyor olmaktadir. Amag “Tiirkiye
ekonomisinin yildizlarindan gemi insa
sanayisine kara ¢almak, yurt digindaki
imajin1 zedelemek, uluslararasi
rakiplerinin ekmegine yag siirmek,
vatana millete zarar vermek” degil;"
sermaye esnekligin nemalarindan
faydalanirken, emegi ile geginenlerin
hesaplarma o6liim, sakatlanma, meslek
hastaligi, uzatilmis ¢alisma saatleri,
digiik dcretler diistiigiinii glindeme
getirebilmektir. Tiirkiye diye bir biitiin
varsa eger, yetmis milyon vatandasinin
hayatina, iist diizey siyasal ikilemler,
partiler aras1 dalagsmalardan daha fazla
dokunan giindemleri masaya getirme
cabasidir. Oniimiize atilan giindemlerin

’ Tuzla Raporuy, s. 105ff.

“TOKI'de iistii ortiilii is cinayetleri”, Birgiin Gazetesi, 7 May1s 2008,
http://www.birgun.net/worker index.php?news_code=1210114702&year=2008 &month=05&day=07

Bu hattaki tahlillerin en garpicilarindan biri igin bkz., Dok-Gemi-Is Sendikas1 Genel Baskani Necip Nalbantoglu'nun Vira Dergisi'ne agiklamalari.

gevelenmesi refleksini terk cabasi, bu
vazifelendirmeyi red arzusudur.

Tuzla'nin, 6liimli is kazalarinin bir diger
ismi olmaya bagladigi Eylil 2007'den
beri ne yapildi? Bir sey yapmakla
vazifelendirilmis devlet kurumlari ve is
yeri giivenliginden mesul isveren karar-
vericiler ne yaptilar?

Gorebildigim tek olumlu 6rnekten bahse-
delim: Tuzla Tersaneler Bolgesi'nde bir
bucuk sene dnce tersanecilige baglamig
olan Desan Tersanesi yoneticileri, meslek
Orgiitlerinin temsilcilerden olusan
bagimsiz Tuzla Komisyonu'na kapilarini
actl. Bu Komisyon, ancak orta vadede
etkisini gosterecek is giivenligi
yatirimlarinin, bu tekil i yeri bazinda
nasil isledigi ve islemedigi yonleri bir kag
glinlik bir calismayla ve yiizlerce
fotografla belgeledi. Bu tersanede ¢aligan
taseron is¢ileri tanimak, calisma
kosullarmi anlamak i¢in anketler yapildi.
Bu teknik ve iscilere dair sonuglar,
yonetici ve mithendis kadroya sunuldu.
Bir ikinci sunum Mayis ortasinda alt
kademe yoneticiler ve taseron firma
sahiplerine, bir ti¢lincii sunum ise tageron
iscilere verilecek. Desan Tersanesi is
giivenligine yatirim konusundaki
eksikliklerine dair i¢ toplantilar ve bu
konuda is bitim siiresi belirlenmis
gorevlendirmeler yapti. Bu tutumuyla,
meseleyi “baret, kemer takmayan,
egitimsiz ig¢i” ekseninden ¢ikardi, kalict
ve yapisal ig giivenligi yatirimlarma ve
taseron ig¢isini tanimaya yoneldi.

Ne yazik ki bunun diginda Tuzla'daki seri
Oliimlere orta vadede son verebilecek bir
adim atildigin1 gérmiiyorum. Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanlig1, basinin Tuzla

“...Gegtigimiz giinlerde burada biiyiik bir miting yapildi. Sendikalar, siyasi parti temsilcileri ve bir¢ok insan geldi, ancak ertesi giin burada yalnizca Dok
Gemi Is Sendikast kaldi. Mitinge Alman sendikacilart ve gazetecileri de gelmisti. Tiirkiye bugiin diinya besincisi, dordiinciisii de Almanya, aramizda kiigiik
bir fark var. 2007 'de yakaladigimiz trendi 2008 'de yakalarsak Almanya'yt gegebiliriz. Alman sendika ve gazetecileri bu yiizden mitinge geldi.” Vira
Dergisi, Subat-Mart 2008, s. 77. Bu agiklamada deginilmeyen 6nemli bir nokta, Tiirkiye'nin besinciliginin diinya gemi inga hacminin yalnizca %2'sine
tekabiil ettigi, piyasay1 belirleyici bir aktor olmadigi ve de Almanya'daki tersane bolgelerinde iiretilen yiiksek teknolojik donanimli gemilerin (cruiser vs.)
Tiirkiye'nin uzmanlastig1 orta tonajdaki kimyasal tankerlerle rekabet i¢cinde olmadigidir.
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tersanelerindeki Oliimleri 6ne ¢ikardig
bazi bazi bunu adli ve medyatik bir vaka
haline getirip “Oliim Tersaneleri”
bagliklar1 atmaya basladigi- donemde,
“medyatik” bir atilim yapti. Subat
sonunda ii¢ tersaneye “kismi durdurma
Onerisi” getirdi. Bu “Oneri” basina
“Caligma Bakanhig ii¢ tersaneyi kapatt1!”
diye yansidi.” Bakanlik bu haberleri
tekzip etmedi. Kamuoyunun tepkisi bir
nebze azaltildi. Bu ¢ bilyiik tersane,
kendilerine verilen siire iginde ylizeysel
bir iki eksigi rahat¢a diizeltip, higbir
sekilde iiretimi durdurmadan yollarina
devam ettiler. En ¢ok dliimiin oldugu, cok
daha kotl sartlarda is¢i ¢alistiran tamir
tersanelerinin bahsi ge¢medi. Kapat-
manin neye ¢are olacagi diistiniiliiyordu;
bu noktasal “6nlem” eger varolsaydi bile-
hangi yapisal ¢6ziim Onerilerine
baglanacakti, buna deginilmedi. Caligma
ve Sosyal Giivenlik Bakanhigi'min bu
karar1, bu karar1 basma yansitma tarzi ve
bu karara zemin teskil eden “eksikler
listesi”, bu siireci iginden takip eden
bizlere; “Bakanlik triblinlere oynuyor”
dedirtti.

Gelelim gene Subat ayinda GISBIR,
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
ile Dok-Gemi-Is Sendikasi tarafindan
imzalanan Egitim Protokolii'ne;"
Tuzla'daki iscileri egitecek egitmenleri
egitecek bu programdan, Tuzla'daki
mithendisler miistehzi bir sekilde
bahsediyorlar. “Ankara'dan egitmenler
geliyor, Tuzla'y1 bilmeden mevzuat
anlatiyorlar” diyorlar. Kazanin kaynagini
ortadan kaldiracak is giivenligi yatirim-
lar1 konusunda giindem yaratmadan, bu
yatirimlari her i yerine gore kuruslan-
dirmadan, hayata gecirme siirelerini ve
sorumlularin1  belirlemeden, sabahtan

aksama “iggileri egitecek egitmenleri
baret, kemer, is yerinde tehlike arz eden
hususlar” konusunda egitim verseniz ne
ise yarar? Su ana kadar yalniza bir adet
iye tersanenin agik oldugu yapisal
yatirmmlari yapma konusunda GISBIR bir
ortak hamle yapmadan, devletin kisith is
miifettisi gliclinii, niteligi ve hedef kitlesi
soru isaretleri yaratan egitimlere
yonlendirmek bir “yanlis giindem”
dayatmasi degil de nedir?

En son adim ilk defa 21 Subat 2008
tarihinde toplanan Meclis Tuzla
Arastirma Komisyonu'nun biraraya
getirilmesi oldu."
olusmadan 6nce, Tuzla'daki insan haklart

Bu Komisyon

ihlalleri konusunu inceleyen bir
altkomisyon gecen hafta icinde On
raporunu basma sundu.” Tutarli bir
rapordan c¢ok, taraflarin aciklamalarimi
derleyen bir tutanak niteligi tasiyan bu
belgenin ayrintili incelemesini daha
sonra yapmak iizere, bu Komisyon'un
¢Oziim Onerilerinin evrenini eklektik
olmak pahasima tasvir edelim, bunlarin
Tuzla'daki
ihlallerini (insanlik dig1 uzun calisma

mevcut insan haklari
saatleri, ortaya c¢ikamayan meslek
hastaliklari, metal tozu ile raspalama, en
yeni gogle gelen iscilerin bekar odalarina
fahig fiyatlar 6demeleri, is gilivenligi
yatirimlarinin - yapilmamasi1 nedeniyle
onlenebilir ve ongoriilebilir kazalarda
ard1 ardna iscilerin 6lmesi vb.) ne kadar
kapsadigini siz soyleyin: “Tuzla
Tersaneler Bolgesi'ndeki daralmay:
agmak ic¢in yeni tersane kurulum
alanlarinin belirlenmesi, mesleki egitim
kurumlarinin olusturulmasi”, “yan sanayi
kuruluslart i¢in organize sanayi
bolgesinin olusturulmasi1”, “isgilerin
merkezi bir otomasyon sistemi ile

http://yenisafak.com.tr/Gundem/?t=26.02.2008&i=102231.

“Tersanelerde Is Saglig1 ve Giivenliginin Gelistirilmesi Isbirligi Protokolii imzaland1”, 26 Subat 2008,

http://www.calisma.gov.tr/article print.php?article id=355

Onlemlerinin Yetersizligi ile Tlgili Iddialar Hakkinda Alt Komisyon Raporu”, 30 sayfa.

Bir ¢arpici 6rnek i¢in: “Gemi isgileri Bagbakan' bagrina bast1”, Yeni Safak Gazetesi, 4 Mayis 2008,

http://yenisafak.com.tr/politika/?t=04.05.2008 &c=2&i=115074
7" fbrahim Levent 26 Agustos 2006'da, Subutay Soysal (Soysal Gemi Taseron firmas1 sahibi) 4 Agustos 2007'de ve Cevat Toy 12 Subat 2008'de.
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gbzetim altina alinmas1” ve Is
Kanunu'nun alt isveren iliskilerini
diizenleyen, Tuzla'daki taseronluk
pratigini agik¢a kanun dis1 oldugu
tespitimizi dayandirdigimiz ikinci
maddenin Istihdam Paketi cercevesinde
degistirilmesine onay verdigi sezilen bazi
kapali ifadeler...

Bir Mayis'm hemen akabinde Basbakan
Recep Tayyip Erdogan, bazi devlet
erkanindan amirlerle beraber Tuzla
Tersaneler Bolgesi'ne “denizden geldi”.
Deniz Kuvvetleri Komutanligi'ndan
askeri bir ihaleyi alan 0zel tersane
Dearsan ve RMK Marina'da kaynak
torenleri yapildi. “Milli Gemi” projesi
kutlandi. Milli savunma sanayi ve milli
gemi insa sanayi is birligi yiiceltildi. Bir
tatil glinii olan Cumartesi giinii, zaten
girisi ¢ikis1 yiizde 100 kontrol altinda
olan tersane alaninda, is¢ilerin “spontane
olarak” Basbakani bagirlarina bastikla-
rna, alkislarla karsiladiklarina dair iig
gazetede haber ¢ikt1.'"’ Bu ii¢ gazete, ayni
anda Bagbakanla Tuzla'daki is giivenligi
ve ig¢i sagligl meselesini konugmak igin
tersane dniinde 1srarla bekleyen Limter-Is
sendikacilarinin gozaltina alindigina ya
hi¢ deginmediler ya da gegerken
dokundurdular. Milli gemiler, yiizen milli
karakollar1 iretecek ve donatacak
cesametteki milli sermayemizin, niye
milli iscilerimizin Oliimlerine ¢are
gelistirecek teknolojiyi gelistirmedikleri /
ithal etmediklerine de deginildi elbet.
Deginmek gerek. Ayn1 zamanda askeri
ihaleyi alan Dearsan Tersanesi'nde
2006'dan beri ii¢ is¢inin hayatini
kaybettigine de. "’

Tim bu siiregte, Tuzla Tersaneler
Bolgesi'nde caligmalar yiirliten, sahay1
icinden tanimaya caligsan bizler, esasinda

Bir 6rnek icin: “Tuzla'da ii¢ tersane kapatildi. Oliimlerden isveren suclu”, Yeni Safak Gazetesi, 26 Subat 2008,

“Bir meclis uyaniyor...”, Radikal Gazetesi, 22 Subat 2008, http://www.radikal.com.tr/haber.php?haberno=248107
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi insan Haklarmi inceleme Komisyon Bagkanligi (2008): “Tuzla Tersaneler Bolgesinde Is¢i Saglig ve Is Giivenligi
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higbir kurumun, is kazalarinin nedenleri
ve is kazalarina maruz kalan Tuzla'daki
iscilerin profiline dair temelli bilgi
iretmediklerini goriiyoruz ve sasiri-
yoruz: Deniz Ticaret Odasi (DTO),
GISBIR, bilimum tersane sahipleri hangi
bilgilere dayanarak, kazalarn nedeninin
tespitini  “ig¢i  egitimsizligi” seklinde
yapabiliyorlar? GISBiR'in, Tuzla
Tersaneler Bolgesi kuruldugundan
itibaren kazalarin hangi saatte, hangi
kosullarda olustugunu, hangi iscinin (kag
yasinda, ka¢ senedir Tuzla'da galisiyor,
daha once nerede galismis) bu kazalara
maruz kaldigini iceren bir kaza veri tabani
var mi? Ug milyar dolar ihracat rakamina
ulasmus bir sektoriin tek isveren Orgiitiintin
kaynaklarinin bu tip “ige yarar” ve uzun
vadede is kazalarmi onleyecek bilgilerin
iretimini istek ve anlayis oldugu zaman-
finanse edebilecek giicte oldugunu
diisiinmek yanlis m1? “Bu sektorde senede
4 ila 5 oliim dogaldir, trafik kazalar1 ne
zaman biterse, gemi insa sanayisinde de
kazalar o zaman bitecektir” yargisina
temel teskil eden bilgileri GISBIR
Baskam Murat Bayrak hangi ulusal veya
uluslarasi sektor literatiiriinden edinmis?"®
Gene GISBIR'in web sitesine koydugu,
DTO Bagkan1 Metin Kalkavan ve Meclis
Kiirsiisti'nde agiklama yapan, bir tersaneci
aileden gelen Durmusali Torlak'm (ne
yazik ki Uluslararas1 Calisma Orgiitii'ne
yanlig bir bigimde atfederek) verdigi
“Turkiye, gemi insa sanayisindeki i
kazalar1 agisindan 10 binde 3 ile Japonya
ile aym diizeyde” bilgisinin kaynagi
nedir?” Uluslararast karsilastirmali s
kazalar1 konusunda kabul gérmiis senelik
data setini Uluslarasi Cahsma Orgiitii
(LO) yaymlar. Bu orgiit gemi insa
sanayisine 0zel veri yayinlamaz.
Yayimnladigi verileri 100 bin orani ile verir,
10 bin orani ile vermez. GISBIR'in web
sitesine, konu ile ilgilenenlerin “bu seri

Oliimler Tuzla'ya mi has,
diinyada neler olup
bitiyor?” dedigi hassas bir
dénemde koydugu, basmna
Milletvekili Durmusali
Torlak ve DTO Baskani
Metin Kalkavan vesilesi ile
yaydigi ve yakin zamanda
web sitesinden nedense
kaldirdigr bu kaynak
gosterilmemis istatistik-
lerdeki veriler, ILO'nun
genel verileriyle miithis bir
geliski igindedir. 10 binde 3 rakamina
ulagmak icin bitmemis 2008 senesinin ilk
iki ayinda senelik rakam olan 33 bin isci
calistyor gosterilerek, mutlak isci sayist
uygunsuz bir sekilde sisirilmistir.
Tiirkiye'deki gemi insa sanayisinde,
“gelismis Japonya” kadar is¢inin 6ldiig,
“bu meselenin abartilmamasi gerektigi”
tezine zemin teskil edemeyecek kadar
kaynaksiz ve zayif bir istatistiki zemine
oturmaktadir.

Neredeyse hepsi Tuzla Tersaneler
Bolgesi'nde olmak iizere; 2006 senesinde
10, 2007 senesinde 13, 2008 senesinde
bugiine dek 9 is¢i hayatini ig kazlarinda
kaybetmis. Aynmi siire i¢inde sektoriin
dretim hacmi 550 bin DWT'lerden 1
milyon DWT'ye ¢ikmus, kim bilir bu sene
kagc DWT'ye cikacak?” Ayni dénemde
haril hari1l Yalova'da, Gelibolu'da,
Yumurtalik'da, Samsun'da yeni tersane
yatirimlar1 yapiliyor. Bu tersane
yatirimlarini yapanlar, kolayca tahmin
edilebilecegi gibi zaten Tuzla'da yatirimi
olan eski tersaneci aileler.”’ Bu iki veriyi
yan yana koymak gerekmiyor mu? Bu
tarzda esneklestirilmis sekilde, kostura
kostura, iscileri 24 saatlere kadar varan
caligma siireleriyle ¢alistirarak, devletin
tam destegi, sektoriin uluslararast alanda
patlamasinin ivmesiyle, is giivenligine

Fotograf : Deniz Karateke

yatirim kelimesini telaffuz bile etmeden
sektor biiyiiylince ne oluyor? Kim
biiyiiyor, kim Jliyor? Tuzla'da
gostermelik tedbirler, “ideolojik™ egitim
sOylemi ve gemi insa sanayisi patliyor.

Bize ofkeli bir aciyla klavyeye
vurmaktan baska edecek bir adet rica
kaliyor: Liitfen artik “egitim sart, baret
takmayan isciler, Oliimlerin nedeni
taseronlar, Oliim tersaneleri” gibi
karikatiirleri bir kenara birakalim!
1000, 1500'e
boliinmiis kiigiik ve orta boylu taseron
sirketin gergeklestirdigi, bu firmalarda 24
saate varan caligma siirelerinin istisna
olmadigi, bu sistemin ta 1980'lerin
basinda tersane sahipleri tarafindan bilfiil
desteklenerek hayata gegcirildigi, bir
“esnek c¢alistirma modeli” olarak
kurumsallastirildigi, simdiye kadar bir
orgiitlii baski olmadigi icin makina
parkina yapilan yatirimlar bitytirken, ayni
oranda ve sektordeki bitylimeye paralel is
gilivenligi yatirnmlarinin yapilmamis
olduguna dair giiclii emareler oldugu,
¢Ozlim muhatabinin ve sorumlusunun

Tersaneclerde asil isi

gemi insa sanayicileri ve bu konuda
devletin yalnizca araci oldugunu, bu
taleplerin orgiitlii ve yerinde, yerelinde,
isciler tarafindan talep edilmedigi siirece
bir degisiklik olmayacagi. Bir adet
'yayginlastirma ricast' sadece...

*  GISBIR Bagkani Murat Bayrak'in agiklamalari igin bkz: “Tersane Iscileri Neden Oliiyor?”, NTV internet portal1, 7 Subat 2008,

http://www.msnbentv.com.tr/news/434678.asp
Pek ¢ok yerde alintilanmis bu istatistiki veriler ilk kez 12 Subat 2008'de Meclis Kiirsiisii'nden milletvekili Durmusali Torlak tarafindan (“Tuzla'da

hesaplar bastan yanlis!”, Radikal Gazetesi, 6 Mart 2008, http://www.tumgazeteler.com/?a=2611867), akabinde Deniz Ticaret Odasi'nda 25 Subat 2008'de
yapilan bir basin toplantisinda DTO Bagkan1 Metin Kalkavan tarafindan dile getirilmistir: “Tersaneler giinah kegisi ilan edildi, bankalar tedirgin”,
Referans Gazetesi, 26 Subat 2008, http://www.tumgazeteler.com/?a=2590103

Tuzla Raporu, s. 60.
* Tuzla Raporu, s. 105ff.
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