EGITIM, LISANS VE LISANSUSTU EGITIM,
MEZUNIYET SONRASI EGITIM

MAKINA I\/IU-HENDISLIG
OGRENCILERI IGIN SANT
HAKKINDA GENEL BILG
EGITIM CALISMASI

1. GiRis

Degisik blyukltklerde ve degisik konulardaki cesitli isle-
rin/projelerin, isverenler tarafindan secilen yuklenicilere
yaptirildigi insaat ve montaj alanlarina SANTIYE, bu santi-
yelerde calisanlara da SANTIYECi denilmektedir.

Bu bilgilendirme calismasi, 6zellikle biiyiik 6lcekli ulusla-
rarasi endustriyel tesislerin hayata gecirildigi santiyeleri
kapsamaktadir. Bu projelerde; mihendislik, sézlesmenin
hazirlanmasi, is planlamalari, atolye Uretimleri, insaat,
montaj, test ve devreye alma gibi calismalar fiziksel ola-
rak gerceklestirilmekte, degisik cins ve gucteki blylk is
makinalari kullaniimakta ve ¢ok sayida insan calismakta-
dir. Bu santiyelerde is glivenligi ve yiksek nitelikli is tre-
tilmesi cok biiyiik 6nem tasir.
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YE VE SANTIYECILIK
ENDIRME VE

Levent Corbacioglu’

Santiyecilerin gorevi, isin; sartname, standartlar, sozles-
me, is programi ve projelere uygun olarak ortaya ¢ikaril-
masi, tesisin is glvenligi ve kalite kontrol kurallarina gore
yapiimasini saglamaktir. Bu amacla islerin planlanmasi,
calisanlarin denetimi ve uyum icinde ¢alismalari icin ge-
nel olarak santiyenin ve santiye calisanlarinin dogru se-
kilde yonetilmesi gerekir. Santiyeciler, santiyedeki diizeni
saglar, is programlarinin izlenmesini, bitce yonetimini,
is ve isci guvenligini, kalite denetimini, mal ve malzeme
saglama zincirini ve diger strecleri yonetirler. Ayrica, san-
tiyeciler, isveren yetkilileri, miihendislik ekipleri, alt yukle-
niciler, malzeme saglayanlar ve yerel kurumlar gibi farkh
paydaslar arasindaki es gidiimu de saglarlar.

Ben, 42 yil santiye deneyimi olan emekli bir makina mi-
hendisi olarak santiyeciligi, bircok mihendislik ve is disip-



linlerini kapsayan, muhendislikler Gstd, ayri bir is disiplini
olarak gorlyorum. Santiyeyi bir orduya veya blyik bir
senfoni orkestrasina benzetmek yanlis olmaz diye du-
stinlyorum. Orduyu ele alirsak; isciler asker, formen ve
ustabasilar onbasi ve cavuslar, teknik personel ve idari
personel astsubaylar, miihendisler subaylar, bélim sefle-
ri generaller, santiye sefi ve proje miidiirii de orgeneraller
diyebiliriz. Degisik is disiplinleri de amfibik harekata ha-
zirlanan deniz kuvvetleri, hava kuvvetleri, kara kuvvetleri
ve jandarma komutanligina benzetilebilir.

Senfoni orkestrasi benzetmesinde ise santiyedeki degisik
is disiplinleri; orkestradaki yaylilar, nefesliler, vurmalilar
ve klavyeli calgilar gibi ¢esitli enstrimanlar ve bunlari
calan Kkisiler ile solistler ve koro personeli olarak dusu-
nilebilir. Santiye sefi veya proje miduri de orkestra sefi
gibidir. Orkestradan ¢ikan seslerin giizel bir mizige do-
nisebilmesi icin, iyi sefe gerek duyulur. Yani santiyeciligi,
orkestradaki her bir sanatcinin ¢calismasini 6zenle izleyen
bir orkestra sefinin yonetiminde, uyum icerisinde calisa-
rak ortaya glizel bir eser ¢ikartabilen ¢cok enstriimanh bir
orkestraya benzetmek yanlis olmaz.

Tek kath bir ev yapmak icin de olsa, dort-bes milyar dolar
ihale degerindeki blyiik dlcekli bir uluslararasi endustri-
yel tesis kurulumu icin de olsa, kesinlikle bir santiye ku-
rulmasi gerekir.

Benim bildigim ve gordiigiim kadariyla Universitelerde,
santiye ve santiyecilik hakkinda 6zel bir bolim olmadigi
gibi, bu konularda se¢meli veya se¢mesiz ders de veril-
memektedir. Ulkemizdeki santiyecilik tizerine yapilmig
calismalar, yazilan kitap ve yayinlar da, genellikle yurt
icindeki, daha kucuk 6lcekli ve ¢cogunlukla insaat isleri
Uzerine yapilmis gibi gérinmektedir. Oysa 6zellikle ulus-
lararasi biiytk olcekli, ylksek butceli projelerin kapsami,
bilinen siradan insaat islerinin cok Gizerindedir.

Bu nedenle Tirkiye'deki tniversitelerden mezun olan bir
gencin, mezun oldugunda, kendisinin 6zel bir ilgisi yok-
sa uluslararasi buyik santiyelere ve oralarda yapilan ¢a-
ismalara doniik santiyecilik hakkinda bilgi edinme sansi
pek yok diye dusinliyorum. Bunu hem kendi yasadik-
larimdan, hem de santiyeye gelen gen¢ mihendislerde
gozlemlediklerimden yola ¢ikarak sdyleyebiliyorum. Bu
ylzden, hangi mihendislik disiplininden gelirse gelsin,
santiyecilik yapmaya karar vermis geng bir miithendis icin
asil ve gercek egitim santiyede baslamaktadir. Bu bilin-

mezlikler ve olaya yabanci olmanin getirdigi belirsizlik-
lerden dolayi, santiye ve santiyecilik hakkinda 6n bilgisi
olmayan genc¢ bir mihendisin, santiyede ¢alismak konu-
sunda endiseler tasidigini ve santiyecilikten kagindigini
da yakindan gézlemledim.

Ogrencilerin, okul déneminde bdyle bir egitim olana-
g1 olmadigindan santiyeler bugiine kadar, mihendis ve
teknisyenler icin uygulamali egitim veren bir okul gibi
calistilar. Santiyeye gelen gen¢ miihendis, eger sansi yar-
dim ederse, 6gretmeye hazir bir formen veya miihendisi
izleyerek ve sorarak bilgisini artirabilir ama cogu seyi san-
tiyede yasayarak 6grenir. Geng santiyeciler icin en dnemli
seylerin basinda, alcak gonillilik, merak etmek, ilgi duy-
mak, 6grenme istegdi, insanlarla dogru iletisim kurabilme
ve onlari dinleyebilme yetenegi, anlamadigini sorma ce-
sareti ve tehlike yaratmamak kaydiyla hata yapmaktan
korkmamak gelir diyebilirim.

GlnUmuzde, Turkiye'de ve diinyada pek ¢ok sayida bu-
yuk olcekli endustriyel proje insaat ve montaj isleri ytra-
tllmektedir. Bu projelerin sayilari ve sézlesme degerleri
de glinden gline artmaktadir. Mhendislik egitimi alan
veya muhendislik egitimini bitirmis olanlarin santiye ko-
nusunda bir egitim almasi ve bilgilendirilmesi, bu egiti-
mi alan kisilere olan yararinin yani sira, santiyeye erken
uyum saglamalari nedeniyle nitelikli isgliciini arttiracak,
is verimini ve niteligini ylkseltecek, ekip ¢alismasini da
glclendirecektir. Mihendislik 6grencilerinin yani sira
ayni durum, teknik meslek lisesi 6grencileri ve mezunlar
icin de gecerlidir diye distinebiliriz.

Santiyecilik egitimleri, okul déneminde verilebilirse, 6g-
rencilerin staj yapmak icin santiyelere gdnderilerek san-
tiye hayatini gorlip, yasamalari, santiyedeki zorluklar
taniyip basarinin hazzini duymalari ve egitimlerini pekis-
tirmeleri saglanabilir. Benim yanimda yaz stajini yapan
birka¢ gen¢ miihendisi, mezuniyetlerinden hemen sonra
ise almistik. Bazilari ile yillarca iliskimiz slird(, bazilari en
Ust gorevlere kadar yikseldiler.

Gergek ve olumlu bir santiyecilik ancak, degisik is disip-
linlerinin bir arada uyum icerisinde calismasiyla yapi-
labileceginden, santiyede calisacak olan tekniker veya
mihendisin, okulunu bitirdigi kendi ana disiplininin ya-
ninda, diger is disiplinleri ve yan dallar hakkinda da genel
bilgisinin olmasi hem kendisi, hem ¢alisma arkadaslari,
hem calistigi sirket, hem de isin basariyla tamamlanabil-
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mesi hedefi icin ¢ok yararli olacaktir. Bu ¢alisma anlayisi
santiyedeki calismalari hizlandirip, kolaylastiracagi gibi, is
verimini de arttiracaktir.

Fotograf 1. 1 Endustriyel Tesis Santiyesinin Genel Gorlintiis

Fotograf 1. 2 Endstriyel Tesis Santiyesinin Bitime Yakin Gorintisu
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Herkesin her konuyu derinleme-
sine bilme sansi elbette ki yoktur
ama en azindan konu hakkinda
temel 6n bilgisinin olmasi, calis-
malarinda ¢ok yararli olacaktir.

Kicuk sayilabilecek insaat santi-
yelerinde bilgilerin ¢cok daha azi
gerekmekle birlikte, uluslararasi
blylk olcekli endistriyel proje-
lerde calisacak miihendislerin, bu
egitim calismasinda deginilecek
konular hakkinda bilgilendirilme-
si ve On egitim almasinin buyuk
yarari olacagina yirekten inani-
yorum.

Bu yazida bahsedilen konularla
ilgili ayrintilara ulasmak ve ulusla-
rarasi endustriyel projeler hakkin-
da daha fazla bilgi edinmek icin,
“Uluslararasi Endistriyel Projeler
Santiyecilige Giris El Kitabi” [1]
okuyuculara yardimci olacaktir.

Soldaki iki fotograf, Singapur'daki
Shell rafinerisinin bir parcasi ola-
rak, denizin doldurulmasiyla elde
edilen genis bir sahada yapilan
petrokimya tesisi santiyesinin bir
parcasinin santiyenin basinda ve
sonuna dogru ¢ekilen gorinttle-
rini vermektedir. Yalnizca bir kismi
gozikmesine karsin, santiyedeki
bilyik ving sayisinin ¢coklugu dik-
katinizi cekecektir.

2. SANTIYE TURLERI

Farkh 6zellik ve bolgelerdeki pro-
jeler icin cok degisik cins ve 6zel-
likte malzemeler ile is makinalari,
donanim ve ekiplerin kullaniimasi
gerekir. Bu ylizden yapim sirasin-
da farkli yontem ve uygulama-
larin yapilmasi da gerekir. Santi-
yeler buna benzer degiskenlere
bagh olarak kiictkli - blydkld,



cok degisik nitelik ve boyutlarda olabilmekle birlikte, san-
tiyeleri su ana gruplarda toplayabiliriz:

« Anaunsuru insaat isleri olan projeler: Evler, 6zel insaat
yontemleri gerektiren ¢ok katli binalar, otel, okul, yol,
otoyol, tlinel, viyadiik, alt yapi isleri, kanal, depo, li-
man, saha zemin calismalari, demiryolu, metro tlneli/
istasyonu, maden ocad, celik yapi montajlari, elektrik
havai hatlari direk montajlari, madencilik gibi islerin
santiyeleri gibi.

« Ana unsuru insaat isleri olmakla birlikte, daha karma-
sik islem gerektiren santiyeler: Havaalani, hastane, ba-
raj, koprd, fabrika veya atolye tesisleri gibi.

- Ana unsuru borulama ve boru kaynadi olan santiye-
ler: Gli¢ ve enerji santralleri, istasyonlari, petrokimya
tesisleri ve rafineriler gibi blylk o6lcekli endistriyel
tesislerdeki celik veya plastik tiirevi malzemelerle ya-
pilacak yerUstl veya yeralti borulama isleri ile yeralti
boru hatti montajlarini bu grup icinde sayabiliriz.

« Ana unsuru elektrik - elektronik isleri olan santiyeler:
Alcak — ylksek gerilim yeralti veya havai hatlari, yeralti
veri hatti montajlari, trafolar, katodik koruma sistemle-
ri gibi.

« Altyapive Ust yapi insaat islerinin yaninda, ana unsuru
mekanik montaj, yeralti/yeriistli borulama, statik (sa-
bit) veya rotatif (donel) proje mekanik ekipmanlarinin
montaji, elektrik/enstriimantasyon isleri ile bunlar ta-
mamlayici olarak boya ve yalitim isleri olan endustri-
yel blylk proje santiyeleri: Dogal gaz, petrol tiirevleri
veya biyogaz tesisleri, 1sI ve gli¢ santralleri, nikleer
santraller, rafineriler, petrol ve gaz terminalleri, pompa
veya kompresor istasyonlari, kimyasal tesisler, cimen-
to fabrikalari, demir-celik fabrikalari, petrol, gaz veya
baska akiskanlarin depolanmasi icin tank ciftlikleri,
etilen Uretme tesisleri, petrokimya tesisleri, biyuk
Olcekli su aritma tesisleri, deniz suyundan igme suyu
elde etme (desalinasyon) tesisleri, jeotermal, glines
veya riizgar gibi yenilenebilir enerji tesisleri ve buna
benzer baska biiylik tesisler.

Bu tur buylk olcekli santiyelerde genellikle isveren, yiik-
lenici veya alt yukleniciler degisik uluslardan oldugun-
dan, yoneticiler, cesitli dallardaki muhendisler, ustabasi-
lari, isciler ve idari gorevliler de cesitli tilke ve milletlerden

olurlar. Genelde s6zlesme ve ortak iletisim dili ingilizcedir
(az da olsa bazi tlkeler icin Fransizca da kullanilabilir). Bu
egitim calismasi bu tir santiyeler {izerine bilgilendirme
amaclidir.

Asagida bu tir projelerde karsilasilacak is disiplinleri ko-
nusunda genel bir siralama bulunmaktadir. Bu listeye ba-
kildigi zaman, santiyelerde cok fazla sayida is gruplarinin
yer aldigi karmasik bir diizenin oldugu hemen gorilebi-
lir. Bu nedenle, projenin basariyla tamamlanabilmesi icin,
konusunu bilen, deneyimli, arzulu personel calistiriimasi
ve onlarin dogru ve etkili esgiidim ve yonetimi gerekir.

Bu is ve iliski yogunluguna karsin isin basariyla tamam-
lanabilmesi icin gereken temel ilke; gorevli her bolimiin
diizen icerisinde, uyumlu, dogru, 6zgtvenli, hizl ve nite-
likli bir calisma yapmasi ve isi zamaninda, is glivenligi ve
kalite glivence kurallarina uygun olarak tamamlama he-
defini gerceklestirme cabasini gostermesidir.

- Is programlarinin yapilip izlendigi, cesitli konularda
yonlendirici plan ve izleme raporlarinin Uretildigi, mal-
zeme alimlari veya alt yuklenicilerle ilgili teklif hazir-
lama ve teklif degerlendirmelerinin ve sézlesmelerin
yapildidy, isverenle veya alt ylklenicilerle ilgili s6zles-
mesel konularin ve sorunlarin irdelendigi Teknik Ofis
calismalari,

- Santiyede kullanilacak bilgisayar sistemlerinin kurul-
masi, glvenlik dnlemlerinin alinmasi, bakimlarinin ya-
pilmasi ile internet sisteminin kurulup calisir durumda
tutulmasi, sayisal verilerin glincel olarak kopyalanip
saklanmasi gibi gorevleri yerine getirmek tizere Bilisim
Teknolojisi Grubu (IT — Information Technology)

- Personel, idari isler ve muhasebe,
- Saglik hizmetleri ve revir,
- Mutfak ve yemekhane hizmetleri,

- Cahsanlarin yatacagi ve dinlenecedi konaklama tesis-
lerinin (kamplarin) yapilip isletilmesi,

- Santiye yonetiminin ve ofis personelinin gorev yapa-
cag ofislerin yapimi, bakimi,

- Saha giivenlik ve koruma hizmetleri,

- Proje malzemelerinin, yiiklenici malzemelerinin, yiik-
lenici el alet ve makinalarinin depolama/koruma
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amach saklandigi acik ve kapali depolama bina ve
alanlarinin (agik/kapali ambarlarin) yapimi, diizenlen-
mesi, isletilmesi,

Sahadaki fiziksel isleri gerceklestirecek degisik is ve
muhendislik gruplari,

Sahadaki is glivenligi énlemlerini saglayacak iSIG (is
Saghigi ve is Glivenligi) birimi,

Sahada yapilan islerin dogru yapildigini ve niteligini
denetleyecek Kalite Denetim ve Kalite Glvence birimi,

is yapimi sirasinda ortaya cikabilecek miihendislik so-
runlari konusunda gereksinim duyulan mihendislik
hizmetleri,

Santiyede tutulan kayitlarin, raporlarin, toplanti notla-
rinin, yazismalarin ve belgelerin alinmasi, cogaltilmasi
veya gonderilmesi ve istendiginde ulasilabilecek se-
kilde numaralandirilip saklanmasiyla sorumlu Belge
Merkezi calismalari,

Santiyede yapilmasi zorunlu olan veya gerekli goriilen
konular icin egitim calismalari.

Yapim ve montaj asamasinda ¢alisan is gruplarinin temel
gorevleri sunlardir:

Harita ve topografik saha calismalari,

insaat gruplar tarafindan yapilacak toprak isleri (saha
diizenlemesi - kazilar, daha sonra dolgular ve yollar)
ile diger alt yapi islerinin yapilmasi,

Sahadaki tim betonarme islerinin yapilmasi,
Sahadaki binalarin yapilmasi,

Uretimleri santiye disinda yapilarak santiyeye getirilen
celik yapilarin montajlari,

Gerekli durumlarda, saha atdlyesinde yapilmasi gere-
ken daha ufak boyutlu yardimci celik yapilar ile boru-
elektrik—enstriiman c¢elik mesnetlerinin saha celik
atolyesinde yapimi,

Santiyedeki insaat makinalari ile diger araclarin strekli
bakimlariile onarimlarinin yapildigi Bakim Atélyesi ca-
lismalari,

Sahaya veya boru atdlyesine gonderilecek borularin,
sartnamelere uygun olarak, sahadaki Boya Atolyesin-
de boyanmasi,
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Boru kaynak islemleri icin degisik boru cins, cap ve et
kalinliklari g6z 6niline alinarak kaynak sartnamelerinin
hazirlanmasi ve bunlara uygun kaynak ve kaynakgi
testlerinin sahadaki Boru Atolyesinde gerceklestiril-
mesi,

Boru cizimlerinin incelenerek, montaji yapilabilecek
boyutlarda boru spullarinin (izometrik cizimlere gore
atolyede kesilip kaynatilarak 6n islemleri yapilan, tasi-
nabilecek ve sahada kolayca yerine konulabilecek bo-
yutlarda boru parcalarina boru spulu denir) sahadaki
Boru Atolyesinde hazirlanmasi ve yerlerine konulmak
Uzere sahaya yollanmasi,

Dosenmek icin sahaya gonderilen borularin ve spul-
larin boru koprileri Gizerinde/icerisinde veya beton
mesnetler Gzerinde konumlandirilip kaynatiimasi,

Yapilacak boru kaynaklarinin tahribatsiz muayene
(malzemeye zarar vermeden) yontemleri ile incelenip
denetlenmesi, 1sil islem gerektiren kaynaklara isil islem
uygulanmasi,

Dosenen boru sistemlerinin sartnamelere goére su
veya hava basing ve sizdirmazlik testlerinin yapilmasi,

Dosenmesi tamamlanan borularin son kat boyalarinin
atilmasi,

Bu borulardan soguk veya sicak isi yalitimi yapilacak
olanlarinin Gizerine Is1 yalitim uygulanmasi,

Proje malzemesi olarak sahaya getirilen degisik tip ve
boyutlarda donel ekipmanlarin (pompalar, motorlar,
tlrbin, kompresor gibi ekipmanlar) sahada montajla-
rinin ve son ayarlarinin yapilmasi,

Cok degisik tip ve boyutlarda kolon, dram, tank, isi de-
gistirgeci ve benzeri sabit ekipmanlarin montaji, (BU-
yik projelerde karsilasacaginiz yatay silindirik kaplar
genelde dram (drum), dikey silindirik kaplar ise kolon
(column) veya kule (tower) olarak tanimlanir. Bunlarin
tasinmasi icin 6zel ve bliylk tirlar veya benzerleri, mon-
taji icin ise yeterli kaldirma glciinde vingler ile dene-
yimli ekipler gereklidir. Bu ekipmanlardan bazilari agir
ve 6zel ekipman grubundaki onlarca metre uzunlukta,
ylzlerce ton agirlikta oldugundan, bunlarin agir ekip-
man tasima ve kaldirma planlar yapildiktan sonra, ¢cok
Ozel tasima araclariyla tasinmasi ve ¢ok blyuk kaldirma
kapasiteli vinglerle yerlerine konulmasi gerekir.)



- Uygun olan ekipmanlara montaj dncesinde giydirme
yapilmasi, (Cok uzun dikey ekipmanlar yatay durumda
tasinip sahaya getirilirler. Cok yiiksek olanlarina konul-
masi gereken i¢ aparatlar, celik platformlar, aydinlatma
sistemleri ve 1s1 yalitim kaplamasi gibi elemanlarin yer
diizeyinde konulmasi; is giivenligi, kalite denetim ko-
layhgi ve is verimi yoniinden daha uygun oldugundan
ve calismalari hizlandiracagindan, uygunlugu sapta-
nan ekipmanlara, giydirme olarak tanimlanan (dres-
sing) bu islem uygulanir).

- Montaji tamamlanan ekipmanlara boru baglantilari-
nin yapilmasi,

- Celik yapi elemanlari ve ekipmanlarin hasarl boya yer-
lerinin onarimi,

- Sahadaki yeralti ve yeristu elektrik ve enstriiman kab-
lolarinin désenmesi,

- Elektrik ve enstriiman sistemlerindeki elektrik aygit-
lari ve enstriimanlarin yerlerine konulmasi ve Merkezi
Kontrol sisteminin oldugu kontrol odasinin devreye
alinmasi,

- Projelerde yer aliyorsa, sistemin Katodik Korumasinin
yapilmasi,

- Yukarnda belirtilen saha islerinin istenilen nitelikte,
sOzlesmede belirtilen standart ve sartnamelere uygun
olarak yurutulmesi, izlenmesi ve tamamlanmasi igin,
glclu bir Kalite Denetim ve Kalite Glvence bolimi-
ndn olusturulmasi,

- Yukarida belirtilen islerin yapiminin ¢alisanlara, mala
ve cevreye zarar vermeden tamamlanabilmesi amaciy-
la, gliclii bir iSIG (isci Saghgi ve is Guivenligi) ekibinin
olusturulmasi,

- Butln bu islemler tamamlandiktan sonra yani siste-
min Mekanik Tamamlamasi bitirildikten sonra sistemin
devreye alinma calismalari yapilarak isverene teslim
edilmesi.

3. SANTIiYE PERSONELI

Kicuk santiyelerde daha azi gerekmekle birlikte, 6zellikle
uluslararasi, buiylik 6l¢ekli endistriyel projelerin santiye-
lerinde, ¢esitli miihendislik dallarindan, birden fazla mes-
leki disiplin, idari ve sosyal hizmetler, insaat/mekanik/
elektrik insaat/imalat/montaj, kalite denetim, is gtivenligi,

glmruk isleri, teknik ofis, bilgi islem, malzeme satin alma,
personel ve malzeme tasima, depolama, bakim hizmetle-
ri, yerleske yonetimi ve bunlara benzer diger hizmet grup-
lar bir arada, uyum icerisinde calisip, birbirlerine yardim
ederler. Daha 0nce belirttigim gibi, santiyecilik ve santiye
yonetimi de bir bakima, bu ¢ok enstriimanli orkestranin
icerisinde yer almak veya o orkestrayl yonetmek gibidir.
Diger taraftan, islerin sorunsuz yuruatulebilmesi icin, san-
tiyelerde de askeri sisteme benzer bir hiyerarsik diizen,
disiplin, emir ve komuta zinciri vardir. Kararlarin zama-
ninda verilebilmesi ve islerin aksatilmadan is programina
gore ylrutllebilmesi icin bu disiplin sarttir.

Ozellikle uluslararasi biyiik 6lcekli santiyelerde, asagida-
kine benzer bir santiye kadrolagmasi goriilmesi cok do-
galdir:

+ Proje Muduri (buyuk santiyeler icin proje midur yar-
dimaisi da gerekebilir),

 Santiye sefi veya ¢ok blyiik santiyeler icin degisik bo-
l[imlerden sorumlu birden fazla santiye sefleri,

« Grup veya disiplin sefleri veya saha ¢ok bliylikse, saha/
bolge sefleri,

« Degisik is disiplinleri icin saha muhendisleri: Mimar,
insaat muhendisi, beton santrali miihendisi, harita
mihendisi, makina mihendisi, mekanik montaj mu-
hendisi, agir tasima ve kaldirma mihendisi, boru isleri
muhendisi, kaynak miihendisi, bazi durumlarda meta-
lurji mihendisi, celik konstriksiyon imalat ve montaj
muhendisi, elektrik—-enstriimantasyon miihendisi, ya-
litim mihendisi, boya mihendisi ve benzerleri,

+ SoOzlesme muhendisi, is glivenligi yetkilisi / mihendisi,
kalite denetim ve glivence yetkilisi / miihendisi, plan-
lama, teknik ofis ve bilgi islem miihendisleri gibi,

 Degisik is disiplinleri igin stipervizér (gozetmen)/tek-
niker/teknisyenler: insaat teknikeri, topograf/senér,
makina tekniker/teknisyeni, borulama tekniker/tek-
nisyeni, kaynak tekniker/teknisyeni, isil islem tekniker/
teknisyeni, elektrik tekniker/teknisyeni, mekanik ekip-
man montaj gdzetmeni (stpervizor)/tekniker/teknis-
yeni, elektrik ve enstriimantasyon tekniker/teknis-
yeni, is glivenligi saha sorumlulari, kalite denetim ve
glivence tekniker/teknisyeni, agir tasima ve kaldirma
(santiyelerde tahmil-tahliye ekibi olarak anilir) isleri
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icin deneyimli tekniker/sorumlu, is makinalari onarim
ve bakim teknikeri (buytk santiyelerde miihendis de
olabilir), diger degisik is disiplinleri icin tekniker/tek-
nisyenler,

Degisik is disiplinleri icin ustabasilari (formenler): in-
saat formeni (kalfasi), beton formeni, kalip formeni,
demir formeni, beton santrali formeni, celik kons-
triiksiyon montaj formeni, ¢elik konstriiksiyon imalat
formeni, mekanik ekipman montaj formeni, agir tasi-
ma ve kaldirma formeni, ekipman giydirme formeni,
borulama formeni, kaynak formeni, hidrostatik test
formeni, elektrik formeni, enstriimantasyon formeni,
arag bakim atélyesi formeni, boya formeni, yalitim for-
meni gibi,

Degisik is disiplinleri icin ekipbasilari: insaat, beton,
kalip, demir, celik konstriiksiyon, mekanik montaj, bo-
rulama, kaynak, hidro-test, elektrik, enstriimantasyon,
yalitim, boya gibi,

Degisik is disiplinleri icin ustalar ve usta yardimcilari:
insaat, beton, kalip, demir, mekanik montaj, borulama,
kaynak, hidro-test, elektrik, enstrimantasyon, yalitim,
boya gibi,

Teknik ofis ve bilgi islem personeli,

Belge denetim, dagitim yetkili ve gorevlileri,
is glivenligi ekipleri,

Kalite denetim ekipleri,

Doktor ve saglik personeli,

Adir ving operatorleri, diger ving operatorleri, is ve in-
saat makinalari operatorleri, soforler,

Ambar sefleri, ambar personeli,
- Insaat makinalari onarim/bakim sefi ve personeli,

idari ve sosyal islerde calisan personel, sekreterler, gii-
venlik elemanlari, bekgiler,

Ahgci, mutfak ve yemekhane personeli,

Duz isgiler.

4. SANTIYEDE BULUNMASI GEREKEN GECiCi TESISLER

Uygulanan projenin biyukliglne, yapilacak isin cinsine,
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is yapiminda kullanilacak donanim ve is makinalarina, ¢a-
hisilan Glkeye, cevre ve iklim kosullarina, isverene, calisma-
yI yapacak sirkete, uygulanmasi istenen standart/kanun/
yonetmelik ve standartlara, imzalanan s6zlesmeye, santi-
yede calisacak personel sayisina (yerleske biyikligu ve
servis gereksinimin saptanmasi icin, santiye bolgesinden
veya bolge/yurt disindan saglanacak personel sayisinin
bilinmesi gerekir) ve diger santiye kosullarina bagli ola-
rak ¢ok farkl yaklasimlarin da olabilecegini géz 6niinde
tutmak kaydiyla, buyik o6lcekli uluslararasi endistriyel
projeler icin temel olarak asagidaki yapilarin santiyede
bulunmasi gerektigini disinebiliriz. Asagida belirtilen
bina ve alanlarin sayi, yer ve buyuklikleri ancak, santiye
sart ve kosullari g6z 6niine alinarak yapilacak ayrintili ¢a-
lismalar sonucunda belirlenebilir.

Santiye ofis binasi iki ayr yaklasimla tasarlanabilir.
Bazi sirketler, her bolim sefine ayr bir oda vermeyi
yeglerken, bazi sirketler ise yalnizca proje miduri
ile personel /muhasebe bolimu, teknik ofis ve bel-
ge merkezi gibi 6zel gorevli bollimlere oda ayirip,
digerlerini bir salon icerisinde tutmay! uygun bula-
bilir. Her iki yontemin de uygulandidi santiyelerde
calistim. Genellikle Tiirk sirketleri coklu oda sistemini
yeglerler ama sef/mudurlerin mihendisler ve tekni-
kerlerle ayni salonda ¢alismalarinin, duvarlarin orta-
dan kalkmasi nedeniyle yerden kazandirmasina ek
olarak, yetkililer arasinda hizli ve dogru iletisimi de
kolaylastirdigini gozlemledim. Coklu oda ydntemi
uygulanacaksa, santiyenin durumuna bagh olarak,
yeterli sayi ve blyiklikte ekip odalari, sef /mudir
odalari, toplanti salonu, egitim salonu/salonlari, bel-
gelerin kayitlarinin tutuldugu, saklandigi, cogaltildigi
dagitildigi bolim icin ayri bir oda bulunmalidir. Coklu
oda sisteminin uygulanmadidi santiyelerde calisan-
larin gizlilik iceren goriismelerini yapabilmeleri icin,
bir iki tane kiiclik toplanti odasi gerekebilir. Santiye
ofis binasi icerisinde, calisanlarin sayisina bagl olarak
yeterli buyikllkte, cay ocagl ve kadin/erkek tuvaleti
bulunmalidir.

Mihendis/formen ve isci yatakhaneleri (santiyelerde
kamp olarak tanimlanir),

- Kamp (yerleske) sahasi icerisinde ¢camasirhane, saghk
tesisi (revir), isciler icin kantin,

« Mutfak ve yemekhaneler (bazi santiyelerde kampta ve



santiye sahasinda ayri yemekhanelerin kurulmasi ge-
rekebilir),

Santiyede ilkyardim odasi ve revir (bazi santiyelerde
kampta ve santiye sahasinda ayri revir gerekebilir),

Buyuk boyutlu proje malzemeleri (borular, celik kons-
triksiyon, elektrik — enstriiman kablo makaralari, bi-
yuk proje mekanik ekipmanlari gibi malzemeler) igin
actk ambar sahasi,

Daha kigik boyutlu, calinmasi/kaybolmasi kolay ve
iklim kosullarina karsi koruma gerektiren proje malze-
meleri icin kapali ambar,

Hassas proje malzemeleri icin nem ve sicaklik dene-
timli kapali ambar,

Boya ve ugucu malzemeler icin dogal havalandirmali
kapali ambar,

Yuklenicinin malzemeleri, el aletleri ve kullanacagi sarf
malzemeleri icin kapali ambar/ambarlar,

Yuklenicinin gaz tupleri icin yonetmeliklere uygun,
tlp depolama sahasi (argon, oksijen, LPG tiri tipler,
mutfak LPG tipleri ve paslanmaz celik ekipman icleri-
nin korozyondan korumasinda kullanmak tizere nitro-
jen tupleri gibi),

is glivenligi malzemeleri deposu,
Marangozhane,
Beton prekast atolyesi,

Beton santrali (sahada gerekecek beton, santiye disin-
daki sertifikal bir Greticiden saglaniyorsa, buna gerek-
sinim duyulmaz),

icerisinde yeterli kapasite ve sayida tavan vinci bulu-
nan boru spul yapim atélyesi,

Boru/elektrik/enstriiman celik mesnet yapim atdlyesi,

Sahada Uretilen boru mesnetleri ve boru spullarinin
depolanmasi icin acik ambar sahasi,

Su sizdirmazlik testi (hidro-test) atolyesi,

icerisinde yeterli kapasite ve sayida tavan vinci bulu-
nan boru ve mesnet boyama atolyesi,

« Boyanan borular icin acik depo sahasi,

+ Yuklenicinin arag ve is makinalari icin ara¢c onarim / ba-
kim atolyesi,

- Kaynak filmleri incelenmesinde kullanilacak radyoak-
tif izotopun (santiyelerde buna CEKIRDEK denir) sak-
lanmasi icin glvenlikli saha (Gama Isini yerine X Isini
kullanihyorsa buna gerek olmaz),

« Kaynak filmlerinin degerlendirilmesi ve arsivlenmesi
icin teknisyenlerin kullanacagi oda (eski santiyelerde
kaynak filmlerinin banyosu da buradaki karanlik oda-
da yapilirdi),

+ Boru ve mekanik ekipman is1 yalitim malzemeleri am-
bari,

+ Boru ve mekanik ekipman isi yalitim malzemeleri ima-
lat atolyesi,

« Saha formen konteynerleri ve ambarlari (santiyelerde
formen konteyneri yakininda bulunan, formene ait
ambarlara “koltuk ambari” denir),

« Saha tuvaletleri,

« Cevredeki yerlesim yerlerinden gelen ve kampta kal-
mayan isciler icin soyunma odalari,

 Binek aracglariicin otopark,

- lscilerin santiyeye/santiyeden tasinmasi sirasinda kul-
lanilacak otobuslerin manevra yapacaklar, is¢i indi-
rip—bindirecekleri uygun buyiklikte saha ve iscilerin
beklemesi gerektiginde onlari glinesten ve yagmur-
dan korumak i¢in sundurmalar.

5. SONUC

Santiye mihendisliginin, bircok miihendislik dallarindaki
isleri kapsamasindan dolayi, tipki, insaat, makina, elekt-
rik miihendisligi gibi bagimsiz bir dal olarak (iceriginden
dolayi 6zellikle makine disiplini altinda ayri bir uzmanhk
konusu gibi) nitelendirilmesi ve bu ylizden Universiteler-
de ve teknik okullardaki egitimleri sirasinda 6grencilerin
az da olsa genel anlamda santiye ve santiyecilik hakkinda
on bilgilendirilmesinin ve bu konunun en azindan sec-
meli ders olarak verilmesinin, ¢ok yararli olacag distin-
cesindeyim. Bu konu hakkinda 6n bilgisi olan genclerin
santiyelere karsi olan ilgisi artacagi gibi, santiyelere git-
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meleri durumunda ilk defa gérecekleri sart ve kosullara
daha kisa zamanda alisarak zorluk cekmemeleri de s6z
konusu olacaktir.

Bu yayini okuyan genc kardeslerimi bir konuda 6zellikle
uyarmak istiyorum.

Burada verilen bilgiler, temelde benim santiyelerde
yasadiklarimdan, goérdiklerimden, o6grendiklerimden
yola ¢ikilarak hazirlanmistir. Ancak, benim 42 yillik ¢ahs-
ma hayatimda ¢ok yakindan gozlemledigim bir sey var.
Santiyelerdeki teknik ve sosyal uygulamalar, kullanilan
standartlar ve is yapim yontemleri, kullanilan aygitlar ve
malzemeler, teknolojinin ve sosyal yasamin olanaklarina
ve gereklerine uygun olarak, stirekli ve hizli bir degisim
gOsteriyor ve gdstermeyi de siirdirecek.

Ozellikle tasima, kaldirma araclarinin giicleri ve buna
bagh olarak Gretim ve montaj olanaklari, kaynak yapim
ve denetim yontemleri, kalite denetim sistemleri, is gi-
venligi gereksinimleri, calisanlarin santiyedeki ¢calisma ve
yasam kosullari gibi bircok konuda ¢cok 6nemli degisiklik-
ler, gelismeler oldu ve eminim ki daha da olacak.

Ayrica her proje, bulunulan Ulke kanunlari, isveren istek-

DEGERLI UYELERIMIZE

Bugiin, siz degerli liyelerimizin 6rgiitli gliciine her
zamankinden daha fazla ihtiya¢c duymaktayz.

iktidarin, kamusal denetimi gerileten uygulamalari, halkin can gtivenligini or-
tadan kaldirmakla birlikte, Odamizin hizmet alanlarinin daralmasina da yol

acmaktadir.

Biitiin ekonomik zorluklara ragmen, bilimsel gerceklikler isiginda, miihendislik

uygulamalarinin 6nemini ortaya koyan raporlar yayimlama; meslegimizi,  DAHA ETKIN
meslektasi gelistirmeye ydnelik egitim calismalari ile yine meslek alanlarimiz BIR ODA
Uzerinde tyelerimizi ve toplumu bilgilendirmeye yonelik bilten, dergi, kitap, I

brosir ve benzeri yayin calismalarimizi stirdiirme kararliligindayiz.

Bu nedenle, sizlere ve halkimiza verdigimiz hizmetlerin yaninda ¢ok temsili
kaldigina inandigimiz (yelik aidatlarinin 6denmesi konusunda katkilarinizi

bekliyoruz.

https://aidat.mmo.org.tr
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leri, uygulanacak yonetmelik ve standartlara bagli olarak
Ozel sozlesmelere gore yapildigindan, dogal olarak bircok
farkli uygulamalar gerektirebilir.

Bu nedenle, burada verilen bilgilerin bir kisminin, ilerde
degisime ugrayabilecegi, hatta gecersiz olabilecegi fikrini
de mutlaka aklinizin bir kdsesinde tutup, yenilikleri, gelis-
meleri gesitli yollarla izleme zorunlulugunuz vardir.

Santiyeciligin birtakim zorluklari, sikintilari olmasina kar-
sin, kendini vererek yapildiginda bir yasam bi¢cimine do-
nlisecedi ve zevkle calisilabilecek bir is disiplini olacagina
inaniyor, bu yolu sececek meslektaslarima basarilar dili-
yorum.

KAYNAKCA

1. Corbacioglu, L., 2020, TMMOB Uluslararasi Endustriyel
Projeler Santiyecilige Giris El Kitabl. Makina Miihendisleri
Odasi Yayin No 715.ISBN No : 978-605-01-1369-3. Ankamat
Matbaacilik San. Ltd. Sti. Ankara. Yayin baglantisi: https://
kitap.mmo.org.tr/index.php?p=Products&wrt_id=10000
Bu yayinin eklerine asagidaki baglantidan ulasabilirsiniz.
https://www.mmo.org.tr/merkez/uluslararasi-endustriyel-
projeler-santiyecilige-giris-el-kitabi

DAHAGUCLD © *g

oo, @@a )




