m KURULTAY

y

XI. ULUSAL U

B\ &

CAK HAVACILIK VE

UZAY MUHENDISLIGI KURULTAY]
GERGEKLESTIRILDI

TMMOB Makina Mihendisleri Odast (MMO) Eskisehir Sube
yuruticiliuginde dizenlenen, XI. Ulusal Ugak, Havacilik ve
Uzay Miihendisligi Kurultayt, 8 -9 Ekim 2021 tarihlerinde
Eskisehir Buytiksehir Belediyesi Tasbast Kiltir Merkezi'nde
gergeklestivildi. Kurultaya Oda Bagkani Yunus Yener, Oda
Baskan Vekili Selcuk Soylu ve Oda Sekreteri Elif Oztiirk katild..

Kurultay kapsaminda; ulkemizde
havacilik/uzay sektoriinde gelisti-
rilmekte olan 6zgiin ve ulusal pro-
jelerin, bu projelere katki saglayan
ulusal kabiliyetlerin mevcut duru-
munun ve gelecek planlamalarinin
irdelenmesi, hava araclari bakim
onarim yenileme faaliyetlerinin ge-

nel durumunun miihendis goziyle
degerlendirilmesi amaclandi. Pek
cok Universitenin yani sira cesitli
kamu kurum ve kurulusunun des-
tekledigi kurultayda toplam yedi
oturum ile bir forum diizenlendi.
iki glin stiren Kurultayin acis konus-
malari Oda Baskani Yunus Yener ve
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Eskisehir Sube Baskani Atila Tomsuk
tarafindan yapild.

Oda Yonetim Kurulu Baskani Yunus
Yener agilista sdyle konustu:

“TMMOB Makina Miihendisleri Oda-
st Yonetim Kurulu ve sahsim adina
sizleri saygiyla selamliyorum. On bi-



rinci Ulusal Ugak, Havacilik ve Uzay
Mihendisligi Kurultayina hos geldi-
niz.

Ucak, havacilik ve uzay mihendisligi
ileilgili gelismeler ve sektor sorunla-
rinin degerlendirilecegi etkinligimi-
zin verimli ge¢mesini diliyorum.

1954 yilinda kurulan Odamizin Gye
sayisi bugin 120 bine ulagmistir.
Odamiza kayith Ucak Havacilik Uzay
Muhendislerinin sayisi da 928'dir.

Odamiz, kapsadigi biitiin meslek ve
uzmanhk alanlarinda oldugu gibi,
ucak havacilik uzay muhendisligi
alanindaki calismalara birinci dere-
ceden 6nem vermektedir. Kurultayi-
miz bu kapsamda yirmi yildir kesin-
tisiz olarak stirmekte ve bu alandaki
calismalar, Oda merkezinde Ucgak
Havacilik Uzay Mihendisleri Meslek
Dali Ana Komisyonu(UHUM MEDAK)
tarafindan yiritilmekte ve koordi-
ne edilmektedir.

UHUM MEDAK calismalarinin yay-
ginlastirilmasinin, ucgak havacilik
uzay mihendislerinin destek ve ka-
tihmina bagh oldugunu belirtmek

X1, ULUSAL UGAK, HAVACILIK VE UZAY
MOHENDISHKURULTAY

B

istiyorum. Bu nedenle ugak havacilik
uzay muhendislerini, birikimlerini
Odamizla paylasmaya, komisyonlar-
da gorev almaya, Uiye olmamis mes-
lektaslarimizi Uye olmaya, “birlikte
Uretme, birlikte karar alma, birlikte
yonetme” anlayisimizi hep birlikte
hayata gecirmeye cagiriyorum.

Hemen her alanda oldugu gibi ucak
havacilik uzay miihendisligi alanla-
rinda calisan meslektaslarimizin so-
runlari her gecen yil artmaktadir.

Egitimden calisma yasamina, sekto-
riin 6zel sorunlarindan ekonominin
genel ydnetiminin yansimalarina
kadar bir dizi sorun iktidarin “bili-
nen” politik anlayisi ve uygulamala-
rindan ayri distinilemez. Ulke ihti-
yaclarinin distinilmemesi, bir plan
ve programa bagl olmama, gerekli
altyapilarin ve yeterli akademik egi-
tim kadrolarinin yoklugu gibi olgu-
lar, egitimde niteliksizlesme ve dip-
lomali issiz sayisinin artmasina yol
acmaktadir.

Serbestlestirme-o6zellestirmelerin
havaciliga olumsuz etkileri, kurum-
sal kapasitelerin parcalanmasi ve

gerilemesi, Sayistay raporlarina da
yansiyan buyuk zararlar, yetersiz is-
tihdam diizeyi, Ar-Ge calismalarin-
daki yetersizlikler, plansizlik, dene-
timsizlik-denetim yetersizligi, hava
tasimacihigi, havaalanlar, bakim-
onarim-yenileme hizmetleriyle ilgili
olanlar basta olmak Uzere, meslek-
taslarimiz ve genel olarak sektoriin
bircok sorunu bulunmaktadir.

Ornegin THY ulusal havacilik sektd-
riini gelistiren, bakim ve miihendis-
lik yatirnmlarini planlayan kamu ku-
rulusu olma 6zelligini kaybetmistir.
Bir kamu kurumu olan Sivil Havacilk
Genel Midirligi'nin dokimanla-
rinda nitelikli personel eksikligi ve
yeterli sayida muihendis istihdam
edilmedigi gorilebilmektedir. Bir
Cumbhuriyet Kurumu ve Ulkemizde-
ki havacilik kiltirinin kurucusu
olan Tirk Hava Kurumu’nu havacilik
kurumu olmaktan cikarma cabalari-
na, son orman yanginlaryla bir kez
daha tanik olduk.

Diger yandan belirtmek gerekir ki,
bakim onarim hizmetleri alanindaki
teknik eleman sikintilari, sertifikasiz
eleman calistinimasi ve havayolu
isletmelerinde az sayida personelle
cok is yapma cabalari kaza risklerini
artirmaktadir.

Ozetle kamunun yanlis yénetimi ve
serbestlestirme-6zellestirmelerle
birlikte etkisizlestirilen bir sektor ya-
pisindan bahsetmek mimkindir.

Ancak ozellikle belirtmek gerekir,
degindigim ve deginmedigim bu-
tlin sorunlarin ¢6ziim anahtari, ka-
mucu politikalarin benimsenmesin-
dedir.

Havacilik ve uzay sanayimiz savun-
ma sanayii ile sinirli tutulmadan ve
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ulusal 6lcekli bir stratejiyle tlke ve
toplum lehine planli olarak gelisti-
rilmesine; bu alandaki calisma ve
Urtinlerin banscil ve sivil uygulama-
lara yonelmesi icin kdktenci adimlar
atilmasina ihtiya¢ duymaktadir.

Kaynaklarin toplum vyararina de-
gerlendirildigi, bilimi ve teknolojiyi
esas alan, Ar-Ge inovasyon ve mu-
hendislige agirlik veren, devletin
ekonomideki yonlendiriciligini top-
lumsal yararla birlestirerek benim-
seyen, dis girdilere bagimliligi en
aza indirilmis, sosyal hukuk devlet
anlayisi temelinde istihdam odakli
planh kalkinmayi 6ngoren politika-
lar gerektigini Ozellikle belirtmek
istiyorum.

Son olarak, Oda Yonetim Kurulu adi-
na kurultaya destek sunan tim ku-
rum, kurulus, belediye, tniversite ve
firmalara, bildiri sunacak, oturumla-
ra katilacak tim konusmacilara, de-
legeler ve tim katihmcilara, kurul-
tayin gerceklestirilmesini saglayan
UHUM MEDAK lyelerine, danisma,
diizenleme, vyiritme kurullarina,
kurultay sekreterine, Eskisehir Sube
Baskanimiz, Sube Yonetim Kurulu-
muz ve calisanlarina igtenlikle te-
sekkiir ediyor, etkinligimizin basaril
gecmesini diliyor, saygilar sunuyo-

”n

rum

Eskisehir Suhe Baskani Atila
Tomsuk acilista soyle konustu:

“UOlkemiz havacilik sektériine kat-
ki saglamak amaciyla 12-13 Mayis
2001 tarihinde ilkini gerceklestirdi-
gimiz Ulusal Ucak, Havacilik ve Uzay
Muhendisligi Kurultay’'mizin on bi-
rincisine hos geldiniz.

Makina Muhendisleri Odasi, kapsa-
digi butiin meslek ve uzmanlik alan-

larinda oldugu gibi, Ucak, Havacilik
ve Uzay Mihendisligi alanindaki
calismalara da biiyiik 5nem vermek-
tedir. Kurultayimizin bu kapsamda
21 yildir kesintisiz olarak stirmesini
onemsiyor ve Eskisehirimizde siz-
lerin katilimi ve destedi ile on birin-
cisini gerceklestirmekten mutluluk
duyuyoruz.

Bugiine kadar gergeklestirilen ku-
rultaylarda egitimden istihdama, sa-
vunma sanayinden sivil havaciliga,
uydu ve uzay teknolojilerinden 6z-
gln hava araci tasarimlarina kadar
yluzlerce konu ele alinmis ve elde
edilen sonuglar, sonug bildirgeleriy-
le kamuoyuna, konuyla ilgili kurum
ve kuruluslarin bilgilerine sunul-
mustur. Konu ile ilgilenen kesimle-
rin calismalarinda faydalandiklarini
degerlendiriyoruz

Bilindigi gibi sehrimizde 2019 yi-
linda Osmangazi Universitesi catisi
altinda agilan Ucak Miihendisligi
bolimi bu sene ilk 6grencilerini al-
mistir. Ulkemizin havacilik Gssii olan
Eskisehir'de bu bolimin gecikmeli
de olsa acilmasi sektor acisindan cok
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dnemlidir. ilk bélim baskanlhigina
da bu konuda ¢ok emek sarf etmis
sevgili hocam Prof. Dr. Melih Cemal
Kushan secilmistir. Kendisine tekrar
hayirl olsun dileklerimi iletiyorum.
ik etapta 7 6gretim gérevlisi elema-
ni ile egitime baslayan bolimimiiz
hizli bir sekilde bu sayiy1 10'a ¢ika-
rarak hazir eksiksiz bir hoca kadro-
su ile egitime devam edecektir. Bu
sene 62 6grenciyle egitime baglayan
okulumuz %100 ingilizce egitimiy-
le derslerini verecektir. Sektor igin
onemli bir mihendis kaynagi olan
bolimimiuzle sektdérimiz cok hizli
bir sekilde ilgilenmistir. Nitekim TAI
ve 1.Hava Bakim Fabrika Madurligu
fabrikahlaryla yapilan protokoller
sayesinde ogrencilerimiz egitimle-
rinin bir kismini bu fabrikalarda ya-
pacaktir. Bu protokoller icin buitiin
kurumlara tesekkir ediyorum.

Ucak, havacilik ve uzay mihen-
disi yetistiren Universitelerimizde
egitim; planlamaci bir anlayisla,
toplumsal gereksinimleri, Gretimi,
istihdami ve yasam boyu egitimi,
Ulkenin bilim ve teknoloji yeterlili-



ginin gug¢lendirilmesini temel alan
bir anlayisla yasama gecirilmelidir.
Mihendislik egitiminin gelisen tek-
noloji ve bilimin 1s1ginda planlan-
masinda ve yapilandiriimasinda,
Makina Mihendisleri Odasi mutlaka
yer almali ve sektordeki kurumlarin
goris ve Onerileri alinmalidr.

Yiksek Ogretim Kurulu (YOK),
havacihik alaninda egitim veren
yuksekokullarin teknisyen ve tek-
niker formasyonuna doénik prog-
ramlarindan mezun olanlar dahi
mihendislik unvani kapsamina al-
maya ¢alismaktadir. Boyle bir islem
ve diizenleme, yasa ve hukuka aykiri
olmasinin yaninda, mihendislik ta-
nimina ve mihendislik formasyonu-
na iliskin bilimsel gerekliliklere de
uygun diismemekte ve miihendislik
hizmetlerini risk altina sokmaktadir.

Pek cok mihendislik alanini bir-
lestiren, ¢ok disiplinli bir teknoloji
gerektiren havacilik ve uzay sanayi
icin Ar-Ge zorunludur. Bu alanda
yuritilen calismalar ayrica bircok
sanayi dalina veri teskil etmekte ve
o dallarda itici gu¢ yaratmaktadir.
Sektoriin gelismesi Ar-Ge calismala-
rina verilen 6nemle birebir baglan-
tihdir. Bunun yani sira Glkemizdeki
Sanayi ve Teknoloji ortaminda adi-
ni ¢cok fazla anmadigimiz, ¢ok fazla
sorgulamadigimiz bir baska énemli
konu da Uygulama Gelistirme Mer-
kezleri ve Uygulama Gelistirme Ca-
hsmalaridir. Bu konu diinyanin en
onemli uzay arastirma merkezlerin-
de tecriibe kazanmis uzmanlarimiz
tarafindan da yine bu kurultaylarda
dile getirilmistir. Ar-Ge merkezleri-
mize ilaveten, Uygulama Gelistirme
Merkezlerimiz olmadan havacilik ve
uzay teknolojilerinde somut adimlar
atilmasi mimkdin degildir.

Ayrica sektordeki rekabet ve llke-
ler arasi glic miicadelesi; arastirma
projelerinin desteklenmesinden
daha stratejik bir isbirligi ortaminin
olusturulmasini  gerektirmektedir.
Universitelerin rolii de, ekonomik
blylmenin bir faktori olarak degis-
mektedir. Teknolojik altyapi kurma
strecinde olan (lkelerde ise (ini-
versite ve sanayi isbirliginin 6nemi
ve geregdi daha da belirgin hale gel-
mektedir.

Havacilik ve uzay sektoriiniin gelis-
mesi icin ayrilan tlkemiz kaynaklar
ister askeri, ister sivil amach olsun
verimli kullanilmali, kurumlar arasi
esglidim saglanmali, degisik ku-
rumlarin benzer alanlarda gereksiz
yatirimlar yapmasi ve faaliyet gos-
termesi engellenmelidir. Ugak, ha-
vacilik ve uzay sanayimizin ulusal
Olcekli kapsamli bir strateji ile gelis-
tirilmesi icin kokli adimlar atilmasi
gereklidir.

Ucak, havacilik ve uzay sektoriiniin
diinya genelinde biylk bir hizla
ilerlemesi ve gelismesi paralelinde,
ulusal sanayimizde sektdre yonelik
kabiliyetlerin ve Urlnlerin artirlma-
si kacinilmaz bir gereklilik olmustur.
Ozellikle havacilik ve savunma sek-
torlerinde ulusal katki payinin bi-
yutilmesi hedeflenmelidir. Bu amag
dogrultusunda, Ulkemizde havaci-
ik uzay sektoriinde gelistiriimekte
olan 6zgiin ve ulusal projelerin, bu
projelere katki saglayan ulusal kabi-
liyetlerin mevcut durumunun ve ge-
lecek planlamalarinin irdelenmesi,
hava araclarn bakim onarim yenile-
me faaliyetlerinin genel durumunun
muhendis goziiyle degerlendirilme-
si gerceklestirecegimiz kurultayimiz
kapsaminda amacglanmistir.

Bu ihtiyaclar kapsaminda diizenle-
digimiz 11. Ulusal Ucak, Havacilik
ve Uzay Mihendisligi Kurultayin-
da, miuhendis-lniversite-endistri
Ucgenindeki paydaslarin ayni plat-
formda bulusmasi saglanarak yeni
teknolojik gelismeler, endustrinin
talepleri, teknoloji yatirimlari, egitim
ve istihdam konularinda muhendis
goziyle bir tartisma, danisma ve
paylasma ortami olusturulmasi he-
deflenmistir.

iki glin boyunca birlikte olacagimiz
kurultayimizda; toplam 7 oturumda
20 bildiri sunulacaktir. Ayrica yarinki
oturumlardan sonra kapanis 6nce-
sinde, kurultayimizin degerlendiril-
mesi adina serbest katilimli bir fo-
rum gerceklestirecegiz.

diizenlenmesinde
emegi gecen kurultay Dizenleme,
Danismanlar, Yirtitme Kurulu Gye-
lerine, bildiri sunan konusmacilara,
destek veren kisi kurum ve kuru-
luglara, Sube Yonetim Kurulu Uye-
lerimize ve calisanlarimiza, kurultay
sekreterine ve siz degerli katilimcila-
ra tesekkir ederiz.

Kurultayimizin

Ulu o6nderimiz Mustafa Kemal
Atatlirk’in 6zdeyisinde dedigi gibi
biz de “istikbal Géklerdedir” diye-
rek sézlerimi son verirken, etkinlige
katilan bltin meslektaslarima ve
misafirlerimize tekrar hos geldiniz
diyerek hepinize saygi ve sevgileri-
mi sunuyorum.”

Kongrenin sonug¢ bildirisi  6ni-
mizdeki gunlerde kamuoyu ile
paylasilacak. «
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