TMMOB’den

MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARI ASGARI UCRETI UZERINE
TMMOB ORGUTLULUGUNE

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, miihendis, mimar ve sehir plancilari asgari iicreti iizerine |
Aralik 2016 tarihinde TMMOB Orgiitliiliigiine yonelik bir mesaj yayimladi.

Ucretli Calisan Miihendis, Mimar ve Sehir Plancisi Uye-
lerimiz;

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi, Sosyal Giivenlik
Kurumu ile imzaladigi protokol ile liyelerinin verdikleri
profesyonel hizmetin temel karsiligi olan asgari {icreti
belirliyor. ik kez 2013 yilinda hayata gecirdigimiz bu pro-
tokol geregince, her yilin son ayinda asgari licreti yeniden
gbzden geciriyor ve giincelliyoruz.

Bu protokol, ticretli calisan miihendis, mimar ve sehir
plancisi Uyelerimizin sunduklari profesyonel hizmetler
karsiliginda, Birligimizin belirledigi ticretin altinda calisti-
rilmasinin 6niine gegmek igin yapilmaktadir. Bu sayede
distik ticretle calistiriima ve eksik SGK bildirimlerini en-
gelleyebilecek bir cerceve cizilmektedir.

TMMOB’nin SGK ile karsilikli mutabakata vararak imza-
ladig1 bu protokoliin amaci: "Sosyal glivenligin toplumun
tlim bireyleri icin temel bir hak oldugu gerceginden hare-
ketle, sosyal giivenlik hakkindan yoksun birakan kayit disi
istihdam ve emeklilik haklarinin eksik tesisine etki eden
lcretlerin SGK’ya eksik bildirimini 6nlemek, sosyal gii-
venlik kavraminin temel bir hak oldugunun toplumumun
tlim bireyleri tarafindan bilinmesini ve bu hakki koruyan
kurumlarin tanitilmasini saglamak, vatandaslarimizi yeni
diizenlemeler ile ortaya cikan hak ve yiikiimliliikler ko-
nusunda bilgilendirmek, toplumda sosyal giivenlik bilin-
cinin olusmasini saglamak amaciyla isbirligi yapilmasi"dir.

Protokol 31.05.2006 tarihli ve 5510 sayili Sosyal Sigorta-
lar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 100. maddesi ile
16.05.2006 tarihli ve 5502 sayili Sosyal Giivenlik Kurumu
Kanunu’nun |3. maddesinin (g) bendi ve 14. maddesinin
(d) bendine dayanmaktadir-.

Birligimize bagli 24 Odamiz ile birlikte yirittigimiiz ca-
lismalar soncunda 2017 yilinda mithendis, mimar ve sehir
plancilari igin asgari ticret briit 3500 lira olarak belirlendi.

imzalanan protokole gére Sosyal Giivenlik Kurumu, prim
bedelleri iizerinden yapacagi denetimde, meslek kodla-
rini dikkate alacak ve briit 3500 TL'nin altinda iicretle

ocak 2017

miihendis, mimar, sehir plancisi calistirildigini tespit ettigi
isyerlerine asgari licret bildiriminde bulunacak ve geregi-
nin yapilmasini saglayacaktir.

Calisma yasaminda kazanilan her hak gibi, asgari lcret
hakki da tiyelerimizin calisma yasaminda aldiklari {icretin
alt sinir gizgisidir. Bu sinirin kesinlesmesi ve artirilmasi,
ancak Ulyelerimiz ve odalarimizla birlikte ytiritilecek bi-
tlinliikli bir miicadele ile saglanabilecektir. Bu baglamda
odalarimiza ve lyelerimize biiyiik sorumluluk dismek-
tedir.

Uyelerimizin odalariyla irtibat halinde olmasi, giincel
bilgilerini kontrol ederek gerektigi takdirde odalarimiza
bildirimde bulunmasi asgari ticret miicadelesinin siirdui-
rilmesini ve ilerletilmesini saglayacaktir.

Odalarimiz insanca bir yasam igin tespit edilen minimum
lcret olan asgari ticretin duyurusunu yaygin olarak yap-
mali ve tiim Uyelerimize ulasmasini saglamali; sistemin
saglikli islemesi icin Uyelerimizden gelen bildirimlerle ve
yaptiklari calismalarla belirledikleri eksik prim yatiran is-
yerlerini Sosyal Guvenlik Kurumu’na bildirmeli ve bu bil-
dirimin yapildigi bilgisini ilgili isyerlerine iletmelidir.

Sevgili Uyelerimiz,

Miihendis, mimar ve sehir plancilari olarak bizler, son
donemde hayata gegirilen kiralik isci yasasi, uluslararasi
is glicli kanunu gibi yasalarla giderek yayginlagan taseron-
lastirma ve giivencesizlestirme ile agir saldirilara maruz
kalmaktayiz. Asgari licret miicadelesi, bu saldirilara karsi
dayanisma icinde yiiriitmemiz gereken bir calismadir.

Temel 6zliik haklarimizin elimizden alinmasina, glivence-
siz calismaya, meslek alanimiz disinda calistirlmamiza ya
da calisiyor gosterilmemize ve yarinlarimizin giivencesi
SGK primlerimizin eksik yatirilmasina karsi birlikte m-
cadele edelim!

Emin Koramaz
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani

TMMOB’den

IFTIRA DEGIL GERCEK... ANKARA’YA SAHIP CIKMAYA DEVAM EDECEGIZ

Atatiirk Orman Ciftligi’nin talanina karsi yiiriitilen miicadele siirecinde, AOC Koruma Amach Nazim imar
Planina dava acan, Cevre Miihendisleri Odasi, Mimarlar Odasi Ankara Subesi, Peyzaj Mimarlari Odasi, Sehir
Plancilari Odasi Ankara Subesi ve Ziraat Miihendisleri Odasi baskanlarina “Melih Gékgek’e iftira ettikleri”
gerekgesiyle dava acilmasi iizerine 2 Aralik 2016 tarihinde TMMOB’de bir basin toplantisi diizenlendi.

TMMOB Yoénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz’in yaptigi basin aciklamasina, Mimarlar Odasi Ankara Sube
Baskani Tezcan Karakus Candan, Peyzaj Mimarlari Odasi Baskani Aysegiil Oruckaptan, Sehir Plancilari Odasi
Ankara Sube Baskani Emre Sevim, Ziraat Miihendisleri Odasi Baskani Ozden Giingér katildi.

Basin aciklamasi sonrasi goriislerini ifade eden Oda baskanlari da miicadeleyi siirdiirmek konusundaki karar-

hliklarini dile getirdi.

Atatiirk Orman Ciftligi’nin talanina kar-

s yiiriitiilen miicadele siirecinde, AOG | |

Koruma Amacl Nazim imar Planina
dava acan, Cevre Mihendisleri Odasi,
Mimarlar Odasi Ankara Subesi, Peyzaj
Mimarlari Odasi, Sehir Plancilari Odasi
Ankara Subesi ve Ziraat Miihendisleri
Odasi baskanlarimiza “Melih Gokeek’e
iftira ettikleri” gerekgesiyle dava acil-
mistir.

Atatiirk Orman Ciftligi kurulusundan
bugiine bircok saldirlya maruz kalmis
bu saldirilar neticesinde hem niteligin-
den hem de niceliginden 6nemli kayip-
lar vermistir. Fakat 6zellikle 2006 yilinda AOC Kurulusg
Kanunu’nda gerceklesen degisiklikle birlikte AOC iize-
rinde plan yetkisinin Ankara Blyiiksehir Belediyesi’ne
verilmesi sonrasinda bu saldirilar (Kagak Saray, Anka-
park, Ankara Bulvari vb.) yogunlasmis ve gelinen noktada
artik biitiincil ve kurulus amacina hizmet eden bir Ata-
tirk Orman Ciftligi'nden s6z etmek zorlasmistir.

TMMOB’ye baghh meslek odalari her zaman oldugu gibi
bilimin ve teknigin 1siginda, Atatiirk’iin sarth bagisi ile hal-
ka emanet ettigi Atatiirk Orman Ciftligi’'nin talanina karsi
da miicadele yiiritmisler, Koruma Amacl Nazim imar
Planina agilan dava siirecleri ile birlikte, AOC’de huku-
ka aykiri olarak yapilan Kagak Saray, Ankapark, yol ve
kavsaklarla ilgili yargi kararlarinin uygulanmasini da takip
etmislerdir.

S6z konusu iftira davasinin agilmasina neden olan Anka-
park ile ilgili stireg gok agiktir.

iFTIRA DEGIL, GERCEK
ANKARA YA SAHIP CIKMAYA DEVAN EDECESIZ

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLIiGI

Atatiirk Orman Ciftligi alani, Ankara Kiltlir ve Tabiat
Varliklarint Koruma Bdlge Kurulu’nun 02.06.1992 tarih
2436 sayil karariyla "Dogal ve Tarihi Sit Alani" olarak ilan
edilmistir.

Ayni kurulun 07.05.1998 tarih 5742 sayili karariyla Ata-
tlirk Orman Ciftligi alani "1. Derece Dogal ve Tarihi Sit"
olarak belirlenmistir.

Bu alan 09.09.2012 tarihli 28406 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Bakanlar Kurulu’nun 30.07.2012 tarih
2012/3547 sayil karariyla "Yenileme Alani" olarak ilan
edilmis, s6z konusu alana 08.07.201 3 tarihli, 2871 | sayil
Resmi Gazete'de yayimlanan 24.06.201 3 tarih 2013/5037
sayil Bakanlar Kurulu karariyla ilave yapilmistir.

Bu alanin “Yenileme Alani” olarak kabul edilmesine ve
ilave alan ilanina iliskin Bakanlar Kurulu kararlarinin ip-
tali istemiyle Danistay Ondérdiincii Dairesinde actigimiz
davalar (zerine, yaptirilan bilirkisi incelemesi sonucu;
10.07.2014 tarihli, E:2012/10367 ve E:2013/7039 sayili
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TMMOB’den

TMMOB’den

kararlarla; Bakanlar Kurulu kararlarinin yiriitmesi durdu-
rulmustur.

5 Meslek Odamiz yarginin verdigi bu kararin uygulanmasi
icin gerekli uyarilarda bulunmus, yargi kararini uygulama-
yan, Ankara Biiyiiksehir Belediye Baskani Melih Gokgek,
imar ve Sehircilik Daire Baskani Omer Faruk Erciyes,
Fen lsleri Daire Baskani Vedat Ugpinar hakkinda suc
duyurusunda bulunarak hukuksuz uygulamalarini kamu-
oyuna agiklamislardir. Bu hukuksuzlugu agiklamak 5 Oda
baskanin asli ve anayasal gorevidir.

Atatiirl’un sarth bagisindan bugiine kadar Ata-
tirk Orman Ciftligi’nin toprak varhiginin %40’nin
kaybedilmis olmasi talanin acikea itirafidir.

Meslek Odasi baskanlarimiz, asilsiz iftira ile ilgili olarak
bundan tam 2 yil 20 giin 6nce Cumhuriyet Savciligina
ifade vermis ve yargi kararlarini Savciiga sunmuslardir.
Dosya 2 yil 20 giin acik kaldiktan sonra her ne olduysa
Cevre Mihendisleri Odasi Baskanimiz Baran Bozoglu,
Mimarlar Odasi Ankara Sube Baskanimiz Tezcan Kara-
kus Candan, Peyzaj Mimarlari Odasi Baskanimiz Aysegiil
Oruckaptan, Sehir Plancilari Odasi Ankara Sube Bagkani-
miz Emre Sevim, Ziraat Mihendisleri Odasi Baskanimiz

Ozden Giingér hakkinda Melih Gékeek’e iftiradan dava
agllmis olup, bir yildan 4 yila kadar hapis, kamu hizmet-
lerinden men, se¢me secilme hakkindan men cezasi is-
tenmektedir.

Tiirk Dil Kurumu’na gore iftira; “bir kimseye ka-
sith ve asilsiz suc yiikleme”dir. Melih Gokcel’in
Ankapark ile ilgili yarg kararlarina ragmen talan
surecine devam etmesi iftira degil gercektir.

Cumbhuriyet Savailig’'nin gérevi hukuku korumaktir. Ya-
pilmasi gereken gercekleri kamuoyuyla paylasan meslek
odasi yoneticilerine dava agmak degil, yargi kararlarina
uymamakta israr eden Goékgek hakkinda takibat yap-
maktir.

Bugiin gelinen noktada; mesleki, bilimsel ve teknik bil-
gimiz 1siginda yirittigimiiz hukuki siirec “iftira” olarak
adlandirilacaksa bu sucu islemeye devam edecegimizi,
Atatiirk Orman Ciftligi'nde gergeklesen yagma siirecini
tekrar tekrar ifsa edecegimizi bir kez daha duyuruyoruz.

Ankara’yr parsel parsel satanlar hesap vermeden
bu miicadele bitmeyecektir.

TURK MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BIRLIiGI

TMMOB YONETIM KURULU-ODA BASKANLARI TOPLANTISI YAPILDI

TMMOB Yénetim Kurulu ile Oda Baskanlari Toplantisi " idari ve Mali Denetim Siirecine lliskin Degerlendirme"
giindemiyle 8 Aralik 2016 tarihinde TMMOB’de gerceklestirildi.

Toplantlya; TMMOB Yénetim Kurulu Bagka-
ni Emin Koramaz, Yénetim Kurulu Il. Baskani
Ziber Akgol, Yonetim Kurulu tyeleri Cihan
Diindar, Kemal Zeki Taydas, Niyazi Kara-
deniz, TMMOB Genel Sekreter Yardimcisi
Giilsim Soénmez, Teknik Goreviiler Ozgiir
Cemile Goktas Kiiglik, Bilent Akca, Sezgin
Caliskan ve Eren $ahiner, Hukuk Danismani
Av. Nurten Caglar Yakis, Odamiz adina Oda
Baskani Ali Ekber Cakar ve diger Oda y6ne-
ticileri; Zeyneti Bayri Unal (CMO), Bahadir
Acar (EMO), Ertugrul Candas (HKMO), Em-
rah Kaymak (ICMO), Fikret Kemal Yildirm
(IMO), Faruk ilgiin (JMO), Sevket Demirbas
(JFMO), Orhan Sarialtin (SPO) katildi.
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TiRa GERCEK
INKARA YA SAHIP GIKHAYA DEVAM EDECEGIZ

TURK WOMENDIS VE MIMAR ODALARI BIRLIGI

ARTIK YETER!

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, Istanbul’daki teror saldirisi iizerine |1 Aralik 2016 tari-

hinde bir aciklama yapt1.
Soziin bittigi yerdeyiz.

Istanbul’da diin gece patlatilan bombalarla yiiregimize
bir kez daha aci distii.

Oncelikle saldirilarda hayatini kaybedenlerin ailelerine
ve yakinlarina bassaglig, yaralilara acil sifalar diliyoruz.

TMMOB olarak, kimden gelirse gelsin terériin her tiir-
listindi lanetliyoruz.

Ulkemizin icine sokulmak istendigi kaos ve savas orta-
mina karsi tiim kesimleri duyarli olmaya, baristan yana
seslerini yiikseltmeye, giiclerini birlestirmeye cagiriyo-
ruz.

Bu kanh girdaba hep birlikte direnecek, terore teslim
olmayacagiz.
Emin Koramaz
TMMOB Yénetim Kurulu Baskam

K

Toplantiya; TMMOB Genel Sekreteri Dersim Giil,
Genel Sekreter Yardimcisi Giilsim Sénmez, Teknik
Gorevliler Ozgiir C. Goktas Kiiciik, Biilent Akca,
Sezgin Caliskan, Eren $ahiner, Odamiz adina Oda
Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi Yunus Yener ve di-
ger Odalardan; Tugba Ucankus (CMO), Hiiseyin On-
der (EMO), Onur Sevencan (HKMO), Omer Sencar
(ICMO), Hiiseyin Kaya (IMO), Serdar Kart (JFMO),
Faruk ilgiin (JMO), Halil Kavak (KMO), Hasan Topal
(Mimarlar Od.), Ezgi Ceylan (PMO), Ercan Erzincan
\\(PMiMO), Huseyin G. Cankaya katildi.

TMMOB-ODA SEKRETER/YAZMAN UYELER TOPLANTISI YAPILDI

TMMOB ve Oda Sekreter/Yazman Uyeleri, Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin | | Odayi denetlemeye yonelik
girisimleri giindemiyle 15 Aralik 2016 tarihinde TMMOB’de toplandi.

~

KAYSERI’DEKI TEROR SALDIRISINI LANETLIYORUZ

TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Koramaz, Kayseri’deki teror saldirisi iizerine 17 Aralik 2016 tari-

hinde bir aciklama yapt..

Kayseri’de bugiin bombali aracla gerceklestirilen teror
saldirisini lanetliyoruz.

Saldirilarda hayatini kaybedenlerin ailelerine ve yakinla-
rina bassagligi, yaralilara acil sifalar diliyoruz.

Katliamlar (lkesi haline gelen Tiirkiye’de her giin yeni
bir aciya uyanmaktan yorulduk.

icerisine sokuldugumuz karanlik siirecte saldiry1 ger-
ceklestirenleri ve bu karanlik zemini hazirlayanlari sid-
detle kiniyoruz.

Ust Gste patlayan bombalar ve terér saldirilariyla iilke-
miz lizerinde oynanan bu oyunlara karsi tim kesimleri
baristan yana seslerini ylikseltmeye cagiriyoruz.

TMMOB, bélgemizde ve iilkemizde yaratiimak istenen
kaos ortamina, savas dayatmalarina, yeni diinya diizeni
teorilerine karsi daima baristan, demokrasiden, 6zgiir-
liklerden yana gabasini siirdiirecektir.

Emin Koramaz
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani
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TMMOB'den

LPG SORUMLU MUDUR YAZILIMI VE YONETMELIK DEGISIKLIGI EGITiMI VERILDI

I5 Aralik 2016 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yirirlige giren Sivilastinlmis Petrol Gazlari (LPG)
Piyasasi Egitim ve Sorumlu Midiir Yonetmeliginde
Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik cercevesin-
de TMMOB'’ye bagli Odalardan LPG Sorumlu Miidiir
Belgesi alan kisilerin kayitlarinin EPDK'ya elektronik
ortamda online olarak iletilebilmesi icin hazirlanan web
servis yazilimi ve basilacak belgeler lizerinde yapilacak
degisiklikler ile ilgili olarak Oda katilimcilarina diizen-
lenen egitim, Oda Teknik Gorevlisi Evren Sag ve Bilgi
islem Sorumlusu Abdullah Giiney tarafindan verildi.

TMMOB de 21 Aralik 2016 tarihinde gerceklestirilen
egitime; TMMOB’ye baglh Odalarin personellerinin
yani sira, Odamizi adina Oda Teknik Gorevlileri Evren

Sag ve Meltem Ozdemir, Bilgi Islem Sorumlusu Abdul-
lah Giiney ve Biiro Personeli Ugur Bozdogan katildilar.

MESLEK ORGUTUNUN OZGURLUK TALEBi HUKUKA UYGUNDUR

TMMOB’nin de imzacilari arasinda yer aldigi “Fasizme, darbelere ve OHAL’e karsi giiclerimizi birlestiriyo-
ruz” baslikli basin aciklamasi nedeniyle Tiirk Tabipleri Birligi’nin tiim secilmis kurullarina kayyim atanmasi

talebiyle yapilan basvuru reddedildi.

Ankara Cumhuriyet Bassavciligi®nca verilen kararda,
1982 Anayasasi” nin meslek orgiitlerine "siyaset yasag"
getiren ve faaliyet alanlarini daraltmayr amaglayan hi-
kiimlerinin 1995 ve 2001 yillarinda yapilan degisiklikler-
le kaldirildigi animsatildi. Kararda meslek orgiitlerinin
dernekler, sendikalar ve siyasi partilerle ortak hareket
etmesinin Anayasa ile kabul edildigi belirtilerek, de-
mokratik cogulculugun farkli gériislerin serbestce ifade
edilebilmesiyle saglanacagi, kisilerin kendilerini gelistir-
me haklarinin da ancak diisiince ve ifade 6zgiirliigiiyle
miimkiin olacagi kaydedildi.

Anayasa Mahkemesi'nin ve Avrupa insan Haklari
Mahkemesi® nin dislince ve ifade 6zgiirliigiiniin ¢o-
gulcu demokrasilerin temeli oldugunu tespit eden hii-
kiimlerine de atif yapilan kararda, 6rgiitlenme 6zgiirli-
glniin ifade 6zgirligliniin ayrilmaz bir pargasi oldugu
da belirtildi. Kararda OHAL diizenlemelerinin ifade
ozgirliginin kisitlanma nedeni olarak goriilmedigi,
hakkin kullanilmasindan ibaret eylemin "amag disi faa-
liyet" olarak degerlendirilemeyecegi gerekcesiyle dava
agiimasina yer olmadigina karar verildi.

ANDREY KARLOV’A DUZENLENEN SUIKASTI KINIYORUZ

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, Rusya’nin Ankara Biiyiikelcisi Andrey Karlov'a diizenle-
nen suikast iizerine 20 Aralik 2016 tarihinde bir aciklama yapti.

Tirkiye giin gecmiyor ki, yeni bir teror haberiyle sar-

silmasin. Diin de Rusya’nin Ankara Bliylkelgisi Andrey
Karlov gittigi bir sergi acilisinda ugradigi silahli saldiri
sonucu hayatini kaybetti. Andrey Karlov’a diizenlenen
suikasti kiniyor, Rus Biiyiikelgisinin ailesine ve Rus hal-
kina bassagligi diliyoruz.

Bu suikastin arkasindaki giiclerin bir an once ortaya ¢i-
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karilmasi istiyoruz. Ulkemizin icine cekildigi bu karanlik
girdaba dur demek igin, olimlere alismamak, terére
teslim olmamak igin lilkede, bolgede ve diinyada barisi
savunmaya devam edecegiz.

Emin Koramaz
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani

TMMOB'den

DiSK-KESK-TMMOB-TTB "SiRVAN KAZASI ON iNCELEME RAPORU"
ACIKLANDI

DIiSK, KESK, TMMOB ve TTB baskanlari Siirt"in Sirvan ilcesine bagh Madenkéy " de acik isletme yéntemi ile
isletilen bakir madeninde, 17 Kasim 2016 tarihinde meydana gelen ve 16 kisinin yasamin yitirdigi faciayla ilgili
olarak bélgede yapilan inceleme sonrasi olusturulan 6n inceleme raporunu kamuoyuyla paylasti.

TMMOB‘de 9 Aralik 2016 tarihinde diizenlenen basin
toplantisina DISK Genel Baskani Kani Beko, KESK Es
Baskani Lami Ozgen, TMMOB Yénetim Kurulu Baska-
ni Emin Koramaz ve TTB Merkez Konseyi Baskani Rasit
Tikel katildi.

DiSK, KESK, TMMOB ve TTB heyetinin 23 Kasim 2016
tarihinde facia bolgesinde yaptigi incelemeler sonrasi
olusturulan raporu TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
Emin Koramaz sundu. Koramaz, bilirkisi raporunun in-
celenmesi sonrasi daha kapsamli bir raporun da hazirla-
nacagini ifade etti.

SiRVAN MADEN FACiASI ON iNCELEME RAPORU
(9 Aralik 2016)

Siirt‘in Sirvan ilcesine bagl Madenkdy‘de agik isletme
yontemi ile isletilen bakir madeninde, 17.11.2016 tari-
hinde meydana gelen basamak kaymasi sonucu |6 isci
yaklasik [,2-1,5 milyon ton malzemenin altinda kalarak
yasamin yitirmistir. Facia sonrasi yapilan arama calisma-
lar1 yetersiz kalmis, maden iscilerinin bedenlerine giinler-
ce ulasilamamistir. Halen 2 isci toprak altindadir. Once-
likle yasamini yitiren maden emekgilerinin yakinlarina bag
saghg diliyoruz.

Faciadan sonrasi 23 Kasim 2016 tarihinde Tiirkiye Dev-
rimci Isci Sendikalari Konfederasyonu (DISK), Kamu
Emekgileri Sendikalari Konfederasyonu (KESK), Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB) ve Tiirk
Tabipleri Birligi‘nin (T TB) olusturdugu heyet, facia bolge-
sine giderek yerinde incelemelerde bulunmustur.

2004 yilinda yapilan &zellestirme ile s6z konusu maden,
Ciner Grubu biinyesinde faaliyet gésteren Park Elektrik
Uretim Madencilik Sanayi ve Ticaret AS‘ne devredilmis-
tir. 2006 yili Haziran ayinda bakir cevheri zenginlestirme
tesisinin devreye alinmasiyla iiretim faaliyetlerine baslani-
lan, halen agik isletme yontemi ile bakir cevheri iretilen

SOMA, ERMENEK, SiRVAN
KAZA DEGIL KATLIAM!

*DiSK *KESK *TMMOB TTB

ve vardiya usulii calisilan isletmede, 800°ln lzerinde isgi

calismakta olup, faaliyetler dort ayri taseron firma eliyle
yiritilmektedir.

Yapilan 6n incelemede, isletmede 25 Temmuz 2016
tarihinde benzer bir kaymanin daha meydana geldigi ve
bu olayda can kaybi yasanmadigi, ancak is makineleri ve
kamyonlarin gogiik altinda kaldigi 6grenilmistir. Ulkemiz-
deki is kazalari, can kayiplari olmadiginda genellikle gizli
kalmaktadir. Olasi daha biiyiik felaketlerin 6nlenmesine
yonelik calismalarin yapilabilmesi icin is cinayetlerinin ve
kazalarin sadece can kaybi veya yaralanmalar olmasi ha-
linde degil, her haliikdrda meydana gelisi ve nedenleriyle
birlikte ilgili kurumlara bildirilmesi 6nemli ve gereklidir.
Ulkemizde ise 6zellestirme uygulamalari ve taseronluk
sistemi nedeniyle isci sagligi ve is glivenligi alaninda 6nle-
yici faaliyetlere gerekli 5nem verilmemekte ve calisanlar
hayatlarini is cinayetlerinde kaybetmektedir.

Sahada yapilan gézlemlerde, maden sahasinda alttan iste
dogru bazalt, yesil renkli kiltasi ve kiregtasi birimleri tes-
pit edilmistir. Sahada cok eski tarihlerde, maden sahasi
isletmeye acilmadan 6nce bir heyelan meydana geldigi
gozlemlenmis, bu heyelanin en ustteki zayif birimlerde
olustugu tespit edilmistir.
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Faciaya neden olan kaymanin, saha lizerinde bulunan eski
heyelan icerisindeki birimlere dogru yapilan genisleme
kazilari sonucu meydana geldigi; yapilan genisleme kazi-
larinin zayif birimlerde basamak agmak amaciyla yapildig,
ancak bu kazilarin bolgedeki dengeyi bozdugu tespit edil-
mistir. Bozulan denge nedeniyle, galisma basamaklarinin
lizerinde olusan catlaklarin kopmasi nedeniyle kaymanin
yasandigi gézlenmistir. Bu olay, zayif zeminde kontrolsiiz
ve hizli yapilan genisleme calismalari nedeniyle meydana
gelmistir. Hizli ve yeterli etiit yapilmayan calisma bigimi,
ozel sektor icin yiiksek kar anlamina gelmekte ve tim
faaliyetler bu egilimle gerceklestirilmektedir.

Heyetin yaptigi bilgi alisverisinde; olay bolgesinin ust
kesimlerinde ve kaymanin gerceklestigi bolgede dene-
timlerde rahatca goriilebilecek, kaymanin habercisi olan
catlaklarin gézlemlendigi bilgisine ulasilmistir. Ocak igeri-
sinde, kayma 6ncesi olusan gatlaklarin kil ile dolduruldu-
gu ve meydana gelen catlaklarin 6nemsenmedigi 6gre-
nilmistir. Bu bilgiler, sirket tarafindan yapilan gézlem ve
denetimlerin dogrulugu ve niteligi hakkinda soru isaret-
leri olusturmustur.

Facia bolgesinde ciplak gézle dahi biiyiik sorunlar oldugu
gozlemlenebilmektedir. Uzmanlk alanlarimiza yoénelik
yaptigimiz gézlemler ve incelemeler sonucu, bu facia-
nin biyiik ve 6nemli ihmaller nedeniyle meydana geldigi
kesindir. Emniyet tedbirleri gerektigi gibi alinmamis, ba-
samaklarin agilari ve yiikseklikleri dogru belirlenmemis,
Gretim hizini artirmak igin iscilerin hayati tehlikeye atil-
mistir.

isveren yetkilileri ve ilgili bakanliklar yasanan facianin
ongoriilmeyen dogal etkenlere bagl oldugu algisini ya-
ratmaya calismaktadir. Bu 6n gézlem asamasinda dahi,
kazanin kamuoyuna sunuldugu gibi dogal afet olmadigini
soylemek miimkiindir. Ocak icerisinde yapilan hareket
izleme calismalarinda, alti dakikada bir Slglim alindig
soylenmektedir. Eger zeminde hareket tespit edileme-
misse ya Slgiim aleti arizalidir ya da alinan 6lgiimler dog-
ru degerlendirilmemistir. Ciinkii isletmede yapilan g6-
rismelerde kaza oncesinde ocakta ve yakin gevresinde
ciplak gozle dahi rahatca goriilebilen gatlak olusumlarinin
gerceklestigi bilgisi alinmistir.

Yapilan gézlem ve alinan bilgiler 1siginda acilen cevaplan-
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masi gereken sorular bulunmaktadir:

l.
2.
3.

ik gatlak olusumlari ne zaman gézlenmistir?

Hareket izleme 6lclim aleti kalibre edilmekte midir?
Gozlenen catlak olusumlari icin ne tiir 6nlemler alin-
mistir?

Catlak olusumlarinin gézlenmesi sonrasinda dene-
yimli bir ekip tarafindan sev stabilitesi (durayliligr) ca-
hismalari yapilmis/yaptiriimis midir?

Eger bu galismalar yapilmissa,

Eski heyelan malzemesinin varligi saptanmis midir?
Eski heyelan malzemesi tespit edilmis ise bu malze-
me icinde olusturulacak isletme basamaklarinin sev
agilari, basamak yiikseklikleri ve basamak genislikleri
igin neler 6nerilmistir?

Bu tiir zayif malzemelerde ilk calismalara eski heye-
landan olusan zayif malzemenin topugundan degil st
kotlardan baslanmasi gerektigi onerilmis midir?

Olasi kayma mekanizmalari incelenmis midir?
Kaymanin sadece heyelan malzemesinin icinde mi ol-
dugu ve/veya kayma olayinda alttaki yesil kil tasinin da
bir rolii olup olmadigi arastirilmis midir?

Bilimsel ve teknik veriler toplanmadan, yapilan 6l-
climler ve arazi gézlemleri uzman géziyle degerlen-
dirilmeden madende galisma yapilmasina neden izin
verilmistir?

Daha 6nce yer alti isletme yontemi ile calisan sonra
acik isletmeye doniistiiriilen ocagin isletme projesi
uygun mudur?

Eger uygun ise projeye uygun calisiimakta midir?
Hazirlanan CED raporunda; yer alti suyu, yagis mik-
tari, kayag yapisi, topografik durum vb. gibi paramet-
reler dikkate alinmis midir?

. Temmuz ayindaki basamak kaymasinda zemin hare-

ketlerini (kayma, gatlak) 6lgen cihaz raporlari detayli
incelenmis midir?

. Incelendi ise buna uygun tedbirler alinmis midir?
. Olay giinui saat 16.00‘da zemin hareketlerini &lgen

cihazin uyari verdigi dogru mudur?

. Dogru ise olayin oldugu saat 20.30‘a kadar ne gibi

onlemler alinmistir?

. Ocakta en son ne zaman miifettis denetimi yapilmis-

tir. Denetim raporlarinda bu durumlar belirtilmis mi-
dir?

. Olayin gercek sorumlulari arastirilacak midir, yoksa

gecmis olaylarda yasandigi gibi miihendisler giinah
kegisi ilan edilerek bu olay da kapatilacak midir?

Yillardir uygulanan ve AKP hiikiimetleri eliyle daha da
yayginlastirilan 6zellestirme, taseronlasma, rodévans
vb. gibi yontemler; kamu madenciligini kiigiiltmis, kamu
kurum ve kuruluslarinda uzun yillar sonucu elde edilmis
olan madencilik bilgi ve deneyim birikimini dagitmistir.
Uretimin kapsamli birikim ve deneyime sahip olan kurum
ve kuruluslar yerine teknik ve alt yapi olarak yetersiz,
deneyim ve uzmanlasmanin olmadigl taseron firmalara
birakilmasi, buna ek olarak kamusal denetimin de yeter-
li ve etkin bir bicimde yapilamamasi ve kar 6ncelikli uy-
gulamalar sektordeki is cinayetlerinin giderek artmasina
neden olmaktadir.

Yasananlar bize agikca gdstermektedir ki; Soma, Erme-
nek, Collolar, Zonguldak ve benzer diger toplu cinayet-
lerin nedeni, 6zellestirmeye bagl hizmet alimi ve/veya
taseronlastirma uygulamalaridir.

Facianin sorumlugunun, diger facialarda ve is cinayet-
lerinde oldugu gibi calisan birkag miihendise yikilmasi
dogru degildir. Yasanan faciada; isletmenin sorumlulugu
kadar, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi (ETKB), Calis-
ma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi (CSGB) dolayisi ile siyasi
iktidarin sorumlulugu vardir.

Bu kazalarin 6nlenebilmesi icin sektor, sendika, univer-
site, meslek odalarinin goriisleri dogrultusunda bir ulusal
madencilik politikasi olusturulmali; madencilik hizmetleri
miihendislik bilim ve teknigine uygun olarak planlanmali
ve bu planlamalara uygun uretim yapilmalidir.

Diger yandan, Soma ve Ermenek maden facialarinda-
ki kurtarma faaliyetleri sirasinda yasanilan organizasyon
ve koordinasyon sorunlari bu faciada da gézlenmistir.
Kurtarma faaliyetlerinin saglikli yiritilememesinin en
onemli nedeni, kadrosunda yeterli sayida ve uzman mi-
hendis bulunmayan AFAD‘dir. Adi Afet ve Acil Durum
Yonetimi olan bir kurum maden kazalarindaki kurtarma
operasyonlarinda yetkin ve yeterli olamamaktadir. AFAD
bu anlamda hizla yeniden yapilandiriimalidir.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig ile Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanligi‘nin kendi denetim elemanlari tara-
findan yaptirmalari gereken denetimin giiclendirilmesi

gerekirken, cikarilan yénetmeliklerle bu alan 6zellesti-
rilmekte ve ticarilestirilmektedir. Denetim isinin piyasa-
lasmasi ve 6zel sektore devredilmesi de is cinayetlerinin
artmasinin bir nedenidir. Bu durum, AKP iktidarinin yeni
liberal ekonomi politikalarinin agik ve net bir sonucudur.
Miicadele edilmesi gereken, calisma yasaminda bu politi-
kalar ve tiim uygulamalaridir.

Isci saghgi ve is giivenligi konusunda atilacak her adim
kokli ve bitinlikli bir miicadeleyi gerektirmektedir.
isci saglig ve is giivenliginin temel amaci, isyerinde cali-
san tiim iscilerin hicbir kosulda kazaya ugramayacagi bir
ortamin yaratilmasini ve kazaya neden olabilecek tiim
kosullarin is ortamindan bertaraf edilmesini saglamaktir.
Tirkiye‘de isci sagligi ve is glivenligi sisteminin yasama
gecirilmesi icin olusturulmus olan mevzuat, sistemsel
sorunlari ¢ézecek yeterlilikte ve nitelikte degildir. 6331
Sayili s Saghgi ve Giivenligi Kanunu ile isverene saglanan
saglik ve giivenlik hizmetlerini ortak saglik ve giivenlik bi-
rimi (OSGB) adi verilen sirketlerden satin alabilme hakki,
oziinde isci saghg ve giivenligi sisteminin de taseronlas-
tirilmasi demektir.

Oliimlere, yaralanmalara ve maddi kayiplara neden olan
kazalarin, facialarin ve meslek hastaliklarinin énlenebil-
mesi amaciyla, gerekli olan diizenleme, arastirma ve ge-
listirme programlarinin dogru sekilde yapilandirilabilmesi
icin, ilgili bakanliklarin, madencilik kurum ve kurulusla-
rinin, Universitelerin, sendikalarin ve madencilik sekto-
riniin, bilgi ve birikimini biinyesinde tasiyan Ulusal isci
Saglgi ve Giivenligi Kurumu kurulmalidir.

DiSK, KESK, TMMOB ve TTB insani gerekleri sagla-
yan bir galisma yasami olusturulmasi igin yasal diizenle-
melerde yapilacak iyilestirme ve 6nleme calismalarinda
aktif olarak yer almaya devam edecek; is cinayetlerinin
onlenmesi icin, blyiik maddi zararlarin 6niine gecilmesi
icin, 6zel sirketlerin degil kamu yararinin gézetilmesi igin,
stirdiirdiigli miicadelesine devam edecektir.

TURKIYE DEVRIMCI iSCi SENDIKALARI
KONFERDERASYONU - KAMU EMEKGILERI
SENDIKALARI KONFEDERASYONU - TURK

MUHENDIS VE MiMAR ODALARI BiRLIiGI -
TURK TABIPLERI BiRLIiGi
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2017 YILI MERKEZI Y6NETiN[ Biiyggssi TOPLUMSAL GEREKSINIMLERI
KARSILAMA NIiTELIGINDEN YOKSUNDUR

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 2017 Biitce Kanunu’nun TBMM’de kabul edilmesi iizerine

19 Aralik 2016 tarihinde bir basin aciklamasi yapti.

2017 Yil Merkezi Yénetim Biitge Kanunu, TBMM’de ka-
bul edildi. Toplumsal gereksinimleri karsilama niteliginden
yoksun biitce, baskanlik sistemine gegisin de gostergesi
oldu.

Bitgede, bir kisinin yonetimindeki Cumhurbaskanligina
648 milyon 488 bin TL ayrilirken, yasama organi TBMM’ye
ayrilan tutarin 981 milyon 589 bin TL olmasi diisiindiiriicii-
diir ve fiili durumun ilani olarak degerlendirilebilir.

Ulkemiz hizla bagkanlik sistemine cekilirken, yaratilan sa-
vas atmosferiyle biitcedeki kaynaklar da iktidarin ideolo-
jik-siyasi tahkimat alanlarina ayrilmaktadir. Kalkinmadan,
yatirimdan, sanayi Uretimini artirmaktan uzak biitce, top-
lumsal gereksinimleri karsilama niteliginden yoksundur.

2017 Biitgesi, kamu mali yonetimi, maliye politikasi, mali
disiplin, biitce disiplini olarak da adlandirilan alanlar ve
Meclise ait olan biitce yapma hakki, denetim, 6ngériilebi-
lirlik vb. acilardan 6nemli sorunlar barindirmaktadir.

Biitceyi genel olarak degerlendirdigimizde, birbiriyle bag-
lantili sekiz baslik altinda 6zetlemek olanaklidir.

Kamu maliyesi denetimden muaf

ilk olarak, merkezi yénetim biitceleri ve dolayisiyla kamu
harcamalari, kamuoyunun bildigi izere, son yillarda Sayis-
tay denetiminden fiilen muaf tutulmaktadir. iktidar, kamu
idaresi tizerinde kuvvetler ayirimina dayali olarak yapilmasi
gereken Sayistay mali denetimini ve bunun hukuki sonug-
larini hukuk tanimaz otorite kullanimi yoluyla bertaraf et-
mistir.

Meclisin biitce hakkinin ihlali

ikinci husus, 16.11.2016 tarihinde Kamu Mali Yénetimi
Kanunu’nda yapilan degisiklikler arasinda, kamu idarele-
rinin merkezi yénetim biitgesi iginde bagitlanan biitgeleri
arasinda 6denek aktarmalarina yonelik yeni diizenlemeler
yapilarak énemli kisitlamalarin kaldirilmis olmasidir. Béyle-
ce yedek 6denek, tamamlayici 6denek, 6denek ustii har-
camalar olarak tanimlanan ek harcamalar; dogal afet vb.
olagan disi durumlar, ongoriilemeyen gereksinimler ve
yasama meclisine basvuru yoluyla ek 6denek veya biitce
saglanmasi yolu disina gikilarak temin edilecektir. Kisaca,
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o6denek artirm limitleri buytilmis, kamu idarelerine
Meclis goriisii ve onayina basvurmadan harcama yapma
ve aralarinda 6denek/biitce aktarma olanagi taninmistir.
Bu uygulama ile Meclise ait biitge hakki, 6ngériilebilirlik ve
denetim normlari ihlal edilmis olmaktadir.

KO#i’lere aktarilacak kaynaklar biitce disi

Uctincii konu, Kamu-Ozel isbirligi (KOI) kapsaminda islet-
me ve kullanim hakki verilen biiyiik/mega projelere yonelik
kredi/finans, satis, talep, alim, 6deme, tesvik vb. hususlarin
Hazine giivencesine baglanmasi ve bu harcamalarin mer-
kezi yonetim biitgesine yansimamasidir. Hazine garantisi,
s6z konusu buyiik projelerin tim mali ylktumlaliklerini
kapsamaktadir. Ayrica talep garantisi tutarlar, ilgili kamu
kuruluglarinin mali tablolarina yansimamaktadir. Burada
yeni ve biiyiik bir biitce agigl alani olusmakta fakat merkezi
yonetim biitcesine yansimamakta, dolayisiyla kamu kay-
naklarini kapsayan gergek biiyiik agik gizlenmis olmaktadir.
KOI kapsamindaki 198 projeden isletmede olan 164 pro-
jenin s6zlesme biiyiikligiinin 43,3 milyar dolar; yapimina
devam edilen 34 Yap-islet-Devret ve Yap-Kirala projeleri-
nin sézlesme biiytikligiinin 72,1 milyar dolar; Uciincii Ha-
vaalani, Gebze-izmir Otoyolu, Avrasya Tiineli-Kuzey Mar-
mara Otoyolu ve Uciincii Koprii ile Saghk Kampuslarindan
olusan doért blyiik projeninse 33,9 milyar dolar s6zlesme
buyikligine sahip olduklari ve s6zlesmelerin ABD Dolari
lzerinden yapilmis olmasi ile déviz kurundaki siirekli ar-
tisin olusturdugu sorunlar birlikte diisiiniildiglinde, konu-
nun vahim boyutlari daha iyi anlagilmaktadir.

€

Varlik Fonu: “Paralel bitce”, “paralel hazine” ve
fonlardan KOUP’lere kaynak aktarimi

Biitce ile baglantili dérdiincii 5nemli konu, bugtine kadarki
en bliylik ve en denetimsiz, bliyiik 6lcekte biitce disi fon
sistemine ve devletin sirketlesmesine gegisin, Hazine ve
Merkez Bankasi yaninda finans ve sermaye piyasalarinda
yer alacak olan Tiirkiye Varlik Fonu AS’nin olusumudur.
Cari fazlasi, biitge fazlalari olan ilkeler igin anlamli olan bu
fonun Tirkiye'deki yapilanisi oldukca sorunludur. Daha
once Hazine ve biitceye aktarilan 6zellestirme gelirlerini,
Ozellestirme Idaresinin nakit fazlalarini, kamunun gereksi-
nim fazlasi gelir, kaynak ve varliklarini biinyesine katacak;

issizlik Sigortasi Fonu, Savunma Sanayi Fonu gibi fonlari alt
fonlar haline getirip yonetecek; devlet bor¢lanmasini arti-
racak, i¢ ve dis sermaye ve finans piyasalarindan saglanacak
finansmani biiyiik 6lcekli KOI yatirimlarina kaynak olarak
aktaracak, sermayeye sinirsiz tesvik verecek; kamunun
“genel yonetim” semasi icinde yer almayacak ve bircok
vergiden muaf olan bu sirket, biitge disiplini, Meclis ve Sa-
yistay denetimi disinda olacaktir.

Bitce dengesizligi/aciklari

Gelirlerinin 598 milyar TL, giderlerinin 645,1 milyar TL
olacag 6ngdriilen 2017 yil biitgesinin 46,9 milyar TL acik
verecegi, faiz giderlerinin biitcenin yiizde 9’u olan 57,5 mil-
yar TL'ye ulasacagl da simdiden 6ngoriilmis durumda.

Biitce aciklarini dolayli vergi artiglari ile frenlemeye calisan
iktidarin bu uygulamasi da agik sorununu gizleyememek-
tedir. Nihayetinde 2015 yilinda 23,5 milyar TL olan biitce
agigl 2016 gegici tahmininde ylizde 46,9 artisla 34,6 milyar
TL'ye gikmustir. Blitge agiginin 2017 yili tahmini 46,9, 2018
igin 44,3, 2019 icin 40,1 milyar TL olacag da daha simdi-
den 6ngorilmiis durumdadir.

Vergi gelirleri siirekli artirihyor

2016 yil gegici tahminlerinde 497,8 milyar TL olan vergi
gelirleri 2017 yih tahmini 6ngérisiinde yiizde 3,4 artarak
564,7 milyar TL’ye ulasmistir. Gelirlerinin 598 milyar TL
ongoriildigi 2017 yili bitcesinin vergi gelirlerinin ylizde
70’i halkin bittniinden toplanan dolayli vergilerden, yiizde
30’u da esasen calisanlardan alinan gelir ve kazang vergi-
sinden saglanacaktir. Biitiin vergi gelirlerinde ylizde 13’lin
lizerinde artis s6z konusudur.

Biitcede sanayi ve yatirim yok

Uretimde gerilemenin siireklilik kazandig, sanayi borgla-
rinin toplam varliklar icindeki payinin yiizde 60’1 gectigi,
imalat sanayiinde 100 dolarlik tretim icin 80 dolarlik ithalat
yapildigi, sanayinin milli gelir icindeki payinin yiizde 15 sevi-
yesine indigi, sanayisizlesmenin goriiniir bir olgu oldugu il-
kemiz biitcesinde yatirimlarin yok seviyesinde olmasi hazin
bir durum olsa gerektir. Zira tasarruf oraninin 2002’den
gliniimiize milli gelir icindeki payinin yiizde 22’den 13,5’e
indigi ve bunun ancak yiizde 2,7’sinin kamuya ait oldugu
llkemiz biitcesinde sanayi ve yatirimlarin tuttugu yer ol-
dukga trajiktir. 2017 yil merkezi yénetim biitcesinde kamu
sabit sermaye yatirimlari yalnizca 122 milyon 304 bin TL
olarak 6ngoérilmustir, yiizde orani da (% 0,019) on bin-
de 19°dur. KOB/’leri gelistirme ve desteklemeye ise biitce
icinden yalnizca 1,3 milyar TL (ylizde 2) ayrilmasi dngoriil-
mustar.

Biitce gelirlerinin 6nemli kismi iktidarin ideolojik-
siyasi tahkimat alanlarina ayriliyor

Hazine Mistesarligi ve Maliye Bakanlgi harig, Enerji ve
Tabii Kaynaklar, Bilim Sanayi ve Teknoloji, Cevre ve Se-
hircilik, Ekonomi, Gida Tarim ve Hayvancilik, Glimriik ve
Ticaret, Kalkinma, Orman ve Su i§leri, Ulastirma gibi sos-
yoekonomik yapiyla dogrudan baglantili Bakanliklara 2017
yili biitgesinin yiizde |1,7’si (75,5 milyar TL) ayrilmaktadir.

iktidarin ideolojik, kiiltiirel, sosyal politikalarini dogrudan
yansitan Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Diyanet isleri
Bakanlg, Genglik ve Spor, Milli Egitim, Kiiltiir ve Turizm
Bakanliklarina ayrilan oran ise yiizde 20,4’tiir (13 1,3 milyar
TL).

MIT, MGK, MSB, icisleri Bakanligl, Jandarma, Emniyet, Sa-
hil Guivenlik, Kamu Diizeni Mistesarligi toplamina ayrilan
oran da yiizde |1,2’dir (72,1 milyar TL).

Saghk Bakanligi, Tirkiye Kamu Hastaneleri Kurumu ve
Tirkiye Halk Saghgi Kurumu’na ayrilan payin toplami da
ylizde 5°tir (31,9 milyar TL).

Ancak genel biitceli idarelere ayrilan miktarlarin tama-
minin ilgili kurulusun dogrudan ilgili hizmetlerine ayrildigi
distinilmemelidir. Zira bu idareler icin 6ngoriilen tutar-
lara; personel, sosyal giivenlik, mal ve hizmet alimlari, cari
transferler, sermaye gideri, sermaye transferi, borg gibi
giderleri de dahildir. Ornegin MEB’in 85 milyar TL tuta-
rindaki biitgesinin 67,4 milyar TL’si (ylizde 79,3’0); saglkla
ilgili g kurumun da 31,9 milyar TL tutarindaki toplam biit-
celerinin 20, | milyar TL’si (ylizde 63’u), personel ve sosyal
glivenlik giderlerine ayrilmistir. Mal ve hizmet alimlari, cari
transferler, sermaye gideri, sermaye transferi, borg gider-
leri ve 6zellestirmelere yonelik harcamalar da distinildi-
glinde hem egitim ve saglikta hem de diger biitiin alanlarda
ilgili toplumsal hizmetlere ayrilan gercek tutarlarin oldukca
az oldugu anlasiimaktadir.

Tim bu tespitler isiginda, 2017 yili bltgesinin halk igin,
toplumsal gereksinimler icin, sanayilesme, kalkinma, top-
lumsal refah gereksinimlerini karsilamak icin yapilmadigini
belirtmek isteriz. Denetim disi, kamu mali yonetimini al-
tlist eden, biitce agiklarini siirdiiren, ekonomik-sosyal kriz
ogelerine yenilerini ekleyen ve iktidarin ideolojik-siyasal
tahkimat giderlerini karsilamaya yonelik bir biitce ile karsi
karsiyayz.

Emin Koramaz

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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KESICIN “igiMi EKMEGIMi GERi iISTIYORUM” SIARIYLA BASLATTIGI
“EMEKCi YORUYUSU”’NU DESTEKLIYORUZ

TMMOB Yénetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, KESK'in “Isimi Ekmegimi Geri Istiyorum” siariyla 21 Aralik
Carsamba giinii istanbul’dan Ankara’ya baslattigi yiiriiyiise destek amaciyla 23 Aralik 2016 tarihinde bir acik-

lama yapt1.

Bilindigi Gizere antidemokratik ve hukuk disi OHAL uy-
gulamalari ile kamudan ihrag edilen ve agiga alinan kamu
emekgilerinin 6zliik haklari ve is glivenceleri tamamen
gasp edilmekte, emekgiler haklarindan mahrum edilerek
issizlik ve mutlak yoksulluk kosullarina itilmektedir.

Emek ve demokrasi miicadelesinde kamu emekgilerini
temsil eden ve biinyesinde miihendis, mimar, sehir plan-
lamacisi meslektaslarimizin da yer aldigi KESK, bu du-
ruma kargi, “isimi Ekmegimi Geri istiyorum” siariyla 2|
Aralik Carsamba giinii Istanbul’dan Ankara’ya bir “Emek-
¢i Yuriytisi” baslatmistir. Basladigi andan itibaren polis
saldirisi ve engellemelerine karsin yliriyis siirmektedir.

Kamu emekgilerinin hicbir yasal sorusturma yapilmaksi-
zin, temel hukuk normlarinin disinda, temel insan hakla-
rina aykiri olarak islerinden atilmasi, savunma haklarinin
elinden alinmasi, issizlik ve yoksulluga itilmesi kabul edi-
lemez bir durumdur.

S6z konusu akil almaz uygulamalara, KHK’lar ile agiga

almalara ve isten ¢ikarmalara son verilmeli, hukuksuzca
ihrag edilen kamu personeli derhal gérevlerine iade edil-
melidir.

TMMOB, emekten, demokrasiden, baristan yana tim
tyelerinin ve tim kamu gérevlilerinin yanindadir. Emek
ve demokrasi miicadelesinde kardes miicadele orgiitii-
miiz olan KESK'in ihrag edilen ve agiga alinan uyelerinin
gorevlerine iade edilmesi amaciyla baslattigi ve Ankara’da
sona erecek olan “Emekgi Yiriyisi”ni Tirk Mihendis
ve Mimar Odalari Birligi olarak destekliyor, dayanisma
icinde oldugumuzu kamuoyuna duyuruyoruz.

Hukuksuz uygulamalara, OHAL diizenine karsi miicade-
le etmeye, demokerasinin evrensel degerlerini savunmaya
devam edecegiz. insanca bir yasam, onurlu bir gelecek
icin verdigimiz miicadeleyi kararlilikla siirdiirecegiz.

Emin Koramaz
TMMOB Yénetim Kurulu Baskani

TMMOB'DEN KESK'E DESTEK

KESK’in 2| Aralik Garsamba giinii istanbul
Kadikéy’den ‘isimi, Ekmegimi Geri Istiyorum’ sia-
ri ile baslattigi emekgi yiiriiyiisii dordiincii gliniin-
de Ankara’ya ulasti. Yiiriiylis kolunu Ankara’da
TMMOB’nin de aralarinda bulundugu emek mes-
lek orgiitleri, demokratik kitle orgiitleri karsiladi.

KESK binasi 6niinde 24 Aralik giinii saat 12.00’de
bulusan emekgiler “isimi, Ekmegimi Geri istiyo-
rum”, “Zafer Direnen Emekginin Olacak”, “Cal-
madik, Cirpmadik, Kandirilmadik”, ‘Fasizme Karsi
Omuz Omuza’ sloganlariyla Sakarya Meydani’na
yiriidi. Burada gerceklesen basin agiklamasini
KESK Es Genel Baskani Lami Ozgen okudu.

Eylemde TMMOB Yé6netim Kurulu Baskani Emin Koramaz kitleyi selamlayarak basladigi konusmasinda, KESK’in

eylemine destek verdiklerini ifade etti.

ocak 2017

2017 DEMOKRASI YILI OLSUN

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Koramaz, 30 Aralik 2016 tarihinde yeni yil mesajini kamuoyu ile

paylasti.
2017 yilinin;
Emegin, doganin ve insanligin degerlerinin hakim oldugu,

Miihendislerin, Mimarlarin ve Sehir Plancilarinin Glkemiz
ve halkimizin gikarlari igin Grettikleri plan, proje ve prog-
ramlarin llkeyi yonetenlerce tersine cevrilmedigi,

Meslegimizin ve meslek alanlarimizin erozyona ugratiima-
digi ve meslektaslarimizin issizlige mahkum edilmedigi,

Yeralti ve yeristi varliklarimizin uluslararasi sermayeye
peskes cekilmedigi,

Kentlerimizin, dogamizin ve yasam alanlarimizin serma-
yenin talaniyla yok edilmedigi,

Sel, deprem, heyelan gibi afetlerin bilimi dislayan yanhs
yonetim anlayislari yiiziinden felakete déniismedigi,

Bilime ve teknige gercekten deger verildigi,

Ulkemizin, 15 Temmuz darbe girisimini gergeklestiren
ve destekleyenler ile bu girisimi bahane ederek kendi
darbesini yapanlardan kurtuldugu,

Baskanlik/Cumhurbaskanligi sistemi adi altinda kurumsal-
lasan diktatorlligiin reddedildigi,

KHK ve OHAL gibi demokrasi diismani uygulamalarin
terk edildigi,

Emperyalizm ile her diizeydeki iliskilerin kesilerek incir-
lik vb Uslerin kapatildigl,

Ortadogu’nun kan emici emperyalist giicler ve cihatgi ge-
telerden temizlenerek huzura kavustugu,

Sehirlerimizin ve sinirlarimizin uluslararasi cihatg terér
orgiitlerinin yatag, lojistik lsst olarak kullaniimadig,

Emegin somiiriilmedigi ve en ylice deger sayildig,

Is cinayetlerinin ve isci katliamlarinin kaderden, fitrattan
sayllmadigi ve son buldugu, isci sagligi ve is giivenliginin
temel alindigy,

Kiirt sorununun demokrasi zemininde kokten ¢oziildigi
ve birarada, kardesce bir yasamin yeserdigi,

i¢ savas kavraminin asla telaffuz edilmedigi,

Bombalarin patlamadigy, silahlarin kullaniimadig, katliam-
larin yasanmadigi ve Sliimlerin kutsanmadig,

Evde, iste, parkta, durakta can giivenligi tehdidinin
olmadigi,

Gerici, dinci, fasist anlayislarin kékten temizlendigi ve la-
ikligin yeniden kazanildig,

Egitim sisteminin dinci, kinci, yobaz bir nesil Giretmek icin
kullanilmadigy,

Kadinlarin taciz edilmedigi, tecaviize ugramadigi, siddet
gormedigi, kimliginden 6tiirl somiiriilmedigi ve oldiriil-
medigi,

Hukukun iktidara muhalif olan her kesime karsi bir silah
olarak kullanilmadig,

Ulkemizin acik cezaevine déniismedigi,

Basin yayin organlarinin iktidarin yonetim aygiti olarak
kullaniimadig,

Gazete ve televizyonlarin kapatiimadigi, gazeteciligin sug
sayllmadig,

Cocuklarimizin sapkin ideolojilerin yobazlari tarafin-
dan istismar edilmedigi, yurtlarda yakilmadigi ve taciz
edilmedigi,

Darbe girisimi ile ilgisi olmayan, haksiz ve hukuksuz bi-
cimde isinden edilen biitiin kamu calisanlarinin islerine
iade edildigi,

Kamunun cemaat ve tarikat aidiyeti ile degil liyakate gére
bicimlendigi,

Orgiitiimiiz TMMOB basta olmak iizere tiim demokra-
tik kitle orgiitleri izerindeki baskilarin sonlandigi,

Esit, 6zgir, laik, bagimsiz ve demokratik bir Tirkiye'yi
llkemize ve halkimiza armagan edecegimizbir yil olma-
sini diliyoruz.

Aklimizin ve umudumuzun yolu agik olsun.

Emin Koramaz
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani
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