ODA’'DAN

ODA DANISMA KURULU TOPLANTISI

Toplanti Tarihi : 06.04.2002
Giindem

1- Yeni donem calismalarinin dederlendirilmesi
2- Diger gorius ve oneriler

39. Dénemin ilk Danisma Kurulu toplantisi 6 Nisan 2002 tarihinde Ankara’da yapildi.
Birlikte GUretme, birlikte karar alma ve birlikte yénetme anlayisinin yasam buldugu
platformlardan biri olan Oda Danisma Kurulu'nda Subelerimizin géris ve onerileri alinarak
yeni dénem calismalarinin programi yapildi. Toplantida galisma programi taslagi tzerine
goérisme yapilarak cikan sonuclar sekillendiriimek lizere Sekreterler ve Saymanlar
toplantisina aktarildi.

Toplantiya Katilanlar

Kaya GUVENC TMMOB YK Baskani
Hiseyin YESIL TMMOB YK Uyesi
Emin KORAMAZ OYK Baskani
Salim Melih SAHIN OYK Bagkan Vekili
A.Ekber CAKAR OYK Sekreteri
Ahmet ENIS OYK Saymani
Elif OZTURK OYK Uyesi
Tahsin AKBABA OYK Uyesi
Haydar SAHIN OYK Uyesi
Mustafa YAZICI OYK Yedek Uyesi
Biinyamin AYDIN OYK Yedek Uyesi
Mesut ATICI OYK Yedek Uyesi
Erkan ABACIOGLU OYK Yedek Uyesi
Baki CINAR OYK Yedek Uyesi
Hiinkar KARAMAN OYK Yedek Uyesi
Giiler AYYILDIZ OYK Yedek Uyesi
Zeki ESKILER Den. Kur. Uyesi
Yildirnm CAKAR Den. Kur. Uyesi
Metin YUCEL Den. Kur. Uyesi
Murtaza ERGEN Den. Kur. Uyesi
Servet TETIK Den. Kur. Uyesi
Hasan ESEN Den. Kur. Uyesi
Yahya BULAT Den. Kur. Uyesi
Simavi BAKIR Den. Kur. Uyesi
Meftun GURDALLAR Den. Kur. Uyesi
Siileyman DEMIRGCELIK Den. Kur. Uyesi
Akin BENLIOGLU Den. Kur. Uyesi
Selahattin ALSANCAK Den. Kur. Uyesi
Hiseyin KAYA Den. Kur. Uyesi
Osman CAKIL Den. Kur. Uyesi
Omer YUCESOY Den. Kur. Uyesi

Behi¢c ERTURK Den. Kur. Uyesi



Hiseyin Cahit CENGIZ
Galip AKALIN

Arife KURTOGLU
Yunus PITIRLI

Ali PERI

Ozan PARLAR
M.Selcuk GONDERMEZ
I.Ethem OZTURK
Hasan DURAK
Fatma Ayten OZNAL
Mustafa GURAN
Sezai UYSAL

Yasar CEVIK
Yasemen Raziye CINAR
Kenan AKDEMIR
Ekrem KARACA
Mehmet Nihat ANGI
Nebil Hakan GENC
Abdullah Selguk SOYLU
Umit BUYUKESMELI
Musa OZATA

Cengiz GULEBAY
Omer ATALAY
Yiiksel ERDI

Remzi ERISLER
Serbay T. CEYLAN
Reyhan CAKIR

Fatih YASA

Nihat CAPOGLU
Nejdet ATALAY
Hakan HAVANCILAR
Osman A. OZERDOGAN
R. Erhan KUTLU
Levent GULER

Fatih OZTOSUN
Nedim YANIC

Ali ISIK

0.Tevfik OKUTUCU
Ekrem NACARKAHYA
Adil KESTEN

Davut SOYLAR

Naci ERCOLAK

Zeki ARSLAN

Osman SERTER
Tevfik PEKER

Akin GURKAN

Kazim UMDULAR
Seckin SISMANOGLU
Mustafa ILBAS
Sikri SU

Ali OZKAN

Klrsat SAVASCI
Serhat GIRGIN
Huseyin TAKNUS

B. Naci DEVECI
Giltekin KESKIN
Musa PAMPU

Den. Kur.
Den. Kur.
Onur Kur.
Onur Kur.
Onur Kur.
Onur Kur.
Onur Kur.
Onur Kur,
Onur Kur.
Onur Kur.

Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi
Uyesi

Ankara Sb.
Ankara Sb.
Ankara Sb.
Ankara Sb.
Ankara Sb.
Ankara Sb.
Ankara Sb.
Ankara Sb.
Ankara Sb.
Antalya Sb.
Antalya Sb.
Antalya Sb.
Bursa Sb.

Bursa Sb.

Bursa Sb.

Bursa Sb.

Bursa Sb.

Denizli Sb.
Denizli Sb.
Diyarbakir Sb.
Edirne Sb.

Edirne Sb.

Eskisehir gb.
Eskisehir gb.

Gaziantep Sb.
Gaziantep Sb.
Gaziantep Sb.
Gaziantep Sb.
Gaziantep Sb.

icel Sb.

Icel Sb.

icel Sb.
Istanbul Sb.
Istanbul Sb.
Istanbul Sb.
Istanbul Sb.
Izmir Sb.
izmir Sb.
Kayseri Sb.
Kayseri Sb.
Kayseri Sb.
Kayseri Sb.
Kocaeli Sb.
Kocaeli Sb.
Kocaeli Sb.
Kocaeli Sb.
Konya Sb.



Mete KALYONCU
Adnan KUNTOGLU
Sabri SAMANGUL
Kazim KARA
Ayhan SURMEN
Hasan ACICI
Sileyman TASKIN
Tufan TELATAR

M. Murat ALPARDA
Birhan SAHIN
Hasan ACAR
Serdar GUNAY

SEKRETERLER - SAYMANLAR TOPLANTISI

Toplanti No
Toplanti Tarihi
Toplanti Yeri

Toplantiya Katilanlar

Emin KORAMAZ

S. Melih SAHIN

Ali Ekber CAKAR
Ahmet ENIS
Tahsin AKBABA
Yasar CEVIK
Yasemen Raziye CINAR
Musa OZATA

Remzi ERISLER
Serbay T. CEYLAN
Fatih YASA

Nihat CAPOGLU
Nejdet ATALAY
Osman A. OZERDOGAN
Fatih CIMEN

R. Erhan KUTLU
Hakan UNAL

Ali ISIK

0. Tevfik OKUTUCU
Adil KESTEN

Davut SOYLAR

Naci ERCOLAK
Zeki ARSLAN

Ilter CELIK

Kazim UMDULAR
Seckin SISMANOGLU
Ali OZKAN

Simsek YUKSEL
Cinar ULUSOY
Hiseyin TAKNUS
Mete KALYONCU
Adnan KUNTOGLU
Ahmet BILAL
Hasan ACICI
Stleyman TASKIN

Konya Sb.
Konya Sb.
Samsun Sb.
Samsun Sb.
Trabzon $b.
Trabzon Sb.
Trabzon $b.
Zonguldak Sb.
Zonguldak Sb.
Zonguldak Sb.
Zonguldak Sb.
Zonguldak Sb.

1
07/04/2002
MMO Merkez

Oda Baskani

Oda Baskan Vekili
Oda Sekreteri

Oda Saymani

Oda Ydnetim K.U.
Ankara Sb. Sekreteri
Ankara Sb. Saymani
Antalya Sb. Saymani
Bursa Sb. Sekreteri
Bursa Sb. Saymani
Denizli Sb. Sekreteri
Denizli Sb. Saymani
Diyarbakir Sb. Sekreteri
Edirne Sb. Sekreteri
Edirne Sb. Saymani
Eskisehir Sb. Sekreteri
Eskisehir Sb. Saymani
Gaziantep Sb. Sekreteri
Gaziantep Sb. Saymani
icel Sb. Baskani

Icel Sb. Sekreteri

Icel Sb. Saymani
Istanbul Sb. Sekreteri
Istanbul Sb. Saymani
Izmir Sb. Sekreteri
izmir Sb.

Kayseri Sb. Sekreteri
Kayseri Sb. Saymani
Kocaeli Sb. Sekreteri
Kocaeli Sb. Saymani
Konya Sb. Sekreteri
Konya Sb. Saymani
Samsun Sb. Saymani
Trabzon Sb. Sekreteri
Trabzon Sb. Saymani



M. Murat ALPARDA
Birhan SAHIN

Zonguldak Sb. Sekreteri
Zonguldak Sb. Saymani

Giindem

1) Yeni donem galisma programinin goriisiilmesi ve takvimlendirilmesi
e Etkinlikler

CE mevzuati

Komisyonlar

Yayin

Diger

2) Kisa donemde yapilacak galismalarin programlanmasi
3) Tis

4) Diger Goriis ve Oneriler

Kararlar

Giindem No: 1 / Karar No 1

Yeni donem Kongre Kurultay Sempozyum etkinliklerine yonelik asagida belirtilen
konularda Oda adina Subelerimiz sekreteryaliginda etkinlikler dizenlenmesine, s6z
konusu o6nerilerin Sube Yonetim Kurullarinca dederlendiriimesi ve takvim oOnerileri ile
birlikte 15 Nisan 2002 tarihine kadar Oda merkezine iletiimesine,

Kongre, Kurultay, Sempozyumlar

PN AEWN

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

TMMOB Sanayi Kongresi

Ogrenci Uye Kurultayi

Bakim Teknolojileri Kongre ve Ser.
fletim Teknolojileri Kongresi ve Ser.
Ulusal Tesisat Mluh. Kongresi ve Ser.
Ulusal Ugak, Hava. ve Uzay Mih.Kur.
Endistri isletme Mihendisligi Kur.

Is saghg ve is Guvenligi Kongresi

Ulusal Kaynak Teknolojileri Kongresi

Makina Tasarimi ve imalat Tek. Kong.
GAP ve Sanayi Kongresi
Demir Celik Sempozyumu

Ulusal Hidrolik Pnématik Kong. ve Ser.

Makina Mihendisligi EGitimi Semp.
Ulusal Olgim Bilim Kongresi
Kalite Kongresi

Yeni ve Yenilenebilir Enerji Kayn. Sem.

Yalitim ve Enerji Yonetimi Kongresi

Birim

Merkez
Merkez
Denizli
Ist./ Ank.
Izmir
E.sehir
Denizli
Adana
Istanbul
Kocaeli
Bursa
Kocaeli
Istanbul
Bursa
Konya
D.bakir
Zonguldak
Izmir/Ist.
Ist./Ank.
E.sehir
Bursa
Kayseri
E.sehir
Ankara



19. Dogal gaz Kongresi G.antep

20. Tarnim, Tarim ve Gida Makinalari Semp. Icel

21. Ulasim Trafik Kongresi Ankara
22. Kagit Sempozyumu Kocaeli
23. Otomotiv ve Yan Sanayi Semp. Bursa
24. LPG ve CNG Uygulamalarn Semp. Ankara
25. Is Makinalar Sempozyumu Istanbul

Giindem No: 1 / Karar No 2

a)Yeniden basimi yapilmasi 6ngorilen asadida belirtilen Oda yayini kitaplar igin
sorumluluk alan ilgili birimlerce galisma yuritilmesine, belirtilen listeye yapilabilecek yeni
Onerilerin olmasi halinde 15 Nisan 2002 tarihine kadar Oda merkezine iletilmesine,

Pres Isleri Teknigi I (Yayin No : 129)

Pres Isleri Teknigi II (Yayin No : 130)

Basingli Kaplar El Kitabi (Yayin No : 126)

Kalorifer Tesisati Proje Hazirlama Esaslari (Yayin No : 259)

Sihhi Tesisat Proje Hazirlama Esaslari (Yayin No : 260)

Asansor Avan Proje Hazirlama Esaslari (Yayin No : 208)

Makina Imalatcilari icin Temel Mukavemet Dederleri (Yayin No : 156)
Binalarda Isi Yalitimi (Yayin No : 247 /2)

N A WNH

b) 39. Dénemde basiimasi hedeflenen asadida belirtilen kitaplar icin, sorumluluk alan ilgili
birimlerce calisma yuratilmesine, belirtilen listeye yapilabilecek yeni énerilerin olmasi
halinde 15 Nisan 2002 tarihine kadar Oda merkezine iletilmesine,

1. Anitma Tesisatl Istanbul

2. Mutfak ve Camasirhane Tesisati Bursa

3. Basingh Hava Tesisati Istanbul

4. Otomatik Kontrol Tesisati Istanbul

5. Psikometri Izmir

6. Is Makinalarn Operatdr El Kitabi Merkez

7. Malzeme Bilimleri Serisi II,III,IV Denizli

8. Imalat Mihendisligi (Nimerik Kontrol) Merkez

9. Jeotermal Enerji El Kitabi Izmir

10. MIEM Kapsaminda imalat Miihendisli§i  Merkez

11. MIEM Kapsaminda Kaynak Teknolojisi Merkez

12. UHUM Sozlik Merkez

13. Hidrolik Pnématik SézIGgl Izmir/1st.

14, Peyzaj Alanlarinda Sulama Tesisati Istanbul

15. Gotirucaler Merkez

16. Yalitim (Isi, Ses ve Su) Istanbul

17. CE Direktifleri El Kitabi Ankara
Istanbul
izmir

18. LPG Dolum istasyonlari Yénetmeligi istanbul
Ankara
izmir

19. CNG, LPG Uygulamalar Ydonetmelikleri Ankara

c) Oda Yayinlan (kitap ve sureli yayinlar) ile ilgili GYPEK Komisyonunun ivedilikle
olusturulup, toplantinin gergeklestirilmesi icin Oda merkezince galisma yapilmasina,



Giindem No:1 / Karar No:3

MIEM kapsaminda gecmis dénemlerde verilen ve 39. Dénemde acilmasi diisiiniilen
egitimlerle ilgili gahsmalarin tamamlanmasina, 22, 23, 24, 25 ve 26. maddelerde yer alan
konularla ilgili kursa katilim belgesi verilmesine ve yetkilendirme konusunda yasal alt
yapi calismalarinin tamamlanmasi igin girisimlerde bulunulmasina, calismalar
tamamlandiktan sonra MIEM kapsaminda yetkilendirme calismalarinin yapilmasina,

Mekanik Tesisat ( Sthhi Tesisat, Isitma Tesisati, Isi Yalitimi )
Sogutma Tesisati Mihendis Yetkilendirme
Havalandirma Tesisati Mihendis Yetkilendirme

Klima Tesisati Miihendis Yetkilendirme

Asansoér Avan Proje Hazirlama Miahendis Yetkilendirme
Dogal gaz Ig Tesisat Miihendis Yetkilendirme

Kizgin Sulu, Kizgin Yagh ve Buharl Isitma Sistemleri Miihendis Yetkilendirme,
Asansor Mihendis Yetkilendirme

AITM Mihendis Yetkilendirme

10. Araglarin LPG'ye D6nlsimu Mihendis Yetkilendirme
11. Otomatik Kontrol Tesisati

12. LPG Tesisatl

13. Basingl Hava Tesisati

14. Mutfak ve Camasirhane Tesisati

15. Havuz Tesisatl

16. Aritma Tesisati

17. LPG ikmal Istasyonlar Miihendis Belgelendirme

18. Araglarin CNG'ye DO6nlsim( Mihendis Yetkilendirme
19. Dogal gaz Uygulamalarn Uzmanlk Egitimi

20. Yangin Glvenligi

21. Gida Ambalaji Uretimi Sorumlu Yénetici Belgelendirme
22. Is Guvenligi Mihendisligi

23. Kaynak Mihendisligi

24. imalat Mihendisligi

25. Hidrolik Pnématik

26. Geometrik Olglilendirme ve Toleranslandirma

CONOUTREWNE

Giindem No: 1 / Karar No: 4

Kamu Kurum Kuruluslarn ve Basinla Iliskiler konularinda Oda merkezince hazirlanacak
kilavuz galismanin Subelere génderilmesine 5 Mayis 2002 tarihine kadar Subelerce
yapilacak calismanin Oda merkezine iletilmesine,

Giindem No: 1 / Karar No: 5

Asadida belirtilen konularda sireli komisyonlari ve ihtiyac duyuldugunda yeni
komisyonlarin olusturulmasina,

Mekanik Tesisat Komisyonu

EIM MEDAK

UHUM MEDAK

GYPEK

Ekonomik Demokratik Ozliik Haklari Komisyonu

AB Teknik Mevzuati ve CE Uygulamalarn Komisyonu (Ankara, Istanbul, Izmir, Bursa
e Adana Sube Temsilcilerinden olusacak)

AITM Komisyonu

Ana Yonetmelik ve Yonetmelikler Komisyonu (Performans dederlendirme Yonetmeligi

NSO RAWN



konusunda Bursa Subesi, 6ngérii kurullari konusunda ise Istanbul Subesinin yapacagi
hazirhk galismalan komisyona iletecektir.)

Giindem No: 2 / Karar No: 6

Asadida belirtilen konularda kisa dénemde 6rgit igi egitim galismalarinin yapilmasina,
takviminin belirlenerek Subelere duyurulmasina,

1) Sekreterler Saymanlar Egitimi
2) Teknik Gorevli Egitimi
a) Periyodik Kontroller
b) SMM Sorumlular
c) Etkinlik Sekreterleri
d) OBYS ve WEB Sayfasi Sorumlulari
e) MIEM Sorumlulari
3) Muhasebe Gorevlileri ve Sorumlulari Egitimi
4) Biro Gorevlileri Egitimi

Giindem No: 3 / Karar No: 7

Konu 6zelinde Oda merkezince Sendika ile yapilan 6n gérisme hakkinda bilgi verilerek
Subelerin gorusleri alindi. Alinan Sube dnerileri gergevesinde nihai calismanin Oda
Yonetim Kurulu tarafindan yapilmasin dnerilmesine,

Giindem No: 4 / Karar No: 8

Ulkemizin yasadigi ekonomik krizin Odamiza da yansimasi nedeniyle, Oda faaliyet
alanlarinin gelistirilerek gelir arttirici galismalarin yUriattlmesi ve bu konuda Sube
platformlarinda yapilacak galismalardan dogan onerilerin Oda Yonetim Kuruluna
iletiimesine,

Giindem No: 4 / Karar No: 9

Izmir Sube Is ve Sosyal Hizmet Binasinin bir érgit projesi olarak algilanarak 39.
Doénemde bitirilmesi amaciyla tim 6rgut tarafindan maddi ve manevi destekte

bulunulmasina, KARAR VERILDI.

OBYS SORUMLULARI TOPLANTISI

Toplantiya Katilanlar

Adi Soyadi Birim

Senol KARACA Merkez
Emin G. UYSAL Merkez
Cenk A. LISESIVDIN Merkez
Erciiment S. CERVATOGLU Merkez
Nermin SULEYMANOGLU Merkez
Murat AKSOY Adana

Ercetin OZ Ankara
A. Huseyin OGUNLU Antalya
Erol DOGAN Bursa

Serhat ONGUNER Denizli

Mehmet TARHAN Diyarbakir



M.Unal SENYURT Edirne

Clneyt ALKO Edirne
Biilent SIVRI Eskisehir
Dilek CALISKAN Eskisehir
Ilker GURKAN Eskisehir
Mustafa INAN Gaziantep
isa IGDE Icel
Haydar BOYALI Istanbul
Adem COSKUN Istanbul
Sungu KOKSALOZKAN Izmir
Orhan OZCAN Izmir
Atilla YILDIRIM Kayseri
Tilin TOSUNOGLU Kocaeli
Hasan GALATALI Konya
Mehmet SEN Samsun
Mustafa MACIT Trabzon
Birhan SAHIN Zonguldak

Oda calismalarinin verimli, saghkli, hizli, denetimli ve ekonomik kosullarda, islerin
koordinasyon igerisinde yUritilmesi ve bilgiye kisa slirede erisebilmenin ve bilginin
paylasiminin hedeflendigi OBYS Projesinin tim Subelerde hayata gegirilmesi ve
uygulamaya alinmasi icin 28 kisinin katildigi Sube OBYS sorumlulari ile Oda Merkezinde
19-20-21 Nisan 2002 tarihlerinde (¢ glin siren bir egitim verilmistir. Egitimin ilk giiniinde
basta lye olmak lizere liye gergcevesinde odaklanan fonksiyonlarinin bilgi sistemine
aktarilmasi amacini tasiyan projenin tanitimi, dnemi, moddtlleri ve OBYS kullanim esaslari
tizerinde duruldu. ikinci giiniinde bilgisayar basinda uygulamali olarak islemler ve
modiiller Gizerine cahisildi. Uglincli giiniinde ise web hakkinda bir toplanti yapildi. Web ile
ilgili Subelerin uymasi gerekli esaslar ve oneriler degerlendirildi.

OBYS Hakkindaki Goriis ve Oneriler

Projeksiyon cihaziyla sunulan teorik egitim stresince asagidaki su goris, oneri ve istekler
gergeklesmistir.

e Ayarlar boélimindeki ay bazinda kisa ve uzun dénem askerlik sirelerinin
esneklestirilmesi,

e Tabandaki MMO logosunun gozleri yorabilecedi diisiincesiyle kaldiriimasi,

e Subelerde kullanilacak programda “Tahakkuk” kutusunun gizlenmesi,

e Uyelerin dogal olarak bir dergiyi almalarinin yaninda ikinci bir dergiye de abone
olabilecekleri dlislincesiyle lyeye gdnderilen dergi sayisi bélimunin arttiriimasi,

e Isyeri temsilciliginin firma bazinda degil adres (liyelerin topluca bulundugu adres)
bazinda tutulmasi,

e Sizdirmazlik raporlarinin Periyodik Denetim modiliine eklenmesi,

e Sube Ydénetim Kurulu kararlan disindaki (IKK, Danisma K. vs.) kararlarin replikasyona
tabi olup olmayacadinin tekrar gortsulmesi,

e Otomatik olarak hesaplanan Proje Asgari Ucreti’nin direk yazdirilmasi yerine elle
doldurulacak alternatif bir alanin tutulmasi ve bu dederin bastiriimasi (Yonetimsel bir
karar gerektiriyor),

e Ayni ada ve parsel girildiginde “Bu ada ve parsel icin daha dnceden proje gelmis”
uyarisinin konulmasi,

e Proje kaydi penceresinde firmada calisan SMM’lerin listesinin gérintilenmesi,

e Kalorifer Kazani Tip Projelerinde yén konusunun tekrar gézden gegirilmesi,

e Proje kaydinda yapilacak bir hata su anki durumda projeyi bastan girmeyi
gerektirmekte. Bu durumun dizeltilmesi,

e Personel modilinde yillik izinlerin kaydedilmesi,

e Brit maaslarn kaydedilmesi (talep edilmisti),



e Nifus bilgilerinin kaydedilmesi (talep edilmisti),

e Serbest detayh bilgi girilebilmesi,

e Baz bilgiler disinda personellerin farkli Subelerden de goérilebilmesi (replikasyon
talebi),

e Cep mesaj ile ilgili bir calisma yapilmasi,

e Uye ve personel igin resimlerin gériintilenmesi.

Yukaridakilere ek olarak Uygulamali Egitim sirasinda farkedilen goris, 6neri ve istekler
(42 adet) incelemeye alinmistir.

Oda Web Projesi Hakkindaki Goriis ve Oneriler

Oda ve Subelerin web sayfalarinin tasarimi, islevselligi, kullanim kolayligi ve
glncellestiriimesindeki yeni dlizenlemeleri kapsayan Oda Web Projesi dagitilan anket
sonucunda tim Sube OBYS Sorumlulari tarafindan tam destek buldu.

Oda ve Sube OBYS sorumlularinin yeni projeyi tartisip daha interaktif bir web sistemi
olusturmak igin bir tartisma grubu acilmasina karar verildi.

Projenin bir rapor ve 6nizlemeli prototip halinde Sube ve Oda Yénetim Kurullarina
sunulmasina, onayi takiben calismalarin tamamlanip drgit destekli ve 6zellikle
glncelligini koruyan bir web sitesinin hayata gecirilmesi mimkin olabilecektir.

Sonuc¢

Toplantinin, 6zellikle OBYS'nin eksikliklerinin belirlenmesi ve kullanimina yonelik
gelistirmelerin saglanmasi ve Sube OBYS Sorumlularinin birbirlerini tanimasi ve
tartismalarla gindem disina gikmadan uyum saglanmasi agisindan amacina ulastigi
gorilmektedir.

Subelere kurulum slirecinin bir an evvel tamamlanmasiyla, egitim strecinde aktarilan
bilgi birikiminin hafizalardan silinmeden uygulamaya gegilmesinin daha uygun olacagi
ortaya cikmistir.

Benzer toplantilarin uzun periyot araliklariyla gergeklestirilerek kanun, tizik ve
yonetmeliklerle dedisebilecek modiiller ile sonradan eklenecek modtllerin Sube OBYS
Sorumlularinin da katkilariyla daha islevli ve glglu bir yazilm ortaya gikariimasini ve
yasayan bir OBYS slirecinin yasatilmasina katkida bulunacadi kesinlik kazanmistir.

PROTOKOL

Toplanti Tarihi : 20.04.2002
Toplanti Yeri : MMO Merkez

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi ile Tez-Koop Is Sendikasi arasinda 01.06.2001-
31.08.2002 tarihleri arasinda gegerli olmak lizere 27.09.2000 tarihinde bagitlanan Toplu
Is Sézlesmesi ile ilgili olarak taraflar 20.04.2002 tarihinde biraraya gelerek TIS
hiklUmlerinde asagida belirtilen kosullarda tadilat yapilmistir.



TiS’in 28.6 maddesi iptal edilerek onun yerine 01.03.2002-31.08.2002 tarihleri
arasindaki tim isletmelerde calisan UYE'lerin 28.02.2002 tarihinde aldiklari mevcut brit
Ucretlerine ve sosyal yardimlarina % 15 oraninda Ucret artisi uygulanacaktir.

Isbu protokol yukarida adi gegen taraflarca bahsi gecen TIiS’ in 28.6 maddesi yerine
uygulanmak UGzere 20.04.2002 tarihinde imzalanmistir.

Toplantiya Katilanlar
isveren Temsilcileri:

Ali Ekber CAKAR
Ahmet ENIS

Sendika Temsilcileri:

Mustafa ZORLU

Hiseyin HAMURCU
Hakan BOZKURT

Ayten YILDIZ
Abdurrahman OZDEMIR
Elif AYDOGDU

Mehmet GEZER

Sibel ERKUS

Renin GUN

ODA ORGUTLULUGUNUN ve KURUMSALLIGININ GELISTIRILMESINE YONELIK
ATOLYE CALISMASI

Toplanti Tarihi : 25.04.2002
Toplanti Yeri : Istanbul Sube

Oda Merkezinin 24.04.2002 tarih ve 10/449 sayili yazisi kapsaminda yapilan toplanti iki
glin sirmUs ve asadida 6zetlenen kararlar alinmistir.

Oda Merkezinin anilan yazisinda belirtilen konu basliklarinin bir kisim toplantida
birlestirilerek goriistilmuis ve ortak karar olarak yazilmistir.

Oda gelirlerinin artirilmasinin yani sira; MMO isleyisinde verimliligi her birimde isleyisin
ayni etkinlikte saglanmasini; TMMOB'nin 50. yilini kutlamaya dontk saghkli bir alt yapi ve
hazirligin gergeklesebilmesinin AB slirecinde BAGIMSIZ DENETIM KURUMU islevinin gesitli
alanlarda gergeklestirilmesi ve belgelendirme; Kongre, Kurultay ve Sempozyum
etkinliklerinin igeriginin daha da glclendirilmesi ve katilimlarin artirilmasi yapilan test,
kontrol ve olcimlerin kalibrasyon ve egitilmis personel boyutuyla strdirilmesi;
geleneksel olarak belge verdigimiz alanda 6zellikle SMM ve Biro Tescil Belgesi
denetimiyle, proje mesleki denetiminin titizlikle uygulanmasi, 6rgit calisanlarinin 6zlik
haklari, Ucret sosyal ve kiltirel anlamda en iyi sekilde dederlendirilmesi, tUyelere ve
ogrencilere dénlk olarak en etkin ulasim yéntemlerinin uygulamaya sokulmasi, slreli ve
periyodik yayinlarin iyeye zamaninda ulastirilmasi; seminer, kurs vb. etkinliklerde yeni
projelerin devreye sokulmasi ve yaygin kurs uygulamasinin saglanmasi, egitim
faaliyetlerinde bolgesel dlizeyde isbirligi ve olanaklarin gerektiginde ortak kullaniimasi,
MMO’nun calismalarini Teknik hizmetler, Yayin, Laboratuvar, Belgelendirme, Egitim
boyutuyla bir MMO ENSTITUSU kavraminin glindeme alinmasi ve gelecede déniik olarak
irdelenmesi ile mali acidan finansman ydnetiminin saglanmasi seklinde cesitli konular



tartisilmis asadidaki degerlendirme ve kararlar olusturularak Oda Yénetim Kuruluna
Onerilmesine karar verilmistir.

Alinan Kararlar
1- Teknik Hizmetler (Test, Olciim ve Periyodik Kontrol Calismalari 1,8,9,10,11)
Belirtilen maddelerde yer alan;

- Is saghdi is guvenligi egitimi ve kontroller

- Baca gazi emisyon ve toz emisyonlari dlgiimleri

- Garultda élgimleri

- Diger teknik hizmetler (kalinhk, titresim vb.)

- Gaz sizdirmazlik ve egzoz emisyon 6lgiimleri konularinda, asagida belirtilen sorularin
sorularak durumun belirlenmesine,

Bu alanda mevcut mevzuat nedir: Mahalli durum nasildir?

Konuyla ilgili elimizde ne tir bilgiler ve belgeler bulunmaktadir.

Hizmeti sunmak igin gereken alt yapi nedir? Bizdeki karsiligi nedir?
Mevzuata iliskin déneri ve burokratik girisimler var midir? Neler olabilir?

1. Orgitsel egitim ve donanim gereksinimi nedir? Biitcedeki yeri nedir?

1.1. MMO’nun Teknik Hizmetlerdeki fiili durumu saptanmasi, donanim envanterinin
cikarilmasi tim cihazlarin kalibre edilmesinin saglanmasi gerekmektedir.

1.2. Tum Subelerde is givenligi Komisyonu olmasina dikkat edilerek bunu il
temsilciliklerine kadar érgitleyerek MMO diizeyinde bir IS GUVENLIGI KURULU ve altinda
Ulke dizeyinde bir yapi olusturarak is gtivenligi alaninda fiilen en gugli yapiy ve birikimi
olusturmak,

- is kazalarini diizenli izlemek, fotograflamak, basindan izlemek ve drgiitsel
paylasima sunmak

- Firmalara periyodik kontrol slrelerini 6nceden animsatan yazi géndererek: periyodu
izlemek ayrica yazili yanit vermesinde pratiklik saglamak igin yazinin alt sayfasinin
“uygun buluyoruz” tanimini isaretleyip MMO birimine fakslanma seklinde bir formata
ulasmak,

- Periyodik kontrolleri teknik élgtimleri vb. artirilmasi bakimindan yapilacak tim
faaliyetlerin temeli iletisimdir. Bu nedenle:

- Firmalarin is glivenligi, personel, insan kaynaklari vb. bolimlerindeki sorumlularini
hedef secerek is glivenligi boyutunda periyodik olarak (iki ayda bir) dizenli olarak
toplantilar ve etkinlikler yapmak ve MMOQO’yu tanitmak toplantilarin her birini ayri firmada
yaparak bu alanda calisanlari 6rnedin il bazinda motive etmek, is glivenligi alaninda ortak
bilgi akisini saglamak. Is Teftis Grup Baskanliklari, Calisma Bolge Mudurliigi ve Is
Mifettisleri ile iletisim kurmak,



1.3. Teknik Hizmetler yonliyle de Subelerin denetlenmesi gereklidir. Merkezi dlizeyde
Teknik Hizmetler Esgiidim Kurulu ve Teknik Hizmetler Gelistirme Danismanlar Kurulu
olusturulmasina,

1.4. 04.10.2000 tarihli KHK ile is Saghg ve Is Givenligi Genel Mudirligiu Kurulmasina
Dair Kanun Tasarisindan sertifikalandirmaya iliskin bélimde TMMOB'nin etkin olarak yer
almasi konusunda Subelerin destegiyle ilgili Bakanliga girisimlerde bulunulmasina,

1.5. Subelerin Hukuk Danismanlarindan Bir MMO Hukuk Musavirligi Kurulu
olusturulmalidir. Yasa 6nermeleri ve galismalarinda, gesitli konulardaki yaptinmlarda
hukuksal destek saglanmasina,

1.6. Periyodik Kontrollerin kiiglik sanayi sitesi vb. toplu kigtlk isletmelerde
yayginlastirilmasi, is glivenligi anlayisinin gelistirilmesi bakimindan bu tir is yerlerinin
bagli oldugu 6rgitlenmelerle ve sektor dernekleriyle protokol yapilmasina, (bu
protokollerde indirimli (%20) uygulama yapilmalidir)

1.7. 1s guvenlidi caismalarinda Apartman Yéneticilerinin hedef secilmesine: Konut
tesisat sorumlular (apt, yoneticisi, kapicl) boyutunda (Asansér, kazan, elektrik vb.)
konularinda EMO ile ortak galismalar yapilmasina,

1.8. Periyodik Kontrol, kurs, seminer vb. is glivenligi kapsamindaki calismalar
Belediyeler diizeyine tasinmali, belediyeler hedef segilmelidir. Ayrica ruhsatlandirma
calismalarinda Belediyelere gerekli teknik kontroller yapildiktan sonra MMO’nun ve/veya
EMO ile birlikte verecegdi bir UYYGUNLUK RAPORU’ndan sonra ruhsat verilmesi
onerilmelidir. Ayrica belediyelerin mevcut mevzuata aykir yaptidi periyodik kontrollere
iliskin girisimlerde bulunulmasina,

1.9. ithalatgi firmalarla (dogal gaz yakan cihazlar vb.) iliskiye gegilerek; bunlarin
cihazlarinin kullanildigi yerlerde periyodik kontroller (yanma analizleri, yanma verimi,
baca gazi 6lgimu vb.) yapilmasina,

1.10. Baca gazi emisyon dlgimleri, toz emisyon 6lgimlerinin mevcut durumdaki geliri
nedir? Baca 6lcum cihazi alinmasi gerekiyor mu? Kullanilabiliyor mu? Bu konuda bir
calisma yapilmasina ve Edirne Sube’nin tstlenmesine,

1.11. Baca gazi emisyon 6lglimlerinin yayginlastiriimasinda Toz dlgimlerinin
gercgeklestiriimesinin 6nemi dikkate alinarak boélgesel diizeyde kullanilmak Gzere Oda
Merkezince en az 3 adet toz 6lcim cihazinin ivedilikle alinmasi (leasing, kredi vb.
yontemle) yéninde Oda Ydnetim Kurulu'na éneride bulunulmasina,

1.12. Baca gazi ve toz dlgim cihazlarn alimi konusunda destek icin KOSGEB ile
goristlmesine; Ankara Subeye gorev verilmesine,

1.13. Egzoz 6lcimU yapan Sube ve birimlerin bu konuda bir degerlendirme toplantisini
en kisa slrede gergeklestirmelerine,

1.14. Arag¢ muayene istasyonlari islevinin MMO tarafindan yerine getirmesinin glindeme
alinmasina, ancak tiim cihazlarin yenilenmesi icin Avrupa Otoyollar Birligi vb. fonlardan
projeye destek aranmasina, trafik kazalarini 6énleme projesi boyutunda bir calisma
yapilmasina, konu ile ilgili Ankara Subeye goérev verilmesine,

1.15. Gdardaltd 6lgimi konusunda kapsamli bir calisma yapilmasina. Kocaeli Sube’ye
gbrev verilmesine,



1.16. Tum Subelerin is ve is guvenligine iliskin verdigi hizmetleri, teknik kadro ve arag
donanimlarini kullanilmayan ekipmanlarin yerel yonetimlerle kurdugu iliskileri Oda
Merkezine bildirmelerine, bu bilgilerin tim Subelere aktariimasina,

1.17. Gaz sizdirmazlik 6lgimi ve testleriyle ilgili olarak kapsamli bir calisma
yapilmasina, bu konuda Ankara Sube’ye gbrev verilmesine,

1.18. Gorev alan tim Subelerin hazirliklarini 30 Mayis’a kadar tamamlayarak Oda
Merkezine iletmesine Atélye galismalarinin dizenli olarak Oda Yoénetim Kurulu tarafindan
belirlenecek periyotlarla strdlirilmesine,

1.19. Cevre ve Saghk Il Mudirliklerinden *MMO gaz, toz, gurilti vb. élciimlerinde
yetkilidir” yazilarn alinmahdir. Buna iliskin olumlu yanitlar diger Subelere iletilmelidir.

2. Mesleki Denetim (2,3)

2.1. TMMOB Kanunu geredi Proje Sicil Belgeleri ile Odaya kayitli olduguna dair tye sicil
belgelerinin Devlet ihalelerinde istenmesinin her yerde saglanmasi amaciyla girisimlerde
bulunulmasina, (Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasinin uygulamasi).

2.2. SMM Hizmetlerinde tam olarak denetim kurallarina uyulmasina;
- Blro Tescil Belgesi olmayan birolarin denetiminin yapilmasina,

- Yetkili biirolarin belediyelere Bayindirhk Il Midirliga ve ilgili kurumlara
bildirilmesine,

2.3. Proje Mesleki denetim konusunda teknik gorevlilere editim verilmesine, deneyimli
teknik gorevlilerin Oda birimlerinde uzun sireli galistirimasinin hedeflenmesine,

2.4. Ana Ydnetmelik ve Alt Yonetmelikleri Resmi Gazetede yayinlanan MMQO’nun
buglnki konumu calismalarimizda yasal bir dayanaktir. Bu baglamda belediyeler basta
olmak lzere 6zellikle SMM denetimi ile Biro Tescil Belgesi Denetimi kapsaminda
galismalar yapilmasina; MMO’'nun bu konuda tim belediyelere genel bir yazi
géndermesine,

2.5. SMM Hizmetleri-Blro Tescil Belgesi verilmesi, Yapi Denetim Uygulamalari, Uzmanlk
vb. konularda galisma yapmak tzere Denizli Sube ve Bursa Sube’ye gbérev verilmesine,
hazirhk yapilmasina karar verildi.

3. AITM Faaliyeti

Yururlige girecek MARTOY sireci dikkate alinarak merkezde ilgili SMM’lerin
katilacagi bir toplantinin diizenlenmesine, toplantiya bakanhgin katilimi saglanarak,
Uyelerin sorunlarinin aktarilmasina karar verildi.

4, Subeler Tarafindan Verilen Kurs ve Egitimlerin Yayginlastirilmasi (4-5)
Verilen egitimler sonunda dederlendirme anketleri yapilmasina, MIEM’in
yayginlastiriimasina; Egitimlerde Gyelerimize ekonomik ¢oziimler Uretilmesi amaciyla
IKV- TTGV-KAL-DER KOSGEB'in finans olanaklarindan yararlanilmasina; Egitmenlerin

sOzlesmeli oldugu enstiti modellerinin 6rgitte tartismaya acgilmasina;

Egitimlerde taninirhdin hedeflenmesine karar verildi.



5. LPG Tesisleri Miihendis Yetkilendirme

12.02.2002 tarih ve 24669 sayili resmi gazetede yayinlanan Yonetmelik dikkate
alinarak, Danisma Kurulunda alinan karar dogrultusunda olusturulan egitim programi
dogrultusunda LPG ikmal istasyonlari semineri gergeklestiriimesine, katilimcilara
“Seminer Katilim Belgesi” verilmesine LPG Tesisatl yetki belgesi bulanan tyelere kursun
%50 indirimli olarak verilmesine ve LPG Tesisati Uzmanlk Belgesi Mifredatina anilan
konunun eklenmesine,

Ornek bir sorumlu midir sézlesme taslagi hazirlanarak tiim Subelere iletiimesine.
Sube biltenlerinde yayinlanmasina, lyelerle bilgilendirme toplantilar yapilmasina,

Yonetmelikte yetkili mihendis kavraminin uygulamaya gegirilmesine yonelik Oda
merkezince ¢ok yonllu girisimlerde bulunulmasina karar verildi.

6. Gida Ambalaji Uretimi Sorumlu Yonetici Belgelendirme ve Egitimi

Gida Ambalaji Uretimi Sorumlu Yénetici Kurslarinin MIEM kapsaminda ekli program
dogrultusunda seminer olarak gerceklestiriimesine, katilimcilara “Seminer Katilim
Belgesi” verilmesine Kurs Egitmenlerinin Gida MlUhendisleri Odasi Sube ve Temsilcilikleri
ile iliskiye gecilerek belirlenmesine karar verildi.

7. Siireli ve Periyodik Yayinlarin Etkin ve Verimli Kullanimi

7.1. Tesisat Mihendisligi dergisine tim SMM’lerin ve Mekanik Tesisat Uzmanlik Belgesi
olan Uyelerin abone yapilmasi amaciyla, Subelerin 30 Mayis 2002 tarihine kadar
yazismalarda bulunmasina ayrica Subelerin anilan Gye adreslerini 15 Mayis 2002 tarihine
kadar Istanbul Sube’ye iletmelerine, Miihendis Makina dergisi ile Tercihli uygulamasina
son verilmesine,

7.2. Sube Biltenlerinde kagit kalitesinden baslayarak asiri maliyet unsurlarindan
kaginilmasi bakimindan GYPEK’e dneri sunulmasina,

7.3. Tum Periyodik Yayinlarin reklam calismalarina Subelerin destekte bulunmasina,

7.4. Tum periyodik yayinlarin igeriginin zenginlestirilmesi ve okunabilirliginin
arttinlmasi, etkin ve verimli olarak basim calismalarinin gergeklestirilmesi amaciyla
GYPEK'e 6neride bulunulmasina,

8. Tasinir ve Tasinmaz Degerlerin Envanter ve Etkin Kullanimi

31 Mayis 2002 tarihine kadar Subelerin tasinir ve tasinmaz envanterlerini, kullanim
disinda kalan dederlerini ve ivedi gereksinimlerini (projeli ve bultceleri ile birlikte) Oda
Merkezine iletilmesine,

9. AB Teknik Mevzuati ve CE Uygulamalari

9.1. 17 Ocak 2002 tarihli Resmi Gazetede yayinlanan Uygunluk Dederlendirme
Kuruluslar ile Onaylanis Kuruluslara Dair Yonetmelik dogrultusunda, Odamizin
“Onaylanmis Kurulus” olmasi hedefiyle merkezi dlizeyde gbérev yapmak Uizere profesyonel
birim olusturulmasina,

9.2. AB Teknik Mevzuati ve CE Uygulamalarn Konusunda Egitim etkinliklerinin bu
konuda birikimi olan Subelerden destek alinarak Subeler tarafindan etkinlik alanlarinda
gerceklestiriimesine,



9.3. Izmir'de kurulu bulunan Kalibrasyon ve Metroloji E§itim Merkezinin
etkinliginin arttirilmasi amaciyla ekli brosiirde belirtilen hizmetlerin Subeler tarafindan
etkinlik alanlarinda duyurulmasina ve bu calismalara aktif destek bulunulmasina karar
verildi.

10. Uye ve Ogrenci Uyelere Yénelik Kurum ve Kuruluslarla Yapilacak Olan
Calismalar ve Uyelerin Is Taleplerine Yonelik Olan Calismalar.

10.1. Uyelerin tiiketimden gelen giicini dégrenci Uyelere yonelik olarak Oda burs
bltgesinin gelistiriimesi amaciyla Oda organizasyonunda Uyelere yodnelik kredi karti
uygulamasi baslatilmasi ydninde bankalara girisimde bulunulmasina,

10.2. Odamizin etik dederleri ve politikalari Gyelerin hizmet kullaniminda ve Urin
tiketiminde Uyelerin lehine Oda Merkezi Koordinasyonunda kurum ve kuruluslarla
protokol girisimlerinde bulunulmasina.

10.3. Staj konularinda Subelerin bolgelerinde firmalara staj kontenjani saglanmasi
yoénunde girisimlerde bulunulmasina.

10.4. Odrenci tyelerin 6zellikle 4. sinifta isletmelerle tanismasini ve is olanaklari
yaratmalarinin saglanmasi amaciyla “Kariyer Gunleri” etkinliklerinin 6rgtt genelinde
yayginlastirilmasina.

10.5. 1S KUR ‘un ylrittigi meslek edindirme kurslarina ydnelik olarak proje gelistirmek
amaciyla arastirma yapilmasina,

10.6. Uyelik ve dgrenci tyelerle iletisimin ¢ok ydnli olarak gelistiriimesi amaciyla e-mail
gruplan olusturulmasinin 6zendirilmesine, internet ortaminin ¢ok ydnld olarak
kullanilmasina, Subelerin web sayfalarinda asgari Sube kiitliphanesindeki yayinlarin
listesi verilen egitimler, teknik hizmetler, sempozyumlar, yerel is ilanlari ile SMM
blrolarinin uzmanlik alanlarina gére telefon ve adreslerinin yer almasina,

10.7. Her Sube binyesinde is olanaklarinin igsiz Uyelerin tespiti ve surekli izlenerek
eslestirilmesi amaciyla her birimde insan kaynaklari birimi olusturulmasina,

10.8. Ozellikle igsizlik oraninin artti§i bu dénemde tyelerimize yénelik olarak
gelismekte olan (hizmet sektdériinde mihendislik istihdami mekatronik vb.) yeni alanlarin
tanitimina yonelik bilgilendirme ve editim amacgh platformlar (konferans, soyleyis,
seminer vb.) yaratilmasina,

10.9. Uyelerle ve dgrenci tiyelerle farkl alanlarda (sosyal-kiiltiirel) tiretim ve
paylasim ortamlarn yaratilmasi yoéninde etkinlikler gergeklestirilmelidir. (Hobi kurslari,
tiyatro, muzik grup calismalari vb.)

10.10. Suat Sezai Guru adina 6grenci Uyelere yonelik proje yarismalari dlizenlenmesine,

10.11. Universite kayit désnemlerinde 6grencilere ydnelik Oda tanitimi ve
bilgilendirme amacgli stantlar kurulmasina kar verildi.

11. Oda Adina Gergeklestirilecek Kongre ve Sempozyumlarda Uygulanacak iIs
Akis Planlan

Kongre ve Sempozyum sekreterlerinin izmir Sube koordinatérliiiinde Kongre ve
Sergi Dlzenlenmesinde kullanilacak ekli Is Akis plani konulu bir egitim dizenlenmesine
karar verildi.



12. Orgiit Calisanlarinin Mesleki, Sosyal, Kiiltiirel ve Orgiitsel Bilgi ve
Deneyimlerinin Gelistirilmesine Yonelik Calismalar

a) Orglt birim yénetici ve calisanlarinin kaynasmasi ekip olusturabilmesi, sosyal
kdltarel ve 6rgltsel bilgi ve deneyimlerin gelistiriimesi amaciyla galisma ortami disinda
ortak etkinliklerin (gezi, tatil, sinema, tiyatro vb.) yapilmasina,

b)  Orgit calismalarina biitiinsel bakisin gdrev tanimi ne olursa olsun her calisan
tarafindan algilanmasi amaciyla Oda ilke ve politikalarinin Sube Ydneticilerince 6rgit
calisanlarina aktarilmasina,

c) Oda cgalisanlarina, davranis teknikleri ve halkla iliskiler konularinda bélgesel dizeyde
egitim etkinlikleri dizenlenmesine,

d) Oda calisanlarinin performans dederlendirilmesinin periyodik olarak
gergeklestirilmesine,

e) Oda Teknik Gorevli ve bilirkisilerin gbérevlendirilmelerinde uygun kiyafet ve kisisel
koruyucularin kullaniimasina 6zen gosterilmesine, konu ile ilgili Kocaeli Subesinin yaptidi
c¢alismanin Oda Ydnetim Kuruluna iletilmesine,

f) Odanin en temel halkasi olan is yeri temsilciligi mekanizmasindan baslayarak, tim
organlarda gorev alan Uyelere gerekli egitimlerin verilmesine, karar verildi.

13. Uyelik ve Uye Odentilerine Iliskin Calismalar Hakkinda Goriisiildii.

13.1. Oda Yoénetim Kurulunca ekli Gye dédentilerine iliskin yazilarin bir planlama dahilinde
Uyelere génderilmesine,

13.2. Subelerin Uye 6dentilerinin zamaninda toplanmasi amaciyla Sube
blltenleri, isyeri temsilcilikleri, kurslar, seminerler, internet vb. Gyeyle iliskin ortamlarin
en etkin sekilde kullanmaya 6zen gbéstermelerine,

13.3. Ozel isyerlerine TMMOB yasasina dayal zorunlu lyelik konusunda uyarida
bulunulmasina ve anilan isyerlerinde calisan makina, ugak, uzay, havacilik, endustri,
isletme muhendisleri listelerinin istenmesine, kamu isyerlerinde zorunlu lyelik
uygulamalarinin gergeklestiriimesine yénelik Anayasanin ilgili maddesinin iptali hedefi ile
¢ok yonll yasal girisimlerde bulunulmasina,

13.4. Uye 6dentilerinin maastan kesilerek MMO hesabina aktariimasi konusunda calisma
yapilmasina; ddentilerin kaynaktan kesilmesinin hedeflenmesine,

13.5. MMO tanitim brostrinidn gorsel olarak da sergileyen bigcimde “Oda bize ne
veriyor?” sorusuna da yanit olacak bir galisma yapilmasina karar verildi.

14. Diger Konular

14.1. Aracglarda dodgal gaz uygulamasi konusunda calisma yapmak lzere Ankara
ve Istanbul Subeye gdrev verilmesine,

14.2. Akaryakit tankerlerinde sizdirmazlik testlerini Odamiz tarafindan
gerceklestiriimesi konusunda gerekli ekipmanlarin test yéntemlerinin hazirlanmasi
amaciyla Kocaeli Subeye gérev verilmesine,



14.3. Akaryakit ve gaz dolum istasyonlarinda periyodik kontrollerin (kompresoér,
lift) Glke dizeyinde gergeklestiriimesi amaciyla Kocaeli Sube 6nerisi dogrultusunda
galisma yapilmasina,

14.4. Enerji Yonetimi Kursunun yayginlastirilarak Subelerde calisma programlarina
alinmasina, Subelerin Enerji Komisyonlar kurmasina karar verildi.

Toplantiya Katilanlar

Ahmet ENIS

Sezai UYSAL
Yasar CEVIK
Yiksel ERDI

C. Serdar SONMEZ
Remzi ERISLER
Fatih YASA

Osman A. OZERDOGAN

Erhan KUTLU

Nilgiin EREN

Saim GUR

Zeki ARSLAN

Faruk SEVIM

Devrim EFE
Gullderen YAVUZBAS
Volkan HUNER
Erkan CIVELEK
Haydar BOYALI
Ayhan AYDIN

Kazim UMDULAR
Seckin SISMANOGLU
Serhat GIRGIN
Giltekin KESKIN
Cinar ULUSOY
Turgay BINYILDIRIM

Merkez
Ankara Sube
Ankara Sube
Bursa Sube
Bursa Sube
Bursa Sube
Denizli Sube
Edirne Sube
Eskisehir Sube
Istanbul Sube
istanbul Sube
istanbul Sube
Istanbul Sube
istanbul Sube
Istanbul Sube
Istanbul Sube
Istanbul Sube
Istanbul Sube
Istanbul Sube
izmir Sube
Izmir Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube
Kocaeli Sube



