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Rekabet Kurulu, 22.01.2003 tarih ve 02-04/40 21 sayil karari ile TMMOB Asgari
Ucret Yonetmeligi ile Odalarin asgari Ucret uygulamasini 4054 sayili Yasa'ya ayKiri
bularak uygulamanin sona erdirilmesi i¢in karar almisti.

Anilan kararin iptali, yarutmenin durdurulmasi istemiyle agmis oldugumuz davada,
Danigtay 10. Dairesi Rekabet Kurumu'nun karari hakkinda yuratmenin
durdurulmasina karar vermistir.

Bilindigi gibi Rekabet Kurulu, kendisine yapilan bagvurular tzerine TMMOB'ne bagh
Odalarin belirledigi asgari Ucret uygulamasinin rekabeti yok ettigi ve bu nedenle
Rekabet Yasasi'na aykiri oldugu iddiasini sorusturma konusu yapmis ve sorusturma
sonunda :

« TMMOB Mimarlik-Mihendislik Hizmetleri ve Asgari Ucret-Asgari Cizim ve
Duzenleme Esaslari Yonetmeligi'nin,

« TMMOB Asgari Ucret ve Cizim Standartlari Tespit Komisyonu ve Kontrol
Burolarinin Kurulmasina lligkin Yonetmeligi'nin,

« TMMOB Serbest Miihendislik ve Mimarlik Hizmetleri Asgari Ucret Yonetmeligi'nin,
* TMMOB Disiplin Yonetmeligi'nin

rekabet hukukuna aykiri olduguna ve TMMOB ve Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda
Rekabetin Korunmasi Hakkindaki Yasa'ya aykiri davraniimasindan dolayi toplam
8.578.754.000 TL para cezasina ve uygulamanin surmesi durumunda gunlik
1.454.027.328 TL sureli para cezasina karar vermistir.

Bu kararin iptali ve yuritmenin durdurulmasi istemiyle Birligimiz tarafindan
Danistay'da dava acilmistir.Danistay 10. Dairesi'nin 17.11.2003 gunltu (2003-2705
Esas Sayih) kararinda Rekabet Kurulunca verilen karar hakkinda yurtutmenin
durdurulmasina karar verilmigtir.

Danigtay 10. Dairesi'nin karari soyledir:
"Anayasanin 135. maddesi kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglari ve Ust

kuruluslarini belli bir meslege mensup olanlarin miisterek ihtiyacglarini karsilamak,
mesleki faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel menfaatlere uygun olarak



gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleri ile ve hal kile olan iligkilerinde
dirustligi ve gliveni hakim kilmak (izere meslek disiplini ve ahlakini korumak
maksadi ile kanunla kurulan ve organlari kendi liyeleri tarafindan kanunda gésterilen
usullere goére yargi gézetimi altinda gizli oyla secilen kamu tiizel kisilikleridir" seklinde
tanimlanmistir.

Yine Anayasanin 124. maddesi uyarinca, Bagsbakanlik, bakanliklar ve kamu tiizel
kigileri kendi gérev alanlarini ilgilendiren kanunlarin ve tiziklerin uygulanmasini
saglamak lizere ve bunlara aykiri olmamak sartiyla yénetmelik ¢cikarma yetkisine
sahiptirler.

Bu kapsamda, kamu kurumu niteliginde meslek kuruluglarinin (st kurulugu olan ve
kamu tizel kigiligi bulunan davaci Birligin kendi gbrev alani ile ilgili ybnetmelikler
¢cikarma yetkisi bulundugu kugkusuzdur.

Davaci Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi tarafindan ¢ikarilan,Resmi Gazete'de
yayimlanmak suretiyle ytirtirliige konulan ve o tarihten itibaren de uygulanmasi
stiregelen TMMOB Asgari Ucret ve Cizim Standartlari Tespit Komisyonu ve Kontrol
Biirolarinin Kurulmasina lliskin Yénetmelik, TMMOB Mimarlik Miihendislik Hizmetleri
ve Asgari Ucret Asgari Cizim ve Diizenleme Esaslari Yénetmeligi, TMMOB Serbest
Miihendislik ve Mimarlik Hizmetleri Asgari Ucret Yénetmeligi ve TMMOB Disiplin
Ybnetmeligi hakkinda tesis edilen ve anilan Yoénetmeliklerin uygulaniyor olmasi
nedeniyle davaci Birlige para cezasi verilmesine iliskin bulunan Rekabet Kurulunun
dava konusu 22.1.2002 tarih ve02.04-40-21 sayili karar1 yéniinden, Yénetmeliklerin
hukuksal niteligi dikkate alindiginda, 2577 sayili Kanunun 27.maddesinde yer alan
kosullarin gergeklestigi gordlddgunden, ydrdtidlmesinin durdurulmasi istemi yerinde
gérilmastdr.”

Birligimiz kurulusundan bu yana, muhendislik, mimarlik ve sehir plancilig
hizmetlerinin 6ncelikle kamu yarari gozetilerek yerine getiriimesini saglamak i¢in caba
harcamaktadir. Mesleki etkinliklerde toplumun glvenliginin, saghginin ve refahinin en
temel dlgutler olmasi icin yapilan duzenlemelerden birisi de, Rekabet Kurulunun
sorusturmasina konu olan duzenlemelerdir. Asgari standart ve asgari Ucret
uygulamasi, hem meslek mensuplari arasindaki haksiz rekabetin dnlenmesi hem
meslek mensubunun nitelikli ve belirli bir standartta hizmet Uretebilmesi igin yarurlige
konulmustur. Rekabet Kurulunun karari, kisa bir sure yururlukte kalmis olsa da,kamu
yarari agisindan olumsuzluklara neden olmus, bu arada KDV kayiplarina da zemin
hazirlamistir. Yarginin bu karari ile s6z konusu olumsuzluklari ortadan kaldirmak
olanagi dogmustur.

TMMOB ve Odalari, bilimi ve teknolojiyi halkin hizmetine sunmak konusundaki
anlayisini kararhlikla strdurecektir.
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