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41. Dönem Oda/ Şube Yönetim Kurulu Sekreter ve Say-
man Üyeler IV. toplantısı, 2 Mart 2008 tarihinde Oda 
Merkezinde yapıldı. 

Toplantıda aşağıdaki gündem maddeleri hakkında 
görüşüldü: 

1. Oda Kurumsal Yapısını Geliştirme Çalışma Grubu 
toplantıları hakkında bilgilendirme,

2. 42. Oda Genel Kurulu’na taşınması önerilen yönet-
melikler ve uygulamaları ile ilgili çalışmaların değer-
lendirilmesi,

3. 42. Dönemde Oda Merkezi adına gerçekleştirilecek 
kongre- kurultay ve sempozyumların değerlendiril-
mesi,

4. 42. Dönemde Odamız üye sayılarının artırılması için 
gerekli öneri ve tedbirlerin değerlendirilmesi,

5. 42. Dönemin Oda gelir kalemlerini oluşturan bazı 
hizmetlerde yaşanacak sorunların tespiti ve çözüm 
önerilerinin değerlendirilmesi,

6. Ülkemizde yaşanan ekonomik krizin tespiti ve süre-
cin Odamızdaki etkilerine yönelik örgütsel refleksle-
rin geliştirilmesi,

7. Oda örgütlülük ağını oluşturan Şube, İl-İlçe Temsilci-
lik ve Mesleki Denetim Bürolarının nitelik ve nicelik 
yönünden değerlendirilerek, 42. Dönemde yapıla-
cak çalışmaların tespiti,

8. MMO Uzmanlık ve Belgelendirme Yönetmeliği kapsa-
mında verilen uzman Mühendis Yetki Belgelerine yö-
nelik vizeleme uygulamaları ve karşılaşılan sorunlar, 

9. MİEM kapsamında verilen eğitimlerin nitelik ve ni-
celik yönünden değerlendirilmesi ile 42. Dönemde 
açılması düşünülen yeni eğitim önerilerinin değer-
lendirilmesi, 

10. MMO LPG kontrol noktalarında çalışan Oda teknik 
görevlilerine yönelik eğitimler,

11. Yapı Denetim Kanunu ve Uygulama Yönetmeliği 
kapsamında yapı denetim firmalarında çalışan üyele-
rimizin çalışma koşulları ve sorunlarının tespiti ama-
cıyla Şubelerde yapılacak çalışmaların değerlendiril-
mesi, 

12. Teknik görevlilere ilişkin yapılacak çalışmaların de-
ğerlendirilmesi.

2 Mart 2008 tarihinde gerçekleştirilen Oda/ Şube Yöne-
tim Kurulu Sekreter ve Sayman Üyeler toplantısında Oda 
çalışmaları hakkında genel bir bilgilendirme yapıldıktan 
sonra aşağıdaki kararlar alınmıştır.

Birinci gündem maddesi olarak ele alınan Oda Ku-
rumsal Yapısını Geliştirme Çalışma Grubu toplan-
tıları hakkında bilgilendirme konusunda: 

Oda Kurumsal Yapısını Geliştirme Çalışma Grubu top-
lantıları hakkında bilgilendirme yapıldı. Bu Çalışma Gru-

ODA/ŞUBE YÖNETİM KURULU SEKRETER VE SAYMAN ÜYELER 
TOPLANTISI YAPILDI
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bunun devamına ve Oda tarafından yapılmakta olan mes-
leki denetim ve teknik hizmetler ile tüm eğitimlerin 42. 
Dönemde de nicelik ve niteliğinin arttırılması konularında 
çalışma yapılmak üzere görevlendirilmesinin Oda Yöne-
tim Kurulu’na önerilmesine karar verildi. 

İkinci gündem maddesi olarak ele alınan 42. Oda 
Genel Kurulu’na taşınması önerilen yönetmelikler 
ve uygulamaları ile ilgili çalışmaların değerlendiril-
mesi konusunda: 

A) 42. Dönem Genel Kurul gündemine taşınmak üzere 
MMO Ana Yönetmelik ve bağlı Yönetmelikleri ile ilgili 
olarak Şubelerce hazırlanacak değişiklik önerilerinin 10 
Mart 2008 tarihine kadar Oda Merkezine gönderilme-
sine,

B) 42. Dönem Genel Kurul gündemine taşınmak üzere 
MMO Bütçe Uygulama Esasları ve Mali İşler Yönetmeliği 
ile ilgili olarak Şubelerce hazırlanacak değişiklik önerileri-
nin 10 Mart 2008 tarihine kadar Oda Merkezine gönde-
rilmesine,

Her iki konuda da Şubelerden gelen öneriler doğrultu-
sunda Oda Merkezinde oluşturulacak bir komisyon ma-
rifeti ile çalışma yapılarak Oda Yönetim Kurulu’na öneril-
mesine karar verildi. 

Üçüncü gündem maddesi olarak ele alınan 42. Dö-
nemde Oda Merkezi adına gerçekleştirilecek kong-
re- kurultay ve sempozyumların değerlendirilmesi 
konusunda: 

A) Oda Merkezince hazırlanmakta olan Oda görüşlerine 
katkı sağlanması amacıyla 41. Dönemde Şubelerce ger-
çekleştirilen kongre- kurultay ve sempozyumlar sonu-
cunda oluşturulan görüşlerin rapor halinde 10 Mart 2008 
tarihine kadar Oda Merkezine gönderilmesine,

B) 42. Dönemde Oda adına Şubeler tarafından yapılacak 
kongre - kurultay ve sempozyum etkinliklerinin nitelik ve 
nicelik yönünden zenginleştirilmesi ve benzer içerikli et-
kinliklerin birleştirilerek ilgi ve deneyim sahibi şubelerce 
ortak sekreterlikler oluşturulması amaçlanmış olup, bu 
amaç dikkate alınarak hazırlanacak olan etkinlik önerile-
rinin 10 Mart 2008 tarihine kadar Oda Merkezine gönde-
rilmesine karar verildi. 

Dördüncü gündem maddesi olarak ele alınan 42. 
Dönemde Odamız üye sayılarının artırılması için 
gerekli öneri ve tedbirlerin değerlendirilmesi ko-
nusunda: 

Odamızın en değerli kaynağını ve gücünü üyelerimizin 
oluşturduğu bilinciyle, üyelerimizle örgütsel ilişkinin ve 
iletişimin etkin şekilde sürdürülmesi doğrultusunda; 

1) Mevcut üyelerimizin ekonomik, sosyal, siyasi ve kültü-
rel durumlarını ve Odadan beklentilerini ortaya çıkarmak 
için mühendis profili belirlemek amacıyla İzmir Şube 
tarafından yapılacak çalışmanın 10 Mart 2008 tarihine ka-
dar Oda Merkezine gönderilmesine,

2) Odamıza yeni üye kazandırma konusunda özendirici 
tanıtım çalışmaları yapılması konularındaki görüş ve öne-
rilerin bir rapor halinde 10 Mart 2008 tarihine kadar Oda 
Merkezine gönderilmesine,

3) Üye erişimi konusunda yapılacak çalışma için İstanbul 
Şubeye görev verilmesine ve yapılacak çalışmanın bir ra-
por halinde 30 Mart 2008 tarihine kadar Oda Merkezine 
gönderilmesine karar verildi. 

Beşinci gündem maddesi olarak ele alınan 42. Dö-
nem Oda gelir kalemlerini oluşturan bazı hizmet-
lerde yaşanacak sorunların tespiti ve çözüm öneri-
lerinin değerlendirilmesi konusunda: 

Odamız mevcut gelir kalemlerinin analizi yapılarak; 

1. Şube etkinlik alanında artma potansiyeli tespit edilen 
gelir kalemlerimizin geliştirilmesine yönelik çalışmalar ya-
pılmalıdır. Bu kalemler içerisinde özellikle artma eğilimi 
görülen eğitim ve periyodik kontrol kalemlerinin gelişti-
rilebilmesi için eğitim kalemlerinin çeşitlendirilmesi, pe-
riyodik kontrol çalışmaları konusunda İstanbul merkezli 
oluşturulan A Tipi Muayene Kuruluşu kapsamının tüm 
örgüt şubelerini içerecek biçimde genişletilmesi de dahil 
olmak üzere, Şubelerimizin yapabilecekleri çalışmaları 
bir rapor halinde Oda Merkezine 30 Mart 2008 tarihine 
kadar göndermelerine, 

2. Yitirme olasılığı bulunan gelir kalemlerinin Bakanlık 
nezdinde takibe alınması, bu gelir kalemlerinin kaybe-
dilme senaryoları belirlenerek, buna göre Odamız çalış-
malarının önceden planlanması yapılmalıdır. Bu konuda 



S e k r e t e r  v e  S a y m a n l a r  T o p l a n t ı s ı

28 bülten 117
şubat-mart 2008

çalışma yapılmak üzere, Oda Yönetim Kurulu’na öneride 
bulunulmasına karar verildi. 

Altıncı gündem maddesi olarak ele alınan ülke-
mizde yaşanan ekonomik krizin tespiti ve sürecin 
Odamızdaki etkilerine yönelik örgütsel reflekslerin 
geliştirilmesi konusunda:

Tüm örgüt bünyesinde yapılan incelemelerde Şubelerde-
ki bazı gider kalemlerinde ciddi yükselmeler tespit edil-
miş olup, 42. Dönemde alınacak tedbirlerin oluşturulabil-
mesi amacıyla şube etkinlik alanlarında gider kalemlerinin 
analiz edilerek; tasarruf yöntem önerisini de içerecek şe-
kilde hazırlanacak “Şube Raporu”nun 30 Mart 2008 tari-
hine kadar Oda Merkezine gönderilmesine karar verildi. 

Yedinci gündem maddesi olarak ele alınan Oda ör-
gütlülük ağını oluşturan Şube, İl-İlçe Temsilcilik ve 
Mesleki Denetim Bürolarının nitelik ve nicelik yö-
nünden değerlendirilerek 42. Dönemde yapılacak 
çalışmaların tespiti konusunda: 

Oda örgütlülük ağını oluşturan Şube, İl-İlçe Temsilcilik ve 
Mesleki Denetim Bürolarının nitelik ve nicelik yönünden 
Şubelerce değerlendirilmesi, yapılacak değerlendirmeler 
çerçevesinde bu birimlerin sürekliliği ya da gereksizliği 
yönünde oluşturulacak şube görüşlerinin, 28 Nisan 2008 
tarihine kadar “Şube Raporu” haline getirilmesi ve değer-
lendirilmek üzere 42. Dönem Oda Yönetim Kurulu’na 
önerilmesine karar verildi. 

Sekizinci gündem maddesi olarak ele alınan MMO 
Uzmanlık ve Belgelendirme Yönetmeliği kapsa-
mında verilen Uzman Mühendis Yetki Belgelerine 
yönelik vizeleme uygulamaları ve karşılaşılan so-
runlar konusunda: 

MMO Uzmanlık ve Belgelendirme Yönetmeliği kapsa-
mında verilen Uzman Mühendis Yetki Belgelerinin yıl 
sonunda vizelenmesi işlemiyle ilgili olarak dikkat edilmesi 
gereken konuları içeren izleme kriterlerinin (Belgeyi et-
kin kullanım, ilgili alanda Oda tarafından yapılan kongre, 
sempozyum, konferans, seminer ve eğitimlere katılım 
vb.) belirlenerek, anılan Yönetmelikte yer alacak şekilde 
hazırlanacak izleme kriterlerinin Bursa Şube tarafından 
Yönetmelik taslağı haline getirilerek 10 Mart 2008 tarihi-
ne kadar Oda Merkezine gönderilmesine karar verildi. 

Dokuzuncu gündem maddesi olarak ele alınan 
MİEM kapsamında verilen eğitimlerin nitelik ve ni-

celik yönünden değerlendirilmesi ile 42. Dönemde 
açılması düşünülen yeni eğitim önerilerinin değer-
lendirilmesi konusunda:  

42. Dönemde yeni uzmanlık alanlarının tanımlanması ve 
bu alanda Meslek İçi Eğitimlerin gerçekleştirilmesi ama-
cıyla Şubeler tarafından ilgili alana ait altyapı çalışmaları-
nın (Eğitim notları ve araç gereçlerinin hazırlanması, soru 
bankasının oluşturulması, soru-cevap anahtarının hazır-
lanması ve eğitici havuzunun oluşturulması vb.) bir rapor 
halinde 42. Dönem Oda Yönetim Kurulu’na önerilmek 
üzere hazırlanarak, 28 Nisan 2008 tarihine kadar Oda 
Merkezine gönderilmesine karar verildi. 

Onuncu gündem maddesi olarak ele alınan MMO 
LPG kontrol noktalarında çalışan Oda teknik gö-
revlilerine yönelik eğitimler konusunda: 

Ülkemizde yaşanmakta olan ekonomik krizin önü-
müzdeki dönemde Oda gelir kalemlerinde  yaratacağı 
sorunların tespitinden hareketle, MMO LPG kontrol 
noktalarında çalışan Oda teknik görevlilerinin daha son-
raki dönemlerde de Oda çalışmalarında değerlendirilme-
si amacıyla Şube ihtiyaçları da göz önüne alınarak teknik 
görevlilere ilişkin MİEM kapsamında verilecek eğitimlerin 
belirlenmesi ve yapılacak “Şube Eğitim Programının” bir 
rapor haline getirilerek 42. Dönem Oda Yönetim Kuru-
lu’na önerilmek üzere, 28 Nisan 2008 tarihine kadar Oda 
Merkezine gönderilmesine karar verildi. 

Onbirinci gündem maddesi olarak ele alınan Yapı 
Denetim Uygulama Yönetmeliği konusunda: 

Yapı denetim uygulaması bulunan illerde, yeni yayımlan-
mış olan Yapı Denetim Uygulama Yönetmeliği’nin ince-
lenmesi konusunda çalışma gruplarının oluşturulması, 
yapılacak çalışma sonucunda oluşturulacak raporların 10 
Mart 2008 tarihine kadar Oda Merkezine gönderilmesi-
ne karar verildi. 

Onikinci gündem maddesi olarak ele alınan teknik 
görevlilere ilişkin yapılacak çalışmaların değerlen-
dirilmesi konusunda: 

Teknik görevlilerin mevcut durumlarının gözden geçiril-
mesi ve sorunlarının tespiti amacıyla tüm Şubelerde tek-
nik görevli toplantılarının yapılmasına, Oda Merkezince 
çözümlenebilecek sorunları da içeren toplantı sonuçları-
nın rapor haline getirilerek 10 Mart 2008 tarihine kadar 
Oda Merkezine gönderilmesine karar verildi. 
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Oda / Şube Yönetim Kurulu Sekreter ve Sayman Üyeler 
toplantısı kararlarının Oda Yönetim Kurulu onayına su-
nulmasına karar verildi. 

Toplantı katılımcılarının isimleri şöyle: 

Oda Merkezi
Ali Ekber ÇAKAR OYK Sekreter Üye
Ahmet ENİŞ OYK Sayman Üye
Tahsin AKBABA OYK Üye
Şuayip YALMAN OYK Yedek Üye
Cenk A. LİŞESİVDİN Teknik Görevli
Emin UYSAL Teknik Görevli
Mahir Ulaş AKCAN Teknik Görevli
Akın ÇANKAYA Teknik Görevli
Gökçe Gökçen GÖK Teknik Görevli
Derya BARAN Teknik Görevli

Adana Şube
Recep NARİNOĞLU Sekreter Üye
Erdal TAŞ Sayman Üye
Elif DOĞRUYOL Şube Müdürü

Ankara Şube
Şenol KARACA Sekreter Üye
Alaaddin EKSİN Sayman Üye
Hüseyin DİNÇER Şube Müdürü

Antalya Şube
Hüseyin BARUT Başkan Vekili
Ümit BÜYÜKEŞMELİ Sekreter Üye
Ali ÇENGEL Sayman Üye
Hüseyin ÖĞÜNLÜ Şube Müdürü

Bursa Şube
Remzi ERİŞLER Sekreter Üye

Denizli Şube
Fatih YAŞA Sekreter Üye
Metin ERKAL Sayman Üye

Diyarbakır Şube
Hakan SUBAŞI Başkan
Hacı KAYA Sayman Üye
Mehmet TARHAN Şube Müdürü

Edirne Şube
M. Murat ILICAK Sekreter Üye
İsmail KINALI Sayman Üye
Mustafa VAREL Şube Müdürü

Eskişehir Şube
Simavi BAKIR Sekreter Üye

Gaziantep Şube
Orhan Tevfik OKUDUCU Sekreter Üye

İstanbul Şube
Erol Alkım ERDÖNMEZ Sekreter Üye
Gürel ÇELİKEL Sayman Üye
Faruk SEVİM Şube Müdürü

İzmir Şube
Melih YALÇIN Sekreter Üye
Özgür YALÇINKAYA Sayman Üye
Turgay ŞİRVAN Şube Müdürü

Kayseri Şube
Naci KIRTAŞ Sekreter Üye
Ramazan BIYIKLI Sayman Üye

Kocaeli Şube
Ünal ÖZMURAL Sekreter Üye
Günay BİRTÜRK Sayman Üye 

Konya Şube
Ahmet GÜVEN Sayman Üye
Mustafa Levent ŞAM Şube Müdürü

Mersin Şube
Özlem DOĞAN Sekreter Üye
M. Akif ERMAN Sayman Üye

Samsun Şube
Mehmet MUTLU Sekreter Üye
Emin SİPAHİ Sayman Üye

Trabzon Şube
Hamdullah ÇUVALCI Sekreter Üye
İsmail NEBİOĞLU Sayman Üye
Mustafa MACİT Şube Müdürü

Zonguldak Şube
Birhan ŞAHİN Sekreter Üye
Ahmet ZOROĞLU Sayman Üye


