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ilgi yazinizda, 26.05.2000 tarihinde Resmi Gazete -
de yayinlanarak yurtrlige giren Yapi Denetimi Uygula-
ma Yonetmeligi'nde tabiiyet esasli bir sinirlamanin s6z
konusu olmamasi nedeni ile sermayesinin %51'i yerli
ve/veya yabanci uzman muihendis ve mimarlara ait
olan yabanci sermayeli bir sirketin yapi denetimi izin
belgesi alabilecegi distnulmektedir denilmektedir. Bu
izin belgesi icin gerekli olan uzmanlik belgesinin kuru -
lan/kurulacak yabanci sermayeli sirketlerin mimar ma -
hendis ortaklarina da verilmesi konusunda Odalarin
mevzuatlarinda bir kisittama olup olmadigi konusunda
bilgi ve gorugslerimizin bildiriimesi talep edilmektedir.

Bildiginiz gibi, Glkemizde muihendislik-mimarlik et -
kinliklerinde bulunulmasi, 3458 Sayili Mihendislik ve
Mimarlik Hakkinda Yasa ile 6235 Sayili Tirk Miihendis
ve Mimar Odalari Birligi Yasasi'yla diizenlenmistir. Bu
Yasalar uyarinca, yabanci mihendislerin ya da mimar-
larin Glkemizde mesleki etkinliklerinde bulunabilmesi
icin, bu kisilere Bayindirlik ve iskan Bakanligi'nca bir -
ligimizin goérisunu alarak izin verilmesi ve bu kisilerin
Odalarimiza gegici kayit yaptirmasi gerekmektedir.

Yapi Denetim Kuruluslari ise 595 Sayili Yapi De -
netimi Hakkindaki Kanun Hikmiinde Kararname ile di+
zenlenmis ve Kanun Hikmiinde Kararnamede belirti -
len “uzman muhendis - uzman mimar” kavrami ise
6235 Sayili Yasa'da degisiklik yapan 601 Sayil Ka -
nun Hikmunde Kararname ile agiklida kavusturul -
mustur. Bu duzenlemelere goére, Yapi Denetim Kuru -
luglarina ortak olabilmek ya da yapi denetimi ¢alig -
malari yapabilmek icin, Birligimize bagli Odalarimizca
verilen uzmanlik belgesine sahip olmak gerekmektedir.

Oncelikle belirtmek istedigimiz husus, tUlkemizde
gerek yapi denetim firmalari kurmak, gerekse bu firma-
larda uzman muihendis olarak ¢alismak igin yeterince
miihendis ve mimarimizin mevcut oldugudur. istatistik-
ler muihendislerimizin ve mimarlarimizin yaklasik
%35'inin acik igsiz olduklarini veya meslekleri disin -
daki alanlarda galistigini ortaya koymaktadir. Bunun
yani sira tlkemizde her yil yaklasik 20.000 mihendis
ve mimar mezun olmaktadir. Bu durumda gelecek 5 yil
icerisinde Ulkemizdeki 350.000 mihendis ve mimar sa-

yisinin 450.000'e ulasacagini ortaya koymaktadir. Ul -
kemizde uygulanan politikalar ve bu gercekler Turk ma
hendislerinin ve mimarlarinin istihdam acisindan yurt -
disindan gelecek olumsuzluklara kargl korunmasinin
bir zorunluluk oldugunu gdstermektedir.

Ayrica:

1. Oncelikle ilgi yazinizda da belirtildigi gibi Yap!
Denetimi Uygulama Yonetmeligi'nin 5'nci maddesnde
“Pilot firmanin bir Turk firmasi olmasi kosuluyla, yerli
ve yabanci sermayeli kuruluglarin ortak girisimde bu -
lunabilecekleri” belirtiimektedir. Bu kisitlama agikga,
yapi denetim etkinliginin, sermayesinin %51'inin yerli
uzman mihendis ve mimarlara ait bir sirket tarafindan
yapilmasi tercihini ortaya koymaktadir.

Ayni yoénetmeligin 10'uncu maddesinde yapi so -
rumlularinin sicillerinin tutulmasina dair usul ve esaslar
da belirtiimistir. Bu maddede “son Ug yIl igerisinde U¢
defa olumsuz sicil alan yapi denetim kuruluslari hak -
kinda 595 sayili Kanun Hiikkmuindeki Kararname'nin
24'inct maddesine gore islem yapilir denmektedir.
Olumsuz sicil almis olan diger yap! sorumlulari hak = -
kinda ise mevzuatina gore ilgili meslek odasincais -
lem yapilir’ denmektedir. Bu durumda yabanci bir Glke-
de calisan ve ilgili meslek odasina gegici Uye olmak
zorunda olan bir yabanci miihendis ve mimarin alabile-
cedi bu olumsuz sicilden ve meslek odasinca yapila -
cak bir islemden bundan sonraki meslek yasantisi
acisindan ¢ok az etkilenecegi agiktir. Bu durum énem-
li bir alanda gérev yapan yabanci mihendis ve mimar -
larin yeterince denetlenmesi konusunda buyk bir
bosluk yaratacaktir. Ayni endise, lider firmanin Tark
tarafi olmadidi bir yapi denetim firmasi igin de s6z ko -
nusudur.

Yapi Denetimi Hakkindaki Yénetmelikte 6ngorilen
sureg, Turkiye'de kurulu bulunan ve TC  uyruklu ma -
hendis ve mimarlarin kurduklari Yapi Denetim Kuru -
luslarinin kurulus ve g¢alisma esaslarini belirlemek
yonundedir. Yonetmelik, yapi denetim hizmetinin bir
geregi olarak, yabanci firmalarin bilgisini gerekli kilan
bazi durumlara iligkin dizenlemesinde, Yasa'ninte -
mel kurgusuna uyumlu bigimde yerli Kurulus pilot firma
olmak Uzere, yabanci kuruluglara ortak girisim vb.
sekillerde galisilabilmesine olanak tanimaktadir. Ya -
sa'nin uygulama yoénetmeligindeki bu sinirli ve 6ziinde
tutarli tanimi amacini asan bir sekilde yorumlamayi
yerinde bulmaktayiz. Bu nedenlerle s6z konusu karar -
namenin yonetmeliginde yer alan “pilot firmanin bir
Turk firmasi olmasi” kosulu, yani “yapi denetiminin
%51'inin yerli uzman muihendis ve mimarlara ait bir sir-
ket tarafindan yapilmasi” tercihi isabetli ve yerinde bir
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tercihtir.

2. Yabanci mihendislere ve mimarlara Odalarimiz
tarafindan verilen gegici tyelik statlist, Odalarin bu ki -
sileri Tirk mihendis ve mimarlarla avni kateaoride de -

Kuruluglarinda uzman belgesi almis yabanci mihen -
dis ve mimarlarin istihdam edilmesi mihendis ve mi -
marlarimiz igin ulusal ve uluslararasi alanda haksiz bir
rekabet varatacaktir. Bunun en énemli nedeni bu aibi



gerlendirerek bir uzmanlik belgesi vermelerini zorunlu
kilmamaktadir. Clnki Odalar tarafindan verilen bu bek
ge, ayni zamanda 595 sayili KHK ile belirlenen alanda
gbrev yapabilmek icin zorunlu kilinan bir belgedir. Bu
belgenin verilmesi ise belirli kogullar altinda Odalari -
mizin yetkisine birakilmistir.

3. Turkiye'nin Hizmet Ticareti Genel Anlasmasi
(GATS) gercevesinde hizmet ticaretinin serbestlesme -
sine yonelik olarak deklare ettigi liste icerisinde doktor-
luk ve dis hekimligi gibi bazi dallar, hizmetlerin nitelik -
lerinin geregi olarak Tirk vatandaslarina birakilmasi
nedeniyle, yer almamistir. Bunun yani sira diger bazi
sektorler ise genel olarak s6z konusu hizmetlere iliskin
Ozel olarak da yabancilarin bu pazar girisini dizenle -
meye yonelik mevzuatin bulunmamasi nedeni ile liste -
de yer almigtir. Ancak bu liste igerisinde miteahhitlik
ve ilgili muhendislik-mimarlik alani yer almistir.
TMMOB mihendislik-mimarlik alanindaki taahhidin
yeterince incelenmeden yapildigi ve hem ulkemiz hem
de muhendis ve mimarlarimiz i¢i olumsuz sonuglar ya -
ratacagi dustincesini tasimaktadir. Bu konudaki g6 -
ruslerimiz detayl olarak Hazine mustesarligi Banka
ve Kambiyo Genel Muduirligu'ne iletilmigtir.

Ayrica, 6235 sayill TMMOB Yasasi'nin 2-b amag
maddesi, “meslegin genel menfaatlere uygun olarak
gelismesini saglamak, meslek mensuplarini birbirleriy -
le ve halk ile olan iligkilerinde durustligu ve guveni ha -
kim kilmak tzere meslek disiplinini ve ahlakini koru -
mak i¢in gerekli gérdiigu bitiin tesebbis ve faaliyetler-
de bulunmak” seklindeki hikmduyle, Glkemizde faaliyet
gosteren tim muihendis ve mimarlar ile bunlarin mesle-
ki alanlarina iliskin dizenlemeleri yapma yetkisini Bir -
ligimize vermistir. Ulkemizde ¢alisacak yabanci mii -
hendis ve mimarlarin hangi kosullarda ¢aligabilecegi -
ne, yukaridaki temel gérevi acisindan karar verecek
organ TMMOB'dir. Dolayisiyla, tlkemizde Gyemiz olan
mihendis ve mimarlarla ayni alanda faaliyet gostere -
cek olan yabancilarin ¢alisabilmeleri ya da ¢alisma
alanlari Birligimizin denetimi ve belirleyecegi kosullar
altinda olmak durumundadir. Bu konuda 3458 Sayili
Yasa, 6235 Sayili Yasa ve 595 Sayili KHK kosullari
aciktir. Bunun disindaki zorlama yorumlarin kabul edi -
lebilmesi tarafimizca dogru bulunmamaktadir.

4. Diger taraftan Hizmet Ticareti Genel Anlagsmasi
(GATS), esasen hizmet ticaretinin uzun vadede ser -
bestlesmesini 6ngérmekte ve kisa vadede ise hizmet -
ler alaninda Ulkelerin mevcut durumlarini belirlemeyi
amaglamaktadir. Boylece taraf lilkelerin hizmet ticare -
tinde mevcut durumdan daha fazla kisitlayici 6nlemle -
re yonelmesi dnlenmeye c¢alisiimaktadir. Bu nedenle
Ulkemizde mihendislik-mimarlik hizmetleri alaninda
mevcut durumdan daha geriye gidilerek miihendis ve
mimarlarimiz igin birgok olumsuz sonug yaratacak yeni
dizenlemelerden kaginilmasi gerektigini dusiniyo -
ruz.

Ozel bir KHK ile olusumu saglanan Yapi Denetim
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Ozel alanlarda yabanci llkelerde mihendis ve mimar -
larimizin ayni haklara sahip olarak bir galisma ortami -
nin halen bulunmuyor olmasidir. Mitekabiliyet esasiy -
la gelisen bu durum mihendis ve mimarlarimizin istih -
dam alaninin daraltiimasi, uluslararasi alanda karsili -
g1 olmayan mesleklerini uygulama haklarinin ulusal
alanda da kisitlanmasi anlamina gelmektedir.

5. Diger taraftan “Mesleki Hizmet Ticaretinin Libera
lizasyonu Konusunda” OECD {yesi Ulkeler arasinda
benimsenen bazi kodlar, bu tlkelerce gesitli kisitlama -
lar (vatandaslik, ikamet, kargilikhilik sartlari vb.) ile
kismen veya tamamen calistirimamaktadir. Bunun
yanisira AB Ulkelerinde bile halen bircok alanda mesle-
ki ve akademik yeterliliklerin karsilikl olarak taninma
sureci gerceklestirilememistir. Bu alanlardan birisi de
muhendislik alanidir. AB'nde birgok (ilke bir diger ulke -
den gelen meslek mensubuna, yayinlanan direktiflere
ragmen kendi Ulkesinde galismasi konusunda birgok
teknik ve idari kisitlar koymaktadir. Hatta bu ulkelerden
bazilari da bu direktifleri uygulamalari nedeni ile Avru -
pa Adalet Divani tarafindan surekli olarak uyariimakta -
dir. OECD {lkelerinin yanisira AB igerisinde bile hiz -
metlerin serbest dolagimi ve mesleki yeterliliklerin ta -
ninmasl! konusunda tlkeler kendi ¢ikarlarini koruma
cabasinda iken, Ulkemizde bu alanlarin gerekli diizen -
lemeler yapilmadan yabanci firmalara ve meslek men -
suplarina agilmasi hem lilkemiz hem de meslek men -
suplarimiz agisindan buyuk olumsuzluklar yaratacak -
tir. Bilgilerinize sunulur.

Saygilarimizla,

TMMOB Genel Sekreter Vekili
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