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V. ULUSAL MAKINA MUHENDISLIGI
VE EGITIMI SEMPOZYUMU
SONUC BILDIRGESI

(7-8 Kasim 2003)

V. Ulusal Makina Miihendisligi ve Egitimi  bugiine kadar gerceklesen tiim Egitim Sempoz
Sempozyumu 7-8 Kasim 2003 tarihleri arasinda yumlarinda toplam 193 adet bildiri, toplam 2500
Makina Miihendisleri Odas1 adina Istanbul su-  sayfalik hacim isgal eden rapor ve bildiri kitap-
besi yiiriitiiciiliigiinde Y1ldiz Teknik Universitesi lar1 siyasi iktidarlara ulusal sanayimize, iiniversi
Oditoryumu’nda gergeklestirilmistir. Sempoz - telerimize, meslektaslarimiza ve ilgili tiim taraf
yum 24 iiniversitemiz tarafindan desteklenmis, lara arastirma ve bagvuru kaynagi olarak sunuk
Sempozyum boyunca toplam bes oturumda, 25 mustur.
adet bildiri sunulmus olup 37 adet bildiri igeren V. Ulusal Makina Miihendisligi ve Egitim
368 sayfalik Rapor ve Bildiriler Kitab1 katilime1 Sempozyumunda sunulan bildiriler, raporlar, tar
lara dagitilmistir. Sempozyum kapsami icinde  tigsmalar paneldeki goriis ve Oneriler gozoniine
TMMOB Makina Miihendisleri Odas1 tarafindan alinarak asagidaki Sempozyum sonuglariin ka
Uzmanlik, Belgelendirme, Meslek I¢i Egitim ko muoyuna agiklanmasi kararlastiriimistir:
nulu Atdlye Caligmasinin sunumu yapilmig ve )

112 sayfalik hacim tutan bu ¢alisma katilimeila * Universiteye gegis ortadgretim diizeyinde ya-

ra kitap olarak dagitilmistir. Ayrica Sempoz -  Pilacak koklii revizyonlardan sonra yeniden ele
yumda Makina Miihendisleri alimmalidir. Bu konuda gelismis bat1 iilkele -
Odast tarafindan iilkemiz ca - rindeki uygulamalar ve sorun

pinda yapilmis olan "Makina lar karsilastirilmali bir yak -

Miihendisleri Odast’nin Mii -
hendislik Egitimindeki Yeri"

konulu anket ¢alismasinin so-
nugclar1 bir rapor halinde agik-
lanmistir. Sempozyum kapsa-
minda "Universiteler Yasast"

lagimla incelenmelidir.

» Universite dncesi egitim-0&
retim siyasal iktidarlarin ide -
olojik ve oy toplama 6l¢iitler
ne gore degil, laik, demokratik,
cagdas ve bilimsel ilkelere
gore tepeden tirnaga yeniden

konulu ilgili kesimlerin katil -
dig1 bir Panel gerceklestiril -
mistir. Sempozyum siiresince
etkinlikler toplam 976 kisi ta- tim bir an dnce onbir yila ¢ika

rafindan izlenmistir. L3 RS , rilmalidir. Universiteye giri -
Bu Sempozyumda sunulan ¥ ; sin orta 6gretimden degil de
bildiriler de dahil olmak tizere e BT L LA dersanelerden gegiyor olmasi

yapilandirilmali, zorunlu egi-
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egitim diizeninin ne kadar bozuk oldugunun da yinlar da 6zendirilmelidir.

gostergesidir.

Miihendislik Fakiilteleri 6gretim elemani yetis * Egitim ve 6gretim politikasi {ilkemizin sosyal ve

tirme gii¢liigl tehdidi altindadir. Miithendislik
boliimiinde ¢alismakta olan Arastirma Gorev-
lileri ve geng O6gretim tiyeleri ya bir ideal ugra
na ya da yapacak daha iyi bir ig bulamadiklar1
i¢cin gorevde olup, ¢ogu karsilarina ¢ikan ilk
firsatta liniversiteyi terk etmektedirler. Bu ne-
denle iicret kosullar1 basta olmak iizere Devle
tin; Miihendislik Fakiiltelerine yonelik tavrini
degistirerek, 6gretim liyeligi meslegini cazip
ve daha saygin hale getirecek yonde tedbirleri
ivedilikle almalidir.

Cok sayida niteliksiz miithendis yetistirecek do
nanimsiz liniversite ve boliim agilmasi yerine
iilke ihtiyaclarin1 gozeten yeterli egitim kadre
su, egitim 6gretim ve arastirma ¢alismalari

icin gerekli kiitiiphane, kitap, siireli yayin, inter
net erisim olanagi, laboratuarlar, derslikler,
yurt, mediko-sosyal vb. altyapisi tamamlan -
mis, diinyadaki bilimsel ve teknolojik gelis -
melere paralel hale getirilmis kuruluslar olus-
turmak ve buralarda tilkenin gereksinim duydu
gu miihendisleri iilke ve toplum yararina yetis
tirmek devlet politikasi olmalidir.

Yiirtirliikte olan kurallar geregince, akademik
ylikselme icin uluslararasi dergilerde yayin yap
ma kosulu oldugundan 6gretim iiyeleri bu tip
dergilerin kabul edecegi konularda ¢alismay1
tercih etmektedirler. Bu durum dogal olarak 6g
retim iiyelerinin lilkemiz sanayinin sorunlari ile
ilgilenmemesi sonucunu dogurmaktadir. Bu ne
denle, tiniversite sistemimize dgretim elemama
rinin bu sorunlara yonelik teknolojik caligma
yapmaya sevk edecek tedbirler eklenmelidir.

Akademik ytikseltmelerde uygulanan puanlama

sistemi lilkemiz liretimine katkiy1 artirict bir

ekonomik sorunlarina duyarli, bilimsel, 6zgiix
liige sahip insan yetistirecek anlayista diizen -
lenmeli; diistinme, agiklama, tartisma, sorgu -
lama, irdeleme, karar verebilme veya sonug¢ ¢i
karma gib1 bilim felsefesi ve bilimsel yonetimin
i¢inde olan kavramlarin yani sira, davranis bt
¢imi ve kiiltiir kavramlarini da i¢ermelidir. Bu
diizenleme tiniversiteler, meslek odalar1 ve ilgi
li toplum kesimleri ile birlikte yapilmalidir.

Kaliteyi artirmak i¢in, ¢cagdas dlgiitleri igeren
ulusal akreditasyon ¢alismalar1 yayginlastiril-
mal1 ve yasama gecirilmelidir. Bu konuda iilke
kosullarimiza uyarlanmis akreditasyon olciit -
leri ve ulusal orgiitlenmeler temel hedef olmali
dir.

Uluslararas1 miihendislik rekabeti siirecleri ige
risinde iilkemiz miihendis ve mimarlarinin bi
ylk bir boliimiiniin, rekabet edebilir bir diizeye
getirilmesi oncelikle bilim ve teknoloji politika
lar1 temelinde bir ulusal kalkinma stratejisine
sahip olunmasi, egitimin kalitesinin artirilmast
ve meslek edinme sisteminin yeniden belirlea
mesi ile miimkiin olacaktir. Bu nedenlerle Tiir
kiye’nin, insan kaynaklar1 planlamasindan uzak
olan ve bir¢ok alanda aksayan mevcut ytiksek
ogrenim ve istthdam politikalarinin bir an 6nce
degistirilmesi, egitim kosullar1 yetersiz iini -
versitelerin ve/veya boliimlerinin durumunun
acil olarak yeniden ele alinmasi, simdiye dek
yetersiz egitimle mezun olmus miithendis ve
mimarlarin agiklarinin kapatilmasi i¢in gerekli
caligsmalar1 ve uygulamalar1 yapmasi biiyiik
onem ve oncelik tagimaktadir.

Miihendislik ve mimarlik alaninda egitimden is

hale getirilmelidir. Bilim tarihimizin gelisimini tthdama kadar mevcut bir¢ok yapisal sorun yasa
saglikli bir bigimde saglamak ve lilkemiz yara nirken bu alanin ¢esitli modlardaki hizmetlerin
serbest dolasimina dogrudan agilmasi sakincal:

rina yonelik yurtdisi yayinlar kadar ulusal ya-
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dir.

» Egitim dili Tiirkge olmalidir.

Halen iilkemizde yabanci miihendislik ve mimar * Mihendislik egitiminde sosyal igerikli egitim ve

lik hizmetlerinin serbest dolagimi i¢in gerekli re

ogretime de yer verilmelidir.

kabet kosullar1 yoktur. Teknik-hukuki ve mesle * Insanlik ve toplum yararina bilimsel bilgiyi

ki mevzuatlar yetersizdir. Toplumun korunmast,
meslegin ve meslek mensubunun gelistirilmesi,
meslek Orgiitlerinin denetim yetkisinin artirilma
st agisindan bir¢ok diizenlemeye ihtiyac vardir.
Bu kosullar ve mesleki faaliyetlerimizin iilkeny
zin gelisimine ve topluma olan etkileri gozoniine
alindiginda, konu meslek odalar ve 1lgili tiim ku
rum ve kuruluglar tarafindan kapsamli bir sekit
de tartisilarak uluslararasi platformlara bu se -
kilde gidilmelidir.

* Miihendislik egitimi, mesleki yeterlilik, mal ve
hizmet iiretimi konularinda tiniversitelerin akre
dite edilmesi ¢alismalar1 iginde TMMOB ve #
gili Odalarin da yer almasi gerekliligi bir zoran
luluktur.

 Miihendislik egitimi ve 6gretimi programlant
ken {iniversitelerimizin Universiteler Yasas1 ha
zirlik agsamasinda ve diger siire¢lerde mutlaka
TMMOB’nin de goriisleri alinmalidir. Unutud
mamalidir ki tiniversitelerimizin yetistirdigi
miihendisleri, mimarlari istthdam eden, istih -
dam ettirilmesi i¢in 6neriler sunan, mesleki fa
aliyetlerini denetleyen TMMOB ve bagli Oda
lardir. MMO makina miihendisligi boliimleria
de verilen egitim ve 6gretimin hakem ve denet
leyicisi olmalidir.

» Anayasada da belirtildigi gibi ticretsiz egitim-il
kesi esas alinmali ve firsat esitligi saglanmalr
dir. Egitimin ticarilesmesinin Oniine gececek
yasal diizenlemelerin bir an 6nce yapilmas1 td
ke ve toplum yararina olacagi agiktir. Dar gehr
li yurttasin egitim hakkini zedeleyecek, parasi
olana herhangi bir imtiyaz/Oncelik taniyan giri
simler kesinlikle kabul edilemez.
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iretmek, bu bilgiyi liretecek insanlar yetistir -
mek ve liretilen bilgiyi toplumla paylagsmak
tiniversitenin temel hedefidir. Bu hedefler aras
tirma, yayin, uygulama ve egitim araglariyla bir
kamusal hizmet olarak gerceklesir.

Egitim, 6gretim ve arastirma hakki; ancak aka
demik 6zgiirliigiin ve tiniversite 6zerkliginin-bu
lundugu bir ortamda tam olarak kullanilabilir.
Akademik 6zgiirliik; bilim insanlarinin mevcut
egemen Ogretiyle kisitlanmadan, 6gretim ve tar
tisma 6zgiirliigiinii, arastirma ytiriitme ve so -
nuglarini yayma ve yayinlama 6zgirliigiini,
temsili akademik organlara katilma 6zgiirliigii
nii ifade eder. Akademik 6zgiirliik bilim insan1
icin sinirlandirilamaz bir temel haktir. Ozerklik
ise kurumsal bir yetki olup, tiniversitelerin aka
demik ¢alismalari, isleyis kurallari, yonetim -
leri ve diger faaliyetleri bakimindan kendi ira
deleriyle olusturduklar1 organlar eliyle kendi
kendilerini yonetmeleridir.

Yukarida sozii edilen akademik 6zgiirliik ile
Ozerk ve demokratik iiniversitenin yagamlarina
stireklilik kazandirilmasi igin siyasiler ve diger
giiclerin miidahalesine karsi yasal giivencelerle
korunmalidir. Ayn1 zamanda akademik 6zgiix
liik, 6zerk tiniversitenin i¢ miidahalesine kars1
da giivenceye alinmalidir. Akademisyen, yurt
tas olarak devlet politikalar1 ve yliksek 6greti
mi etkileyen politikalar hakkindaki goriislerini
Ozgiirce ifade etme yolunda toplumsal degisi-
me katkida bulunma hakk1 da dahil olmak {ize
re kisisel haklarin1 kullanirken, engelleme ve
miidahaleyle karsilasmamali ve bu haklarini

kullanmalarindan dolay1 cezalandirilmamali -
dir.



« Ozerk {iniversite katilimc1 demokratik bir isle
yise sahip olmalidir. Akademik personel, idari
personel ve dgrencilerin asli unsurlarini olus -
turdugu tiniversitede tiim karar organlar1 bu un
sunlarin katilimi ile asagidan yukariya dogru
se¢im ve siirekli katilim mekanizmalar ile giig
lendirilecek demokratik bir 6zyonetim olustu-
rulmalidir. Secilmis, yetkili ve sorumlu kurul
lar eliyle, her diizeyde denetime agik bir yonet
sel anlay1s gelistirilmelidir. Kendi i¢ yapisin -
da 6zerk olan {iniversitenin topluma kars1 so -
rumlulugunu yerine getirebilmesi i¢in etkile -
sim kanallarinin kurulmasi 6nemlidir. Yerel ve
ulusal diizeyde olusturulacak platformlarla et-
kilesim kurumsallastirilabilir.

Universiteler, mali yonden kamu desteginde ve
siirli (denetlenebilir, hesap verilebilir, say -
damlik, seffaflik esastir) bir 6zerklik i¢inde ta
nimlanabilir. Universite gereksinim duydugu
mali kaynaklar1 hiikkiimete bildirerek ve ayrilan
kamu paylarin1 yine kamusal denetim i¢inde
kendi oncelikleri ¢ercevesinde kullanabilmel:
dir. Her {iniversite liyesi icin bilgi alma hakk1
sakl1 kalmak iizere, ulasilabilirlik, agiklik ve
yetkili organlar eliyle hesap sorulabilir bir dit
zenleme saglanmalidir. Universitelere genel
biitce disinda, belediyeler ve il 6zel idareleri de

kaynak aktarici olabilmelidirler. Bu baglamda
tiniversiteler piyasa kosullar1 sdyleminden
uzak tutularak asli amaglar1 dogrultusunda para
s1z ve nitelikli egitim-6gretimle sorumlu kilin
malidirlar.

Akademik 6zgiirliige iliskin bireysel sorumlw

luklar, akademik degerlendirme kistaslari, etik
ilkeler, is glivencesi ve isten ayrilma kosulla -

rinin adil ve agik bicimde diizenlenmesi gerek
lidir.

Universite ¢alisanlarini temsil eden drgiitlerin
egitim-Ogretim ve bilim alanindaki ilerlemelere
katkida bulunabilecek bir gii¢ olarak degerlen
dirilerek taninmalar1 ve diger bilesenlerle bir-
likte genel tiniversite politikalarinin belirlenme
ve uygulanma siirecinde onerilerine dikkat edil
meleri geregi agiktir.

Universitelerimizde her alan ve diizeyde sarf
edilen emegin; glivence i¢inde, liyakat, kamusal
aidiyet ve etik anlayis ¢er¢evesinde degerlendi
rilebildigi; bireysel akil ve yeteneklerimizi, ya
raticiliga doniistiirebilecek, gelismeye agik ve
"insan" odakl1 bir ¢alisma ortaminin gergele -
sebildigi ve bu baglamda bilimsel 6zgiirliigiin
sinirlandirilmasina hi¢bir kosulda izin ver -
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meyen; karar siire¢lerinde ilgili tiim bilesen -
lerin s6z sahibi kilindig1 6zerk, demokratik
katilimci bir tiniversiter ortamda; insanca
yasamaya olanak verebilecek maddi kosullar
i¢inde ¢alismak, tiretmek ve paylagsmak temel
ilke olmalidir.
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