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TMMOB MAKINA MUHENDISLERI ODASI

42. DONEM CALISMA PROGRAMI

() GIRIS

“Miihendis mimarlarin, teknik bilgi ve becerilerini halki-
mizin yararina kullanamamalari, iilkenin icinde bulundugu
somut sartlarin bir sonucudur. Ulkemiz ekonomisi, siyasal
yapisi ve biitiin st yapi kurumlari, birbirleriyle kaynagsmis
olan uluslararasi emperyalist tekeller ve yerli sermayenin
hdkimiyetindedir. Bu egemen cevrelerin kontrol ettigi tiim
yatinmlar ve hizmetler, halkimizin sorunlarinin ¢é6ziimiine
yonelik degil, maksimum kar saglayacak yeni pazarlar ya-
ratmak yoniindedir. Boyle bir somiirii diizeni icinde iilke-
mizin geri birakilmighktan kurtulacagini ve tiim caliganlarin
yaptigi hizmetlerin ve yarattigi degerlerin halkimiza ulasa-
cagini sanmak kendimizi aldatmak olur. Emegimizin halkin
hizmetine girebilmesi, iilkemizin her alanda bagimsizligini
kazanmasina, sémiiriiye dayanan diizenin sona ermesine
baglidir. Gelecegimiz iiretim giiclerinin 6zgiirce gelisebilece-
gi, kafa kol emegi arasinda farklhilasmanin olmadigi, emegin
yabancilasmadigi bir diizene kavugabilmemize baghdir. Ge-
lecegimiz icin éngoriilerde bulunabilmek, programlar olus-
turabilmek ve hayata gecirebilmek; gecmisi iyi yorumlayip,
gliniimiizii iyi tahlil ederek diinyada ve iilkemizdeki duru-
mun irdelenmesi ve gelecegin tasarlanmasi ile miimkiindiir.
Yapilacak olan yorumlamalar, tanimlar ve tespitler 1siginda
olusturulacak calisma programi ancak bu sekilde dogru bir
tarzda hayat bulabilecektir.”

Teoman OZTURK

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi calismalarini; mes-
lek alanlarimizdan hareket ederek insanlarimizin, kent-
lerimizin, llkemizin ve diinyamizin sorunlarina iliskin
goriis ve onerilerini yeleri ile paylasarak, kamuoyunu
bilgilendirmeyi toplumsal bir gérev ve sorumluluk olarak
gormektedir.

Bizler;

* Mesleki demokratik kitle 6rgiitii olarak tanimladigi-
miz Odamizda yapilan tiim galismalari birlikte tiretme,
birlikte karar alma ve birlikte yonetme anlayisiyla yi-
riitmeyi,
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¢ Ureten, sanayilesen, bagimsiz ve demokratik bir Tiir-
kiye icin emekten, halktan yana politikalarin hayata
gecirilmesi ve kamu ¢ikarlarinin korunmasini,

* Oda calismalarinda, meslek ve meslektas sorunlari-
nin iilke ve toplum sorunlarindan ayrilmayacagini

temel ilke olarak kabul etmekteyiz.

Makina Mihendisleri Odasi bu temel ilkeler isigindaki
tim calismalarini siyasal iktidarlardan, devletten ve ser-
mayeden bagimsiz 6zerk politikalar olusturup hayata
gecirerek, iilkeye, meslege ve meslektaslarimizin sorun-
larina sahip cikarak, bilimi ve teknolojik gelismeleri halki-
mizin hizmetine sunarak yiritmektedir.

(I) DUNYA

Ozellikle emperyalist II. Paylagim Savasi’ndan sonra olu-
san iki kutuplu diinya yapisindan 1990’l yillarda reel sos-
yalizmin (Sovyetler Birligi ve diger sosyalist blok (ilkeleri)
¢oziiliisi ile birlikte emperyalistler lehine tek kutupluluga
dontsmiistiir. 1990’l yillarda baslayan bu ¢6ziilmenin ar-
dindan yeni bir diinya diizeni olusturmak igin harekete
gecen kapitalizm, neo-liberal politikalarini son yillarda
cok hizli bigimde diinyanin her yerinde hayata gecirmeye
basladi. Bugiin yeni glicli kutuplarin olustugu, her so-
runun yeni pazarliklara konu oldugu, uluslararasi boyut
kazanabilecek bolgesel gerilimlerin yasandigi, kapitalist
diinya ekonomisinin karakterine uygun bir diizen sekil-
leniyor. Diinyada yasanmakta olan kiiresellesme siireci;
emperyalist ilkeler ve tekellerin karini arttirmak igin
yeni somiirge haline getirilen Ulkelerin arti degerlerine
ve zenginliklerine el koymak, ucuz is glicii yaratmak,
kamu alanlarini 6zellestirmek, demokrasi ve insan hak-
larini kendi ¢ikarlari dogrultusunda tanimlamak ve siyasal
yasami tekellerin karini arttiracak bicimde sekillendirmek
olarak tanimlanabilir.

Diinyamiza, kiresel politikalarin neden oldugu ekono-
mik sémiiriinin isgaller, katliamlar, soykirimlar, daha yo-
gun sémiirt, issizlik, aclk, yoksulluk ve yolsuzluk diizeni
damgasini vurmustur. Basint ABD’nin cektigi emperya-



lizm hicbir ulusal kural, diizenleme ve sinirlama ile kar-
silasmayacag kiiresel bir somiirii ortami yaratmak igin
diinyayi ve ulus devletleri yeniden sekillendirmektedir.

I'l Eyliil; emperyalistlerin ekonomik isgallerin askeri is-
gallerle daha da derinlestirilecegi noktasindaki tercihleri-
ni agiga gikartmistir. |1 Eylil saldirilari bahane edilerek,
evrensel olarak kabul edilen temel insan haklari budan-
maya calisiimis ve yoksul halklara daha fazla yoksulluk
dayatiimistir. Emperyalist sistem hegemonyasini herkese
kabul ettirmek icin Afganistan ve Irak’ta oldugu gibi is-
gallere basvurmaktadir. Savasin sonuglari Afganistan, Irak
ve Filistin’de yasanmakta iken emperyalist senaryolar bu
kez iran’i hedeflemistir.

Emperyalist tekeller, geri kalmis ve gelismekte olan iil-
kelerin tiim arti deger ve zenginliklerine el koymakta,
sosyal devleti tasfiye edip; saglik, egitim, sosyal giivenlik,
kiiltlir ve diger tiim toplumsal hizmetleri kiiresel serma-
yeye yeni ticari alanlar olarak sunmaktadir. Emek piyasa-
lari kuralsizlastirlmakta ve esneklestiriimekte, taseron-
lastirma ve sendikasizlastirma uygulamalari ile insanligin
yiizyillardir siiren miicadelelerle elde ettigi tiim kazanim-
lar tek tek yok edilmekte, emek orgiitleri dagitiimaya,
direngleri kirllmaya calisiimaktadir.

Uluslararasi kiiresel sermaye, retimi diinya dlceginde
tasarlamakta, tim ekonomik kaynaklari kontrol altinda
tutmakta, koydugu kurallara uymayanlari da her tirlii
silahi kullanarak cezalandirmaktadir. Emperyalizmin s6-
miirii ve yagmasi sonucu iginde bulunulan borg yiikd, sik
sik yasanan krizler ve krizlerden cikis icin yeniden borg-
lanma ihtiyaci, geri kalmis ve gelismekte olan (ilkeleri
IMF ve Diinya Bankasi’nin cenderesinde sikistirmaktadir.
Kiiresel sermayenin finans kuruluslari, yeniden borg ver-
mek icin (lke politikalarinin kendi istedikleri gibi sekillen-
dirilmesini yapisal uyum programlari ve istikrar paketleri
ile zorunlu tutmaktadir. OECD, DTO, AB gibi orgiit-
lenmeler kanaliyla temel cercevesi cizilen yapisal uyum
programlarinda Ucretlerin azaltilmasi, devletlerin sosyal
alandan gekilmesi, glimriik vergileri, kotalar ve ithalatta-
ki tim kisitlamalarin ortadan kaldirilmasi, ekonomilerin
ihracata yonelik hale getirilmesi, kamu isletmelerinin
ozellestirilerek yabanci sermayeye yatirim olanaklari
saglanmasi 6ngoriilmektedir. Yabanci yatirimlar, Hizmet
Ticareti Genel Anlasmasi (GATS), Cok Tarafli Yatirm
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Anlasmasi (MA), Yatirnm Garanti S6zlesmesi (MIGA) ve
Uluslararasi Tahkim gibi anlasma ve soézlesmelerle tek
yanli olarak korunmakta, uluslarin gelecegi ipotek altina
alinmaktadir.

Yine Diinya Ticaret Orgiitii anlasmalarindan biri olan
Hizmet Ticareti Genel Anlagmasi (GATS) ile miihendislik
hizmetleri dahil; enerjiden suya, sagliktan egitime, sos-
yal giivenlikten ulasima kadar tim toplumsal hizmetler
emperyalist sermayenin ihtiyaglari dlgiisiinde uluslara-
rasi ticarete agilmaktadir. IMF ve Diinya Bankasi etkisiz
kaldiginda ise kiiresel kapitalizm, programlarina entegre
olmayan ilkeleri diinya ticaretinden dislamakta, politika-
larina aykiri diisen Ulke cografyalarinin parcalanmasi igin
etnik farkliliklar koriiklemekte, diinya halklarini birbirine
kirdirmaktadir. Kiiresel sermayenin hegemonyasini kabul
etmeyen, stratejik gikarlarina uygun davranmayan iilke-
ler ise terdrist ilan edilebilmektedir.

Ayrica son bir yil icerisinde mevcut uluslararasi sistem,
“morgage olayr” ile yeni bunalim ve krizlere, celiskilerin
alabildigine derinlesebilecegi bir siireci yasamaktadir.
ABD, son ekonomik sarsinti ile dolar giiciinii kaybet-
meye baslamis, resesyon belirtileri su yiiziine ¢ikmis ve
finansal yapi giivenirligini askiya almistir. Morgage krizi
ABD ile sinirli olmayip Avrupa Birligi finansal sektérlerini
de etkilemekte, AB’de yasanan pazar hacminin daralmasi
ile kiiresel nakit akisinda fonlarin kisiimasinin son derece
6zgiin, son derece sert sonuglarinin yasanabilecegi bir
siirece girilmektedir. Morgage’in ABD ekonomisinde yol
agtig | trilyon dolar civarindaki maliyet ile Irak isgalinin
3 trilyon dolari bulan maliyeti ve biiyiik biitce agiklarinin
diinyaya ve ozellikle bizim gibi ilkelere fatura edilmesi
s6z konusu olabilecektir.

ABD ve miittefikleri bir yandan Israil’in Filistin’deki kat-
liamlarina kayitsiz kalirken, diger yandan terérii bahane
ederek Iran ve Liibnan’a karsi izlenen saldirgan tutum ve
politikalari ile Latin Amerika’dan Uzak Asya’ya, Balkan-
lar’dan Orta Dogu’ya kadar tiim halklara baski ve gézyasi
getirmektedir. Tim diinya Irak’in isgalinin temel nedeni-
nin Orta Dogu’daki eneriji kaynaklarini ele gecirmek ve
ABD hegemonyasini pekistirmek oldugunu bilmektedir.
Bu miidahalenin Irak ile sinirli kalmayacagi, Orta Do-
gu’dan hareketle Kafkasya ve Afganistan lzerinden Orta
Asya’ya ulasan genis bir cografyada eneriji koridorunu de-
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netim altinda tutmayi hedefledigi bilinmektedir. ABD bu
amagla Bliyiik/Genisletilmis Orta Dogu Projesini yeniden
raftan indirmistir.

(1) ULKE

Ulkemiz, diinyada yasanan bu siyasi ve ekonomik ge-
lismelerden dogrudan etkilenmektedir. 24 Ocak 1980
ekonomik kararlari ve |12 Eyliil darbesiyle birlikte altya-
pisi olusturulmaya baslanan neo-liberal degisim siireci,
Tirkiye’nin uluslararasi tekellerin istekleri dogrultusunda
Gumrik Birligi'ne girmesi ve 28 yildir uygulanan ekono-
mik ve siyasal politikalarla birlikte islemektedir.

Kiiresellesme politikalarinin yikici sonuglari tGlkemize de
aynen yansimaktadir. IMF ve DB direktifleriyle tilkemiz,
1980’li yillardan beri emperyalist tekellerin ve uluslarara-
si sermayenin cikarlari dogrultusunda yeniden sekillendi-
rilmektedir.

Siyasal iktidarlarin kiiresel kapitalizmin ve onun temsil-
cileri IMF ve DB politikalarinin tavizsiz savunucusu ve
uygulayicisi oldugu llkemizde; 6zellikle yasanan krizler-
den sonra issizlik, yoksulluk ve yolsuzluk artmis, kamu
yatirimlari durma noktasina gelmistir. Yillardir Giretimden
kopuk, ranta ve sicak para girisine bagiml olarak sekille-
nen i¢ ve dis borcun cevrilememesi nedeniyle iilke eko-
nomisi iflas noktasindadir.

Emperyalist tekeller ve onun temsilcilerinin piyasa-
y1 diizenlemek adina istedigi tim yasal diizenlemeler,
TMMOB ve Odalarin tiim uyarilarina ragmen, siyasal ik-
tidarlar tarafindan birebir uygulanmaya baslanmis ve bu
kapsamda;

» Bankacilik Yasasi ile “sicak para” girisi 6niindeki en-
geller kaldirilmis, bankacilik ve finans sektéri yabanci
sermayeye agllmis,

» Tiitlin ve seker yasalari ile tarimsal destekler kaldi-
rilmis, Ulke tarimi ve tarima dayali sanayi bitirilmeye
calisilmis,

» Maden Yasasi, elektrik piyasasi, dogal gaz piyasasi ve
TELEKOM yasalari ile bu alanlardaki tim kamusal
yetkiler tirpanlanmis, stratejik sektorlerimiz kiresel
sermayeye Yyeni kar alanlari olarak agiimis,

» Anayasa’da yapilan cok sayida diizenleme esliginde
KiT'lerin zellestirilmeleri ile biiyiik Slgekli sanayi
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Uretimi ve kamu hizmetleri geriletilmis,

» Orman Yasasi, kamu arazilerinin satisi gibi yasalarla
nefes alanlarimiz daraltiimis,

W s Yasasi ile esnek ve kuralsiz calisma yasal hale ge-
tirilmis, “6diing isgi” adi altinda, isgilerin alinir satilir
bir meta gibi baska isverenlere kiralanmasinin onii
agilmistir. “Emsal isgi” tanimlamasi ile sendikalar is-
levsizlestirilmis, “telafi calismasi” adi altinda fazla me-
sailer kaldirilmis, “kismi galisma” adi altinda iicretsiz
izin, “alt isveren” tanimi ile tagseronlastirma yasal hale
getirilmis,

» Yapi Denetimi Yasasi bilimsel gerceklikten uzak bir
anlayisla hazirlanarak, yapi denetimi ticarilestirilmis;
meslek odalarini denetim siireglerinden dislayarak,
halkimizin mal ve can giivenligi tehlikeye atiimaya de-
vam edilmis,

» Endistri bolgeleri, dogrudan yabanci yatirimlar, ya-
bancilarin galisma izinleri gibi yasalarla, yabancilarin
kendi teknik kadrolariyla hicbir makamdan onay ve
izin almadan istedigi alanda istedigi yerde yatirim yap-
masl, mevcut tesisleri satin almasi ve ortaklik kurma-
sinin énii aglimis,

» Yabanci yatirmlarda izin ve onay sistemi bilgilendir-
me sistemine doniistiiriilmis, yabanci yatirimcilarin
Tirkiye’deki faaliyetlerinden dogan net kari, temettii
satis tazminat bedellerini yurt disina serbestce trans-
fer edebilmesi saglanmis,

» Sosyal Gilivenlik, Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk
Sigortasi Yasalari ile galisanlarin ve emeklilerin en
temel hakki olan “yasama hakki” piyasa kosullarinin
inisiyatifine birakilmistir.

Kiiresel kapitalizme uyum amaciyla 6zellikle 1998 son-
rasinda ¢ikarilan benzeri yasa ve diizenlemeler yani sira
kamu alaninin yeniden yapilandiriimasi kapsaminda Kamu
Yonetimi Temel Reformu, Yerel Yénetimler ve Kamu
Personel Rejimi Yasa Tasarilari hazirlanarak kamusal ha-
yatin ozellestirilmesi ve lilkemizin kiiresellesme siirecine
entegrasyonu biiyiik dl¢lide tamamlanmaya calisilmistir.

Yine bu baglamda egitim, saglik, ulasim vb. bir¢ok kamu-
sal hizmet 6zellestirilirken, kent kaynaklari ve belediye
hizmetleri yeni rant alanlari haline getirilmektedir. Kamu
calisanlarinin is glivencesi ortadan kaldiriimakta, calisan-
larin sosyal haklari yok edilmektedir.



Ulkemizde yillardan beri uygulanan bu ve benzeri iireti-
mi, yatirimi dislayan kiresellesmeci politikalar sonucun-
da krizler birbirini izlemis, tilkemiz i¢ ve dis borg¢ bata-
gina siriklenmistir. 1980’de 13,6 milyar dolar olan ig
ve dis borg toplami bugiin 247 milyar dolar, 6zel sektor
dis borglari da 158 milyar dolara ulagsmistir. Olusturulan
biitgelerin en az lcte biri faiz 6demelerine ayrilmakta,
halkimizin en temel ihtiyaglari olan egitim ve saglik harca-
malarina ¢ok az kaynak ayrilmaktadir. Gelir dagiimindaki
esitsizlik biiyiimis, refah seviyesi diismds, issizlik orani
gercekte yiizde 20’lere ulasmis, yoksulluk kronik bir so-
run haline gelmistir.

Diger yandan iilkemizde neo-liberal uygulamalarin milad
olarak kabul edilen 1980’den beri sanayilesmeden vaz-
gecilmis; kaynaklar finans, bankacilik, insaat, ulasim ve
telekomiinikasyon gibi hizmetlerde yogunlasmistir. Oysa
bu alanlarda katma deger saglayan, istihdami artiran, tilke
ekonomisine 6nemli katkilar getiren yatirimlar gorilme-
mektedir.

Bir Glkenin sanayi gelismesini ortaya koyan en 6nemli gés-
terge, toplam yatirimlar iginde sanayi sektérlerine ayrilan
paydir. imalat sanayine yapilan sabit yatirimlarin 1970
yilindan 1978 yilina kadar artis egilimi gosterdigi, 1978
yilindan sonra ise diisiis egilimi icine girdigi; 1990 yil ile
birlikte 2001 yilina kadar genel olarak artis egilimi goriil-
digiini séylemek olanaklidir. 2001 krizi ile birlikte 2002
yili da dahil yatirimlar diismektedir. Bu egilim, dis agigin
biiytidiigli 2007 yilina kadar siirmistiir. Sabit sermaye ya-
tirimlarinin, toplam sabit yatirimlara orani 1990 yilindan
itibaren ylizde 20’lere yakin bir hizla gitmekte, yatirim
yogunlugu ise dengeli bir bicimde (son iki yil haric) ylizde
20’nin biraz tstlinde kalmaktadir. 1981 yilina kadar 6zel
sektorle dengeli bir bicimde artan kamu payinin bu yildan
itibaren siirekli dists icinde oldugu goriilmektedir.

Konuyla ilgili dikkati ceken noktalar soyledir:

e imalat sanayi sabit sermaye yatirimlari son alti yilda
distis gostermistir.

* Toplam sabit yatirimlar icindeki imalat sabit yatirim-
lar1 1970’den itibaren siirekli diisiis géstermistir. 19-
75’te ylizde 37,6’ya kadar ulasan imalat sanayi yati-
rim orani 2007 yilinda ylizde 14’e inmistir. Bu durum
sabit sermaye yatirimlarinin bagka alanlara kaydigini
(insaat ulagim, telekomiinikasyon vs.) géstermekte-
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dir. Makina imalat sanayinde ise bu pay toplam icinde
ylizde 1,6 civarindadir.

* Kamu imalat sanayi yatirimlarinda yiizde 29,6’ya ka-
dar cikan yatirrm orani 2007 yilinda yalnizca yiizde
3,5 olmustur. Kamu yatirimlari sanayiden tamamen
cekilmistir. Ozel sektdr ise bir ara toplamdan yiizde
43,5 pay alirken, son yil yiizde 24’te kalmistir. Bu ya-
riya diisis, karlihk dolayisiyla sabit yatirimlarin sanayi
disinda yogunlastigini géstermektedir.

* Yatinm yogunlugu 1970 yilinda ylizde 47,6 iken, 2007
yilinda ytizde |14’e diismdstiir. Bu durum, AB’ye gecis
siirecinde ozellikle {izerinde durulmasi gereken bir
tablo ortaya koymaktadir. Makina imalat sanayi son
iki yilda ayni bunalimi yasamakta, yatirrm yogunlugu
azalmaktadir.

Yalnizca bu gostergeler bile kiiresellesmenin tilkemiz sa-
nayisine etkisini anlatmakta yeterlidir.

Giimrik Birligi Anlasmasi sonrasinda sanayide ihracatin
ithalati karsilama orani azalmis, Tiirkiye ekonomisinin
belli mallardaki rekabet giicii AB karsisinda dnemli dlgii-
de gerilemistir. Sanayi tesisleri Avrupa’nin taseronu ola-
rak diisiik katma degerli iiriinlerle ihracata zorlanmakta
ve ihracat artisinin ithalati nasil kériikledigi, géz ardi edil-
mektedir. ihracat ithal girdiye biiyiik olgiide bagimlidir.
Sanayi tretiminin, 6zellikle ihracata yonelik bolimiinde
ham maddelerinin 6nemli bir bélimi ithalatla karsilan-
maktadir. ithal ham madde girdi orani 2002 yilinda yiizde
60,1 iken, bugiin ylizde 73’e ¢ctkmustir.

2002 sonrasinda Tirkiye’nin yillik ithalati ylizde 230 ar-
tis, ithalata bagimli ihracati ise ylizde 197 artmis; yiizde
305 dis ticaret acigi rekoru kirmistir. Simdi dikkat edelim,
Tirkiye’nin 1923-2002 arasindaki toplam dis ticaret agig
231 milyar dolar; ama yalnizca 2002 sonrasi bes yilda 243
milyar dolardir.

Tirkiye; cari agigini dis borgla kapatan, 6zel sektor kre-
dilerini dis borca dayandiran, kisa vadeli kiiresel sermaye
ile borsa alimlarini finanse eden bir ekonomik yapiya sa-
hiptir. Daimi sicak para akimi, yiiksek cari agik, yiiksek
dis borg ve siireklilesmis issizlige dayal kirilgan ve krizle-
re agik bir ekonomik yapi s6z konusu olmustur-.

Artan disa bagimlilik ve dis borglardaki olagan disi yiikse-
lis ic borg ve dis borg arasindaki dengesizligi daha da art-
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tirarak lilkemiz aleyhine bozmustur. Yillardir siiregelen
dis borgclari yeni borglarla kapatma anlayisi 60. Hiikiimet
déneminde de devam etmistir. Bu anlayisla, teknoloji dii-
zeyini artiracak, AR-GE calismalarini hizlandiracak, yeni
Uriin gelistirmeye dayall bir arastirma politikasi saptaya-
cak, miihendisleri verimli, Gretken ve so6z sahibi kilacak
bir yapilanmaya engel olunmaktadir. Ulke sanayisi, ulus-
lararasi sermaye ve Avrupa’nin taseronluk anlayisi ile fa-
son isleme sistemine gore sekillendiriimektedir.

Sanayideki bu olumsuzluklar taseronlasma uygulamala-
rinin hiz kazanmasiyla galisma yasaminda kuralsizlasma-
yi ve ilkel kosullari yayginlastirmis, is saghgi ve givenligi
alanindaki sorunlarin artmasina neden olmustur. istanbul
Davutpasa’da bir is merkezinde gerceklesen yangin ve
patlama ile Tuzla tersanelerindeki oliimler, Turkiye’deki
is saglig1 ve giivenligi politikalarinin ne durumda oldugu-
nun aynasidir. Zira Tirkiye’deki is saghgi ve glivenligi ile
ilgili yasal diizenlemelere gére 50’den az sayida iscinin
bulundugu is yerlerinde “is Sagligi ve Giivenligi Kurullar”
olusturulmasi zorunlu degildir. “Is Sagligi ve Giivenligi Ku-
rulu” 50 ve daha ¢ok sayida iscinin galistigi is yerleri icin
éngorilmistir. iste bu mekanizma Tiirkiye’deki toplam
is yerlerinin ancak yiizde 1,5’inde islemekte, ylizde 98-
,5’ini ise kapsamamaktadir. Kisacasi Tirkiye sanayisi ve
calisma yasami is kazasi, 6liim ve sakatlanmada rekorlara
kosma yolundadir.

Sanayideki bu gostergelerle birlikte is glici Uzerindeki
baskilar da artmis, verimlilik gostergeleri teknolojik ye-
nilikten ve etkinlikten ¢ok, istihdamin azalisindan kaynak-
lanmaktadir. Sanayide calisanlar, bu sektérde yaratilan
katma degerden daha az pay almaktadirlar. Bu gerge-
vede istihdam daralmakta, issizlik artmakta ve icretler
gerilemektedir. 2002-2006 déneminde istihdam ylizde
|6 oraninda diismiistiir.

Bugilin tarimda istihdam yiizde 34,9; hizmet sektorle-
rinde ylizde 40,9; sanayide ise ylizde 24,2 ile en alt du-
zeydedir. 2002-2006 yillar1 arasinda sanayide yiizde 16
oraninda bir istihdam diismesi s6z konusudur. Sanayide
calisanlar, bu sektorde yaratilan katma degerden daha az
pay almaktadir.

DIE istatistiklerine gore, kriz yii 2001’de yiizde 8,4
olan agik issizlik orani bugiin TUIK verilerine gore yiiz-
de | I’dir. Ancak ABD’nin hesaplama sistemi ile oranin
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yiizde |6’ya, Tirkiye'deki toplumcu ekonomistlerin he-
saplamasiyla ise gergek issizligin ylizde 20’ye ulastig bi-
linmektedir.

Ekonomide istihdamin azalmasi, issizligin artmasi, ca-
lisanlarin reel gelirlerinin yerinde saymasi sonucunda,
yoksulluk sinirindaki niifus 15 milyona, issiz sayisi ise 5,6
milyona ulasmustir.

Daha 6nce de deginildigi lizere kiiresellesme siirecleri-
ne uyum geregince Diinya Ticaret Orgiitii kapsaminda
imzalanan Hizmet Ticareti Genel Anlasmasi (GATS) ile
miihendislik hizmetleri de uluslararasi sermayeye yeni
pazarlar olarak sunulmaktadir. Tirkiye, su ana kadar hiz-
met ticareti alanlarina giren 155 sektérden 72 sektoérde
taahhiitte bulunmustur. Gelismis metropol Ulkeler ve
bircok AB iilkesi bile mihendislik ve mimarlk alaninda
hizmetlerin serbest dolasimi konusunda bircok cekince
koymasina ragmen llkemizin anlasmayi kosulsuz imzala-
masi, iginde bulunulan teslimiyetin en somut delilidir.

Anlasmada TMMOB Yasasi ve 1938 yilinda cikarilan Mu-
hendislik ve Mimarlik Hakkindaki Yasa’ya uygun olmak
kosuluyla yabanci miihendis ve mimarlarin iilkemizde ga-
lismasina olanak saglanmistir.

Ancak bugiin kiiresel zorbalar bu diizenlemeleri bile gok
gérmektedir. iki yil 6nce TBMM giindemine giren “Mes-
lek Yeterlilik Kurumu Kanun Tasarisi”’nda, mihendis,
mimar ve sehir plancilarinin yeterliliklerinin esaslarini,
denetimini, Olcmesini, belgelendirmesini ve sertifika-
landirmasini adi gecen kurumun yapmasi 6ngoriilerek,
TMMOB ve Odalarimizin devre disi birakilmak istenmesi
hafizamizdadir.

Bir 6nceki Cumhurbaskani tarafindan veto edilen ve su
an TBMM'’de bulunan “Yabancilarin Galisma izinleri Hak-
kinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
iliskin Kanun” ile de meslek alanlarimiz daraltiimak is-
tenmektedir. Yasa ile Tiirk Mihendis ve Mimar Odalari
Birligi Kanunu’nun 34 ve 35. maddeleri ile Mihendislik ve
Mimarlik Hakkinda Kanun’un I. ve 7. maddelerinin uy-
gulanmasi engellenerek, yabanci miihendislerden isten-
mesi zorunlu olan denklik belgesi kaldirilmakta, yabanci
miihendis ve mimar istihdaminda Bayindirlik ve iskan Ba-
kanligi ile TMMOB’nin géris bildirmesi uygulamasina son
verilmek istenmektedir.



Mevcut kosullarda ve uygulana gelen politikalarla ilke
sanayisinin ve llkemiz miihendislerinin, gelismis Ulkele-
rin mithendisleriyle rekabet edebilmesi ve ayakta kalmasi
miimkiin olmayacaktir. Yabanci miihendislerin tilkemiz-
de kuralsizca cirit atacagi bir ortamda meslektaslarimiza
kendi iilkelerinde “miiltecilik” dayatilmaktadir.

Bu uygulama ile Glkemiz miihendislerinin hak ve hukukla-
rini koruyan tek yasal cerceve olan TMMOB Yasasi devre
disi birakilmak istenmektedir. AB, “hizmetlerin serbest
dolasimi” kapsaminda llkemiz miihendis ve mimarlarina
kendi iilkelerinde bu olanaklari sunmazken, bu Yasa ile AB
vatandasi mithendis ve mimarlar tilkemiz miihendis ve mi-
marlarindan daha Ustiin bir konuma getirilmektedir.

Boylesi kapsamli bir saldiri dalgasina karsi Odamiz, yal-
nizca 6rgiitlii lyesinden aldig giic ile direnmekte ve mes-
lek alanlarini genisletme miicadelesi vermektedir.

Bugiin KOB/’lerde calisan miihendis sayisi oldukca dii-
stik olup, sermaye cevreleri ve siyasal iktidarlarca hep
dile getirilen “verimlilik” adi altinda daha da azaltiimistir.
Tirkiye’deki isletmelerin bliyiik bir béliimiinii olusturan
200 bini askin kiigiik ve orta dlgekli sanayi kuruluslarin-
da hala mihendis istihdam gelenegi olusturulamamistir.
Sanayi KOBI'lerinin yiizde 46,5’inde miihendis istihdami
yapilmamakta, yalnizca yiizde 22,3’linde bir mihendis
calistirlmaktadir.

Miihendislerin, sanayi katma degeri icindeki ticretlerinin
toplam icindeki payi da son 10 yilda yiizde 35,2 oraninda
azalmistir. Birlesmis Milletler Gegim Standartlari Endek-
si'ne gore de miihendislik ticretleri son 10 yilda yiizde
56,8 oraninda dusmiistiir. Toplam istihdam icinde mu-
hendis orani ise yiizde 1,5’tir. Bu durum miihendis yogun
bir sanayi icin kabullenilecek bir tablo yaratmamaktadir.

Siyasal, toplumsal alanda ise bugiin “tiirban” sorunu iize-
rinden, modernlesen Tiirkiye’nin 84 yilinin toplumsal
kazanimlari, neo liberal politikalarla birlikte daha geriye
gotiiriilmek istenmektedir. Bu siiregte liberalizm-mu-
hafazakarlik—gericilik ve fasizan egilimler bir arada bes-
lenmekte, otoriter seceneklere ve toplumsal bir kaosa
dogru yol alinmaktadir. Mevcut durumda tiirban, kadin-
lari kapatmak yani sira lilkemizin gelecegini karartmanin,
toplumun kutuplastirilmasinin bir araci olarak kullanil-
maktadir.

42. Danem Galisma Programi

Bu noktada 22 Temmuz secimleri, neo-liberal politika-
lara dokunmayan ve olasi askeri miidahale segenekleri
disinda ¢6ziim aramayan muhalefet odaklarinin, ekono-
mik—sosyal program yoksunlugu ile AKP’nin liberal-mu-
hafazakar ve dini refere eden cizgisine karsi gercek bir
¢6ziim olusturamayacagini géstermistir.

22 Temmuz segimleri, gergek bir demokratiklesme ve
ciddi bir ekonomik—sosyal programdan yoksun ve |12 Ey-
il ile gergek bir hesaplasma yapmaksizin ne dinsel ideo-
lojik motifleri ne de liberalizmi referans alan bir siyasal ik-
tidara karsi segenek olusturulamayacaginin yakin dénem
ifadesi olarak degerlendirilmelidir.

Odamiz bu gercgeklerle birlikte Anayasa degisikliklerinin
6zl olacak olan serbest piyasa ekonomisinin tam boy
egemenligi baglamindaki “Anayasanin piyasalastirilmasi-
”na da bu vesileyle dikkat cekmektedir. Toplumun ge-
reksindigi Anayasa, tiirbanli ve piyasaci bir anayasa degil;
esitlikgi, 6zgiirliket, laik, ekonomik—siyasal bagimsizlik
ile planlama-sanayilesme—kalkinmay biitiinliik icinde
iceren, demokratik hak ve ézgirliiklerin eksiksiz olarak
tanimlandigi, sosyal hukuk devleti ilkesi ile yasama—yar-
gi—ylritme ayriiginin demokratik bir cercevede saglan-
dig, siyasetin toplumsal dinamikleri kapsamasinin 6niin-
deki engelleri ortadan kaldiran, toplu s6zlesme diizeninin
emek kesimini gézeterek yeniden yapilandiriimasina yol
acgacak ve kardesce bir arada yasami glivenceye alacak
demokratik bir anayasadir. Bu nedenle tiirban ve bag-
lantill olan cumhurbaskanhgi vb. konular bu gerceklerin
Uzerini 6rtmemelidir, diyoruz.

Kiiresel sermayenin politikalarini harfiyen uygulayanlara
inat, “Biitiin bu olumsuzluklarin sorumlusu yillardir uygu-
lanan IMF politikalaridir; ¢6ziim emekten yana, iretimi,
yatinmi, kalkinmayi, bilimi, teknolojiyi, demokrasiyi, tilke
potansiyelini harekete gecirmeyi” eksen alan Odamiz,
emekten ve halktan yana bu programin yasam bulmasi
icin calismalarini stirdirecektir.

Umudumuz, insanhgin biriktirdigi ortak degerler ve so-
nugta insandir.

Ulkemizin iginde bulundugu olumsuz kosullarin olum-
luya cevrilebilmesi, iiretimin ve istihdamin arttirilmasi,
halkimizin refah diizeyinin yiikseltilmesi icin duyarli tim
kurum ve kuruluslarin ayni duyarlilikta calismasi ve is bir-
ligine acik olmalari gerektigine inaniyoruz.
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(IV) ODAMIZ

Odamiz, bir mesleki demokratik kitle 6rgiitii olarak ba-
gimsizlik, demokrasi, 6zgiirliik ve baris miicadelesinde
yerini almistir ve almaya devam edecektir. Kitle orgiit-
leri, yapilari geregi dinamik yapilardir. Odamizin kamu
clkarlarinin  korunmasi, emekten, halktan, cevreden,
Uretimden, tiiketicinin korunmasindan yana Uyelerine ve
halka karsi sorumlulugunu yerine getirebilmesi, mesleki
gelisimini saglayabilmesi ancak 6rgiitsel bagimsizhigini ko-
rumasi ve bunu siirdiirebilmesiyle olanaklidir.

Odamiz Ana Yénetmeligi ve Calisma ilkeleri 1siginda;
llke ve toplum yararlari dogrultusunda, yurt sanayisinin
ulusal gikarlara uygun yénde gercgeklestirilmesi, yurdun
dogal kaynaklarinin verimli bir sekilde isletilmesi, lreti-
min ve kalitenin artirilmasi, ulusal bilim ve teknoloji po-
litikalarinin olusturulmasi, meslegin gelistirilmesini sagla-
mak amaciyla gerekli inceleme ve arastirmalari yapmak
ve dnerilerde bulunmak, makina miihendislerinin temel
gorevleridir.

Odamiz; yurtseverlik ve demokratlk temel ilkesi, de-
mokratik merkeziyetci calisma anlayisiyla sadece orgiitlii
lyesinden aldigi giicle ve orgiitiimiiziin kendi i¢ dina-
mikleri ve hukukuyla olusturulan ana yonetmelik, yo-
netmelik, gelenek ve ilkelere sahip ¢ikarak calismalarini
stirdirmektedir. Bu calisma anlayisi dogrultusunda ger-
ceklestirilen etkinlikler sonucu olusturulan platformlarda;
meslek-meslektas sorunlarinin tartisilmasi, Glkenin temel
sorunlarina iliskin gorislerin olusturulmasi, katimciligin
saglanmasi temelindeki calismalarini ylriitmeye devam
edecektir.

Ulkemizde ve diinyada olumsuz kosullarin yasandigi bu

dénemde, mesleki bilgi birikimimizi kamuoyunun dogru

bilgilendirilmesi icin seferber etmeyi 6n kosul olarak ka-
bul eden Makina Mihendisleri Odasi;

» Yiregi tlkemiz ve halkimizdan yana atan tim de-
mokratik olusumlarla birlikte IMF politikalarinin se-
ceneksiz olmadigini, baska bir Tiirkiye ve diinyanin
miimkin oldugunu her platformda dile getirecegini,

» Bu dogrultuda diizenlenen tiim etkinliklerde aktif go-
rev Ustlenecegini,

» Oda calismailkeleriisiginda, birlikte karar alma, birlikte
Uretme ve birlikte yonetme anlayisi ile meslegin gelisti-
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rilmesi ve korunmasi, lreten, sanayilesen, demokratik
bir Tiirkiye ve lizerinde insanlarin baris ve géneng ice-
risinde yasayacag bir diinya icin calisacagini,

» Emperyalist isgallere ve savaslara karsi halklarin kar-
desligini savunacagini,

» Bagimsiz, demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti-
nin gerceklesmesi icin 6ncelikle 1982 Anayasasi’nin
yurirlikten kaldiriimasi ve yerine, demokratik kati-
imci, cagdas, cogulcu, laik, halkimizin gikarlarini g6-
zeten, devleti degil insani 6ne cikaran, insan hakla-
rina dayanan, hak ve 6zgirlikler temelinde yeni bir
Anayasa hazirlanmasi konusunda istiine diisen tiim
calismalari yiriitecegini,

» Tirban Yasasi ile emekgilerin gergek talepleri ve ih-
tiyaglarinin lizeri ortiilerek toplumda suni gerilimler
yaratildigi bir ortamda gercek temel hak ve 6zgiir-
liklerin hayata gegirilmesi igin istiimiize diisen tiim
calismalari yiiriitecegini,

» Orgiitlenmenin ve hak arama yollarinin éniindeki
tiim engellerin kaldirilmasi, her alanda grevli ve toplu
sozlesmeli sendikal haklarin yasal giivenceye alinmasi
igin

miicadeleler igerisinde yer alacagini ifade etmektedir.

Bu diisiince ve gorisler dogrultusunda;

» Ulusal bilim ve teknoloji politikalari temelinde insan
ve dogal kaynaklarimizi Uretime yénlendirecek bir
kalkinma stratejisi benimsenmesini,

» Rant ekonomisinin yerine, planl, iretim ve istihda-
ma, dengeli kalkinmaya dayal bir ekonomik anlayisin
benimsenmesini,

» Ozellestirmelerin durdurulmasi; 6zellestirilen kuru-
luglarin kamulastiriimasi; 6zellestirme siirecinde par-
calanan kurumlarin yeniden birlestirilmesi; kamusal
alanlarin titizlikle korunmasini,

» Kamu kuruluslarinin halkimiza daha iyi hizmet ver-
mek amaciyla gelistirilmesi, kamu kaynaklarinin ire-
time, yatirima, istihdama ve sosyal devlet harcamala-
rina yénlendirilmesi ve kamu girisimciliginin ontindeki
engellerin kaldirilmasini,

» Biitiin sektorlerde ulusal politikalar ve stratejik plan-
lar belirlenmesini,

» insandan, emekten ve yasama cevresinden yana bir
Uretim ve sanayilesme politikasi, toplumsal bir proje
cercevesinde tim iliskilerin yeniden diizenlenmesini,



» Tarimda destekleme kurumlarinin korunmasi, kirsal
alanin ve tarimin kalkinmasi icin, en énemli ¢6ziim
yolunun iireticinin orgilitlenmesinden gectiginin goéz
ardi edilmemesi, topraklarimizin kullanim planlama-
sinin yapilmasi, biitiin alanlarda oldugu gibi tarimda
da arastirma ve gelistirmeye kaynak ayrilmasini,

» Dogal kaynaklarimizin tasarruf hakkinin kamuda ol-
masi ve bu kaynaklarin halkimizin ve insanligin hizme-
tine nasil sunulacagina karar verme yetkisinin korun-
masini,

» Eneriji sektoriindeki tim imtiyazlarin iptal edilmesi,
bu imtiyazlari vermek icin olusturulan kurullarin dagi-
tilmasini,

» Kentlerimizin, ulusal, bolgesel ve yerel 6lcekteki plan-
lamalarla bilime ve teknige dayali, dogal ve kiiltiirel
varliklarimizi koruyacak bir anlayisla ele alinmasini,

» Kamu arazilerinin biitce agiklarini kapatmak icin kay-
nak paketi adi altinda satilmamasi; yurttaslarimizin
esit yararlandirilacag) diizenlemeler icin kamu elinde
tutulmasini,

» Ulastirma sektoriiniin toplu tasimaciliga yonlendiril-
mesi, demir yolu ve deniz yolu agirlikl bir yapilanma-
nin ivedilikle saglanmasini,

» Saglikl bir cevrede yasama hakkinin hayata gegirilme-
si, parasiz saglik hizmetinin tiim halkimiza uygulan-
masini,

» Egitimin, yasamin her alaninda bir biitiin olarak ele
alinip halkimizin  gikarlari  dogrultusunda yeniden
diizenlenmesi, Universitelerde bilimsel ve yonetsel
ozerklik saglanmasi, egitimin her kademede esit ve
parasiz olmasini,

» Kirt sorununun demokratik ¢éziime kavusturularak
baris ortaminin tesis edilmesi, baris ve dostlugun pe-
kistirilmesi, eski yerlesim yerlerine doniisiin saglan-
masini,

» Ulkemizde yaratiimaya calisilan ling kiiltiiriine karsi
yasamin bir arada savunulmasini, halklarin dayanisma
ve kardesligi temelindeki taleplerinin hayata gegiril-
mesini,

» IMF, Diinya Bankasi tarafindan dayatilan disa bagim-
I ve ABD/AB destekli politikalarin uygulanmasindan
zaman yitirilmeden vazgecilmesini savunarak,

bugiine kadar inatla siirdiirdiigii miicadelesini yikselte-
rek devam ettirecektir.

42. Donem Galisma Programi

Yukarida tanimlamaya calisildigi izere TMMOB Makina
Miihendisleri Odasi; emekten, bagimsizliktan, demokra-
siden, baristan, laik sosyal hukuk devletinden, kamu ya-
rarindan yana gorusleri, onerileri, uyarilari ve elestirileri
ile liyelerinin ve genel olarak calisanlarin hak arama ve
insanca bir yasam elde etme miicadelesinin geregini ye-
rine getirme amaciyla, calismalarini bugiine kadar oldugu
gibi bundan sonra da siirdiirecektir.

(V) NEDEN BIR ARADAYIZ VE NELER
YAPACAGIZ?

Bizler; gegmiste oldugu gibi 42. Donemde de;

e 36. Calisma Déneminde, Odamiz Danisma Kurulla-
rinda hazirlanan ve genel kabul géren calisma ilkeleri
ve anlayisini kararlilikla stirdiirecegiz.

* Meslek alanlarimizin gliglendirilmesini demokratik-
lesme miicadelesinin bir parcasi olarak goriiyoruz.
Bunun icin de meslek alanlarimizla ilgili konularda
denetleyici ve sorgulayici olunmasi gerektigini, kamu
yararina muhalefet odagi olusturulmasi gerektigini
her ortamda savunacagiz.

¢ Urettigimiz projelerle kamuoyunun, ilkemizin ve
tyelerimizin giindemine miidahale etmeyi, ayni ref-
leksle calisan diger sivil toplum kuruluslari, demokra-
tik kitle orgitleri ve uluslararasi yapilarla ortak davra-
nis kiiltiirii yaratmaya gaba gosterecegiz.

¢ Upyelerimizin ekonomik, sosyal ve demokratik ta-
leplerinin orgiitli yapilarin miicadelesinden gectigi
bilinci ile Odamizin 6rgiitlenmeyi gelistirici, 6zendi-
rici islevinin devamini saglayacagiz. Bu konuda Kamu
Calisanlar Sendikalari ile ortak galismalar yiiriitmeyi
hedefleyecegiz.

¢ Ulke kaynaklarinin kullaniminda kamu hukukunun
korunmasini savunacagiz.

* Tim calisanlarin grevli-toplu sézlesmeli sendikal hak-
lara kavusmasini her ortamda talep edecegiz.

* Herkesin parasiz, cagdas, esit egitim ve saglik hakkini
savunmayi siirdiirecegiz.

*  Ulke kaynaklarinin talani demek olan ézellestirmeye
karsi durusun 6rgiitlenmesinde etkin olarak yer ala-
cagiz.

* Cetelere ve mafyaya karsi temiz toplum, cete diizeni
yerine hukukun ve bagimsiz yarginin hakim oldugu
bir toplum talebini savunacagiz.
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o Oncelikle iilkemizdeki insan haklari ihlalleri, diisiince
ve ifade 6zgiirliigl, ekonomik, sosyal, siyasal birligi-
mizin korunmasi, yurdumuzun cetelerden, kagakgi-
lardan, savas tacirlerinden, iskencecilerden kurta-
rilmasi miicadelesinde benzer 6rgiit ve olusumlarla
omuz omuza hareket etmeye devam edecegiz.

* Calisma yasamini olumsuz yonde etkileyen is Saglig
ve Givenligi Tlzligl’'niin teknolojik kosullara uygun
olarak, tarafsiz kurumlarin denetimini arttirici yénde
yeniden diizenlenmesi icin verilen gabalari hizlandira-
cagiz.

e Akademik kadrolarin bilimsel goriis ve calismalarini
gecen dénem oldugu gibi bu donemde de yapilacak
etkinliklere yansitarak en verimli sekilde degerlendi-
recegiz.

* Ogzellestirmelere ve isten cikartmalara karsi kamu
yarari gozetilerek calismalar yiiriitecek, “kaynak ya-
ratma” adi altinda llkemizin bagimsizhig, gelismesi
ve gelecegi icin stratejik dSnemi olan savunma, ulas-
tirma, iletisim, enerji dagitimi, madencilik, kentsel
hizmetler, tarim vb. sektérlerdeki KiT’leri satmays
hedefleyen politikalara karsi duracagiz. Ozellestir-
me karsiti platformlardaki aktif gérevimize devam
edecegiz.

* Demokratik kitle 6rgiitleri, sendikalar, meslek kuru-
luslari ve yerel yonetimlerle var olan iliskilerin giic-
lendirilmesi dogrultusundaki galismalara devam ede-
cegiz.

¢ Upyesine deger veren ve onun sorunlarina sahip cikan,
¢6ziim Uretmeye calisan bir calisma tarzini hayata ge-
cirmeye devam edecegiz.

* Herhangi bir Subemizde olusturulan bilgi birikimi ve
deneyimin tiim subelerimize ve lyelerimize aktaril-
masi icin gerekli drgiitlenme calismalarini hizlandira-
cagiz.

* Oda calismalarinda dar grupcu bir hizmet anlayisi
yerine tiim orgiiti kucaklayan, katiimciligi esas alan,
kurullarina karsi saygi duyan, keyfi uygulamalara prim
vermeyen bir hizmet anlayisini siirdiirecegiz.

e Oda komisyonlarini; hedeflenen calismalara gore ih-
tiyag duyulan siireli ve kendi konularinda uzman olan
kisilerden olusan uzmanlik, 6rgiitlenme ve liretme
komisyonlari olarak galistiracagiz.

* Uzmanlik alanlarimizla ilgili egitim, belgelendirme,
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orgiitlenme, kanunlar, yénetmelikler, standartlar
konusunda calismalarimizi siirdiirecegiz. Mevcut ya-
pilari degerlendirerek, meslek alanlarimizla ilgili tim
taraflarin katildigi platformlar olusturarak, politikalar
yonlendirmeye, ortak calisma kurullarini 6zendirme-
ye calisacagiz.

* Mesleki denetimin tarafsiz, bagimsiz ve kamu yarari-
na galisan meslek odalarinca yapilmasi yéniinde ge-
reken yasal diizenlemeler igin siirdiiriilen galismalara
devam edecegiz.

e Mesleki calismalari arttirmayi ve MIEM kapsaminda
meslek ici egitimi gelistirmeyi hedefleyecegiz. MIEM
kapsaminda yiiriitiilen kurs ve egitimleri nicelik ve ni-
telik olarak gelistirecegiz.

* Kendi meslek disiplinlerine yonelik teknik yayin ka-
zandirilmasi calismalarini gegmis calisma dénemlerde
oldugu gibi gelistirerek siirdiirecegiz.

* Teknik Mevzuat Uyumu ve Oda Teknik Hizmetleri-
nin Akreditasyonu galismalarinin gelistirilerek yaygin-
lastiriimasi icin calisacagiz.

e TMMOPB'yi 24. Oda olarak géren tim anlayislarin
karsisinda duracagiz ve TMMOB’nin gerceklestirece-
gi projelere aktif destek verecegiz.

¢ Oda Calisma ilkelerine sahip cikacagiz, gelistirecegiz.
Kurumsallasma yoniinde calismalarimizi kararli bir
sekilde siirdiirecegiz.

(VI) SONUG

Bizler; Ullkemizin demokratiklesme, bilim, teknoloji,
sanayi politikalarinin olusturulmasi, liyelerimizin ve ka-
muoyu duyarliliginin gelistirilmesi icin; birlikte iretme,
birlikte yonetme anlayisiyla ortak 6zlemimiz olan “cag-
das, demokratik, Ureten, sanayilesen ve hakga béliisen
bir Tirkiye” icin “daha giicli, daha etkin bir Meslek
Odasi” yaratma yolunda 6nemli adimlar atmaya devam
edecegiz.

Kurumsal demokrasi gelenegimizle, calisma anlayisimiz-
la, kurumsalligin, teknik altyapinin ve érgitliligimiiziin
gelistirilmesinde, hep birlikte olusturdugumuz ilkelerimiz
yol gostericimiz olacaktir.

Burada sunulan ¢erceve program her donem gelistirilip,
zenginlestirilerek gelecege tasinacaktir.



