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KONGRE-KURULTAY-SEMPOZYUMLARDAN

Kongre Kurultay Sempozyumlarimizin Kasim ayi itibariyla 22sini tamamlamis bulunuyoruz. Aralik ayinda izmir'de

Ulusal Hidrolik-Pnématik Kongresi ve Sergisi, Zonguldak'ta V. Endistri-lsletme Mihendisligi Kurultayi, Ankara’da
TMMORB Sanayi Kongresi 2005 gerceklestirilecektir.

V. ENDUSTRI iSLETME MUHENDISLIGI KURULTAYI
SON CALISTAYI GERCEKLESTIRILDI

9-10 Aralik 2005 tarihlerinde Odamiz Zonguldak
Subesi sekretaryaliginda Kdz.Eregli’de dizenlenecek
olan V. Endustri Isletme Mishendisligi Kurultayi'nda
TMMOB Makina Mishendisleri Odasi Endistri Isletme
Mihendisligi Meslek Dali Ana Komisyonu (EIM
MEDAK) tarafindan sunulacak olan “Endustri ve
isletme Mihendisligi’nin Yetki ve Sorumluluk
Alanlarinin Hayata Gegirilmesi” konulu Calistayin
raporuna son halinin verilmesine yonelik olarak
yapilan Son Calistay 12 Kasim 2005 Cumartesi giini
saat 14:00'de Oda Merkezinde gerceklestirildi.

Toplantiya Kahlanlar

Nergiz BILGIN Merkez

Mahir Ulas AKCAN Merkez

Emrah AYDEMIR Merkez

Fatih YiGIT Merkez

Emin KAHYA Osmangazi Universitesi
Sinan KAYALIGIL oDTU

Tolay YENER EiM MEDAK

Filiz GULER EiM MEDAK

Devrim YILDIRIM EiM MEDAK

Ertugrul KEMALOGLU ~ EIM MEDAK

Onder ONER EiM MEDAK ve Yir. Kurulu
Yiicel SEYREK Yiriitme Kurulu

Nihat ANGI Ankara Sube

Tilay OCAK Ankara Sube

Huseyin YUCEL Ankara Sube

Giinay BIRTURK Kocaeli Sube

Kasim BAYNAL Kocaeli Sube

Adem GULEC Kayseri Sube

Anil COKGURSES Zonguldak Sube

Alinan Kararlar

1. EiM'lerin yetki alani basliklari icinden asagida
listelenen alanlar detayli calisma yapilacak alanlar
olarak segilmis ve galisma icin gérev dagilimi
yapilmistr.

a) Fizibilite Etidy, Yatnim Tesvikleri, Kamu Yatinmlar
Olurlugu (Kdz. Eregli / Eskisehir)

b) s Saghg: ve Givenligi (Ankara / Adana)

c) Proje Yénetiminde Planlama Yetki Alani (Adana
/ Kdz.Eregli)

d) Belgelendirme Sistemleri Kurulmasi (ISO
9001:2000, ISO 14001, OHSAS 1800...)
(Kocaeli / Istanbul / Konya)

e) s Degerlendirme ve Ucret sistemleri (Eskisehir)

f)  Stratejik Planlama (SWOT, Kurumsal is plant...)
(izmir/istanbul)

(Yerel yonetimler ve afet yonetimi vb. yasa-
yonetmelik incelenecek, Filiz Giler tarafindan
calisma grubuna bilgi saglanacaktr.)

2. Calisma sonunda hazirlanacak rapor icin taslak
formatin asagidaki gibi olmasina karar verilmistir:

Rapor iki sayfaya sigdirilacak ve asagidaki
bolimlerden olusacaktir:

Tanim ve gerekge,

Mevzuat arashrmasi (taslak calisma) ve talep
edilecek yetki alanlari,

Basar hikéyeleri

3. Calismanin son teslim tarihi 25 Kasim 2005 olup,
tim galismalar MMO Merkez teknik gérevlisi Mahir
Ulas AKCAN'a (mahir.akcan@mmo.og.tr) elektronik
ortamda génderilecektir.

4. Alan raporlarinin birlestirilecegi rapor hazirligi
icin son tarih 30 Kasim 2005 olup, sorumlu Nergiz
Bilgin tarafindan tim ¢alisma grubuna nihai rapor
elektronik ortamda génderilecektir.

5. Tim rapor ve iletisim mesajlart, calismada iletisim
sorumlusu olan Mahir Ulas AKCAN'da toplanacakhr.
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V. EIM KURULTAYI DUZENLEME KURULU TOPLANTISI YAPILDI

V. EiM Kurultay: Diizenleme Kurulu 5. Toplantsi
12 Kasim 2005 tarihinde Oda Merkezi'nde
gerceklestirildi. Toplantida 9-10 Aralik 2005
tarihlerinde gerceklestirilecek olan V.Endiistri isletme
Mihendisligi Kurultayi'na yénelik calismalar
iizerinde gorisuldu.

Kurultayda sunulacak bildiriler, Bildiri Kitabi,
Kurultay Programi, Son Cagri Brosiirii, Paneller,
Uzmanhk Oturumlari ve EiM'lerin Yetki ve
Sorumluluk Alanlarinin Hayata Gegirilmesi konulu
Calistay hakkinda kararlar alind:.

Dijzenleme Kurulu 5. Toplantisi Kahlim Listesi

Nergiz BILGIN OYK Yedek Uyesi
Tolay YENER EiM-MEDAK Baskan
Filiz Giler EIM-MEDAK Yedek Uye

Onder ONER
Devrim YILDIRIM

Ertugrul KEMALOGLU

Birhan SAHIN
Ahmet ZOROGLU
izzet Goksel ESEN
. Anil COKGURSES
Nihat ANGI

Adem GOLEC
Giinay BIRTURK

A Nizhet ALTUNIC
Yiicel SEYREK
Emrah AYDEMIR
Fatih YIGIT

Mahir Ulas AKCAN

EIM-MEDAK Yedek Uye
EiM-MEDAK Yedek Uye
EiM-MEDAK Yedek Uye
Zonguldak Sube YK Sek.
Zonguldak Sube YK Say.
Zonguldak Sube YK Uye.
Kastamonu il Tem. Bsk.
Ankara Sube EIM-MDK
Kayseri Sube EIM-MDK
Kocaeli Sube EIM-MDK
Samsun Sube EIM-MDK
Kurultay Yiritme Kurulu
Merkez Teknik Gorevlisi
Merkez Teknik Gorevlisi
Merkez Teknik Gorevlisi
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TEKSTIL TEKNOLOJILERI VE TEKSTIL MAKINALARI KONGRESI
GAZIANTEP'DE YAPILDI

Tekstil Teknolojileri ve Teksfil Makinalar Sempozyumu
TMMOB Makina Mishendisleri Odasi ve TMMOB
Tekstil Mihendisleri Odasi adina MMO Gaziantep
Sube sekretaryaliginda 11-12 Kasim 2005 tarihinde
gerceklestirildi.

Kongrenin agilis konusmalarini sirasiyla Ali Peri
(MMO Gaziantep Subesi Yonetim Kurulu Baskani),
Giingdr Durur (Tekstil M.O Yénetim Kurulu Baskani),
Ali Ekber Cakar (MMO Genel Sekreteri) Mehmet
Aslan (Gaziantep Ticaret Odasi Baskani), Necat
Kocer (Gaziantep Sanai Odasi Baskani), ismail Hakks
Ozsabuncu (Gaziantep Universitesi Rektsr
Yardimaisi), Onder Budeyri (Gaziantep Byiksehir
Belediye Baskan Vekili), Fatma Sahin (Gaziantep
Milletvekili), Gokhan Veli Kisioglu(Gaziantep Vali
Yardimaisi) yaptilar.

Oda Yénetim Kurulu Sekreteri Ali Ekber CAKAR,
bugiin Gaziantep'te baslayan "Tekstil Teknolojileri ve
Tekstil Makinalari Kongresi"nin agilisinda yaphg
konusmada énce Oda faaliyetleri ve diger kongre,
kurultay, sempozyum etkinlikleri hakkinda bilgi
verdikten sonra Odamizin tekstil sektdriine yonelik
faaliyetlerinin tarihcesine deginerek, "Tirkiye Birinci
Tekstil Endistrisi Kongresi 22-24 Mayis 1967
tarihinde Odamiz tarafindan diszzenlenmistir. 1980'li
yillardan sonra degisik tarihlerde bes ayr Ulusal Tekstil
tarafindan

Sempozyumu yine Odamiz

diizenlenmistir" dedi.
Al Ekber CAKAR, konusmasina sdyle devam etti:

"Bilindigi gibi tekstil makinalari, tekstil sanayinin
kullandigy tekstil hammaddelerinin islenmesi ve tekstil
terbiyesi icin kullanilan makinalardir. Tekstil
teknolojisini, iplik, dokuma, &rme ve konfeksiyon,
kalite kontrol konulari olusturmaktadir.

Turkiye'de tekstil makinalari Gretimine baslanan
1980'li yillar, bizzat tekstil makinalar sektsring de

etkileyen olumsuzluklarla doludur. Zira bu yillarda
gindeme gelen planlama, yatirim, iretim ve,
sanayilesmeyi dislayan politikalarin yikici sonuglari
bugin ortaya gikmaya baslamistir.

Gelismekte olan birgok ilke, yapisal degisikliklerle
sanayilerini yiksek katma deger, yiksek kalite ve
yenilik-yogun 6zel iriinlere kaydirmislardir. One cikan
sektorlerden elde edilen kaynaklar teknolojik
yatrimlara ydneltilmistir. Turkiye ise, dinyanin énde
gelen tekstil-konfeksiyon ihracatgilarindan olmakla
birlikte ayni zamanda da en biyik tekstil makinalari
ithalatcist konumundadir.

Teknolojide disa bagimliligin devam etmesi
durumunda, géreli rekabet avantajlarinin orta ve
uzun ddnemde siirmesi ve bir sigrama yapmasi

miimkiin gérilmemektedir.
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Bu durumun uluslararasi siireg ve gelismelerle
dogrudan baglar bulunmaktadir. Zira kijresellesme
olgusu gelismekte olan ilkelerin ekonomisini her
dizeyde etkilemektedir. Kiresellesme sireglerinde
yasanan yogunlasma, uluslararasi sermayenin
énindeki ulusal engellerin kaldirimasini beraberinde
getirmistir.

Kiresellesme sireciyle birlikte tekstil sektérinde
kisresel rekabet ve ticaret, fon ve sermaye hareketleri
hacim ve yayginlik olarak artmighr. Ayni sekilde retim
sireglerinin paylasimi da artmis ve kisresel yayginliga
erismistir. Bu sirecte mal arzi ve talebi &nemli
miktarlarda gergeklesmis; kiresel tedarik aglari
yayginlasmis; is streglerinin y&netimi sermaye
agisindan daha da etkin hale gelmistir. Béylece
uluslararasi etkin giigler agisindan pazar gesitliligi
saglanmus; farkli erisim, dagiim modelleri, sahs
kanallari, sahs ortamlari ve sistemleri ortaya gikmishr.
Sektsrler ve sirketler arasi cesitli stratejik isbirlikleri
en ileri safhalarda yasanmis; akilli teknolojilerin
kullanimi yayginlasmis; istihdamin agirligr Gretimden
servis sekidriine kaymis; tam zamanli islerden yari
zamanli islere gegilmis, kontrat bazinda galisma ve
esnek istihdam ile esnek iretim yayginlasmistir. Yine
bu sirecte birbirine entegre cok amagli Grinler
dogmustur.

Sevgili katihmailar,

Tekstil sektsrinde; 2005 yilinda diinya dokuma ve
giyim ticaretinin serbestlesmesiyle daha da artmis olan
rekabetten en fazla etkilenmeye baslayan ve
etkilenecek olan ilke, AB pazarina kotasiz giris
dolayisiyla Tirkiye'dir.

Bu noktada Gismrik Birligi ve Avrupa Birligi ile tekstil
sanayimiz arasindaki iliskilere bakmak gerekirse;

Gumrijk Birligi ile AB'de yeni pazar imkanlari elde
edecegi yanilsamasini yasayan sanayimiz, gecen 10
yil igerisinde 50 milyar ABD dolarindan daha fazla
degerde AB teknolojisi ve altyapisina yatirim
yapmistir. Ancak bu yatirmlar makro bir programa,
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planlama ve fizibiliteye dayanmadig igin ne yazik ki
sonug olumsuz olmus, &li yahrimlara déntsmistir.
Bircok alt dala asir yatirim yapilirken, bazi dallara
ise hi¢ yatirim yapilmamis, ilkemiz ithal makina ile
dolmustur. Yine bu sirecte mihendislik ve egitimli
isgiict unsurlari ihmal edilmistir. Ote yandan AB'nin
pazara giris politikasi, ticaret dengesini ciddi derecede
zarara ugratmistir.

Tirkiye, AB'ye aday ilkeler arasinda Gimrisk
Birligi'ni gerceklestiren tek tlke olarak istisnai bir
duruma sahiptir. Ustelik Tirkiye, AB'nin gimrik
birligine girdigi tek bisytk Glkedir. Yani Tirkiye esitsiz
kosullarda Avrupa Birligi ile ayni ticaret politikasini
uygulamaktadir.

Tirk tekstil ve konfeksiyon sanayii, AB'nin pazara
giris ve genis acitk pazar politikasinin olumsuz
etkilerinden bisytk zarar gérmistir. 1996'da
Gumrik Birligi'nin baslangicindan itibaren sinai
mamuller igin ortalama ithalat gimrik vergileri %
16'dan % 5,4'e indirilirken, tekstil ve konfeksiyonda
bu vergiler ortalama % 27'den % 6'ya kadar
dustrilmistir. Turkiye, buna ilaveten, AB'nin ithalat
ve ticaret kurallarini uygulamak, dolayisiyla ithalat
kolaylastrmak durumunda kalmistir. Bu Tirkiye ile
ticaret yapan tim Ulkelerin yararina olmustur.

Haksiz ithalahin AB ve Tirkiye'de pazar payinin sirekli
olarak artmasi nedeniyle, Tirkiye'de tekstil ve
konfeksiyon sektsrinde milyonlara varan istihdam
kaybi yasanmakta, yiizlerce fabrika kapanmis
bulunmaktadir.

Gumrik Birligi nedeniyle iigiinc lkelere uygulanan
basit mense kurallari, sifir veya sifira yakin gmrisk
tarifeleri, Turkiye'yi sadece AB'ye degil tim Gciinci
ilkelere karsi da gok agik bir pazar haline getirmistir.
Bu haksiz rekabet karsisinda yerli sanayi sirekli
olarak gerilemekte, ekonomik krizi ve milyonlarca is
kaybini hizlandirmaktadir.

AB siirecinde lkemizi ilgilendiren bir husus da, CE
isareti konusudur. CE isareti zorunlulugu tasryan bir
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makinanin AB Uyesi Glkelere ve ilgili mevzuat
uyumunu gerceklestirmis AB’ne aday ilkelerine
ihracat gerceklestirilemez durumdadir. Tirkiye'de,
"Makina Emniyeti Yénetmeligi", "Elektromanyetik
Uyumluluk Yénetmeligi", ve "Belirli Gerilim Sinirlari
Dahilinde Kullanilmak Uzere Tasarlanmis Elekirikli
Techizat ile ilgili Yonetmeligin" Resmi Gazete'de
yayimlanarak zorunlu uygulamaya girmesiyle bu
ydnetmelikler kapsaminda iiretim yapan sanayici ve
ithalatcilar, CE isareti tasimayan makinalar piyasaya
arz edemeyeceklerdir.

Degerli katlimcilar,

Turkiye'yi etkileyen diger faktdrler olarak, 1997 Uzak
Dogu krizi, 1998 Rusya krizi, 2000-2001 finansal
krizleri, 2001 Dinya Ticaret Merkezi krizi

siralanabilir.

Bitiin bu gelismelerle birlikte sektdrdeki disa bagimlilik
yuzlerce fabrikanin kapanmasint hizlandirmis; mod-
ern Avrupa teknolojileri ile gerceklestirilmis olan
yatirimlarin biyik bir kismi ne yazik ki silinmistir.

Yine bu siiregte sanayi imalat indeksi % 50'den fazla
dusmistir.

Biitiin bu gelismelere ve bizim gibi ulusal ekonomiler
uzerindeki etkilerine ancak ve ancak bagimsiz bir
ekonominin dinya piyasalariyla kisilikli iliskisi

temelinde direnilebilir ve ilkemiz lehine olan

unsurlardan yararlanilabilirdi. Ancak durum béyle
olmamistr.

Yukarida dile getirdigim gergekleri, yatirimlarda
1986'dan bu yana % 75 azalma yasanmast ile birlikte
degerlendirdigimizde tablonun ne kadar vahim
oldugu anlasiimaktadir.

Degerli katlimcilar,

1980 yilina kadar Tirkiye'de, kullanilan bijtin tekstil
makinalar ithal edilmekteydi. 1980'li yillardan
baslayarak, Tirkiye'de tekstil makinalari Gretimine
baslanmistir. Ancak yerli iretimin ihtiyac
karsilamaktan uzak olmasi yani sira, dokuma, iplik,
baski ve konfeksiyon makinalari gibi yiksek katma
degeri bulunan makinalar ilkemizde iretilmemekte,
ithalata yénelinmektedir. Ulkemizde makina imalat
ve ihracatcisindan cok ithalatcisi bulunmaktadir.
Tekstil makinalari iretimindeki hammaddelerin % 70
ise yine ithalat yoluyla karsilanmaktadir.

Tirk testil ve hazir giyimine yénelik talepteki artis
nedeniyle, firmalar Gretim hatlarini yiksek teknolojiye
sahip makinalarla yenilemek istemekte ancak bunu
gerceklestirememektedirler.

2004 yilinda, toplam makina ihracatinin %2,7'sini
olusturan tekstil makinalari ve ekipmani ihracatimiz
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113.2 milyon dolar olarak gerceklesirken 2002
yilinda 1.650 milyon dolar olan tekstil makinalari ve
ekipmani ithalat, 2003 yilinda 2.316 milyon dolara
yikselmis, 2004 yilinda ise 1.881 milyon dolara

gerilemistir.

Kapasite kullanim orani ise 2002 yilindan bu yana
dismektedir. 2005 Agustos itibariyla kapasite
kullanimi % 80'in altina inmis durumdadir.

Sevgili kahhmailar,

Sektor; tekstil-konfeksiyon alt yapisi, rekabet
deneyimi, hammadde ve malzeme zenginligi, kiigik
Slcekli islere yatkinlik, iriin ve siireg esitliligindeki
zenginlik, teknolojiye ve modaya uyum becerisi,
toplam tretimin 3/4’'Gniin 10 yasindan geng makina
parkiyla gerceklestiriliyor olmasi vb. avantajlara sahip
olmakla birlikte snemli dezavantajlara da sahiptir.

Dile getirdigim hususlar disindaki dezavantaijlari da
belirtmek gerekirse; 6z kaynak yetersizligi, yiksek girdi
maliyetleri, kayit disi ekonominin biyiikligu, tekstil
ve konfeksiyon sanayileri arasinda gerekli sinerjinin
bulunmayisi, AR-GE eksikligi Universite sanayi ve
meslek kuruluslan arasindaki diyalog zayiflig, sekiorle
ilgili veri tabanin eksikligi, sektdrel bilgilendirici ve
yonlendirici ulusal strateji ve politika eksikligi, sekisrle
ilgili 5zel bilisim teknolojilerinin olmamasi ve nihayet
teknoloji Gretememe, tekstil makinalari ve tekstil
kimyasi sanayilerinin zayifligi, olarak siralanabilir.
Bu noktada, tretim diizeyindeki daralmanin yani sira
yeni yatirimlara ydnelmemenin birakh@r boslugun
ihracat ile doldurulmaya calisilmasi &zel olarak dikkat
etmemiz gereken bir husus olarak kaydedilmelidir.

Sevgili kathmailar,

Kiiresellesme sirecinin olumsuz etkilerine karsi
durabilmek igin, Glkemizin stratejik 8n gériyle tim
alanlarda, tim sektdrlerde kendi ulusal politikalarini
olusturmasi gerektigini belirterek konusmami burada

tamamlamak istiyorum.
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Bu Kongre ile Odamiz, tekstil teknolojileri ve
makinalari sektérinin sorunlarinin tartisiimasini ve
bir plan dahilinde ahlmasi gereken adimlarin
belilenmesini hedeflemektedir. Etkinlikten cikan gériis
ve sonuglar ilgililere ve kamuoyuna duyurulacaktr.

Oda Sekreteri, son olarak, Kongreye emegi gecenlere
ve "Sayilarla Gaziantep-Kahramanmaras Tekstil
Sektérinde Mevcut Durum ve Beklentiler" konulu
calismayr Oda adina gerceklestiren Gazi Universitesi
Ogretim Garevlilerine tesekkiir efti ve konusmasini
Kongrenin basaril gegmesini dileyerek tamamladh.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi ile TMMOB
Tekstil Mihendisleri Odasi tarafindan ortaklasa
diszenlenen ve MMO Gaziantep Subemizin
11-12 Kasim 2005'te
gerceklestirilen Tekstil Teknolojileri ve Tekstil

sekretaryaliginda

Makinalari Kongresi'nin sonug bildirgeside
kamuoyuna ve ilgililere sunulmustur.

Tekstil Teknolojileri ve Tekstil
Makinalari Kongresi Sonug¢ Bildirgesi

"Tekstil Teknolojileri ve Tekstil Makinalari Kongresi",
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi ve Tekstil
Mihendisleri Odasi adina Makina Mihendisleri
Odasi Gaziantep Subesi sekretaryaliginda 11-12
Kasim 2005 tarihlerinde Gaziantep Ticaret Odasi
Konferans Salonunda basariyla gerceklestirilmistir.

13 Universite, kurum ve kurulus tarafindan
desteklenen Kongrede; "Tekstil Sektorii, Gelecegi ve
Sorunlan" konulu bir panel ve "Anket Sonuglari ve
Degerlendirilmesi", "Tekstil Teknolojileri", "Tekstil
Makinalari-Enerji", "iplik Teknolojileri", "Teknik
Tekstiller", "Universite-Sanayi Isbirligi, Deger
Mihendisligi" ve "Boya Teknolojileri" konularinda
olmak iizere toplam 8 oturum gerceklesmistir. Bu
oturumlarda 24 uygulamali ve teorik bildiri
sunulmustur. 10 bildiri ise sunulamamis ancak

bildiriler kitabinda

degerlendirilmistir. Kongre kapsaminda, "Sayilarla

kongreye sunulan
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Gaziantep-Kahramanmaras Tekstil Sektdrii Meveut
Durum-Beklentiler" konulu 6zgiin bir alan arastrmasi,
kitap seklinde kongreye ve ilgili taraflara sunulmustur.
Kongre etkinlikleri 524 delege ve katilimci tarafindan
izlenmistir. Kongre siiresince sunulan bildiri, alan
arastirmasi ve panel isiginda ortaya cikan sorunlar
ve bu sorunlarin ¢ézimiine yonelik &neriler asagida
Szetlenmistir.

Ulkemizdeki tekstil (ve hazir giyim/konfeksiyon)
sektdry; teknoloji diszeyi, ekonomik etkinligi ve sosyal
etkilesimi itibari ile Glkenin 6nde gelen sosyo-ekonomik
faaliyet alanlarindan biridir.

Turk tekstil sektori; gelismis fekstil konfeksiyon altyapisi
ve yeterli deneyimi, uluslar arasi rekabet deneyimi,
hammadde ve malzeme zenginligi, iriin ve siireg
cesitliligindeki zenginlik, teknolojiye ve modaya uyum
becerisi, geng ve egitilebilir Glke niifusu ve Glke
istihdamina biyik katkisi gibi tim bu olumlu
yaklasimlara karsin, 6z kaynak yetersizligi, yisksek
girdi maliyetleri, Glke disi Gretim organizasyonlarinin
yeterli 8lcide gelistirilememesi, bisrokratik mevzuatin
agirhg, kayit disi ekonominin bisyiikligu, tekstil ve
konfeksiyon sanayileri arasinda gerekli sinerjinin
bulunmayisi, AR-GE eksikligi, Gniversite-sanayi ve
meslek kuruluslar arasindaki iliskinin yetersizligi,
sekitrel iliski ve veri tabani eksikligi, sektsre yonelik
yonlendirici strateji ve politika eksikligi, cagdas bir
egitim sisteminin bulunmayis, teknoloji Gretememe ve
tekstil makinalari sanayisinin zayifligi gibi pek cok
konuda eksikleri bulunmaktadir.

Tekstil sanayisinin Glke ekonomisinde ve diinya
pazarlarindaki etkinligini strdirmesi, bu etkinligin
yeni alanlara ve iriinlere yayilmas, tekstil makinalar:
ve teknolojileri Uretimine ve AR-GE calismalarina
gerekli snemin verilmesi ile gerceklesebilecegi oldukea
acikhr.

Gumrik Birligi ile AB'de yeni pazar imkanlari elde
edecegi yanilsamasini yasayan sanayimiz, gegen 10
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yil igerisinde 50 milyar ABD dolarindan daha fazla
degerde AB teknolojisi ve altyapisina yatirim
yapmistir. Ancak bu yatirmlar makro bir programa,
planlama ve fizibiliteye dayanmadig icin ne yazik ki
sonug olumsuz olmus, 8l yatinmlara dénismistir.
Bircok alt dala asiri yatirim yapilirken, bazi dallara
ise hi¢ yatirim yapilmamus, ilkemiz ithal makina ile
dolmustur.

Kongre kapsaminda yapilan bu temel belirlemeler ve
sunulan bildiri, goris ve éneriler géz dniine alinarak
asagidaki Kongre sonuglarinin kamuoyuna ve ilgili
kesimlere aciklanmasi kararlastirilmistir.

- Tirkiye'nin uzun vadeli bir tekstil politikasinin
olmamasi, tekstil igin bir master planinin
bulunmamasi, sektdrle ilgili islerin devlet nezdinde
daginik bir sekilde ve farkli Bakanliklarda Daire
Baskanliklar diizeyinde ele alinmasi, tekstilin alt
sektorleri arasinda bir koordinasyonun olmamasi,
sorunlarin ¢&zimi yerine ¢zimsizliklerin iretiliyor
olmasi sonucu, krizlerden en fazla etkilenen sanayi
sektdrlerimizin basinda tekstil sanayi gelmektedir. Bu
gerceklerden hareketle s6z konusu sahipsizlige,
basibosluga, koordinasyonsuzluga son verilmeli;
uzun vadeli bir ulusal tekstil politikasi cergevesinde

dncelikler tespit edilmeli ve ¢ézimler irefilmelidir.

- AB fekstil ve konfeksiyon rinlerindeki ok diisik
gimrik tarifeleri, Glkemiz menfaatlerini yok
etmektedir. Tekstil sektorini koruyucu dnlemler

alinmalidir.

- Egitim, finansman, ulasim ve hukuki dizenlemeler
konusunda uluslararasi rekabeti Glkemiz lehine artirici

koruyucu ulusal vizyon ve alt yapi olusturulmalidir.

- Teknoloji segimi, Uretim verimliligi ve pazarlama
gibi konularda kamu, dogru ve giivenilir bilgi ireterek
bunu sektérle paylasmali ve ekonomiyi
yonlendirmelidir.

Kongre Kurultay Sempozyumlardan
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-Devlet iktisadi ve sosyal alanlardaki uzun dénemli
tercihlerini belirlemelidir.

- Genel olarak imalat sanayi 6zel olarak da tekstil
makinalar ile teknik tekstil teknoloji ve yatirimlar
kamu tarafindan planlanmali ve gerekli tesvikler
devreye sokulmalidir.

- Farkl disiplinlerden olusan AR-GE, &zellikle
modelleme, similasyon, tasarim, érnekleme,
gorintileme, kalite algilama ve kontrol, gok kullanimli
ve amach malzeme, biomalzeme Uretimi, cevreci
teknolojiler, siireg otomasyonu teknolojileri, nano

teknoloji gibi projelere ydnelim gelistirilmelidir.

- Sekiorde mihendislik ve egitimli isgiici unsurlari
ihmal edilmemeli, sektsriin farkli alanlarina yénelik
mihendis istihdami saglanmalidir.

- Tekstil ve konfeksiyon sanayinde AR-GE Enstitijsi
kurulmali, bu enstiti araciligiyla sektdr-Gniversite-
meslek kuruluslar arasinda isbirligi gelistirilmeli,
AR-GE calismalari ivedilikle yapilmalidir.

- Buyik bir tekstil ve konfeksiyon sanayine sahip olan
ilkemiz; tekstil teknolojisi ve makinalarinin gelistirilmesi
ve Uretilmesinde dnemli bir varlik gésterememektedir.
Ulkemizde KOBI niteliginde tekstil makina imalatcisi
vardir. AR-GE departmani olmayan veya yeterli
diizeyde olmayan bircok firma taklit yoluyla retim
yapmaktadir. Kalite ve prodiktiviteyi artirici dzel
makinalar yapan yatinmlar ile ihtisaslasmis ve gercek
AR-GE departmanlarina sahip makina imalateilar:
desteklenmelidir.

- Universite, sanayi, meslek kuruluslar arasinda

isbirligi olusturulmali ve gelistirilmelidir.

- Egitim ve istihdam arasinda esgiidim saglanarak
ilke diizeyinde cagdas bilgi ve becerilerle donanmis
bir isgici olusturulmali ve sosyal politikalar
benimsenmelidir.
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- Yanlhs uygulanan tesvik politikalar sonucu bazi tekstil
alt sektsrlerinde asir kapasitelerin (arz fazlasinin)
olusmasina neden olmaktadir. Bu nedenle tesvik
politikalari yeniden gézden gecirilmeli ve
diizenlenmelidir.

- Cevreci bir iretim yapilmasinda, ulusal bir cevre-
gozetim ve kontrol sisteminin olusturulmasinda ve
yayginlastrilmasinda sektsr énci rolij Gstlenmeli ve

desteklenmelidir.

- Firmalar; Grinlerinin taniiminda etkili olmalidirlar.
Uriiniin kendisi, markasi bash basina bir tanitim
aracidir. Uriin taniiminda; brosiirler, kataloglar,
Web sayfasi, rnekler, fuarlar vb. tanitim araclars
etkin bir sekilde kullanilmali ve desteklenmelidir

- Katma degeri yuksek triin pazarinda, tiketiciyi
cekecek yeni iriin tasarimini, kalitenin, kaliteyi
markaya dénistirmenin ve bu markay: uluslar arasi
alanda tutundurmanin nemi son derece biyiktir.
Bunun icgin firmalarin tasarim ve markalasma

calismalar siireklilik kazanmali ve desteklenmelidir.

Ulkemiz insaninin cagdas, planli, saglikli, givenli,
iretkenlik kosullarinda yasamasi amacini giiden,
yasam kalitesini artiran, bunun teknolojik ve sosyal
gereklerini tarhsmayi, Urinleri yasamin her alaninda
kullanilan tekstil sektsrinin degisik boyutlariyla
incelenmesi ve tartisilmasi amacini gisden Tekstil
Teknolojileri ve Tekstil Makinalari Kongresi'nin
gerceklesmesi icin destek veren tim kurum ve
kuruluslara tesekkir ederiz.

Tekstil Teknolojileri ve Tekstil Makinalar Kongresinin
niteligi ve niceligi ile cagdas, demokratik, sanayilesen
ve Ureten bir Tirkiye yarahlmasi sirecine katkida
bulunacagr inanci ile yasama gegirilmesinin takipgisi

olacagimizi kamuoyuna bildiririz.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
TMMOB Tekstil MiGhendisleri Odasi
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KAYNAK TEKNOLOJISi V. ULUSAL KONGRESI YAPILDI

Kaynak Teknolojisi V. Ulusal Kongresi Kocaeli
Subemizin sekretaryaliginda 11-12 Kasim 2005'te
Kocaeli Universitesi Derbent Turizm ve Otelcilik Yiksek
Okulu Uygulama Oteli'nde gergeklestirildi.

Kaynak Teknolojileri V. Ulusal Kongresi ve Sergisi'nin
acilis konusmalar;, MMO Kocaeli Sube Baskani
Serhat GIRGIN, Oda Yénetim Kurulu Baskani Emin
KORAMAZ, Kocaeli Universitesi Mishendislik Fakiltesi
Dekani Prof. Dr. Savas AYBERK, Saraybahce
Belediye Baskani Halil Vehbi YENICE tarafindan
yapildi.

Oda Yénetim Kurulu Emin KORAMAZ, “Kaynak
Teknolojileri V. Ulusal Kongresi ve Sergisi”nin
acihsinda yaphg konusmada Oda faaliyetleri ve bu
calisma dénemindeki kongre, kurultay ve sempozyum
faaliyetleri hakkinda bilgiler verdikten sonra kaynak
sektori ve baglantl konulara degindi. Oda Baskani,
konusmasinda sunlar sdyledi:

”Kiresellesme siirecinin yasandig disnyamizda, ulusal
sanayi ve ekonomileri zayiflatarak kiiresel giiclerin
egemenligi pekistirilmektedir. Kiresellesme siirecinde
emek yogun teknolojilerden ileri teknoloji

uygulamalarina gegis cabalari, en yogun sekilde
ulusal sanayimizi, ekonomimizi dolayisiyla Kaynak
sektoriini de etkilemektedir.

Bircok sektsre girdi saglayan Kaynak Teknolojisi
uygulamalari ilkemizin sanayilesmesi ile paralel hizda
artmistir. Sektorde diinyadaki gelismelere paralel
oldukca 8nemli gelismeler yasanmaktadir. Uretim
teknolojisindeki ilerlemelerin yani sira; kontrol
yontemleri, kalite givence sistemleri, egitim,
belgelendirme konularinda da yeniliklerle
karsilasmaktayiz.

Ulkemizde bu alanda gézlenen cok yonlis eksiklikler,
ulusal bir politikamizin gelistirilmemis olmasi ve buna
uygun yasal dijizenlemelerin heniz yasama
gegirilememesi, personel, ve egitim eksikligi,
akreditasyon konusundaki sikintilar, egitim ve
danismanlik hizmetleri icin kuruluslarin nitel ve nicel
sanayide
uygulanabilirligini zorlastrmakta ve bu nedenle

yetersizligi bu parametrelerin

sanayimizde bisyik dlgekte zorluklar yasanmaktadir.

Dilegimiz, her konuda oldugu gibi ilkemizde de
kaynak teknolojisi alaninda ve &zellikle egitim-

Kongre Kurultay Sempozyumlardan
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belgelendirme  alaninda uluslararasi
organizasyonlarda esit haklar elde efmesi igin ulusal
bir érgiitlenmenin gerceklestirilmesidir. Konuyla ilgili
olarak ciddi ve yaygin bir ugras verilmesi gerekliligi

orfadadir.”

Oda Baskani KORAMAZ konusmasinda; Tirkiye'deki
Teknik Mevzuat Uyum Calismalari, TURKAK
Calismalari, Deney Laboratuvarlari, Muayene
Kuruluslari, Onaylanmis Kurulus, AB Uyum Sireci
Ulke ve Mihendislere Etkileri, Sanayilesme”
konularina da deginerek,

“Odamiz kendi uzmanlik alanlarimizla ilgili tim
dallarda oldugu gibi, Kaynak Teknolojisi konusunda
da gelistirici ve iyilestirici ¢alismalara katki ve
katilimda bulunmay en dnemli gérevlerinden biri
olarak gérmektedir.

Oncelikle Odamiz tim mesleki uygulama
alanlarimizda oldugu gibi, bu alanda galisacak
Uyelerimizin de konularinda yeterli bilgi ve deneyime
sahip olmasi gerektigini savunmaktadir. Lisans
egifiminin meslek ici egitimlerle desteklenmesini, yasam
boyu egitimi zorunlu gérmektedir. Bu amaca ydnelik
olarak, Meslek ici Egitim Merkezlerimiz kanaliyla,
alana yénelik calisacak tiyelerimiz egitimektedir. Ulke
geneline yayilmis 49 noktada cagdas egitim
donanimlari ve mekanlarda hizmet sunan Meslek ici
Egitim Merkezlerimiz artik bir okul kimligine kavusmus
olup ayni anda 2.200 yemize hizmet verebilecek
bir kapasiteye sahiptir.

Odamiz meslek ici egitim merkezleri kanaliyla
Uyelerine yonelik yaphg egitim ve belgelendirme
hizmetlerinin akredite edilmesi dogrultusunda Personel
Belgelendirme Kurulusu olmak icin TURKAK'a
basvurmus olup, TURKAK denetimleri devam
etmektedir” dedi.

Odamizin akreditasyon ile ilgili TS EN 45004
Muayene Kurulusu calismalarinida belirten
KORAMAZ séyle konustu: “Diger yandan konu ile
ilgili Gyelerimizin kullanimina yénelik olarak, kongre
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kitaplarinin yani sira Kaynak Teknolojisi
Uygulamalari, is Givenligi, Periyodik Kontroller,
Kaldirma iletme Makinalari, Yangin Givenligi, Is
Makinalar gibi onlarca kitap basilmistir.”

KORAMAZ konusmasinda ayrica Odamizin CE
Uygulamasina iliskin galismalari hakkinda sunlari
sdyledi: “Odamiz AB yeni yaklasim direktifleri
kapsaminda bulunan ve meslek alanlarimizla ilgili
kaynak teknolojisi uygulamalarini da yakindan
ilgilendiren, asansérler, basit basingli kaplar, gaz
yakan cihazlar, sivi ve gaz yakith sicak su kazanlari,
basingli ekipmanlar ve makina emniyeti direktifleri
olmak iizere 6 konuda onaylanmis kurulus olmak
icin ilgili yonetmelik hikimlerine uygun olarak
hazirladig basvuru dosyalarini Sanayi Bakanligina
iletmistir. Bakanlik adina TURKAK'ca yiritilen
calismalarda Odamiz asansérlerle ilgili denetleme
asamasindadir.”

Ulkemizin bilim ve teknoloji polifikalarina da deginerek
konusmasini sdyle siirdiirdi. “Kongrenin dncelikle
Kaynak Teknolojisinin gelismesi ve kurumsallasmasi
amaciyla cagdas, dogru, yeterli bilginin, teknolojinin
ve uygulamalarin etkin sekilde tarhisildig, paylasildig,
ilke genelinde yaygin ve uluslararasi katilimli bir plat-
form niteliginde olusturulmasi dngériilmektedir.

Alanda deneyim kazanmis, edindikleri bilgilerle
teknolojiyi gelistirme becerisine ulasmis, calismalar
ile kaynak sektsrinin gelisimine katkida bulunan
kurum ve kuruluslar ile, bu alanda bilgi hizmet ve
iriin talep eden tlkemizin her yerindeki kamu ve 6zel
sekior yetkili ve ilgililerinin bir araya getirilerek,
yasanan sorunlarin tartisilarak olasi ¢ézim
etkinlikle
hedeflenmektedir. Etkinlikten cikan géris ve

onerilerinin  olusturulmasi  bu
sonuglarin ilgililere ve kamuoyuna duyurulmasinda
Odamiz aktif rol istlenecektir.”

Oda Baskani, konusmasinin sonunda, Kongreye
emegi gegenlere tesekkiir etti ve Kongrenin basarili
gegmesini diledi.
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VI. ULUSAL OLCUMBILIM KONGRESI YAPILDI

Makina Mihendisleri Odasi tarafindan altincisi
dizenlenen Ulusal OlcimBilim Kongresi, 17-18
Kasim 2005 Eskisehir Osmangazi Universitesi Meselik
Kampiisi-Prof. Dr. Necla Ozdemir Konferans
Salonunda yapild.

Oda Yénetim Kurulu Baskani Emin KORAMAZ, "VI.
Ulusal OlcimBilim kongresi™nin acilisinda yaphgs
konusmada, Oda ¢alismalari ve bu dénemki kongre,
kurultay, sempozyumlara iliskin bilgiler verdikten
sonra, "Aralik ayr ortalarina kadar siirecek olan bu
etkinliklerin sonuglari, 1960'lardan beri bagimsiz,
sanayilesen ve demokratik bir Tirkiye 6zlemiyle
TMMOB adina iki yilda bir dizenledigimiz ve bu
dénem 16-17 Aralik 2005 tarihinde Ankara'da
dizenleyecegimiz TMMOB Sanayi Kongresi'ne
tasinacakhr" dedi.

Oda Baskani konusmasina sdyle devam etti:
"Kiresellesme stirecinin yasandigi dinyamizda, ulusal
sanayi ve ekonomileri zayiflatarak kiiresel giiclerin
egemenligi pekistirilmektedir. Kiresellesme siirecinde
emek yogun teknolojilerden ileri teknoloji

uygulamalarina gegis cabalari, en yogun sekilde
ulusal sanayimizi, ekonomimizi dolaysiyla Olcim
Bilim teknolojilerini de etkilemektedir.

Bircok sektsrle iliskisi bulunan Olciim Bilim
vygulamalarinda dinyadaki gelismelere paralel
oldukga &nemli gelismeler yasanmaktadir.

Ulkemizde bu alanda gézlenen cok yanlis eksiklikler,
ulusal bir politikamizin gelistirilmemis olmasi ve buna
uygun yasal diizenlemelerin heniz yasama
gegirilememesi, personel, ve egitim eksikligi,
kalibrasyon, izlenebilirlik, akreditasyon konusundaki
stkintilar, bu  parametrelerin  sanayide
uygulanabilirligini zorlastirmakta ve bu nedenle

sanayimizde bisyik dlgekte zorluklar yasanmaktadir.

Amacimiz, her konuda oldugu gibi tlkemizin, Olcim
Bilim ve 6zellikle kalibrasyon, egitim-belgelendirme,
akreditasyon alaninda uluslararasi alan ve
organizasyonlarda esit haklar elde etmesi igin ulusal
bir 6rgiiflenmenin gergeklestirilmesidir. Konuyla ilgili
ciddi ve yaygin bir ugras verilmesi gerekliligi
ortadadir.
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Sevgili katilimailar,

Odamiz kendi uzmanlik alanlarimizla ilgili tim
dallarda oldugu gibi, Olciim Bilim ve kalite konusunda
da gelistirici ve iyilestirici galismalara katki ve
katilimda bulunmay en dnemli gérevlerinden biri

olarak gérmektedir.

izmir'de kurulu bulunan Ege Kalibrasyon
Laboratuvari ve Metroloji Egitim Merkezi'miz 1998
yilindan bu yana bélgedeki sanayi kuruluslarina
hizmet iretmektedir. EGE KALMEM' in Elektrik,
Basing, Kiitle, Boyut ve Sicaklik Laboratuvarlarinda
8lcim ve kalibrasyon hizmetlerinin yani sira gesitli
konularda egitimler gerceklestirilmektedir.

Odamiz CE uygulomalarina iliskin olarak da iizerine
dissen gérevleri yapmayr amaclamaktadir. Ulke
genelinde CE uygulamalari konusunda iyelerimize
ve sanayicimize egitimler, seminerler verilmektedir.
Subelerimizde CE danisma merkezleri olusturulmus
konu hakkinda Oda teknik gérevlilerine yonelik
egitimler dizenlenmis, gerekli alt yapi

olusturulmustur.
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Odamiz AB yeni yaklasim direktifleri kapsaminda
bulunan ve meslek alanlarimizi ve dlcim bilim
konusunu da yakindan ilgilendiren, asansérler, basit
basingh kaplar, gaz yakan cihazlar, sivi ve gaz yakith
sicak su kazanlari, basingl ekipmanlar ve makina
emniyeti direktifleri olmak iizere 6 konuda onaylanmis
kurulus olmak igin ilgili ydnetmelik hiskimlerine uygun
olarak hazirladigi basvuru dosyalarini Sanayi
Bakanhigina iletmistir. Bakanlik adina TURKAK'ca
yuritilen galismalarda Odamiz asansérlerle ilgili
denetleme asamasindadir.

Meslek ici egitim merkezleri kanaliyla Gyelerimize
yonelik yaphgimiz egitim ve belgelendirme
hizmetlerinin akredite edilmesi dogrultusunda Personel
Belgelendirme Kurulusu olmak icin TURKAK'a
basvurulmusmus olup, TURKAK denetimleri devam
etmektedir.

Yine Odamizin, AB uyum mevzuatlari gercevesinde,
Is Givenligi konusunda yirittigu faaliyetler TSE EN
45004 muayene kuruluslarinin belgelendirilmesi
standardi kapsaminda TURKAK'a akretide ettirilmis

ve Odamiz A tipi muayene kurulusu olmustur.
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Degerli katlimailar,

Daha 6nce de degindigim gibi kiiresellesmenin
dzellikle ulusal sanayiler Gzerinde dnemli olumsuz
etkileri ve yikici sonuglara yol agan tahribatlar
bulunmaktadir. Sanayide kiigik ve orta boy isletmeler
(KOBi'ler) giderek tekellesen bisyik firmalarin ve
yabanci ok uluslu sirketlerin boyundurugu altina
girmektedir. Bu isletmeler fason iretimle diinya
pazarlarina distk kér marjiyla calisarak imalat
yapmaktadir. Bazilari ise ulusal pazarda dahi
basariya ulasmak sansina sahip olamamaktadir.

Tim sanayi sektdrlerinde konvansiyonel imalatla var
olabilme veya ayakta kalabilme savasi giderek daha
distk paya veya daha az katma degerle yetinmeye
dénismektedir. KOBI niteligindeki firmalar bu
girdapta Uretimlerini durdurmakta veya biyik
firmalarin isteklerine tabi olmaktadirlar.

Kiresel rekabet, konvansiyonel iretimde kiigitk sanayi
icin yok olma rekabetine déniismiistiir. Bu rekabette
AR-GE calismalari ve ulusal kalite alt yapimizin
olusturulmasi bisyisk 6nem kazanmaktadir. AR-GE
sonucu tasarim yapamayan, bir diger anlomda 6zgiin
irin ortaya koyamayan firmalar rekabet edemez
duruma gelecek ve pazardan gekilecektir. Dolayisiyla
dzgiin iiriin zorunlu bir rekabet dnceligi getirmektedir.

Ozgiin Griinin yaratacagi farkliikla maliyet, kalite
ve 8lcek optimizazyonu saglanabilecektir. Ozgin
Urin yaratmanin yolu da AR-GE alt yapisini
olusturmaktan ve tasarima giden siregte mithendislik
hizmetini yetkinlestirmekten gegmektedir.

Mihendislik hizmetinin niteliginin yikseltilmesi ve
uzman kadronun olusturulmast ise; temel egitimden
baslayarak Gniversite, oradan da meslek igi egitime
ve isletmelerin nitelikli kadro istihdamina kadar
vzanan bir ulusal yol haritasini gizmekten

gesmektedir.
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Bu haritada devlet, Gniversite, arastirma kurumlari,
meslek odalari, Uretici dernekleri ve sektérdeki
isletmeler arasinda koordinasyonu saglayacak
yapilanmalara yer verilmelidir. Universiteler ve
arastirma kurumlari politik ve ekonomik baskilardan

arindirimalidir.
Degerli katlimcilar,

Kongre konumuzu dogrudan ilgilendiren &nemli
konulardan biri, Gimrik Birligi Anlasmasi ile
baslayan ve bugiin AB miizakere siregleriyle devam
eden, teknik mevzuat uyumu ve iretimin uluslararasi
kabul gérmis kosullara uygun sirdirilmesi
cahsmalaridir. Odamiz bu siireci diizenledigi
etkinliklerde izlemis taraflara tarhisma ortamlari
hazirflamistir. Olcim Bilim Kongreleri, Kalite
Sempozyumlari ve Sanayi Kongreleri bu baglamda
s6z edilebilecek etkinliklerden sadece birkacidir.
Etkinlik platformlarinda dile getirilen gérisler sirecin
gelisimine olumlu katki saglamis; baylelikle, Turk
Akreditasyon Kurumu 4 Kasim 1999 tarihinde

cikarilan bir kanunla olusturulmustur.

TURKAK'in kurulmasi sistem, personel ve laboratuvar
belgelendiren kurum ve kuruluslarin akredite edilmesi
icin ulusal bir yapi olusturulmasinda atilan nemli
bir adimdir. Yine "Uriinlere iliskin Teknik Mevzuathn
Hazirlanmasi ve Uygulanmasina Dair Kanun" Ocak
2002'de yiirirlige girmis ve ardindan Kanun
kapsaminda ifade edilen 4 temel y&netmelik
hazirlanarak uygulamaya gegilmistir. Bu kanun ve
yonetmeliklerde, iriinlerin "AB Teknik Mevzuatina,
uluslararast normlara uygun olarak retilebilmesi”

hedeflenmekitedir.

Ancak tim uyarilarimiza karsin AB tarafindan
taninirhgi olan yerli test ve belgelendirme
kuruluslarinin olusturulmasinda ilgisiz kalinmaktadir.
Bugiine degin TURKAK tarafindan akredite edilen
deney laboratuvar sayisi 29, kalibrasyon laboratuvar:
sayisi 20, Muayene kurulusu sayisi 13, sistem
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belgeleme kurulusu sayisi 19, personel belgelendirme

kurulusu sayisi 2, Griin belgelendirme kurulusu sayisi
ise 1'dir. Bu rakam AB ilkelerinde 5 bine yakindir.

Ureticilerimiz uygunluk degerlendirme faaliyetlerini
cok yiiksek bedellerde AB test ve belgelendirme
kuruluslarina yaptrmak zorunda kalmakta ve bu
alandaki mihendislik hizmetleri yurt disindan satin
alinmakta, mesleki uvygulama alanlarimiz
daralhlmaktadir.

Sevgili kahhmailar,

Avrupa Birligi, teknik mevzuat uyumunu tek yanli bir
baski unsuru olarak kullanmakta, ulusal
kuruluslarimizin onaylanmis kurulus olma taleplerini
geri cevirmektedir. TMMORB ve bagl Odalarinin tim
karsi cikis ve uyarilarina karsin tek yanli olarak
imzalanan Gumrik Birligi Anlasmasinin ve ardindan
uygulanan teslimiyetci politikalarin Glkemizi getirdigi
yer ortadadir.

Kalite ve iriin givenligine ydnelik mihendislik
hizmetleri AB Uyesi ilkelerin mishendislik kuruluslarina
kaphrilmistir. Yani Gimrik Birligi ideologlarinin
soyledigi gibi bu anlasma ilke sanayisinin teknoloji
diizeyini arthrmamis, yatinmlan gelistirmemis, Glkemiz
mithendislerinin formasyon gelisimine herhangi bir
katki saglamamistr.

Aksine ihracahin ithalat karsilama orani azalmis, Glke
kaynaklari hizmet ve finans sektdrlerine aktarilmis,
sanayi alt yapimiz ve ilkemizde mihendislik
bitirilmistir. Bunun sonucunda Glkemiz bir krizler
ilkesi haline gelmis, issizlik biyimis, gelir
dagiimindaki esitsizlik daha da artmishir. Ayni yanlis
politikalar AB'ye Uyelik miizakere sireglerinde de
sUrdirilmektedir. Bu siirec sosyal devletin tasfiyesi
ve ulusal pazarin tamamen teslimiyeti dogrultusunda
sekillendirilmektedir.

Ulkemiz sagliktan egitime, tarimdan cevreye,
sanayiden enerjiye varana degin 115 bin sayfaya
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ulasan AB miiktesebatina uyum saglamak zorunda
kalacaktr. AB tyeliginin halkin refahini arthiracag,
yoksullugu dnleyecegi, sosyal haklar gelistirecegi gibi
afaki séylemler disinda konuya iliskin bitinlokli
calismalar yapilmamaktadir. icinde bulundugumuz
bilgi kirliligi ve ydnlendirme ortamina ivedilikle son
verilerek, tarama konusu olan 35 baslktaki
mijktesebat degisikliklerinin Glkemiz gelecegine etkileri
tim alanlarda ve tim sektdrlerde tarismaya agilmali,
izlenmesi gereken politikalar olusturulmalidir.

Odamiz Giimrik Birligi sirecinde oldugu gibi
miizakere sireglerinde de uzmanlik alanlari ile ilgili
konularda midahil bir ¢alisma sergilemeye, meslek,
meslekdas, ilke ve toplum aleyhine gelismelere kars
elinden geleni yopmaya devam edecektir.

Degerli katlimailar,

Bizler, bir meslek Odasi olarak tiim mesleki uygulama
alanlarinda Gizerimize dijsen gérev ve sorumluluklar:
yerine getirdigimiz gérisindeyiz. Yogun dzveri
gerektiren bu ¢alismalarin sonuglandirilmasi igin
Odamiz iizerine dilsecek her gdrevi yerine gefirmeye
hazirdir.

Ulkemizin icerisinde bulundugu olumsuz kosullarin
olumluya gevrilebilmesi, Uretimin ve istihdamin
artirilmasi, halkimizin refah diizeyinin artirilmast icin
tim kurum ve kuruluslarin ayni duyarlilikta calismasi
gerektigine, isbirligine acik olmalari gerektigine

inaniyoruz.

Ogzellikle Glkemizi yonetenleri sesimize kulak vermeye
gagiriyoruz.

Yillardir uluslararasi para kuruluslarinin giidomiinde
uygulanan ekonomik ve sosyal politikalarla, Gretimi
yatrimi, sanayilesmeyi, bilimi, teknolojiyi, mihendisi,
insani dislayan uygulamalarla, ilkemiz issizlik,
yoksulluk, yolsuzluk, krizler Glkesi haline gelmistir.

Ulkemizde planlama fikri tamamen unutulmustur.
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Sorunlarimizin ¢6zimi igin ilkemiz stratejik on
goriyle tim alanlarda ve tim sektdrlerde kendi ulusal
politikalarini yapmalidir. Bilim ve teknolojide
yetkinlesmeli ve bunu ilke &lceginde toplumsal
ekonomik faydaya déniistirmeli ve bu amacla ulusal
bir strateji belirlemelidir.

Devletin ekonomide yonlendiriciligi artinlmalidir. IMF,
Dinya Bankasi, DTO gibi finans kuruluslarinin
yonlendiriciligi ile art arda gikanlan yasalarla kamusal
varliklarimizin ormanlarimizin, tarim alanlarimizin,
madenlerimizin, kiltirel mirasimizin yagmalanmasina
son verilmelidir.

Yabanci yatirmlara ulusal kalkinma stratejilerimize
uygunlugu, Glke halkinin refahinin yikseltilmesi,
bolgesel esitsizliklerin giderilmesi, teknolojik
gelisimimize katkisi temel alinarak izin verilmelidir.

ARGE calismalaring, egitime ulusal gelirlerimizden
ayirdigimiz kaynaklar artirlmali, gelismis tlkeler
seviyesine gtkarilmalidir.
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Ulkemizin kalkinma stratejileri ulusal bilim, teknoloj,
yenilenme politikalari temellerine oturtulmalidir.
Boylesi bir stratejide yerli yatrimei 8zendirilmeli ve
korunmali katma degeri yiiksek ileri teknoloji isteyen
alanlarda yapilacak yatirimlar desteklenmelidir.

Sevgili kahlimailar,

1995 yilinda ilkini gerceklestirdigimiz Olcim Bilim
Kongremizin bugiin é.sini yapiyoruz. Onceki
Kongrelerde bilimsel olarak ele alinan konularin igerik
ve uygulamalarina iliskin sorunlar tartisiimis, ve
¢6zim onerileri olusturulmustu. Bu Kongremiz ise,
dnceki yillarda 3 kez diszenlenen Kalite Sempozyumu
ile birlestirilerek uygulama durumu ve somut dnerilere

agirlik verilmesi amaglanmistir."

Oda Baskani konusmasini, Kongreye emegi gegenlere
tesekkir ederek ve Kongrenin basarili gegmesini
dileyerek tamamladh.

TMMOB MUHENDISLIK EGiTiMiIi SEMPOZYUMU 2005 YAPILDI

TMMOB adina Odamiz sekretaryaliginda Ankara
Subemiz tarafindan diizenlenen TMMOB Mihendislik
Egitimi Sempozyumu, 18-19 Kasim 2005
tarihlerinde Gazi Universitesi Mishendislik-Mimarlik
Fakiltesi Salonu’nda yapildh.

Sempozyumda Acilis konusmalari sirasiyla, MMO
Ankara Sube Baskani Prof. Dr. Kahraman
ALBAYRAK, MMO Yénetim Kurulu Baskani Emin
KORAMAZ, TMMOB Yénetim Kurulu Baskani
Mehmet SOGANCI ve Gazi Universitesi Rektsri Kadri
YAMAC tarafindan yapildi.

Sempozyum agcilis bildirisini TMMOB adina,
“Tirkiye'de Mihendislik Egitimin Tarihsel Gelisimi”
bashgr alinda TMMOB Yiritme Kurulu Uyesi Baki

Remzi Suicmez sundu.
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Sempozyumda “Mishendislik Egitimi” baslikli oturumu
Prof. Dr. Kahraman Albayrak (MMO Ankara Sube
Baskani), “Muhendislik Egitiminde Yeni Egilimler”
baslikli oturumu Taner Yiizgec (IMO Yénetim Kurulu
Baskani), “Mihendislikte Lisans Egitimi” baslikls
oturumu Ismet Cengiz (JMO Yénetim Kurulu Baskani),
“Mihendislik Egitimine Etki Eden Faktérlerin
Degerlendirmesi” baslikli oturumu Kemal Ulusaler
(EMO Yénetim Kurulu Baskani), Mihendislik
Egitiminde Akreditasyon baslikli oturumu Mehmet
Torun (Maden Mishendisleri Odasi Yénetim Kurulu
Baskani) yonetti. Oturumlarda onbes bildiri sunuldu.

Sempozyumda Oda Baskani Emin KORAMAZ
tarafindan yénetilen “Yetkili / Yetkin / Uzman Teknik
Eleman Kanunu ve Mesleki Taninirlik” paneli ile Oguz
GUNDOGDU (TMMOB Yénetim Kurulu ikinci

Kongre Kurultay Sempozyumlardan
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Baskani) tarafindan yonetilen “Mihendislik Egitimi
Programlari ve Mishendislik Egitimi Degerlendirmesi”
panel forumu gerceklestirildi.

Ayrica sempozyum sonunda Oda Yénetim Kurulu
Sekreteri Ali Ekber CAKAR tarafindan yénetilen
“Sempozyum Degerlendirmesi” oturumu da

gerceklesti.

Oda Baskani Emin KORAMAZ acis konusmasinda
sunlan soyledi;

Degerli Konuklar, Degerli Katiimailar,

Hepinizi Makina Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu
ve sahsim adina saygiyla selamliyorum. TMMOB
adina Odamizin diizenledigi "Mihendislik Egitimi
Sempozyumu"na hos geldiniz.

Bu sempozyumu da kapsar sekilde calismalarimizi,
sizlere iki ana eksende aktarabilirim. Bunlardan
birincisi, meslegin ve meslektasin gelistirilmesi ve
korunmasi, mihendislik hizmetlerinin iilke, toplum,

halk cikarlari dogrultusunda verilmesinin
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saglanmasidir. ikincisi ise mesleki bilgi birikimimizin

ilkemizin kalkinmasi, sanayilesmesi ve
demokratiklestirilmesi dogrultusunda harekete

gecirilmesidir.

Bu kapsamda meslek ve uzmanlik alanlarimizla ilgili
gelismeleri ve sorunlarimiz tarhismaya agmak, Glkemiz
ve halk yararina sonuglara ulasmak igin géris ve
énerilerimizi yetkililere iletmek ve kamuoyunu
bilgilendirmek amaciyla Kongre, Kurultay ve
Sempozyum diizeyinde bir dizi etkinlik diizenliyoruz.
Odamizin 2004/2005 yillarini kapsayan 40. galisma
déneminde 17 ilde ulusal 8lcekli 24 adet kongre ve

sempozyum dijzenlenmesi programlanmistr.

Bu etkinliklerle yeni teknolojileri ve sektdrel gelismeleri
tanima ve irefilen bilgiyi paylasmayi, yayginlastrmay:
ve meslek alanlarimizdan hareketle toplumsal yasam:
olmasi gereken normlara ulastrmay: hedefliyoruz.
Yine bu etkinliklerde yeni teknolojileri tanima olanag
buluyor, meslek alanlarimizla ilgili dinyadaki ve
ilkemizdeki gelismeleri tartistyor, ¢éziim icin &neriler
gelistiriyoruz. Bu amagla demokratik bir isleyisle
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konunun tim taraflarini bir araya getiriyoruz. Konu
ile ilgili s6zi olan her kesime bagimsiz ve demokratik
platformlar agiyoruz.

iklimlendirme, Bakim Teknolojileri, is Makinalar, s
Saghgr ve Givenligi, Marka, Otomotiv ve Yan
Sanayii, iletim, Ucak Havacilik ve Uzay Mishendisligi,
Yeni ve Yenilenebilir Enerji, Giines Enerjisi, Makina
Tasarim ve Imalati, Demir Celik, GAP ve Sanayi,
Trakya'da Sanayilesme ve Cevre, Tibbi Cihazlar
imalati, Tekstil Teknolojileri ve Makinalari, Kaynak
Teknolojileri, Olgim Bilim bugine dek yapilan
etkinliklerimiz arasindadr.

Kasim ve Aralik aylarinda izmir'de Ulusal Tesisat
Mihendisligi Kongre ve Sergisi ile Ulusal Hidrolik-
Pnématik Kongre ve Sergisini yapacagiz. Bunlari
Zonguldak'ta yapacagimiz, Endistri isletme
Mihendisligi Kurultays, etkinlikleri izleyecektir.

Aralik ayi ortalarina kadar sirecek olan bu
etkinliklerin sonuglari, 1960'lardan beri bagimsiz,
sanayilesen ve demokratik bir Tirkiye 6zlemiyle,
TMMOB adina iki yilda bir dizenledigimiz ve bu
dénem 16-17 Aralik 2005 tarihinde Ankara'da
dizenleyecegimiz TMMOB Sanayi Kongresi'ne
tasinacakhr. Yine Odamiz, mijhendislik egitimi
alaninda bir dizi etkinliklerde bulunmaktadir. 1989,
1993, 1997, 2001 ve 2003 yillarinda
gerceklestirdigimiz Makina Mihendisligi Egitimi
Sempozyumlari, 1999 yilinda ve bu yil TMMOB
adina dizenledigimiz Mihendislik Egitimi
Sempozyumlari, Endistri isletme Mishendisligi, Ucak
Havacilik ve Uzay Mihendisligi, Tesisat Mhendisligi
Kurultaylari, mihendislik sorunlarinin irdelendigi
Ogrenci Uye Kurultaylar ve Odamiz tyesi meslek
disiplinlerine yonelik egitim veren Mihendislik
Fakiltelerinin Bslim Baskanlari ve Dekanlari ile
gerceklestirdigimiz toplantilar, bu alana iliskin
etkinliklerin basinda gelmektedir.

Butin bu calismalarin, harcanan emeklerin tek bir
amaci vardir. Bu amag, Glkemizin sanayilesmesi ve
demokratiklesmesidir.
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Degerli katlimcilar,

Bildiginiz gibi, diinya bilim ve teknoloji alaninda ok
hizli bir gelisim ve degisim sireci yasamaktadir.
Uretilen bilginin her 2-3 yilda ikiye katlandigs
belirtilmektedir. Bilime ve teknolojiye hakim olan
gugler diinyay: da egemenlikleri altina almaktadirlar.
Bu nedenle gelismis ilkeler bijtcelerinden mishendislik-
bilim teknoloji ve egitim alt yapisina ayirdiklari pay:
gun gectikge artirmaktadirlar.

Ne yazik ki, ilkemizde bu konuda gerekli galismalar
yuritilmemektedir. Ulkemizde AR-GE harcamalarinin
milli gelir ierisindeki pay: binde 65 seviyesinde iken
AB ortalamasi % 1.2'dir. Yeni kahlan 10 ilke haric
15 AB ilkesinde yillik patent basvurusu 600 binin
izerindedir. Tirkiye'de bu rakam 200 iriine bile
ulasamamaktadir.

Ic ve dis borc kiskacinda siirekli kriz sarmali yasayan
ilkemizde, tlke politikalarini IMF, Dinya Bankasi,
DTO gibi uluslararasi kuruluslar belider hale gelmistir.
Ulkemizde tiretim ekonomisinin yerini, rant ve hizmet
ekonomisi almistir.

Calisanlarin bisyik bir cogunlugu aglik sinirinda
icretler almakta, meslektaslarimizi da icine alan issizlik
orani giin gestikge bisyiimektedir.

Kiresel kapitalizmin dayatmalari ile yillarin birikimi
olan SEKA, TUPRAS, TELEKOM, PETLAS, Eneriji
santralleri, TEKEL, Et Balik, Cimento, Seker
Fabrikalari, Demir Celik isletmeleri vb. bircok Kamu
iktisadi Tesekkili ya kapatilmakta ya da harag mezat
satilmaktadir.

Ulke sanayisi, tarimi, hayvanciligi ve tlke ormanlars
bitirilmektedir. Cikarilan bircok yasayla egitim, saglik,
sosyal givenlik, ulasim vb. birgok kamusal hizmet
dzellestirilmeye galisilmakta, kentsel yasam alanlarimiz
ve belediye hizmetleri yeni rant unsurlari haline
getirilmektedir. Planlama kavrami bitiniyle
terkedilmistir. Ulusal kalkinma planlarina ve bilim ve
teknoloji politikalarina gére belirlenmesi gereken
insan gici planlamasi da yapilmamistir. Bu
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nedenlerle egitim-insan giici-istihdam dengesi
kurulmamustir.

Bu durum, mihendislik egitiminin diizenlenmesinde,
gelistirilmesinde ve isthdamda 6nemli sorunlara neden
olmaktadir. Egitim, istihdam ve Gretim iliskilerinin
planli bir sekilde ele alinmamasindan dolay: lisans
egitiminde edinilen bilgilerin nemli bir bslimi
calisma hayatinda pratik karsiligini bulemamaktadir.
Bu durum meslege karsi yabancilasmanin yani sira
mesleki kérelmeye de neden olmaktadir.

Degerli katlimailar,

Meslek alanlarimizda issizlik % 25'ler seviyesine
ulasmistir. Meslektaslarimizin nemli bir bslimi
meslek alanlar disinda calismaktadir. Calisan
tyelerimizin yaklasik % 75'i yoksulluk sinirinin alinda
icrefler almaktadir. Ogrefim Gyelerimizin de ekonomik
kosullar giin gegtikge kétiye gitmektedir. Mhendislik
bélimlerindeki arashrma gérevlileri ve geng gretim
Uyeleri ise ya bir ideal ugruna ya da daha iyi bir is
bulamadiklari icin gérevde kalmaktadir. Cogu
karsilarina cikan ilk firsatta ya 6zel sekitsre gegmekte
ya da yurt disina gitmektedir.
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Tirkiye'deki isletmelerin biyik bir bsliming
olusturan 200.000'i askin kiicik ve orta dlcekli
sanayi kuruluslarinda hala mihendis istihdam
gelenegi olusturulamamishr.

Diger yandan da mesleki yetki ve sorumluluklarimizin
dnemli bir bslimi, Tekniker, Teknisyen ve Yiksek
Teknik Ogretmenler tarafindan kullanilmak
istenmektedir. Siyasi kesimler daha fazla oy toplama
adina bilim disi bu yaklasimlara yesil 1sik yakmakta,
yasal zemin hazirlomaya ¢alismaktadir. Hal béyle
iken, insan giict planlamasi, gerekli altyapi ve egitim
kadrosu géz &niine alinmadan politik ve ticari
tercihler sonucu meslek alanlarimiza iliskin yeni
balimlerin agilmasina devam edilmektedir. Ornegin,
Odamiza kayitlh mihendislik disiplinlerine yénelik
olarak, makina mishendisligi egitimi veren bslim ve
fakiltelerin sayisi 47, endistri-isletme mihendisligi
egitimi veren balim ve fakiltelerin sayisi 35, ugak-
vzay-havacilik mihendisligi egitimi veren bslim ve
fakiltelerin sayisi 3'tir. Bu bslim ve fakiltelerde
yaklasik 21.000 égrenci makina mishendisligi, 9.000
dgrenci endustri-isletme mihendisligi, 1.400 &grenci
ugak-uzay-havacik mihendisligi konularinda
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dgrenim gdrmektedir. Odamiz Gyesi meslek
disiplinlerine ydnelik egitim veren bu bslimlerin egitim
hizmetlerinin kalitesinde de biyik farkliliklar
bulunmaktadir. Egitim programlarinin, ders
iceriklerinin, dgretim Uyesi sayisi ve yeterliliklerinin,
laboratuvar, derslik, kiitiphane, bilgisayar donanimi,
arastrma ve barinak olanaklarinin genel yetersizligi
yaninda, egitim kuruluslan arasinda bu olanaklar
agisindan da ciddi dengesizlikler bulunmaktadir.

2547
yiksekdgretimde verilmekte olan egitimin ulusal ya

sayilli  Yiksekégretim  Kanununda
da uluslararasi objektif dlgitlere gére denetlenmesi,
dlgilmesi ve degerlendirilmesi igin yapilmasi gereken
islemlere ait acik bir diizenleme mevcut degildir.

Degerli katlimcilar,

Ulkemizde bu daginiklik yasanirken, tlkemizin de
imzaladigi Dinya Ticaret Orgiiti anlasmalari ve AB
anlasmalari mihendislik hizmetlerinin serbest
dolasimini da kapsamaktadir. Bu anlasmalar
uluslararasi akademik ve mesleki taninirhg da
zorunlu tutmaktadir. Ginimiizde "diploma" tanim,
yiksek egitim sonucunda kazanilan akademik bir
Unvan veya dereceyi degil, kisinin mesleginde tam
yetkilendirildigini belirtmek igin kullanilmaktadir. Bir
cok ilkede bu amagla yeni kurum ve kuruluslar
olusturulmus ve ydntemler gelistirilmistir. Avrupa
Birligi Ulkelerinde ise ilkeler arasindaki esitsiz
gelisimin ortadan kaldirilmasi igin yillardir birgok
cergeve program uygulanmaktadir. Bu programlar
ile egitim seviyeleri yikseltilmekte, meslek ici egitim
ve yasam boyu egitim programlarina bisyik kaynaklar
aktariimaktadr.

Bu esitsiz gelisme kosullarinda ve ilkemiz
mihendislerinin yatirimdan kopuk politikalarla
disirildigi mesleki formasyonla, mihendislik
hizmetleri gelismis Glkelerden Tirkiye'ye dogru
gergeklesmekte, meslek uygulama alanlarimiz gisn
gestikge daralhlmaktadir.
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Degerli katlimcilar,

Meslegimizin toplumsal sorumluluklari oldukga
fazladir. Meslek uygulama alanlarimiz gerek tek tek
bireylerin gerekse toplumun giinlik yasamini, cevreyi,
toplumun can ve mal givenligini dogrudan
etkilemektedir. Dolayisiyla, her seyden &nce toplumsal
bir hizmet sunan mihendisler ve mimarlar bu
hizmetleri verebilecek yeterli bilgi ve deneyime sahip
olmak, mesleklerinde uzmanlasmak zorundadirlar.

Bu nedenle TMMORB tarafindan hazirlanan "Yetkili
Mihendis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Belirlenmesi
ve Belgelendirilmesine iliskin Kanun Tasarisi"nin
ivedilikle yasallasmasi hayati 6nem arz etmektedir.
Kanun Tasarisinin hedefi; hizmetin kisi ve toplum
yararina verilmesi, yanlis uygulamalarin 8nlenmesi,
kalite ve givenirligin artinlmasidir. Mhendislik
hizmetlerinin alaninda yeterli mesleki bilgi ve deneyime
sahip olan Uyelerce verilmesi, hizmetin verilme
sUrecinde hizmeti veren Uyelerin mesleki kurallar ve
meslek etigi agisindan tam olarak denetlenmesidir.
Hizmeti veren iyelerin bilginin hizla yenilenmesi
gereksinimine uygun olarak cagdas teknikleri
izleyebilmelerine yonelik sirekli mesleki egitim sirecine
tabi tutulmalarinin saglanmasidir.

Degerli katlimcilar,

Ulkemizin icerisinde bulundugu olumsuz tablonun
degistirilmesi mumkindir. insanlarimizin Gzerinde
dzgirlik ve gdneng igerisinde yasayacagd baska bir
Tirkiye mimkiindir. Bunun igin bu lkeyi ydnetenler
her seyden &nce biitin bu olumsuz gidisin nedeni
olan ABD ve kiresel sermaye patentli IMF
politikalarindan vazgegmeli, yiiziini kendi halkina
cevirmelidir. Ulkemizin kalkinma planlari ulusal bilim,
teknoloji, yenilenme ve sanayilesme politikalari
temellerine oturtulmalidir. Ulkemiz tim alanlarda ve
tim sektorlerde kendi ulusal planlarini yapmalidir.

Bilim ve teknolojide yetkinlesmeli ve bunu ilke
dlceginde toplumsal ekonomik faydaya dénistirmeli
ve bu amagla ulusal bir strateji belirlemelidir. Devletin
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ekonomide yénlendiriciligi artinlmalidir. IMF, Dinya
Bankasi, DTO gibi finans kuruluslarinin
yonlendiriciligi ile art arda ¢ikarlan yasalarla kamusal
varliklarimizin ormanlarimizin, tarim alanlarimizin,
madenlerimizin, kiiltirel mirasimizin yagmalanmasina

son verilmelidir.

Bilimi teknolojiye, teknolojiyi uygulamaya dénistiiren
mishendislerin daha donanimli ve birikimli olarak
yetisecegi ve mezuniyet sonrasi bilgilerini
yenileyebilecekleri, gelistirebilecekleri egitim

olanaklari, Gretim ve calisma ortamlan saglanmalidir.

Mevecut politika ve uygulamalarin yerine; planlamaci
bir anlayisla, toplumsal gereksinimleri, iretimi,
istihdami ve yasam boyu egitimi, ilkenin bilim ve
teknoloji yeterliliginin giclendirilmesini temel alan
ulusal egitim politikalar yasama gegirilmelidir.

Boylesi bir egitim politikasi ve yapilanmalarin temel

hedefleri:

1. Ulkenin gereksinim duydugu elemanlari ihtiyac
oraninda yetistirmek,
2. Bilimsel bilgiyi Gretmek,

w

Esit ve Ucretsiz egitim sunmak,

4. Universite egitimini ézerk ve demokratik
ortamlarda siirdirmek,

5. Belletme ve ezbercilik yerine 6grenmeyi, verileri
kabul etmek yerine arastrma yetenegini
gelistirmek,

6.  Ogrencilerin teknik egitimi yaninda sosyal ve
kiltirel egitimlerini de tamamlamak,

7. Buanlayisa uygun nitelik ve sayida &grefim Uyesi
yetistirmek,

8. Cok sayida niteliksiz mishendis yetistirecek gok

sayida donanimsiz iniversite ve bolim agmak

yerine, Ulke ihtiyaclarini gdzeten yeterli egitim
kadrosu ve kiitiphane, derslik, laboratuvar, yurt
vb. alt yapisi tamamlanmis kuruluslar

olusturmak,
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9.  Simdiye kadar agilmis bulunan niversitelerin
kalite dizeyini arhirmak ve kalite esitsizligini
ortadan kaldirmak, eksik alt yapilarini
tamamlamak,

10. Egitimde kalite standartlarini olusturarak
mithendislik bslimlerinin kalitesini bu kriterlere
gore denetlemek,

11. Ulkemizde verilen lisans diplomalarinin
uluslararasi dizeyde taninmasini saglamak,

12. Lisans egitimini meslek ici egitim programlariyla
sirrekli desteklemek olmalidir.

TMMOB ve bagli Odalar, Gniversitelerin yeni
mithendislik ve mimarlik bslimlerinin agilmasi, egitim
programlarinin olusturulmasi, kontejanlarinin
belirlenmesi siireglerinde yer almalidir. Bu gercevede
mihendislik ve mimarlik hakkindaki yasada, YOK
yasasinda ve TMMOB yasasinda gerekli dizenlemeler
yapiimalidir.

Sizlerin de paylashgini disindigimiz tim bu
Snerilerin siyasi Ust yapida yasam bulmasi igin bizleri
egiten Universitelerimizle TMMOB ve bagl Odalar
arasinda is ve gii birliginin daha fazla gelistirilmesi
bir gérev olmaktan &te zorunluluk olarak karsimizda
durmaktadr.

Sevgili kahhmailar,

Son olarak Kongrenin gerceklesmesini saglayan
Diizenleme, Danisma ve Yiiriitme Kurullar ile Kongre
Sekretaryasina, Ankara Sube Yénetim Kurulu ve
calisanlarina, Kongreye bildiri sunacak ve panellerde
yer alacak degerli konusmacilara, delege ve izleyiciler
ile katkida bulunan kurum ve kuruluslara, Sube
Baskanimiz Prof. Dr. Kahraman ALBAYRAK'a,
Odamiz Yénetim Kurulu Sekreteri Ali Ekber
CAKAR'a, TMMOB Danismani Orhan ORUCU'ye,
TMMORB Ikinci Baskani Oguz GUNDOGDU ve
TMMOB Baskani Mehmet SOGANCI'ya, sahsim ve
Oda Yénetim Kurulumuz adina ictenlikle tesekkir
ediyor; Kongremizin basaril gegmesini diliyorum.
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TMMOB Muhendislik Egitimi
Sempozyumu 2005 Sonuc¢ Bildirgesi

TMMOB adina Makina Mihendisleri Odasi
tarafindan diizenlenen ve Makina Mishendisleri Odasi
Ankara Subesi'nin sekretaryaliginda yiritilen
TMMOB Mihendislik Egitimi Sempozyumu, 18-19
Kasim 2005 tarihlerinde, Ankara'da Gazi
Universitesi Mithendislik Mimarlik Fakiltesi Kongre
Merkezinde gerceklestirildi.

Acilis konusmalarinin ardindan TMMORB tarafindan
"Tirkiye'de Mihendislik Egitiminin Tarihsel Gelisimi"
konulu agilis bildirisinin sunuldugu Sempozyumda,
"Yetkili/Yetkin/Uzman Teknik Eleman Kanunu ve
Mesleki Taninirhlik" ile "Mihendislik Egitimi
Programlari ve Mihendislik Egitimi Degerlendirmesi"
konulu iki panelin yani sira; Mishendislik Egitimi,
Mishendislik Egitiminde Yeni Egilimler, Mthendislikte
Lisans Egitimi, Mihendislik Egitimine Etki Eden
Faktsrlerin Degerlendirmesi, Mishendislik Egitiminde
Akreditasyon ana baslikli 5 oturumda 16 bildiri
sunumu yapilmistir. Sempozyumda toplam 30 adet
bildiri iceren ve bugiine kadar TMMOB ve bagli
odalarin yaphg mihendislik egitimleri ile ilgili kurulay,
calistay, kongre ve sempozyumlarin sonug
bildirgelerinin de icinde yer aldigi bildiriler kitab
katlimcilara dagilmishr. Sempozyum sonunda ise
ayri  bir oturum halinde "Sempozyum
Degerlendirmesi" yapilmistir. Sempozyum
oturumlarini 587 kayith katilimer izlemistir.
Sempozyum siresince sunulan bildiri ve paneller
1siginda ortaya cikan sorunlar ve bu sorunlarin
¢dzUmiine yonelik dneriler asagida dzetlenmistir.

Ulkemizde uygulanan ekonomik programin temel
felsefesini, dinyada yasanan gelismelerden bagimsiz
olarak degerlendirmek olanakli degildir. Tirkiye,
1980'li yillardan itibaren uluslararasi sermayenin
istemlerine uygun olarak enerjiden haberlesmeye,
egitimden sagliga, tarimdan sosyal giivenlige kadar
hemen hemen tim alanlarda yapisal bir degisim
programina tabi tutulmaktadir. Ulkemizde sanayi
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yatinmlar azalmakta, ciftci tarladan uzaklasmakta,
issizlik orani biyimekte, gikan krizlerin sik ve
dayanilmaz boyutlart yoksullasma sirecini kronik hale
getirmektedir. Bu durumdan mihendisler de biyik
capta olumsuz olarak etkilenmektedir.

Neo-liberal kiiresellesme ideolojisi, toplumsal ve
kamusal alanlart yeniden tanimlayarak bu alanlar
bireysel yarar ve piyasa sireglerine baglh kilmakta,
toplumsal iliskilerin timine bagl olarak egitim alanini
da belirlemektedir.

Ulkelerin egitim politikalar, bilim, teknoloji ve sanayi
politikalarindan ayri disiinilemez. Tirkiye'deki egitim
ve mihendislik egitimi, toplum cikarlarina gére degil,
uluslararasi is bdliminin bir sonucu olarak
sekillenmistir. Gelismis ilkeler ulusal cikarlar
dogrultusunda ulusal yenilenme politikalarini hayata
gesirebilmek icin AR-GE calismalaring, bilim, teknoloji
ve egitim altyapilarina bitgelerinden ayirdiklari
kaynaklari her gegen giin artirmaktadirlar. Oysa bu
sireg Ulkemizde gelismis Ulkelerde oldugu gibi
islememektedir.

Kiresel kapitalist dinyaya entegrasyon calismalarinin
hizla yiritildigi ginimiizde, Glkemize bigilen roller
irdelendiginde gorilmektedir ki; IMF ve DB'nin
koydugu sartlar dogrultusunda egitim ve gretim
hizmetleri piyasa ve sermayenin hizmetine
sunulmakta, egitim metalastirimaktadir. Egitim
alaninda dayatilanlar, sirketlesen Gniversite
anlayisinin gelismesine de neden olmaktadir.
Universite yapisindaki degisim, "sirket" ve "misteri
odakli" bir tarza ydnelmekte ve "mifredat" buna
uygun bigimde yeniden yapilandirlmaktadir.

Universitelerimizde bilimsel arasirmalara gerekli
kaynaklar ayrilmayarak, bilimsel gelismelerin éniine
gegilmektedir. Sanayi ile iliskiler toplumun
ihtiyaglarina gére degil, sadece sermayenin
ihtiyaglarina gére yapilanmakta, bilim, piyasa
belirledigi
kullanilmaktadir. Dolayisiyla sanayici AR-GE

ekonomisinin amaca ydnelik
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faaliyetlerine yatirrm yapmamakta, ihtiyac
duydugunda tniversitelerin projelerini sahin almaya
calismaktadhr.

Egitim, istihdam ve Gretim iliskilerinin planli bir sekilde
ele alinmamasindan dolay: lisans egitiminde edinilen
bilgilerin 8nemli bir bslimi ¢alisma hayatinda pratik
karsihgini bulamamaktadir. Bu durum meslege kars:
yabancilasmanin yani sira mesleki kérelmeye de neden
olmaktadr.

Ogretim tyelerimizin de ekonomik kosullari giin
gectikge kotiye gitmektedir. Mihendislik
bslimlerindeki arashrma gérevlileri ve geng dgretim
tyeleri ya bir ideal ugruna ya da daha iyi bir is
bulamadiklar igin gérevde kalmaktadir. Bunlarin
cogu, karsilarina cikan ilk firsatta ya 6zel sektdre
gesmekte ya da yurt disina gitmektedir.

Mishendislik alanindaki egitimde gerek agilan okullar
gerek artirilan kontenjanlar agisindan planlama
anlayisinin olmamasi &zellikle belirli bslimlerden
mezun mihendislerin istihdam sorununu artirdig gibi
bu kitlenin mesleki kimliklerinde erozyon
yaratmaktadir. Uretim sireclerinde ortaya cikan
degisim, mihendisleri yeniden bicimlendirmekte,
mesleki formasyonlarini degistirmekte, istihdami
daraltmaktadir. Issizligin artmasi ticret politikalaring
olumsuz y&nde etkilemekte ve mithendislerin emegi
ile orantili cret almalarini engellemektedir.

2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu'nda,
yiksekdgretimde verilmekte olan egitimin ulusal ya
da uluslararasi objektif slcitlere gore denetlenmesi,
dlgilmesi ve degerlendirilmesi igin yapilmasi gereken
islemlere ait agik bir diizenleme mevcut degildir.

Ulkemizin de imzaladigi Dinya Ticaret Orgiitis ve
Avrupa Birligi anlasmalari mishendislik hizmetlerinin
serbest dolasimini da kapsamaktadir. Bu anlasmalar
uluslararasi akademik ve mesleki taninirlligi da
zorunlu tutmaktadir. Ginimiizde "diploma" tanimi,
yiksek egitim sonucunda kazanilan akademik bir
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Unvan veya dereceyi degil, kisinin mesleginde tam
yetkilendirildigini belirtmek igin kullanilmaktadir. Bir
cok Ulkede bu amagla yeni kurum ve kuruluslar
olusturulmus ve yontemler gelistirilmistir.

Teknolojideki hizli ilerleme ve bilimsel bilgideki hizls
arhs mihendislik alaninda uzmanlasmay: ve "yetkili/
yetkin/uzman mihendis" kavramlarini gindeme
getirmistir. TMMOB bu konuda mihendislik
disiplinlerinde uzmanlik alanlarini belirleme
calismalarini yiritmektedir. Odalarca yapilacak
dizenlemelerle, mihendisin uzmanlik egitim ve
deneyimlerini tamamlayip uzman olduklari alanlarda
yetki ve sorumluluk sahibi olacaklardir. Ancak
ilkemizde akreditasyon ve sertifikasyon konularinda
ortaya ¢ikan yasal diizenleme ihtiyaci hala
karsilanamamustr.

Meslek alanlarimizda issizlik % 25'ler seviyesine
ulasmistir. Meslektaslarimizin nemli bir bslimi
meslek alanlar disinda calismaktadir. Calisan
tyelerimizin yaklasik % 75'i yoksulluk sinirinin alinda
icretler almaktadir. Gelecek 5 yil sonunda mishendis,
mimar ve sehir plancilar ordusuna 125.000 kisinin
daha katilacak olmasinin sonuclarinin simdiden ele
alinmasi bisyisk 8nem tasimaktadir.

Tém bu olumsuz tanimlamalara ragmen; 50 yillik
deneyim ve bilgi birikimi 151iginda ve mesleki,
demokratik kitle &rgiti olmanin sorumlulugu ile,
tyelerinin sorunlarinin toplumun sorunlarindan
ayrilamayacag bilincinde olan; cagdas, bagimsiz,
demokratik ve sanayilesen bir Tirkiye zlemiyle,
halktan ve emekten yana tavir alan, bu dogrultuda
politikalar ireten ve micadele veren TMMOB,
ilkemizin iginde bulundugu olumsuz tablonun
degistirilmesinin mimkiin olduguna inanmaktadir.
insanlanmizin Gzerinde &zgurlik ve génenc icerisinde
yasayacadi baska bir Tirkiye mimkindir.

TMMOB'nin konu ile ilgili 6zgiil hedefi, Gniversite ve
sanayi isbirligi, égretim elemanlarinin niteligi ve

gelisimi, egitim programlarinin yeniden yapilanmasi,
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egitimde akreditasyon, egitimde nitelik, gelismis
ilkelerde mihendislik egitimi ve ilkemiz kosullarina
uyarlanmasi gibi konularda ¢ézimler Greterek
mishendislerin nasil yetismeleri gerektigini ortaya
koymak ve bu konularda siyasi iktidara, ulusal sanayi
ve Universitelerimize 6neriler sunmak, bunlarin
uygulanabilirliligini saglamakhr.

Sempozyum kapsaminda yapilan bu temel
belirlemeler, sunulan bildiriler ve yapilan paneller
sonucu orfaya cikan goris ve neriler gz dniine
alinarak asagidaki sonuglarin kamuoyuna ve ilgili
taraflara duyurulmast kararlastirilmishr.

- Kiresellesme ve sermaye isteklerine gére
universitelerin yapilandirilmasi uygulamalarindan
vazgegilmelidir.

- Mevcut politika ve uygulamalarin yerine; planlamaci
bir anlayisla, toplumsal gereksinimleri, iretimi,
istihdami ve yasam boyu egitimi, ilkenin bilim ve
teknoloji yeterliliginin giiclendirilmesini temel alan
ulusal egitim politikalar yasama gegirilmelidir.

- Toplumsal esitsizligin her cesidini strekli ve sistemli
olarak ireten egitim yapisi terk edilmelidir.

- Egitim her kademede esit ve parasiz olmalidir.

- Universiteye girisin orta égretimden degil de
dershanelerden gegiyor olmasi, egitim diizeninin ne
kadar bozuk oldugunun bir géstergesidir. Universite
dncesi egitim-6gretim; laik, demokratik, cagdas ve
bilimsel ilkelere gére tepeden tirnaga yeniden
yapilandirlmalidir.

- Universiteler bilimsel bilgiyi tretme mekanlari
olmalidir.

- Polis ve jandarma Gniversitelerden cikarilmali;
baskici ve cins ayrimei uygulamalarla dolu egitim
programlari terk edilmelidir.

- Belletme ve ezbercilik yerine dgrenmek, verileri kabul
etmek yerine arashrma yetenegini gelistirmek; teknik
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egitim yaninda sosyal ve kiltirel egitimleri de
tamamlamak; egitimde sorgulayan, disinen,
dayanisma duygusuna sahip, bilimsel kriterleri
dnemseyen, aydinlanmis égrencilerin yetismesi, en
temel amag olmalidir.

- Uygulama, mishendislik egitiminin vazgegilmez bir
pargasidir. Teorik bilgiler laboratuvar uygulamalar:
ile desteklenmelidir.

- Ogrenci saglik sigortasi uygulamasina gecilmelidir.

- Bilimi teknolojiye, teknolojiyi uygulamaya dénistiiren
mihendislerin daha donanimli ve birikimli olarak
yetisecegi ve mezuniyet sonrasi bilgilerini
yenileyebilecekleri, gelistirebilecekleri egitim
olanaklari, Grefim ve calisma ortamlar saglanmalidir.

- Cok sayida niteliksiz mishendis yetistirmek ve yine
cok sayida donanimsiz iniversite ve bdlim agmak
yerine, Ulkenin gereksinim duydugu elemanlari
yetistirmeli; yine gereksinim dogrultusunda yeterli
egitim kadrosu ve kiitiphane, derslik, laboratuvar,
yurt vb. alt yapisi tamamlanmis kuruluslar
olusturulmali; simdiye kadar agilmis bulunan
Universitelerin egitim diizeyi artinlmali, kalite esitsizligi
ortadan kaldirilmali, olusturulacak kalite standartlar
dogrultusunda denetimler yapilmalidir.

- Ulke gerceklerine uymayan ve disaridan
programlanan meslek yiksek okulu programlari ile
mihendislik programlari arasinda var olan ve
mihendislik programlari aleyhine olan 1/3
oranindaki mali destek dengesizligi giderilmelidir.

- Uygun nitelik ve sayida dgretim Uyesi yetistirilmeli,
dgretim Uyelerinin egitim disinda ticari faaliyette
bulunmasi engellenmeli, egitim hizmetini Greten
dgretim Uyelerinin ekonomik, sosyal ve mesleki
sorunlari ¢dziilmeli, dgretim Uyeligi meslegi saygin
ve gekici hale gefirilmelidir.

- Universitelerde akademik yikselmelerde uluslararasi
bilimsel yayinlar en dnemli 8lgiit olmaktan gikarilmall,

Kongre Kurultay Sempozyumlardan
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amaca uygun diger calismalar da élgitlere dahil
olmalidir.

- Ogretim tyelerinin disincelerinden, sendikal
eylemlerinden ve demokratik taleplerinden dolay:
karsilastiklar her tirli ceza ve siirgiin uygulamalarina
son verilmelidir.

- YOK tiim kurumlariyla kaldirlmali, Universiteler
Arasi Kurul ve Universiteler, 5zerk ve demokratik bir
anlayis temelinde yeniden dijzenlenmeli, Gniversitenin
bitin bilesenlerinin ydnetim ve karar sirecine
kahlmalar giivenceye alinmalidir. Universitenin iig
temel bileseni olan dgretim Uyeleri, dgrenciler ve
niversite calisanlarinin Universite yénetimine
katlmalar saglanmalidir.

- Mihendislik hizmetlerinin, alaninda yeterli mesleki
bilgi ve deneyime sahip olan Odalarin iyelerince
verilmesi, bu Gyelerin mesleki kurallar ve meslek etigi
agisindan tam olarak denetlenmesi gerekmektedir.
Hizmeti veren Uyelerin bilgilerinin hizla yenilenmesi
gereksinimine uygun olarak, cagdas teknikleri
izleyebilmelerine yonelik sirekli mesleki egitime tabi
tutulmalar saglanmalidir.

- Ulkemizde verilen lisans diplomalarinin uluslararasi
diizeyde taninmasi saglanmalidir.

- Lisans egitimi meslek ici egditim programlariyla sirekli
desteklenmelidir.

- Mihendislik egitimi ve égretimi programlarinin
akredite edilmesi yetersiz ve donanimsiz bélimlerin
agilmasina engel olacagi gibi, bslimlerin
gelismelerinin de 6niini acacakhr. Egitim
programlarinin akreditasyonunda, yabanci
akreditasyon kurumlari yerine TMMOB'nin de iginde
yer aldigi MUDEK (Mihendislik Degerlendirme
Kurulu) ¢alismalar yayginlastirimalidir.

- Akredite olmayan bélimlerin kayiplarini giderici
telafi programlari TMMOB ve iniversitelerce

hazirlanmali ve uygulanmalidir.
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- TMMORB ve bagli Odalar, Gniversitelerde yeni
mihendislik, mimarlik ve sehir planlama ile ilgili
yiksek &grenimin planlanmasinda, yeni fakilte ve
bélimlerinin acilmasi, egitim programlarinin
olusturulmasi, kontenjanlarinin belirlenmesi
sUreglerinde yer almali, bu stirecte TMMOB'nin 6neri

ve onayi alinmalidir.

- YOK'6n egjitim programlarina miidahalesi nedeniyle
azalan uygulamali dersler acigi, TMMOB ve ilgili
kurum ve kuruluslarin birlikte ¢alismalariyla
kapatimalidir.

- Mesleklerini icra ederken mihendisleri izleyen ve
sicillerini tutan tek kurum olan TMMOB, mihendislere

yonelik tim tasarruflarin odaginda olmalidir.

- Genel bistceden egitime aktarilan pay yeterli seviyeye
getirilmeli ve Universite bitcelerinde bilimsel
arastirmalara ayrilan pay artirlmalidir. Harg, ikinci
égretim, yaz okulu gibi parali uygulamalar

kaldirilmalidir.

- Kamu kaynaklari vakif/6zel Gniversitelere
aktarilmamali, vakif iniversitelerinin programlarinda

akreditasyon zorunlulugu getirilmelidir.

- Bayindirlik ve iskan Bakanliginin talebi zerine
TMMOB tarafindan hazirlanan "Yetkili Mhendis,
Mimar ve Sehir Plancilarinin Belirlenmesi ve
Belgelendirilmesine iliskin Kanun Tasarisi Taslagi"nin
ivedilikle yasalasmasi hayati 6nem arz etmektedir.
Kanun Tasarisinin hedefi; hizmetin toplum yararina
verilmesi, yanlis uygulamalarin &nlenmesi, kalite ve
guvenilirligin artirlmasidir. Taslak ilgili kurum ve
kuruluslarin katkilar ile zenginlestirilerek bir an 6nce
yasalastirlmalidir.

Tiirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi
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TESISAT SEKTORU, TESKON 2005 'TE BULUSTU

- VII. Ulusal Tesisat Mithendisligi Kongresi ve Sergisi
renkli bir agilisla baslad:. Tirkiye'nin dért bir yanindan
yiizlerce tasarimci, Uretici, uygulayici, isletmeci ve
akademisyen Ulusal Tesisat Mithendisligi Kongresi ve
Isitma, Sogutma, Klima ve Dogal Gaz Fuar icin
izmir'de bulustu.

- TESKON 2005, 35 kurum ve kurulus tarafindan
desteklendi. Kongre boyunca toplam 5 salonda
sunumlar gergeklestirildi. Bildiri sunumlar paralel iki
salonda yapildi ve toplam 16 oturumda 40 adet bildiri
sunuldu. Kongre siiresince 2 panel, 1 konferans, 4
seminer, 3 kurs, 3 sabah toplantisi ve 1 forum
gerceklestirildi. Kongre boyunca 2 teknik gezi
yapilmistr.

- Kongre boyunca diizenlenen fuara, sektdrde triin
ve hizmet ireten, temsilcilikleri ile birlikte 211 kurulus
kahldi. Kongreyi 1460'1 kayith delege olmak iizere,
3.000'i askin mihendis, mimar, teknik eleman ile
Universite, meslek yiksek okulu ve meslek lisesi
dgrencisi izledi. Fuar da yaklasik 15.000'i askin
kisi tarafindan ziyaret edildi.

- Sosyal etkinlikleri ile de dolu dolu gegen kongrede
IZFASA.S., IPRAGAZ A.S. Ege Bslgesi Sanayi Odasi
kokteylleri, kongre gala yemegi, pul, karikatir ve
fotograf sergileri gerceklestirildi.

TMMOB Makina Mishendisleri Odasi adina izmir
Subesi tarafindan yedinci kez izmir’de diizenlenen
Ulusal Tesisat Mihendisligi Kongresi kapsaminda
IZFAS tarafindan ilk kez diizenlenen Isitma, Sogutma,
Klima ve Dogalgaz Fuarida uluslar arast izmir Fuar
Alaninda gergeklestirildi. 23 - 26 Kasim 2005
tarihlerinde dért giin stiren TESKON 2005 fuari
halka agik ve Gicretsiz olarak ziyaret edildi.

TESKON 2005 tango gosterisi ile basladi. Kongre
acilisinda konusan MMO izmir Subesi Yénetim Kurulu
Baskani Dogan Albayrak, “Meslek 6rgiiti olarak
Biyiksehir Belediyesi ve IZFAS isbirliginde
dizenledigimiz etkinlik, izmir’in kongreler ve fuarlar
kenti olmasi yonindeki ¢abamizin basarili bir
rnegini olusturmustur” dedi. izmir icin birlikte Gretme
modellerini gelistirmenin ve sinerji yaratmanin
gerekfigine vurgu yapan Albayrak, Oda olarak yerel
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yonetimlerle birlikte halka yénelik hizmetlerini
gelistirmek arzusunda olduklarini séyledi.

Kongre Yiritme Kurulu Baskani Dog. Dr. Baris
OZERDEM kongre programi ile ilgili ayrintli bilgi
vererek; “Kongremiz, her zaman oldugu gibi, teknik
oturumlari, seminerleri, kurslari, panelleri,
konferanslari ve forumlari ile dinamik ve yogun bir
program icermektedir. Kongre kapsaminda 40 adet
bildiri sunulacaktir. Bildiri sunumlari paralel
oturumlarda ve iki farkli mekanda yapilacaktir.

Kongre kapsaminda bu yil kentimize gelmis olan ve
yakin bir zamanda konutlarda da kullaniimaya
baslanacak olan dogal gaz ile ilgili “Sanayide ve
Konutlarda Dogal Gaz Kullanimi: Tasarim ve
Uygulamalan” baslikli bir seminer dijzenlenecektir.
TESKON 2001’den bu
gerceklestirilecek olan ve kahlimalardan biyik ilgi

yana UgUnciusi
goren “Jeotermal Enerji Semineri” yeni eklenen
konularla, icerigi gelistirilmis ve giincellenmis haliyle
bu Kongre'de de yer aldi. Buna ek olarak Kongre
kapsaminda, “Isitma ve Sogutma Sistemlerinde
Bireysel ve Merkezi Sistemlerin Analizi” ile “Mekanik
Tesisatlarda Deprem Giivenligi” konularinda da
seminerler verilecektir.

Makina Mithendisleri Odasi Baskani Emin

28

KORAMAZ; Oda kurumsal yapisini tanitarak
basladigr konusmasinda Ulusal Tesisat Mithendisligi
Kongrelerinin, ilkemizde bu alanda yapilan en ciddi
bilimsel ve yaygin katilimli etkinlik oldugunu, birgok
konuda; mihendislik etigi, uzman mihendislik, yapi
denetimi, egitim ve akreditasyon gibi meslegimizin
dnemli konularinin ilk olarak TESKON icerisinde ele
alindigini belirtti. KORAMAZ konusmasinda 6zetle
sunlari soyledi:

Tesisat sektdrini ilgilendiren yasal dizenlemelerden
biri, “Yapi Denetim Kanunu”dur. Yapi Denetiminin
anahtari mesleki denetim, mesleki denetimin olmazsa
olmaz kosulu da “Uzmanlik ve Belgelendirme”dir.
Bina ve bunun dogal eki mekanik tesisatinin tasarim,
iretim ve bakiminda gerek tretenler, gerekse bunlari
denetleyenler Oda’dan belgeli konunun uzmani
mihendisler olmali ve bu yasal diizenlemelerde yer
almalidir. Yapi Denefiminin kamusal bir denetim alani
oldugu asla unutulmamalidir. Milli gelirden aldig pay
ilke ortalamasini altinda kalan 1. derece deprem
bslgesinde bulunan birgok ilimizin yiirirlilikte olan
4708 sayili yapi denetimi kapsami disinda tutulmasi
olaya ne denli ticari bakildiginin en somut
gostergesidir. Yapi Denetim Kanunu bitin bu
olumsuzluklari giderecek sekilde yeniden
diizenlenmelidir.
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Ayni sekilde 26.07.2002 tarihinde yayinlanarak
yirirlige giren “Binalarin Yangindan Korunmasi
Hakkinda Yonetmelik” yeterince islenmeden yirirlige
girmis, sonra da yaygin kullanimi saglanamamisr.
26 Temmuz 2005 tarihine kadar kamuya agik
binalarin yénetmelik hikimlerine uygun kosullara
getirilmesi gerekirken (Gegici Madde 1a) ilke
genelinde yerel ve merkezi yonetimlerin bu konuda
yeterli gayret igerisinde oldugu séylenemez.

Yine EiE tarafindan hazirhk calismalart yiritilen
“enerjinin etkin ve verimli kullanilmasini, ve bu suretle
enerji maliyetlerinin ekonomi izerindeki yiikinin
hafifletiimesini ve cevrenin korunmasini hedefleyen”
Enerji Verimliligi Yasa Tasarist Odamizin gérislerini
de kapsayacak sekilde yasalasmalidir.

TMMORB Yénetim Kurulu Baskani Mehmet SOGANCI
1993'ten bu yana tesisat sektérini izmir'de
bulusturmaktan mutluluk duydugunu belirterek,
TMMOB olarak mishendis ve mimarlari ilgilendiren
pek gok yasal diizenlenmeye miidahil olduklarini, ilgili
bakanliklarin TMMOB'dan istedikleri géris ve
nerilerle ilgili cok kisa sirelerde hazirlik yapilarak
dosyalar olusturuldugunu séyledi.

Ardindan izmir Biyiksehir Belediye Baskani Aziz
KOCAOGLU ve izmir Vali Yardimaisi Fahir ISIKSIZ
birer konusma yaptlar.

Kongrede, MMO Baskani Emin KORAMAZ'in
yonettigi “Avrupa Birligi Mizakere Sireglerinde
Tesisat Mihendisliginin Durumu” paneli ile TMMOB
Baskani Mehmet SOGANCI'nin yénettigi “Yetkin,
Yetkili, Uzman Teknik Eleman Kanunu ve Mesleki
Taninirlik” baslikli iki panel dizenlendi. Ve “AB
Surecinde Tesisat Mhendisligi ile ilgili AB ve Tirk
Standartlar” konulu bir de konferans verildi.

TESKON 2005 fuarini agan Vali Oguz Kagan Ksksal
ise bdyle biytk bir organizasyonu gerceklestirdigi
icin Makina Mihendisleri Odasina ve IZFAS'a
tesekkir effi. Bdylesi organizasyonlarin yaygin olarak
yapilmasini istedi.
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TESKON Sonuc¢ Bildirgesi

VII. Ulusal Tesisat Mishendisligi Kongresi ve Fuari,
kurumsallasarak 12. yilini dolduran ve
geleneksellesen 6zelligiyle, 23-26 Kasim 2005
tarihleri arasinda Makina Mishendisleri Odasi adina
Subesi

diizenlenmistir.

izmir yuriticologionde Izmir'de

Kongre ile birlikte dizenlenen sergi bu yil fuar
konseptinde IZFAS A.S. tarafindan diizenlenmistir.
Etkinlik, Kulturpark Uluslararasi izmir Fuar alaninda
bulunan 5 salonda ve 2 no’lu fuar holinde
gerceklestirilmistir. Kongre 35 kurum ve kurulus
tarafindan desteklenmis, kongre boyunca iki ayri
salonda ve toplam 16 oturumda 40 adet bildiri
sunulmustur. Kongre siresince 2 panel, 1 konferans,
4 seminer, 3 kurs, 3 sabah toplantisi ve 1 forum
gerceklestirilmis, kongre boyunca 2 teknik gezi
yapilmistir. Kongre boyunca diizenlenen fuara,
sektdrde iiriin ve hizmet Ureten, temsilcilikleri ile birlikte
211 kurulus katlmishr. Kongreyi 1460’1 kayith delege
olmak iizere, 3.000'i askin mihendis, mimar, teknik
eleman ile Gniversite, meslek yilksek okulu ve meslek
lisesi 6grencisi izlemis, fuar da yaklasik 15.000'i
askin kisi tarafindan ziyaret edilmistir.
Oturumlarda, tesisat mithendisligi alanindaki bilimsel
ve teknik gelismeler ile AR-GE kapsaminda sektdrde
yapilan calismalarin tanihldigi, sekisrel yenilik, bilgi
ve deneyimlerin paylasildigr 6zgin bildiriler
sunulmustur.

Panellerde ise, ilke ve Odamiz giindeminde nemli
bir yer tutan, basta “Yetkili/Yetkin/Uzman Teknik
Eleman Kanunu ve Mesleki Taninirlilik” ve “AB
Mizakere Sireglerinde Tesisat Mihendisliginin
Durumu” konulari tim ayrintlari ile ilgili bakanlik,
oda, dernek, Universite ve sektér temsilcilerince
tarhsilmis, goris ve Sneriler paylasilmistir.

Ulkemizde ve 6zellikle Ege Bélgesi’'nde zengin bir
potansiyele sahip olan jeotermal enerji konusunda
“Jeotermal Enerji-2005 ” baslikli ve genis kapsamli
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bir seminer diizenlenmis, iic giin siren seminer
kapsaminda 26 bildiri sunulmustur. Bu ¢alismalar
sonucunda olusturulan ve dért yiiz sayfayr asan
Seminer Kitabi yayin diinyasina kazandirilmis,
diizenlenen seminere 90 meslektasimiz kahlmistir.
Kongremizde balgemize yeni gelen dogal gaz ile ilgili
“Sanayide ve Konutlarda Dogal Gaz Kullanim:
Tasarim ve Uygulamalari” semineri iki kez
diizenlenmis ve 13 bildiri sunulmus, 2 teknik gezi
diizenlenmistir. Bu calismalar sonucunda olusturulan
Seminer Kitabi yayin diinyasina kazandirilmis,
diizenlenen seminerlere 115 meslektasimiz katilmistir.

Kongremizde, ayrica “Isitma ve Sogutma
Sistemlerinde Bireysel ve Merkezi Sistemlerin Analizi
ve “Mekanik Tesisatlarda Deprem Givenligi” 2 farkli
konuda daha seminerler dizenlenmistir. Diizenlenen
iki seminere toplam 222 meslektasimiz katlmistir.
Seminerlerin yani sira Kongremizde 3 farkli konuda
kurslar gerceklestirilmistir. “Temel ve Uygulamali
Psikrometri”, “Temiz Oda” ve “Sanayide Buhar
Tesisat” basliklarinda dizenlenen bu kurslar
meslektaslarimiz tarafindan yogun ilgi gdrmis ve 77
yemiz katlmishr.

Ulkemizin Avrupa Birligi mizakere sireclerini
yasadigi ve tesisat sektdriing ilgilendiren onlarca yasa,
yonetmeligin yayinlandig bu siirecte “AB Sirecinde
Tesisat Mihendisligi ile llgili Avrupa Birligi Standartlan
ve Tirk Standartlari” konulu bir konferans
diizenlenmistir.

Kongrede ayrica “Mesleki Yetkinlik, Mesleki
Taninirhhk”, “Tesisat Alaninda Ara Teknik Eleman
Yetistirilmesi ve MIEM Kurslari”, “MMO’nun Tesisat
Alanindaki Yayin Calismalarinin Degerlendirilmesi”
konulu Diizenleme, Yiriitme, Danismanlar Kurulu
Uyelerinin Panel Yéneticilerinin, Oturum Baskanlarinin
katlimiyla sabah toplantilar dizenlenmistir.

Kongre sonucunda asagidaki konularin kamuoyuna
duyurulmasi karar alina alinmigsr.

® Bugiin tamamlanan Kongremizde, daha énceki
kongrelerde de defalarca dile getirilen ve 17 Ekim
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2005 tarihinde izmir'de meydana gelen deprem
dizini sonuglarindan da bir kez daha gérildigio
iizere, 4708 Sayil Yapi Denetim Kanunu’nun saglikl,
guvenli, yapi Uretimine iliskin sorunlari ¢zilemedigi
bir kez daha ortaya gikmistir.

Bilim ve teknigin gereklerine uygun, TMMOB'ne bagli
ilgili meslek odalarinin gérisleri alinarak haziranacak
yeni bir Yapi Denetim Kanunu ivedilikle TBMM
gundemine taginmalidir.

Yapi Denetim Kanunu’nun temelini olusturacak ve
Kongremiz panel oturumunda ele alinan ve tim
hazirliklari TMMORB tarafindan tamamlanmis olan
Yetkili / Yetkin Uzman Teknik Eleman Kanunu da
Yapi Denetim Kanunu'na paralel olarak TBMM
gundemine taginmalidir.

* Depremlerde kayiplarin % 80’e varan kismi, tasiyici
sistemlerin gordiigu zarara bagl olarak tesisatlarda
olusan hasarlar sebebiyle meydana gelmektedir.
Tasiyic sistemin yikici nitelikte hasar gdrmemesi
durumunda yangin koruma sistemi, havalandirma
sistemleri, duman tahliye fani, acil durum jeneratéri
vb. birgok tesisat donaniminin, deprem sonrasi
kesinlikle calisir durumda olmasi gerekir. Ayrica
mekanik tesisatin ve ekipmanlarinin bu durumda
cevreye hasar vermemesi ve tehlike yaratmamasi
gerekir. Aksi takdirde can ve mal kaybinin niine
gesilmesi olanaksizdir.

Uluslararasi standartlar uyarinca ilkemizde tim
tesisatlarda sismik koruma yapilmasi bir liks degil,
olmazsa olmaz bir kosuldur . Bu standartlara gére
insa edilecek binalarin bulundugu bélge, arazi sartlari,
bina yiksekligi ve tesisatlarin konumu, binanin ve
ekipmanlarin nem faktéri vb. bircok bilgiye gore
belirlenen deprem yiiklerine gére tesisatlarin
korumasi yapilmalidir. Ulkemizde de artik tim
binalarin bu bilingle insa edilmesi gerekliligi
vurgulanmistr.

e Ulkemizde hastanelerde basta ameliyathaneler
olmak izere diger Unitelerde hijyene iliskin
uygulamalarda “can alici” sorunlarin yasandigi

bilinmektedir.



mmo biilteni

Standartlara hijyenik klima ve

uygun
havalandirmanin olmadigi yerde hijyenik ortam

olusturulamaz.

Tam bir uzmanlik alani olusturan temiz oda, hijyenik
klima ve havalandirma sistemi tasarim ve
vygulamalarina iliskin uluslararasi standartlarin
ulusal standartlara dénistirilip ivedilikle tlkemiz
genelinde uygulamaya gegirilmesi ve denetimin siirekli
gerceklestirilmesi gerekmektedir. Bu konuda Bayindirlik
ve iskan Bakanligi, Saglik Bakanligi ve TSE'nin zaman
gesirmeden koordinasyon iginde, Gniversitelerimizin
ve meslek odalarinin, ilgili sektdr derneklerinin katki
ve katilimiyla ulusal standart ve ydnetmeliklerin
hazirligini tamamlamasi gerektigi vurgulanmishr.

* AB ijlkelerinde 1990'li yillarin basindan bugiine
kadar yapilan ¢ok yénli calismalar sonucunda
yapilar igin ortalama 200 kWh/m?yil olan enerj
gereksinimi 100 kWh/m?yil seviyelerine
indirilebilmistir.

“En ucuz enerjinin tasarruf edilen enerji oldugu”
bilinciyle sanayi tesisleri basta olmak izere konutlarda
isitma, aydinlatma, sicak su eldesi ve yemek pisirme
dahil olmak tizere enerjinin verimli kullanimina iliskin
“Enerji Verimliligi Kanun Tasarisi”nin gok yonli ve
kapsayici olarak meslek odalarina, Gniversitelere
uygulama sireglerinde aktif rol vererek ivedilikle
TBMM giindemine tasinip yasalastiriimasi
gerekmektedir.

* 1997 yilinda iklim Degisikligi Cerceve Sézlesmesi
(iDCS) cercevesinde Kyoto Protokoli, imza sahibi
ilkelere sera gazi salimmlarini kademeli olarak
azaltma yikimliligini getirmistir. Bunun
saglanmasi icin yenilenebilir enerji kaynaklarinin
dncelikli olarak gelistirilmesi gerekli gérilmektedir.
AB Komisyonu “Yenilenebilir Enerji Kaynaklar Beyaz
Bildirisi”ni ve 2001/77/EC sayili direktifini
yayinlamis ve sonug olarak 2020 yilina kadar genel
enerji tiketimi iginde yenilenebilir enerji payinin
%12'ye ulasmasini hedeflemistir.
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S6z konusu IDCS'ye ilkemizin katlimi 21 Ekim 2003
tarihinde gergeklestirilmistir.

AB miizakere siirecinde sunulan ulusal programin
14. boliminde “enerii alanlarindaki dncelikler
listesinde yenilenebilir enerji kaynaklarindan saglanan
enerji Uretiminin arttirnlmasi kisa vadeli &ncelikler”
arasinda yer almaktadir.

Ulkemizi de baglayan mevcut uluslararasi
anlasmalara ve ilkemizin yenilenebilir enerji
kaynaklari agisindan son derece zengin potansiyele
sahip olmasina ragmen yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanim orani oldukga disiktir.

Yerli ve yenilenebilir kaynaklarimizin (jeotermal,
gines, riizgar vb.) etkin ve yaygin kullaniminin
arthrilmasi amaciyla 10.05.2005 tarihinde kabul
edilen 5346 sayili kanun (Yenilenebilir Eneriji
Kaynaklarinin Elektrik Uretimi Amach Kullanimi
Kanunu) ile atilan adimin daha da gelistirilerek ve
yonetmeliklerinin bu anlayis ve hedefler
dogrultusunda hazilanmasi ve uygulanmasi gerektigi
vurgulanmistir.

Ulkemizde toplam is giiciniin yaklasik tcte birinin
tarim sektdriinde yer aldig ve bu sektérde maliyete
etki eden girdilerden en &nemlililerinden birinin de
enerji oldugu géz dniine alinarak, zengin potansiyele
sahip ve ¢ogunlugu kirsal kesimde bulunan disik
sicaklikli jeotermal kaynaklarin sera isitlmasinda,
tarimsal Griinlerin kurutulmasinda ve kanatli hayvan
ve balik Gretiminde etkin ve yaygin kullanimini tesvik
edici uygulamalara yer verilmesi ayrica isaret
edilmistir.

Tim bu 6nermeleri kapsayacak ve jeotermal
sahalarimizi korumayi ve gelistirmeyi saglayacak
sekilde 1998 yilindan buyana giindemde olan
“Jeotermal Enerji ve Mineralli Sular Kanun
Tasarisinin”da katilimer ve seffaf bir anlayisla kamu
yarari esas alinarak hazirlanmasi ve yasalasmasi talep
edilmistir.

Kongre Kurultay Sempozyumlardan
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* Binalarin Yangindan Korunmasi hakkinda
yonetmeligin gecici 1. maddesinde belirtilen can ve
mal givenligi agisindan yiksek risk grubunda yer
alan kamuoyuna acik binalarda (kafeterya, restoran,
okul, hastane, ofel, ¢arsi, tiyatro, sinema, is yerleri
vb.) yangina karsi &nlemlerin alinmasi ve denetimine
yonelik belirtilen ¢ yillik sire 26 Temmuz 2005
tarihinde dolmustur.

Ancak daha &nceki kongrelerimizde de
vurgulamamiza ve sisrenin dolmus olmasina ragmen
bugiine dek merkezi ve yerel yonetimler tarafindan
etkin ve yaygin uygulama gerceklestirilmemistir.
Yonetmelikte yer alan dnlemlerin ve denetimlerin
ancak yangin giivenligi konusunda uzman makina,
elektrik mthendisleri ve mimarlari icinde bulunduran
heyetler tarafindan yapilabilecegi belirtilmistir.

Odalarimizin, iniversitelerimizin ve sektér
derneklerinin bu alanda yapilacak olan egitim ve
denetim calismalarina destek verme cagrilari da
birakilmaktadir.
Kongrede, ydnetmeligin AB mevzuatina uygun olarak

yillardir yanitsiz
gozden gegirilmesi, merkezi ve yerel ydnetimlerin
yangin givenliginin saglanmasi igin uygulama
yéninde calismalar gerceklestirmeleri konusunda
duyarl olmalarina iliskin cagri bir kez daha
yinelenmistir.

® Dogal gaz sektdrinde dagiim/iletim ve tesisat
uygulamalarinda polietilen ve gelik boru kaynakeilig,
dogal gaz tesisat konularinda gereksinim duyulan
ara teknik eleman kurslarinin Makina Mishendisleri
Odasi énciiliginde Ciraklik Egitim Merkezlerinin alt
yapi olanaklar da gézetilerek Milli Egitim Bakanhg
il Mudirlikleri ile birlikte isbirligi icerisinde
gerceklestirilmesinin dnemi vurgulanmistir. Endustriyel
tesislerde dogal gaz dénisimlerine iliskin
meslektaslarimizin ve ara teknik elemanlara yonelik
meslek igi egitimlere agirlik verilmelidir.

Kentsel dogal gaz dagm uygulamalarinda her kent
icin ayr sariname yerine Ulke genelinde gegerli olacak
dagitim sebekesi, servis hatlari ve ic tesisat yapim
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sartnamelerinin, Odamiz géris ve Snerilerine yer
verilerek EPDK tarafindan yirirlige gegirilmesi
saglanmalidir.

5015 Sayili Petrol Piyasasi Kanunu ve bagl ikincil
mevzuatta petrol dolum, depolama, dagitim ve iletim
hatlarina iliskin standartlar belirlenerek yer verilmeli
ve uygulanmalidir. Sektdre ydnelik egitim ve denetim
calismalarinda Odamiza etkin rol verilmelidir.

e 5307 Sayili Sivilastirilmis Petrol Gazlar Kanunu
2.03.2005 tarihinde yirirlige girmistir. Ulkemizde
yaygin olarak ddkmegaz, tipgaz, ve otogaz sekli ile
kullanilan sivilastirilmis petrol gazlarinin gisvenli ve
ekonomik olarak kullanicilara sunumunu amaglayan
kanun ile LPG sektdriinde gdrev yapan tim personelin
surekli egitimi ve belgelendirilmesi TMMOB’a bagli
meslek odasi tarafindan gergeklestirilmesi hikim
altina alinmistir. Egitim ve belgelendirme
ydnetmeliginin uzmanlik alanimiz kapsaminda meslek
odamiza etkin ve aktif rol vererek EPDK tarafindan
ivedilikle yayinlanmasi talep edilmistir.

e 9 Kasim 2005 tarihli AB ilerleme raporunda
ilkemizde AR-GE ¢alismalarina ayrilan payin
GSYiH'nin % 0.8 oraninda oldugu kayit altina
alinmistir. Makina imalat sektdrimiizde oldugu gibi
tesisat sektdrinde de riin bazinda ihracatin ithalah
karsilama orani % 30 seviyesindedir. Katma degeri
yiksek wrinlerin Gretilmesi ve ithalata bagimliligs
azaltmak amaciyla 2010 yilina kadar, Hikimet
tarafindan GSYiH'den AR-GE'ye ayrilan payin % 2
oranina ulastirlacagr belirtilen gecikmis iddiali
hedefin yasam bulmasi icin simdiden biitceden gerekli
payin ayrilmasi gerekmektedir.

e Odamiz 1998 yilindan bugiine Meslek ici Egitim
Merkezi (MIEM) kanali ile Mekanik Tesisat
Mihendisligine iliskin Isi Yalitimi, Sihhi Tesisat,
Sogutma Tesisati, Kizgin Sulu, Kizgin Yagli, Buharli
Isitma Sistemleri, Klima Tesisati, Havalandirma
Tesisati, Basingli Hava Tesisah, Otomatik Kontrol
Tesisah, Yangin Tesisat, LPG Tesisati, Dogalgaz
Tesisah, Sanayi Tipi Camasirhane Tesisah, Sanayi Tipi
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Mutfak Tesisah, Havuz Tesisati, Aritma Tesisati
konularinda egitimler vermektedir. Uzmanlik ve
Belgelendirme Yonetmeligi ile Mekanik Tesisat
Uzmanlik Belgelendirme Yénetmeligi kapsaminda
surdirilen kurslar ilke genelinde 49 noktada
gerceklestirilmektedir. Odamizin Personel
Belgelendirme Kurulusu olmasi ve tim bu
calismalarini kurumsallashrmaya yénelik ¢abalar
desteklenmelidir.

Odamizin bu ¢alismalari goézetilerek tesisat
mithendisligi 6zelinde oldugu gibi ve mihendislik
genelinde mesleki invanlarin kullanilmasi, davranis
kodlarinin diizenlenmesi ve bu kodlara uyumun
saglanmasi, editim ve meslek ici egitimin siire/ierik/
kapsam/sekil /sertifika/akreditasyon esaslarinin
olusturulmasi gibi yasal dizenlemeler yapilmas:
gerekmektedir. Bu diizenlemelerde meslek odalarinin
yetki ve sorumlulugu AB diizeyine getirilmelidir.

- Odamizin tesisat alanindaki meveut yayinlarinin
nitelik ve nicelik agisindan daha da gelistirilmesi iin
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sektorde faaliyet gdsteren uygulamacilarin ve
akademisyelerin katki ve katilimlarinin dnemi isaret
edilmis, mevcut kitaplarin 4 yillik periyotlarda gézden
gecirilerek gelistirilmesi, sektérde dil birliginin
saglanmasi amaciyla Tesisat Mihendisligi Teknik
Terimler S6zliginin hazirlanmasi, meslektaslarimiza
iliskin yayinlarin yani sira ara teknik elemanlara
yonelik yayinlara da gereksinim oldugu ve bu
konulardaki ¢alismalarin Odamiz koordinasyonunda
gerceklestirilmesi gerektigi belirtilmistir.

VII. Ulusal Tesisat Mishendisligi Kongresinin niteligi
ve niceligiyle cagdas, demokratik, sanayilesen, iireten
bir Turkiye yaratlmasi sirecine katkida bulunacag
inanciyla yukaridaki istemlerimizin yasama
gegirilmesinin takipgisi olacagimizi ve ayni anlayis
ile iki yillik periyotlarda ulusal ve uluslararasi katilimin
daha da arhirilarak VL. Ulusal Tesisat Mishendisligi
Kongresi ve Fuari'nin gerceklestirilmesi gerektigini
bildiririz.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi

HIDROLIK VE PNOMATIK KONGRESI VE SERGISI YAPILDI

Makina Mihendisleri Odasi adina izmir ve istanbul
Subeleri tarafindan 4. kez izmir'de diizenlenen Ulusal
Hidrolik Pnématik Kongresi ve Sergisi, Uluslararasi
Izmir Fuar Merkezi'nde yapildi. Kongre kapsaminda
teknoloji pullari, fotograf ve karikatir sergileri yer
dliyor. IZFAS tarafindan diizenlenen sergiye ise 147
firma istirak etti.

Kongre ve Fuar agilisina MMO Yénetim Kurulu
Baskan Vekili Salim Melih SAHIN, OYK Sayman Uyesi
Ahmet ENIS, Sanayi ve Ticaret Bakani Ali COSKUN,
izmir Vali Yardimcisi Fethi OZDEMIR, izmir
Biyiksehir Belediyesi Baskan Vekili Yusuf Ali
KARAMAN, IYTE Rektsri Prof. Dr. Semra ULKU,
MMO izmir Sube Baskani Dogian ALBAYRAK, Avrupa
Akiskan Giici Dermekleri Birligi (CETOP) Baskani
Amadio BOLZANI, ingiltere Ulusal Akiskan Giici
Merkezi (NFPC) Direktérii John SAVAGE, Almanya
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Makina imalatcilar Birligi Uzmani Jérn DURER,
Akiskan Giici Dernegi (AKDER) Baskani Steven
YOUNG, Kongre Yiritme Kurulu Baskani Ahmet
CERANOGLU ve MMO istanbul Sube Baskani Tevfik
PEKER katldilar.

Oda Yénetim Kurulu Baskan Vekili Salim Melih
SAHIN, IV. Ulusal Hidrolik Pnématik Kongresi'nin
acihisinda yaphgr konusmada, Odamiz bijtin meslek
ve uzmanlik alanlarinda oldugu gibi hidrolik pnématik
sekiorine yonelik olarak da gelistirici ve iyilestirici
calismalar yapmay: temel gérevleri arasinda saydigini
belirttikten sonra konusmasina séyle devam etti:

“Bu etkinliklerin 6nde geleni, Odamiz adina izmir ve
Istanbul subelerimizin isbirliginde diizenlenen Ulusal
Hidrolik Pnématik Kongreleridir. Bu kongreler,
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sektdriin en kapsamli bulusmasi olarak gerceklesmekte
ve sektoriin gelistirici bir dizi etkinlik drgiitlemesine
de yol agmaktadir. 1999 yilindan bu yana 6 yildir
dizenledigimiz Hidrolik Pnématik Kongreleri, sektoriin
kendini tanimlamasi, sektsrel faaliyetlerin bilimsel-
teknik terminolojik bir gercevede gelismesi ve sektcr
ici isbirligi gelistirilmesi agilarindan ¢ok yararli olmus
ve sektorel kuruluslar tarafindan da takdir edilmistir.

Sevgili katihmailar,

Birgok sektor ve sanayi dali arasindaki gegiskenlikler,
hidrolik pnématik uygulamalarinda da gegerlidir.
Soyle ki; demir-gelik, makina imalat, is ve insaat
makinalari, otomotiv, savunma, gida, ambalaj, gemi
insa, saglik, baraijlar, otomasyon ve robot teknolojileri
gibi sanayiler, sekicrler ve teknolojik alanlar, hidrolik-
pndmatik girdilerini yaygin olarak kullanmaktadir.

Odamiz hidrolik pnématik sistemlerle baglantili
alanlarla ilgili kongre, kurultay, sempozyum
etkinlikleri de diizenlemektedir. Is Makinalar:
Sempozyumu, Bakim Teknolojileri Kongresi, iletim
Teknolojileri Kongresi bunlarin basinda gelmektedir.
Ayrica Otomotiv ve Yan Sanayii Sempozyumu, Demir
Celik Kongresi, Ugak Havacilik ve Uzay Mishendisligi
Kurultay, Makina Tasarimi ve imalat Teknolojileri

) ,‘_.,,_..;.-.,,,.._'___ :
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Kongresi, Tekstil Teknolojileri ve Tekstil Makinalar:
Kongresi ve Ulusal Tesisat Mihendisligi Kongresi,
hidrolik pnématik sistemlerin uygulandigi alanlara
yonelik etkinliklerimiz arasindadir.

Bu etkinliklerin biitininde, gerek ilgili sektdriin ana
gindem, sorun ve uygulamalari gerekse baglantil
ilgil;
akademisyenler, mihendisler, uzmanlar ve sektsrel

alanlarla bilimsel-teknik hususlar,
kuruluslarca detayli olarak irdelenmektedir. Kisacasi
Odamiz, bir sekidrden sanayinin diger dallari ve
bitinine, bitinden alt sekidr ve dallara gegisleri en
ince teknik detaylara kadar irdelemekte, bunlari
yayinlarina yansitmakta, etkinlik sonuglarini
kamuoyuna sunarak paylasmaktadir.

Kongre, Sempozyum etkinliklerinin bildiri kitaplarini
yayinlamakla yefinmeyerek, periyodik dergilerimizdeki
bilimsel makalelerde ilgili konular islenmekte ve ayrica
teknik kitap basimi da gergeklestirilmektedir.
Dogrudan hidrolik pnématik ile ilgili kitaplarimiz
arasinda; “Pnématik iletim Temel Bilgileri”, “Hidrolik
Devre Elemanlari ve Uygulama Teknikleri”, “Pnématik
Devre Elemanlari ve Uygulama Teknikleri”, “Hidrolik
Pnématik Tirkce-Almanca-ingilizce Sézlik” i
sayabilirim. Ayrica asansérler, tesisat, otomotik
kontrol ve diger uzmanlik alanlarimizla ilgili olup
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hidrolik pnématik ile baglantli gok sayida kitap basimi
da gergeklestirilmistir.”

Melih SAHIN, kijresellesme sireclerinin gelismekte
olan ulkelerin ulusal ekonomileri ve mihendislik
hizmetleri Gizerindeki olumsuz etkilerine degindikten
sonra, hidrolik pnématik sektdrine iliskin su
degerlendirmeleri yaph:

“Ulkemizdeki hidrolik pnématik sekisr boyutu gelismis
ilkelerin gok altindadir. Ancak bu durum, gelismislik-
gelismemislik veya gelismislik-orta gelismislik terazisine
vurularak dogal bir durum olarak karsilanmamalidir.
Zira Tirkiye'nin potansiyelleri ve olanaklar yeterince
degerlendirilmemektedir. Bu kapsamda sekicriin temel
sorunlari arasinda yerli iretim konusu basli basina
bir yer tutmaktadir. Tirkiye'de yerli Gretimin artmasi,
daha 8nce saydigimiz sekicrlerin iretim kapasitelerini
artirmalari, kapasitelerini tam kullanmalari, ithalata
yiklenme ve disa bagimliliktan kurtulmak ile
momkindir. Ozellikle sé6z konusu irin ve
uygulamalarin en yogun kullanildigi makina imalat
sanayiinin tesvik edilmesi, yerli Gretimin artmasi iin
bir zemin olusturacaktir.

Tirkiye'nin hidrolik pnématik sekidrinin teknoloji
kullanimi ve projelendirme agisindan iyi bir yerde
oldugu sdylenebilir. Ancak iretim agisindan ayni
durum s6z konusu degildir. Yerli Gretimde bu alanda
ilk Gretimleri gerceklestiren firmalar ile ciddi bir yol
alinmis gibi gériinse de genel bir iiretim kapasitesi ve
iretim/yahrim politikasindan s6z etmek heniiz
mimkin degildir. Sektérin gelisimi esasen
yatrimlarla saglikli temellere kavusacaktir. Fakat
ofomotiv sektdriindeki birkag yatinm ve agir sanaryideki
kamu yatinmlari disinda ciddi bir yatirm olmamasi,
sektdrin ve tim bilesenlerinin gelisiminin &niindeki
ana engeli olusturmaktadir. Hidrolik pnématik
sektdrinin icinde bulundugu sorunlarin arasinda
yetismis eleman eksikligi de bulunmaktadir. Hidrolik
pndmatik teknolojisi o denli hizli gelismektedir ki,
dncelikle egitim kadrolarinin sekidrdeki teknolojik
gelismeleri yakindan izleyebilmeleri gerekmektedir.
Makina Mithendisleri Odasi ve sektsrel kuruluslarin
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yapacadi ¢alismalara Universiteler ve sektdriin
verecegi destekle, hidrolik pnématik sektdriinin bu
konudaki eksiklerinin Gizerine gidilebilecektir.”

OYK Baskan Vekili, “Gegmis kongrelerimizde oldugu
gibi IV. Ulusal Hidrolik Pnématik Kongresinde de
sektdrel gelismeleri irdelemek yaninda tlke ve sektdr
aleyhine olumsuz faktérleri aydinlatmak ve
¢dzimlerine katkida bulunmaya calisacagiz.
Paylasildigina inandigimiz bu amacla bu platformu
yarathik” dedikten sonra Kongreye emegi gegenlere
tesekkiir etti ve kongrenin basaril gecmesi dilegiyle
konusmasini tamamlad.

Hidrolik-Pnomatik Kongresi Sonuc¢
Bildirgesi

IV. Ulusal Hidrolik Pnématik Kongresi ve Fuari
geleneksellesen &zelligi ile 1-4 Aralik 2005 tarihleri
arasinda izmir Kiltirpark Fuar alanlarinda
gerceklestirilmistir. Kongre bslimi Makina
Mihendisleri Odasi adina izmir ve istanbul Subeleri
yuriticologinde, fuar organizasyonu ise Izmir
Biyiiksehir Belediyesi IZFAS A.S. tarafindan
gerceklestirilmistir.

Kongre 44 kurum, kurulus ve sektorel basin kurulusu
tarafindan desteklenmis, kongre boyunca iki ayri
salonda toplam 18 oturumda 31 adet bildiri
sunulmustur.

Kongre siiresince 3 konferans, 1 panel, 1 forum,
11 atsélye calismasi, 1 sabah toplantisi
gerceklestirilmistir. 460 sayfalik bildiriler kitabi ve 40
sayfalik Mevcut Durum Analiz Kitabi yayin dinyasina
kazandinlmistr.

Kongre boyunca diizenlenen fuara sektérde tiriin ve
hizmet ireten femsilcilikleri ile birlikte 151 kurulus
katlmistir.

Kongre; 920 kayitl delege olmak izere, toplam
1300’e yakin mihendis, teknik eleman, Gniversite
ve meslek lisesi dgrencisi tarafindan izlenmis, fuar

Kongre Kurultay Sempozyumlardan



Kongre Kurultay Sempozyumlardan

mmo biilteni

5000'i askin kisi tarafindan ziyaret edilmistir.
Uluslararast katilimin daha da gelistirildigi Kongrenin
acilis konferansi, Avrupa Akiskan Giici Dernekleri
Federasyonu (CETOP) Baskani Amadio BOLZANI
tarafindan “Akiskan Giiciniin Gelecegi” temasi ile
gerceklestirilmistir. Kongrede dizenlenen;
Konferanslarda; VDMA'dan (Almanya Makina
imalatcilart Birligi) Jérn Direr “AB Yeni Yaklasim
Direktifleri Kapsaminda Avrupa’da Hidrolik Pnématik
Alaninda Yiritilen Calismalar”, Amadio BOLZANI,
“CETOP ve Akiskan Giicii Egitimi”, NFPC ingjiltere
Ulusal Akiskan Giici Merkezi) Direktéri John Sav-
age “ingiltere Ulusal Akiskan Gici Merkezi ve
Akiskan Gici Egitimi” , AKDER Yonetim Kurulu
Baskani Steven Young “AKDER ve Akiskan Giicii
Egitimi” ve VDMA'dan (Almanya Makina imalatcilars
Birligi) J6rn Direr ayrica “AB Yeni Yaklasim
Direktifleri (98/37/EC Makina Emniyeti ve 97/23/
EC Basingh Ekipmanlar) ve Hidrolik Pnématik
Ekipmanlar” konular ele alindi. Oturumlarda hidrolik
pnématik alaninda bilimsel ve teknik ve AR-GE
kapsaminda sektrde yapilan calismalarin tanihildigs,
sektsrel yenilik, bilgi ve deneyimlerin paylasildig
6zgin bildiriler sunulmustur.

Kongre kapsaminda diizenlenen panelde ise “AB
Miizakere Sirecinde Hidrolik Pnématik Sektdri”
baslikl panele Sanayi ve Ticaret Bakanlig, Akiskan
Giicii Dernegi, Makina imalatcilar Birligi, CETOP,
Sektori ve ilgili endistri kuruluslarini temsil eden
firmalar ve Makina Mishendisleri Odasi femsilcilerinin
katihimiyla ayrintili olarak tarhsilmis; géris ve neriler
iretilmis ve paylasilmistir. Tarismanin tim delegelerin
aktif katlimi ile gergeklestirilmesi amaciyla panelistlerin
gorisleri Meveut Durum Analiz Raporu olarak panel
dncesi katiimailara sunulmustur.

Kongrede 11 farkli konuda atélye calismasi
gerceklestirilmistir. Hidrolik Akimilatdrlerin Segimi
ve Simiilasyonu, Hidrolik Sistemlerde Isi Yénetimi, is
Makinalarinda Hidrolik Direksiyon Sistemlerinin
Uygulamalar, Orbit Motorlar, Teknolojilerde Valf
Adalarinin Yeri ve Avantajlari, Servo Pnématik ile
Pozisyonlama Teknigi, Pnématik Sistemlerin
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Otomasyona Uyumu, Apkant Preslerde Oransal
Kontrolli Valfler Vasitastyla Konum Kontroli, Vakum
Teknolojisinde Son Gelismeler ve Otomasyon
Sistemlerinde Kullanilmasi, Hidrolik Sistemlerin
Projelendirilmesinde Dinamik Gereksinimlerin Etkileri
ve Oransal Valf Seciminde Kullanilan Hesaplama
Yontemleri, Hidrolik ve Pnématik Silindirlerde
Kullanilan Sizdirmazlik Elemanlarinin Uretim
Yéntemleri ile Secim, Kullanim, Montaj Teknikleri ve
Sik Karsilasilan Problemler konulari yurt ici ve yurt
disindan gelen uzmanlar tarafindan sunulmus ve
yogun ilgi gérmustir.

4 giin boyunca paylasma ve dayanisma zeminlerinin
gelistirildigi, sosyal, kiltirel etkinliklerle de
renklendirilen kongre sonucunda asagidaki konularin
kamuoyuna sunulmasi karar alina alinmistr.

* 2001-2005 yillarini kapsayan iilkemiz 8. Bes Yillik
Kalkinma Planinda sanayimiz igin 8ngérilen hedefler
arasinda yerel kaynaklar harekete gegirmek, AR-
GE'ye 8nem vermek, yuksek nitelikli is giici kullanmak,
6zgin tasarim ve marka yaratarak uluslararas
pazarlarda yerini alan bir yapiya kavusmak,
kongremizin de paylastgr bashklar olarak yer
almasina ragmen, plana yansiyan bu hedeflere
ulasilmasinda tlkemizin ne yazik ki yeterli ve istenen
oranda yol alamadigi saptamasi yapilmishr. Bu
saptamadan yola cikarak yiksek katma degerli
mallarin ihracatimizda ki payinin halen %5
seviyelerinde, sanayi girdilerinin payinin ortalama
%60'nin ise yurtdisindan geldigi, makina imalat
sektdrinde ise ihracatin ithalati karsilama oraninin
1/3 seviyelerinde kaldigi isaret edilmistir.
Kongremiz hazirlanmakia olan 9. Bes Yillik Kalkinma
Planinda ve 2006-2007 yillari ulusal bitgelerinin
olusumunda mevcut durum gézetilerek ilkemizde
yakici hale gelen issizligi azaltarak istihdami arfiracak
sanayi yatirimlarinin tesviklerine yénelik hedef ve
diizenlemelere yer verilmesini vurgulamaktadir.

® 9 kasim 2005 tarihli AB Komisyonu Tirkiye 2005
llerleme Raporunda, AB'nin sanayi politikas; 6zefle,
“yapisal degisikliklere uyum saglayarak rekabetin
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guglendirilmesini, yeni is olanaklarinin yaratlmasina
uygun ortam ile yerli ve ok uluslu yatirimcilarin AB
capinda biyimesinin desteklenmesini 6ngéren
stratejilerin kuvvetlendirilmesi” olarak agiklanmistr.
Ayni raporda ilkemize iliskin sanayi stratejisinin
uygulanmasinin belirlenen slcitlerle karsilastiriimas
icin daha fazla cabaya ihtiyag oldugu da ayrica
vurgulanmaktadir. Kongremizde iilkemizde 6zellikle
yerli ve cok uluslu yatirmlar artmakla birlikte bu
yatirimlarin tiketim mallar sektdrine, turizm,
bankaciliga ve sigortaciliga yéneldigi, sanayiye
yeterince yonelmedigi/ydneltilemedigi tespit edilmistir.
Sanayi yatirimlarini ve bu yatirimlar icinde lokomotif
ozelligi tastyan, hidrolik pnématik sektdrinin de
icinde yer aldigi Makina imalat sektérine iliskin
yahrimlara agirlik verilmesi gerekliligi ncelikle
belirtilmistir.

® Makina imalat sanayinde, giincel teknolojilerle
yapilan imalatta uluslararasi kriterlere gére hidrolik-
pnématik ekipmanlarinin kullanim orani %10
diizeyinde olmasi gerekirken, bu oranin illkemizde
cok daha distk seviyelerde oldugu bilinmektedir.
AB ilkelerinde makina imalat sektriindeki firma
basina disen ortalama satis tutari 21 milyon USD'dir.
Bu rakam tlkemizdeki firma basina dissen satislardan
3.5 kat daha fazladir.

Bunun nedeninin ise tasarima ve teknolojiye
dayanmayan katma degeri diisik makina imalatindan
kaynaklandigr bilinmektedir.

Bu nedenle &ncelikle AR-GE'ye, AR-GE ve inovasyon
alt yapisini gelistirmeye yonelik yahrimlarin gerek
kamu gerekse 6zel sekidrde artirilmasi gerekmektedir.
Daha énceki kongrelerimizde de defalarca dile
getirilen GSYiH'dan AR-GE’ye ayrilan % 0,8'lere
varan payin ivedilikle en az % 2 seviyelerine
cikarilmasi gerekmektedir.

Sektorde finansman, sermaye yetersizligi, disik
verimlilik, kalifiye isgiici, teknolojik ve endistriyel
birikim ve paylasim sorunlarina iliskin kalici, kakli
¢6ziim mekanizmalarina gereksinim vardir. Sekitrde
sahip olunan bilgi ve deney birikiminin uygulamaya
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ve katma degere donistirilmesi icin sistem
tasariminda ulasilan seviyenin gelistirilerek yaygin
kullaniminin saglanmasi, yerli malzeme Gretim ve
kullaniminin tesvik edilerek marka yaratlmasina
yonelinmesi gerekmektedir. Bu nedenle sektsrle ilgili
kalicr ve sirekli galismalarin gerceklestirilmesi, bu
kapsamda AB feknik mevzuat uyumuna ysnelik sekisr-
kamu isbirliginin saglanmasi icin meveut ulusal daimi
komiteler arasina Akiskan Giici Teknik Komitesi
eklenmelidir. Sanayi ve Ticaret Bakanlig
koordinasyonunda galismalarini yiritmesi dnerilen
Akiskan Giici Teknik Komitesi olusumunda ve
olusturulmus tim komitelerde Makina Mihendisleri
Odasina, ilgili diger meslek odalarina ve sektdr
derneklerine, Gniversite temsilcilerine yer verilmesinin
dnemi ayrica vurgulanmistir,

e Uriinlere iliskin teknik mevzuatin hazirlanmasi ve
uygulanmasina dair 4703 sayili kanun kapsaminda
hidrolik pnématik sekidrini de igine alan sanayi
irinlerinde pazara arz igin CE isaretinin bulunma
kosulu uygulamalarinin bulundugu bu dénemde
KOBI'lerin bilgi eksikliklerinin ivedilikle giderilmesi
gerektigi belirtilerek, disa bagimlilik nedeniyle zaman
ve ekonomik kayiplara neden olan uygunluk
degerlendirme islemlerinde gereksinim duyulan yerli
onaylanmis kuruluslarin eksikligi bir kez daha
vurgulanmishir. Bu eksikligin giderilmesi amaciyla
Makina Mihendisleri Odasinin uzmanlik alanina
giren 6 temel konuda (Makina emniyeti, basit basingli
kaplar, gaz yakan cihazlar, sivi ve gaz yakitl sicak
su kazanlari, basingli ekipmanlar ve asansérler)
onaylanmis kurulus olma ydnindeki calismalarinin
sektor, sektdr dernekleri ve ilgili bakanliklar tarafindan
desteklenmesi gerektigi belirtilmistir.

e ilk iic kongrede tespit edildigi izere hidrolik
pnématik sektdrinde Uriin ve hizmet Uretiminde
kalitenin artirlmasina yénelik teknik insan giiciiniin
sUrekli egitiminin ve belgelendirilmesinin saglanmasi
amactyla Makina Mihendisleri Odasi, Akiskan Giici
Dernegi ve Universitelerin birlikte tiretme geleneginin
olusturularak sirekli kilinmasi gerektiginin énemi
vurgulanmistir. Egitilmis, motive edilmis personelin
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hem verimlilik hem de giincel teknoloji uygulamas
ve gelisimi igin vazgegilmez oldugu bilinciyle sekidrde
mithendis istihdami ve yetkin kilinmasi vurgulanmishr.
Bu kapsamda Makina Mihendisleri Odasinin Meslek
ici Egitim Merkezi (MIEM) ile merkezin ISO EN TS
17024 Personel Belgelendirme Kurulusu Standardi
kapsamindaki sonuglanma asamasina gelen
akreditasyon calismalarinin ve Akiskan Giici
Derneginin Ulusal Akiskan Giicii Merkezi (UAGM )
olusturma, ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar
ile isbirligi yaratma girisimlerinin desteklenmesinin
&nemi vurgulanmistr.

e Hidrolik pnématik sektcri diin oldugu gibi bugiin
de ulusal ve uluslararasi standartlara uygun olmayan
kalitesiz ve sats sonrasi teknik hizmet destegi
bulunmayan riinlerin yarathig haksiz rekabet ortami
ile karsi karsiyadir. Bu durum standartlara uygun
iretim ve sahs yapan yerli Uretici ve ithalatgilar
olumsuz yénde etkilemektedir. Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'nin, ve TSE'nin tim irinlerde standartlara
vygunluk kosullarinin  giincellenmesi, AB
mevzuatlarindaki standartlarin ulusal standartlara
donistirilip, piyasa gozetim ve denetiminin
arhirilmasi gerekmektedir. 4703 sayili kanun
kapsaminda Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nca
yiritilmesi gereken piyasa gozetim ve denetim
faaliyetlerine ivedilikle baslanmasi gerektigi
belirtilmistir. Bu konuda Makina Mishendisleri Odasi
ve sektér temsilcisi kuruluslar ile isbirligine

gidilmesinin nemine isaret edilmistir.

e ilk ti¢ kongrede alinan kararlar dogrultusunda
AKDER tarafindan 6n hazirliklart baslatilan standart
vyumlastirma calismalarina sektériin katki ile
katiliminin ve desteginin artirilmasi gerektigi
vurgulanmistir. Bu siiregte kongre platformunun
yarathdi birikimden yararlanilmasi gerektigi
belirtilmistir. Yine olusturulmasi énerilen Akiskan Giici
Teknik Komitesinin bu calismalari ivmelendirecek bir
mekanizma olacagi da isaret edilmistir.
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e Sektdriin mevcut durumunu bitinsel olarak ortaya
koyacak, yerli Uretici ve ithalatgilarin yahrim, irefim,
sahs, AR-GE, istihdam ve benzeri bilgilerine saglikli
olarak ulasilamamaktadir. ilk kongremizde
vurgulanan sektérel envanterin gerceklestirilmesi
amacryla AKDER tarafindan baslahlan ¢calismalarin
tim sektor tarafindan desteklenmesi cagrisi yapilmistir.,

* Kongre kapsaminda 1999 yilindan bugiine
ivmelendirilen hidrolik pnématik alanindaki Tirkge
yayin envanterinin gelistiriimesi sektriin ve egitim
kurumlarinin gereksinimlerine yonelik 5zgiin, ceviri,
sireli yayinlarin kazandirilmasina yénelik
calismalarin sektdr ve ilgili kurumlar tarafindan
desteklenmesi vurgulanmistir.

* Sanayide yeni ve gelistirmeye ydnelik yatirmlarin
arthrilmasi hedefinin gerceklestirilmesi siirecinde ve
kalitenin arthrilmasi igin yatirimlarda otomasyon alt
yapisini olusturan malzeme ve ekipman girdisi
saglayacak Hidrolik Pnématik sektdriniin éncelikli
gelisme alani olarak ele alinmasi gerektigi
vurgulanmistr.

e ithalat ve ihracatta giimriklerde trinlerin
uluslararasi standartlara uygunluk denetimi
konusunda zaman ve ekonomik kayiplara neden olan
sorunlar yasanmaktadir. Bu sorunlar gerek
standartlara uygunluk gerekse yeni yaklasim
direktifleri kapsaminda CE uygunluk beyani, test deney
alt  yapisinin  yetersizligi  konularinda
yogunlasmaktadir. TSE'nin denetfimleri gerceklestiren
tek kurulus olmasi ¢dziimis zorlashrmaktadir. Cézim
yéniinde ilgili bakanliklarin koordinasyonda TSE'nin,
Meslek Odalarinin, Sektér Derneklerinin,
Universitelerin katki ve katlimiyla isbirligi
olanaklarinin yaratlmasi gerektigi belirtilmistir.
IV. Ulusal Hidrolik Pnématik Kongresi ve Fuarinin
“cagdas, bagimsiz, demokratik, sanayilesen, Greten
bir Turkiye” yaratlmasi strecine katkida bulunacag
inanci ile yukaridaki géris ve Snerilerimizin yasama

gegirilmesinin takipgisi olacagimizi bildiririz.
TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
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TMMOB SANAYI KONGRESI 2005 PROGRAMI
16-17 Aralik 2005 / Ankara

16 Aralik 2005 Cuma

08.30/09.30

KAYIT

09.30/10.30

ACILIS OTURUMU
Acilis Konusmalari

Yavuz BAYULKEN
Kongre Yiritme Kurulu Uyesi

Emin KORAMAZ
Makina Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu
Baskani

Mehmet SOGANCI
TMMORB Yénetim Kurulu Baskani

Ali COSKUN
T.C. Sanayi ve Ticaret Bakani

10.30/12.30

I. OTURUM
1923'ten Giinimuize Tirkiye'nin
Uluslararas: isbélimiindeki Yeri

Oturum Baskani

Kaya GUVENC

Makina Mihendisleri Odasi - Kongre
Yiritme Kurulu Uyesi

Oturum Katlimcilar:

Prof. Dr. isaya USUR

Uluslararasi isbdliminde sanayi kavraminin
ve Sanayilesmenin evreleri

Prof. Dr. Erol TAYMAZ
Sanayilesmeye Genel Bir Bakis

Salondan Katilimlar ve Tartismalar

12.30/13.30

YEMEK ARASI

TMMOB
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13.30/ 15.30
Il. OTURUM

KOBIi'lerin Sanayideki Yeri ve Onemi

Oturum Baskani
Kemal ULUSALER

TMMOB Elektrik Mhendisleri Odasi Yénetim

Kurulu Baskani

Oturum Katilimeilar
Yavuz BAYULKEN
Rapor Sunumu

Aykut GOKER
Degerlendirme

Salondan Katilimlar ve Tartismalar

15.30 / 15.45
CAY ARASI

15.45/17.45
lll. OTURUM

OSB, Kiiciik Sanayi Siteleri, Endistri

Bélgeleri ve Teknoparklar
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Kongre Kurultay Sempozyumlardan
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Oturum Baskani

Ali Ekber CAKAR

MMO YK Sekreter Uyesi,Kongre Yiriitme Kurulu
Uyesi

Oturum Katilimeilari
Yavuz BAYULKEN
Rapor Sunumu

Metin DURGUT
Degerlendirme

Salondan Katilimlar ve Tartismalar
17 Aralik 2005 Cumartesi

09.30 11.30
IV. OTURUM
Yeni Sanayilesme Modeli, Kirresel
Uretim, ihracata Yénelik
Sanayilesme; Fason Uretim ve
Taseronlasma

Oturum Baskani

Oguz TURKYILMAZ

Makina Mihendisleri Odasi - Kongre Yiritme
Kurulu Uyesi

Oturum Katimcilari

Doc. Dr. Cem SOMEL

Dog. Dr. Ahmet Alpay DIKMEN

Uretimde Katmadegerin Kiresel Paylasimi

Mustafa SONMEZ
Trkiye'nin ithalata Bagimli ihracat

Salondan Katilimlar ve Tartismalar

11.30/11.45
CAY ARASI

11.45/13.30
V. OTURUM
Sanayide istihdam ve Sendikalasma
Oturum Baskani
Mehmet TORUN
Maden Mihendisleri Odasi YK Baskani

Oturum Katilimeilar

Dr. Seyhan ERDOGDU

Kapitalizmin Déntisimi; Kamu Politikalarinda
D&niistimi ve istihdam

40
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Adnan SERDAROGLU (DiSK)
Sanayide istihdam ve Sendikalasma

Salondan Katilimlar ve Tartismalar

13.30 14.30

YEMEK ARASI

14.30 16.30

V1. OTURUM
Sanayi Politikalarina iliskin Gelecege
Bakis

Oturum Baskani
Orhan ORUCU
TMMOB, Kongre Yiriitme Kurulu Uyesi

Oturum Katilimeilar

Prof. Dr. Hacer ANSAL

imalat Sanayinde Teknolojik Gelismeler ve
istihdam Sorunu

Dr. Metin OZUGURLU
Taseronlasma Siireci ve istihdama Etkileri

Prof. Dr. Erinc YELDAN
Genel Denge Modelleri ve Bslisim

Salondan Katilimlar ve Tartismalar

16.30/ 16.45

CAY ARASI

16.45/18.15

Vil. OTURUM
Kongre Oncesi Etkinlikler, Tarhisma ve
Genel Degerlendirme

Oturum Baskani
Emin KORAMAZ
Makina Mihendisleri Odasi Yonetim Kurulu
Baskani /Kongre Diizenleme Kurulu Baskani

Oturum Katilimeilar

Prof. Dr. Oktar TUREL

Genel Degerlendirme: Kalkinma Politikalari ve
Gelecege Bakis

Salondan Katilimlar ve Tartismalar
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KonGRre-Kurultay-Sempozyum Takvimi

Etkinlik Adi

Etkinlik Tarihi

Etkinligi Diizenleyen

Birim

Ulusal iklimlendirme Sempozyumu ve Sergisi

25-27 Subat 2005

Antalya Sube

Ogrenci Uye Kurultay1 2005

12-13 Mart 2005

MMO Merkez

Marka Yonetimi Sempozyumu

14-15 Nisan 2005

Gaziantep Sube

1II1. Is Saghg ve Giivenligi Kongresi

29-30 Nisan 2005

Adana Sube

Ucak Havacilik ve Uzay Muhendisligi Kurultayi

7-8 Mayis 2005

Ankara Sube

I1. Bakim Teknolojileri Kongre ve Sergisi 11-14 Mayis 2005 Denizli Sube
Otomotiv ve Yan Sanayi Sempozyumu 27-28 Mayis 2005 Bursa Sube
11. iletim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi 27-28 Mayis 2005 istanbul Sube

Yeni ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklari/Enerji Yonetimi Sempozyumu

3-4 Haziran 2005

Kayseri Sube

Giines Enerjisi Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi

24-25 Haziran 2005

Mersin Sube

Makina Tasarimi ve Imalat Teknolojileri Kongresi

16-17 Eylll 2005

Konya Sube

Demir Celik Kongresi

22-24 Eyliil 2005

Zonguldak Sube

TMMOB GAP ve Sanayi Kongresi

23-24 Eylil 2005

Diyarbakir Sube

is Makinalan Sempozyumu

29 Eyliil-1 Ekim 2005

istanbul Sube

Ulusal Tibbi Cihazlar imalati Sanayi Kongresi ve Sergisi

30 Eylil - 2 Ekim 2005

Samsun Sube

Trakya’'da Sanayilesme ve Cevre Sempozyumu

14-15 Ekim 2005

Edirne Sube

Tekstil Teknolojileri ve Tekstil Makinalan Kongresi

11-12 Kasim 2005

Gaziantep Sube

Kaynak Teknolojileri V. Ulusal Kongresi ve Sergisi

11-12 Kasim 2005

Kocaeli Sube

VI. Ulusal Olgiim Bilim Kongresi

17-18 Kasim 2005

Eskisehir Sube

TMMOB Miihendislik Egitimi Sempozyumu

18-19 Kasim 2005

Ankara Sube

Ulusal Tesisat Muhendisligi Kongresi ve Sergisi

23-26 Kasim 2005

Izmir Sube

Ulusal Hidrolik-Pnomatik Kongresi ve Sergisi

1-4 Aralik 2005

izmir/istanbul Sube]

V. Endustri isletme Miihendisligi Kurultayi

9-10 Aralik 2005

Zonguldak Sube

TMMOB Sanayi Kongresi

16-17 Aralik 2005

MMO Merkez

Kongre Kurultay Sempozyumlardan



