40. GENEL KURULDA KABUL EDILEN BUTCE
UYGULAMA ESASLARI

1. Oda Merkezi ve Subelerin 2004-2005 yili Tahmini Gelir ve Gider Bltgelerinin Ek 1'de
sunuldugu sekilde belirlenmesine,

2. 40. D6énem Genel Kurulunda belirlenen kadrolarin sunulmasina, ayrica Subelerin ve
Oda Merkezinin gelir gider bitcelerine uygun olarak 40. Dénem igerisinde gereksinim
duyabilecedi kadrolarin belirlenmesi ve bu kadrolara personellerin atanmasi konusunda
40. Donem Oda Yonetim Kurulu'na gérev ve yetki verilmesine,

3. Uye ve Oda hizmet belgeleri;

3.1. 2004-2005 yillar icin Gye kayit ve 6dentilerinin asagida verildigi bicimde
belirlenmesine,

2004 YILI 2005 YILI

(TL.) (TL)

UYE KAYIT 6.000.000 7.500.000

YABANCI UYE KAYIT 200.000.000 250.000.00
KIMLIK BELGESI 10.000.000 10.000.000

UYE ODENTISI 3.500.000 TL/AY 3.500.000 TL/AY

YABANCI UYE ODENTISI 60.000.000 TL/AY 75.000.000 TL/AY UYELIK BELGESI UCRETI
5.000.000 5.000.000

3.2. 2004-2005 yillarini kapsayan calisma dénemi icin, SMMH Asgari Ucretlerinin,
Miihendis Yetki/Uzmanlik Belgesi Ucretlerinin, Mithendis Yetki/Uzmanlik Belgesi
vize/yineleme Ucretlerinin, MIEM Kurs Ucretlerinin, Periyodik kontrol (icretlerinin, Motor
sase numaralarini saptama ve kabin inceleme Ulcretlerinin, LPG/CNG Gaz Sizdirmazlik
Raporu bedellerinin, Oda yayini ve sireli yayinlarin Ucretlerinin ve blitge kapsami
icerisinde gergeklestirilecek diger hizmetlerin bedellerlerinin Sube géris ve 6nerileri
alinarak belirlenmesi konusunda OYK'ya goérev ve yetki verilmesine,

4. Yonetici ve personel Ucretleri;

4.1. 38. Dénem Oda Genel Kurulunda belirlenerek 39. Dénem Oda Genel Kurulunda
uygulanan profesyonel yonetici ve teknik gérevli Ucret araliklarina iliskin artisin ve dénem
boyunca alti aylik periyotlardaki Gcret artislarinin subelerin géris ve 6nerileri alinarak
saptanmasi ve MMO Profesyonel Yonetici S6zlesmesi ile MMO Teknik Gorevli Sireli
Hizmet S6zlesmesi cercevesinde 40. Donemde uygulanmasi konusunda Oda Yonetim
Kurulu’na gorev ve yetki verilmesine,

4.2, Kapsam disi personel statlistinde olan Oda-Sube Teknik danisman ucretlerinin teknik
gorevli Ucret araliklar dikkate alinarak belirlenmesi ve slireli hizmet s6zlesmesi
kapsaminda uygulanmasi, Oda-Sube Hukuk Danismani ve Mali Misavir Ucretlerinin Sube
gorus ve Onerileri dikkate alinarak belirlenmesi ve uygulanmasi konusunda Oda Ydnetim
Kurulu'na gdrev ve yetki verilmesine,



4.3. 40. dénemde gerceklestirilecek Toplu Is Sézlesmesinin Sube gériis ve dnerileri
alinmak suretiyle, Oda gelir-gider blitgesi dikkate alinarak gergeklestiriimesi konusunda
Oda Yonetim Kurulu'na gérev ve yetki verilmesine,

4.4, Baz Il ve Ilce Temsilciliklerinde istihdam edilecek Teknik Gérevlilerin kendi Sube
Ucret araligindan degerlendirilmesi konusunun Oda Yénetim Kurulu karari ile olmasina,

5. Yonetim Kurulu ve Uzmanhk Komisyonlarinin brit oturum Ucretlerinin asagidaki
sekilde belirlenmesine,

2004 YILI 2005 YILI

(TL/Oturum) (TL/Oturum)

YON.KUR.YURUTME 7.500.000 7.500.000

YONETIM KURULU 7.000.000 7.000.000

SURELI KOMISYON UYELERI 10.000.000 10.000.000
UZMANLIK KOMISYON UYELERI 5.000.000 5.000.000
[L/ILCE TEMS.ODEMELERI 5.000.000 5.000.000
DENETIM ve ONUR KURULU 7.500.000 7.500.000

5.1. Profesyonel Yoneticiler, Midiirler, Teknik Gorevliler ve
odenek 6denen yoneticilere oturum iicreti 6denmemesine
karar verildi.

6. 40.Calisma Doneminde Oda Yonetim Kurulu'nun menkul
ve gayrimenkul alim-satim1 yapmasi, ipotek vermesi, yurt ici
ve yurt disindan fon ve bankalardan hibe veya kredi almaya
her tiirlii finansal kullanim (leasing,factoring, vb.) i¢in
yetkilendirilmesine,

7. Mali Isler Yonetmeligi geregi Merkez'e yapilmasi gereken
Nakit aktarimlarin;

2004 yihi icin

Subelerin 2003 yilinda gerceklestirmis oldugu gelir biitgesinin %10u oraninda olmasina,



2005 vili icin

Subelerin 2004 yilinda gergeklestirmis oldugu gelir biit¢esinin %10'u oraninda olmasina,

Oda Merkezi nakit aktarimlarim aylik esit taksitlerle yapilmasina, MIEM kapsaminda

verilen kurslarin belge geliri ve MIEM kurs bedelinin aktarimdan ayr1 tutularak Merkez ve

Sube paylarinin belirlenmesi konusunda Oda Y 6netim Kurulu’na gérev ve yetki verilmesine,

8. 2004 Y1l Gelir-Gider Biitgesi i¢in artirma veya eksiltme yapilmasi konusunda Oda
Yonetim Kurulunun Yetkili kilinmasina karar verildi.
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