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Anayasanın 135. maddesinde tanımlanan 6235 sayılı Türk Mühendis ve 

Mimar Odaları Birliği (TMMOB) kanuna göre 1954 yılında kurulmuş Kamu 

Kurumu niteliğinde bir meslek kuruluşu olan Odamızın üye sayısı 

bakımından 2. büyük şubesi olan Ankara Şubesi çalışmalarını;  

- Çankırı İl Temsilciliği, 

- Kırıkkale İl Temsilciliği, 

- Polatlı İlçe Temsilciliği, 

- Ostim Mesleki Denetim Bürosu, 

- İvedik Mesleki Denetim Bürosu 

- Eğitim Merkezi, 

- Bacagazı Emisyon ve Toz Ölçüm Laboratuvarı, 

- Asansör Kontrol Koordinatörlüğü  

birimleri ile yürütmektedir. 

1974 yılında kurulan Şubemizin 22. Dönem Yönetim Kurulu Oda Çalışma 

İlkeleri ışığında bugüne kadar yürütülen çalışmaları geliştirerek 

şubemizin daha kurumsallaşmasını sağlamaya gayret etmiştir. 

Şubemizin, 2010 yılı başında 11.428 olan üye sayısı, 1.059 artarak, 

bugün 12.487’ye yükselmiştir. Bu dönem Şubemizde oluşturulan 15 

uzmanlık ve meslek dalı komisyonları aracılığı ile, kongre, sempozyum, 

seminer, konferans ve söyleşiler düzenlenmiş, bu etkinliklere 

üyelerimizin katılımı sağlanmıştır. Şubemizde bu dönemde de, İşsiz 

mühendis ve üyelerimiz ile son sınıf öğrenci üyelerimize yönelik “Yaz ve 

Güz seminerleri” düzenlenmiştir. Oluşturulan komisyonlarda alınan 

kararların zamanında hayata geçmesi için Şube Yönetim Kurulu Üyeleri 

aktif görev üstlenmişler, komisyon sekretaryalıkları şube teknik 

görevlileri tarafından yürütülmüştür. 

Oda-Üye ilişkilerinin kurulup geliştirilmesinde etkin araçlardan biri olarak 

değerlendirilerek oluşturulan 40 işyeri temsilciliği ile üyelerimizin 

mesleki, özlük, ekonomik ve sosyal sorunlarının Şube Örgütüne hızlı bir 

şekilde ulaşması ve karşılanması sağlanmıştır. 

Birlikte karar alma, üretme ve yönetme anlayışı ile Şube Yönetim Kurulu 

asıl ve yedek üyeleri ile Şube Müdürü ve Teknik Görevliler; 

komisyonlarımızdan, işyeri temsilciliklerimizden, Danışma Kurulundan, 

üyelerimizden ve bu dönem oluşturulan birim sorumlularından gelen 

öneriler doğrultusunda kapsamlı ve çok yönlü faaliyetlerin hayata 

geçirilmesini sağlamaya çalışmıştır. 


