
İŞ SÖZLEŞMESİ

25. 08. 1971 tarih ve 1475 sayılı İş Yasasına göre, işveren ile adı geçen yasanın 1. Madde 
1.Fıkrasında tanımı yapılan işçi arasında adı geçen 11. Maddesi uyarınca aşağıdaki koşullarda 
bu sözleşme imzalanmıştır.

1. İşverenin Adı ve Soyadı  :.......................................................................................................

2. İşverenin Ünvanı             :.......................................................................................................

3. İşyeri Adresi                    :.......................................................................................................

                                               ........................................................................................................

4. İşçinin Adı ve Soyadı      :.......................................................................................................

5. Ev Adresi                         :......................................................................................................

                                               .......................................................................................................

6. Doğum Tarihi                  :......................................................................................................

7. Yapılacak İşin Nev'i        :......................................................................................................

8. Sözleşme Süresi               :......................................................................................................

9. İşçinin Ücreti (Aylık)       :.....................................................................................................

10. Tarafların Özel Koşulları :.....................................................................................................

...............................................................................................................................................

11. İşbu iş sözleşmesi tarafların karşılıklı  imzası ile gerçekleştirilmiş olup anlaşmazlıkların 
çözümünde iş, borçlar ve medeni yasalar geçerlidir.

......../......./ 2008

İŞVEREN VEYA VEKİLİ                                                                               İŞÇİ


