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ALINAN KARARLAR

1. Odamiz Kayseri Subesi 01.01.2020-18.05.2022 Dénemi Uye Birimi (UB) ile Teknik Hizmetler ve
Belgelendirme Birimi (THBB) Muhasebe Kayit ve Belgelerine iliskin yerinde gerceklestirilen 6n
incelemeler sonucunda hazirlanan 02.06.2022 tarihli On inceleme Raporunda tespit edilen
hususlara iliskin olarak Oda Yonetim Kurulunun 06.06.2022 tarih ve 454 sayili kararinin (b) ve (d)
bendi uyarinca ilgililerden istenilen yazili agiklamalar lizerine gorisulda.

KARAR NO: 1036

Bilindigi tizere, 18-20 Mayis 2022 tarihlerinde Odamiz Kayseri Subesi Uye Birimi (UB) ile Teknik
Hizmetler ve Belgelendirme Biriminin (THBB) 01.01.2020-18.05.2022 ddnemlerini kapsayan
muhasebe kayit ve belgeleri lizerinde yerinde gerceklestirilen 6n incelemede 6zetle; muhasebe
islemleri yoniinden; muhasebe kayit ve belgeleri lizerinde anilan dénem igin 11-14 Nisan 2017
tarihlerini iceren inceleme neticesinde tespit edilen ve inceleme raporunda belirtilen eksiklik ve
hatalarin cogunlukla devam ettigi, muhasebe kayitlarinin; genel kabul géormis muhasebe ilkeleri
ve tekdlizen hesap planina uygun tutulmadigi, Vergi Usul Kanunu ve ilgili tebliglerle belirlenmis
mevzuata uygun olarak muhasebe kayitlarina alinmadiginin gérildiigii; Odamiz Mali isler
Yonetmeligi uyarinca harcamalara iliskin usul ve esaslar yoniinden de Sube Yonetim Kurulu’nun
06.12.2021 tarih ve 295 no’lu, 13.12.2021 tarih ve 297 no’lu, 27.12.2021 tarih 308 ve 309 no’lu
kararlarina konu satin alma ve harcamalarin; gerek yapilis sekli ve gerekse Oda muhasebe
kayitlarina intikal ettirilis sekilleri bakimindan Odamiz mevzuatinda (Mali isler Yonetmeligi, Biitce
Uygulama Esaslari, Mali Genelgeler v.b.) belirlenen usul ve esaslara aykiri olarak gergeklestirildigi
tespit edilmis olup, inceleme sonucunda hazirlanan 02.06.2022 tarihli On inceleme Raporu ve
ekleri 03.06.2022 tarihinde Kurulumuza sunulmustur.

Sézkonusu On inceleme Raporu ve ekleri Kurulumuzca degerlendiriimis ve Oda Ydénetim
Kurulumuzun 06.06.2022 tarih ve 454 sayili kararinin (a) ve (b) bentleriyle 6zetle; Raporda tespit
edilen usulstiz uygulamalara iliskin sorumlularin ve sorumluluk derecelerinin belirlenebilmesi
bakimindan idari tahkikat baslatilmasina ve bu kapsamda ilgililerin sorumluluklarini yerine getirip-
getirmediklerinin, gérev ve sorumluluklarina uygun davranip-davranmadiklarinin arastirilmasina
yonelik olarak, On inceleme Raporunda tespit edilen hususlarla ilgili ayri ayri yazili aciklama
istenilmesine karar verilmistir.

Oda Yoénetim Kurulumuzun 06.06.2022 tarih ve 454 sayili kararinin (a) ve (b) bentleri uyarinca
baslatilan idari tahkikat kapsaminda ayri ayri yazili agiklama istenilen ........ccceeveees; eivivvecenceecennns,
...................... ) eeereeseessnenniey eveeneeesennneny seeeresssesessneneensy tesssessseseessssesesy  sevessssssesseserens VE
...................... " nin ayri ayri olmak Gzere ayni tarihli (24.06.2022) yazili agciklamalarini gonderdikleri
anlasilmis olup, s6zkonusu yazili agiklamalarin Kurulumuzca incelenmesine ve degerlendirilmesine
gecilmistir.

ilgililerce génderilen yazili agiklamalarin Kurulumuzca incelenmesinden; 02.06.2022 tarihli On
inceleme Raporunda tespit edilen hususlara iliskin olarak ilgillerce hemen hemen ayni
aciklamalarda bulunuldugu, bu acgiklamalarda 6ne siiriilen hususlarin 02.06.2022 tarihli On
inceleme Raporu ve eklerinde belirtilen usulsiiz uygulamalara iliskin somut tespitleri ortadan
kaldirir nitelikte olmadigi gibi ilgililerin mevzuatla tanimli gérev, yetki ve sorumluluklarina gére bu
usulsliz uygulamalardaki kusur ve sorumluluklarini da ortadan kaldirir nitelikte olmadigl
anlasiimistir.



Konuya iliskin dosyada mevcut tim bilgi ve belgelerin Kurulumuzca birlikte degerlendirilmesi
neticesinde;

6235 sayih TMMOB Kanunu’ na dayanilarak cikarilan ve 24696 sayili ve 15.03.2002 tarihli R.G.’ de
yayimlanarak yiarirlige giren TMMOB Ana Yonetmeligi ile TMMOB Makina Mihendisleri Odasi
Orgiit, Kurulus, Gérev ve Yetki Yonetmeligi, TMMOB MMO Mali isler Yénetmeligi ve Oda
Muhasebe Genelgeleri uyarinca Sube Muhasebe Birimlerinin isleyislerinin Oda adina takip,
denetim ve kontrolleri konusunda Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyeleri ile Sube Yénetim Kurulu
Sayman Uyeleri yetkili, gérevli ve sorumlu olduklarindan; Sube Yénetim Kurulu Baskanlarinin ve
Baskan Vekillerinin de tim Sube o6rgitliniin basi olmalari ve tim Sube oOrgitlilGgini temsil
yetkilerinin bulunuyor olmasi nedeniyle;

v 15. Dénemde 03.12.2020 tarihine kadar Sube Yénetim Kurulu Baskani olarak gérev yapan .....
Sicil No’lu Oda Uyesi .......ccceueecrennnees ,

v' 15. Dénemde 03.12.2020 tarihine kadar Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi, 03.12.2020
tarihinden sonra 16. Donem dahil Sube Yonetim Kurulu Baskani olarak gérev yapan ..... Sicil
No’lu Oda Uyesi ......ceveueeeurennnees ,

v' 15. Dénemde Sube Yénetim Kurulu Baskan Vekili olarak gérev yapan ..... Sicil No’lu Oda Uyesi

v' 16. Dénemde Sube Yoénetim Kurulu Baskan Vekili olarak gérev yapan ..... Sicil No’lu Oda Uyesi

v 15. Dénemde 03.12.2020 tarihine kadar Sube Yonetim Kurulu Sayman Uyesi, 03.12.2020
tarihinden sonra 16. Dénem dahil Sube Yonetim Kurulu Sekreter Uyesi olarak gérev yapan .....
Sicil No’lu Oda Uyesi .......cccocevuruuncnee ,

v 15. Dénemde 03.12.2020 tarihinden sonra Sube Yénetim Kurulu Sayman Uyesi olarak gérev
yapan ..... Sicil No’lu Oda Uyesi ........c.cceueurenenee ,

v' 16. Dénemde Sube Yonetim Kurulu Sayman Uyesi olarak gérev yapan ..... Sicil No’lu Oda

7.

Uyesi coevecevcecincccannns in,

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Orgiit, Kurulus, Gorev ve Yetki Yonetmeligi, TMMOB Makina
Miihendisleri Odasi Mali isler Yonetmeligi, Oda Muhasebe Genelgeleri ile TMMOB Makina
Muihendisleri Odasi Personel Yonetmeligi hikiimleri uyarinca Sube Muhasebe Birimlerinin rutin
isleyisinden ve islem ve uygulamalarinin yiritilmesinden Sube Mudirleri ve Sube Muhasebe
Birimi personeli gérevli ve sorumlu olmalari Sube Miidiirii ..... Sicil No’lu Oda Uyesi .......c.coeevererrennee.
ile Subede Muhasebe ve Mali isler Sorumlusu olarak ¢alisan ...........ccceueuee. " nin Oda’ da aldiklar
gorevin gerektirdigi sorumluluk ve bilince uygun davranmadiklari, Oda mevzuatina aykiri
davrandiklari ve kusurlu olduklari sonucuna ulasiimistir.

Dosyada mevcut tim bilgi ve belgelerin Kurulumuzca incelenmesi ve degerlendirilmesi
sonucunda; 18-20 Mayis 2022 tarihlerinde Odamiz Kayseri Subesi Uye Birimi (UB) ile Teknik
Hizmetler ve Belgelendirme Biriminin (THBB) 01.01.2020-18.05.2022 ddnemlerini kapsayan
muhasebe kayit ve belgeleri lizerinde yerinde gergeklestirilen 6n inceleme hazirlanan 02.06.2022
tarihli On inceleme Raporu ve eklerinde tespit edilen usulsiiz uygulamalarla ilgili kusur ve
sorumluluklari bulundugu anlasilan;

a) Odamiz Kayseri Subesi 15. Donemde 03.12.2020 tarihine kadar Sube Ydnetim Kurulu
Baskani olarak gorev yapan ... Sicil No’lu Oda Uyesi ......coeeririreenes , 15. Donemde
03.12.2020 tarihine kadar Sube Yénetim Kurulu Sekreter Uyesi, 03.12.2020 tarihinden sonra
16. Dénem dahil Sube Yénetim Kurulu Baskani olarak gérev yapan ..... Sicil No’lu Oda Uyesi
......................... , 15. Dénemde Sube Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorev ..... Sicil No’lu
Oda Uyesi ...covevererreennnnes , 16. Donemde Sube Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gorev



yapan ..... Sicil No’lu Oda Uyesi ......ccvererrerennnes , 15. Dénemde 03.12.2020 tarihine kadar Sube
Yénetim Kurulu Sayman Uyesi, 03.12.2020 tarihinden sonra 16. Dénem dahil Sube Yénetim
Kurulu Sekreter Uyesi olarak gérev yapan ... Sicil No’lu Oda Uyesi .....ccoeveeeeerrenene , 15.
Dénemde 03.12.2020 tarihinden sonra Sube Yonetim Kurulu Sayman Uyesi olarak gérev
yapan ... Sicil No’lu Oda Uyesi ....cceeeervreevernne ve 16. Donemde Sube Yonetim Kurulu
Sayman Uyesi olarak gorev yapan ... Sicil No’lu Oda Uyesi .....coceervururvenee ’in yazili olarak
uyarilmalarina,

b) Odamiz Kayseri Subesi Mudiiri ..... Sicil No’lu Oda Uyesi .....ccccoveeerruernees ile Subede
Muhasebe ve Mali isler Sorumlusu olarak cgalisan ..., ‘nin TMMOB MMO
Personel Yonetmeligi'nin 15/b maddesi uyarinca “yazili uyarl” cezasi ile cezalandirilmalarina
ve durumun ilgililerin personel siciline islenmesine,

¢) Sube kasasindan ve Bankalardan yapilacak her tlrli 6deme i¢cin Oda Merkezinden onay
alinmasina, aksi takdirde yapilacak 6demelerin usulstiz harcama kabul edileceginin ilgililere
bildirilmesine, KARAR VERILDI.

Yunus YENER A. Selcuk SOYLU Elif OZTURK Bedri TEKIN
(Baskan) (Baskan Vekili) (Sekreter Uye) (Sayman Uye)
imza imza imza imza
Arife KURTOGLU Harun ERPOLAT Ozgiir DEMIRTAS
(Uye) (Uye) (Uye)

imza imza imza



