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ALINAN KARARLAR 
 

1. Arabulucu Av. ……………………..’ın 08.09.2022 tarihinde e-posta yoluyla Odamız Ankara Şubesine 
gönderdiği arabuluculuk davet mektubu üzerine görüşüldü.  

KARAR NO: 1127 

Bilindiği üzere Ankara Şube Asansör Kontrol Merkezi Biriminde Teknik Görevli pozisyonunda 
“Muayene Personeli” olarak çalışan ve aynı zamanda ……. Sicil No’ lu Oda Üyesi olan 
………………………..’a ilişkin olarak Oda Yönetim Kurulumuzun 11.08.2022 tarih ve 923 sayılı kararıyla 
özetle; “…TMMOB Makina Mühendisleri Odası Personel Yönetmeliği hükümleri ile çalışma 
mevzuatında belirlenen işçi yükümlülüklerine ve iyi niyet kurallarına aykırı davrandığı Odamız 
Ankara Şubesince gerçekleştirilen denetim ve incelemelerle tespit edilen ve konuyla ilgili bilgi ve 
belgelerle birlikte hakkındaki bu tespitler Odamız Ankara Şubesi Yönetim Kurulu’ nun 10.08.2022 
tarih ve 135 no’ lu kararıyla Kurulumuzun bilgisine sunulan Odamız Ankara Şubesi Asansör Kontrol 
Merkezi Biriminde Teknik Görevli pozisyonunda “Muayene Personeli” olarak çalışan ve aynı 
zamanda …. Sicil No’ lu Oda Üyesi ………………………..’ ın iş akdinin yukarıda belirtilen gerekçelerle 
4857 sayılı İş Kanunu’nun 25/II inci maddesi uyarınca haklı nedenle derhal feshedilmesine…” karar 
verilmiş ve anılan fesih kararının gerektirdiği usuli işlemler gerçekleştirilmiştir.  Akabinde ise 
Arabulucu Av. ……………………. tarafından 08.09.2022 tarihinde e-posta yoluyla Odamız Ankara 
Şubesine arabuluculuk davet mektubu gönderilmesi üzerine, ……………………… tarafından 
arabuluculuk başvurusunda bulunulduğu anlaşılmıştır.  

Konunun Kurulumuzca değerlendirilmesi sonucunda, Arabulucu Av. …………………… tarafından 
08.09.2022 tarihinde e-posta yoluyla Odamız Ankara Şubesine gönderilen arabuluculuk davet 
mektubunda belirtilen 09.09.2022 tarihinde Saat:11.00’de Eskişehir Yolu Next Level Ofis 3/A Blok 
Kat:25 No:117 Söğütözü/ANKARA adresinde gerçekleştirilecek arabuluculuk ilk toplantısı da dahil 
olmak üzere, Arabulucu Av. ………………….. tarafından yürütülen sözkonusu arabuluculuk 
görüşmelerine Oda adına katılmak ve görüşmeleri tüm unsurlarıyla yürüterek sonuçlandırmak 
konusunda tam yetkili olmak üzere Odamız Ankara Şubesi Yönetim Kurulu’ na görev ve yetki 
verilmesine, verilen bu görev ve yetki çerçevesindeki tüm hukuki iş ve işlemlerin Odamız Ankara 
Şubesi Hukuk Danışmanı Ankara Barosu avukatlarından …… Sicil No’ lu Av. ………………………… 
tarafından yürütüleceğinin, yapılan yetkilendirme ve görevlendirmenin Arabulucu ….. Sicil No’lu 
Av. ………………………..’a bildirilmesine, KARAR VERİLDİ. 
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