
 

 

EK 1: ÖN YETERLİLİK BELGESİ (PREQUALIFICATION DOCUMENT) 

ÖRNEĞİ  
 

                                   

Pre-Qualification Document Format (Ön Yeterlilik Değerlendirme Formu) 
 

A.  GENERAL 

  

  Company Name (Firma ismi)    

  Head Office (Merkez ofis)     

  Address   

    ＴＥＬ  ：             ＦＡＸ：        MAIL :                      

  Shop/Factory (Atölye)     

  Address   

  Company Establishment (Firma kurulumu)       (DD/MM/YYYY)  

  
  Type of Firm ( Check  in applicable ) Firma tipi ( Geçerli olanı  ile işaretle) 

 
Engineering (Mühendislik)   Construction(İnşaat montaj)       Consultant (Danışman)  

 
Architect(Mimari)                       Other (Diğer)   

 
  Type of Work (İştigal konusu) 

  Describe the types of work that your Company normally performs. (Firmanın yaptığı iş tipini yazın)  
   

  

  

  Capital Paid (Ödenmiş sermaye) ：                 

       Major Stock Holder(s) (Ana hissedarlar)：   

    

    

 

 Number of Employee (Çalışan sayısı) ： Breakdown (Kırılım) ：   

   ：   

   ：   

   ：   
  

 Major Subcontractors (Ana Alt Yükleniciler) 

                     Company Name (İsmi) ： Business Field (İş sahası)  

  ：  ：   

  ：  ：   

  ：  ：   

    

       Number of Manpowers Available／Field(s) of Speciality (Mevcut işgücü / Uzmanlık alanı)  ：  

    ， ， ，  ，  

                     ， ， ，  ，  

    

       Representative (Şirket temsilcisi)   

  

       Financial Position （in Thousand US Dollars） (Finansal durum – USD olarak) ： 

   Net Sales (Satış),   Profit /Loss (Kar/Zarar) , Taxable Income (Verglendirilmiş kar)  

  Fiscal Year (Sene)       ， ， ， 

  Fiscal Year (Sene)   ， ， ， 

  Fiscal Year (Sene)       ， ，  

  Bank(s) (Bankalar)  ：  ，  



 

 

    ，  

     Attached Material(s) . Check  in applicable. (Ekler. Geçerli olanı ile işaretle) 

 

              －Company’s Profile (Şirket Tanıtım Belgesi) ：  

  －Company’s Organization (Organizasyon Şeması) ： 

  －Financial Statement (Finansal Bildirge) ： 

  －Construction Experience List (İnşaat Montaj Deneyimi) ： 

 

    Largest experience (Yapılan en büyük iş) ：    

           

 Design Function (Mühendislik hizmeti)： Have (Var)   /   Don’t Have (Yok) 

    Number of Design Engineer(s) (Mühendislik bölümündeki mühendis sayısı) ：   
        

        Experience (İş deneyimleri) ：   
       
       
       
 
 Quality Control (Kalite Kontrol) 

- Independent Organization (Bağımsız bölüm)： Have (Var)   /   Don’t Have (Yok) 

- QC Management Manual (KK El Kitabı) ： Have (Var)   /   Don’t Have (Yok) 

- WPS (Kaynak Prosedürleri)  ： Have (Var)   /   Don’t Have (Yok)   

- PQR ( Kaynak Kalite Analizi) ： Have (Var)   /   Don’t Have (Yok)   
    

Possessed Construction Equipment (Mülkiyetinizdeki iş makina ve aletleri) ： 
    
     
    

B.  HEALTH, SAFETY and ENVIRONMENT (SEÇ) 
 

Provide, supporting documents on health, safety and environment to verify your ability to  
comply with applicable HSE requirements and performance criteria. ( Firmanızın İş güvenliği, Sağlık ve  
Çevre konusunda duyarlılığını ve sorumluluğunun bilincinde olduğunu göstermek için gerekli 

destekleyici   
dokümanları sunun) 
 

Check  in applicable. ( Geçerli olanı  ile işaretle).  
  
Documented safety program? (SEÇ programı) : Have (Var)   /   Don’t Have (Yok) 
  
Safety procedures? (İş güvenlik prosedürleri)  : Have (Var)   /   Don’t Have (Yok)   

 
Does your Company hold SITE safety meetings (Saha güvenlik toplantıları yaparmısınız) ? : 

 
For Field Supervisors (Süpervizörler için) :  Yes  No  Frequency(Sıklık)  
 
For Employees (Çalışanlar için) :           Yes  No  Frequency(Sıklık)   

 
For New Hires (İşe yeni girenler için) :      Yes  No  Frequency(Sıklık)    
 
Performance for last 3 years (Son 3 sene performansı)  
 

 No. of Fatal Injuries (Ölümlü kaza sayısı)  

 No. of Lost Work Day Cases? (İş günü kayıplı kaza sayısı)  

 No. of Injuries With Days away from Work? (İşgücü kayıpsız raporlu kaza sayısı)  

 No. of Recordable Injuries? (Kayıtlı kaza sayısı)   

 
 Employee Hours Worked last year (Geçen seneki harcanan adamsaat sayısı) : 
       Field (Saha)                        Total (Toplam)  

 
Full-time Safety Director? (Tam zamanlı SEÇ şefi)        Yes                 No   



 

 

 
Full-time Site Safety Supervisor (Tam zamanlı SEÇ gözetmeni)  Yes                 No   
 
Equipment inspections? (Ekipman kontrolleri)        Yes                 No   

 

 
C.  CONSTRUCTION SUBCONTRACTOR  if Applicable (Varsa Alt Yükleniciler) 

 
Please mark if it is self perform or by subcontractor. (İşin kendi personeliniz tarafından mı, alt yüklenici 
tarafından mı yapıldığını işaretleyin) 

 
Work (İş) 
   
Building (Bina)  
                                 
Process Piping ( Proses Borulaması) 
                
Civil (İnşaat)  
                                 
Equipment erection (Ekipman montajı)   
               
Electrical (Elektrik) 
 
Instrumentation (Enstrümantasyon)                                   
 
Painting (Boya) 
                
Insulation (İzolasyon)                                 
 
Manufacturing (İmalat)                                               
 
HVAC                                                 
 
Other ( Specify ) (Diğer. Belirtiniz)  

 
Number of (Sayısı) : 
 
Field Superintendents (Saha amirleri)     
 
Field Supervisors (Ekipbaşları ve saha gözetmenler)    
 
Field Engineers (Saha mühendisleri)    

 
Cost & Scheduling Engineers (Maliyet ve planlama elemanı)   
 
Direct Hire Craftpersons (Kalifiye eleman)    
 
 
Percent of Equipment  Owned (Sahip olunan ekipman yüzdesi)               % 

 
 Rented (Kiralık ekipman yüzdesi)                     % 
 
 
 
ATTACHMENT : Potential Bidder Confirmation Letter by the Potential Bidder 
(EK : Olası Teklif Vericinin Teyit Mektubu) 

 



 

 

E. EVALUATION BY RECEIVER: (İşveren tarafından değerlendirme) 
 
        Check in applicable (Uygun not ver) 

5:Excellent (Mükemmel)  (Priority) (Öncelikli)                 
4:Very Good (Çok iyi)  (Recommendable) (Önerilebilir)        
3:Good (İyi)         (Acceptable) (Kabul edilebilir)        
2:Fair (İdare eder)  (Acceptable with conditions) (Koşullu Kabul)         
1:Poor (Zayıf)   (Unacceptable) (Kabul edilemez)       
 

 
PRE-QUALIFY CONDITIONS ( Yeterlilik kabul şartları) 
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Genel Md.. 

    

 


