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KÜRESEL SAVAŞA KARŞI BARIŞ ve ADALET 

ABD'nin Irak'a saldırısı öncesi ve sonrasında bütün 
Dünyada aylar boyunca süren ve halen sürmekte olan 
savaş karşıtı hareketlere katılan milyonlarca insan 
kendilerini "temsil" eden hükümetlerin savaş yanlısı 
kararlarına "benim adıma değil" sloganı ile siyasetin asıl 
öznelerinin kendileri oldukları bilinciyle bu kararlara karsı 
çıktıklarını haykırdılar. O, "sıradan" diye nitelendirilen 
insanlar Dünya siyaset tarihinde yepyeni bir başlangıcın 

inü yapıyorlar. Siyasetin öznes-i biziz ve 
"hükümetlerinin savaş kararlarını da reddediyor ve siyasete 
doğrudan katılarak savaşa hayır diyoruz" diyorlar. Bir 
yandan Dünya "temsili" demokrasisi bunalım içinde iken 
ve insanlar "temsili" siyaset pratiğinden giderek daha 
uzaklaşırken diğer yandan siyasete böylesine doğrudan 
katılım yeni bir demokrasi ve yeni bir katılımcı siyaset 
anlayışını da beraberinde getiriyor. 

Dünyada milyonlarca insan ABD ve diğer koalisyon 
güçlerinin dayatmalarına "başkaldırdı". Milyarlarca insan 
"sessizce" destekledi. Türkiye'de yapılan anketler %90'ların 
üstünde bir nüfusun Irak'ta bir savaşa karsı çıktığını ortaya 
koydu. On binlerce insan savaşa karsı olduklarını 
haykırarak sokakları, meydanları "aşındırdılar". Neticesi, 
TBMM'de savaş tezkeresinin reddi ve dahası, kuzey Irak'a 
Türkiye Cumhuriyeti ordusunun girmesinin de reddi 
oldu. 

Dünyada ve Türkiye'de yükselen savaş karşıtı hareket, 
Türkiye kamuoyunun büyük bir çoğunlukla karsı çıkışı 
ve iktidar partisinden 100'e yakın milletvekilinin de ret 
oyu vermesi ile Türkiye'de de böyle bir ilk yasandı. Diğer 
bir ilk ise her kesimden 150'nin üstünde örgüt, dernek, 
hareket ve bireylerin oluşturduğu bir savaş karşıtı 
Koordinasyonun da aylarca başarıyla birlikte hareket 
etmesi oldu. 

Gerek Dünyada gerekse Türkiye'deki hareketlere katılan 
insanlar salt bir savaş karşıtlığı peşinde değiller, ayni 
zamanda, barış, adalet ve özgürlüğün olduğu , savaşa değil 
eğitime, sağlığa, konuta, yatırıma, sanayileşmeye, üretime 
para harcayan, toplumsal kurumları, dayanışmayı 
geliştiren, adaletin olduğu, yasamın temeli olan 

ormanların, toprağın, suyun, doğa kaynaklarının ve doğal 
çeşitliliğin yok edilmediği, katılımı en üst düzeye çıkartan, 
çeşitlilikten, tam demokrasiden yana bir Dünyadan 
yanalar. 

Irak savası bütün şiddetiyle sürerken, aylardır süregelen 
savaş karşıtı toplumsal muhalefetin duyarlılıklarından 
hareket ederek kaleme aldıkları "barış ve adaletten 
yanayım" bildirisini 27 Mart 2003 tarihinde Dünya çapında 
imzaya açtılar. 

Bu bildiriyi ülkemizdeki bir çok Demokratik Kitle 
Örgütleri, Sendikalar, Meslek Odalan, aydınlar, sanatçılar 
ve yurttaşlar da imzaladı bugüne kadar. 

Ye bugün bu bildiriyi imzalayan Demokratik Kitle 
Örgütleri, Sendikalar, Meslek Odaları, aydınlar, sanatçılar 
ve yurttaşlar tüm ülke insanını bu bildiriyi imzalamaya ve 
"Türkiye'de bu konuya duyarlı herkesi, uluslararası 
hareketin bir parçası olarak ve aynı metinle, Küresel barış 
ve Adalet Koalisyonunu inşa etmeye" çağırıyorlar. 

Bu bildiri için sadece imza istenmiyor, bu bildirinin 
zenginleştirilmesine ve insanlara ulaşarak, onlarla 
konuşarak Dünyada sürekli ve bilinçli bir şekilde ve 
kararlılıkla barış ve adaleti savunacak ve savaşları 
önleyebilecek güçte milyonlarca aktif katılımcısı olan bir 
uluslararası hareketi inşa etmek için katkı ve katılım 
çağrısında bulunuluyor. 

Ve de deniyor ki, daha geniş anlamda savaş ve 
adaletsizliğin nedenleri karsısında galip gelebilmek için 
her bir barış ve adalet yanlısının yapabileceği bir şey vardır 
mutlaka. 

Odamız da şimdiye kadar savaş karşıtı mücadelesini 
elinden geldiğince yürütmeye çalıştı ve yürütmeye devam 
ediyor. Odamızın herkese çağrısı şudur; Başka bir Dünya 
hepimizin katkılarıyla mümkün olacaktır bir gün. 
Dünyada ve Türkiye 'de "barış ve Adalet" için el ele 
verelim. v 
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15 AYLIK ÇALIŞMA RAPORU 
(Mart 2002-Hazrran 2003) 

1. ODA ÇALIŞMALARI 
1.1. Büro 

Kimlik 
Yeni kayıt-Kimlik yenileme 3681 

Evrak 
Giden 5766 
Gelen 8797 

SMM 3000 
Büro Tescil Belgesi 1274 
Uzmanlık-Mühendis Yetki Belgesi 4525 

1.2. Oda Toplantıları 
• Oda Danışma Kurulu l. toplantısı 06.05.2002 
• Oda Danışma Kurulu 2. toplantısı 15.09.2002 
• Oda Danışma Kurulu 3. toplantısı 01.02.2003 
• Sekreterler Saymanlar l. toplantısı 07.05.2002 
• Sekreterler Saymanlar 2. toplantısı 16.09.2002 
• Sekreterler Saymanlar 3. toplantısı 02.02.2003 
• OBYS Sorumluları toplantısı 19-21.05.2002 
• Oda örgütlülüğünün kurumsallığının 
geliştirilmesine yönelik atölye çalışması 25.05.2002 
• Saymanlar ve Denetleme Kurulu toplantısı 

02.06.2002 
• Başkanlar Kurulu l. toplantısı 21.07.2002 
• Başkanlar Kurulu 2. toplantısı 18.01.2003 
• Başkanlar Kurulu 3. toplantısı 28.05.2003 
• Teknik Görevliler Toplantısı 11.01.2003 

• Denetleme Kurulu Toplantıları 

Oda Denetleme Kurulu üyeleri; son 15 ay içerisinde 
Merkez, Ankara, Bursa, Eskişehir, İstanbul, İzmir 
şubelerini birer kez, Adana, Antalya, Denizli, 
Diyarbakır, Edirne, Gaziantep, Kayseri, Kocaeli, 
Konya, Mensin, Samsun, Trabzon, Zonguldak 
şubelerini beşer kez denetlemiştir. 

• Yönetim Kurulu Toplantıları 

39. Dönem Yönetim Kurulu 15 ay içerisinde 54 kez 
toplanmış ve 1403 adet karar üretmiştir. 

• Oda Onur Kurulu Toplantıları 

Oda Onur Kurulu; 15 ay içerisinde 54 kez 
toplanarak 32 dosyayı incelemiştir. 

• Diğer Toplantılar 

- Odamız adına şubelerimizin sekreteryalığında 
gerçekleştirilen kongre, kurultay, sempozyumların 
tüm Düzenleme Kurulu toplantılarına Oda Yönetim 
Kurulu katılım sağlamıştır. 

- Şubelerimizin her yıl düzenlemiş olduğu geleneksel 
gecelere Oda Yönetim Kurulu olarak katılım 
sağlanmaya çalışılmış bazı şubelere hava muhalefeti 
ve diğer nedenlerden dolayı katılım 
sağlanamamıştır. 

- Dönem içinde yapılan TMMOB Yönetim Kurulu 
ve Oda Başkanları toplantılarına Oda Başkanımız 
Emin KORAMAZ katılmıştır. 

- Teknik Görevliler Toplantısı tüm Şubelerimizden 
teknik görevlilerinin katılımıyla 11 Ocak 2003 
tarihinde Ankara'da yapılmıştır. 

- Değişik tarihlerde yapılan TMMOB Sekreterler-
Saymanlar toplantılarına Oda Sekreteri Ali Ekber 
ÇAKAR ve Oda Saymanı Ahmet ENİS katılmıştır. 

1.3. Hukuki Çalışmalar 
1- Sanayi ve Ticaret Bakanlığının Resmi Gazetede 
yayınlanan Odamız AİTM Yönetmeliğinin iptaline 
ilişkin açmış olduğu dava hakkında şubelerimizden 
alman görüşler doğrultusunda Odamızın savunması 
hazırlanmış ve ilgili makama ulaştırılmıştır. 

2- Sanayi ve Ticaret Bakanlığı tarafından Resmi 
Gazetede yayınlanan LPG ikmal istasyonlarının 
ruhsatlandırılmasına ilişkin yayınlanan 
yönetmeliğin 11.1 maddesinde LPG tanklarının 
periyodik kontrollerinde Odamıza yer vermemesi 
neticesinde ilgili maddenin iptali için dava 
açılmıştır. 

3- Resmi Gazetede yayınlanan Odamızın Ana 
Yönetmeliğinin bazı maddelerinin iptali için 
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TSE'nin açmış olduğu dava neticesinde Odamızın 
savunmasının hazırlanması için İstanbul, İzmir ve 
Bursa şubelerimizin görüşleri alınmış olup, gelen 
görüşler çerçevesinde Odamızın savunma metni 
hazırlanarak ilgili mahkemeye iletilmiştir. 

4- Samsun Şubede 2000-2001 yıllarında verilen iş 
makinalan operatör kurslarında öğreticilik yapan 
Nejdet KURNAZ ve Celal KADIOĞLU hakkında 
Samsun Şubenin Hazırladığı dosya (176 sayfa) 
incelenmiş olup, tespit edilen hususlar 
raporlandırılmıştır. Bahsedilen kişiler hakkında 
yapılacak soruşturma için gerekli çalışma yapılarak 
anılan üyelerin dosyaları Oda Onur Kuruluna sevk 
edilmiştir. 

5- AİTM konusunda Oda Yönetmeliklerine uygun 
davranmayan ve Şubelerimiz tarafından Oda 
Merkezine ulaştırılan belgeler doğrultusunda üyeler 
hakkında gerekli araştırma ve savunmalarının 
alınması için ilgili Şubelerimiz görevlendirilmiştir. 
Yapılan çalışmalar sonucunda aykırı davranan 
üyelerin dosyaları onur kuruluna sevk edilmiştir. 

6- Odamızın gaz sızdırmazlık raporunu kullanarak 
yetkisi olmadığı halde rapor veren bazı üyeler 
hakkında gerekli çalışmalar yapılmıştır. Ayrıca 
Odamızın vermiş olduğu SMM belgesinde tahrifat 
yapan kişiler hakkında gerekli yazışmalar 
yapılmıştır. 

1.4. Örgüt İçi Eğitim 
Odamız çalışmalarının daha sağlıklı bir şekilde 
yürütülmesi amacıyla dönem başında planlanan 
örgüt içi eğitim çalışmalarına devam edilmektedir. 

• Bu kapsamda daha önce bölgesel olarak 4 
şubemizde gerçekleştirmiş olduğumuz Forklift 
Periyodik Kontrol Uygulamaları Eğitimi Kocaeli ve 
Konya Şubelerimizde gerçekleştirilerek 
örgütümüzde bu konuda çalışan teknik 
görevlilerimizin eğitimi tamamlanmıştır. 

• 20 Ocak 2003 tarihinde Kocaeli Şubemizde 
yapılan eğitime 6 teknik görevlimiz, Konya 
Şubemizdeki eğitime ise 13 teknik görevlimiz 
katılmıştır. 

• Oda teknik hizmetlerinin kalitesinin yükseltilmesi 
ve standardizasyonunu gerçekleştirmek üzere TSEN 
45004 Muayene Kuruluşlarının belgelendirilmesi 
konusunda TÜRKAK'a yapılan başvuru kapsamında 
İstanbul Şube teknik görevlileri eğitimden geçirilmiş 
olup bu eğitimin yaygınlaştınlması hedeflenmektedir. 

• AB Teknik mevzuatının kapsamı-uygulamaları, 
ilgili kanun, yönetmelik, tebliğler ve önümüzdeki 
süreçte Onaylanmış Kuruluş, TSEN 45004 Muayene 
Kuruluşu ile ilgili Odamızı bekleyen görev ve 
sorumlulukları kapsayan konularda Örgüt İçi CE 
eğitimi tamamlandı. Komisyon çalışmalarını 
yürüten beş Şubemizde bölgesel olarak planlanan 
Yönetim Kurulu, Teknik Görevliler ve Şube CE 
Komisyonlarının katıldığı örgüt içi eğitimlerin 
ilkine 12 Nisan 2003 tarihinde Ankara Şubemizde 
başladık. Merkezin, Ankara, Trabzon, Konya ve 
Kayseri Şubelerinin katıldığı eğitime toplam 26 kişi 
katılmıştır. İkinci eğitim yeri olan ve 19 Nisan 2003 
tarihinde İstanbul'da yapılan eğitime ise İstanbul, 
Edirne ve Kocaeli Şubelerinden toplam 14 kişi 
katıldı. Üçüncüsü 10 Mayıs'ta Bursa'da Samsun ve 
Zonguldak Şubelerinin katıldığı eğitime 14 kişi, 17 
Mayıs'ta Adana'da Diyarbakır, Gaziantep ve Mersin 
Şubelerinin katıldığı eğitime 15 kişi, 24 Mayıs'ta 
ise İzmir'de Eskişehir, Antalya ve Denizli 
Şubelerinin katıldığı eğitime ise 20 kişi katılmıştır. 

1.5. AB Teknik Mevzuatı ve 
CE Uygulamaları/Oda Teknik 
Hizmetleri 

Belgelendirme Çalışmaları 

Odamız AB Teknik Mevzuatı ve CE Uygulamaları 
ile ilgili çalışmaları kurduğu süreli komisyon aracılığı 
ile gerçekleştirmektedir. Komisyon 15 ay içerisinde 
5 kez toplanmış ve aşağıda belirtilen kapsamdaki 
çalışmaların gerçekleştirilmesini sağlamıştır. 
1) "Makina Emniyeti", "Basınçlı Ekipmanlar", 

"Basit Basınçlı Kaplar", "Gaz Yakan Cihazlar", 
"Sıvı ve Gaz Yakıtlı Sıcak Su Kazanları" ve 
"Asansörler" yönetmelikleri kapsamında 
Odamızın "Onaylanmış Kuruluş" olma yönünde 
hazırlanan başvuru dosyasının 3 Ocak 2003 
tarihinde Sanayi ve Ticaret Bakanlığının ilgili 
birimlerine iletilmesi. 

2) 6 yönetmelikle ilgili dizi şeklinde yayınlanması 
hedeflenen kitap çalışmasının yapılması. 

3) Odamızın faaliyet gösterme kararı aldığı 6 
yönetmelik kapsamında Oda teknik kadrosunun 
örgüt içi eğitimine yönelik çalışmaların 
yapılması. 

4) Bir diğer adım olarak, sürdürülen teknik 
hizmetlerin "TSEN 45004 Muayene 
Kuruluşlarının Belgelendirilmesi" standardı 
kapsamında akredite edilmesi için hazırladığı 
dosyayı 21.11.2002 tarihinde TÜRKAK'a 
ileterek gerekli başvurusunu yapmıştır. 
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1.6. İletilen Oda Görüşleri 
TMMOB H / ilçe Koordinasyon Kurulu Yönetmeliği Hakkında 

TMMOB iş yeri Koordinasyon Kurulu ve iş yeri Temsilciler Yönetmeliği Hakkında 

TMMOB Tuzuğu Hakkında 

Konut Mustcş arlığı ile Yapılacak işbirliğinde Uyulacak Esaslar Hakkında 

Afetler Kanun Tasansı Hakkında 

Çevre Bakanlığının Çevre Kirliliğini Önleme ve Kontrol Genel Müdürlüğünün Tebliğleri Hakkında 

Asansör Yönetmeliği Hakkında 

Teknik Komitede Yer Almak Üzere 

Doğrudan Yabancı Yatırımlar Kanun Tasarısı Hakkında 

Isıl Püskürtme Standart Tasarısı Hakkında 

Yol Dışı Hareketli Makınalann içten Yanmalın Motorlarından Kaynaklanan Gaz ve Parçacık Kirletici 

Emisyonlarına Kars ı Alınacak Tedbirler Hakkmda 

Yol işaretleme ve Yıpranma Sımulatorlerı ile ligdi Standart Tasarısı Hakkında 

Tel Halatların Zmcırlenn veKancalann Belgelendirilmesi ve işaretlenmesi Yönetmeliği 73/361/AT Taslağı 

Hakkmda 

Rüzgar Turbin Jenarator Sistemleri Bolum 2 Kuçuk Rüzgar Tırbunlerının Güvenliği Hakkında 

Endüstriyel Isıl iş lern Donanımı Yardımcı El Donanımı Dahil Endustnyel Isıl işlem Donanımı için Gurultu 

Deney Kodu Hakkında 

Ulusal Meslek Standarttan Kurumu Kanun Tasarısı Hakkında 

Doğal gaz Piyasası iç Tesisat Yönetmeliği Taslağı Hakkında 

Doğal gaz Piyasası Sertifika Yönetmeliği Taslağı Hakkında 

Doğal gaz Piyasası Tarifeler Yönetmeliği Taslağı Hakkında 

Yakıt Tasarrufu Sağlandığı iddia Edilen Reklam Hakkında 

A IT M Alanında Karşılaşılan Sorunlar ve Çozum Önerilen Hakkında 

LPG Araç Donuş umu Alanında Karşılaşılan Sorunlar ve Çozum Onenlen 

LPG ikmal istasyonları Sorumlu Mudurlenn Görev Yetki ve Sorumlulukları Hakkında 

iş Yasası On Tasarısı Hakkında 

"TS 12709 Yetkili Servisler Kaynak Makmaları için Kurallar" Standart Tasarısı Hakkında 

"TS ISO 10209 Teknik Mamul Dokumantasyonu-Tenmler Bolumu4 inşaat Dokümantasyonu ile ilgili Tenmler 

Tasarısı" Hakkında 

"TS 12681 Yetkili Scrvısler-Karayolu Taş ıtlar(Çekıcıler,ItfaıyeAraçları,Ambulans, Çop 

Toplama ve Temizlik Araçları Küreme Araçları, Karavan, Kar Motorsıkletı için Kurallar Standart Tasansı" 

Hakkında 

"Kazı, Dokum ve Depolamalarda Bozulan Arazının Doğaya Yeniden Kazandınlmasma 

Hış kın Yönetmelik Taslağı" Hakkında 

"TS 12533 Yetkili Servisler -Tanm Alet ve Makmalan - Hasat ve Harman Makmalan 

için Kurallar Standart Tasarısf'Hakkında 

"TS 12534 Yetkili Servisler -Tanm Alet ve Makınalan-Ekım, Dikim, Gübreleme Makmalan 

Içm-Kuralîar Standart Tasansı " Hakkında 

"Mımarlık,Peyzaj Mimarlığı, Mühendislik, Kentsel Tasarım Projelen, Şehir ve Bölge 

Planlama ve Güzel Sanat Eserleri Yarış ma Yönetmeliği TaslagV'Hakkında 

" 19960750 Kamu Bmalan-Donanım ihtiyacı - Terimler ve Tanfler Konulu Standart Tasansı" Hakkında 

"19960752 Kamu Bmalan-Donamm ihtiyacı -Idan Binalar - Kurallar Konulu Standart 

Tasarısı" Hakkında 

Mahalli idareler alanında "Yerel Yönetimler Yasa Tasarısı" hakkında 

"Doğrudan Yabancı Yatıranlar Kanun Tasarısı" Hakkmda 

"iş Sağlığı ve Güvenliği Tuzuk Taslağı "Hakkında 

"TS EN 61069 7 Endüstriyel işlem Muayene ve Kontrol -Sistemin Kontrol Amacıyla 

Sistem Ozcllıklennın Değericndmlmesî -Kısım 7 Sistem Emniyeti Değerlendirilmesi Standart 

Tasarısı"Hıkkıı ıda 

"TS EN 61069 8 Endüstriyel işlem Ölçme ve Kontrol -Sistemin Kontrolü Amacıyla 

Sistem Özelliklerinin Dcğerlendırılmcsı-Kısım 8 Görevle ilgili Olmayan Sistem Özelliklerinin 

Değerlendirilmesi Standart Tasansı" Hakkında 

"Kamu ihale Kanunu ve ihale Sözleşmeleri Kanununda Değişiklik Yapılması Hakkındaki Kanun Tasansı" 

"Kamu Yönetimi Temel Kanun Tasarısı" Hakkında 

"Baraj Emniyet Rehberi Tasarısı" Hakkmda 

TS EN ISO 9000 Kalite Yönetim Sıstemlen- Temel Esastan ve Sozluk Tasansı" Hakkında 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

San, ve Ticaret Bak 

TSE 

TMMOB 

TSE 

TMMOB 

TSE 

TSE 

TSE \ 

TSE 

TMMOB 

EPDK 

EPDK 

EPDK 

TMMOB 

San ve Ticaret Bak 

San ve Ticaret Bak 

San ve Ticaret Bak 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TSE 

TSE 

TMMOB 

TMMOB 

TMMOB 

TSE 
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2. KONGRE KURULTAY 
SEMPOZYUM ÇALIŞMALARI 

39. Dönemde Çalışma programına alman 
etkinliklerden LPG - CNG Sempozyumu 14 Aralık 
2002 tarihinde Ankara'da, IV. Ulusal Kağıt 
Sempozyumu 20 Aralık 2002 tarihinde Kocaeli'nde, 
Öğrenci Üye Kurultayı 2003'ü 8 Mart 2003 tarihinde 
Ankara'da, Yalıtım ve Enerji Yönetimi Kongresi ve 
Sergisi 21-23 Mart 2003 tarihlerinde Eskişehir'de, 
II. Ulusal Uçak, Havacılık ve Uzay Mühendisliği 
Kurultayı 10 Mayıs 2003 tarihinde Eskişehir'de 

Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Kongresi 2-3 Mayıs 

2003 tarihlerinde Adana'da, III. Kalite Sempozyumu 

6-7 Haziran'da Bursa'da ve 20-21 Haziran 2003 

tarihinde Güneş Enerjisi Sistemleri Sempozyumu 

ve Sergisi Mersin'de gerçekleştirildi. 

Odamız tarafından planlanan diğer 

etkinliklerimizin çalışmaları sürmekte olup, Kongre, 

Kurultay, Sempozyum tarihleri ve Düzenleme 

Kurulu toplantılarına katılım durumu aşağıdaki 

tablolarda verilmiştir. 

Kongre-Kurultay-Sempozyum Adı Etkinlik Yeri Tarih 

LPG-CNG Uvaulamaları Sempozyumu* 

IV. Ulusal Kağıt Sempozyumu* 

Öğrenci Üye Kurultayı 2003* 

Yalıtım ve Enerji Yönetim Kongresi ve Sergisi* 

M. Ulusal Uçak Havacılık ve Uzay Mühendisliği Kurultayı* 

Ulusal iş Sağlığı ve iş Güvenliği Kongresi ve Sergisi* 

III. Kalite Sempozyumu* 

Güneş Enerüsi Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi* 

İş Makinaları Sempozyumu 

Doğalgaz ve Enerji Yönetimi Kongresi 

IV. Ulaşım Trafik Kongresi ve Sergisi 

Makına Tasarım ve imalat Teknolojileri Kongresi 

Yeni ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları Sempozyumu 

VI. Ulusal Tesisat Mühendisliği Kongresi ve Sergisi 

V. Ulusal Ölçümbilim Konqresi 

iletim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi 

Bakım Teknolojileri Kongresi ve Sergisi 

VIII. Otomotiv ve Yan Sanayi Sempozyumu 

III. GAP ve Sanayi Kongresi 

II. Demir-Çelik Sempozyumu ve Serqisi 

Kaynak Teknolojisi IV. Ulusal Kongresi 

V. Makina Mühendisliği ve Eğitimi Sempozyumu 

III. Ulusal Hidrolik Pnömatik Kongresi ve Sergisi 

IV. Endüstri İşletme Mühendisliği Kurultayı 

TMMOB Sanayi Kongresi 2003 

Ankara 

Kocaeli 

Ankara 

Eskişehir 

Eskişehir 

Adana 

Bursa 

Mersin 

istanbul 

Gaziantep 

Ankara 

Konya 

Kayseri 

izmir 

Eskişehir 

istanbul 

Denizli 

Bursa 

Diyarbakır 

Zonguldak 

Kocaeli 

istanbul 

izmir 

Denizli 

Ankara 

14 Aralık 2002 

20 Aralık 2002 

8 Mart 2003 

21-23 Mart 2003 

10 Mayıs 2003 

2-3 Mayıs 2003 

6-7 Haziran 2003 

20-21 Haziran 2003 

6-7 Eylül 2003 

18-20 Eylül 2003 

26-27 Eylül 2003 

26-27 Eylül 2003 

3-4 Ekim 2003 

8-12 Ekim 2003 

9-10 Ekim 2003 

15-18 Ekim 2003 

16-19 Ekim 2003 

17-18 Ekim 2003 

18-19 Ekim 2003 

22-24 Ekim 2003 

24-25 Ekim 2003 

7-8 Kasım 2003 

4-7 Aralık 2003 

12-13 Aralık 2003 

19-20 Aralık 2003 

* Gerçekleşen etkinliklerimiz 
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Bu dönemde 25 adet kongre kurultay sempozyumların 8 tanesini gerçekleştirdik. Tüm etkinliklerimizin afiş ve ilk duyuruları çıkmış olup, 
Düzenleme Kurulu toplantıları devam etmektedir. Düzenleme Kurullarını katılanlarına oranı %59, katılmayanların oranı ise %41 'dır. 
Aşağıdaki tabloda detaylı bilgiler verilmiştir. 

Kongre-Kurultay-Sempozyumlar 

LPG-CNG Uygulamaları Sempozyumu 
IV. Ulusal Kağıt Sempozyumu 
Öğrenci Üye Kurultayı 2003 
Yalıtım ve Enerji Yönetim Kongresi ve Sergisi 
II. Ulusal İş Sağlığı ve Güvenliği Kongresi ve Sergisi 
II. Ulusal Uçak Havacılık ve Uzay Mühendisliği Kurultayı 
III. Kalite Sempozyumu 
Güneş Enerjisi Sistemleri Sempozyumu ve Sergisi 
İş Makinalan Sempozyumu 
Doqalqaz ve Enerji Yönetimi Konqresi 
IV. Ulaşım Trafik Kongresi ve Sergisi 
Makina Tasarım ve İmalat Teknolojileri Kongresi 
Yeni ve Yenilenebilir Enerji Kaynakları Sempozyumu 
VI. Ulusal Tesisat Mühendisliği Konqresi ve Sergisi 
V. Ulusal Ölcümbilim Kongresi 
iletim Teknolojileri Kongresi ve Sergisi 
Bakım Teknolojileri Kongresi ve Sergisi 
VIII. Otomotiv ve Yan Sanayi Sempozyumu 
III. GAP ve Sanayi Kongresi 
II. Demir-Çelik Sempozyumu ve Sergisi 
Kaynak Teknolojisi IV. Ulusal Kongresi 
V. Makina Mühendisliği ve Eğitimi Sempozyumu 
III. Ulusal Hidrolik Pnömatik Kongresi ve Sergisi 
IV. Endüstri işletme Mühendisliği Kurultayı 
TMMOB Sanayi Kongresi 2003 

Gıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 

Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 
Çıktı 

3 
2 
3 
2 
3 
3 
3 
3 
3 
2 
3 
1 
3 
2 
2 
2 
2 
1 
2 
2 
2 
1 
2 
2 
1 

TOPLAM 

16 
14 
20 
16 
19 
12 
18 
21 
22 
16 
15 
22 
18 
18 
16 
25 
27 
18 
21 
22 
17 
24 
19 
25 
52 

513 

8 
7 

12 
11 
16 
10 
7 

13 
16 
10 
15 
14 
9 
12 
8 
11 
15 
7 

18 
8 
5 
14 
12 
21 
24 

303 

50% 
50% 
60% 
68% 
84% 
83% 
39% 
61% 
73% 
62% 
100% 
64% 
50% 
67% 
50% 
44% 
55% 
38% 
85% 
36% 
29% 
58% 
63% 
84% 
46% 
59% 

Afiş İlk Duyuru Düz. Kur. 
Top. Sayısı 

Düzenleme 
Kurulu Üye 

Sayısı 

Düzenleme 
Kuruluna 

Katılan Üye 
Savısı 

Katılım 
Oranı 
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3. YAYIN ÇALIŞMALARI 
3.1. Oda Periyodikleri 

Mühendis ve Makina Dergisi 
•Dönem içerisinde Nisan, Mayıs, Haziran, 
Temmuz, Ağustos, Eylül, Ekim, Kasım, Aralık 
2002, Ocak, Şubat, Mart, Nisan, Mayıs, Haziran 2003 
sayıları yayımlanmıştır. 
• Yine bu dönemde yayın kurulu sürekli ve düzenli 
bir şekilde çalışmalarını sürdürmüştür. Bu dönemde 
20 toplantı yapmıştır. 
• Haziran 2002'de Çevre ve Enerji, Temmuz 
2002'de Bilgisayar Destekli Tasarım, Ağustos 
2002'de Deprem, Ekim 2002'de Kaynak Teknolojisi, 
Şubat 2003'de "Toz Metalürjisi", Mart 2003'de 
"Uçak-Havacılık" Özel sayısı yayımlandı. Mayıs 
2003'de "İş Sağlığı ve Güvenliği" Özel sayısı olarak 
çıkarılmıştır. 
• Dergimizin tüm sayıları güncel olarak web 
sayfamızda yayımlanmıştır. 

Endüstri Mühendisliği Dergisi 
• Yayın Kurulu, çalışmalarını düzenli bir şekilde 
sürdürmektedir. Yayın Kurulu bu dönem içerisinde 
30 kez toplanmıştır. 
• 3 aylık periyotlarla çıkarılan dergiden bu dönemde 
5 sayı yayımlanmıştır. 
• Dergimizin tüm sayıları güncel olarak web 
sayfamızda yayınlanmıştır. 

Tesisat Mühendisliği Dergisi 
• Odamız adına istanbul Şube tarafından 2 aylık 
periyotlarla hazırlanarak basımı gerçekleştirilen 
dergimizin bu dönem içerisinde 7 sayısı 
yayımlanmıştır. 

Oda Bülteni 
• Bu dönemde bir tanesi özel sayı olmak üzere 14 
sayının baskısı yapılarak TMMOB ve Odalarına, 
Odamızın ilgili organlarına ve üyelerine 
gönderilmiştir. 

• Bültenimizin her sayısı güncel olarak web 
sayfamızdan yayımlanmaktadır. 

Şube Bültenleri 
Şube bültenlerinin 6 aylık periyotlarla 
değerlendirme çizelgesi hazırlanarak Bülten Yayıma 
Hazırlama Esasları çerçevesinde takibine devam 
edilmekte ve değerlendirme sonuçlarından 
Şubelerimiz bilgilendirilmektedir. 

3.2. Kitaplar 
39. dönemde baskısı tükenen kitapların basımı ve 
yeni basılacak kitapların detayları aşağıdaki 
tablolardan izlemek mümkündür. Bu kitaplarımızın 
dışında Kongre Kurultay ve Sempozyum 
Kitaplarımızın çalışmaları devam etmektedir. 

a. Baskısı tükenen ve güncelleştirilerek yeniden basılan kitaplarımız 

Kitap Adı 

I.Pres işleri Tekniği 1 

2. Pres işleri Tekniği II 

3. Kalorifer Tesisatı Proje Hazırlama Esasları 2. baskı 

4. Kalorifer Tesisatı Proje Hazırlama Esasları 3. Baskı 

5. Sıhhi Tesisat Proje Hazırlama Esasları 2. baskı 

6. Sıhhi Tesisat Proje Hazırlama Esasları 3. baskı 

7. Asansör Avan Proje Hazırlama Esasları 3. Baskı 

8. Binalarda Isı Yalıtımı 3. Baskı 

9. Havalandırma Tesisatı II. Baskı 

10. Soğutma Tesisatı II. Baskı 

11. Klima Tesisatı II. Baskı 

12. Havuz Tesisatı II. Baskı 

13. Marka ve Tiplerine Göre Araçların Teknik Özellikleri II. Baskı 

14. inqilizce-Türkce Makina Müh. Sözlüğü Cilt 2-3. Baskı 

15. Sanayi Kazanları işletme El Kitabı-7. Baskı 

16. II. Kalite Sempozyumu Tartışmalar 
ve Akreditasyon Paneller Kitabı-2. Baskı 

17. V. Tesisat Mühendisliği Paneller Kitabı-4. Baskı 

18. Tüzük Yönetmelikler Kitabı 

19. İş Makinaları El Kitabı Genel Konuları II. Baskı 

20. iş Makinaları El Kitabı Kaldırma Makinaları II. Baskı 

21. iş Makinaları El Kitabı Kazıma ve Yükleme Makinaları II. Baskı 

22. iş Makinaları El Kitabı Serme Sıkıştırma Makinaları II. Baskı 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

İstanbul 

Oda 

İzmir 

Bursa 

Bursa 

İzmir 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

ı Oda 
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b. Yeni Basılan Kitaplar 

Kitabın Adı 

1. İs Makinaları El Kitabı Genel Konular 

2. İş Makinaları El Kitabı Kaldırma Makinaları 

3. is Makinaları El Kitabı Kazıma ve Yükleme Makinaları 

4. İş Makinaları El Kitabı Serme Sıkıştırma Makinaları 

5. Makinalarda CE işaretlemesi Uygulama Rehberi 

6. Söyleşi Dizisi I (İs Yasası Ön Tasarısı) 

7. Söyleşi Dizisi II (KESK Mücadele Süreci) 

8. Üniversiteler-Oda Buluşması - I-

9. Teknik Görevliler buluşması Kitabı 

10. Söyleşiler Dizisi III (GATS Hizmet Ticareti Genel Anlaşması) 

11. Öğrenci Üve Kurultayı 2003 Karar Taslakları Kitabı 

12. Söyleşiler Dizisi IV. (İş Sağlığı ve Güvenliği) 

13. LPG-CNG Uvqulamalari Sempozyumu Bildiriler ve Paneller Kitabı 

14. IV. Ulusal Kağıt Sempozyumu Bildiriler Kitabı 

15. Öğrenci Üve Kurultayı 2003 Kitabı 

16. Asansörlerde Denetimsizlik Kitabı 

17. II. Ulusal iş Sağlığı ve Güvenliği Konqresi Bildiriler Kitabı 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Ankara 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Oda 

Ankara 

Kocaeli 

Oda 

Oda 

Adana 

c. Programlanan ve çalışmaları sürdürülen kitaplar 

Kitabın Adı 

1. Basınçlı Kaplar El Kitabı 2. Baskı 

2. Makina imalatçıları İçin Temel Mukavemet Değerleri 

3. Arıtma Tesisatı 

4. Mutfak ve Çamaşırhane Tes. 

5. Basınçlı Hava Tesisatı 

6. Otomatik Kontrol Tesisatı 

7. Psikometri Kitabı 

8. Malzeme Bilimleri Serisi 2. Cilt 

9. Malzeme Bilimleri Serisi 3. Cilt 

10 imalat Mühendisliği 

11 Jeotermal Enerji 

12. İmalat Mühendisliği-MİEM 

13 Kaynak Teknoloı'isi- MİEM 

14. Hidrolik Pnömatik Sözlüğü 

15. Götürücüler 

16. Peyzaj Alanlarında Sulama Tesisatı 

17. UHUM Sözlük 

18 Basit basınçlı kaplarda CE işaretlemesi Uvgulama Rehberi 

19. Gaz yakan cihazlarda CE İşaretlemesi Uygulama Rehberi 

20. Sıvı ve gaz yakıtlı Sıcak Su Kazanlarında CE işaretlemesi Uygulama Rehber 

21. Asansörlerde CE işaretlemesi Uygulama Rehberi 

22. Basınçlı Ekipmanlarda CE İşaretlemesi Uygulama Rehberi 

23. LPG Dolum istasyonları Yönetmeliği 

24. CNG, LPG Uygulamaları Yönetmelikleri 

25. Pres işleri Tekniği III 

26. Yanma ve bacalar Kitabı 

27. Kızgın Sulu, Kızgın Yağlı, Buharlı Isıtma Sistemleri II. Baskı 

28. İş Güvenliği Kitabı II. Baskı 

29. Soğutma Tesisatı III. Baskı 

30. Klima Tesisatı ili. Baskı 

31. Havalandırma Tesisatı III. Baskı 

Şube 

Oda 

Oda 

istanbul 

Bursa 

istanbul 

İstanbul 

İzmir 

Denizli 

Denizli 

Oda 

İzmir 

Oda 

Oda 

İzmir 

Oda 

İstanbul 

Oda 

Adana 

İstanbul 

İstanbul 

İzmir 

Bursa 

Ank/lst/lzmir 

Ankara 

Oda 

Oda 

istanbul 

Oda 

İstanbul 

istanbul 

İstanbul 
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3.3. Ajanda 

2003 yılında 36 bin ajanda basımı gerçekleştirilerek 
Şubelerimiz aracılığı ile üyelerimize ulaştırıldı. 2004 
yılı ajanda çalışmamız başlamış olup Aralık 2003 
ayında basımının tamamlanması hedeflenmektedir. 

3.4. Diğer Çalışmalar 
Oda Kütüphanesi 

Kütüphanemizdeki mevcut kitaplar konularına 
göre tasnif edilerek, kütüphane sistemine göre 
etiketlenmesi yapılmıştır. İstendiği zaman kolayca 
bulunabilecek kitaplar bilgisayar ortamına işlenerek 
kayıt altına alınmış, kaybolma riski enaza 
indirilmiştir. Ayrıca kütüphane, makaleler ve 
bildirilerden oluşan veri tabanı web sayfamıza 
aktarılmış, aranan kelimenin taratılmasıyla kaynağa 
ulaşılması sağlanmıştır. Üyelerimize, öğrencilere ve 
ilgililere sanal bir kütüphane ortamı sunan bu 
çalışma ileride OBYS'ye aktarılarak sistemimizde 
işler hale getirilecektir. 

MMO Tanıtım Broşürü 

MMO tanıtım broşürünün Türkçesi basılmış ve 

dağıtımı yapılmıştır. İngilizce tanıtım metninin de 
basımı yapılmış ve web sayfamızda yayınlanmıştır. 

Kitap Tanıtım Katalogu 

Kitap tanıtım katalogu çalışmalan devam etmekte 
olup, yıl sonu basımı hedeflenmektedir. 

Ana Yönetmelik ve Diğer Yönetmelikler 

Ana Yönetmelik ve Diğer Yönetmeliklerin 

güncelleme çalışmaları tamamlanmış olup, kitap 

şeklinde baskısı gerçekleştirilmiştir. 

4. MİEM 

Ülke ve toplum yararları doğrultusunda meslek 
alanları ile ilgili denetimin yapılabilmesi için ön 
koşul olan uzman üyelerin tanımlanması, üyelerin 
mesleki ve bilimsel çalışmalanna, yaptıktan işlere ve 
tamamlayıcı eğitimlerine dayanan uzmanlıklarının 
Makina Mühendisleri Odası tarafından belirlenmesi, 
belgelendirilmesi ve gerektiğinde uzman üyelerin 
kamuoyuna önerilmesininin sağlanması amacıyla 
Oda Yönetim Kurulunun 06.07.1998 tarih ve 195-3 
no'lu kararıyla Meslek İçi Eğitim Merkezi (MİEM) 

Meslek İçi Eğitim Merkezi (MİEM) Tarafından Verilen 
Kurslar ve Katılımcı Sayıları 

(06.08.1998 - 15.06.2003 Tarihleri arası) 

Kursun Adı 
Kurs 

Sayısı 
Katılımcı 

Sayısı 
Isı Yalıtımı, Sıhhi Tesisat, Isıtma Tesisatı 
Asansör Avan Proje Hazırlama 
Asansör 

Doqalgaz iç Tesisat 
Araçların LPG'ye Dönüşümü 
Araç Projelendirme 
Havalandırma Tesisatı 
Soğutma Tesisatı 
Kızgın Sulu, Kızgın yağlı ve Buharlı Isıtma Şist. 
Klima Tesisatı 
Havuz Tesisatı 
LPG İkmal istasyonları Sorumlu Müdür Semineri 
Gıda Ambalajı 
Baca Projelendirme 
İş Güvenliği 
TOPLAM 

46 
58 
57 
89 
89 
41 
7 
7 
1 
3 
1 

36 
3 
4 
1 

443 

959 
1000 
885 
1834 
2495 
728 
86 
92 
8 

27 
11 

759 
34 
84 
42 

9044 
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kurulmuştur. Meslek İçi Eğitim çalışmalarının daha 
sağlıklı bir şekilde yürütülmesi amacıyla da Oda 
Yönetim Kurulu'nun 20.10.2000 tarih ve 764 no'lu 
kararıyla MİEM Geliştirme ve Yaygınlaştırma Projesi 
hayata geçirilmiştir. 

Kurulduğu günden bugüne MİEM bünyesinde 430 
kurs açılmış olup, bu kurslara 8 8 5 9 üyemiz 
katılmıştır. Kurulduğu günden 23 Mayıs 2003 
tarihine kadar MİEM Kurslarına katılım çizelgesi 
aşağıdaki gibidir. Ayrıca Şubelerimizden gelen 
talepler doğrultusunda aylık olarak MİEM kurs 
programları düzenli olarak belirlenmektedir. 

Kurs Sayısına göre 

39. Dönemden önce açılan kursların toplam oranı %53 
39. Dönemde açılan kursların toplam oranı %47 

Katılımcı Sayısına göre 

39. Dönemden önce açılan kursların toplam oranı %60 
39. Dönemde açılan kursların toplam oranı %40 

Öğretici Durumu 

MİEM'in en önemli sorunlardan biri olan öğretici 
sorununu çözmek için 04/02/2003 tarihinde yapılan 
sekreterler-saymanlar toplantısında alınan 8-a no'lu 
kararı doğrultusunda Şubelerimizden yeni öğretici 
talepleri gelmiş.öğretici sorunu olan Şubelerde gelen 
dosyalardan uygun olanlara eğitim verilmektedir. 
Ancak yeni görevlendirilen öğreticiler hakkında 
ilgili Şubeden raporlar alınmaktadır. Mevcut 
öğretici ve öğretici adayların listesi ekte 
verilmektedir. 

MİEM'in karşılaştığı diğer bir sorun kurs öğretici 
ücretlerinin farklılık arz etmesidir. Bu konuda 

Meslek İçi Eğitim Merkezi (MİEM) Tarafından Verilen 
Kurslar ve Katılımcı Sayıları 

15.03.2002 - 15.06.2003 Tarihleri arası 

Kursun Adı | Kurs Sayısı \ Katılımcı Sayısı 

1st Yalıtımı, Sıhhi Tesisat, Isıtma Tesisatı 
Asansör Avan Proje Hazırlama 
Asansör 
Doğalpaz İç Tesisat 
Araçların LPG'ye Dönüşümü 
Araç Projelendirme 
Havalandırma Tesisatı 
Soğutma Tesisatı 
Kızgın Sulu, Kızgın yağlı ve Buharlı Isıtma Şist. 
Klima Tesisatı 
Havuz Tesisatı 
LPG ikmal İstasyonları Sorumlu Müdür Semineri 
Gıda Ambalajı 
Baca Projelendirme 
İş Güvenliği 
TOPLAM 

28 

30 
29 
41 

1 

15 
6 

6 

1 

3 
1 

36 

3 

4 
1 

205 

536 
474 
387 
796 

9 

233 
68 

73 

8 

29 

11 

759 
34 

81 
42 

3540 

Kurulduğu günden 15 Haziran 2003 tarihine kadar açılan 

kursların kıyaslanması 

Kurs Sayısı Katılımcı Sayısı 
39. Dönemden Önce 
39. Dönem 

238 
205 

5504 
3540 

11 
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yapılan çalışma neticesinde öğretici ücretleri net 
12.500.000 TL/saat belirlenerek öğretici 
ücretlerinde yeknesaklık sağlanmıştır. 

MİEM kursları sonucunda yapılan sınav sorulan 
toparlanmış ve bir soru bankası oluşturulmuştur. 
Bu soru bankasının geliştirilmesi için çalışmalar 
sürmektedir. 

Şubelerde açılan kurs evraklarının hızlı bir şekilde 
merkeze gelmesi sağlanmakta ve başarılı üyelerin 
belgeleri hızlı bir şekilde yapılarak şubelere geri 
gönderilmektedir. 

Yukarıdaki tablodan da görülebileceği gibi 18 
şubemizden 16 şubemizde belirtilen dönemde 
kurslar açılmış olup, 2 Şubemizde kurs 
açılamamıştır. 

MIEM Kapsamında 39. Dönemde Açılan Yeni 

Kurslar 

MIEM kapsamında geçmiş dönemlerde verilen 
eğitimlere ilave olarak günün gelişen şartlarında 
yeni eğitimler hayata geçirilmiştir. 39. Dönemde 
hayata geçirilen eğitimler hakkında gerekli bilgiler 
aşağıda verilmiştir. 

1) LPG İkmal İstasyonları Sorumlu Müdür Semineri 
2) Gıda Ambalajı Sorumlu Yönetici Semineri 

3) Baca Projelendirme Kursu 
4) İş Güvenliği Mühendis Yetkilendirme 
Yönetmeliği 
5) Yangın Tesisatı Mühendis Yetkilendirme Kursu 
6) Araçların CNG'ye Dönüşümü İçin Mühendis 
Yetkilendirme Kursu 

Yukarıdaki ilk 3 konuda gerekli çalışmalar 
tamamlanmış olup, eğitimler devam etmektedir. 38. 
Dönemde gerekli çalışmaları tamamlanan ancak 
yeteri kadar talep olmayan İş Güvenliği konusunda 
Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü bünyesinde 
yapılan çalışmalar neticesinde 44 üyenin katıldığı 
ilk eğitim 24 Mayıs 2003 tarihinde gerçekleşmiştir. 

Oda Merkezinde yapılan Mekanik Tesisat 
Hizmetleri Uzmanlık ve Belgelendirme Kurulunda 
Yangın Tesisatının Mekanik Tesisat Kapsamına 
ilave edilmesi neticesinde MİEM tarafından kurs 
açılması için gerekli çalışmalar başlatılmış olup, 
eğitim programı taslağı hazırlanarak Kurul 

üyelerinin görüşlerine sunulmuştur. Bu çalışmalar 

sonuçlandığında Haziran 2003 ayında bu konuda 

eğitimlere başlanabilecektir. 

Ülke gündeminde olan Araçların CNG'ye 
Dönüşümü konusunda eğitim verilmesi için 
çalışmalar başlatılmıştır. 

Uzmanlık Belgesi Çalışmaları 

Odamızdan uzmanlık ve yetki belgesi alan 

üyelerimizin sicil dosyalan tutulmaktadır. 

Uzmanlık ve yetki belgelerinin yenileme, kayıp ve 

belge birleştirme işlemleri hızlı bir şekilde 

yapılmaktadır. 

Odamızdan Uzmanlık ve Yetki Belgesi alan üyelerin 

alanlarına göre dağılımı aşağıdaki gibidir. 

SMM Konusunda Yapılan Çalışmalar 

Odamızdan SMM belgesi alan üyelerimize ve 

firmalarımıza SMM bürolarının uyması gereken 

kuralları anlatan bir yazı (Projelerin mesleki 

denetimden geçirilmesi, mühendis asgari ücretinin 

Odanın belirlediği ücret üzerinden uygulanmasını, 

Odamızın belirlediği proje asgari ücretlerine 

uyulması, projelerin Oda'dan mesleki denetimden 

geçirilmesi, SMM belgesi ve uzmanlık/yetki 

belgelerinin vizelerinin zamanında yapılması vb.) 

hazırlanmış ve bürolara gönderilmek üzere şubelere 

gönderilmiştir. 

22 Kasım 2001 tarih ve 24591 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan TMMOB Makina Mühendisleri Odası 

Serbest Müşavirlik Mühendislik Büroları Tescil ve 

Mesleki Denetim Yönetmeliğinin ilgili maddeleri 

gereği Odamızdan SMM belgesi alan firmaların; 

yılda en az bir kez denetlenmesi konusunda 

Şubelerimize yazı ile bilgi verilmiş olup, SMM 

Bürolarının denetlenmesi için çalışma yapmaları 

istenmiştir. 

Bilindiği üzere 2001 Ocak ayından itibaren 

Odamızdan SMM Belgesi alan firmaların OBYS 

kapsamında değiştirilmeye başlanmıştır. Bu süreçte 

yapılan yenileme çalışmaları neticesinde OBYS'den 

alınan veriler doğrultusunda aşağıdaki bilgiler 

derlenmiştir. 

12 
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Üyelerimizin Uzmanlıkları (15.06.2003 tarihi i t ibariyle) 

Sıra No Uzmanlık Konusu Toplam 

1 

1.01. 

1.02. 

1.03. 

1.04. 

1.05. 

1.06. 

1.07. 

1.08. 

1.09. 

1.10. 

1.11. 

1.12. 

1.13. 

1.14. 

1.15. 

1.16. 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

Mekanik Tesisat 

Arıtma Tesisatı 

Asansör Avan Proje Hazırlama 

Basınçlı Hava Tesisatı 

Buhar Tesisatı 

Doğalgaz İç Tesisat 

Havagazı Tesisatı 

Havalandırma Tesisatı 

Havuz Tesisatı 

Kızgın Su Tesisatı 

Klima Tesisatı 

LPG Tesisatı 

Medikal Gaz Tesisatı 

Otomatik Kontrol 

Sanayi Tipi Çamaşırhane Tesisatı 

Sanayi Tipi Mutfak Tesisatı 

Soğutma Tesisatı 

Araçların LPG'ye Dönüşümü 

Araç Projelendirme 

Asansör Uygulama 

İş Makinaları Kurs Öğretici 

LPG İkmal İstasyonları Sorumlu Müdür Semineri 

Gıda Ambalajı Sorumlu Yönetici Semineri 

İş Güvenliği 

Baca Projelendirme Kursu 

5368 

1121 

2171 

1689 

1983 

3049 

421 

2768 

864 

1275 

2246 

1156 

409 

1452 

1066 

1283 

1876 

2520 

1266 

1157 

82 

744 

32 

53 

78 

39. Dönemde Kurs, yenileme, kayıp ve ekleme dolayısıyla yapılan topl. belge say : 4341 

• Haziran 2003 tarihi itibarıyla yapılan 

SMM Sayısı : 3000 

• 39. Dönemden önce yapılan SMM 

Belgesi sayısı : 1791 

• 39. Dönemde yapılan SMM Belgesi sayısı : 3000 

• 3000 SMM Bürosundan 225 firmanın çeşitli 
nedenlerle kaydı kapatılmıştır. 

• Şuanda Mevcut SMM Bürosu Sayısı : 2775 

• Bu Bürolarda Çalışan üye sayısı : 2852 

• Bu Bürolarda Çalışan Üyelerimizin Durumu 
Firma Sahibi 
Ortak 
Ücretli 

:709 
:1324 
-.819 

T.C. İçişleri Bakanlığı tarafından 24/10/2001 tarih 
ve 24563 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 81164 
no'lu tebliğ ile mecburi standart haline gelen TS 
8737 no'lu yapı ruhsatı formu düzenlenirken 
formun 37-77 ve 83. bölümlerine ruhsata konu iş 
için meslek odalarınca düzenlenen işin adı ve 
nitelikleri de yazılı meslek adamının cezasının olup 

13 
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olmadığını belirten sicil durum belgesinin Oda 

tarafından verilen sayı numarasının yazılması ve 

sicil durum belgesinin ruhsat dosyasında saklanması 

zorunlu hale gelmiştir. 

Ayrıca T.C. İçişleri Bakanlığı tarafından 06/09/2001 

tarih ve 24515 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 

81028 no'lu tebliğ ile mecburi standart haline gelen 

TS 10970 no'lu Yapı Kullanma İzin Belgesinin 40-

84 ve 96. bölümlerine güncelleştirilmiş sicil durum 

belgesinin sayı numarasının yazılması ve belgenin 

dosyasında saklanması zorunlu hale gelmiştir. 

Bu tebliğler doğrultusunda hazırlanan; 

1) Mekanik Tesisat Proje Müellifi Sicil Durum 

Belgesi 

2) Mekanik Tesisat Hizmetleri Fenni Mesul Sicil 

Durum Belgesi 

3) Uygulama Esasları 

4) Şube etkinlik alanınızda bulunan Yapı Denetim 

Kanununun uygulandığı belediyelere 

gönderilecek yazı örneği 

5) Diğer Belediyelere gönderilecek yazı örneği 

6) Konu hakkında , Bayındırlık ve İskan 

Bakanlığının yayımladığı genelgeler 

Şubelerimize gönderilmiştir. Ayrıca yapılan çalışma 

aylık yaym organımız olan Mühendis ve Makina 

Dergimizin Haziran 2002 sayısında ve Oda 

Bültenimizin Haziran 20Ö2 sayısında 

yayımlanmıştır. 

Öğret ic i Durumu 

Kursun Adı Öğretici Sayısı 

Mekanik Tesisat 

Soğutma Tesisat 

Havalandırma Tesisatı 

Klima Tesisatı 

Asansör Avan ve Uygulama 

Doğalgaz iç Tesisat 

Kızgın Sulu, Kızgın Yağlı ve Buharlı Isıtma Şist. 

Araç Projelendirme 

Araçların LPG'ye Dönüşümü 

Otomatik Kontrol 

LPG Tesisatı 

Basınçlı Hava Tesisatı 

Sanayi Tipi Mutfak Tesisatı 

Sanayi Tipi Çamaşırhane Tesisatı 

Arıtma Tesisatı 

Havuz Tesisatı 

İş Güvenliği 

Baca Projelendirme 

LPG İkmal istasyonları Sorumlu Müdür 

Gıda Ambalajı Sorumlu Yönetici 

TOPLAM 

6 

3 

3 

3 

3 

5 

1 

4 

8 

-

„ 

-

_ 

_ 

_ 

1 

3 

2 

4 

1 

47 

14 
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39. Dönemde Şubelerde Açılan Kurslar 

Şubesi 

Merkez 

Adana 

Ankara 

Antalya 

Bursa 

Denizli 

Diyarbakır 

Edirne 

Eskişehir 

Gaziantep 

İstanbul 

İzmir 

Kayseri 

Kocaeli 

Konya 

Mersin 

Samsun 

Trabzon 

Zonguldak 

Kurs Sayısı 

2 

3 

41 

6 

1 

8 

9 

4 

1 

0 

72 

16 

11 

3 

12 

4 

11 

3 

0 

Katıl ımcı Sayısı 

72 

71 

820 

142 

25 

148 

204 

71 

21 

0 

837 

247 

253 

69 

183 

104 

267 

41 

0 

5. ODA KOMİSYONLARI 
Oda Yönetim Kurulu kararıyla kurulan A.I.T.M., 

Ana Yönetmelik ve Diğer Yönetmelikler, İş 

Güvenliği, Doğal Gaz, Mekanik Tesisat, AB Teknik 

Mevzuatı ve CE Uygulamalan, UHUM MEDAK, 

EİM MEDAK, Öğrenci Üye ve Asansör Komisyonu 

çalışmaları devam etmektedir. 

a) A.İ.T.M. Komisyonu 

Oda Yönetim Kurulu kararıyla kurulan merkez 

A.İ.T.M. komisyonu 20.04-2002 tarihinde ilk 

toplantısını yapmış olup, alman kararlar Şubelere 

gönderilmiştir. Komisyon; verilen görevler 

kapsamında 2003 yılı ikinci dönemde uygulanacak 

ve uygulamada karmaşıklığa neden olan Araç 

Projelendirme ve Gerçekleştirme Hizmetleri Asgari 

ücret tarifesini daha sade hale getirmiş ve yapılan 

çalışma hakkında şubelerimizin de olumlu görüşü 

alınarak uygulanması için şubelere gönderilmiştir. 

Mevcudu tükenenl95 no'lu Marka ve Tiplerine göre 

araç karekteristikleri adlı kitap için gerekli ilaveler 

yapılarak basımı yapılmak üzere çalışmanın CD'si 

Oda Merkezi yayın birimine ulaştırılmıştır. Kitabın 

reklam çalışması devam etmektedir. 

Ayrıca A.İ.T.M. konusunda karşılaşılan sorunlar ve 

çözüm önerileri hakkında rapor hazırlanmış olup, 

hazırlanan rapor Sanayi ve Ticaret Bakanlığına 

elden ulaştırılmıştır. 

b) Ana yönetmelik ve Diğer 
Yönetmelikler Komisyonu 
Kurulacak komisyon için Şubelerde komisyon 

üyelerinin isimleri istenmiş olup, Şubelerimizden 

gelen öneriler toplanmış, genel öneriler 

doğrultusunda OYK onayıyla komisyon 

kurulmuştur. 

c) îşgüveniiği Komisyonu 
MİEM bünyesinde açılacak İş Güvenliği Mühendis 

Yetkilendirme Kursu için komisyon bir kez 

toplanmış olup, kurs ve belgelendirme konularında 
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çalışmalar devam etmektedir. İş Güvenliği 

Mühendis Yetkilendirme Yönetmeliğimiz Resmi 

Gazetede yayımlandığı için yönetmeliğimiz gereği 

kazanılmış haktan yararlanacak üyelerimize ilişkin 

başvuru şartları bitirilerek, şubelerimize 

uygulanmak üzere gönderilmiştir. Bu konuda gelen 

başvurular değerlendirilmekte uygun olanların 

belgeleri OYK'dan olur alınarak yapılmaktadır. 

Ayrıca gerek özel sektör gerekse de Kamu 

Kurumlarında çalışan işçilere iş güvenliği 

konusunda verilecek eğitim hakkında 

Şubelerimizden eğitimin süresi, eğitim programı, 

öğreticiler, eğitimin ücretinin ne olacağı konusunda 

çalışma yapması istenmiş olup takibine devam 

edilmektedir. 

Ayrıca MİEM tarafından İş Güvenliği Mühendis 

Yetkilendirme Kursu konusunda bu kursta 

öğreticilik yapacak üyelerimizle Oda Merkezinde 2 

toplantı yapılmıştır. Bu çerçevede Köy 

Hizmetlerinde verilecek eğitim programı 

oluşturulmuştur. 

d) Mekanik Tesisat Hizmetleri 
Uzmanlık ve Belgelendirme Kurulu 
Oda Yönetim Kurulunun 457 no'lu kararıyla 

kurulan Mekanik Tesisat Hizmetleri Uzmanlık ve 

Belgelendirme Kurulu 26 Nisan 2003 Cumartesi 

günü saat 09JÜ'da Oda Merkezinde toplandı. 

Yapılan toplantıda alman kararlar doğrultusunda ; 

• Yangın Tesisatı konusunda eğitim programı 

hazırlanmış ve diğer kurul üyelerinin görüşleri 

alınmıştır. 

• Baca Projelendirme konusunda kurslar verilmeye 

başlanmıştır. 

•MMO Mekanik Tesisat Uzmanlık ve 

Belgelendirme Yönetmeliğinde karşılaşılan sorunlar 

için bir çalışma yapılmış, kurul üyelerinin görüşüne 

sunulmuştur. 

e) AB Teknik Mevzuatı ve CE 
Uygulamaları Komisyonu 
Komisyon Dönem içerisinde 5 kez toplanmış ve 

aşağıda belirtilen kapsamda çalışmalar yürütmüştür. 

1) "Makina Emniyeti", "Basınçlı Ekipmanlar", 

"Basit Basınçlı Kaplar", "Gaz Yakan Cihazlar", "Sıvı 

ve Gaz Yakıtlı Sıcak Su Kazanları" ve "Asansörler" 

yönetmelikleri kapsamında Odamızın "Onaylanmış 

Kuruluş" olma yönünde hazırlanan başvuru 

dosyasının 3 Ocak 2003 tarihinde Sanayi ve Ticaret 

Bakanlığının ilgili birimlerine iletilmiştir. 

Dosyamızın takibi yapılmaktadır. 

2) Dizi şeklinde yayınlanması hedeflenen "Makina 

Emniyet Yönetmeliği" konusunda Uygulama 

rehberi niteliğindeki kitap çalışması sonuçlanmıştır. 

Diğer yönetmeliklerle ilgili Adana, Bursa, İstanbul, 

İzmir Şubelerinin kitap çalışması devam etmektedir. 

3) Teknik hizmetlerin "TS EN 45004 Muayene 

Kuruluşlarının Belgelendirilmesi" standardı 

kapsamında akredite edilmesi için hazırlanan 

başvuru dosyası 21.11.2002 tarihinde TÜRKAK'a 

iletilmiştir. Ön denetimler sürmektedir. 

4) Komisyonun planladığı çalışmalardan biri olan 

örgüt içi eğitimleri tamamlamıştır. 5 Şube'de teknik 

görevli ve yönetim kurulu üyelerinin katılımıyla 

yapılan bu eğitimlere toplam 90 kişi katılmış olup, 

Odamızı önümüzdeki süreçte Onaylanmış Kuruluş 

ve TSEN 45004 Muayene Kuruluşu çalışmalarında 

bekleyen görev ve sorumluluklar, ilgili kanun, 

mevzuat ve yönetmelikler hakkında genel bir 

bilgilenme gerçekleştirilmiştir. 

f) UHUM MEDAK 

UHUM MDK Ankara ve Bursa şubelerinde 

kurulmuş olup, Eskişehir Şubemizde 4 üyeli Konya 

şubemizde ise 5 üyeli komisyonlar oluşturulmuştur. 

Uçak Havacılık ve uzay mühendisliği bölümleri 

yalnızca Ankara ve İstanbul'da yer almaktadır. 

Ancak İstanbul Şubemizde UHUM MDK 

kurulamamıştır. 

UHUM MEDAK çalışmalan Ankara'daki üyelerin 

bir araya gelişi ile sürmektedir. 

16 



Haziran 2003 / Say« 62 

UÇAK HAVACİLİK ve UZAY MÜHENDİSLERİNİN ŞUBELERE GORE 
DAĞİLİMİ 

Şubeler 

39. Dönem Uçak, Havacılık ve Uzay 
Mühendislerinin Şubelere göre 

dağılımı; 

ŞUBE 
Adana 
Ankara 
Antalya 
Bursa 
Denizli 
Diyarbakır 
Edirne 
Eskişehir 
Gaziantep 
istanbul 
izmir 
Kayseri 
Kocaeli 
Konya 
Mersin 
Samsun 
Trabzon 
Zonguldak 
Merkez 
Toplam 

ÜYE SAYISI 
5 

128 
6 

27 
16 
4 
4 

57 
2 

297 
41 
4 

24 
7 
2 
4 
2 
2 

33 
665 

MDK 
YOK 
VAR 
YOK 
VAR 
YOK 
YOK 
YOK 
VAR 
YOK 
YOK 
YOK 
YOK 
YOK 
VAR 
YOK 
YOK 
YOK 
YOK 

MEDAK 

oluşturduğu çalışma programı çerçevesinde 
komisyon çalışmalarını yürütmekte, Denizli şube 
sekreteryalığmda 12/13 Aralık 2003 tarihinde 
gerçekleştirilecek EİM Kurultayı çalışmalarına 
destek olmaktadır. EİM MEDAK bu güne kadar 4 
toplantı gerçekleştirmiştir. 

Endüstri İşletme Mühendislerinin 
Şubelere göre dağılımı; 

38. dönem üye sayısı : 640 

g) EİM MEDAK 

EİM MDK Adana, Ankara, Antalya, Bursa, Denizli, 
Eskişehir, Gaziantep, izmir, Kaysen, Kocaeli, Konya 
ve Mersin şubelerimizde kurulmuş olup, Samsun 
Şubemizde 3 uyelı komisyon ve istanbul şubemizde 
2 uyelı komisyon oluşturulmuştur. EIM MEDAK 

ŞUBE 
Adanat 
Ab|#% ' 
ÄrÄya 
İUami 
••9*fa».. 
Diyarbakır 
Edirne 
Eskişehir 
6aWânte> 
İstanbul 

.toıîr .. 
Kayseri 
Kocaeli 
Konya 
Mersin 
Samsun 
Trabzon 
Zonguldak 
Merkez 
Toplam 

0YE SAYİSİ 
222 
692 
53 

248 
t02 
23 
46 

163 
41 

746 

, m 30 
232 
65 
68 
18 
7 

40 
94 

3545 

MDK 
VAR 
VAR 
VAR 
VAR 
VAR 
YOK 
YOK 
VAR 
VAR 
YOK 
VAR 
VAR 
VAR 
VAR 
VAR 
YOK 
YOK 
YOK 

MEDAK 

38. dönem üye sayısı : 3315 
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h) Öğrenci Üye Komisyonu 

39. dönem başında öğrenci üye komisyonu 

oluşturulmuş ve çalısmalanna başlamıştır. Öğrenci 

üye komisyonumuz tüm Şubelerimizde mevcut olup 

aktif çalışmalar yürütülmektedir. Komisyonumuz 

kurultay çalışmalarını tamamlamıştır. Kurultaya 

Türkiye'nin dörtbir yanından 2232 öğrenci üyenin 

katılımı sonucunda kurultayımız başarıyla 

tamamlamıştır. 

Şube komisyonlarımız YEK yasa tasansı ve Öğrenci 

üye kolu yönetmeliği hakkında çalışmalarını 

sürdürmektedirler. 

Bugün itibarıyla öğrenci üyelerimizin toplam sayısı 

3865 olup, bu üyelerimizin bölümlere, sınıflara ve 

Şubelere göre dağılımı aşağıdaki tablolarda yer 

almaktadır. 
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6. ŞUBE FÂALİYETLERİNİM TAKİBİ 

Şubelerimizden İl / İlçe Temsilcilikleri, Mesleki 

Denetim Büroları, Şube Komisyonları, İşyeri 

Temsilcilikleri ve TMMOB İşyeri temsilcilikleri 

konusundaki veriler toplanarak 

merkezileştirilmelerine devam ediliyor. 

7. OBYS, ODA ETKİNLİKLERİNDE 
YER ALAN ÜYELERDEN OLUŞAN 
VERİ TABANI ÇALIŞMASI ve WEB 
SAYFASI 

OBYS Çalışmaları 

Büyük ölçüde yazılım geliştirme çalışması 

tamamlanan ve örgüt genelinde kullanıma alma 

çalışmaları sürdürülen projeyle ilgili 15 ay içerisinde 

aşağıda belirtilen faaliyetler gerçekleştirilmiştir. 

• Tesellümü yapılan Üye, Tescil, Firma, Evrak ve 

Yayın modülleri kullanılmakta olup, birimler ve 

merkez arasındaki veri transferleri sorunsuz 

yapılmaktadır. Merkez ve Şubede OBYS sorumlulan 

internet üstünden transferi yapılan bilgileri 

işleterek güncellemeleri görebilmektedir. 

• Periyodik Kontrol modülü 4 Şubede 1 haftalık bir 

deneme süreci ile kullanılmış ve şubeler modülde 

eksik gördükleri işleyişleri raporlamıştır. Raporlar 

doğrultusunda periyodik kontrol modülü ile ilgili 

çalışmalar yapılmaktadır. Yayın modülündeki 

eksiklikler büyük ölçüde giderildiği halde Yayın ve 

Yayın_Reklam modüllerinin üstünde çalışmalar 

sürmektedir. 

• Şube sunucularına uzaktan erişim için alman Re

mote Adminastratör programı ile Şubelerin 

veritabanına ve bilgisayarına müdahale edilerek 

çıkan problemler ve" sorunlar anında 

giderilmektedir. 

• Şube ve Merkez arasındaki üye ödentilerindeki 

tutarsızlıklar Şubelerdeki ödentilerin aktarılmasıyla 

düzeltilmektedir. 

• 18 birimde bulunan OBYS sorumluları OBYS 

programının işleyişi, veri transferi gibi işlerin 

günlük denetimini üstlenmiştir. OBYS 

sorumlulannm olmaması durumunda her birimde 

yardımcı OBYS sorumlulan bulunmaktadır. Şube 

OBYS sorumluları OBYS programının server 

bilgisayar ve terminallerde sorunsuz çalışması, dosya 

transferlerinin sorunsuz yapılması, güncellemelerin 

görülmesi, programda yapılan değişiklikler sebebiyle 
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exe'nin yenilenerek OBYS bilgisayarı ve 

terminallerine çekilmesi işlemlerini yürütmektedir. 

• OBYS programı tüm Şubelerde ve Merkezde 
sorunsuz çalışmakta ve kullanılmaktadır. 

• Şube OBYS sorumluları ve kullanıcılar programla 
ilgili ve teknik anlamda karşılaştıkları sorunlar 
obys@mmo.org.tr adresine gönderebilmektedir. Bu 
sorunlar Merkez tarafından değerlendirmeye 
alınarak problemler çözülmeye çalışılmaktadır. 

• Şubelerden gelen bilgisayar envanterlerine göre 
Şube, Temsilcilikler ve Merkezde kullanılan 
bilgisayar sayısı toplam 321'dir. Bu bilgisayarların 
yaklaşık 127 tanesinde OBYS programı 
kullanılmaktadır. 

• Sık sık karşılaşılan ağ problemleri OBYS 
programının çalışmasınu etkilemektedir. Bu konu 
Şubelerin ağ ayarları kontrol edilerek Şube OBYS 
Sorumlusu ile birlikte çözümlenmektedir. 

Oda Etkinliklerinde Yer Alan Üyelerden Oluşan 
Veri Tabam Çalışması 

Odamız tarafından düzenlenen etkinliklerde yer 
alan / katkı koyan üyelerimizi bildiri konularına, 
çalıştıkları alanlara, uzmanlık ve deneyimlerine göre 
OBYS 'de yer alacak şekilde tanımlayarak, gerek 
bilginin merkezileştirilmesi gerekse tüm 
şubelerimizden bu bilginin kolay ulaşılabilir olması 
için çalışmalar başlatılmıştı. Özellikle 2003 yılı 
verilerinin de bu çalışmaya dahil edilmesi ile gelecek 
dönemlerde Oda etkinliklerimizde, sektör 
derneklerinde ve Oda/Şube komisyonlarımızda 
görev alan tüm üyelerimizin Oda etkinliklerine daha 
aktif katılımı sağlanacaktır. Bu anlamda Oda 
eğitmeni, Komisyon Üyesi, Oda Etkinlikleri ve 
Sektör Dernekleri gibi refaranslar alınarak 880 
kişilik bir veri tabanına ulaşılmıştır. Odamız 
tarafından düzenlenen Kongre-Kurultay ve 
Sempozyumlardan 14 tanesi taranarak 41 etkinlik 
OBYS' ye aktarılmış ve 720 üyemizin veri tabanına 
ulaşılmıştır. Ayrıca veri tabanını oluşturan 
üyelerimizin sunmuş oldukları bildiri isimlerinin 
Oda web sayfasına aktarılması çalışmasının da yıl 
sonuna kadar tamamlanması hedeflenmektedir. 

Yine Odamızdan çeşitli kurum ve kuruluşlar 

tarafından istenen Oda görüşlerinin oluşturulması 

kapsamında Şubelerimizden gelen görüşlerde, konu 

üzerinde çalışan üyelerimizin oluşan veri tabanına 

aktarılması için çalışmalar devam etmektedir. 

Oda ve Şube Web Sayfalan 

Oda web sayfası günlük olarak sürekli 
güncellenmektedir. Bu dönemde web sayfasındaki 
kaynak arama motoru geliştirilerek makalelerden 
1888, kütüphaneden 1951 ve bildirilerden 265 
toplam; 4104 kaynağın adresine ulaşılabilme imkanı 
sağlanmış, konuyla ilgili çalışmalar devam 
etmektedir. Yine bu dönemde Odamızın CE 
Uygunluk işaretiyle ilgili yürüttüğü çalışmaların 
duyurulması ve üyelerimizin bilgilendirilmesi 
amacıyla yeni bir bölüm eklenmiştir. Şubelerimizin 
de web sayfalarının güncellik durumu sürekli 
izlenmektedir. 

Şube Web Sayfaları Güncellik Durumu 

Şube I Etkinlikler Diğer 
Adana 
Ankara 
Antalya 

Bursa 
Denizli 

Diyarbakır 
Edirne 

Eskişehir 
Gaziantep 

İstanbul 
İzmir 

Kayseri 
Kocaeli 
Konya 

Samsun 
Mersin 

Trabzon 
Zonguldak 

Güncel 
Güncel 

-
Güncel 
Güncel 
Güncel 

-
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
GünceK 

-
Güncel 

-
Güncel 

Güncel 
Güncel 

Güncel Değil 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 
Güncel 

Günce! Değil 
Güncel 

8. ATÖLYE ÇALİŞMASİ 

Oda kurumsallığı ve işleyişinin geliştirilmesi 
çerçevesinde 1. Atölye Çalışması 25-26 Nisan 2002 
tarihinde yapıldı. 

Toplantıya; İstanbul, Ankara, İzmir, Bursa, 
Eskişehir, Denizli, Edirne, Kocaeli, şubelerimizden 
yönetim ve teknik görevli düzeyinde katılım 
sağlanmıştır. 
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Toplantıda; Odamızca gerçekleştirilen ve ileride 
gerçekleştirilmesi düşünülen teknik hizmetler (test, 
ölçüm, periyodik kontrol vb.), Mesleki Denetim, 
AİTM Faaliyetleri, Meslek içi Eğitim Merkezi ile 
şubelerce yürütülen kurs ve seminerlerin 
yaygınlaştırılması, LPG İkmal İstasyonları 
mühendis Yetkilendirme ve Gıda Ambalajı Üretimi 
Sorumlu Yönetici Belgelendirme ve eğitimleri, 
Yayınlar, Taşınır ve Taşınmaz değerlerin etkin 
kullanımı, AB teknik mevzuatı ve CE uygulamalan, 
üye ve öğrenci üyelere yönelik çalışmalar ile üyelerin 
iş taleplerine yönelik olan çalışmalar, Oda adma 
gerçekleştirilecek Kongre, Kurultay ve 
Sempozyumlarda uygulanacak iş akış planlan, Oda 
çalışmalarının mesleki, sosyal, kültürel örgütsel 
bilgi ve deneyimlerinin geliştirilmesine yönelik 
çalışmalar, üyelik ve üye ödentilerine ilişkin 
çalışmalar ile yapılması düşünülen çeşitli mesleki, 
teknik hizmetler konu başlıkları ile görüşülerek 
alınan kararlar Oda Yönetim Kuruluna önerildi. 

Görüşülen konularda muhtelif şubelerimizin görev 

alarak çalışmalar yapması sağlanmıştır. 

Toplantıda alınan kararlar doğrultusunda 23 Mayıs 

2003 tarihi itibariyle aşağıdaki çalışmalar 

yapılmıştır. 

1) MMO'nun Teknik Hizmetlerindeki fiili durumun 
saptanması, donanım envanterinin çıkarılması, tüm 
cihazların kalibre edilmesinin sağlanması amacıyla 
örgütümüzde kullanılan teknik cihazların isimleri 
toparlanmış ve listelenerek şubelerimize 
gönderilmiştir. 

2) Teknik hizmetler yönüyle şubelerin denetlenmesi 
ve teknik hizmetlerin tüm şubelerimizde aynı 
eşdeğerde yapılabilmesi için; Merkezi düzeyde 
"Teknik Hizmetler Eşgüdüm ve Danışmanlar 
Kurulu" oluşturulmuştur. Ancak henüz bu kurul 
henüz toplanmamıştır. 

3) Yasa önermeleri ve çalışmalarında, çeşitli 

konulardaki yaptırımlarda hukuki desteğin 

sağlanması amacıyla Şube hukuk danışmanlarından 

oluşan " M M O Hukuk Müşavirliği Kurulu" 

oluşturulmuştur. Ancak bu kurul henüz 

toplanmamıştır. Odamız tarafından yapılan 

çalışmalar neticesinde ilgili hukukçulardan 

görüşleri alınmaktadır. 

4) Baca gazı emisyon ölçümleri, toz emisyon 
ölçümlerinin mevcut durum analiz raporu 
hazırlanmış olup, sözkonusu hizmetlerin. 
yaygınlaştırılarak gerçekleştirilmesi için bölgesel 
düzeyde kullanılmak üzere alınacak baca gazı ve toz 
ölçüm cihazları ile ilgili araştırmalar 
sonuçlandırılmış ve 5 pilot bölge oluşturulmuştur. 
Bu pilot bölgelerden biri olan Denizli Şubemiz 
cihazları almıştır. 

5) Baca gazı ve toz ölçüm cihazlarının alımı 
konusunda Ankara Şubemizin KOSGEB'le 
görüşmeleri devam etmekte olup, bu alanda bir 
ilerleme sağlanmıştır. 

6) Kamusal bir denetim alanı olan asansörlerin 
periyodik kontrolleri konusunda şubelerimizde bu 
çalışmalara hız verilmiş olup, bazı belediyelerle yeni 
protokoller (Çankaya, Çankın, Mersin Belediyeleri) 
yapılmıştır. 

7) İş Makinaları Operatör kurslarının daha yaygın 
yapılabilmesi için Borusan Firmasıyla protokol 
yapılmıştır.Borusan firmasından belge verdiğimiz 
üye Odamız adına Trabzon ve Diyarbakır 
şubelerimizde 2 kurs verilmiş ve bu kurslara 54 kişi 
katılmıştır.îzmir, Seydişehir ve Bakü'de ise kurs 
verilmesi çalışmalan sürmektedir. 

8) Araç Muayene istasyonlarının işlevleri hakkında 
bir rapor hazırlanmıştır. 

9) TMMOB Kanunu gereği proje müellifi ve TUS 
sicil durum belgeleri ile ilgili çalışmalar 
sonuçlandınlmış ve tüm üyelerimiz ve belediyeler 
bu konu hakkında bilgilendirilmiştir. Ayrıca bu 
konuda uygulama yapmayan belediyeler şubeler 
kanalıyla uyarılmaktadır. 

10) SMM Bürolarının denetlenmesi için tüm 
şubelerimiz denetimde dikkat edilecek hususlan 
içeren bir yazı ile uyarılmıştır. Ancak yeterince 
denetim yapılmamaktadır. 

11) LPG İkmal İstasyonlarında "Sorumlu Müdür" 

olarak görev alacak üyelerimize yönelik MİEM 

kapsamında eğitim verilmesine başlanmıştır. 23 

Mayıs 2003 tarihi itibariyle çeşitli şubelerimizde 

açılan 34 adet kursa 720 üyemiz katılmıştır. 

12) Gıda Ambalajı üretimi yapan işyerlerinde 

"Sorumlu Yönetici" olarak çalışan üyelerimize 
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yönelik eğitim çalışmaları sonuçlandırılmıştır. 23 

Mayıs 2003 tarihi itibariyle 3 adet kurs düzenlenmiş 

olup, bu kurslarımıza 33 üyemiz katılmıştır. 

13) Araçlarda doğalgaz uygulamaları konusunda 
ilgili bakanlık düzeyinde girişimler devam etmekte, 
konu hakkında doküman toplanmasına devam 
edilmektedir. 

14) Akaryakıt tankerlerinin sızdırmazlık testlerinin 

Odamız tarafından yapılması için ilgili mercilerle 

irtibata geçilmiştir. Bazı şubelerimizde sızdırmazlık 

testleri yapılmaya başlanmıştır. Ancak bunun 

yaygınlaştırılması için ilgili mercilerle irtibata 

geçilerek yaygınlaştırılması gerekmektedir. 

AÎTM, İş Güvenliği ve AB Teknik mevzuatı 

konularında Oda Merkezinde kurulan komisyonlar 

kanalıyla çalışmalar devam etmektedir. 

9. İLİŞKİLER 
9.1. Bakanlıklar, Kurum ve 
Kuruluşlarla İlişkiler 
Oda Yönetim Kurulunun Bakanlık ve Müdürlüklere 

ziyaretleri devam etmektedir. Oda Yönetim Kurulu 

tarafından Enerji Bakanlığı, Sanayi ve Ticaret 

Bakanlığı, Tarım ve Köyişleri Bakanlığı, DSİ Genel 

Müdürlüğü, Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü, 

EPDK, TÜRKAK, KOSGEB ve DPT ziyaret 

edilmiştir. Meslek alanlarımız ile ilgili konularda 

ilgili genel müdürlükler ziyaret edilerek oda 

çalışmalarımız aktarılmış ve bu konularda 

taleplerimiz dile getirilmiştir. 

Kamu Kurum ve Kuruluşların adres, telefon ve e-mail 
adresleri tamamlanarak Oda web sayfasına 
yerleştirilmiştir. Ancak süreç içerisinde güncelleme 
çalışmaları devam emnektedir. 

Ayrıca oluşturulan üye veri tabanının bakanlık ve 

kurumlara göre dağılımı yapılmaya devam 

etmektedir. 

TBMM yeni dönem milletvekillerinin telefon ve e-

mail adresleri, meslek ve okullarına göre dağılımları 

bilgisayar ortamında bir veri kütüğü olarak 

bulunmaktadır. Bu veri tabanı sayesinde gerek 

mesleki gerekse ülke gündemini ilgilendiren diğer 

konularda Odamız tarafından oluşturulan 

görüşlerin; ülke gündeminde değerlendirilebilir bir 
kaynak oluşturması anlamında daha etkin 
kılınarak, kamuoyuna mal edilmesi için TBMM'de 
yer alan tüm mühendis ve mimarlara özelde ise 
Odamız meslek disiplininde yer alan 
meslektaşlarımıza aktarılması ve tanıtılması 
noktasında çalışmalar yapılmaktadır. 

Oda çalışmalarımızın daha sağlıklı bir şekilde 
yapılması için Odamız uzmanlık alanları ile ilgili 
ilişkiler geliştirilmektedir. Bu çerçevede; 

1) Sanayi ve Ticaret Bakanlığı ile Odamız Uzmanlık 
alanları olan LPG Araç Dönüşümü, A.İ.T.M., 
Asansör, LPG İkmal istasyonları ve Araçlarda 4. 
Dingil ilavesine ilişkin raporlar hazırlanmış ve 
bakanlığa iletilmiştir. Bakanlıkla ilişkiler 
geliştirilmiş ve özellikle A.İ.T.M. protokol 
imzalanması sağlanmıştır. 

2) Enerji Piyasası Denetleme Kurumu ziyaret 
edilmiş, EPDK'nm Odamız uzmanlık alanlarına 
ilişkin hazırladığı yönetmelikler hakkında Oda 
görüşümüz iletilmiştir. 

3) Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü çeşitli defalar 
(Gene Müdür, Genel Müdür Yardımcısı, Makina 
İkmal Şube müdürü) ziyaret edilmiş, Periyodik 
kontroller, İş Güvenliği Mühendis Yetkilendirme 
Kursu, Köy hizmetleri personeline eğitim verilmesi 
ve Odamızca yapılan kongrelere destekler 
istenmiştir. Bu çerçevede olumlu gelişmeler 
sağlanmıştır. 

4) DSİ genel müdürlüğü ziyaret edilerek İstanbul 
şubemizce yapılan iki kongrenin yer vb. konuda 
katkıları sağlanmıştır. 

5) Odamız yönetmeliklerinin resmi gazetede 
yayınlanması aşamasında Devlet Planlama Teşkilatı 
Mevzuatı Geliştirme ve Yayın Genel Müdürlüğü ile 
olumlu ilişkiler kurulmuş olup, Odamız 
yönetmelikleri konusunda aktif katkıları 
sağlanmıştır. 

6) Sanayi ve Ticaret Bakanlığına yaptığımız 
Onaylanmış Kuruluş olma başvurusu ile ilgili 
görüşmeler ve ziyaretler devam etmektedir. 

7) TÜRKAK'a yapılan TSEN 45004 Muayene 
Kuruluşu olma başvurusu ile ilgili görüşmeler ve 
ziyaretler devam etmektedir. 
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8) Makina, Endüstri, İşletme, Uçak, Havacılık ve 

Uzay Mühendisi kökenli milletvekillerine Oda 

periyodikleri ve Oda kitapları iletilerek, meslek 

alanlarımızla ilgili oda görüşlerinin iletilmesi 

sağlanmıştır. 

9.2. Meslek Alanlarımızı İlgilendiren 
Sektör Dernekleri ile İlişkiler 

Üyelerimizin Oda Üyeliği dışındaki mesleki 

alanlarımızı ilgilendiren konularda faaliyet gösteren 

derneklerdeki üyeliklerinin belirlenmesi 

çalışmasına hizmet edecek Sektör Dernekleri 

çalışması bitirilmiş olup, Oda web sayfasına 44 Adet 

Sektör Derneğin telefon ve E-Mail adresleri 

konulmuştur. II. aşamada dernekler ile ilişkilerin 

kurumsallaşması ve "Üye Veri Kütüğüne" ulaşılması 

anlamında çalışmalar devam etmektedir. 

Oda etkinliklerinde gerek destekleyen gerekse 

bildiri sunan üyelerinin katılımı ile yer alan sektör 

dernekleri ile ilişkilerin kurumsallaştırılması 

noktasında çalışmalar yapılmaktadır. Bu dönemde 

Sektör Dernekleri ile Kongre Kurultay ve 

Sempozyumlarımızda kurulan ilişkiler dışında daha 

kalıcı ilişkiler kurulması hedeflenerek ortak 

toplantı, ziyaret ve etkinlikler planlanmaktadır.Bu 

kapsamda İstanbul'da yer alan Sektör Derneklerinin 

Yöneticileri ile İstanbul Şube'de Oda ve Şube 

yöneticilerinin katılımıyla bir toplantı düzenlenmiş 

ve bu konuda karşılıklı bilgi aktarımında 

bulunulmuştur. 

9.3. Üniversitelerle İlişkiler 

Üniversitelerimizin Bölüm Başkanları ile birlikte 

gerçekleştirilen etkinlik sonucunda Şubelere 

önermelerde bulunulmuş ve özellikle yapılan 

önermeler çerçevesince aylık düzenli bilgi akışının 

sağlanması istenmiştir. Bu anlamda ilk raporlar 

Nisan ayı içerisinde gönderilmiş olup bu konuda 

bir değerlendirme yapılmıştır. Üniversitelerin ilgili 

bölümleri ile Odamız arasındaki ilişkinin 

kurumsallaştırılması ve bu konuda politikalar 

oluşturulması amacıyla Şubelerimizde Bölüm 

Başkanları veya Öğretim Görevlilerinin de içinde 

yer aldığı çalışma gurupları oluşturulması önerilmiş 

ve gelen raporlar ışığında bu konuda 6 Şubede 

Çalışma Gurupları oluşturulduğu bilgisine 

ulaşılmıştır. Haziran ayı itibarı ile bu çalışma 

gruplarının faaliyet raporu istenmesi ve bu 

Şubelerdeki deneyimin diğer Şubelerimiz ile 

paylaşılması noktasında çalışmalar başlatılmıştır. 

9.4. TMMOB İlişkileri 

Makina Mühendisleri Odası 39. Dönem Çalışma 

Programında ifade ettiği gibi TMMOB çalışmalanna 

aktif bir şekilde katılmıştır. TMMOB Genel Kurulu 

sürecinde TMMOB 36. Dönem Çalışma Programı 

konusunda çalışmalara destek verilmiş, Genel Kurul 

Komisyonlarının toplantılarına katılım sağlanmıştır. 

Katılım sağlanan T M M O B çalışmaları ve 

etkinlikleri; 

• TMMOB'de yapılan MEER (Marmara Depremi 

Acil Yeniden Yapılandırma) Projesi, A3 "Afet 

Hasarlarının Azaltılması" bileşeni kapsamında 

başlatılacak eğitim çalışmalarına, 

• TMMOB Danışma Kurulu toplantılarına, 

• TMMOB Yönetim Kurulu toplantılarına, 

• TMMOB Sekreterler toplantılarına, 

• TMMOB Saymanlar toplantılarına, 

• TMMOB Oda Başkanları toplantılarına, 

• TMMOB Eski Başkanı Teoman ÖZTÜRK u anma 

etkinliklerine, 

• Bakü-Ceyhan-Tiflis Petrol Boru Hattı ÇED 

raporuyla ilgili TMMOB'de Konsorsiyumun yaptığı 

bilgilendirme toplantısına, 

• TMMOB'nin savaş karşıtı etkinliklerine, 

mitinglerine ve basın açıklamalarına, 

• TMMOB Ödül Seçici Kurulları ortak 

toplantılarına, 

• TMMOB, MPM(Milli Prodüktivite Merkezi) 

komisyonu toplantılarına, 

• TMMOB SMM Komisyonu toplantılarına, 

• İhale yasasıyla ilgili yapılan toplantılara, 

• TMMOB Kardemir Çalışma Grubu toplantılarına, 

• Emek Platformuyla ilgili yapılan toplantı ve 

çalışmalara, 

• Oda Başkanı Emin KORAMAZ'm katıldığı 

ülkemizin içine girdiği seçim sürecinde, seçime 

ilişkin TMMOB önerilerinin bir kitapçık olarak 

hazırlanması konusunda yapılan toplantılara, 
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• TMMOB Çalışma Grubu toplantılarına etkin katılım sağlanmıştır. Oda Yönetim Kurulu üyelerinin 
katıldığı çalışma grupları şöyledir; 

Madencilik 
İmalat Sanayi 
Enerji 
İnşaat 
Ulaştırma 

İletişim 
Mühendislik Mimarlık 
Afetler 
Bilim ve Tek. Politikalar 
Çevre Politikaları 
Doğal Kaynaklar ve Pol. 
Kentleşme (Konut, Yerel Yönetimler) 
Arazi Yönetimi 
Serbest Bölqeler 
Bilirkişilik Yönetmeliği Hazırlama 

Hünkar KARAMAN 
S. Melih ŞAHİN, Elif ÖZTÜRK 
Ahmet ENİS 
Tahsin AKBABA, Mustafa YAZICI 
Ali Ekber ÇAKAR, Tahsin AKBABA, 
Mustafa YAZICI 
Baki ÇINAR 
Emin KORAMAZ, Şenol KARACA 
Ali Ekber ÇAKAR, Cenk A. ÜSESİVDİN 
S. Melih ŞAHİN 
Haydar ŞAHİN 
Ahmet ENİS 
Haydar ŞAHİN, Bünvamin AYDIN 
Mustafa YAZICI \ 
S. Melih ŞAHİN 
Tahsin AKBABA 

• TMMOB nakit aktarımları süresi içerisinde 

yapılmaktadır, 

• Nisan ayında yapılan TMMOB Mühendislik 

Mimarlık Kurultayında hemen hemen tüm 

şubelerimizden yoğun katılım olmuş ve kurultayın 

başarılı bir şekilde sonuçlanması sağlanmıştır. 

TMMOB II. MÜHENDİSLİK ve MİMARLIK 

KURULTAYI ODA KATILIM SAYILARI 
Çevre M.O. 
Elektrik M.O. 
Fizik M.O. 
Gemi M.O. 
Gemi Makina Işl.M.O. 

Gıda M.O. 
Harita ve Kad.M.O. 
iç Mimarlar O. 

inşaat M.O. 
Jeofizik M.O. 
Jeoloji M.O. 
Kimya M.O. 
Maden M.O. 
Makina M.O. 
Metalürji M.O. 

Meteoroloji M.O. 
Mimarlar O. 
Orman M.O. 
Petrol M.O. 
Peyzaj M.O. 

11 
111 
5 
7 
4 
7 
32 
1 
93 
19 

44 
30 
22 

177 
7 
3 
30 
13 
3 
13 

Şehir P1.0. 
Tekstil M.O. 
Ziraat M.O. 
Toplam 
Konuk 
Genel Toplam 

10 

0 
1 
643 
71 

714 

9.5. DKÖ ve Sendikalarla İlişkiler 
TMMOB Makina Mühendisleri Odası Yönetim 

Kurulu; Demokratik Kitle Örgütleri ve Sendikalarla 

ilişkilerin geçmiş dönemlerde olduğu gibi bu 

dönemde de daha kurumsal olarak sürdürülmesini 

hedeflemiştir. Bu amaçla gerek DKÖ'ler ve 

Sendikaların düzenledikleri ve gerekse ortak 

düzenlenen eylemlerle Odamız aktif katılım ve 

destek sağlamıştır. 

Katkı ve katılım sağlanan bazı etkinlikler; 

• 68'liler Birliği Vakfı'nın düzenlediği Karşıyaka 

Mezarlığındaki Devrimci Şehitlerimizin anılması; 

• israil'in Filistin topraklarında uyguladığı şiddet 

politikasını protesto etmek amacıyla Yüksel 

Caddesinde yapılan eylemlilik, 

• Yargı Kararları Uyannca kapatılması gündemde 

olan Normandy Madencilik AŞ'riin Bergama Ovacık 

Altın Madeni İşletmesi'ne Bakanlar Kurulu 

Kararıyla işletme izni verileceği haberleri üzerine 

yapılan basm açıklaması, 
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• Kızılay Gima'nın önünde 1 Mayıs işçi Bayramı 

ile ilgili yapılan basın açıklaması, 

• Ankara Tandoğan Meydanında yapılan 1 Mayıs 

İşçi Bayramı, 

• 2 Temmuz Sivas katliamının yıldönümü 

dolayısıyla Ankara Abdi İpekçi Parkında 

düzenlenen miting, 

• KESK' in Sakarya caddesinde Kamu çalışanları 

sendikalarının yetki alması ile ilgili yaptığı basın 

açıklaması, 

- KESK'in toplu iş görüşmeler ile ilgili Ankara 

Sakarya Caddesinde yaptığı basın açıklaması, 

- KESK'in toplu iş görüşmeler ile ilgili Ankara 

Sakarya Caddesinde yaptığı oturma eylemi, 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası Yönetim 

Kurulu Demokratik Kitle Örgütleri ve Sendikalarla 

ilişkilerin kurumsallaştırılması çalışmalarını 

sürdürmektedir. 

Gerek DKÖ'ler ve Sendikaların düzenledikleri ve 

gerekse ortak düzenlenen eylemlere Odamız aktif 

katılım ve destek vermektedir. Odamız Emek 

Platformunun eylem etkinliklerine aktif katılım 

sağlamakta olup, Emek Platformunun ülke 

genelinde yapmış olduğu çalışmalara ve 

eylemliliklere şubelerimizin katılımı 

sağlanmaktadır. 

Eylül 2002 / 30 Ocak 2003 tarihleri arasında 

geçekleştirilen ve aşağıda bir bölümü sıralanan; 

• 1 Eylül Dünya Barış Günü Mitingine Merkez, 

Ankara, Bursa, Kocaeli, Eskişehir, İstanbul şubeleri 

katılmıştır. 

• Emek Platformunun Savaş Karşıtı eylemliklerine, 

• 1 Aralık İstanbul Savaş Karşıtı Platformunun 

Savaşa Hayır Mitingine, 

• 22 Aralık Ankara Savaş Karşıtı Platformunun 

düzenlediği Savaşa Hayır Mitingine, 

•Emek Platformunun Nemalara ilişkin 

eylemliliklerine, 

• Hükümetin Kamuda Çalışanlara yapmış olduğu 

zammı protesto etmek için KESK öncülüğünde 

düzenlenen eylem ve etkinliklere, 

• 15 Ocak tarihinde Emek Platformunun Irakta 

Savaşa Hayır mitinglerine illerde şubelerimizin 

katılımının yanı sıra Ankara Güven Park'ta 

gerçekleştirilen kitlesel Basın açıklamasına, 

• Emek Platformunun Savaşı protesto etmek için 

Ankara'da Amerikan Büyükelçiliğine Siyah Çelenk 

bırakma eylemine, 

• 25 Ocak tarihinde Emek Platformu ve Savaş 

Karşıtı Platformlarının ülke genelinde düzenlemiş 

olduklan basın açıklamaları ve mitinglere, 

• Ulaşımda Demiryolu Platformu Çalışmalanna, 

• DEV MADEN SEN'in Gökçesu Maden İşçileri 

ile dayanışma etkinliklerine ve eylemliliklerine, 

aktif katılım sağlanmıştır. 

• BTS ile ortak dünya demiryolculan gününde ortak 

sempozyum düzenlendi. 

• Haber Sen ile Telekom'un özelleştirilmesine 

ilişkin ortak eylem ve etkinlikler düzenlenmektedir. 

• Yapı Yol'Sen ile birlikte üye güncelleme çalışması 

yapılmaktadır. 

9.6. Basınla İlişkiler 

Çalışma programında belirtilen basın kütüğü 

merkezi oluşturulmuş olup, yapılan basın 

açıklamaları yaklaşık 1200 basın mensubuna 

elektronik ortamda gönderilmektedir. Basın 

mensuplarıyla ileriki tarihlerde yemekli bir toplantı 

gerçekleştirilecektir. 38. dönemde yapılan basın 

açıklaması sayısı toplam 37'dir. 39 dönemde bu güne 

kadar (1 Yıllık) toplam 30 adet basın açıklaması 

yapılarak meslek alanlarımıza ilişkin ve ülke 

sorunları konusunda kamuoyu bilgilendirilmiştir. 

Şubelerimizden basınla olan ilişkileri bilgisayar 

ortamında istenerek merkezde bir basın kütüğü 

oluşturulmuştur. Basın açıklamalarımız elektronik 

posta aracılığı ile basın kurutuşlarına iletilmektedir. 

Bu dönem içerisinde Haziran 2003 tarihine kadar 

yapılan basın açıklamaları aşağıda konu başlıklanyla 

verilmiştir. • 
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1. 39. Genel Kurul Kararı Uyarınca Başbakanlığın Önünde Genel Kurul Delegeleri Tarafından 

Yapılan Basın Açıklaması 

2. Makina Mühendisleri Odası 39. Dönem Genel Kurul Sonuç Bildirisi ve Görev Dağılımı Basın 

Açıklaması 

3. Diyarbakır Şubesi Öğrenci Üyelerinin Nevroz Günü Etkinliklerinde Göz Altına Alınmasına 

İlişkin Basın Açıklaması 

4. Filistin'de Yaşanan İsrail Saldırısına İlişkin Basın Açıklaması 

5. İşçi Sağlığı İş Güvenliği Haftası Nedeni İle Yapılan Bas. Açıkl. 

6. Ulaşım Trafik Haftası Nedeni İle Yapılan Basın Açıklaması 

7. 1 Mayıs İşçi Bayramı Nedeni İle Yapılan Basın Açıklaması 

8. 5 Haziran Dünya Çevre Günü Nedeni İle Yapılan Bas. Açıkl. 

9. 15-16 Haziran 1970 İşçi Direnişi Yıl Dönüm. Yapılan Bas. Açıkl. 

10. 2 Temmuz 93 Sivas Katliamının Yıl Dönüm. Yapıl. Bas. Açıkl. 

11. Ülkemizde Yaşanan Ekonomik Krizlerin Faturası Hakkında Yapılan Basın Açıklaması 

12. Olası Irak Operasyonuna İlişkin Basın Açıklaması 

13. Karadeniz Bölgesinde Yaşanan Doğal Afetler Konusunda Basın Açıklaması 

14. Ülkemizdeki Sanayinin Durumu ve Kalkınma Raporu Hakkında Basın Açıklaması 

15. Kocaeli İlinde Akçagaz Tesislerinde Meydana Gelen Patlama ve Yangın Hakkında 

Basın Açıklaması 

16. Paşabahçe İşçilerinin Direnişi Hakkında Basın Açıklaması 

17. İş Güvencesinin Yasallaşması Hakkında Basın Açıklaması 

18. KESK'in İnsanca Yaşam Yürüyüşü Hakkında Basın Açıklaması 

19. 1 Eylül Dünya Barış Günü Hakkında Basın Açıklaması 

20. 631 Sayılı KHK ve Kamu Çalışanlarının Ücretleri Hakkında Basın Açıklaması 

21. Gökçesu Maden İşçilerinin Sendikasızlaştırılması Hakkında 

22. Demiryollanmızı TCDD'nin Kuruluşu hakkında 

23. Irak'ta Savaşa Hayır 

24. Müh.Mim. Özlük hakları hakkında 

25. Danışma Kurulu toplantısının ardından yapılan duyuru 

26. Yeni Bir Özelleştirme ve Talan Faaliyeti: "Yerel Yönetimi Yasa Tasar" 

27. İş Yasa Tasarısı Derhal Geri Çekilmelidir 

28. Türk Telekom Özelleştirilemez 

29. Haziran Dünya Çevre Günü hakkında 

30. 15-16 Haziran Direnişi 

16 Mart 2002 

18 Mart 2002 

20 Mart 2002 

2 Nisan 2002 

22 Nisan 2002 

24 Nisan 2002 

30 Nisan 2002 

5 Haziran 2002 

15 Haziran 2002 

2 Temmuz 2002 

7 Temmuz 2002 

25 Temmuz 2002 

25 Temmuz 2002 

29 Temmuz 2002 

30 Temmuz 2002 

30 Temmuz 2002 

7 Ağustos 2002 

13 Ağustos 2002 

29 Ağustos 2002 

30 Ağustos 2002 

7 Ekim 2002 

11 Ekim 2002 

28 Kasım 2002 

25 Aralık 2002 

4 Şubat 2003 

8 Mayıs 2003 

8 Mayıs 2003 

12 Mayıs 2003 

4 Haziran 2003 

16 Haziran 2003 
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10. ODA GÖRÜŞLERİ 

Kongre-Kurultay-Senıpozyumlarda sunulan 

görüşlerin Oda Görüşleri haline getirilmesi için, 

dönem boyunca yapılan etkinliklerin sonuç 

bildirgeleri ile Odamız tarafından oluşturulan diğer 

bilgi kaynakları da taranarak görüş oluşturulması 

noktasında çalışmalar devam etmektedir. Bu 

görüşler gerek Şubelerimizin gerekse Odamızda 

oluşturulan çalışma guruplarının çalışması ile 

yapılmaktadır. Oluşturulan Oda Görüşlerinin Oda 

Web sayfasında yayınlanması ve kamuoyuna 

duyurulması çalışmaları devam etmektedir. Bu 

süreçte oluşturulan görüşlerin bir kısmı yeni veri 

ve istatistikler ile güncellenmiş, bir kısmının ise 

üzerinde çalışmalar devam etmektedir. 

39. Dönemde gerek gerçekleştirmiş olduğumuz 

Kongre Kurultay ve Sempozyumlardan elde 

ettiğimiz birikimlerle gerek ise kendi uzmanlık 

alanlarımızla ilgili birikimlerimizle birçok konuda 

Oda görüşü oluşturularak kamuoyunun ve 

üyelerimizin bilgilerine sunulmuştur. 

• Türkiye'nin Doğalgaz Temin ve Tüketim 

Politikalarının Değerlendirilmesi 

• İş Sağlığı ve Güvenliği • 

• Ulaşım ve Trafik 

• Mobil Enerji Santralleri 

• İş Kanunu ve İş Güvenliği Hakkında 

• GAP ve Sanayi Envanteri 

• Kamu Yönetimi Temel Kanunu Tasarısı'na İlişkin 

Değerlendirme 

Çalışmaları Devam Eden Oda Görüşleri; 

• Otomotiv ve Yan Sanayi konusunda 

• Kalite konusunda 

• Yenilenebilir Enerji Kaynakları konusunda 

• Mühendislik Eğitimi konusunda 

• Kamu Personeli Temel Kanunu hakkında 

• Kentleşme ve Yerel Yönetimler konusunda 

1 1 . İZMİR ŞUBE İŞ ve SOSYAL 
HİZMET BİNASI YAPIM 
ÇALIŞMALARI • 

Odamız 38. Dönem Çalışma Raporunda da 

belirttiği üzere inşaat işleri yüklenicisini 

sözleşmesinde belirtilen iş programına uymaması 

nedeniyle, sözleşmesi 20 Nisan 2001 tarihinde 

Odamızca feshedilmiştir. Odamızca açılan davanın 

Yargıtay 15. Hukuk Dairesince onanmasıyla birlikte 

(20.04.2002 tarih ve 2002/216 nolu karar) Karşıyaka 

5. İcra Müdürlüğü 2001/214 sayılı işlemi ile 27 Mayıs 

2002 tarihinde eski yüklenici çıkartılarak şantiye 

Odamıza teslim edilmiştir. 

Bir yılı aşan dava süresi nedeniyle yapım işlerinin 

durdurulması satışı düşünülen bağımsız bölümlerin 

satışını engellemiş ve satış yapılan yerlerin ise 

taksitlerinin toplanamamasına neden olmuştur. 

Konu 7 Nisan 2002 tarihinde yapılan Sekreterler 

ve Saymanlar toplatısı ile 21 Temmuz 2002 

tarihinde yapılan Başkanlar toplantısında 

ayrıntılarıyla tartışılmış, binanın ivedilikle 

bitirilmesi için gerekli örgütsel desteğin sağlanması 

kararlaştırılmıştır. 

Finansmanda karşılaşılan sorunlar nedeniyle ilk 

aşamada bina kule bölümünün tamamlanması, 

kongre sergi merkezi ile lokal bölümünün sadece 

dış cephesinin bitirilerek oturma ruhtası alınmasına 

getirilmesi planlanmaktadır. 

Bu amaçla mekanik tesisat işleri yüklenicisi ile 2 

Temmuz 2002 tarihinde ek bir sözleşme yapılarak 

inşaat işleride bu firmaya verilmiştir. Sözleşme 

uyarınca yukarıda belirtilen inşaat işleri ile mekanik 

tesisat işleri 15 ayda tamamlanacaktır. 

21 Temmuz 2002 tarihinde yapılan Başkanlar 

toplantısında; bina finansmanında yaşanılan 

sorunların aşılması amacıyla, örgüt birimlerinin 

Ağustos ayından başlayarak katkıda bulunması 

kararlaştırılmıştır. 

17 Ocak 2003 tarihinde İzmir'de yine 28 Mart 2003 

tarihinde İstanbul'da gerçekleştirilen Oda ve Şube 

Başkanları toplantısında yapımı devam eden İş ve 

Sosyal Hizmet Binası çalışmalan desteklenmiş ve 
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Kasım 2003 tarihine kadar bitirilmesi kararı 

alınmıştır. 

18 Ocak 2003 tarihinde kaba inşaat işleri 
tamamlanmış olan binamızın açılışı Oda yöneticileri, 
Şube yöneticileri, üyelerimiz ve ilgili kurum 
temsilcilerinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir. 

Aşağıda Oda Merkezinin ve Şubelerimizin şimdiye 
kadarkı toplam katkı payları yer almaktadır. 

12. YÖNETMELİK ÇALİŞMALARİ 

Odamızın yönetmeliklerinin Resmi gazetede 

yayımlanmaması nedeniyle Danıştay'da kaybedilen 

davalar sonucunda 38. dönemde başlayan 

yönetmeliklerimizin Resmi Gazetede yayımlanması 

çalışmalarına 39. dönemde de devam edilmiştir. Bu 

çalışma neticesinde toplam 11 Yönetmeliğimiz 

Resmi Gazetede yayımlanmıştır. Bu 11 

Yönetmelikten 9 tanesi 38. Çalışma Döneminde 2 

tanesi de (İş Güvenliği Mühendis Yetkilendirme 

Yönetmeliği, Araçların LPG'ye Dönüşümü İçin 

Mühendis Yetkilendirme Yönetmeliği) 39. 

dönemde yayımlanmıştır. Resmi Gazetede 

yayımlanan Yönetmeliklerimiz Odamızın web 

sayfasında yer almaktadır. 

12 Ocak 2002 tarih ve 24638 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanan A.İ.T.M. Mühendis Yetkilendirme 

Yönetmeliğimizin Sanayi ve Ticaret Bakanlığı 

tarafından iptal edilmesi neticesinde Araç 

Projelendirme Mühendis Yetkilendirme 

Yönetmeliği hazırlanmış ve Resmi Gazetede 

yayınlanmak üzere gönderilmiştir. DPT anılan 

yönetmeliğimiz için anılan bakanlığın olumlu 

görüşünü alarak yönetmeliğimizi 27 Nisan 2003 

tarih ve 25091 sayılı Resmi Gazetede yayımlamıştır. 

LPG İkmal İstasyonları ve Gıda Ambalajı 

konusunda hazırlanan yönetmeliklerimiz 

yayımlanmak üzere DPT'ye gönderilmiş, anılan 

Kurum bu Yönetmeliklerimiz için ilgili 

Bakanlıklardan görüş istemiştir. Gıda Ambalajı 

konusunda görüş istenen Sağlık Bakanlığı, Tarım 

ve Köyişleri Bakanlığından görüş gelmiştir. İlgili 

görüşlerde Yönetmeliğimizde bazı değişikler talep 

edilmiştir. Bu sorun çözüldükten sonra 

Yönetmeliğimiz Resmi Gazetede yayımlanacaktır. 

Resmi Gazetede yayımlanan Odamız uzmanlık 

alanlarını ilgilendiren Kanunlar, Yönetmelikler, 

Tebliğler vb. takip edilmekte, konu ile ilgili 

yayımlanan Yönetmeliklerin bilgisayarda arşivi 

tutulmaktadır. 

Odamız uzmanlık alanlarına ilişkin Bakanlıklar ve 

diğer kurumlar (Bayındırlık, Sanayi ve Ticaret 

bakanlıkları) tarafından Resmi Gazetede yayımlanan 

Yönetmelik, Kanun, KHK'lerin fihristi 

tutulmaktadır. 

1 3 . DIG ER ÇALIŞMALAR 

1. Şubelerimizde yapılan İş Makinaları Operatör 

Kurslarında sorumlu olan kurs müdürleri istenmiş 

olup, tüm Şubelerimizdeki kurs müdürlerinin 

isimleri OYK'nm onayına sunulmuştur. 

2. Sanayi ve Ticaret Bakanlığının yayımladığı 

Yönetmelik gereği açılacak LPG İkmal İstasyonları 

Sorumlu Müdür konusunda belge alma esasları, 

verilecek katılım belgesi ve sorumlu müdür belgeleri 

ile ilgili çalışma sonuçlandırılmış olup, OYK onayı 
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ŞUBE 

MERKEZ 

İSTANBUL 

ANKARA 

İZMİR 

ADANA 

BURSA 

KOCAELİ 

ESKİŞEHİR 

KAYSERİ 

DİYARBAKIR 

DENİZLİ 

ZONGULDAK 

KONYA 

ANTALYA 

TRABZON 

SAMSUN 

GAZİANTEP 

EDİRNE 

MERSİN 

TOPLAM 

2002 
AKTARILAN 

18 000 000 000 

30 000 000 000 

30 000 000 000 

30 000 000 000 

30 000 000 000 

30 000 000 000 

4 000 000 000 

30 000 000 000 

30 000 000 000 

24 000 000 000 

30 000 000 000 

6 000 000 000 

24 000 000 000 

316 000 000.000 

2003 
AKTARILAN 

222 200 000 000 

30 000 000 000 

50 000 000 000 

10 000 000 000 

45 000 000 000 

6 000 000 000 

30 000 000 000 

30 000 000 000 

8 000 000 000 

15 000 000 000 

30 000 000 000 

6 000 000 000 

18 000 000 000 

9 000 000 000 

12 000 000 000 

521 200 000.000 

TOPLAM 
AKTARILAN 

222 200 000 000 

48 000 000 000 

80 000 000 000 

0 

10 000 000 000 

75 000 000 000 

0 

36 000 000 000 

60 000 000 000 

0 

60 000 000 000 

12 000 000 000 

45 000 000 000 

60 000 000 000 

30 000 000 000 

48 000 000 000 

0 

15 000 000 000 

36 000 000 000 

837.200.000.000 
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alındıktan sonra Şubelerimize uygulanmak üzere 

gönderilmiştir. Ayrıca yapılan çalışma Mühendis 

ve Makina dergimiz ve Oda Bülteninde 

yayınlanmıştır. Yayımlanan Yönetmelikte eksik 

olan sorumlu müdürlerin görev yetki ve 

sorumluluklarına ilişkin karşılaşılan sorunlar ve 

çözüm önerileri hakkında rapor hazırlanmış ve 

Sanayi ve Ticaret Bakanlığı'na elden ulaştırılmıştır. 

Ayrıca Çevre, Kimya ve Petrol Mühendisleri 

Odalarıyla yapılan toplantılara Odamızın bu 

çalışması sunulmuştur. 

3. Araçların LPG'ye Dönüşümünde Karşılaşılan 

Sorunlar ve Çözüm Önerilerine ilişkin rapor 

hazırlanmış ve hazırlanan rapor Sanayi ve Ticaret 

Bakanlığı'na elden ulaştırılmıştır. 

4. Tarım ve Köyişleri Bakanlığı tarafından 

yayımlanan Yönetmelik çerçevesinde gıda ambalajı 

yapan işyerlerinde sorumlu yönetici olarak çalışacak 

üyelerimize verilecek eğitim için belge alma esasları, 

verilecek katılım belgesi ve sorumlu yönetici belgesi 

ile ilgili çalışmalar sonuçlandırılmış ve OYK 

onayına sunulduktan sonra uygulanmak üzere 

Şubelerimize gönderilmiştir. Ayrıca yapılan çalışma 

Mühendis ve Makina ve Oda Bültenimizde 

yayımlanmıştır. 

5. Şubelerimizde verilen gaz sızdırmazlık 

raporlarının seri numaralı verilmesi için çalışma 

sonuçlanmış olup, şu anda tüm örgütümüzde verilen 

gaz sızdırmazlık raporlarının merkezi olarak takip 

edilmesi sağlanmıştır. Mayıs 2002 ayından itibaren 

tüm örgütümüzde yapılan gaz sızdırmazlık sayıları 

aylık olarak istenmiş olup, gelen cevaplar 

doğrultusunda Şube ve Temsilciliklerimizin 

çalışmaları izlenmektedir. 1 Mayıs 2002-31 Nisan 

2003 tarihleri arasında (13 aylık) dönemde toplam 

178.142 araca sızdırmazlık raporu düzenlenmiş olup 

bunun karşılığında 2.888.716.000.000 TL gelir elde 

edilmiştir. 

6. Yakın zamanda ülkemizin gündemine girecek 

olan CNG araç dönüşümü hakkında hazırlıksız 

yakalanmamak için bir Yönetmelik Taslağı 

hazırlanmıştır. Konu hakkında verilecek eğitim ve 

ders notlan konusunda çalışmalar devam etmekte 

olup, doküman toplama çalışmaları sürmektedir. 

7. Şubelerimizde periyodik kontrol hizmetlerinde 

kullanılan cihazlar istenmiş olup, tüm 

Şubelerimizden cevap gelmiştir. Gelen listeler 

listelenmiş ve tüm Şubelere gönderilmiştir. 

Şubelerimize teknik konularda gelen başvuruların 

cihaz olmaması gerekçesiyle geri çevrilmemesi 

istenmiştir. Ayrıca mevcut cihazların 

kalibrasyonlarınm EGE KALMEM tararından veya 

onun yönlendirilmeleriyle yapılması hususunda 

Şubelerimize bilgi verilmiştir. 

8. Örgütümüzde Gaz Sızdırmazlık Raporu 

imzalamaya yetkili yönetici ve teknik görevlilerin 

isimleri toplanmıştır. 

9. Oda Merkezine gelen Yönetmeliklere aykırı 

işlemler yapan üyeler hakkındaki evraklar ilgili 

şubelere gönderilmekte ve sonuçları takip 

edilmektedir. 

10. LPG'ye dönüşmüş araçlarının ön ve arka 

camlarına yapıştırılmak üzere kullanılan LPG 

Stıckerlerin satış işlemleri devam etmektedir. 

11. Tüpraş'ın; rafinerilerinden akaryakıt alan tanker 

şoförlerinden teknik eğitim sertifikası istemesi 

neticesinde verilecek eğitime ilişkin yapılan çalışma 

ve gerekli dokümanlar hazırlanmış olup, yapılan 

çalışma şubelerimize gönderilerek bu konuda gerekli 

çalışmanın yapılması istenmiştir. Ayrıca konu 

hakkında Oda bültenimizin Temmuz sayısında 

haber niteliğinde bir yazı yayımlanmıştır. 

12. Enerji Piyasası Düzenleme Kurulu tarafından 

hazırlanan "Doğalgaz Piyasası Sertifika 

Yönetmeliği" ve Doğalgaz Piyasası İç Tesisat 

Yönetmeliği" taslakları hakkında Şubelerimizden 

görüşler alınmış olup, gelen görüşler doğrultusunda 

Oda görüşlerimiz hazırlanmış ve EPDK ile 20/07/ 

2002 tarihinde yapılan toplantıya Odamızın görüş 

öneri ve değerlendirmeleri elden sunulmuştur. 

13. Şubelerimizde verilen iş makinaları operatör 

kurslarının daha sağlıklı bir şekilde verilmesi için 
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Şubelerimizde detaylı raporlar istenmiş, gelen 

bilgiler doğrultusunda İş Makinaları Kursları 

mevcut durum analiz raporu hazırlanmıştır. Rapor 

doğrultusunda OYK'nın yapacağı değerlendirmeden 

sonra gerekli çalışma tamamlanacaktır. 

14. İş Güvenliği Mühendis Yetki Belgesi kazanılmış 

haktan başvuru dosyaları incelenmekte, başvurusu 

uygun görülenlerin belgeleri yapılmaktadır. 

15. Trabzon Şubede 2002 yılında verilen iş 

makinaları operatör kursları için Şube kararlarından 

kurs tarihleri ve öğreticilerin aldığı ücretler 

incelenmiş, Şubeden gelen bilgiler doğrultusunda 

bir rapor hazırlanmıştır. 

16. Diğer Şubelerde verilen iş makinaları operatör 

kursları üzerinde inceleme devam etmektedir. 

17- Odamızca verilen İş Makinaları Operatör 

Kursları için Borusan Firmasıyla bir protokol 

imzalanmış olup, Borusan firmasından bir üyemize 

İş Makinaları Kurs Öğretici belgesi verilerek 

Borusan firmasının satış yaptığı iş makinaları için 

Odamız adına operatörlük kursu verilmektedir. 

A.İ.T.M. projeleri üreten üyelerimize Odamızca yetki 

Belgesi verilmesi ve üretilen projelerin Odamızca 

mesleki denetimden geçirilmesi için Sanayi ve 

Ticaret Bakanlığı ile bir protokol imzalanması kararı 

alınmıştır. Hazırlanan protokol taslağı Bakanlık 

hukuk müşavirliğinden gelecek görüş 

doğrultusunda imzalanacaktır. 

Asansör periyodik kontrollerinin Odamızca 

yapılması için bazı belediyelerle protokoller 

imzalanmıştır. (Çankaya -Belediyesi, Çankırı 

Belediyesi, Mersin Belediyesi) 

Türkiye Hazır Beton Birliğine bağlı firmalarda 

bulunan kaldırma makinaları ve basınçlı kapların 

periyodik kontrollerinin yapılması için protokol 

çalışması sürmektedir. 

18. Şubelerden istenen mevcut kitap durumuna 

ilişkin kitap envanteri çalışması devam etmekte 

olup, aylık olarak istenen bilgiler kaydedilmektedir. 

19. Devrimci yazar ve ozanlarımız anıyoruz başlığı 

altında 3 haziran 2003 tarihinde Çankaya belediyesi 

ile ortak bir etkinlik düzenlenmiştir. 

İş Yasasının TBMM'de görüşülme aşamasında 

Mühendis ve Mimar Milletvekillerine gönderilmek 

üzere iş yasası hakkında hazırlanan mektup ilgili 

milletvekillerine elden ulaştırılmıştır. Yine aynı 

konuda hazırlanan 2 adet önergenin şubelerimiz 

aracılığıyla bölge milletvekillerine gönderilmiş ve 

destekleri istenmiştir. Hazırladığımız önergeler 

meclis başkanlığına sunulmuştur. Ancak mevcut 

iktidar tarafından reddedilmiştir. 

1 3 . AYLİK SÖYLEŞİLER 

1.31 Temmuz 2002 tarihinde TEZ-KOP-İŞ Genel 

Sekreteri Faruk ÜSTÜN'le ve 7 Ağustos 2002 

tarihinde Birleşik Metal-İş Sendikası Genel Başkan 

Danışmanı Perihan SARI ile İş Yasası Ön Tasarısı 

hakkında, 

2. 4 Eylül 2002 tarihinde YAPI-YOL-SEN Genel 

Sekreteri ve Üyemiz Bedri TEKİN ile "Kamu 

Çalışanları Sendikası ve Toplu Görüşme Süreci" 

başlığı altında, ikinci bölümünü ise 26 Eylül 2002 

tarihinde KESK Genel Başkanı Sami EVREN ile 

"Kamu Emekçileri Sendikası Mücadele Süreci" 

başlığı altında, 

3.20 Şubat 2003 tarihinde Ekonomist Uluslar Arası 

İlişkiler Uzmanı Gaye YILMAZ'm katılımı ile 

"GATS Anlaşmasının Gizlenen Boyudan ve GATS 

Karşıtı Uluslar Arası Eylemler" konusunda, 

4- 3 Nisan 2003 tarihinde TTB Merkez Konsey Üyesi 

Dr. Haluk Başçıl ve Yapı Yol Sen Genel Sekreteri 

Bedri Tekin ile "İşçi Sağlığı Ve İş Güvenliğinde İşyeri 

Hekimliğinin Ve İş Güvenliği Mühendisinin Yeri 

Ve Önemi" konusunda, 

5. 19 Haziran 2003 tarihinde üyemiz Endüstri 

Mühendisi OğuzTÜRKYILMAZ, 26 Haziran 2003 

tarihinde de Doç. Dr. Aziz KONUKMAN ile Kamu 

Yönetimi Temel Kanunu Tasarısı ve Yerel 

Yönetimler Yasa Tasarısı hakkında 

Söyleşiler gerçekleştirilmiş olup bu söyleşiler birer 

kitap halinde kamuoyunun bilgisine sunuldu. 
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14. MALI RAPOR 

Aşağıdaki tablolarda 2002 yılı ve 2003 yılı Ocak-Mayıs dönemi 5 aylık gerçekleşen Şubeler gelir-gider 

bütçeleri ve örgüt geneli tahmini gelir-gider bütçe karşılaştırmaları yer almaktadır. 

2002 YILI 12 AYLIK KARŞILAŞTIRMALI GELİR BÜTÇESİ 

HESAP OSoMLERö 

GEURÇajTLERll 

ÜYE KAYIT VE ÖDENTD GEURLER8 

ÜYE KAYIT GELİRLERİ 

ÜYEKUMUJKGELURLERl 

ÜYE CARİ YIL ÖDENTİ) GEUlRLERO 

ÜYEGEÇMill YIL ÖDENTİ GEÜRLERl 

G E Ç » UYÈ KAYIT VE ODENTä GEUR 

BELGE VE HÛZM.KARO O I G a i R . 

ARAÇ.TE&SAT.PROJE DENET GEL. 

TRABK BltllRKlIl IlÜK GEURLERI 

PERİYODİK KONTROL GEURLERI 

EXPERTlZUlK BURNS IİÜK GEÜRLERH 

KURS VE SEMİNER GEUlRLERll 

KONGRE VE SEMPOZYUM GEURLERö 

BELGE GELİRLERİ 

DUJ ER HİZMET KARİ! ILIO IGEURLER 

YAYIN SATIl GELİRLERİ 

YAYIN İLAN VE REKLAM GEURLERö 

KBRA GELİRLERİ HESABI 

BANKA FAflZ GELİRLERİ 

GELENEKSa GECE GELİRLERİ 

SAR GELİRLER 

GENEL TOPUM 

2002 YILI 

TAHMBNH BÜTÇE 

826.850.000.000 

13.400.000.000 

29.300.000.000 

438.800.000.000 

344050.000.000 

1.300.000.000 

7.390.075.000.000 

844.000.000.000 

234.500.000.000 

1962800.000.000 

316.575.000.000 

1.339.600.000000 

203.500.000.000 

313.600.000.000 

2.175.500.000.000 

111.700.000,000 

159.700.000.000 

193.225.000.000 

106.000.000.000 

80.300.000.000 

57.150.000.000 

8.925.000.000.000 

12 AYLIK 

TAHM0W BÜTÇE 

826.850.000.000 

13.400.000.000 

29.300.000.000 

438.800.000.000 

344.050.000.000 

1.300.000.000 

7.390.075.000.000 

844.000.000.000 

234.500.000.000 

1.962.800.000.000 

316.575.000.000 

1.339.600.000.000 

203.500.000.000 

313.600.000.000 

2.175.500.000.000 

111.700.000.000 

159.700.000.000 

193.225.000.000 

106.000.000.000 

80.300.000.000 

57.150.000.000 

8.925.000.000.000 

2002YIU12AYUK 

GERÇEKLBEM 

758.186.753.000 

11.838.000.000 

16.343.000.000 

414.766.395.000 

313.662.058.000 

1.577.300.000 

9.014.021.121.000 

1.012.770.573.000 

242.271.930.000 

2.131517.856.000 

260.591.397.000 

1.761.291.160.000 

125.035.291.000 

333.669.462.000 

3.146.873.452.000 

97.654.606.000 

293.938.431.000 

182.710.453.000 

271.757.237.000 

61.259.098.000 

71.426.633.000 

10.750.954.332.000 

12AYLIKBUTÇEYE 

GÖREFARK 

-68.663547.000 

•1.562.000.000 

-12.957.000.000 

-24.033.605.000 

-30.387.942.000 

277.300.000 

1.623.946.121.000 

168.770.573.000 

7.771.930.000 

168.717.856.000 

-55.983.603.000 

421.691.160.000 

-78.464.709.000 

20.069.462.000 

971.373.452.000 

-14.045.394.000 

134.238.431.000 

-10.514.547.000 

165.757.237.000 

-19.040.902.000 

14.276.633.000 

1.825.954.332.000 

(%) 
92 

88 

56 

95 

91 

121 

122 

120 

103 

109 

82 

131 

61 

106 

145 

87 

184 

95 

256 

TC 

125 

120 
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2002 YILI 12 AYLIK KARŞILAŞTIRMALI GİDER BÜTÇESİ 

HESAP «SMIERÜ 

GİDER ÇBJTLERD 

A- PERSONEL ÖCRET VE ÖDERLER] 

1) Personel Ücret Giderleri 

2) Personel ikramiye Giderleri 

3)Personel Sosy.Yardım Giderleri 

4) Personel Faz.ÇalıO ma Gider. 

5) Kıdem ve İtibar Tazminatları 

6) SSK W veren Payı Hesabı 

7) SSK II sizlik Sigortası 0 vPayı Hs. 

8) Sos.Gûv.DesPrimi 1 v.Payı Hs. 

9) Personel m görmezlik Odeneû i Hs. 

2002 YILI 

TAHMMBÜrCB 
4.111.400.000.002 

2.125.050.000.000 

688.900.000.000 

461.380.000.000 

36.500.000.002 

203.900.000.000 

479.520.000.000 

85.460.000.000 

22.540.000.000 

8.150.000.000 

12 AYLİK 

TAHMMBÜTÇE 

4.111.400.000.002 

2.125.050.000.000 

688.900.000.000 

461.380.000.000 

36.500.000.002 

203.900.000.000 

479.520.000.000 

85.460,000.000 

22.540.000.000 

8.150.000.000 

B-DIfl .SAH .FAYDA VE HEM.GGDERLER1 

1)Darnı veMuıavır.HızmetGıderlen 

2) Posta Giderleri Hesabı 

3) Kargo Giderleri Hesabı 

4) Elektrik Gıderien Hesabi 

5) Su Tüketim Gıderien Hesabı 

6) Yakıt Tüketim Giderleri Hesabı 

7) Bakım ve Onarım Gıderien Hesabı 

C-ÇB (TLB ÖDERLER HESABİ 

1) Araç.Tes Pn Denetim Gıderien Hesabı 

2) Trafik Bılırkı l ılık Giderleri Hesabı 

3) Periyodik Kontrol Gıderien Hesabı 

4) Ekspertızlık ve Bılırkılılık Gıderien Hesabı 

5) Kurs ve Seminer Giderleri Hesabı 

6) Kongre ve Sempozyum Gıderien Hesabı 

7) Belge Gıderien Hesabı 

8) Yayın Satıl Gıderien Hesabı 

9) Yayın lan ve Reklam Giderleri Hesabı 

10) Kıra Gıderien Hesabı 

11) Personel Yolluk Gıderien Hesabı 

12) l ehırıçı Seyahat ve Ulal im Gıderien Hs. 

13) Dokümantasyon ve Noter Gıderien Hs 

14) Bilgisayar Sarf Malz.Gıderlerı Hesabı 

15) Kırtasiye Gıderien Hesabı 

16) Bura Malzeme ve Dît er Giderler Hesabı 

17) Havale ve Tahsilat Giderleri Hesabı 

18) Geleneksel Gece Gıderien Hesabı 

19) Dava ve Mahkeme Gıderien Hesabı 

20} Vergı.Resım.Harç ve Sigorta Gıder.Hs. 

21) Finansman Gıderien Hesabı 

22) Gecikme ve Para Cezalan Hesabı 

23) Banı ve Yardımlar Hesabı 

24) Gider Kaydedilen Demırba I lar Hesabı 

25) Ortak Giderler Katılma Paylan Hesabı 

26) Lokal ve Sosyal Tesis Gıderien Hesabı 

27) Faiz ve Komisyon Gideıien Hesabı 

28) Üst Kurulul Birlik Hissesi ve Dfl .Gider Hs 

29) Örgüt ıçı Toplantı Oderien Hesabı 

30) El itim ve Burs Gıderien 

31) Amortisman Gıderien Hesabı 

32) Di 1 er Çe l itli Giderler Hesabı 

D) GENEL YÖNETİM ÖDERLERİ HESABİ 

1) Yönetici Ücret ve Gıderien Hesabı 

2) Yon.Krl Olurum Gıderien Hesabı 

3) Yon.Krl Yolluk Giderleri Hesabı 

4) Yon Krl Temsil Gıderien Hesabı 

5) YönKrl Toplantı Gideıien Hesabı 

6) Yön Krl Al ırlama Gıderien Hesabı 

7) Genel Kurul Giderleri Hesabı 

8) Onur Kurulu Toplantı ve Yolluk Gıder.Hs. 

9) Denetleme Krl. Toplantı ve Yolluk Qd.Hs. 

10) Sıgota Gıderien Hesabı 

699.970.000.000 

35.600.000.000 

342.200.000.000 

76.500.000.000 

73.000000.000 

23.370.000.000 

64.850.000.000 

84.450.000.000 

3.414.430.000.002 

8.500.000.000 

36.750.000.000 

244.050.000.000 

127.400.000.000 

481.200.000.000 

217.600 000.000 

23.850.000.000 

269 050.000.000 

230.550.000000 

208.480.000.000 

39.600.000000 

23.230000.000 

26.350000.000 

69.450.000000 

121.500.000.000 

114.200.000.000 

13.220000.000 

92.400.000.000 

22.500.000.000 

28.220.000.000 

33.900.000.000 

40.000.000.000 

1 
26.100.000.000 

46.200.000.000 

50.300.000.000 

5.580.000.000 

180.000.000.000 

120.600.000.000 

13.650.000.000 

1 
500.000.000.000 

699.200.000.000 

170.200.000.000 

49.700.000.000 

72.200.000.000 

86.550.000.000 

51.700.000.000 

51.600.000.000 

132.000.000.000 

15.600.000.000 

40.250.000.000 

29.400 C#0.000 

699.970.000.00C 

35.600.000.000 

• 342 200.000.000 

76.500.000.000 

73.000.000.000 

23.370.000.000 

64.850000000 

84.450.000000 

3.414.430.000.002 

8.500.000.000 

36 750000000 

244.050000.000 

127.400.000.000 

481200.000000 

217.600.000.000 

23850.000.000 

269.050.000000 

230.550.000 000 

208.480.000.000 

39.600000000 

23.230.000.000 

26.350.000000 

69.450.000.000 

121.500 000.000 

114.200.000.000 

13.220.000.000 

92.400.000.000 

22.500.000.000 

28.220.000.000 

33.900.000.000 

40.000.000.000 

1 
26.100.000.000 

46.200.000.000 

50.300.000.000 

5.580.000.000 

180.000.000.000 

120.600.000.000 

13.650.000.000 

1 
500.000.000.000 

2002 YIU12 AYLIK 

GERÇEKLE» EN 

3.452.981.144.000 

1.779.822,773.000 

575.593.635.000 

465.547.451.000 

5.314.248.000 

143.412.843.0«) 

424.404.585.000 

43.353.404.000 

15.532.205.000 

0 

12 AYLIK BÜTÇEYE 

GÖRE FARK 

•658.418.856.002 

-345.227.227.000 

•113.306.365.000 

4.167.451.000 

•31.185.752.002 

•60.487.157.000 

-55.115.415.000 

-42.106.596.000 

-7.007.795.000 

-8.150.000.000 

» 
84 

84 

84 

101 

15 

70 

89 

51 

69 

0 

667.266.160.000 

' 20.336.063.000 

343.666.355.000 

67.110.669.000 

69.112.931.000 

18 074383.000 

52397.892.000 

96.567.867.00C 

3.531.706.592.000 

4.180.553.000 

47 866.395.000 

379.539048.000 

140.616.691.000 

562.938.114.000 

113.808.902.000 

21.546.526.000 

41 642102.000 

392.861.702.000 

198.200.641.000 

25.963.709.000 

19.278.927.000 

31 645.763.000 

52.110.845.000 

108.553.662.000 

154.242.564.000 

5.775.021.000 

110 723.481.000 

21.606.239.000 

36.461.044.000 

38.361.228.000 

129.824.299.000 

1.746.640.000 

10.418.105.000 

47.384.5İ3.ÖÖS 

58.212.413.000 

1.855.226.000 

118.093.280.000 

141.397.077.000 

9.761.401.000 

4.506.665.000 

500.583.816.000 

699.200.000.000 

170.200.000.000 

49.700.000.000 

72.200.000.000 

86.550.000.000 

51.700.000.000 

51.600.000.000 

132.000.000.000 

15.600.000.000 

40.250.000.000 

29.400.000.000 

639.361.587.000 

174.602.399.000 

26.150.783.000 

71.34Z915.000 

88.341.216.000 

33.621.284.000 

55.602.015.000 

139.223İ04.000 

8.626.633.000 

18.421.207.000 

23.429.931.000 

-32.703.840.000 

-15.263.937.000 

1.466.355.000 

-9.389.331.000 

•3.887.069.000 

-5.295.617.000 

-12.452.108.000 

12.117.867.000 

117.276.591.998 

-4.319.447.000 

11.116.395.000 

135489.048.000 

13.216.691.000 

81.738.114.000 

•103.791.098.000 

-2.303.474.000 

•227.407.898.000 

162.311.702.000 

•10.279.359.000 

•13.636 291.000 

•3.951.073000 

5 295.763.000 

•17.339.155.000 

•12.946.338.000 

40042.564.000 

•7.444.979.000 

18.323.481.000 

•893.761.000 

8.241.044.000 

4.461.228.000 

89.824.299.000 

1.746.639.999 

-15.681.895.000 

1.184.513.000 

7.912.413.000 

-3.724.774.000 

-61.906.720.000 

20.797.077.000 

•3.888.599.000 

4.506.664.999 

583.816.000 

-59.838.413.000 

4.402.399.000 

•23549.217.000 

•857.085.000 

1.791.216.000 

-18.078.716.000 

4.002.015.000 

7.223.204.000 

•6.973.367.000 

•21.828793.000 

-5.970.069.000 

95 

57 
100 
88 

95 
77 
81 

114 

103 

49 
130 
156 
110 
117 
52 
90 
15 

170 
95 
66 
83 

120 
75 
89 

135 
44 

120 
96 

129 
113 
325 

H 
40 

103 
116 
33 
66 

117 
72 

(•) 
100 

91 

103 
53 
99 

102 
65 

108 
105 
55 
46 
80 
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2002 YIL! 12 AYLIK GERÇEKLEŞEN GELİR BÜTÇESİ (000.-EKSİĞİ İLE) 

H E S A P İ S İ M L E R İ 

ÜYE KAY VE ÖDENTİ GELİR 

Uye Kayıt Gelirleri 

üye Kimlik Gelirleri 

Üye Carı Yıl Ödent Gelirleri 

Uye Geçmiş Yıl Ödenti Gelir 

Geçici Uye Kayıt ödenti Gelir 

BELGE VE HİZM KARŞILIĞI 

Araç Tesisat Proje Dnt Gelir 

Trafik Bilirkişilik Gelirleri 

Penyodık Kontrol Gelırlen 

Ekspertizi* Bilirkişilik Gelırlen 

Kurs ve Seminer Gelırlen 

Kongre ve Sempoz Gelırlen 

Belge Gelırlen 

Diğer Hızm Karşılığı Gelirler 

YAYIN SATİŞ GELİRLERİ 

YAYIN İLAN REK GELİR 

KİRA GELİRLERİ HESABI 

BANKA FAİZ GELİRLERİ 

GELENEKSEL GECE GEL 

SAİR GELİRLER 

GENEL TOPLAM 

MERKEZ 

27164408 

1585000 

1043 000 

13 432100 

11104308 

0 

94 779 280 

0 

0 

1000000 

594447 

47 620000 

0 

29569 833 

15 995 000 

10179354 

164122 880 

173422372 

107 996 341 

0 

2261728 

579926 363 

İSTANBUL 

124457 864 

1 730 000 

3 401000 

62889 262 

66 437 602 

0 

1367356010 

105 667 374 

7 806 000 

346509616 

38257000 

258 228 909 

0 

58 725 500 

552161611 

31142762 

36618795 

1166218 

6216 265 

5 775 000 

31242 767 

1603 975 681 

ANKARA 

190863 221 

1 948 000 

972000 

67 882349 

119951872 

109 000 

561797063 

89311337 

20244 350 

190877347 

8690000 

73 937 000 

1472000 

67019429 

110245600 

9325114 

5 300 080 

700 000 

13169377 

0 

5196 674 

786 351529 

İZMİR 

85116883 

1 268 000 

2534500 

53741323 

27171060 

402000 

1 293 798 300 

84880 726 

35 253 750 

289 624 950 

141282 543 

320 763 040 

122818 291 

24111000 

275 064000 

15644524 

29 027 750 

0 

7471476 

6 528 900 

3 070793 

1440658 626 

ADANA 

48 370146 

473 000 

916000 

31678755 

15302391 

0 

363 535 384 

18 171 434 

7145000 

95 043 950 

3 217000 

90176000 

0 

7826000 

141956000 

2179 599 

14050 500 

3 000 000 

1069 577 

3 990 000 

2 658246 

438 853452 

BURSA 

85 223 319 

786 000 

1 368000 

50599896 

32 469423 

0 

743532739 

65 333 457 

24191000 

332788 050 

13535 000 

148 810032 

0 

20659500 

138 215 700 

4719546 

30126 500 

0 

12806926 

13063 898 

630 503 

890103431 

KOCAELİ 

29869646 

383000 

765 500 

19168980 

9131166 

421 000 

460179 305 

39 342755 

1 305 000 

184 191 750 

11317 000 

173107412 

0 

8 371500 

42543888 

3792038 

5 503 700 

0 

364821 

6195000 

450000 

506 354510 

ESKİŞEHİR 

26316 300 

389000 

730000 

19 233700 

5963 600 

0 

627 369 322 

61277 604 

10930 000 

73793 747 

7650 000 

69 060000 

0 

12584 250 

392073721 

1 588 888 

1252000 

169491 

16785139 

0 

307667 

673 788 807 

KAYSERİ 

13 393000 

256000 

466000 

9 374 000 

3 307 000 

0 

443 387 802 

85712 232 

18 546 280 

20685990 

30000 

52 927 300 

700 000 

14133 000 

250 653 000 

2077491 

0 

0 

16420882 

400000 

537 500 

476 216675 

DİYARBAKIR 

10255150 

336000 

558000 

5 564 850 

3 757 300 

39 000 

291 959 076 

48 915906 

14783 700 

40082 311 

7297157 

69639002 

0 

10 594500 

110 646 500 

1562 268 

524 745 

550000 

189 217 

827 500 

5 543990 

311411946 

DENİZLİ 

15815741 

224 500 

490000 

11180 275 

3 320 666 

600 300 

513 090 379 

76 208 929 

26 560000 

104453450 

7 730 000 

105167 000 

45 000 

15 684400 

177 241 600 

3 376851 

211864 

92 372 

4085705 

4990 800 

3 912018 

545576730 

ZONGULDAK 

16742667 

94000 

228000 

11288 355 

5132 312 

0 

150795 883 

11207111 

1304500 

31 394 700 

90000 

34 331 950 

0 

4 572500 

67 895122 

2 029 611 

211864 

2 635 000 

5 805053 

1310000 

1 229 166 

180759244 

KONYA 

14854700 

318 000 

496 000 

10456 000 

3 584700 

0 

363 899848 

41637548 

32 336 000 

30 579 300 

4926000 

26 335 000 

0 

14754 500 

213331500 

1580459 

750000 

0 

74341 

0 

1832400 

382991748 

ANTALYA 

21210 266 

905 500 

470000 

17192 266 

2 642 500 

0 

520487 309 

75541591 

10 674 000 

66 311268 

3 764750 

56527000 

0 

14437 500 

293 231 200 

2 262 870 

2699254 

975000 

36 888 001 

14403000 

3717 386 

602 643086 

TRABZON 

8 261 000 

248 000 

390 000 

5055 500 

2 567 500 

0 

266 599 709 

133910959 

9 834 000 

22 420200 

542 000 

92535 000 

0 

7 357 550 

0 

1 435 858 

230000 

0 

8 684197 

0 

386 395 

285 597159 

SAMSUN 

11709 384 

378 000 

690 000 

6 388134 

4 253 250 

0 

358 838 543 

36 851088 

17 345 350 

29 656440 

0 

30399165 

0 

8622 500 

235964000 

1 761 722 

2 527 991 

0 

23 869294 

0 

7 816000 

406 522934 

GANTEP 

10 672 708 

221 000 

342000 

8 005 500 

2104208 

0 

115379 540 

7673 240 

550 000 

48 064 300 

3085000 

24 80600Q 

0 

3669000 

27 532000 

1311574 

580508 

0 

0 

0 

350800 

128 295130 

EDİRNE 

10 042 750 

136 000 

234000 

7115 750 

2 551000 

6 000 

302854 284 

20 712687 

1683 000 

174740237 

2450 000 

58551350 

0 

6770000 

37947010 

1 231 763 

0 

0 

3 983 078 

0 

77100 

318188 975 

MERSİN 

7 847 600 

159 000 

259 000 

4519400 

2910200 

0 

174381345 

10414595 

1780000 

49 300 250 

6133 500 

38370000 

0 

4207000 

64176 000 

452314 

200 000 

0 

5877547 

3 775000 

205 500 

192 739 306 

MMO TOPLAM 

758 186 753 

11838000 

16 343000 

414 766395 

313 662058 

1577 300 

9 014021121 

1012770 573 

242 271930 

2131517 856 

260591397 

1761291160 

125035 291 

333669462 

3146 873 452 

97 654606 

293 938431 

182710453 

271 757 237 

61259098 

71426633 

10 750 954332 



H E S A P İ S İ M L E R İ 

A PERSONEL ÜCRET VE GİDERLERİ 

1) Personel Ücret Giderleri 

2) Personel İkramiye Giderleri 

3)Personel Sosy Yardrn Giderleri 

4) Personel faz Çalama Gider 

5) K-dem ve İhbar Tazminatlar-

6) SSK İşveren Pay Hesab« 

7) SSK Issızlık Siqortas« Işv Pay« Hs 

8) Sos Guv Des Prim Işv Pay Hs 

9) Personel tsgormezlık ödeneği Hs 

B DIŞ SAĞ FAYDA VE HİZM GİDERLERİ 

1) Oaıvs ve Müşavir Hizmet Giderleri 

a) Posta Giderleri Hesab* 

3) Karqo Giderleri Hesab« 

*) Elektrik Giderleri Hesab« 

5) Su Tüketim Giderleri Hesab« 

S) Yalct Tüketim Giderleri Hesab« 

7) Bakın ve Onar-m Giderleri Hesab« 

C CEŞtTÜ GİDERLER HESABİ 

1 ) Araç Tes Prj Denetim Giderleri Hesab« 

a) Trafik Bilirkişilik Giderleri Hesab« 

3) Periyodik Kontrol Giderleri Hesab« 

4) Eksperüzlık ve BıNrkışİlık Giderleri Hesab« 

5) Kurs ve Seminer Giderleri Hesab« 

6} Kongre ve Sempozyum Gitterten Hesab* 

7) Beloe Giderleri Hesab« 

8) Yavn Sat«? Giderleri Hesab« 

9) Yayn İtan vs Reklam Giderleri Hesab« 

10) Kıra Giderleri Hesab« 

11 ) Personel Yolluk Giderleri Hesab« 

12) Sehınçı Seyahat ve Ulaş-m Giderleri Hs 

13) Dokümantasyon Giderleri Hs 

14) Bilgisayar Sarf Malz Giderleri Hesab« 

15) K*rtasıye Giderleri Hesab« 

16) Büro Malzeme ve Diğer Giderler Hesab« 

17) Havale ve Tahsilat Giderleri Hesab« 

18) Geleneksel Gece Girierten Hesab« 

19) Dava,Mahkeme ve Noter Giderleri Hesab* 

20) Vergi Resmi Harç ve Sigorta Gider Hs 

21) Finansman Giderleri Hesab« 

22) Gecikme ve Para Cezalar« Hesab« 

23) Baö«ş ve Yardrriar Heaab* 

34) Gider Kaydedilen Demirbaşlar Hesab« 

35) Ortak Giderler KaMma Paylar« Hesab« 

26) Lokal ve Sosyal Tesis Giderleri Hesab« 

27) Faiz ve Komisyon Giderleri Hesab« 

28) Üst Kuruluş Birlik Hissesi ve-Dığ Gider Hs 

29) Örqüt ici Toplarıt« Giderleri Hesab« 

30) Eflıtım ye Burs ûderferi 

31) Amortisman Giderleri Hesab« 

32) Diğer Çeşitti Giderler Hesab* 

D) GENEL YÖNETİM GİDERLERİ HESABI 

1 ) Yönetici Ücret ve Giderleri Hesab* 

2) YöaKri Oturum Giderleri Hesab« 

3) Yön Krl Yolluk Giderleri Hesab« 

4) Yon Krl Temsil Giderleri Hesab* 

5) Yön Krl Toplant« Giderleri Hesab« 

S) Yân Krl Ağ«rfama Giderleri Hesab« 

7) Genel Kurul Giderleri Hesab« 

BİOnıa Kurulu Toplant« ve Yolluk Giöaı Hs 

9) Denetleme Krl Toplant* ve Yolluk Gıd Hs 

10) Sfqota Giderleri Hesab« 

GENEL TOPLAM 

MERKEZ 

306 418 741 

160830 928 

49 272036 

37 m 787 

0 

17 054 701 

37023394 

3 797 270 

590625 

0 

33230005 

5 489 517 

22480066 

2 151 649 

2877285 

1057 813 

2 416 765 

1756890 

424 913016 

0 

0 

400000 

265 622 

2650752 

950677 

tO 510 000 

5000 

229228234 

0 

0 

691174 

837055 

6655 608 

6 493 185 

3906 237 

139898 

0 
3 966 167 

3712386 

0 

0 

0 

173993 

3055000 

0 

329237 

116093,380 

3284946t 

0 

0 

0 

46 551588 

0 

1787500 

4 985 805 

2052033 

2713.964 

4 314 633 

23.543 303 

0 

620648 

1333702 

816113350 

İSTANBUL 

667096 625 

322331 116 

93096 323 

117 740 446 

0 

39 114 909 

BS 865 804 

8 796963 

151064 

0 

66570928 

0 

45557305 

6023453 

8857 703 

4 366493 

7373142 

14 392327 

540525333 

0 
3 239 172 

55104 343 

11597 570 

76178133 

879677 

63 830 

8.424 310 

59456817 

36241530 

0 

4 295648 

4 006144 

5627 966 

15946499 

3110436 

172 923 

2896 625 

6 266839 

13 606 719 

0 

150460 

0 

3667984 

12765 993 

11 112 318 

200661 

0 

11908061 

750000 

0 

187 652165 

33 793316 

0 

0 

1700522 

4 208 202 

809601 

2 243934 

18 481839 

2296 966 

1 734 713 

2312339 

1327986 202 

ANKARA 

293 394 790 

145 712010 

49 563 213 

36 298 405 

0 

«257056 

30 748304 

3369 399 

8426 403 

0 

33060607 

0 

25 353837 

848 147 

2457905 

1654 258 

1466 904 

1279556 

145 074 255 

761307 

272.694 

30618125 

479625 

29 326 260 

4 439 287 

0 

19045 959 

1740000 

7302564 

708381 

2378 525 

495 234 

538843 

7 246 597 

10212633 

0 

4 281231 

8 366 037 

1037082 

0 

1350752 

0 

760704 

0 

0 

177 027 

0 

13 029 386 

0 

0 

a 

27313 946 

0 

2329000 

3243203 

3192730 

1562 206 

7 503 776 

6710.256 

0 

1011629 

1756098 

498 643 600 

2002 YIL112 AYLIK 
İZMİR 

354 037104 

183 382432 

62 363376 

38869 769 

0 

23 686139 

40037 941 

4 106 454 

1623 943 

0 

81416652 

7120208 

33629795 

11858 770 

11259 472 

3325170 

4 333570 

9689667 

715411672 

0 

0 

112 406510 

60,554 922 

118762810 

89540128 

0 

7 638193 

27093.487 

58 481245 

2250204 

5548 635 

1304454 

3098285 

9482346 

3860715 

479433 

19.020944 

0 

2251576 

36495062 

123432141 

101640 

195000 

3.592600 

1*19338 

255 256 

0 

34B5025 

2000000 

0 

22.111 218 

62740634 

20945 096 

0 

7 924 474 

13.537125 

2007143 

2397640 

10619442 

616380 

429 500 

4263834 

1213606062 

AOANA 

118 295 914 

55 515 199 

19 744 588 

19 181 712 

0 

7 514 632 

15 İ20 409 

1 219 174 

0 

0 

33 796 562 

0 

20 912 990 

3176 877 

3 942956 

314 345 

25000 

5424 414 

121 858 493 

0 

2528136 

10275665 

35836711 

26045135 

2393370 

0 

376090 

3508 478 

7312062 

272900 

361700 

3438 317 

3129794 

1592458 

10730481 

0 

6074 490 

194 711 

1100252 

0 

0 

135000 

0 

605650 

650000 

98 531 

0 

4 373.362 

325000 

0 

0 

35303.374 

61346261 

0 

1939173 

1254580 

1641600 

4 800783 

10 703 378 

0 

2 730400 

931999 

359 254 363 

BUSSA 

333267763 

168.680725 

59 151 540 

38 455 542 

4 925 446 

17 69* U1 

40273965 

4 086402 

0 
0 

61 273.261 

3 468920 

29794 528 

7 122883 

10 985620 

647092 

3 345249 

5 908969 

221606384 

681600 

a 
11767 833 

3960121 

68639868 

0 

445656 

1135532 

15001444 

19804 820 

4856090 

1276051 

4 974 425 

4 840213 

10041803 

20906747 

395 280 

13749619 

0 

1110 458 

0 

0 

0 

2 975 179 

0 
21302240 

0 

0 

13741405 

0 

0 

0 

71832005 

29 450136 

0 

417Q799 

15306 240 

7196 337 

1 452 240 

9 124 823 

2.132302 

0 

3.049123 

683 029 413 

GERÇEKLEŞEN GİDER BÜTÇESİ (000.-EKSIGİ İLE) 
KOCAELİ 

206 178 778 

112490 766 

39 839 546 

25822893 

0 

0 

25 261 852 

2763 721 

0 

0 

37497 391 

0 

21 320 131 

5 454 305 

1714 313 

686 361 

3.139203 

5183078 

127842676 

0 

191653 

8698922 

3021971 

44 247 289 

3201699 

O 

106 481 

0 

24 779017 

57 203 

27 250 

1306 400 

2 29190» 

5 728650 

7822141 

96.968 

10953966 

0 

1 451 713 

0 

658107 

10000 

0 

128 250 

371675 

0 

0 

4 381703 

1050000 

0 

7257 317 

47623222 

30909365 

0 

15.000 

4 297120 

173729 

3306926 

5350742 

0 

2403 463 

1 166 872 

419142 067 

ESKİŞEHİR 

146 326 441 

77 728 378 

26 704 359 

20 143 8-7 

0 

0 

19 719 926 

2 024 931 

0 

0 

27 789 664 

381355 

18 099644 

3 026 444 

1732558 

476150 

555316 

3 518 197 

375862003 

0 

1321001 

17 579480 

3249031 

23.802164 

1503944 

6213312 

470000 

8864411 

10061537 

1204 405 

0 

0 

358058 

4 807216 

2533412 

255933 

6707 495 

24 569 

2233682 

0 

480 

0 

415 585 

2433 330 

2 768 375 

0 

0 

2106 528 

1676 311 

4 506665 

270278077 

17970669 

0 

0 

1813294 

6010159 

1412885 

1 793146 

2735 662 

0 

2165689 

2039632 

567 968777 

KAYSERİ 

96534 383 

53761850 

17 627 000 

13 341 202 

0 

0 

tO 719 515 

1 034 816 

0 

0 

20364 601 

0 

10366126 

1337 642 

2709457 

541 145 

2 213610 

3196621 

91817 716 

0 

28995075 

4995 950 

a 
14 527959 

226390 

0 

340000 

7562711 

1000000 

351000 

811500 

2837641 

1 590137 

3465 104 

5 516369 

751900 

2753.610 

0 

2070924 

0 

383 818 

0 

0 

3105245 

3023.994 

0 

0 

7 158 389 

350000 

0 

0 

26.675 71t 

0 

5322 920 

2393682 

6694 997 

1437794 

1 915 920 

7 482463 

0 

1195885 

232050 

235.392411 

DİYARBAKIR 

140 864 639 

71 178 609 

23 485199 

24 302 907 

0 

1088 033 

18899 213 

1910878 

0 

0 

34 902770 

6000 

14 424 813 

2929421 

2271857 

140a'529 

1663000 

12 199 150 

64 822621 

139011 

4 142677 

6305 564 

1744000 

9311411 

3170761 

0 

473782 

2 514244 

4584600 

1275580 

335500 

1683334 

1672.638 

3085079 

S 863 127 

860836 

2612776 

450 000 

1590215 

0 

322805 

0 

220.491 

9306 979 

0 

37518 

0 

2619643 

0 

0 

0 

20744 395 

0 

1827000 

6.682777 

2706448 

1716514 

3027609 

1011 447 

0 

1634 600 

138000 

261334 625 

DENİZLİ 

149231 135 

89272 426 

24 367 000 

12 '01 5% 

0 

0 

20 760 704 

2109 409 

0 

0 

33194 965 

1800000 

14 608463 

3 088 432 

2825519 

1 524 413 

2094 960 

7 253158 

123 457 000 

0 

835136 

20812439 

1957*56 

32 918 292 

1 801 455 

O 

3 404 250 

1650000 

7 102564 

5678147 

0 

89913 

1534 582 

8 004 722 

3 576 918 

41930 

11386 661 

192058 

596360 

0 

2404 466 

1500000 

124403 

3953368 

0 

118 935 

0 

13072855 

700000 

0 

0 

52916909 

31 951 541 

0 

1710200 

5 579 462 

303049 

1 561 521 

9 720244 

0 

856766 

1234 106 

358800009 

ZONGULDAK 

66090835 

42 870 570 

8506666 

3 780 068 

0 

D 

10 216685 

716826 

0 

0 

13 990 735 

0 

6 013 892 

1926 583 

1529 109 

140151 

3431983 

949017 

46315041 

0 

343200 

2555804 

20 000 

11 137424 

547135 

1040000 

0 

443980 

2515384 

946 000 

0 

534 852 

647797 

996123 

975 349 

538 499 

2303194 

1237626 

1316513 

1799166 

0 

0 

203591 

50000 

777694 

63666 

0 

4 38942t 

600000 

0 

10.310603 

13 907 351 

0 

552930 

5227.539 

1395743 

1489647 

1741658 

3121285 

0 

378 550 

0 

140.303962 

KONYA 

105 OtB 094 

43557 391 

16 435 222 

1b 306 =59 

0 

9346 370 

13040244 

1331308 

0 

0 

33 000177 

1160 000 

20113277 

1304182 

2043495 

3694 

4 117211 

3739 318 

100201577 

225 500 

127 408 

9660203 

14603000 

13030394 

0 

73 728 

130000 

13.305411 

155000 

2053618 

1058.788 

0 

2947148 

4 330594 

26644 175 

752.036 

3,129613 

0 

328 676 

0 

0 

0 

0 

0 

5509184 

0 

0 

1437101 

0 

0 

0 

35 973.800 

0 

3.871500 

692173E 

6130117 

4 245260 

&462095 

4 954 513 

0 

0 

1388579 

274 193648 

ANTALYA 

111406120 

55 847 443 

23669580 

15 543 433 

0 

0 

14 755 475 

1 572169 

0 

0 

45323015 

369230 

22271010 

5679905 

3352945 

497766 

6 233 716 

4 918441 

136 534670 

1 158835 

1565625 

23776672 

981250 

24 978 309 

0 

0 

0 

8055409 

5467948 

1048060 

517 350 

166949 

6550 723 

10120 571 

17 435 466 

171550 

18120038 

60500 

913646 

0 

0 

0 

376939 

1849219 

4 228 707 

522025 

0 

3448 679 

0 

0 

0 

23164 598 

0 

1565630 

2977 300 

2580673 

1556 223 

1095 728 

9173 779 

3580985 

0 

629230 

316 430403 

TRABZON 

62473 710 

34 387 500 

11775 500 

4 700060 

0 

1805134 

4 452 356 

617970 

4 735 170 

0 

13 519 482 

520633 

7900535 

1,651859 

1909 747 

35137t 

0 

1 185137 

78233359 

1085 900 

1474 350 

8367628 

1157» 

28609699 

0 

0 

0 

4 171 441 

4800000 

2 479 385 

242 305 

778 898 

1656068 

2759 776 

9383932 

0 

2152542 

63182 

0 

0 

1 071 250 

0 

0 

2157 366 

1445263 

a 
0 

2 950788 

406090 

0 

1559708 

170B1991 

0 

2361685 

S39S3* 

6 339240 

1 013 159 

4190538 

1090463 

0 

t 147 372 

0 

' 171 308 542 

SAMSUN 

55S76 623 

2S 390 099 

7 110604 

1317 573 

0 

5 997 384 

7 288 760 

772198 

0 

0 

23037.297 

0 

9965 940 

2356 388 

2027 976 

309 002 

3765798 

4 532 193 

61349921 

0 

2370170 

5109497 

0 

9599330 

0 

0 

0 

2518.596 

700000 

1 402 493 

436800 

5557.049 

S 201 491 

5071774 

7 872636 

58650 

814 610 

0 

995850 

0 

0 

0 

877118 

2066 485 

3550640 

32300 

0 

5699704 

0 

0 

1414 728 

21 112642 

0 

3979566 

7832778 

3144 803 

774 658 

2 332 711 

2S06425 

0 

391699 

0 

161376483 

Q.ANTEP 

79142433 

41464 526 

15 514 100 

10056 438 

0 

0 

11007 450 

1099984 

0 

0 

10284 221 

0 

5989314 

t 101 725 

751 101 

340493 

828600 

1272988 

18907 847 

0 

0 

3.942043 

81050 

1362 705 

406.991 

0 

0 

1595000 

2085897 

307869 

0 

99416 

592630 

2218 529 

1843315 

137 697 

0 

132216 

388506 

67 000 

0 

0 

0 

1832096 

0 

0 

0 

1254 867 

0 

0 

0 

5184345 

0 

0 

1620307 

441 198 

902966 

31016 

1934 563 

0 

0 

204 875 

113 519501 

EDİRNE 

119543 357 

69 618852 

19 892 152 

14 959Sİ0 

0 

0 

13676607 

1396 236 

0 

0 

26 936630 

0 

8 212 365 

3269 873 

4032200 

71618 

3348505 

8032069 

75 704680 

0 

33698 

32703156 

261474 

16 916154 

2494 257 

0 

0 

1360529 

4 098,473 

727 847 

653771 

2895258 

1157 571 

3241468 

1479872 

921433 

0 

0 

1330766 

0 

0 

0 

227118 

417 932 

2052785 

0 

0 

1530868 

700000 

0 

0 

15 375.359 

a 
269500 

6051072 

1532472 

1417 762 

2190021 

1528329 

0 

1015 916 

1870287 

233110026 

HERSİN 

4t 781 404 

20 801403 

7 435631 

6 rOooS 

366800 

912 144 

5 515 981 

556776 

0 

0 

13 027 177 

0 

6431 804 

2282131 

t 831 713 

358514 

45338 

2077677 

61248323 

128 400 

406000 

13 758 514 

1887100 

10392021 

2 253131 

3200000 

92 500 

4 291 510 

1708000 

342507 

643930 

138374 

1519392 

3420666 

5068 553 

0 

1762.067 

150334 

425500 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

Q 

0 

6 959 829 

700000 

0 

0 

13545130 

0 

2283500 

3 138.721 

1937 804 

1346367 

1235118 

2 270248 

0 

504 372 

829000 

129602039 

MMO TOPLAM 

3.452981144 

1779822773 

575 593635 

-65 5-7 451 

s 31-248 

143 412843 

424 404 585 

43 353404 

15 532205 

0 

667266160 

20336063 

343666355 

67110669 

69 112 931 

18074 383 

52 397 892 

96 567867 

3531706 592 

4 160553 

47 66e 395 

379539048 

140616691 

562938114 

113.808 902 

21546 526 

41642 102 

392861702 

193.200641 

25961709 

19278 927 

31645763 

52.110845 

108.553662 

154 242564 

5775.021 

110723.481 

21606239 

36.461044 

3a 361 228 

129824 299 

1746 640 

10418,105 

47384 513 

58 212.413 

186522« 

118093280 

141 397077 

9761401 

4506665 

500581316 

639361587 

174 602399 

26.(50783 

71342915 

88341216 

33.621234 

55602015 

139223 204 

8626633 

13.421 207 

21429931 

8291315463 



2 0 0 3 YI LI 5 AYLIK KARŞILAŞTIRMALI GELİR BÜTEÇESİ 

H E S A P İSİMLCRl 

GELİR ÇEŞİTLERİ 

ÛYE KAYIT VE ÖDENTİ GELİRLERİ 

OVE KAYIT GELİRLERİ 

ÜYE KİMLİK GELİRLERİ 

ÜYE CARİ YİL ÖDENTİ GELİRLERİ 

ÜYE GEÇMİŞ YIL ÖDENTİ GELİRLERİ 

GEÇİCl ÜYE KAYIT VE ÖDENTİ GELİR 

2003 Y I U 

TAHMİNİ BÜTÇE 

1.179.975.000.000 

18.385.000 000 

42.690.000 000 

633 300 000 000 

483 600.000.000 

2.000 000.000 

5 AYCIK 

TAHMİNİ BÜTÇE 

491.656.250.000 

7 660.416.667 

17 787.500.000 

263.875 000.000 

201 500 000 000 

833.333.333 

2 0 0 3 Y1Ü 5 AYUK 

G E R Ç E K L E S E N 

261.512.389.000 

6.562.500.000 

9.466 500.000 

167.470.451.000 

76 056 938.000 

1.956.000.000 

5 AYLİK BÜTÇEYE. 

G Ö R E F A R K 

-230.143.861.000 

-1.097.916.667 

-8 321.000,000 

•96.404.549.000 

-125.443.062.000 

1 122.666.687 

% 
53 

86 

53 

63 

38 

235 

B E L G E VE H İZM.KARŞI LIĞI GELİR. 

ARAÇ f TESİSAT,PROJE DENET GEL. 

TRAFİK BİLİRKİŞİLİK GELİRLERİ 

PERİYODİK KONTROL GELİRLERİ 

EXPERTIZLIK BİLİRKİŞİLİK GELİRLERİ 

KURS VE SEMİNER GELİRLERİ 

K O N G R E VE SEMPOZYUM GELİRLERİ 

B E L G E GELİRLERİ 

OİĞER HİZMET KARŞILIĞI GELİRLER 

11.138.395.000.000 

1.188.050.000.000 

339.800.000.000 

2.793.B50.000.GOÛ 

461 320.000.00Û 

1 897 300.000 000 

940 675.000 000 

446.550 000 000 

3.070.850.000 000 

4.640.997.916.667 

495.020 933.333 

141.583.333.333 

1.164.104.166.667 

192.216.666.667 

790 541.666 667 

391 947 916.667 

186 062 500 000 

1 279 520.833.333 

4.871.4B0.372.000 

526.958.449.000 

129 230.200.000 

1 200.360.174.000 

11B.031.533.000 

î .004.157.034.000 

100.519.936.000 

222.900.960.000 

1.569.322.086.000 

230.482.455.333 

31.937.615.667 

-12.353.133.333 

36.256.007.333 

-74 1 8 5 1 3 3 . 6 6 7 

213 615 367 333 

-291.427.980 667 

36.838.460.000 

289 801 252.667 

105 

106 

91 

103 

61 

127 

26 

120 

123 

YAYİN SATİŞ GELİRLERİ 

YAYIN İLAN VE REKLAM GELİRLERİ 

KİRA GELİRLERİ HESABI 

BANKA FAİZ GELİRLERİ 

G E L E N E K S E L GECE GELİRLERİ 

SAİR GELİRLER 

G E N E L TOPLAM ^ 

2003 YILI 5 AYLIK 

157.660.000.000 

235.700.000.000 

246.600.000.000 

145.750.000.000 

121.600.000 000 

78 320.000.000 

13.304 OOO.OOO.OOO 

KARŞI LA 

65.691.666.667 

98.208 333 333 

102 750.000.000 

60 729.166.667 

50.666.666.667 

32.633.333 333 

5 543.333 333 333 

ŞTIRMALI 

50.213.263.000 

78.870.459.000 

98.899.573.000 

165.078.738.000 

17.263.500.000 

66.528 743.000 

5 609.847 037.000 

-15.476.403 667 

-19.337 874 333 

- 3 J 5 0 . 4 2 7 . 0 0 0 

104.349.571 333 

-33.403.166 6 6 7 

33.895 409 667 

66.513 703.667 

GİDER BÜTEÇESİ 

76 

80 

96 

272 

34 

204 

101 

H E S A P İSİMLERı 

GİDER ÇEŞİTLERİ 

A- P E R S O N E L ÜCRET VE GİDERLERİ 

1) Personel Ücret Giderleri 

2) Personel İkramiye Giderleri 

3)Personel Sosy Yardım Giderleri 

4) Personel Faz.Çalışma Gider. 

5) Kıdem ve İhbar Tazminatları 

6} SSK İşveren Payı Hesabı 

7V SSK Işsut*. Siqorta&i Işv.Payı Hs. 

8) Sos.Güv.Des.Primİ lşv.Payı Hs 
9) Personel Işgormezlık ö d e n e ğ i H s . 

2003 Y i t ) 

T A H M İ N İ BÜTÇE 

5 842 830 000.000 

3.014 310.000.000 

997.780.000.000 

671 635.000.000 

54.850.000.000 

231.285.000.000 

701.B30.O0O.000 

124.770.Q00Q00 

32.520.000.000 

13.850.000 000 

5 AYLIK 

TAHMİNİ BÜTÇE 

2 433.358.333.333 

1.255.962.500.000 

415.741 666 667 

279.847.916.667 

22.854 166.667 

96.368.750 000 

292.429 166 667 

51.987 500.000 

13.550.000.000 
4 616.666.667 

2003-YIL İ5AYLİK 

GERÇEKLEŞEN 

1.861.339.677.000 

1 008.190.513 000 

288.401.984.000 

265.200.571,000 

5.098.141.000 

29.404.235.000 

234.397.078.000 

23.716.348.000 

6.930.807 000 
0 

5 AYLİK BÜTÇEYE 

G Ö R E FARK 

-572 018.656.333 

-247.771 987 000 

-127 339.682.667 

-14 6 4 7 345.667 

-17.756.025 667 

-66.964.515 000 

-58.032.088 667 

-28.271.152.000 

-6.619.193.000 
-4.616 6 6 6 667 

% 
76 

80 

69 

95 

22 

31 

80 

4S 

51 
0 

' B-D1S.SAG.FAYDA VE HİZM.GİDERLERif 
1 1 Danıs.ve Müşavir Hizmet Giderleri 
2) Posta Giderleri Hesabı 
3) Karoo Giderleri Hesabı 
41 Elektrik Giderleri H e s a b ı 
5) Su Tüket im Giderleri Hesabı 
6) Yakıt Tüketim Giderleri Hesabı 
7} Bakım ve Onarım Giderleri Hesabı 

1.019.600 000.000 

52.050 000 000 
495.550.000 000 
108.730.000.000 
108.300 000.000 

34.600.000.000 
95.370.000.000 

125.000.000.000 

424.833.333.333 

21 687.500.000 
206.479 166.667 

45.304.166.667 
45 125.000.000 
14 416.666 667 
39 737 500 000 
52 083 333 333 

359 381.337.000 

12 118 659.000 
184.123.781.000 

45 410.820.000 
36.813.610,000 

8 283 639.000 
29 471.023.000 
43.159.805.000 

-65.451.996 333 

-9.568 8 4 1 000 
-22 3 5 5 385 6 6 7 

106 653.333 
-8 311 3 9 0 0 0 0 
-6 133.027 667 

-10 2 6 6 4 7 7 0 0 0 
-8.923.528.333 

85 

56 
89 

100 
82 
57 
74 
83 

C-ÇEŞİTLİ GİDERLER HESABİ 
1) Arac.Tes Pri Denetim Giderleri Hesabı 
2) Trafik Bilirkişilik Giderleri Hesabı 
3) Pertvodîk Kontrol Giderleri Hesabı 
41 Eksoertizfik ve Bilirkişilik Giderleri Hesabı 
5) Kurs ve Sembler Giderleri Hesabı 
61 Konqre ve Sempozyum Giderlere Hesabı 
7) Belae Giderleri Hesabı 
8) Yayın Satış Giderleri Hesabı 
9) Yayın İlan ve Reklam Giderleri Hesabı 
10} Kira Giderleri Hesabı 
11) Personel Yolluk Giderleri Hesabı 
121 Sehif ic i Seyahat ve Ulaşım Giderleri Hs. 
131 Dokümantasyon ve Noler Giderlen Hs 
14) Bilqlsayar Sarf Malz Giderleri Hesabı 
15) Kırtasiye Giderleri Hesabı 
16) Büro Malzeme ve Diğer Giderler Hesabı 
17) Havale ve Tahsilat Giderlen Hesabı 
18) Geleneksel Gece Giderleri Hesabı 
19) Dava ve Mahkeme Giderleri Hesabı 
20} Verqı.Resım,Harc ve Siqorta Gider H s . 
21) F inansman Giderleri Hesabı 
22) Gecikme ve Para Cezalan Hesabı 
23} Baaıs ve Yardımlar Hesabı 
24} Gider Kavdedtlen Demirbaşlar Hesabı 
25) Ortak Gıdefter Katı lma Paylan Hesabı 
26} Lokal ve Sosyal Tesis Giderleri Hesabı 
271 Farz ve Ko mis von Giderleri Hesabı 
28) Ü s t Kuruluş Birl ik Hissesi ve Dîâ Gider.Hs 
29) ö r a ü t ıcl ToDİantı Giderleri Hesabı 
30) Eğitim ve Burs Giderleri 
3 1 ) A m o r t i s m a n Giderleri Hesabı 
32) Diğer Çeşitl i Giderler Hesabı 
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D) G E N E L YÖNETİM GİDERLERİ HESABI 

1 ) Yönetici Ücret ve Giderleri Hesabı 
2) Yön Krl Oturum Giderleri Hesabı 
3) Yon Krl Yolluk Giderleri Hesabı 
41 Yön Kff Temsil Giderleri Hesabı 
5) Yon .Krl Tootanl ı Giderleri Hesabı 
6) Yon KrLAaırlama Giderleri Hesabı 
7) Genel Kurul Giderleri Hesabı 
8) O n u r Kurulu Toplantı ve Yolluk Gider.Hs. 
9) Denet leme Krl Toplantı ve Yolluk Gid.Hs 
10) Sigota Giderleri Hesabı 
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H E S A P İ S İ M L E R İ 

OYE KAY.VE Ö D E N T İ G E L İ R . 

O y « K a y ı t G e l i r l e r i 

O y e K i m l i k G e l i r l e r i 

O y e C a r i Y ı l ö d e n i l G e l i r l e r i 

O y e O e e m İ * Y ı l Ö d e n t i O e l l r . 

O e o i e l O y e K a y ı t , Ö d * ı » t l G e l i r 

B E L G E V E H ı Z M . K A R S I U a l . 

A r n e T e s t a n t P r o j e D n t . G e l i r . 

T r a f i k B H I r l d a l l i k G e l İ r i e r i . 

P e r i y o d i k K o n t r o l G e l İ r i e r i . 
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KONGRE, KURULTAY, SEMPOZYUMLARDAN 
Odamızın her çalışma döneminde olduğu gibi bu dönemde de tümüyle kendi olanaktan ile 

oluşturduğu ve bir Oda klasiği haline gelen kongre-kurultay-sempozyum etkinlikleri sürerken bu 

dönem gerçekleştireceğimiz 25 etkinlikten; 2002 yılının Aralık ayında Ankara'da LPG ve CNG 

Uygulamaları Sempozyumu, Kocaeli'nde IV. Ulusal Kağıt Sempozyumlannın ardından, Mart ayında 

Ankara'da Öğrenci Üye Kurultayı 2003'ü, Eskişehir'de Yalıtım ve Enerji Yönetimi Kongre ve 

Sergisini, Mayıs ayında Adana'da îş Sağlığı ve Güvenliği Kongresini ve Eskişehir'de II. Ulusal Uçak, 

Havacılık ve Uzay Mühendisliği Kurultayını, Haziran ayında Bursada, III. Kalite Sempozyumunu ve 

Mersin'de Güneş Enerjisi Sistemleri Sempozyumu ve Sergisini gerçekleştirmiş bulunmaktayız. Bu 

sempozyumlarda süzülen görüşler bir sonuç bildirgesi ile kamuoyunun ve meslektaşların bilgisine 

sunulmaya devam ederken, 2003 yılında gerçekleştirilecek olan diğer 17 etkinliğimizin Düzenleme 

ve Yürütme Kurulu toplantıları ve bunlara yönelik hazırlık çalışmaları devam etmektedir. 

II. ULUSAL UÇAK HAVACİLİK ve 
UZAY MÜHENDİSLİĞİ KURULTAYI 
SONUÇ BİLDİRGESİ 
(10-11 Mayıs 2003 / Eskişehir) 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası adına 
Eskişehir Şube yürütücülüğünde II. Ulusal Uçak 
Havacılık ve Uzay Mühendisliği Kurultayı 10 Mayıs 
2003 tarihinde Eskişehir'de Osmangazi 
Üniversitesinde meslektaşlarımız, öğrencilerimiz ve 
ilgili kurum kuruluşlardan temsilcilerin katılımıyla 
gerçekleştirilmiştir. 

Etkinlik sırasında gerçekleştirilen 3 oturumda 
sunulan 16 bildiri ve etkinlik sonunda düzenlenen 
"Uçak Havacılık ve Uzay mühendislerinin Mesleki 
Kimlikleri ve Sorunlari'konulu panelde sektörün 
sorunları tartışılmış ve çözüm önerileri ortaya 
konulmuştur. 

Kurultayda tüm kesimler tarafından vurgulanan ortak 
nokta sorunların ülke sorunlarıyla iç içe olduğu vé 
bu sorunların ana kaynağının ülkenin kararlılıkla 
uygulanan bir bilim, teknoloji ve sanayi politikası 
olmayışı, öngörü çalışmalan ve planlama yapılmayışı 
ve koordinasyonsuz çalışmalar olduğudur. 

Bu durum, özetle, aslında uzun vadede sonuç 
alınabilecek AR-GE çalışmaları ve projelerden çabuk 
vazgeçilmesine; kurum ve kuruluşların yaptıklarını 
ortaklaştıramamasına; yasal düzenleme ve mevzuatın 
oluşturulmamasına; önemli bir istihdam kaynağı da 
sağlayabilecek sivil havacılığın yeterince 
desteklenmemesine; önleyici ve periyodik bakımların 

yapılmamasına; eğitimin ülke gereksinimlerine göre 
düzenlenememesine; teknolojinin transfer düzeyinde 
kalmasına; dışalımlara yönelinmesine ve son noktada 
da Uçak Havacılık ve Uzay Mühendislerinin 
meslekleriyle ilgili çalışma alanlarının daralmasına, 
pek çok alanda gelişmenin ve güvenliğin 
sağlanamamasına neden olmaktadır. 

Bu kurultayda sunulan bildiriler yapılan tartışmalar 
ve panel sonucunda kamuoyuna duyurulmak üzere 
aşağıdaki tespit ve öneriler yapılmıştır. 

1. Oldukça yüksek bir bütçe gerektiren havacılık ve 
uzay alanında, ülkemizde politika oluşturulmasına ve 
bu politikalara uygun faaliyetlerin, merkezi olarak 
planlanması ve düzenlenmesine ihtiyaç 
duyulmaktadır. Bu bağlamda, yurtiçi üretim 
kapasitesini geliştiren, ülke kaynaklarını etkin ve 
verimli kullanan, teknoloji geliştirme yeteneğini 
artırarak dışa bağımlılığı azaltmayı hedefleyen 
politika ve uygulamalar hayata geçirilmelidir. 

2. Türkiye'nin uzay teknolojisinde gelişme sağlaması 
için insan kaynağı yetiştirilmesi; üniversitelerin, 
araştırma kurumlannın bu alanda desteklenmesi; 
çalışmaların tek bir kurumda sınırlı ve kapalı 
kalmaması gerekmektedir. Bu alanda hali hazırda 
teknolojinin durumu ve ülkemizde uygulanma 
olanağı bulunan alanlar saptanmalıdır. 
Kurultayımızda sunulan bir bildiride de örneklendiği 
gibi uzay çalışmalan için mikro uydu alanında çeşitli 
olanaklar olduğu görülmektedir. 

3. Hava yolu işletmecilerinin ülke içi bölgesel 
taşımacılığa yönelmesi ve bu alanda faaliyet gösteren 
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firmaların sayılarının çoğalması, gerek ülke içi 
ticaretin hızlanmasına gerek de ülke içi bölgesel 
kalkınmaya katkı sağlayacaktır. Ayrıca yurtiçinde 
çok sayıda şehirde bulunan hava alanlarının atıl 
durumda kalması önlenecek ve buralarda yapılacak 
hat bakımları ile havacılığın gelişeceği 
değerlendirilmektedir. Önleyici bakım yönetim 
perspektifindeki mühendislik yapılanması, verimlilik 
ve güvenlik açısından önemli katkılar 
oluşturmaktadır. Oysa, 80'li yıllardan sonra ortaya 
çıkan özel hava yollarında mühendislik bölümleri 
dokümantasyon ağırlıklı çalışmakta, bakım 
programlannın hazırlanması ve geliştirilmesi, bakım 
planlama ve kontrol, üretici firma, modifikasyon ve 
kontrol mühendislik evreleri, uçuşa elverişlilik 
direktifleri, zorunlu havacılık direktifleri takibi, 
bakım kaydı gibi işlevlerini yerine getirmektedirler. 
Ancak, uçuş güvenliği bakımından önleyici bakım 
yönetimi yöntemlerinin uygulanması ve giderek 
geliştirilmesi şarttır. Ayrıca bu şirketlerdeki 
mühendislerin rutin işlerin yanı sıra, mesleki 
potansiyellerini harekete geçirecek ve katma değer 
sağlayacak çalışmalara yönlendirilmeleri 
gerekmektedir. 

4. Türk Hava Kurumunun sivil havacılığı geliştirme 
amaçlı faaliyetleri daha fazla desteklenmeli, 
faaliyetlerinin geniş kitlelere tanıtılması 
sağlanmalıdır. Sportif havacılıkta kullanılan teçhizat 
ve araçlar çoğunlukla yurtdışından temin 
edilmektedir. Ayrıca bu malzemelerin periyodik 
bakımı ve bakımların kontrolü belli bir standartta 
yapılmamaktadır. Bu nedenle sportif havacılığın 
faaliyet alanlarının genişletilmesi, sportif havacılık 
teçhizatlarının ve araçlannm bakım ve kontrolünün 
belli periyotlarda yapılmasının kurumsallaşması 
havacılık sanayiine katkı sağlayacaktır. Bu alandaki 
gelişmelerin sektörü canlandıracağı birçok alanda da 
istihdam olanakları yaratacağı şüphesizdir. 

5. Sivil Havacılık Genel Müdürlüğü (SGHM) bir 
sertifikasyon otoritesi olarak özerk bir kurum haline 
getirilmeli, uzun zamandır bekleyen mevzuat bir an 
önce çıkartılmalıdır. SHGM'nin Avrupa Havacılık 
Otoriteleri Birliği 0AA) gereklerince işleyen, güçlü, 
yeterli mühendislik altyapısına sahip bir kurum 
haline getirilmesi ve ilgili kanunların en kısa zamanda 
çıkartılması havacılık sanayiine önemli katkılar 
sağlayacaktır. Örneğin, tarımsal havacılikta meydana 
gelen, bakım ve onanm eksikliğinden kaynaklanan 
mekanik arızalar, uçak limitlerinin aşılması, pisderin 

standart dışı olması vb. sorunlardan kaynaklanan 
kazaların minimum düzeye indirilmesi için de 
SHGM'nin işlevini eksiksiz olarak yerine 
getirilebilmesi ön şarttır. 

6. Askeri tedarik projelerinde temel görev havacılık 
sanayiinin gelişmesi için çalışmalarda bulunmak, 
ülkemiz çıkarlarını yeterince desteklemeyen 
projelerin sayısının azaltılmasını sağlamak, hazır alım 
yerine mümkün olduğu kadar ortak üretim, ortak 
geliştirme yöntemlerini desteklemektir. Bu yöndeki 
çalışmalardan hiçbir şekilde vazgeçilmemesi bu 
iradenin devam etmesi, yapılan çalışmalarda desteğin 
kesinlikle çekilmemesi sağlanmalıdır. Aynca ülkemiz 
kaynaklarının, ister askeri ister sivil olsun, verimli 
kullanılması bakımından, kurumlar arasında eşgüdüm 
sağlanmalıdır. Değişik kurumlann benzer alanlarda 
faaliyet göstermeleri sonucu atıl yatınm oluşması 
engellenmelidir. 

7. Üniversitelerin eğitim, araştırma gibi çeşitli 
işlevlerini yerine getirmesi sırasında havacılık 
sanayiinin olduğu gibi hava yolu taşımacılığının ve 
son kullanıcının gereksinimleri de göz önünde 
bulundurulmalıdır. Bu amaçla, üniversite ve sanayi 
arasında bilgi ve beceri paylaşımı artırılmalıdır. 
Kullanıcı, üretici ve araştırmacı kurumlar bir bütün 
olarak ve eş zamanlı biçimde hareket 
edebilmelidirler. 

8. Öğrencilerin ders kitabı problemlerinin yanı sıra 
gerçek mühendislik problemleri ile de tanışmalan 
ve bunlan çözebilme becerisi kazanabilmeleri için 
kendilerine laboratuvar çalışmaları, stajlar, 
yarışmalar, projeler gibi uygulamalı çalışma 
olanaklannın tanınması önemlidir. Bu tür çalışmalar 
özenle planlanmalı nicelik ve nitelik bakımından 
yeterli standarda ulaştırılmalıdır. Kurultayda sunulan 
ilginç bildirilerden birinde Rusya'da uçak 
mühendisliği eğitimi gündeme gelmiş ve bu ülkedeki 
eğitimde öğrencilere tanınan yoğun laboratuvar ve 
pratik yapma olanaklan dikkat çekmiştir. Bu gibi 
olanakların ülkemizdeki öğrencilere de tanınması 
havacılığımızın gelişmesine katkıda bulunacakur. 

9. Ülkemizde emekleme çağında olan havacılık 
sektörünün gelişmesi için "uzun dönemli çalışma", 
"iyi yetişmiş ve deneyimli çalışan", "istihdamda 
kararlılık" gibi unsurlara önem veren istihdam 
politikalan yaşama geçirilmeli, sektör çalışanlannın 
sık sık iş değiştirmelerinin önüne geçilmeli ve çalışma 
koşullan iyileştirilmelidir. 
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III. KALİTE SEMPOZYUMU 6-7 HAZİRAN 2 0 0 3 TARİHİNDE BURSA'DA 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası Bursa 
Şubemizin düzenlediği ve geleneksel hale gelen Kalite 
Sempozyumunun üçüncüsü 6-7 Haziran 2003 
tarihlerinde gerçekleştirildi. Sempozyum, hazırlık 
dönemi ile birlikte bir yıla yayılan bir çalışma sonucu 
ortaya çıkmıştır. Sempozyumun ana teması olarak; 
bu dönem Türkiye- AB ilişkileri kapsamında 
sanayileşme içeriğinde kalite politikalarının 
tartışılması seçilmiştir. Türkiye'nin Avrupa Birliğine 
girmesi için ülkemizin üyelik koşullarını yerine 
getirmesi, ticaretin önündeki teknik engellerin 
kaldırılması ve topluluğa üye ülkeler arasında 
ürünlerin serbest dolaşımına yönelik politikaların 
oluşturulması istenmektedir. Türkiye bu alanda 
birçok düzenleme yapmış ve yapmaktadır. Ancak 
yapılan düzenlemeler ve politikalar kamuoyunda 
yeterince tartışılmamıştır. Bu görüşten yola çıkarak 
06-07 Haziran 2003 tarihlerinde Bursa'da III. Kalite 
Sempozyumunda teknik oturumlarda Ulusal Program 
ve Kalite Süreçleri, Sanayi Süreçleri ve Kalite, 
Emek Süreçleri ve Kalite, KOBİ'ler ve Kalite 
Uygulamaları başlıklan altında gerçekleştirilen 20 
bildiri ile tartışılmıştır. "Avrupa Birliği Teknik 
Mevzuatı Kapsamında KOBİİerde CE 
Uygulamaları, Sorunlar ve Çözümler" başlıklı 
panelde de özellikle yeni uygulamalar sonucu 
KOBİ'erin karşılaşacakları sorunlara değinilmiş ve 
çözüm yolları tartışılmıştır. 

Açılış konuşmasında Oda çalışma anlayışı, ilkeleri 
ve bu kongreden beklentilerimizi aktaran Oda 
Başkanı Emin KORAMAZ konuşmasına şöyle devam 
etti; 

Sevgili katılımcılar; 

Küreselleşen dünyada kalite önemli bir rekabet unsurudur. 
Dış pazarlarda diğer ülke ürünleriyle rekabet koşullarının 
sağlanması, yerli sanayiinin korunması ve geliştirilmesi, 
ulusal kaynakların verimli kullanılması, tüketicinin ve 
çevrenin korunması açısından bir ülkenin izlediği kalite 
politikalan yaşamsal bir öneme haizdir. 

Dolayısıyla konuyla ilgili olarak ciddi ve yaygın bir uğraş 
verilmesi zorunludur. 

Odamız kurulduğu yıl olan 1954'den beri Kalite ile ilgili 

çalışmalarını sürdürmektedir. 19601ı yulardan başlayarak 
Odamız İmalat Yeterlik Belgesi ve Kalite Belgesi çalışmaları 
içerisinde olmuştur. Bu kapsamda 1960 yılından itibaren 
864 firmanın 3001 mamulüne kalite belgesi verilmiştir. 
Bu süreç 1977 yıhna kadar devam etmiştir. Ancak bu 
tarihten sonra Odalara dönük politik tutum nedeniyle o 
tarihteki ismiyle Sanayi ve Ticaret Bakanlığının bir tebliğiyle 
sanayicilerin imalat yeterlilik ve kalite belgelerini TSE den 
alacakları belirtilerek Odamızda yürütülen belgelendirme 
çakşmalarmm önü kesilmiştir. 

Konuya ilişkin DPTnin 23 Ocak 1979 sayılı yazısı konuya 
hiçbir yoruma gerek kalmadan açıklık getirmektedir. Bu 
yazıda "Kamu ihalelerinde gerekli imalat yeterlik belgesi ve 
kalite belgesi, şartnamelere uygunluk belgesi TSE tarafından 
değil de ilgili mühendis Odasınca verilmesi daha uygun 
mütaala edilmelidir" demektedir. Ancak ne yazà ki DPTnin 
değerlendirmesi de dikkate alınmamıştır. 

Odamız belgeleme alanındaki çalışmalarımızın 
baltalanmasına rağmen, kalite konusundaki çalışmalarına 
devam etmektedir. Merkezde ve tüm şubelerimizde kalite 
konusunda komisyonlar kurulmaktadır. 

Mühendis ve Makina Dergimizin, Endüstri Mühendisliği 
Dergisinin birçok sayısı kalite konusuna aynlmaktaàr. 
Dergilerimizde yer alan makalelerin çoğu, konusunda ilk 
başvuru kaynağıdır. 

Ayrıca tüm birimlerimizde kalite konulu seminerler, 
konferanslar, eğitim çalışmaları sürdürülmektedir. Birçok 
birimimizde Kalite Danışma Merkezleri oluşturulmuştur. 

Ülkemizin Gümrük Birliği Antlaşmasını imzaladığı 1995 
yılından beri teknik mevzuat uyumu ve üretimin uluslar 

41 



mmo bülteni 
Haziran 2003 / Sayı 62 

arası standartlara uygun sürdürülmesinin en önemli ayağı 
olan Ölçüm Bilim konusunda Eskişehir'de Ulusal Ölçüm 
Bilim Kongreleri düzenlenmektedir. Ekim ayında 
Kongremizin beşincisi yine Eskişehir'de gerçekleştirilecektir. 

Bugün üçüncüsünün açılışını yaptığımız Kalite 
Sempozyumumuzu, 1997'yıkndanberi düzenliyoruz. Biraz 
önce şayağımız tüm eddnMderirnizin ve Sanayi Kongremizin 
de alt başlıklarından birisini mutlaka kalite oluşturuyor. 

Sevgili liatikmalar, 

Bu etkinliklerimizin tamamında, uluslararası tammrlığı 
olan, ulusal bir Akreditasyon Kurumu ve alt 
kuruluşlarının ivedilikle oluşturulması gerektiğinin altını 
çizmiştik. 

Türk Akreditasyon Kurumu 4 Kasım 1999 tarihinde 
çıkardan bir kanunla oluşturuldu. TÜRKAKm kurulması 
sistem, personel ve laboratuvar belgelendiren kurum ve 
kuruluşların akredite edilmesi için ulusal bir yapı 
oluşturulmasında atılan önemli bir adımdır. Yine 
"Ürünlere İlişkin Teknik Mevzuattın Hazırlanması ve 
Uygulanmasına Dair Kanun" Ocak 2002'de yürürlüğe 
girdi. Bu kanunda ürünlerimizin "AB Teknik Mevzuatına, 
Uluslararası normlara uygun olarak üretilebilmesi" 
hedeflenmektedir. Kanunun kapsamında ifade edilen 4 
temelyönetmelikte hazırlanarakyürürlüğe sokuldu. 

Şu aşamada yapılması gereken AB tarafından tanınırhğı 
olan yerli test ve belgelendirme kuruluşlarının ivedilikle 
oluşturulmasıdır. Aksi halde iç piyasaya hizmet veren 
üreticilerimiz de uygunluk değerlendirme faaliyetlerini çok 
yüksek bedellerde AB test ve belgelendirme kuruluşlarına 
yaptırmak zorunda kalacaktır. Bu bir anlamda ülkemizde 
kalite konusunda hizmet veren mühendislerin de işsiz 
kalması demektir. Mesleki uygulama alanlarının daralması 
demektedir. 

Odamız bu konuda da üzerine düşen görevleri yapmayı 
amaçlamaktadır. Ülke genelinde CE uygulamaları 
konusunda üyelerimize ve sanayicimize eğitimler, seminerler 
verilmektedir. Şubelerimizde CE danışma merkezleri 
oluşturulmuş konu hakkında Oda teknik görevlilerine 
yönelik eğitimler düzenlenmiş gerekli alt yapı 
oluşturulmuştur. 

Odamız AB yeni yaklaşım direktifleri kapsamında bulunan 
ve meslek alanlarımızla ilgili 6 konuda onaylanmış kuruluş 
olmak için ilgili yönetmelik hükümlerine uygun olarak 
hazırladığı başvuru dosyalarını Sanayi Bakanlığına 
iletmiştir. 

Yine Odamızda sürdürülen Teknik Hizmetlerin akredite 
edilmesi için hazırladığımız dosya TÜRKAK'ta 
incelenmektedir. 

Başvuruda bulunduğumuz, asansörler, basit basınçlı 
kaplar, gaz yakan cihazlar, sıvı ve gaz yakıtlı sıcak su 
kazanları, basınçlı ekipmanlar ve makina emniyeti 
direktifleri konusunda Şubelerimiz sekreteryasında çalışma 
gurupları oluşturulmuştur. 

Bu çalışma gruplarınca her bir direktif için uygulama 
rehberleri birer kitapçık olarak hazırlanarak sanayicinin ve 
üyelerimizin kullanımına sunulacaktır. Bu kitapçıklardan 
Makina Emniyeti Uygulama Rehberi hazırlanmış olup şu 
andabaskıdadır. 

Sevgili katılımcılar bizler bir meslek Odası olarak tüm 
mesleki uygulama alanlarında olduğu gibi kalite konusunda 
da üzerimize düşen görev ve sorumlulukları yerine 
getirmeye çalıştığımıza inamyoruz-

Ülkemizin içerisinde bulunduğu olumsuz koşulların 
olumluya çevrikbilmesi, üretimin ve istihdamın artınlması, 
halkımızın refah düzeyinin artırılması için tüm kurum ve 
kuruluşların aynı duyarlılıkta çalışması gerektiğine, 
işbirliğine açık olmaları gerektiğine inamyoruz-

Özellikle ülkemizi yönetenleri sesimize kulak vermeye 
çağırıyoruz. 

Yıllardır uluslararası para kuruluşlarının güdümünde 
uygulanan ekonomik ve sosyal politikalarla, üretimi 
yatırımı, sanayileşmeyi, bilimi, teknolojiyi, mühendisi, insanı 
dışlayan uygulamalarla, ülkemiz işsizlik, yoksulluk, 
yolsuzluk, krizler ülkesi haline gelmiştir. Ülkemizde 
planlama fikri tamamen unutulmuştur. 

Sorunlarımızın çözümü için ülkemiz stratejik ön görüyle 
tüm alanlarda ve tüm sektörlerde kendi ulusal politikalarını 
yapmalıar. Bilim ve teknolojide yetkinleşmeli ve bunu ülke 
ölçeğinde toplumsal ekonomik faydaya dönüştürmek ve bu 
amaçla ulusal bir strateji belirlemelidir. 

Devletin ekonomide yönlendiriciliği artırılmalıdır. IMF, 
Dünya Bankası, DTÖ gibi finans kuruluşlarının 
yönlendiriciliği ile art arda çıkarılan yasalarla kamusal 
varlıklarımızın ormanlarımızın, tarım alanlarımızın, 
madenlerimizin, kültürel mirasımızın yağmalanmasına son 
verilmelidir. 

Yabancı yatırımlara ulusal kalkınma stratejilerimize 
uygunluğu, ülke halkının refahının yükseltilmesi, bölgesel 
eşitsizliklerin giderilmesi, teknolojik gelişimimize katkısı 
temel alınarak izin verilmelidir. 
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AR-GE çalışmalarına, eğitime ulusal gelirlerimizden 
ayırdığımız kaynaklar artırılmak, gelişmiş ülkeler seviyesine 
çkanlmahdır. 

Ülkemizin kalkınma stratejileri ulusal bilim, teknoloji, 
yenilenme politikaları temellerine oturtulmalıdır. Böylesi 
bir stratejide yerli yaanmcı özendirilmeli ve korunmalı katma 
değeri yüksek ileri teknoloji isteyen alanlarda yapılacak 
yatırımlar desteklenmelidir. 

Kalite kavramına da, böylesine bütünlüklü bir yaklaşımla, 
eksenine ülkemizin kalkınmasını, ülke insanının gönencinin 
yükseltilmesini koyan bir anlayışla yaklaşılmalıdır. 

Bu düşünceler ışığında sempozyumumuzun 
gerçekleşmesine katkı veren Bursa Şube Yönetim 
Kuruluna, örgütümüzün değerli yöneticilerine, yürütme 
ve danışmanlar kurulu üyelerine, Şube çalışanlarımıza, 
sempozyumda bildiri sunan ve panelde yer alan 
konuşmacılara, sempozyuma destek veren kişi, kurum ve 
kuruluşlara, siz konuklara ve basına teşekkür ediyor. 

Sempozyumun başarılı geçmesini diliyorum. 

Sempozyumu her oturumda ortalama 80 kişi olmak 
üzere 160'a yakın kişi tarafından izlenmiştir. 
Ülkemizin tüm kaynaklarının verimli kullanılması 
ve geleceğe daha güvenle bakabilecek politikaların 
belirlenmesi ve tüm yaşamın kalitesinin 
yükseltilmesine katkıda bulunması ve yapılacak 
çalışmalara ışık tutması amacıyla sunulan bildiriler 
ve düzenlenen panel sonucu ortaya çıkan görüşler, 
sonuç bildirgesiyle kamuoyuna ulaştırılmıştır. 

Sempozyumun birinci gününde üç oturum, ikinci 
gününde iki oturum olmak üzere beş oturum 
gerçekleştirilmiştir. Birinci oturumda AB MEDA 
Projesi Uzmanlık merkezi proje müdürü Herve 
VIALLE, Türkiye'de kalite alt yapısı ile ilgili olarak 
yaptıkları çalışmanın sonucunu dinleyicilere 
aktarmıştır. TÜRKAK Genel Sekreteri Atakan 
BASTÜRK kurumun yaptığı çalışmaları, 
akreditasyon sürecinde yaşadıktan sıkıntıları ve bu 
alanda olası çözüm önerilerini sunarken; TMMOB 
TÜRKAK delegesi İsmet ÖZTUNALI Türkiye-AB 
ilişkilerinde sanayi ve kalite politikaları üzerine bir 
açılım yaptı. O D T Ü Makina Mühendisliği 
Bölümünden Prof.Dr.Alp ESİN, AB'nin kalite 
politikasının ışığında kalite hedeflerimizin neler 
olması konusunda bildirisini sunarken; İkinci 
oturumda Sanayi ve Ticaret Bakanlığı Sanayi Genel 
Müdürlüğünden Yasemin DEMİRCİOĞLU Avrupa 

Birliğinde mallann serbest dolaşımı ve bununla ilgili 
olarak bakanlığın yaptığı çalışmaları; TÜBİTAK 
MAM GBTAE'den Aysun ÜNLÜ AB'ye uyum 
çalışmaları çerçevesinde AR-GE'nin önemi ve 
yapılması gerekenleri; Viyana Teknik Üniversitesi 
öğretim üyesi Prof.Dr. Numan DURAKBAŞA 
Avrupa ve Dünya ülkelerinde kalite yönetim 
sistemleri akreditasyon, belgelendirme ve uluslararası 
standardizasyon başlıklı bildirisi ile Avrupa ölçeğinde 
yapılan çalışmaları ve Milli Prodüktivite 
Merkezi'nden Umut DEMİRTAŞ, AB ile bütünleşme 
sürecinde teknoloji ve teknoloji politikalan ile ilgili 
olarak yapılması gerekenler üzerine bilgilerini 
aktardılar. Üçüncü oturumda ise Sanayi süreçleri ve 
kalite başlığında uyum yasalarının sanayideki 
yansımaları tartışıldı. Bosch A.Ş. firmasından Atilla 
Şahin AKSOY Sanayinin rekabet gücü ve kalite 
başlıklı bildirisi ile sanayideki uygulamaları; Gazi 
Üniversitesi Mesleki Eğitim Fakültesinden Yrd. 
Doç.Dr. Gülsen Erenler ÇAKAR Mesleki tanımdık 
ve yapılan uygulamalar; Viyana Teknik 
Üniversitesinden Prof.Dr.Numan DURAKBAŞA 
Avrupa'da çevre yönetim sistemleri ve çevre 
yönetiminin endüstriyel gelişmelerdeki önemi 
başlıklı bildirilerini sundular. 

Sempozyumun ikinci gününde iki oturum ve panel 
gerçekleştirilirken, İlk oturumda emek süreçleri ve 
kalite ana başlığında AB'de tüketici ve kalite, piyasa 
gözetim ve denetim başlıklı bildirisiyle Avukat 
Necati YENTÜRK; Tüketici, kalite, verimlilik ve 
yurttaş mutluluğu başlıklı bildirisi ile Tüketici 
Haklan Derneği Başkan Yardımcısı Ferda HEKİMCİ; 
Tüketici Gözünde Kalite başlıklı bildirisi ile endüstri 
mühendisi Halit AKÇAL özellikle tüketici 
bilinçlenmesi ve hakları konusunda açılımlar 
getirdiler. Sanayide eğitim süreci ve kalite başlıklı 
bildirisi ile Bosch A.Ş. firması insan kaynakları 
sorumlusu Lami YAGCILARLIOĞLU çalışanlar 
boyutu ile sanayide kalite bilincinin sadece kaliteli 
mal değil çalışanlann memnuniyeti ve kalitesinin 
arttırılması çabalarının olması gerekliliği üzerinde 
durdu. TMMOB Makina Mühendisleri Odası Bursa 
Şube sekreteri Remzi ERİŞLER ise Makina 
Mühendisleri Odası'nm 60'h yıllardan beri yaptığı 
kalite alanındaki çalışmaları ve'bilgi birikimini 
aktanrken sunduğu örneklerle Odanın bu alanda 
topluma 1960'U yıllardan beri önemli katkılar 
yaptığını ve yapmakta olduğunu belirtti. 
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Sempozyumun son oturumunda ise Türkiye AB 
ilskileri kapsamında KOBI'Ier ve kalite uygulamalan 
tartışılırken makina mühendisi Serdar ERKAN, 
makina mühendisi Atila ÇINAR ve Prof.Dr.Alp 
ESİN, kobilerin yeni uygulamalarla karşılaşacaktan 
sorunlar ve çözüm önerilerinde bulundular. 
Sempozyumun öğleden sonraki panel bölümünde ise 
Avrupa Birliği Teknik Mevzuatı Kapsamında 
KOBİ'lerde CE Uygulamalan, Sorunlar ve Çözümler 
başlığı altında KOBİ'lerin teknik mevzatın 
uygulamaya başlaması ile yaşayacakları sorunlar ve 
kendilerinin bu sorunlar karşısında neler 
yapabilecekleri tartışıldı. 

Sempozyumun her oturumun sonunda yirmişer 
dakikalık tartışma bölümlerinde katılımcıların yoğun 
soruları ile sempozyumun etkinliği daha da 
zenginleşmiş ve karşılıklı bilgi alışverişi ile konuların 
açılımı sağlanmıştır. 

Sempozyumun sonunda salondaki katılımcıların 
ortak görüşü ile etkinlik sonuç bildirgesi hazırlanarak 
okunmuş ve bu bildirgenin tüm kurum ve kuruluşlara 
iletilerek, konunun etkinliğinin arttırılması ortak 
dileği ile son bulmuştur. 

Sempozyuma bildirileri ile destek veren, hazırlık 
aşamasında katkılarını esirgemeyen düzenleme ve 
danışma kurulu üyelerine, sempozyumu iki gün 
boyunca izleyerek değerlendiren tüm katılımcılara 
teşekkür ederiz. 

III. KALİTE SEMPOZYUMU 

SONUÇ BİLDİRGESİ 

(6-7 Haziran 2003 / Bursa) 

Avrupa birliği pazarında mallann serbest dolaşımını 
ilgilendiren temel politikalar Avrupa Kalite Politikası 
olarak uygulanmaktadır. Bu politika kapsamında iç 
pazarda da dünya piyasalanyla rekabet edebilecek 
güvenirlikte ve kalitede ürün sağlamak zorunluluğu 
vardır. Özellikle malların küresel dolaşımı söz 
konusudur. Ancak bunu AR-GE ve emek için 
söylemek söz konusu değildir. 

Türkiye AB teknik mevzuatına uyum çabalarını 
sürdürürken çeşitli düzenlemelerin çıkarılması ve 
uygulanması konusunda istenen performansa henüz 
ulaşamamıştır. İlgili Teknik Mevzuatın sanayinin 

bilgisine sunulması, yaygınlaştırılması, tartışılması, 
uygulamanın kolaylaştırılması ve hızlandırılması 
aşamalannda sorunlar yaşanmaktadır. 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası adına Bursa 
Şube yürütücülüğünde 6-7 Haziran 2003 tarihlerinde 
Bursa'da üçüncüsünü gerçekleştirdiği Kalite 
Sempozyumu'nda ana tema 'Türkiye AB ilişkileri 
kapsamında sanayileşme içeriğinde kalite 
politikalan"dır. Bu etkinlik aynı zamanda Türkiye'de 
çok yoğun biçimde sürdürülen kalite konusundaki 
çalışmaların gerçeği yakalamasına dönük bir yön 
göstermedir. Türkiye AB teknik mevzuatına 
dönüşümünü hedeflerken rasyonel olmak zorundadır. 
Yeni projelerin üretilmesi zorunludur. Avrupa'da 
kalite konusunda yapılan hatalar Türkiye'de 
tekrarlanmaman onların tanımlanyla zaman tekrar 
yitirilmemelidir. Bu bağlamda meslektaşlanmızın, 
öğrencilerimiz ve ilgili kurum kuruluşlardan 
temsilcilerin katılımıyla gerçekleştirilen etkinlik 
sırasında, 5 oturumda sunulan 20 bildiri ve 
düzenlenen "Avrupa Birliği Teknik Mevzuatı 
kapsamında KOBİ'lerde CE Uygulamalan Sorunlar 
ve Çözümler"konulu panelle sektörün sorunları 
tartışılmış ve çözüm önerileri ortaya konulmuştur. 

Bu Sempozyumda sunulan bildiriler yapılan 
tartışmalar ve panel sonucunda kamuoyuna 
duyurulmak üzere aşağıdaki tespit ve öneriler 
yapılmıştır. 

• Türkiye'de kalite alanında yer alan ve bunlarla 
ilişkili çeşitli kurum ve kuruluşların tarihsel 
konumlarının irdelenerek; geleceğe taşınması, 
işlevlerinin tartışılması gibi önemli bir süreçteyiz. 
Bu noktada 1970' lerden bu yana yitirilen 25 yılın 
dikkate alınmasının önemine işaret ediyoruz. Aynca 
2000' lerde geleceğe dönük oluşturulan söz konusu 
stratejilerde bu alandaki tüm kurum ve kuruluşlann 
(TMMOB, TÜBİTAK, TSE, MPM , KOSGEB, 
TURKAK vb.) ve burada sayılmayan kalite, tüketici 
dernekleri ve benzeri örgütlerin sürece ortak edilmesi 
ve düzenli işbirliğinin sürdürülmesini vurguluyoruz. 
Bu bağlamda sorunların aşılmasında kurumsal 
işbirliği sağlanması önem taşımaktadır, özellikle 
KOBİ'lerin teknik mevzuata uyumu kapsammda, 
bütün kurum ve kuruluşlar çalışmalarda yer 
almalıdırlar. 

• TMMOB Makina Mühendisleri Odası bu süreçte 

44 



mmo bülteni 
Haziran 2003 / Says 62 

üzerine düşeni yapmaya çalışmaktadır. İstanbul, An
kara, İzmir, Adana, Bursa Şubelerinde; Makinalarda, 
Basit Basınçlı Kaplarda, Gaz Yakan Cihazlarda, Sıvı 
ve Gaz Yakıtlı Sıcak Su Kazanlarında, Asansörlerde, 
Basınçlı Ekipmanlarda CE işaretlemesi uygulama 
rehberi hazırlıkları sürdürülmektedir. Ayrıca 
Bakanlığa Onaylanmış Kuruluş başvurumuz 
yapılmıştır. Oda çalışanlarımız bu kapsamda 
eğitimden geçirilmektedir. 

• Kalite çalışmalarının Türkiye'de laboratuvar, AR
GE, eğitim vb. alanlarında alt yapıyı güçlendirmesi; 
özellikle eğitim alanında "İnsan yetiştirme düzeni" 
üzerinde durması; ilköğretimden üniversiteye, hatta 
üniversite sonrasında eğitimde kaliteyi somut 
programlarla hedeflemesi gerekmektedir. KOBİ '1ère 
laboratuvar desteği nasıl sağlanacaktır? İşletme 
düzeyinde ya da merkezi laboratuvar yapıları nasıl 
işleyecektir? Mevcut altyapıda sürdürülen 
uygulamanın kalitesi nedir? Çünkü Kaliteli yaşam 
düzeyi ölçüm düzeyinin niteliğine bağlıdır. 

• Önemli noktalardan bir tanesinin de piyasa 
gözetimi ve denetimi olduğu vurgulanmış, ülkemizde 
de birçok alanda yeterli denetimin söz konusu 
olmadığının dikkate alınarak kamu kurumu niteliği 
taşıyan bağımsız denetim kurumlarının da yer 
almasının öneminin kavraması gerektiği ifade 
edilmiştir Kalite konusunda da denetimi ve gözetimi 
sağlayabilmek için özellikle denetim alanında 
Türkiye'nin bugünkü sürecinde belgelendirme, 
laboratuvar, test, danışma, onaylanmış kuruluş, 
eğitim vb. kapsamda pek çok yabancı ve yerli 
kuruluşlardan oluşan yapılanmanın da olacağını 
bilerek; "yeni" ulusal yararı hedefleyen bir model 
oluşturmasının gerekliliği değerlendirilmiştir. 

• TMMOB ve TMMOB Makina Mühendisleri 
Odasının sürece katılması, bu alanda işlev 
yüklenmesi doğru bir yaklaşım olacağı 
değerlendirilerek, 18 Şubesi, 200' ü aşkın çalışanıyla 
ülke düzeyinde yıllardır sanayiye meslek alanında 
eğitimler veren, belge veren ölçümler yapan, kamusal 
niteliği olan MMO'nun bu süreçte yeterince 
algılanmadığı belirtilmiş ve MMO'nun 
potansiyelinin dikkate alınmasıyla, ulusal ölçekte 
önemli derecede yarar sağlanabileceği ifade edilmiştir. 

• Yoğun zaman, emek ve para içeren kalite çalışmalan 
sonucunda pratikte elde ettiğimiz değeri, ölçümlerle 
vardığımız sonuçları titizlikle irdelemek zorundayız. 

Sanayiye dönük gerçekçi politikaları üretip önermek 

zorundayız. Bu politikalar tasarım, üretim, dağıtım, 

pazarlama vb. her aşamada kurgulanmalıdır. 

Ülkemizin buna gereksinimi vardır. 

• Ülkemizde tüketicilerin örgütlenmesi, mevcut 

tüketici örgütlerinin güçlendirilmesi ve 

etkinleştirilmesi de hedeflenmesi gereken önemli 

bir projedir. Sonuçta dünya ölçeğindeki üreticiler 

yani mal dolaşımı tüketicilerden de onay almak 

zorundadır. O nedenle örgütlü tüketicilere sahip 

bir ülke kendi çıkarlarını daha rasyonel 

değerlendirme olanağına sahip olabilir. Bu noktada 

da meslek odalarına ve benzeri örgütlere yine büyük 

görevler düşmektedir. 

• Ülkemizde çok sözü edilen KOBİ'lere dönük kalite 
politikaları verimliliğe yeni proje üretimine, yaratıcı 
insan yetiştirmeye ne derece yöneliktir? Özellikle 
yoğun kalite faaliyetleri sonucunda mevcut 
uygulamanın en azından bu aşamada sorgulanması 
gerekmektedir. Yine KOBİ'lere yönelik teşviklerin 
ve hedefine ulaşan kaynak aktarımlarının 
planlanması uygun olacaktır. Halen KOBİ'lere 
ilişkin sürdürülen politikaların yetersiz olduğu 
vurgulanarak, kararlı ve günün şartlarını yansıtan 
yeni politikalann hayata geçirilmesi gerekliliği ifade 
edilmiştir. 

Sonuç olarak; Sempozyumda dile getirilen gerçekler 
ışığında yeni projelerin, yeni yapılanmaların mevcut 
kurum ve kuruluşların ortak çaba içerisine sokarak; 
müşteri yararını aşarak 2000'lerden öteye yurttaş 
yararına genel hedeflere dönüşmesini diliyoruz. 
İşletmeler bazında elde edilen başarıların ülke 
düzeyinde başarılara dönüşmesinin hedeflenmesini 
istiyoruz. Kalitenin şablonları belirlenmiş; durumu 
şablonlara uyarlama şeklindeki ezberci 
politikalardan ayrılmasını; üretken, yaratıcı 
tasarıma ve tüketicilerin yararına; ülkemiz yararına 
kullanılan değeri yaratmak olarak algılanmasını 
öneriyoruz. Bu süreçte T M M O B Makina 
Mühendisleri Odası olarak 1954' ten bu yana kalite 
çalışmalarını sürdürdüğümüzü, kalite belgesi 
verdiğimizi, bugün de bu alanda etkin biçimde yer 
aldığımızı vurgularken önümüzdeki süreçte de 
sorumluluğumuzun bilinciyle üzerimize düşeni 
yapmaya devam edeceğimizi bir kez daha 
vurgulamak istiyoruz. 
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İŞ MAKİNALARI SEMPOZYUMU ve 
SERGİSİ DÖZENLEME-
DANIŞMANLAR KURULU 
ORTAK TOPLANTİSİ 

Toplantı No : 3 
Toplantı Tarihi : 31 Mayıs 2003 
Toplantı Yeri : İstanbul Şube 

Karar No 1. Düzenleme Kurulu ve Danışmanlar 
Kurulu Ortak Toplantısında toplantıya katılanlara 
tek tek söz verilerek görüş ve önerileri alındı. 

Bu doğrultuda, özellikle sektördeki inşaat ve maden 
firmalarının eksikliği, MSB'da da iş makinalannm 
büyük bir parka sahip olması sebebiyle,Milli Eğitim 
Bakanlığı ile eğitim boyutunda temas kurulmasına, 

Karar No 2. Ankomak iş makinaları ve inşaat 
teknolojileri fuarı( 4-8 Haziran )dan başlayarak 
Haziran sonunda sergi, reklam, katkı vb. 
şekillendirilmesine bunun için sektör firmaları ile 
birebir görüşmelerin hızlandmlmasma, 

Karar No 3. Bölgesel etkinlikleri arttırabilmek için 
tüm şubelerin iş makinaları komisyonlarına görev 
verilmesine, 

Karar No 4. Konuya destek vermeleri için TMMOB 
ye bağlı İnşaat, Maden vb. odalarla temasın 
sıklaştırılmasına, 

Karar No 5. Bu toplantıdan sonraki 
görevlendirmelerin aşağıdaki gibi olmasına, 

1- İMMB Tüm üyelerine ulaşarak bu sempozyuma 
katkı ve katılım sağlamaya yönelik çalışmalarına 
hız vermesine 2 adet daha bildiri sunmasına 

2- Üniversite: Bulunduğu ildeki özel sektörle temas 
kurmasına bildirilerin artırılmasına, 

3- Gerek toplantıya katılan gerekse katılamayan 
düzenleme kurulunda olan tüm şube 
temsilcilerinin yörelerindeki üniversite ve 
sektörlerle birebir görüşme yapmalarına, 

Karar No 6. Destekleyen Kuruluşlar, Danışmanlar 
Kurulu üyeleri listelerinin açık tutulmasına, ilave 
olduğu taktirde, yapılacak duyurularda ... tarihi 
itibariyle şeklinde yer verilmesine, 

Karar No 7. Gelen bildirilerin belirli doygunluğa 
ulaştıktan sonra yürütme kurulunca 
değerlendirilmesine gereğinde sipariş bildiri 
alınmasına 

Karar No 8. Daha önceden alman kararlarda 
olduğu gibi ig makinaları eğiticilerinin bu 
sempozyuma delege olarak katılmasına ayrıca bildiri 
delege ve reklam gibi konularda katkı 
sağlamalarının OYK onayına sunulmasına karar 
verildi. 

Toplantıya Katılanlar 
Ali Ekber ÇAKAR 
Tahsin AKBABA 
Mustafa YAZICI 
ZekiARSLAN 
İlter ÇELİK 
Osman SERTER 
Metin ŞEN 
Behiç AKKAN 
Ali AKIN 
Eyüp SAYDAM 
Kerim DEMİR 
Yaşar BAYRAKTAR 
O. Gökhan BALİ 
Cahit KURBANOĞLU 
Doç. Dr. İsmail YÜKSEK 
Y.Doç. Dr. Ertuğrul Durak 
Y.Doç. Dr. Fevzi BEDİR 
Y.Doç. Dr.Kamil DELİKANLI 
Aykut ERDİNÇLER 
Gürsel ÖZKAN 
Muzaffer KÖYLÜ 
Nazif Asil ÖZDER 
Rıza YILDIZ 
Timuçin ÖZSÖYLEV 
Uğur Güllü 

Merkez 
Merkez 
Merkez 
İstanbul Şube 
İstanbul Şube 
İstanbul Şube 
İstanbul Şube 
Denizli Şube 
Kocaeli Şube 
Antalya Şube 
Konya Şube 
Kayseri Şube 
Trabzon Şube 
S.Demire Üniv. 
YTÜ 

S. DemirelÜniv. 
S. Demirel Üniv. 
S. Demirel Üniv. 
DSİ 11. Bölge Müd. 
Karayollan l.Bl.Müd. 
Bayındır İnşaat AŞ. 
Borusan Makina 
Behaşe 
İstanbul 
Borusan Makina 

Alman Kararlar ; 

Sempozyum hk. 
Sempozyum hakkında Oda Sekreteri Ali Ekber 
ÇAKAR tarafından genel bilgilendirme yapıldı. 

Sempozyum Yürütme Kurulu üyesi ve Sempozyum 
çalışmalarının sürdürüldüğü MMO 1st. Şb Kartal 
İlçe Temsilciliği Yürütme Kurulundan Metin ŞEN 
Sempozyum Düzenleme Kurulunun 1. 
Toplantısında alman kararlar doğrultusunda 
yapılan çalışmaların özet sunumunu yaptı. 

Sempozyum Yürütme Kurulunun 
Çalışmaların Değerlendirilmesi 

Yaptığı 
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DEVRİMCİ YAZAR ve OZANLARIMIZI 
ANMA ETKİNLİKLERİ 

"Mühendisler mimarların sanatla, sanatçıyla ne ilgisi 
olabilir, sizler kendi alanınızla ilgilenin" diyenlere 
inat bizler, Makina Mühendisleri Odası olarak 
Devrimci yazar ve Ozanlarımızı andık. Çünkü Ahmed 
ARIF'in uğruna prangalar eskittiği hasret bizim de 
hasretimiz, Nazım HİKMET'in dizelerinde yükselen 
umut bizim de umudumuz, Orhan KEMAL'in dile 
getirdiği emekçilerin ve varoşların çilesi bizim de 
çilemiz. İyi ki varsınız Nazım HİKMET, Ahmed ARİF, 
Orhan KEMAL ve diğerleri... 

Devrimci yazar ve ozanlarımızı anıyoruz başlığı altında 
gerçekleştirmiş olduğumuz etkinlik bünyesinde 
öncelikle üç şair ve ozanımız ve tüm devrimci yazarlar 
ve ozanlarımız adına 2 Haziran Pazartesi günü Ahmed 
ARIF'in mezarı başına karanfiller bırakarak andık. 

Yine yakın zamanlarda yitirmiş olduğumuz Mustata 
EKMEKÇİ'yi ve Uğur MUMCU'yu ziyaret ederek 
andık. 

Ardından 3 Haziran 2003 tarihinde ise Çankaya 
Belediyesi Çağdaş Sanatlar Merkezi'nde 
gerçekleştirmiş olduğumuz anma toplantısını Oda 
Başkanımız Emin KORAMAZ ve Edebiyatçılar 
Demeği Genel Sekreteri Gökhan CENGİZHAN'ın 
açılış konuşmalarıyla başlattık. Etkinliğimize gerek 
üyelerimizin gerekse de demokratik kitle örgütleri 
ve sendikaların ilgisi büyüktü. Odamız üyesi Sayın 
Oğuz TÜRKYILMAZ'ın yönettiği panel/ forum 
bölümünde İlhan AKALIN Orhan KEMAL'İ, Yücel 
KAYIRAN Nazım HİKMET'i, Canip YILDIRIM 
Ahmed ARIF'i anlatarak katılımcılara doyumsuz 
anlar yaşattı. Yine etkinliğimizde Tahir 

ABACI;Nazım HİKMET, Ahmed ARİF ve Orhan 
KEMAL'İ toplu bir değerlendirmeyle sundu. Bir 
önceki etkinliğimizde de bizleri yalnız bırakmayan 
Rüştü ASYALI Nazım HİKMET, Ahmed ARİF ve 
Orhan KEMAL'in yaşamlarından, şiirlerinden ve 
yazılarından kesitler aktararak katılımcıları kah 
Diyarbakır'a kah Karadeniz'in hırçın sularına, kah 
varoşlara götürerek, umudu hasreti ve mücadele 
inancını yaşattı. Etkinliğimize şair ve ozanlarımızın 
Ankara'da bulunan aileleri ve dostlan da katılarak 
bizleri onurlandırdı. 

Etkinliğimizin panel/forum bölümü tamamlandıktan 
sonra katılımcıların değerlendirmeleri ve katkıları 
alındı. Dinleti bölümünde ise bizleri hiç yalnız 
bırakmayan Gülay AKGÜN ve Fatih ERENLER'in 
ezgilerinde bulduk Nazım HİKMET'i, Ahmed ARİF'i 
ve nicelerini. Katılımcılar etkinlik bünyesinde, Yazar 
ve Ozanlarımızın anısına açılan deftere duygu ve 
düşüncelerini dile getirdiler. Daha yaşanır bir dünya 
ve yeryüzü aşkın yüzü oluncaya dek etkinliklerimizin 
ve mücadelemizin süreceği ifade edilerek etkinlik 
tamamlandı. 
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ODA'DAN 

SANAYİ VE TİCARET BAKANLIĞININ TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ 
ODASINI MÜHENDİSLERE YETKİ BELGESİ VERMESİ HUSUSUNDA 
YETKİLENDİRMESİNE DAİR PROTOKOL 

TARAFLAR 

Madde 1 - îşbu Protokol, Sanayi ve Ticaret Bakanlığı ile TMMOB Makina Mühendisleri 
Odası arasında aktedilmiştir. Protokol metninde bundan böyle Sanayi ve Ticaret Bakanlığı 
"Bakanlık", TMMOB Makina Mühendisleri Odası "MMO" olarak anılacaktır. 

AMAÇ ve KAPSAM 

Madde 2 - İşbu Protokol; 2918 sayılı Karayolları Trafik Kanunun 29'uncu maddesinin 
Bakanlığa verdiği yetkiye-binaen yürürlüğe konulan 4 Ağustos 1998 tarih ve 23423 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanan Araçların tmal Tadil ve Montajı Hakkında (AİTM) 
Yönetmelikte Değişiklik Yapılmasına Dair Yönetmeliğin 119. Maddenin E bendinin c alt 
bendince, tadilat projelerinin çizim ve hesaplarım yapan Mühendislere Bakanlıkça verilen 
"Yetki Belgesi" nin MMO tarafından verilmesi için MMO 'nun yetkilendîrilmesini kapsar. 

GENEL ESASLAR 

Madde 3 - Bu protokol tarihinden önce Bakanlık tarafından yürütülen AİTM Yönetmeliğine 
göre yapılacak tadilatlara esas projelerin çizim ve hesaplarım yapmak üzere Mühendislere 
Yetki Belgesi verilmesi işlemleri, MMO Odasının 22 Kasım 2001 tarih ve 24591 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan Uzmanlık ve Belgelendirme Yönetmeliğinin sarflarına uyması kaydı ile 
MMO tarafından verilmesi öngörülmüştür. 

Madde 4- Yetki Belgesi düzenlemesi kapsamında; 03 şubat 1993 tarih ve 21485 mükerrer 
sayılı Resmi Gazetede yayımlanan AİTM Yönetmeliğine, 01 Nisan 1999 tarih ve 23653 sayılı 
Resmi Gazetede yayımlanan Motorlu Araçlar Tip Onay Yönetmeliğine (MARTOY), 07 
Ocak 1999 tarih ve 23576 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Tekerlekli Tarım ve Orman 
Traktörleri Tip Onay Yönetmeliğine (TORTOY), 02 Şubat 1999 tarih ve 23743 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan îki veya Üç Tekerlekli Motorlu Araçların Tip Onay Yönetmeliğine 
(MOTOY) ve bu yönetmeliklere bağlı olarak yayımlanan ünite, aksam ve parçalarla ilgili 
yönetmelikler ve bu yönetmeliklerde yapılan değişiklikler ile tebliğler dikkate alınarak 
yapılacak uygulamaların eğitimi verilecek ve düzenlenecek belgelerde yetki konusu 
belirtilecektir. MMO, belgelendirmede uygulanacak eğitim programı müfredatı konusunda 
Bakanlıkla koordineli olarak çalışacaktır. MMO bu protokolle ilgili uygulamalarında 
Bakanlıkça çıkarılan ve çıkarılacak mevzuata uygun hareket edecek ve Bakanlığın yazılı 
talimatlarına uyacaktır. 

Madde 5-Yetki Belgeleri 1 yıl süreli olacak ve her yıl MMO tarafından vize edilecektir. 

Madde 6- Bu protokol tarihinden önce Bakanlıktan alınan Yetki Belgeleri vize süreleri 
sonuna kadar geçerli olacaktır. 

Madde 7- Yetki belgesi düzenlenen mühendislere ait adres , telefon ve elektronik posta 
adreslerini de içeren bilgi 3 aylık sürelerle yazılı ve elektronik ortamda Bakanlığa 
bildirilecektir. 
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Madde 8- Yetki Belgesi iptal edilenler, işlemin yapıldığı aym sonu itibariyle Bakanlığa 
bildirilecektir. 

Madde 9- Yetkili mühendislerin çalıştığı Serbest Mühendislik ve Müşavirlik Bürolarının 
düzenlediği proje ve teknik belgeler; 22 Kasım 2001 tarih ve 24591 sayılı Resmi Gazetede 
yayınlanan TMMOB MMO Serbest Müşavirlik Mühendislik Büroları Tescil ve Mesleki 
Denetim Yönetmeliğine göre MMO' ca denetlenecektir 

Madde 10- İlgili yönetmelikler kapsamında yapılan işlemlerde değişiklik veya yeni 
uygulamalar ihdas edildiğinde.bu konuda Bakanlığa ve Yetki Belgeli mühendislere bir hafta 
içinde bilgi verilecektir. 

Madde 11- İş bu protokol 13 (onüç) madde olarak düzenlenerek taraflarca imza altına 
alınmıştır. Protokolde yer almayan veya uygulama sürecinde ortaya çıkabilecek konularda 
karşılıklı yazılı mutabakat sağlamak kaydıyla bu protokole ek madde ilavesi yapılabilir. 

PROTOKOLÜN SÜRESİ ,SONA ERDİRİLMESİ ve FESHİ 

Madde 12 - İş bu protokol 1 yıl süreyle geçerlidir.Taraflardan her hangi biri 3 ay önce haber 
vermek kaydıyla protokolün sona erdirilmesini talep edebilirler. Bu talebe binaen iş bu 
protokol, talebi takibeden 3 ay sonra yürürlükten kalkar, protokolün sona erdirilmesi talebi 
olmaması halinde, protokol imza tarihi itibariyle her yıl kendiliğinden yenilenir. 

Ancak, Bakanlık herhangi bir gerekçe göstermeden iş bu protokolü istediği 
zaman fesh ederek yetkilendirmeyi iptal edebilir. Protokolün Bakanlıkça feshi veya 3 ay 
önceden haber vermek kaydıyla sona erdirilmesi durumunda MMO tarafından herhangi bir 
tazminat talep edilmez Protokolün sona erdirilmesi veya feshi durumunda MMO tarafından 
verilen Yetki Belgeleri süreleri sonuna kadar geçerli olacaktır. 

YÜRÜRLÜK 

Madde 13 - İşbu Protokol imzalandığı tarihten itibaren yürürlüğe girer. 

İş bu protokol ...J2,3«/-û*...72003 tarihinde/f nüsha olarak tanzim edilerek imzalanmıştır. 

DmçerKARA 

Sanayi Genel Müdürü TMMOB 
Sanayi ve Ticaret Bakanlığı Makine Mühendisleri Odası 

Oda Sekreteri 
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ODAMIZ DEĞİŞİK SEKTÖR TEMSİLCİLERİYLE 
İSTANBUL'DA BÖLÜŞTÜ 

Oda etkinliklerinde gerek destekleyen gerekse bildiri sunan üyelerinin katılımı ile yer alan sektörlerdeki 

kurum ve kuruluşlar ile ilişkilerin kurumsallaştırılması noktasında çalışmalar yapılmaktadır. Bu dönemde 

Sektör Dernekleri ile Kongre Kurultay ve Sempozyumlanmızda kurulan ilişkiler dışında daha kalıcı ilişkiler 

kurulması hedeflenerek ortak toplantı, ziyaret ve etkinlikler planlanmaktadır.Bu kapsamda 28 Mayıs 2003 

tarihinde İstanbul'da bir araya gelen çeşitli sektör temsilcileri Odamızla olan ilişkilerin, sektörde yaşanan 

sorunların değerlendirildiği ve karşılıklı bilgi aktarımının yapıldığı bir toplantı gerçekleştirildi. Toplantıya, 

Oda ve Şube Başkanları, Sektör Dernekleri, Sektör Dergilerinin temsilcileri ve sektörlerle ilgili vakıflar 

katıldı. Buna ilişkin çalışmalar devam etmektedir. Toplantıya katılanların listesi aşağıdaki gibidir; 

Emin KORAMAZ MMO Başkanı 
Ahmet ENİS MMO Saymam 
Ahmet DÖRTDEMİR Adana Şube Başkanı 
Mustafa GÖRAN Ankara Şube Başkam 
Sezai UYSAL Ankara Şube Başkan Vekili 
Mustafa KARAMAN Antalya Şube Başkam 
Yüksel ERDİ Bursa Şube Başkam 
Mehmet ATILGAN Denizli Şube Başkanı 
İ. Semih OKTAY Diyarbakır Şube Başkanı 
Hakan HAVANCILAR Edime Şube Başkan Vekili 
Osman Ayhan ÖZERDOĞAN Edirne Şube YKÜ 
Erhan KUTLU Eskişehir Şube Sekreteri 
Fatih ÖZTOSUN Gaziantep Şube Başkanı 
Zeki ARSLAN İstanbul Şube Sekreteri 
Üzeyır ULUDAĞ İstanbul Şube Başkanı 
Osman SERTER İstanbul YKÜ 
Tevfik PEKER İstanbul YKYÜ 
Doğan ALBAYRAK İzmir Şube Başkanı 
Mustafa İLBAŞ Kayseri Şube Başkanı 
Serhat GİRGİN Kocaeli Şube Başkanı 
Musa PAMPU Konya Şube Başkam 
Adil KEŞTEN Mersin Şube Başkanı 
Sabri SAMANGÜL Samsun Şube Başkam 
Arzu BORAN Trabzon Şube Saymanı 
Tufan TELATAR Zonguldak Şube Başkanı 
Hüseyin M. YÜKSEL : İSKİD 
BediKORUN ISKAV 
Metin DURUK İSKAV 
N. Nezih KAZANKAYA SEYAL)/BİLEŞİM 
Gökhan ÖZBEK TTMD 
Hıram KALATAŞ TTMD 
Hüseyin ERDEM TTMD 
Cengiz CELEP AKDER 
SüleymanBULAK DOSİDER 
EthemERKOÇ UHE 
Ömer KÖSELİ TMD İST. BÖLGE 
TunçKORUN İSKİD 
Ali KALFA ,. AYSAD 
Ali EREY '. KBSB 
Ali GÜNEŞ TOSYÖD 
Süleyman KARADAĞ TOSYÖD 
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MIEM KURSLARIMIZ 
Mayıs 2003'de Gerçekleşen MİEM Kurslarımız 

Meslek İçi Eğitim çalışmalarımız olanca hızıyla devam ediyor. Mayıs ayı içerisinde açılan kurslanmıza 

toplam 290 üyemiz katılmıştır. Haziran ayında da açılan kurslarımızın takvimi aşağıda verilmiştir. 

Kursun Adı Şube Tarih ^SalTs? 

Baca Projelendirme 

Doqalqaz İç Tesisat 

Araç Projelendirme 

Mekanik Tesisat (Sıhhi Tes, Isıtma Tes, Isı Yalıtımı) 
Baca Projelendirme 

Doqalqaz iç Tesisat 

Baca Projelendirme 

Doqalqaz İç Tesisat 

Dogalqaz İç Tesisat 

Gıda Ambalajı 

Asansör Avan Proje Hazırlama 

Asansör 

Mekanik Tesisat (Sıhhi Tes, Isıtma Tes, Isı Yalıtımı) 

LPG İkmal İstasyonları Sorumlu Müdür Semineri 

Asansör Ayan Proje Hazırlama 

Asansör 

LPG İkmal İstasyonları Sorumlu Müdür Semineri 

Ankara 

Kocaeli (Sakarya) 

Edime 

Kayseri 
Ankara 

Ankara 

Ankara 

İstanbul 

Samsun 

İstanbul 

Ankara 

Ankara 

Samsun 

Trabzon 

İstanbul 

İstanbul 

Ankara 

7-9 Mayıs 2003 

8-10 Mayıs 2003 

8-11 Mayıs 2003 

12-18 Mayıs 2003 

14-16 Mayıs 2003 

15-17 Mayıs 2003 

21-23 Mayıs 2003 

21-23 Mayıs 2003 

22-24 Mayıs 2003 

22-24 Mayıs 2003 

22 Mayıs 2003 

23-24 Mayıs 2003 

23-29 Mayıs 2003 

26-28 Mayıs 2003 

28 Mayıs 2003 

29-30 Mayıs 2003 

30 Mayıs-1 Haziran 2003 

32 

17 

15 

29 

13 

23 

28 

10 

22 

9 

16 

16 

22 

20 

5 

4 

19 

Haziran 2003 Kurs Program! 

Kursun Adı Kursun Tarihi Kursun Verildiği 

Şube 

Baca Projelendirme Kursu 

Doğalgaz İç Tesisat 

Doğalgaz İç Tesisat 

Mekanik Tesisat (Sıhhi Tes, Isıtma Tes, İsı Yalıtımı) 

Mekanik Tesisat (Sıhhi Tes, Isıtma Tes, Isı Yalıtımı) 

Mekanik Tesisat (Sıhhi Tes, Isıtma Tes, Isı Yalıtımı) 

LPG İkmal İstasyonları Sorumlu Müdür Semineri 

Asansör Avan Proje Hazırlama 

Asansör 

Araç Projelendirme 

Araç Projelendirme 

Havalandırma Tesisatı 

11-13 Haziran 

5-7 Haziran 

23-25 Haziran 

9-15 Haziran 

23-29 Haziran 

23-29 Haziran 

25-27 Haziran 

19 Haziran 

20-21 Haziran 

5-8 Haziran 

19-22 Haziran 

26-27 Haziran 

Ankara 

Antalya 

İstanbul 

İstanbul 

Denizli 

İzmir 

İstanbul 

İstanbul 

İstanbul 

Samsun 

Diyarbakır (Elazığ) 

İstanbul 
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Basına ve Kamuoyuna 

Bugün 15-16 Haziran 1970 Direnişi Daha Anlamlı 
16 Haziran 2003 

Ülkemizde 1 5 - 1 6 Haziran tarihi bugün için daha da anlam kazanmaya başladı. TBMM'de kabul 
edilen İş yasası ile çalışma hayatı yeniden düzenlendi ve çalışanların hakları gasp edilerek 

sermayenin istekleri hayata geçirildi. 

Her ülkenin tarihinde dönüm noktası oluşturan önemli 
günler vardır ve yine her toplumsal sınıfın tarihinde, 
yıllarca iz bırakan ve bir toplumsal dönüşümü gösteren 
gün veya günler vardır. Bu anlamda 15-16 Haziran 1970 
Türkiye işçi sınıfı tarihinin en önemli günlerinden biridir. 

İşçi sınıfı tarihinde bu denli önemli olan 15-16 Haziran'ın 
nasıl oluştuğuna ve bu günkü durumunu irdelersek; 

• Bundan tam 33 yıl önce, 15-16 Haziran 1970'te sendikal 
ve demokratik haklarına kısıtlamalar getirilmek 
isteniyordu. 

Bugün sermaye çevrelerinin istekleri doğrultusunda 
çalışanların hakları birer birer gasp ediliyor ve 
sendikalar yok edilmeye çalışılıyor. Esnek çalışma 
dayatılarak, ödünç işçi kavramı çalışma hayatına 
sokularak, telafi çalışması diye haftalık tatilleri yok 
eden, 8 saatlik çalışma hayatını kuralsız ve zaman 
sınırı bulunmayan çalışma hayatına dönüştüren bir 
yasa ile karşı karşıyayız. 

• İşçiler 1960 yılına kadar ağırlıklı olarak kamu sektöründe 
örgütlüydü. 1964 yılından sonra ise özel sektör işçileri hızla 
örgütlenmeye başladılar. 1970 yılında yaşanan ekonomik 
krizin tüm dünyada olduğu gibi ülkemizde de faturası 
yine emekçilere kesilmek isteniyordu. İş ve yaşam 
koşullarının iyileştirilmesi için yaygınlaşan işçi direnişleri 
Adalet Partisi (AP) Hükümetinin hareket alanını 
daraltıyordu. AP hükümeti krizin yükünü emekçilere 
yıkmak ve işçi hareketini engellemek için çözümü 
sendikal haklan kısıtlamada buldu. 274 sayılı Sendikalar 
Yasası ve 275 sayılı Topu İş sözleşmesi Grev ve Lokavt 
Yasalarında değişiklikler yaparak, gelişen işçi hareketini 
önlemek istiyordu. 

Bu gün de çalışanlar açısından değişen bir durum 
yok. Siyasal iktidarlar yarattıkları krizlerin faturasını 
yine çalışanlara ödettirmeye çalışıyorlar. En son 2000 
ekonomik krizinde yüz binlerce çalışan işsiz kaldı, 
üretim daraldı, yoksulluk arttı. Çalışma hayatı yeniden 
düzenlenerek sermayenin istekleri hayata geçirildi. 

• O gün yasa değişikliği ile, bir sendikanın ülke çapında 
faaliyet göstermesi için işkolundaki işçilerin üçte birini 
temsil etmesi zorunluluğunu getiriyordu. Aynca, sendika 

kuruculuğu için o işkolunda en az üç yıldan beri fiilen 
çalışıyor olmak, uluslararası işçi örgüderine üye olma hakkı 
da yalnızca o işkolunda en fazla işçiyi temsil eden 
konfederasyona bağlı sendikaya tanınıyordu. Aynı yörede 
farklı işkollarındaki sendikalann birlik oluşturma hakkı 
kaldırılıyordu. 

Bu gün sendikaları yok etmek için çalışma hayatı 
yeniden düzenleniyor, çalışanların haklan birer birer 
gasp ediliyor, özelleştirme politikalarıyla yüz binlerce 
çalışan işsiz kalıyor, kamu kaynaklan ulusal ve uluslar 
arası sermayeye yok pahasına peşkeş çekiliyor ancak 
toplumsal muhalefette bir kıpırdanış olmuyor veya 
gösterilen tepkiler / eylemler lokal düzeyde kalıyor. 

• 15-16 Haziran direnişinde baskı, cop ve işkence vardı, 
çalışanlar zorla baskı altına alınmaya ve haklan gasp 
edilmeye çalışılıyordu. 

Bu gün çalışanlann sendikal haklann gaspına, esnek 
çalışmaya, işsizliğe, sosyal haklara,özelleştirmelere, iş 
güvencesinin hayata geçirilmesine karşı yürütmüş 
oldukları mücadeleye yine siyasal iktidarların 
tahammülü yok. Çalışanlara karşı baskısı, cop ve 
işkence devam ediyor. 

15-16 Haziran direnişinde kaybettiğimiz Mehmet Gıdak, 
Yaşar Yıldırım, Mustafa Bayhan'ı ve daha sonraki yıllarda 
aramızdan ayrılan tüm çalışanlan yaşatmanın en anlamlısı 
çalışma hayatının demokratik ve işçiler lehine 
düzenlenmesi, TBMM'de kabul edilen iş yasasının derhal 
değiştirilerek yeniden düzenlenmesi için mücadelenin 
yükseltilmesidir. 

TMMOB MakinaMühendisleriodasıolarak 15/16 Haziran 
direnişini 33. yıldönümünde selamlıyor bu direnişte yitirdiğimiz 
insanlan saygıyla anıyor ve mücadelemizde yaşatacağımıza 
sözveriyoruz. 15-16Haziran Türkiye işçi sınıfinın sendikal ve 
demokratik haklar için yürüttüğü kavganın bizim de kavgamız 
olduğu bilinciyle çalışma hayatının sermaye çevrelerinin 
istekleri doğrultusunda değil insan hayatını ve demokrasiyi 
hedef alan çalışanlann istekleri doğrultusunda yeniden 
düzenlenmesini talep ediyoruz. 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası 
Oda Sekreteri 

Ali Ekber ÇAKAR 
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Basına ve Kamuoyuna 

"Dünya Bize Atalarımızdan Miras Kalmadı, 
Onu Çocuklarımızdan Ödünç Aldık" 

5 Haziran 2003 

Siyasal iktidarların yıllardır uyguladıkları 

politikalarla yoksulluk derinleşmiş, emek sömürüsü 

ve sermaye çevrelerinin daha fazla kar elde etmek 

ıçm insan sağlığını ve çevreyi yok sayması, doğa 

tahribatını daha da derinleştirmiş; çarpık ve 

sağlıksız kentleşme, ranta dayalı plansız yapılaşma, 

su ve kanalizasyon sorunu, kentlerin çöp sorunu, 

gürültü kirliliği, nükleer kirlilik, endüstriyel kirlilik, 

doğal kaynaklarımızın hiçe sayılarak yabancı 

sermayenin yağmasına bırakılması gibi sorunları da 

beraberinde getirmiştir. 

Halkımızın sağlıklı, temiz bir çevrede ve doğada 

yaşaması en temel ve doğal hakkı iken ülkemizde 

yıllardır siyasal iktidarların çevre konusunda sağlıklı 

bir politikasının ve planlamasının olmaması bu 

konudaki denetim ve yaptırım eksikliği; ülke 

zenginliklerinin yağmaya, ormanlarımızın ve 

hazine arazilerinin talana açılmasına, yağışların sel 

felaketlerine, depremlerin katliama, çöp 

yığınlarının patlamalara dönüşmesine neden 

olmaktadır. Doğal, kültürel, toplumsal ve tarihi 

değerlerimiz yok ediliyor, enerji sorununun çözümü 

olarak mobil santraller görülüyor ve plansız bir 

şekilde yapılan bu çalışmalar sorunları daha da 

derinleştiriyor. 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası olarak 

ülkemizde yaşanan tüm bu olumsuzlukların çözüme 

ulaşabilmesi için 59. hükümete aşağıda sıraladığımız 

önerileri bir kez daha hatırlatıyoruz.; 

• Küresel ısınmaya neden olan düşük seviyeli ozon 

kloroflokarbon, azotoksit, metan, karbondioksit 

gibi sera gazlarının yoğunluğunun azalması için yasal 

tedbirler alınmalıdır. 

• Öz kaynakların en iyi şekilde değerlendirilmesi 

ve çevrenin korunması için, meslek odaları, 

Üniversiteler, demokratik kitle örgütleri ve ilgili 

tüm kesimlerin katılımları ile ulusal enerji 

politikaları ve ulusal çevre politikaları 

oluşturulmalıdır. 

• Çevrenin ve doğal hayatın korunmasına ilişkin 

gerekli araştırma ve planlamalar yapılmalı, bu 

konuyla ilgili gerekli kaynaklar ayrılmalıdır. 

• Tarım alanlarına sanayi tesisleri kesinlikle 

kurulmamalı, çarpık kentleşme ve kıyı 

yağmalanmasının önüne geçilmeli, sanayi atıkları 

kontrol altında tutulmalı, arıtma tesisleri şart 

koşulmak ve denetlenmeli, atıklar için geri 

dönüşüm projeleri ve teknolojileri kullanılmalıdır. 

• Ülkemizin enerji politikalarının belirlenmesinde 

dışa bağımlı olan ve çevreyi kirleten enerji kaynakları 

ve teknolojileri yerine ulusal kaynaklarımıza dönük 

yatırımlar ve çevresel etkileri yok denecek kadar az 

olan enerji kaynakları ön plana çıkarılmalıdır. 

• Çevre- enerji konularında yasa ve yönetmeliklerin 

düzenlenmesi, geliştirilmesi ve var olan yasaların 

uygulanması sağlanmalıdır. 

• Türkiye'nin her şeyden önce kamu yarannı ve 

halkın çıkarlarını gözeten, tarihi, doğal ve kültürel 

değerlerine sahip çıkan hem beşeri hem de doğal 

kaynaklarını kar uğruna peşkeş çekmeyen akılcı, 

planlı bir kalkınmaya ihtiyacı vardır. 

Yaşanılabilir bir dünya, yaşanılabilir bir ülke için, 

sadece 5 Haziran'larda değil, her gün sesimizi 

yükseltecek, yaşamın her alanındaki yağma ve talana 

karşı mücadelemizi sürdüreceğiz. 

TMMOB Makina Mühendisleri Odası 
Oda Sekreteri 

Mi Ekber ÇAKAR 
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1 iaf is 
Ankara Sıhhıye'de yapılan 1 Mayıs mitingine 

Odamız aktif olarak katıldı. 

2-3 Mayıs 
Adana'da yapılan İş Sağlığı ve Güvenliği Kongresine 

OYK Başkanı Emin KORAMAZ, OYK Sayman 

Üyesi Ahmet ENİS, OYK Üyesi Talisin AKBABA, 

OYK Üyesi Haydar ŞAHİN, OYK Yedek Üyesi 

Mustafa YAZICI katıldılar. 

S Mayıs 

Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. 

? İayıs 

Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. 

g İafis 
TMMOB'de yapılan TMMOB ve Oda Başkanları 

toplantısına OYK Başkanı Emin KORAMAZ 

katıldı. 

9 İafis 
TMMOB Sanayi Kongresi Yürütme Kurulu 

toplantısına OYK Sayman Üyesi Ahmet ENİS 

katıldı. 

10 İafis 
• Eskişehir'de yapılan Uçak Havacılık ve Uzay 

Mühendisliği Kurultayına Oda Başkanımız Emin 

KORAMAZ, OYK Sayman Üyesi Ahmet ENİS ve 

OYK Üyesi Elif ÖZTÜRK katıldılar. 

• Bursa Şube'de Samsun ve Zonguldak Şubelerinden 

teknik görevli ve Yönetim Kurulu üyelerinin 

katılımıyla Örgüt İçi CE Eğitimi yapıldı. 

• TMMOB'de yapılan Kentleşme Çalışma Grubu 

toplantısına OYK Üyesi Haydar $AHİN katıldı. 

12 iaf is 
• Türk Telekom'un özelleştirilmesine karşı Haber-

Sen'de yapılan MMO, EMO, İMO ve Haber^Sen'in 

ortak basın toplantısına Odamızdan OYK Başkanı 

Emin KORAMAZ, OYK Sayman Üyesi Ahmet 

ENİS, Oda Teknik Görevlileri Ercüment Ş. 

ÇERVATOĞLU ve Cenk A. LİŞESİVDİN 

katıldılar. 

" Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. 

13 Mayıs 

• Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. 

• KOSGEB'de yapılan "Yalıtım Sektörü Kobi 

Destek Projesi" komisyon toplantıları çerçevesinde 

yapılan eğitim komisyonu toplantısına Odamız 

adına Oda Teknik Görevlisi Şenol KARACA 

katıldı. 

• Edirne Şubemiz ve Trakya Üniversitesi 

Mühendislik Mimarlık Fakültesi Makina 

Mühendisliği Bölümünün ortaklaşa düzenlediği XII. 

Bahar Konferansına OYK Sayman Üyesi Ahmet 

ENİS katıldı. 

15 Mayıs 
• Dünya Enerji Konseyi Türk Milli Komitesince 

düzenlenen Enerji forumuna OYK Sayman Üyesi 

Ahmet ENÎŞ katıldı. 
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• TMMOB'de düzenlenen "Maden Yasası" ile ilgili 

basın açıklamasına OYK Başkan Emin KORAMAZ 

ve OYK Sayman Üyesi Ahmet ENİS katıldı. 

1? Mayıs 
Adana Şube'de Diyarbakır, Gaziantep ve Mersin 

Şubelerinden teknik görevli ve Yönetim Kurulu 

üyelerinin katılımıyla Örgüt İçi CE Eğitimi yapıldı. 

21 Mayıs 
Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. 

1? Mayıs 
İzmir Şube'de Eskişehir, Antalya ve Denizli 

Şubelerinden teknik görevli ve Yönetim Kurulu 

üyelerinin katılımıyla Örgüt İçi CE Eğitimi yapıldı. 

23 Mayii 

• Mersin Şubesince düzenlenen "Bahar Yemeğine" 

OYK Sayman Üyesi Ahmet ENİS katıldı. 

• Zonguldak Şube Geleneksel Gecesine OYK 

Başkanı Emm KORAMAZ, OYK Üyesi Elif 

ÖZTÜRK ve OYK Yedek Üyesi Baki ÇINAR 

katıldılar. 

24 Mayıs 
Oda denetlemesi gerçekleşti. 

26 Mayıs 
Oda Yönetim Kurulu toplantısı yapıldı. 

28 Mayıs 
• İstanbul Şubesinde yapılan Oda ve Şube Başkanlan 

toplantısına OYK Başkanı Emin KORAMAZ, OYK 

Sayman Üyesi Ahmet ENİS katıldı. 

• İstanbul Şubesinde yapılan Sektör Dernekleri 

toplantısına OYK Başkanı Emin KORAMAZ, OYK 

Sayman Üyesi Ahmet ENİS katıldı. 

• TMMOB'de yapılan Kentleşme Çalışma Grubu 

toplantısına OYK Üyesi Haydar ŞAHİN katıldı. 

• Mobil santrallerle ilgili kuralan Meclis Araştırma 

Komisyonu toplantısına TMMOB Başkanı Kaya 

GÜVENÇ çeşitli Oda temsilcileri ve Odamız adına 

OYK üyesi Haydar ŞAHİN katılarak Odamızın 

görüşlerini iletti. 

' 29 iayıs 
Türk Telekom'un özelleştirilmesine karşı Maliye 

Bakanlığı'nın önünde yapılan MMO, EMO, İMO 

ve Haber-Sen'in ortak basın açıklamasına OYK 

Başkanı Emin KORAMAZ, OYK Sayman Üyesi 

Ahmet ENİS, OYK Üyesi Tahsin AKBABA, OYK 

Yedek Üyesi Baki ÇINAR, Oda Teknik görevlileri 

Ercüment Ş. ÇERVATOĞLU, Cenk A. 

LİŞESİVDİN, Şenol KARACA ve Emin UYSAL 

katıldılar. 

30 Mayıs 
• Ankara Çağdaş Sanatlar Galerisi'nde yapılan 

"Ulaşım ve Trafik Politikaları" konulu panele pan

elist olarak OYK Sekreter Üyesf Ali Ekber ÇAKAR, 

katılımcı olarak OYK Üyeleri ve Oda Teknik 

görevlileri katıldılar. 

• Samsun Şubesince yapılan "Oda Geleneksel 

Gecesi"ne OYK Başkam Emin KORAMAZ, OYK 

Sayman Üyesi Ahmet ENİS katıldılar. 

3! Mayıs 
Oda Merkezinde düzenlenen Ulusal Makina 

Mühendisliği ve Eğitimi Sempozyumu Danışmanlar 

Kurulu toplantısına OYK Sayman Üyesi Ahmet 

ENİS katıldı. 

• İstanbul'da yapılan İş Makinaları Sempozyumu ve 

Sergisi Düzenleme-Danışmanlar Kurulu ortak 

toplantısına OYK Sekreteri Ali Ekber ÇAKAR, 

OYK Üyesi Haydar ŞAHİN, OYK Üyesi Tahsin 

AKBABA ve OYK Yedek Üyesi Mustafa YAZICI 

katıldılar. 

•Adana'da yapılan Geleneksel Bahar Yemeğine 

OYK Başkanı Emin KORAMAZ katıldı. 
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