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Değerl� Üyem�z; 

Temmuz & Ağustos &Eylül 2016 bülten� �le tekrar 
karşınızdayız. S�zlere umutlu haberler vermek �st�yoruz. 
Ancak ülkem�zde haketmed�ğ�m�z şeyler yaşıyoruz 
maalesef. 

Ülkem�z 15 Temmuz'da ordunun �ç�nden b�r grubun 
gerçekleşt�ğ�  darbe g�r�ş�m� yaşadı. LANETLİYORUZ..!

Onlarca kez TMMOB ve odamız darbeye de, d�ktatörlüğe 
de  karşı olduğumuz bel�rtt�k. Daha fazla demokras�, 
daha fazla özgürlük gerekmekted�r. B�rl�ğ�m�z ve Odamız 
darbe g�r�ş�m�nden  önce de F t�p� örgütlenmen�n 
eğ�t�mde, sağlıkta, güvenl�kte, yargıda vs. egemen hale 
geld�ğ�n� ve devlet� kuşattığını bel�rtm�ş olmasına karşın 
�kt�dar söylemler�m�ze gerekl� duyarlılığı göstermem�şt�r. 
Umarız  k �  bundan sonra �kt �dar  sarhoşluğuna 
kapılmadan uyarılar d�kkate alınır. Yoksa “kandırıldık” 
d�yerek bu bedel ödenmez, s�yasal sorumluluktan 
kaçınılamaz.

B�r taraftan darbe g�r�ş�m�n�n yarattığı trawmayı 
atlatmaya çalışırken terör belası �lede uğraşıyoruz. 
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası olarak ülkem�z�, 
�nsanımızı hedef alan bu karanlık zem�n� hazırlayanları, 
kışkırtanları ve saldırıyı gerçekleşt�renler� ş�ddetle 
kınıyor, yaşamlarını kaybeden �nsanlarımızın a�leler, ve 
yakınlarına başsağlığı, bütün yararlılara ac�l ş�falar 
d�l�yoruz. 
Güzel ve yalnız ülkem�z asla bu yaşanılanları haketm�yor. 

Değerl� Üyem�z; 
B ü l te n  � çe r � ğ � n d e  d e   g ö re ce ğ� n � z  g � b �  ş u b e 
çalışmalarımız devam ed�yor.  Eğ�t�mler, kurslar, söyleş�ler 
yapıyoruz. Mesleğ�n ve meslektaşın gel�ş�m�ne yönel�k 
her türlü etk�nl�ğ�n �ç�nde olmaya çalışıyoruz. BU 
dönemde Enerj� Yönet�c�l�ğ� Eğ�t�m Merkez�m�z�n 
yanında  Mekan�k- Bakım-Tes�sat ve kontrol alanında ara 
tekn�k elemanlara eğ�t�m verecek yen�b�r eğ�t�m merkez� 
açılması hedeflenmekted�r. 

Bu merkezde hem Meslek� Yeterl�l�k Kurumu kapsamında 
eğ�t�mler ver�lecek hem de meslektaşlarımızı bakım ve 
tes�sat alanında uygulamalı eğ�t�mler düzenlenecekt�r. 

Bu konudak� çalışmalarımız olgunlaştığında tüm 
üyeler�m�z�n katkılarını bekl�yor olacağız.

Değerl� üyem�z, 
17 Ağustos deprem�n�n üzer�nden 17 yıl geçt�. 
Onb�nlerce canımızı y�t�rd�ğ�m�z o korkunç gecen�n b�r 
daha yaşanmamasını d�l�yor, canlarımızın anısı önünde 
saygıyla eğ�l�yoruz.

17 yıldır yüksek sesle, ama her zaman aynı şeyler� 
söylüyoruz.  B�zler M�marız, Mühend�s�z, Şeh�r plancısıyız 
ve TMMOB olarak ülkem�z� daha �y�ye ulaşması �ç�n tüm 
b�lg� b�r�k�m�m�zle buradayız. B�zler� ve söyled�kler�m�z� 
yok saymayın. Depremlere karşı alınması gereken 
önlemler �ved� b�r öneme sah�pt�r. Türk�ye “Afet Güvenl�  
Kentler” oluşturma çalışmalarına hızla başlamalı 
günümüz b�l�m ve teknoloj�s� kullanılarak “yaşanılab�l�n�r 
ve güvenl�  kentler” yaratılmalıdır. 

Eylül ay'ı Dünyada ve ülkem�zde barışın ay'ı olarak b�l�n�r. 
B�zde ülkem�zde, dünyada barış �st�yoruz. Ancak ne yazık 
k� b�z�m şehr�m�zde barış b�ld�rges�ne �mza attıkları �ç�n 
19 akadem�syen arkadaşımızın görevler�ne son ver�ld�. 
Demokrat, �ler�c� güçlere karşı cadı avı başlatıldı. B�zler 
toplumsal muhalefet�n s�nd�r�lmes�, cumhur�yet 
kayyumlarının yok ed�lmes�ne kaşı mücadelem�z� 
sürdürmeye kararlıyız.

Değerl� üyem�z önümüzdek� sürec�n ülkem�ze, halkımıza 
barış ve demokras� get�rmes�n� d�l�yor, Kurban 
Bayramınızı ve 19 Eylül M�mar-Mühend�s-Şeh�r Plancıları 
gününüzü en �çten d�lekler�m�zle kutluyoruz. 



ULUSLARARASI İŞGÜCÜ KANUN TASARISINA KARŞI
TBMM’DE BASIN TOPLANTISI DÜZENLENDİ

birliğimizden

TMMOB Uluslararası İşgücü Kanun Tasarısı'na karşı 
yürütülen mücadele kapsamında 14 Temmuz 2016 
Perşembe günü 13.00'de TBMM'de basın toplantısı 
düzenled�.

TBMM basın bürosunda düzenlenen basın toplantısına 
CHP M�lletvek�ller� Orhan Sarıbal, Aytuğ Atıcı, Musa 
Çam, Necat� Yılmaz, İbrah�m Özd�ş, Şenal Saruhan, Utku 
Çakırözer, Gülay Yedekç�, N�yaz� Nef� Kara, Kam�l Okyay 
Sındır, Nurett�n Dem�r, Turab� Kayan ve Al� Akyıldız 
katılarak destek verd�.

Açıklamaya TMMOB heyet� olarak Em�n Koramaz 
(TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı), Bahatt�n Şah�n 
(TMMOB Sayman Üye), Ders�m Gül (TMMOB Genel 
Sekreter�), Al� Fahr� Özten (TMMOB Yürütme Kurulu 
Üyes�), Kemal Zek� Taydaş (TMMOB Yürütme Kurulu 
Üyes�), M.B�rkan Sarıfakıoğlu (B�lg�sayar Mühend�sler� 
Odası Yönet�m Kurulu Başkanı), Yusuf Songül (Gıda 
Mühend�sler� Odası Yönet�m Kurulu Başkanı), Ertuğrul 
Candaş (Har�ta ve Kadastro Müh. Odası Yönet�m Kurulu 
Başkanı), Emrah Kaymak (İç M�marlar Odası Yönet�m 
Kurulu Başkanı), Cemal Gökçe (İnşaat Mühend�sler� 
Odası Yönet�m Kurulu Başkanı), Şevket Dem�rbaş 
(Jeof�z�k Mühend�sler� Odası Yönet�m Kurulu Başkanı), 
Faruk İlgün (Jeoloj� Mühend�sler� Odası Yönet�m Kurulu 
Üyes�), Funda Altun (K�mya Mühend�sler� Odası Yönet�m 
Kurulu Üyes�), Al� Ekber Çakar (Mak�na Mühend�sler� 
Odası Yönet�m Kurulu Başkanı), Eyüp Muhçu (M�marlar 
Odası Yönet�m Kurulu Başkanı), Al� Küçükaydın (Orman 
Mühend�sler� Odası Yönet�m Kurulu Başkanı), Özden 
Güngör (Z�raat Mühend�sler� Odası Yönet�m Kurulu 
Başkanı) ve Eren Şah�ner (TMMOB Tekn�k Görevl�) 
katıldı.

Basın toplantısı CHP M�lletvek�l� Orhan Sarıbal'ın 
konuşması �le başladı. Orhan Sarıbal konuşmasında, 
Uluslararası İşgücü Kanun Tasarısının ger� çek�lmes� 

gerekt�ğ�n� vurgulayarak Tasarıya karşı mücadele 
edecekler�n� �fade ett�.

CHP M�lletvek�l� Orhan Sarıbal'ın konuşması ardından 
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz basın 
açıklaması yaptı.

TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz'ın 
yaptığı basın açıklaması şöyle;
 
 ULUSLARARASI İŞGÜCÜ YASA TASARISI GERİ 
ÇEKİLSİN
 
Mecl�s gündem�ndek� yasa tasarısı, ülkem�ze büyük b�r 
yük get�r�rken profesyonel meslek mensuplarını kend� 
ülkeler�nde yabancı saymaktadır. Bu tasarı h�ç 
tartışmasız olarak mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarını 
kend� ülkes�nde mültec� hal�ne get�recekt�r.

Tasarı, Mühend�sl�k ve M�marlık Hakkında Kanun �le 6235 
sayılı Türk Mühend�s ve M�mar Odaları B�rl�ğ� Kanunu'nu 
ve Anayasa'nın 135. maddes�n� büyük ölçüde hükümsüz 
kılan b�r �çer�ğe sah�pt�r. Uluslararası İşgücü Yasa Tasarısı 
�le TMMOB yasasının üç maddes� değ�şt�r�lmekted�r. 
Tasarı yalnızca yabancı sermayen�n talepler�ne göre 
hazırlanmıştır. Halkımızın ve ülkem�z�n çıkarları göz ardı 
ed�lm�şt�r.

TMMOB Kanunu'nu değ�şt�ren bu tasarının, hazırlık 
aşamasında B�rl�ğ�m�zden h�çb�r şek�lde görüş 
�stenmem�şt�r. Ayrıca, taslağın Mecl�s Kom�syonunda 
görüşüleceğ� tar�hten sadece b�r gün önce B�rl�ğ�m�ze 
�let�lm�şt�r. Kom�syonda �se aradan daha 24 saat 
geçmeden jet  hız ıy la  k abul  ed� lm�şt � r.  B �r l �k 
y ö n e t � c � l e r � m � z � n ,  o d a  b a ş k a n l a r ı m ı z ı n  v e 
m�lletvek�ller�n�n �t�raz ve görüşler�n�n h�çb�r� 
değerlend�r�lmeye alınmamıştır.

“Uluslararası İşgücü Kanun Tasarısı”, TMMOB'ye bağlı 
102 meslek d�s�pl�n�n� ve d�ğer tüm akadem�k meslek 
d�s�pl�n� mensuplarını �şs�zl�k tehd�d� �le karşı karşıya 
bırakmaktadır. Bu yasa tasarısı, yüz b�nlerce mühend�s, 
m�mar, şeh�r planlamacısını sermayen�n kâr hırsına 
heba etmekted�r.

Bu yasa tasarısı yılda 51 b�n� mezun olan ve şu anda 
mühend�sl�k, m�marlık öğren�m� gören 435 b�n 
öğrenc�n�n geleceğ�yle de �lg�l�d�r. Çocuklarının eğ�t�m 
masrafları �ç�n, kazançlarının en az yarısını harcayan 
a�leler�n tüm emekler� bu tasarı �le çöpe atılmaktadır.  



birliğimizden
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Tasarının yasalaşması durumunda m�lyonlarca 
genc�m�z;  geleceğ�n mühend�s,  m�mar,  şeh�r 
planlamacısı olacak arkadaşımız, mevcut �şs�zl�ğ�n 
yanında yen� ve büyük b�r sömürü düzen�ne tesl�m 
ed�lecekt�r. Bugün örgütümüzün 500 b�ne yakın üyes� 
bulunmaktadır ve her dört üyem�zden b�r� �şs�zd�r. AKP 
�kt�darı, yaratacakları bu eng�n kaosu görmezden 
gelerek, ülkem�z�n tüm mühend�sl�k, m�marlık ve şeh�r 
plancılığı h�zmet alanlarını uluslararası sermayeye 
kuralsız, sınırsız ve koşulsuz olarak açmaktadır

Bu g�b� tasarılar, ancak sömürge ülkelerde kurulan 
kolon�lerde gündeme geleb�l�r. Çünkü bu yasa tasarısı 
ülken�n kend� �şgücünü h�çe sayarak, yabancı 
sermayen�n get�receğ� her türlü �ş gücüne koşulsuz ve 
denet�ms�z olarak ülkem�z�n kapılarını açmaktadır. Bu 
tasarı, yabancı sermayeye “gel de, nasıl gel�yorsan gel” 
demekted�r.

Entegre sanay� tes�sler�m�z, tarım ve tarıma dayalı 
sanay�m�z, enerj� santraller�m�z, ormanlarımız, 
kıyılarımız, dereler�m�z, eğ�t�m ve sağlığımız yabancı 
sermayeye pazarlandığı g�b�, serbest meslek h�zmetler� 
de yabancı sermayeye koşulsuz olarak açılmak 
�stenmekted�r.

Bu tasarı �le sınır ötes� h�zmet sunumu, kavramının 
�çer�ğ� gen�şlet�lerek mühend�sl�k ve m�marlık 
h�zmetler�n�n, yurtdışından verg�den muaf ve 
kontrolsüz b�ç�mde alınması sağlanacaktır. Akadem�k 
ve meslek� yeterl�l�ğ�n� kanıtlamayan, d�ploma denkl�ğ� 
aranmayan yabancı ülke çalışanları "n�tel�kl� �şgücü" 
s a y ı l a c a k ,  k a n ı t l a y a n  y u r t t a ş l a r ı m ı z  � s e 
önems�zleşt�r�lerek  "ara eleman" konumuna �t�lecekt�r.

Egemen devlet olgusu, uluslararası hukukta karşılılık 
�lkes� üzer�nden �l�şk� kurar. H�ç b�r ülke tek taraflı olarak 
kend� vatandaşı aleyh�ne tav�z vermez. Ancak, s�yasal 
�kt�dar, tek b�r ülke leh�ne değ�l, dünyadak� 192 ülken�n 
sermayes� leh�ne kend� vatandaşının aleyh�ne yasa 
hazırlamıştır.

Gel�şm�ş ülkeler, ülkem�z �nsanına tur�st olarak v�ze dah� 
vermezken, tüm dünya ülke vatandaşları h�çb�r 

denet�m ve kontrole tab� olmaksızın ülkem�ze 
g e l e c e k l e r  v e  b e y a n a  d a y a l ı  m e s l e k  � c r a 
edeb�leceklerd�r.

K�msen�n g�tmek �stemed�ğ� Suud� Arab�stan b�le, 
ülkem�z mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarına 
ülkeler�ne g�r�şte sınav uygularken, Fransa, Almanya, 
Yunan�stan ve AB ülkeler�n�n tamamı kend� meslek 
kuruluşlarının koyduğu şartları sağlamayan yabancı 
mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarına çalışma �zn� 
vermezken, ülkem�zde tüm yabancılar d�ploma 
denkl�ğ�ne ve meslek� yeterl�l�ğe tab� olmayacaktır. Ülke 
vatandaşı olan mühend�s, m�mar ve şeh�r plancılarını 
uluslararası sermayeye tesl�m etmeye çalışan s�yasal 
�kt�dar anayasal suç �şlemeye hazırlanmaktadır.
 
Bu yasa tasarısı,
1. H�zmet sunumunda vatandaşa değ�l yabancıya 
öncel�k veren,
2. Vatandaşı �ç�n aradığı koşulları yabancıdan 
�stemeyen,
3. Mühend�sl�k, m�marlık, hek�ml�k vb. h�zmetlerde 
yabancılarda akadem�k ve meslek� yeterl�l�k aramayan,
4. Ülkem�zde �şs�zl�k oranının yüksek olduğu ün�vers�te 
mezunlarını görmek yer�ne, yabancı ş�rketler�n ülkeye 
get�receğ� -mühend�s, m�mar, şeh�r plancısı olduğunu 
dah� b�lmed�ğ�m�z- kontrol ed�lmeyen beyana dayalı 
mühend�s ve m�marların �st�hdamına olanak veren,
5. Verg� ödemeler�ne gerek olmaksızın, yabancıların 
uzaktan (ülkeye gelmeden) h�zmet sunmasını sağlayan,
6. Yabancıların serbest meslek mensubu olarak kend� 
ad ve namlarına kolayca h�zmet sunmalarının önünü 
açarak kend� vatandaşı aleyh�ne haksız rekabet ortamı 
yaratan,
7. Yabancılara, n�tel�kler� b�r yana, çalışma ve �kamet �zn� 
dah� almalarına gerek kalmaksızın muaf�yet tanıyan,
8. Kamu yararına dernek ve verg� muaf�yet� olan 
vakıflarda yabancılara çalışma �zn�ne tab� olmadan 
çalışma hakkı veren,
9. Ar-Ge ve Serbest Bölgeler konusunda özel hüküm 
get�ren,
b�r n�tel�ğe sah�pt�r.

Hazırladıkları yasayla akadem�k ve meslek� yeterl�l�ğ� 
olmayan mühend�s, m�mar ve şeh�r plancıları 
ülkem�zde meslek �cra edecekler ve denet�mden muaf 
olacaklardır!

Yabancı b�r  ün�vers�teden mezun yur ttaşımız 
ülkem�zde çalışacağı zaman her türlü denet�mden 
geçecekken, aynı ün�vers�teden mezun yabancı ülke 
vatandaşı ülkem�ze h�çb�r denet�mden geçmeden 
g�recekt�r.

Mecl�s'e sunulan yasa taslağı, denet�ms�z b�r sermaye 



birliğimizden

akışı ve denet�ms�z b�r h�zmet sunumunu yasalaştırmak 
anlamına gelmekted�r.

B�z, yabancıların çalışma �zn� konusunda değ�ş�kl�k 
yapan bu tasarının Mecl�s gündem�nden çek�lmes�n� 
�st�yoruz.
Kend� ülkes�nde yabancı konumuna get�r � len 
mühend�s, m�mar ve şeh�r plancıları, yurttaşlık haklarını 
el�nden almak �steyenlere “dur!” d�yecekt�r.

Mühend�s�n�, m�marını, şeh�r plancısını gözden 
çıkaranlar b�lmel�d�rler k�, bu ülken�n mühend�s, m�mar 

ve şeh�r plancıları da kend�ler�n� gözden çıkaracaktır. 

TMMOB; 500.000'e yakın üyes� �le mühend�sl�k ve 
m�marlık fakülteler�nde öğren�m gören 435.000 
öğrenc�n�n hakları ve geleceğ� �ç�n mücadele edecekt�r.

Ülkem�z�n sömürge, meslek mensuplarının mültec� 
hal�ne get�r�lmes�ne �z�n vermeyeceğ�z.
 
TMMOB
Türk Mühend�s Ve M�mar Odaları B�rl�ğ�

TEOMAN ÖZTÜRK’Ü ANDIK

Türk Mühend�s ve M�mar Odaları B�rl�ğ�`n�n 1973-1980 
yılları arasında başkanlığını yapan, mühend�s-m�mar 
hareket�n�n toplumcu b�r ç�zg�ye sah�p olmasında ön 
saflarda yer alan, TMMOB �le bütünleşen Teoman Öztürk 
11 Temmuz 2016 Pazartes� günü ölümünün 22. 
yıldönümünde anıldı.

Teoman Öztürk �ç�n anma tören� Karşıyaka`dak� Anıt 
Mezar başında gerçekleşt�r�ld�. Teoman Öztürk`ün 
a�les�, arkadaşları, TMMOB ve Oda yönet�c�ler�n katıldığı 
anmada, açılış konuşmasını TMMOB Yönet�m Kurulu 
Başkanı Em�n Koramaz yaptı. Koramaz, Teoman 

Öztürk`e sah�p çıkmak demek, eş�tl�kten, özgürlükten 
ödün vermemek demek d�yerek Teoman Öztürk`ün 
ç�zd�ğ� yolda bugün de mücadelen�n devam ett�ğ�n� 
bel�rtt�.

Arkasından sırasıyla Teoman Öztürk`ün kızı El�f Öztürk, 
Teoman Öztürk �le aynı dönemde mücadele etm�ş 
arkadaşları İsmet Çeb�, Murat Gümrükçü, Al� Açan, 
Haydar İlker de söz alarak onunla �lg�l� duygularını 
aktardı. Mehmet Soğancı, konuşması önces� her yıl 
anmalara f��l� olarak katılan Oğuz Türkyılmaz`ın mesajını 



mmo’dan

17 Ağustos Deprem Anma Etk�nl�kler�, TMMOB İKK olarak basın açıklaması sonrasında açılan fotoğraf 
serg�s� �le İzm�t yürüyüş yolunda gerçekleşt�r�ld�.
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17 AĞUSTOS DEPREM ANMA ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA BASIN 
AÇIKLAMASI VE RESİM SERGİSİ GERÇEKLEŞTİRİLDİ.

17 yıl önce bundan b�rkaç saat sonra b�r acı yükseld� bu 
coğrafyada. İzm�t'te, Adapazarı'nda, Gölcük'te, 
Yalova'da, İstanbul'da büyük Marmara deprem� �le 
yıkıldık. On b�nlerce canımızı kaybett�k. Yüreğ�m�z 
yandı. B�r doğa olayı afete dönüştü.
 
Artık hep�m�z b�l�yoruz, Ülkem�z dünyanın en etk�n ve 
yık ıcı  deprem kuşaklarından b�r�n�n üzer�nde 
bulunmaktadır. Geçm�şte b�rçok yıkıcı deprem olduğu 
g�b�, gelecekte de sık sık oluşacak depremlerle büyük 
can ve mal kaybına uğrayacağımız b�r gerçekt�r.
 
"Deprem Bölgeler� Har�tası"na göre, yurdumuzun 
%92's�n�n deprem bölges� �çer�s�nde yer aldığı, 
nüfusumuzun %95'�n�n deprem tehl�kes� altında 
yaşadığı ve ayrıca büyük sanay� merkezler�n�n %98'� ve 
baraj lar ımızın %93'ünün deprem bölges�nde 
bulunduğu b�l�nmekted�r. Son 60 yıl �çer�s�nde 
depremlerde, sayısı altmış b�ne ulaşan vatandaşımız 
hayatını  k aybetm�ş,  yüz y�rm� b�n�  aşk ın k �ş � 
yaralanmıştır. Yaklaşık olarak 420.000 b�na yıkılmış veya 
ağır hasar görmüştür. 

Bugün 17 Ağustos 1999 Marmara Deprem�n�n 17. 
yıldönümüdür. Son yüzyılın ülkem�zdek� en büyük 
felaket� olarak hafızalarımıza kazınmış bu gecey�, her yıl 
�natla yen�den hatırlatacak, alınması gereken tedb�rler� 
defalarca tekrarlayacak ve ülkem�z� olası b�r afete karşı 

denet�ml�, kontrollü ve planlı b�r hale get�rmek �ç�n yerel 
yönet�c�ler�m�ze ve hükümet�m�ze seslenmeye devam 
edeceğ�z. 

Dünyadak� depremler�n 1/5'�n� oluşturan deprem 
kuşağı üzer�nde yer alan ülkem�zde, kısa vadelerde pek 
çok yıkıcı deprem yaşanmıştır. Topraklarımızın %92's� 
deprem tehl�kes� altındadır. 17 Ağustos 1999 Marmara 
Deprem�, 7.4 ş�ddet�nde yaklaşık 45-50 san�ye sürmüş 
ve b�nlerce yurttaşımızın yaşamını y�t�rd�ğ� b�r afet 
yaratmıştır. Konunun alanında uzman meslek �nsanları 
tarafından defalarca d�le get�r�lmes�, yönet�c�ler 
tarafından d�kkate 
 
alınmamıştır. Geçen şu 17 yılda, tedb�rler�m�z� 
arttıracağımız yerde tehl�ken�n boyutunu büyüten 
uygulamalarla karşılaşmaya ve bunlarla mücadele 
e t m e ye  d e v a m  e d � yo r u z .  T M M O B  K o c a e l �  İ l 
K o o r d � n a s y o n  K u r u l u  o l a r a k  b a ş t a  y e r e l 
yönet�c�ler�m�ze, ardından hükümet�m�ze seslenmek 
�st�yoruz.

*Kentsel Dönüşüm uygulamalarının yurttaşlarımızın 
yararı ve b�l�msel ver�ler�n paydasında �lerlet�lmes� 
gerekmekted�r. Boş alanların kentsel dönüşüme tab�� 
tutulması g�b� b�r durum mantık dışıdır. Dönüşümden 
bahsetmek �ç�n alanın hal�hazırda kullanımda olması 
açıktır.
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*Yurttaşlarımızın barınma ve yaşam hakkı her da�m 
yönet�c�ler�n öncel�ğ� olmalıdır. İnsanların kültürler�, 
yaşama b�ç�mler�, ekonom�k geç�mler�n� sağladıkları 
kaynakları ve alanları plansızca yok ed�lmemel�, rant 
uğruna yaşamları yok sayılmamalıdır.

*Olası b�r deprem durumunda �lk �ht�yacımız olan şey 
toplanma alanlarıdır. Bu alanlar 1999 deprem�nden bu 
yana büyük ölçüde yapılarla AVM'lerle doldurulmuş, 
meydanlar beton b�nalara dönüşmüş, yeş�l alanlar talan 
ed�lm�ş �mara açılmıştır. 

*Elbette büyüyen ve gel�şen ülkem�z�n yapılaşmaya 
�ht�yacı vardır ve bu olmalıdır. Fakat yapılaşma parsel 
b a z ı n d a  d e ğ� l  ü s t  ö l çe k l �  p l a n l a rd a n  d o ğr u 
gel�şt�r�lmel�d�r. Ulaşım planları, alt yapı, sosyal donatı 
alanları, eğ�t�m yapıları, sağlık yapıları, d�n� yapılar, yeş�l 
alanlar, b�r bütün olarak ele alınmalı, bu ele alımda ben 
yaptımcı z�hn�yete yer ver�lmemel�, konunun uzmanları 
ve meslek odaları �ş�n �ç�ne alınmalı, kullanılmalıdır. 
B�zler tüm b�lg� b�r�k�m�m�zle buradayız. Yapılacak 
herhang� b�r uygulamaya doğrudan karşı b�r cephe 
almıyoruz. Daha �y�s�n�n ve b�l�msel açıdan en 
doğrusunun nasıl kurgulanab�leceğ� noktasında 
söylemler�m�z�n ve uyarılarımızın d�kkate alınmasını 
talep ed�yoruz. 

*15 Temmuz 2016 geces� yaşanan darbe g�r�ş�m� 
sonrasında asker� alanların dönüştürülmes�ne �l�şk�n 
yürütülen çalışmalar da y�ne bu kapsamda hassas�yetle 
ele alınması, t�p uygulamalardan kes�nl�kle kaçınılması, 
b�reysel olarak tek tek yapılan �ncelemeler net�ces�nde 
hem ülkem�ze hem de b�l�msel ver�lere göre en uygun 
çözümlerle buluşturulması gerekmekted�r. 

Asker� alanların çeş�tl�l�ğ� �le �lg�l� çok gen�ş şek�lde 

başlıklarla �fade etmek gerek�rse;
• Kıyı kenarlarındak� alanlar
• Şeh�r merkezler�ndek� alanlar
• Şeh�rler�n dışındak� alanlar
• Tar�h� eser olarak tesc�llenm�ş olan yapılar
• Asker� alanların �ç�ndek� yapıların büyüklüğü
• Ormanlık alanlar

g�b� �lk akla gelen kr�terler� sıralamamız mümkün. Bu 
kr�terler�n her b�r� kend� özel�nde �ncelenmel�, 
a l t e r n a t � f l e r �  k e n d �  d e ğ e r l e r �  k a p s a m ı n d a 
projelend�r�lmel�d�r. Aks� takd�rde yağma ve talan y�ne 
kaçınılmaz b�r sürec� yaratacaktır. 

Her türlü tehd�de karşı ülkem�z� ve geleceğ�m�z� 
savunmak �ç�n tek yürek olab�len ve tüm dünyaya örnek 
b�r tablo serg�leyen b�zler, deprem tehd�d�ne karşı da 
b�l�msel ve akılcı ver�lerle hareket edeb�l�r, deprem� 
tehd�t olmaktan çıkarab�l�r�z. Yapılması gereken; 
öncel�kler�m�z�n para, mal, rant değ�l, �nsan olması, 
yaşama ve barınma hakkı olmasıdır. 

17 Yıldır daha yüksek sesle, ama her zaman aynı şey� 
söylüyoruz. B�zler m�marız,  mühend�s�z,  şeh�r 
plancısıyız ve TMMOB olarak ülkem�z�n daha �y�ye 
ulaşması �ç�n tüm b�lg� b�r�k�m�m�zle buradayız. B�zler� 
ve söyled�kler�m�z� yok saymayın. Olası b�r depremde 
can ve mal kayıplarının en aza �nd�r�leb�lmes� �ç�n 
çalışmak hem b�zler�n hem de hükümet�n doğal 
görev�d�r.  

Büyük Marmara deprem�n�n 17. yılında, �nsanlığın 
uygarlık b�r�k�m� ve onurunun, yaşanmakta olan 
karanlık sürec�n ve tüm olumsuzlukların üstes�nden 
geleceğ� �nancıyla, kaybola tüm değerler�m�z ve 
canlarımızın anısı önünde saygıyla eğ�l�yoruz.
 

1 7  A ğ u s t o s ` u  u n u t m a d ı k , 
unutturmayacağız...
 
 
TMMOB Kocael� İl Koord�nasyon 
Kurulu



mmo’dan

KLİMA KULLANIRKEN SAĞLIĞIMIZDAN OLMAYALIM

Konfor Arayışınız Sağlığınıza Zarar Vermes�n
Ülkem�z�n hemen hemen her bölges�nde kl�maya �ht�yaç 
duyulmaktadır. Evlerde, �şyerler�nde ve arabalarda sürekl� 
kl�ma kullanıyoruz, kl�ma kullanımı hızla artıyor. Fakat 
kl�malar b�l�nçs�z kullanıldığında sağladığı fayda kadar 
zarar da vereb�l�yor. Kl�ma kullanımının arttığı sıcak yaz 
aylarında kl�ma seç�m�nden, montaj yer�ne, kullanımına, 
bakımına kadar d�kkat ed�lmes� gereken b�rçok konu var.

Kl�ma Konusunda D�kkat Ed�lecek Hususlar
Kl�ma seç�m�, montajı ve kullanımı son derece öneml�d�r. 
Vatandaşlarımız özell�kle şu hususlara d�kkat etmel�d�rler: 
Öncel�kle kl�ma kapas�tes� seç�m�n� mutlaka yetk�l� b�r 
Mak�na Mühend�s� yapmalıdır.

Gereğ�nden fazla kapas�tede seç�lm�ş kl�ma c�hazı dur-
kalk`lardan dolayı daha fazla elektr�k tüket�m�ne, fanın 
büyümes�nden dolayı daha fazla gürültü k�rl�l�ğ�ne ve �lk 
yatırım mal�yetler�n�n artmasına neden olacaktır.

Kl�ma seç�mler� yapılmadan önce mutlaka ısı kazancı 
hesabı yapılmalıdır. Bu değer tesp�t ed�l�rken, kl�manın 
kullanılacağı odanın hacm�, dış hava sıcaklık ve nem 
değerler�, pencere ve kapıların büyüklüğü ve yönler�, 
mahall�n dış cephe kalınlıkları ve kullanılan malzemen�n 
ısı l  � let�m değerler� ,  mahalde bulunan �nsan ve 
aydınlatmadan gelen ısı kazançları g�b� b�rçok ver� d�kkate 
alınmak zorundadır.

Kl�ma alırken öncel�kle kl�manın ver�ml�l�ğ�ne bakılmalıdır. 
COP, kl�maların üzer�nde bulunan et�ket değerler�nden 
b�r�d�r. Performans Katsayısının İng�l�zce kısaltması olan 
COP değer�, kl�malarda ver�m ve enerj� mal�yet�n� 
bel�rleyen temel kıstaslardandır. Ver�len 1 b�r�m enerj�ye 
karşılık daha fazla ısı üretmes�n� �st�yorsanız veya yüksek 
elektr�k faturası ödemek �stem�yorsanız COP değer� yüksek 
kl�ma terc�h etmel�s�n�z.

Alacağınız kl�maların da mutlaka ulusal ve uluslararası 
standartlara uygunluk belgeler� olmasına ve Kl�maların 
serv�s h�zmetler�n� verecek yetk�l�ye kolaylıkla ulaşılab�l�r 
olmasına d�kkat ed�n�z.

Verm�ş olduğumuz tüm bu tekn�k detayların ardından 

anlaşılacağı üzere c�haz seç�mler� mutlaka ve mutlaka 
b�r Mak�na Mühend�s� tarafından yapılmalıdır!!!
C�hazı doğru seçm�ş olmak tek başına yeterl� değ�ld�r. D�ğer 
taraftan ısıtma ve soğutma bakımından yanlış sıcaklık set 
değerler�nde çalışan, �ç ün�te bakımları, tem�zl�kler� 
düzenl� yapılmayan, ortam �çer�s�nde uygun olmayan hava 
akımları yaratan kl�ma c�hazları sağlık açısından c�dd� 
r�skler yaratab�l�r. Ayrıca taze hava transfer� olmayan kl�ma 
s�stemler�nde ortama taze hava g�r�ş� olmadığından, 
sürekl� aynı k�rl� hava dolaştırılmış olacağından ortamın �ç 
hava kal�tes� kolaylıkla bozulur. Bu nedenle, kalp, astım g�b� 
hastalıkları olanların bu ortamlarda uzun süre kalmaları 
tehl�kel� olab�l�r. Kl�ma b�r konfor aracıdır, doğru 
kullanıldığında sağlıklı b�r yaşam ortamı oluşmasını sağlar.

Özell�kle �ş ve alışver�ş merkez� yönet�mler�ne 
uyarımızdır; �şletme masrafını düşürmek adına, Yetk�l� 
Mühend�sler tarafından hesaplanan taze hava 
oranlarının altına düşüp, �nsanlarımızın sağlığı �le 
oynamayın!!!

Tüm bunların yanında en öneml�s� kl�maların bakımlarının 
zamanında yapılmasıdır. Çünkü Kl�ma c�hazları �ç ve dış 
ortamda değ�ş�k hava şartlarına maruz kalan c�hazlardır. 
C�hazların ısı transfer yüzeyler�nde meydana gelen 
k�rlenmeler, c�haz performansında düşüklüğe neden olur. 
Ayrıca, c�haz �çer�s�ndek� soğutucu gazın �şletme 
basıncında mevs�me göre düzeltme yapılması gerek�r. 
Bu nedenle kl�ma c�hazlarında yılda �k� sefer bakım 
yapılması son derece öneml�d�r. Bakımı yapılmayan 
kl�maların ver�m� düşecek, enerj� sarf�yatı artacaktır.

Ortamın tozluluk dereces�ne göre f�ltre tem�zl�k �şaret� 
yandığında duvar t�p� ve mult� s�stem kl�ma c�hazlarının 
f�ltreler� 15 günde b�r, tavan t�p� kl�ma c�hazlarının 
f�ltreler� �se yılda b�r kez tem�zlenmel�d�r. Spl�t ve Mult� 
t�p kl�ma c�hazlarının ön tarafında yer alan ve havayı 
tem�zleyen elektrostat�k f�ltrey� her 3 ayda b�r 
değ�şt�rmel�s�n�z. 

Kl�maların tem�zl�ğ�n�n per�yod�k olarak yapılması 
sağlıklı b�r yaşam �ç�n şarttır. Bakımı yapılmayan kl�malar,  
�deal f�ltreleme yapamayacağından toz ve part�küller 
ortamda kalır,  küf mantarları oluşur. Baş ağrısı, s�nüz�t, 
kron�k yorgunluk, burun kanaması, yüz felc�, alerj� ve 
lejyoner, astım g�b� hastalıklara neden olur. Spl�t kl�malar, 
mevcut ortamdak� havayı s�rküle ederek çalışır. Ortamdak� 
havaya hapşırık ya da öksürük yoluyla salınan v�rüs, 
kl�manın çalışma prens�b� gereğ�nce, havayı �ç ün�ten�n 
� ç � n d e n  g e ç � r e r e k  t e k r a r  b u l u n d u ğ u  o r t a m a 
bırakacağından o ortamın sağlıksız olmasına neden olur.

Bunların yanında Sağlık açısından özell�kle;
• Kl�manın sıcaklık ayarı 23 derecen�n altına get�r�lmemel�,

9
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• Nem düzey� %50 olmalı,
• Kl�manın önünde terl� oturulmamalı,
• Araç kl�maları yüze ve göğse değ�l, ön cama doğru 
olmalıdır.
Terl� sıcak havadan kl�malı ortama g�r�nce vücudumuzda 
an�den buharlaşma meydana gel�r. Bu da bel ve boyun 
kaslarında tutulma ve ağrıya neden olur. Özell�kle çocuklar 
ve yaşlılar an�den soğuk ortama g�r�nce vücut d�rençler� 
düşer. Bu da hastalanmalarını kolaylaştırır.

• Zamanında değ�şt�r�lmeyen f�ltreler�n, sağlığınızı 
tehd�t edeb�leceğ�n�, özell�kle bundan çocukların ve 
yaşlıların daha çok etk�leneceğ�n�,  
• Adını 1976'da ABD'de esk� lejyoner askerler� arasında 
b�r kutlama toplantısından sonra meydana gelen 
salgından alan Lejyoner hastalığına yakalananların 
yılda %5-15 �n�n hayatını kaybett�ğ�n�,
• Hastanelerde; amel�yathaneler, er�şk�n, çocuk, 
yen�doğan yoğun bakım ün�teler� ve karant�na 
odalarının havalandırma s�stemler�n�n ve bunların 
çalıştırma şartlarının uygun olmaması sebeb�yle 
hastaneler�n vatandaşlara hayat veren değ�l, hayatını 
alan kurumlara dönüştürüldüğünü, unutmamalıyız!!!
Yapımcıyı, mühend�s ve m�marları, �şletmec�y� yönlend�r�c� 

b�r devlet pol�t�kası olmadığı sürece sorunların çözümü 
çok zor. Halkımız ağır bedeller ödüyor, bu bedel bazen 
vatandaşlarımızın hayatları olmaktadır. Yakın zamanda 
Türk�ye'n�n yet�şt�rd�ğ� başarılı bey�n cerrahlarından Prof. 
Dr. Yusuf Erşah�n "Lejyoner Hastalığı" m�krobundan 
hayatını kaybetm�şt�r.
 
Kamusal Denet�m Şart!
 Sağlık Bakanlığı özel hastanelerde, tur�zm tes�sler�nde ve 
AVM`lerde lejyoner hastalığının önlenmes� �ç�n ac�len 
tedb�r almalıdır. Çünkü lejyonella bakter�s� neml� ve sulu 
ortamda yaşayıp çoğalmaktadır. Bakter�n�n özell�kle 
oteller, hastaneler, �ş merkezler� ve fabr�kalardak� su ve 
soğutma s�stemler�nde çoğaldığı b�l�nmekted�r.
 
Toplum yararı ve kamusal denet�m anlayışımız gereğ� 
mes lek  a lanlar ımız la  � lg � l �  konularda  toplumu 
b�lg�lend�rmey� görev saymaktayız. Uyarıyoruz! Kl�ma 
alırken mutlaka yetk�l� b�r Mak�na Mühend�s� �le görüşün; 
kullanımı, seç�m� ve takılması konusunda detaylı b�lg� alın, 
düzenl� bakımlarını yaptırın k�;
KONFOR ARAYIŞINIZ SAĞLIĞINIZA ZARAR VERMESİN!

TMMOB MAKİNA MÜHENDİSLERİ ODASI 
KOCAELİ ŞUBE

OHAL, DEMOKRATİK YAŞAMI VE DEMOKRASİ SAVUNUCULARINI HEDEF
ALMAYA DEVAM EDİYOR. HUKUKSUZ BİR ŞEKİLDE GÖZALTINA ALINAN

MESLEKTAŞLARIMIZ DERHAL SERBEST BIRAKILMALIDIR.

23 Eylül 2016 Günü aldığımız b�lg�lere göre Sakarya 
Ün�vers�tes�'nde görev yapan ve Odamız üyes�, öğret�m 
görevl�s� üç meslektaşımız; Senem Doyduk, Serhat Ulubay 
ve Emre Dem�rtaş gözaltına alınması �le �lg�l� 26.09.2016 
Kocael� İKK olarak tar�h�nde M�marlar Odası Taş b�nada 
basın açıklaması gerçekleşt�r�ld�.

23 Eylül 2016 Günü aldığımız b�lg�lere göre Sakarya 
Ün�vers�tes�`nde görev yapan ve Odamız üyes�, öğret�m 
görevl�s� üç meslektaşımız; Senem Doyduk, Serhat Ulubay 
ve Emre Dem�rtaş gözaltına alınmışlardır.
 
Avukatlarının neyle suçlandıklarına yönel�k b�lg� alma ve 
görüşme talepler� OHAL var d�ye ger� çevr�lmekted�r.

“Darbe G�r�ş�m�" gerekçes� �le gündeme get�r�len ve 
TBMM`n�n, Anayasanın ve temel �nsan haklarının 
ç�ğnend�ğ�, �lan ed�len OHAL �le ülkedek� tüm muhal�f 
sesler�n susturulmaya çalışıldığı, yâr�n k�me gelecek d�ye 
sorar olduğumuz günler yaşamaktayız.

Gözaltına alınan k�ş�n�n en doğal hakkı olan suçlanmayı 
öğrenme ve avukatı � le görüşme hakkının gasp 
ed�lmes�nden derhal vazgeç�lmes�n� d�l�yoruz.

Ş u  s a a t e  k a d a r  s a v c ı l ı ğ a  ç ı k a r ı l m a y a n  b u  ü ç 
meslektaşımızda �ç�nde yer aldığı bu üç meslektaşımız 
meslek� b�lg� ve b�r�k�m�n� yaşanılır çevrelerde daha �y� b�r 
gelecek �ç�n katılımcı b�r m�marlık anlayışı �le proje 
üret�mler�nde yer aldığını b�l�yoruz.

Katılımcı ve paylaşımcı m�marlık anlayışları �le üret�mler�n� 
M�marlar Odası çatısı altında "Dayanışmacı M�marlık" adı 
altında serg�lemeye hazırlık yaparken bu gözaltılar 
yaşanmıştır. Yaşanan bu gözaltı, b�zlere gerek ün�vers�tede, 
gerekse yaşadığı çevrede serg�led�ğ� toplumcu ve katılımcı 
düşüncen�n cezalandırılmakta olduğu sorusunu akıllara 
get�rmekted�r.

Bu amaçla öncel�kle son yıllarda yaşanan ve son günlerde 
artan oranda açıklamalara ve eylemlere de yansıyan 
demokrat�k düzen dışı adımlardan, göz altından derhal 
vazgeç�lmel�d�r.



mmo’dan

TMMOB İl Koord�nasyon Kurulu Sekter� Ünal ÖZMURAL L�sans Eğ�t�m�ne Dayalı Meslek Alanları �le 
TMMOB Yasası'nda Değ�ş�kl�k Öngören Uluslararası İşgücü Kanun Tasarısı �le �lg�l� basın açıklaması 
gerçekleşt�rd�

11
10

TMMOB İKK LİSANS EĞİTİMİNE DAYALI MESLEK ALANLARI İLE TMMOB 
YASASI’NDA DEĞİŞİKLİK ÖNGÖREN ULUSLARARASI İŞGÜCÜ KANUN 

TASARISI İLE İLGİLİ TMMOB İKK OLARAK ŞUBEMİZDE BASIN AÇIKLAMASI 
GERÇEKLEŞTİRİLDİ.

TMMOB İl Koord�nasyon Kurulu Sekter� Ünal ÖZMURAL 
L�sans Eğ�t�m�ne Dayalı Meslek Alanları �le TMMOB 
Yasası`nda Değ�ş�kl�k Öngören Uluslararası İşgücü 
Kanun Tasarısı �le �lg�l� basın açıklaması gerçekleşt�rd�. 

Basın açıklamasına Kocael� Elektr�k Mühend�sler� Odası 
Yön.Krl.Üyes� Sal�h Börekç�oğlu, Jeoloj Müh.Odası 
Yön.Krl.Üyes�. N�yaz� Tem�zkan, Burak Kurt, M�marlar 
Odası Yön.Kurulu Odası Yön.Krl.Üyes� Mel�s Ağaoğlu, 
Mak�ne Müh.Odası Yön.Krl.Üyes� Ömer Aydın ve Oda 
çalışanları katıldı.  

L�sans Eğ�t�m�ne Dayalı Meslek Alanları �le TMMOB 
Yasası`nda Değ�ş�kl�k Öngören "Uluslararası İşgücü 

Kanun Tasarısı" 
TBMM`den Ger� Çek�lmel�d�r

Kend� Ülkem�zde Mültec� Olmayacak, Mesleğ�m�z 
ve Yasamıza Sah�p Çıkacağız

Türk�ye`de mühend�sl�k ve m�marlık unvanlarının 
kullanılması hakkındak� uygulamalar, 1938 tar�hl� 3458 
sayılı Mühend�sl�k ve M�marlık Hakkında Kanun, 1954 
tar�hl� 6235 sayılı Türk Mühend�s ve M�mar Odaları B�rl�ğ� 
K a n u n u  v e  A n a y a s a ` n ı n  1 3 5 .  m a d d e s � n e 
dayanmaktadır. 
Yabancı mühend�s ve m�marların ülkem�zde çalışma 
koşulları �se 06.03.2003 tar�h�nde Resm� Gazete`de 
yayımlanarak yürürlüğe g�ren 4817 sayılı Yabancıların 
Çalışma İz�nler� Hakkında Yasa �le bel�rlenm�şt�. Bu yasa 
ülkem�zde çalışacak yabancı mühend�s, m�marların 

çalışma �z�nler�n� ve çalışma koşullarını düzenlemekte; 
yetk�lend�rd�ğ� kurumlar vasıtasıyla yabancı çalışanların 
tak�b�n�n yapılmasını sağlayan öneml� b�r düzenleme 
�d�. Bu yasa �le ülkem�zde unvanlarını kullanacak 
yabancı mühend�s ve m�marların faal�yetler� , 
yürürlüktek� 3458 sayılı Mühend�sl�k ve M�marlık 
Hakkındak� Kanun ve 6235 sayılı TMMOB Kanunu`nun 
�lg�l� maddeler� �le uyumlu kılınmakta �d�. Böylece 4817 
sayılı yasadan önce yabancıların çalışması �le �lg�l� olarak 
kurumlar arasında yaşanan yetk� sıkıntısı ve karmaşa 
g�der�lm�ş, uygulama b�r standarda oturtulmuştu. Bu 
çerçevede yetk�l� kılınan TMMOB ve Bayındırlık ve İskan 
Bak anlığı`nın görüşler �n�n al ınması  suret�yle 
yabancıların çalışma �z�nler�n�n gerekl� belgeler 
eşl�ğ�nde Çalışma ve Sosyal Güvenl�k Bakanlığı 
tarafından ver�lmes� mümkün olmaktaydı. 

Yukarıda özetle aktardığımız yasal çerçeve 2007 
yılından �t�baren sürekl� olarak tahr�p ed�lmekted�r. 
Anayasal dayanaklar üzer�nde kamusal h�zmet ve 
kamusal denet�m faal�yetler� yürüten TMMOB`n�n (ve 
bağlı Odalarının) 62 yıllık, uygulama ve b�r�k�m�, bugün 
açık b�r saldırı altındadır. 

Şöyle k�, 23.05.2007 tar�h�nde TBMM`de ben�msenen 
fakat 07.06.2007 tar�h�nde Cumhurbaşkanı tarafından 
Mecl�se �ade ed�len 5665 sayılı Yabancıların Çalışma 
İz�nler� Hakkında Kanun �le Bazı Yasalarda Değ�ş�kl�k 
Yapılmasına İl�şk�n Kanun Tasarısı g�r�ş�m�nden bu yana 
konu, yerl� mühend�s ve m�marların aleyh�ne b�r yön 
kazanmıştır. Z�ra 05.02.2010 tar�hl� ve 5951 sayılı, Amme 
Alacaklarının Tahs�l Usulü Hakkında Kanun �le Bazı 
Kanunlarda Değ�ş�kl�k Yapılmasına Da�r Kanun adlı 
torba yasa �le, 4817 sayılı Yabancıların Çalışma İz�nler� 
Hakkında Yasa`nın 12. maddes� değ�şt�r�lm�şt�r. Bu 
değ�ş�kl�k �le 6235 sayılı TMMOB Kanunu`nun 34. ve 35. 
maddeler� �şlevs�zleşt�r�lm�ş, mühend�s ve m�marların 
ülkem�zdek� tanım ve �şlev�n�n, uluslararası tekeller 
leh�ne değ�şt�r�lmes� yönünde öneml� b�r adım 
atılmıştır. 

Konu ş�md� Uluslararası İşgücü Kanun Tasarısı �le 
sürmekted�r. Bakanlar Kurulu`nun 22.06.2016 tar�hl� 
kararı üzer�ne Başbakan �mzalı olarak 23.06.2016 
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tar�h�nde TBMM Başkanlığına �let�len Uluslararası 
İşgücü Kanun Tasarısı, 28.06.2016 tar�h�nde �lg�l� Mecl�s 
kom�syonunda jet hızıyla aynen onaylamıştır. Tamamen 
uluslararası sermaye ve yerl� �şb�rl�kç�ler� leh�ne olan 
tasarı, ülkem�z ve b�rçok akadem�k meslek d�s�pl�n� �le 
b�rl�kte yerl� mühend�s, m�mar, şeh�r planlamacıları 
aleyh�ne b�rçok olumsuzluğu �çermekte, TMMOB 
Yasası`nda değ�ş�kl�k yapılması öngörülmekted�r. 
Tasarının yasalaşması durumunda:

• Yabancı sermaye leh�ne yapılan öncek� bütün yasaların 
mantığı doğrultusunda b�r düzenleme daha yapılmış 
olacaktır.
• Ülkem�z mühend�s, m�mar, şeh�r planlamacıları, kend� 
ülkeler�nde mültec� ve �k�nc� derecede ucuz b�r �şgücü 
konumuna düşürülecekt�r. 
•  Ya b a n c ı y a  b a ğ ı m s ı z  ç a l ı ş m a  � z n �  v e r � l e c e k , 
yurttaşlarımızın serbest çalışma hakkı eller�nden alınarak 
yabancıların yanında düşük ücretl� çalışan konumuna 
get�r�lecekt�r.  
• Rekabet ve haksız rekabet, yabancı çalışanlar leh�ne 
olacaktır. 
• Mühend�s, m�mar, şeh�r planlamacısı �şs�zl�ğ� artacaktır. 
Akadem�k ve meslek� yeterl�l�ğ�n� kanıtlamayan, d�ploma 
denkl�ğ� aranmayan yabancı çalışanlar "n�tel�kl� �şgücü" 
sayılacak, kanıtlayan yurttaşlarımız �se "ara eleman" 
konumuna �nd�rgenecekt�r. 
• Başka ülkeler�n tekn�k elemanları h�çb�r denet�m ve 
kontrole tab� olmaksızın, "beyana dayalı" olarak 
ülkem�zde meslek �cra edeceklerd�r.
• Yabancı çalışanlar ülkem�ze gelmeden, uzaktan ve verg� 
ödemeks�z�n çalışab�lecek; ülkeye gelenler �se çalışma ve 
�kamet �zn� almaktan muaf tutulacaktır.
•  Uluslararası hukukta yer alan "karşılılık �lkes�" 
uluslararası sermaye güçler� leh�ne yok hükmünde 
sayılacaktır. 

S�yas� �kt�dar bu tasarı �le 1938 ve 1954`te o dönem�n 
parlamenterler�n�n ortak �rades� �le çıkarılmış ve bu 
coğrafyanın çalışanlarının hak, hukuk ve çalışma 
özgürlükler�n� güvence altına alan b�r çerçevey� adım 

adım yok etmekted�r. 

Bu olumsuzluklar karşısında gerçekte yapılması 
gereken şunlardır: 

Yabancı mühend�s m�marlardan �stenecek koşulları 
ortadan kaldırmaktan vazgeç�lmel�, ülkem�z mühend�s 
ve m�marlarında aranan koşulların yabancı mühend�s-
m�marlardan da �steyecek düzenlemeler yapılmalı; 
TMMOB ve bağlı Odaları, kamu yararını sağlayıcı 
düzenlemeler� yapan ve her aşamada başvurulacak b�r 
kurum olarak değerlend�r�lmel�d�r.

Çevreden �nşaata, gıdadan k�myaya, madenc�l�k ve 
enerj�den sanay� ve ekonom�n�n bütününe �l�şk�n 
meslek-uzmanlık alanları bulunan TMMOB ve bağlı 
Odalarının yetk�ler�n�, ülkem�z ve mühend�sl�k-m�marlık 
b�r�k�m�m�z aleyh�ne yen�den düzenlemey� öngören 
tasarı Mecl�s gündem�nden çek�lmel�d�r. 

B�l�nmel�d�r k�, kend� ülkes�nde yabancı konumuna 
get�r�len mühend�s, m�mar ve şeh�r planlamacıları, 
yurttaşlık ve meslek haklarını el�nden almak �steyenlere 
"dur!" d�yecekt�r.

Mühend�s�n�, m�marını, şeh�r plancısını gözden 
çıkaranlar b�lmel�ler k�, bu ülken�n mühend�s, m�mar, 
şeh�r planlamacıları da kend�ler�n� gözden çıkaracaktır. 

Üyeler�m�z�, halkımızı ve kamuoyunu bu konuda 
duyarlılığa ve dayanışmaya davet ed�yor;  bu ves�leyle 
bayramlarını kutluyor, huzur ve refah �ç�nde bayramlar 
d�l�yoruz.
 
 
TMMOB
KOCAELİ İL KOORDİNASYON KURULU SEKRETERİ
ÜNAL ÖZMURAL

ŞUBE HUKUK BÜROSU ÇALIŞMALARIMIZ 
DEVAM ETMEKTEDİR

Üyeler�m�z�n �ş yaşamları �le �lg�l� yaşadıkları 
sorunların çözülmes� �ç�n şubem�zce sunulan 

hukuk bürosu çalışmalarımız 12. Dönemde de 
devam etmekted�r. Bu h�zmetten faydalanmak �ç�n 
�steyen üyeler�m�z�n şubem�zden randevu almaları 

r�ca olunur. uye-kocael�@mmo.org.tr

ODAMIZA ULAŞMAK ÇOK KOLAY...
Makina Mühendisleri Odası şubelerine daha hızlı ulaşmak için, Türkiye’nin her yerinden tek bir numara çevirmeniz yeterli.

444 8 666 - 444 8 MMO
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TÜBİTAK VE KOSGEB HİBE DESTEKLERİ
SEMİNERİMİZ 20.07.2016 TARİHİNDE

ŞUBEMİZDE GERÇEKLEŞTİ
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MEKANİK TESİSATTA PROJE SAHA
UYGULAMALARI SEMİNERİMİZ ŞUBE

EĞİTİM SALONUMUZDA GERÇEKLEŞTİ

MEKANİK TESİSATTA PROJE SAHA UYGULAMALARI 
(Ün�vers�te Öğrenc�ler�, Genç Mühend�sler, İşs�z 
Üyeler)yönel�k sem�ner�m�z Şube Eğ�t�m Salonumuzda 
gerçekleşt�r�ld�. Celalett�n KIRBAŞ ın eğ�tmenl�ğ�n� 
yaptığı sem�ner�m�ze 25 üyem�z katıldı.

TUBİTAK ve KOSGEB h�be destekler� sem�ner�m�z, 
KOSGEB danışmanı Okan SEÇKİN tarafından 20.07.2016 
tar�h�nde 18.00-20.00 saatler� arası şube eğ�t�m 
salonumuzda gerçekleşt�r�ld�. Eğ�t�m�m�ze 16 üyem�z 
katıldı.

ŞUBE 13. DÖNEM III. DANIŞMA KURULU
TOPLANTIMIZ GERÇEKLEŞTİ

12.Dönem Şube Danışma Kurulu toplantısı açılış 
konuşması Şube Yönet�m Kurulu Başkanı Ünal 
ÖZMURAL tarafından gerçekleşt�r�ld�. Şube çalışmaları 
hakkında b�lg� ver�ld�. Ülke ve kent gündem�n�n de 
değerlend�r�ld�ğ� toplantıya 32 Danışma Kurulu üyes� 
katılım sağladı.

FOTO
YOK

MEKANİK TESİSAT MÜHENDİS YETKİLENDİRME
KURSU GERÇEKLEŞTİ

Mekan�k Tes�sat Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu 22-28 
Ağustos Tar�hler� arasında şubem�zde Muammer Hakkı 
ERSÖZ eğ�tmenl�ğ�nde gerçekleşt�r�ld�. Eğ�t�m�m�ze 21 
üyem�z katıldı.

ENDÜSTRİYEL VE BÜYÜK TÜKETİMLİ TESİSLERİN
DOĞALGAZA DÖNÜŞÜMÜ MÜHENDİS
YETKİLENDİRME KURSU GERÇEKLEŞTİ

Endüstr�yel ve Büyük tüket�ml� tes�sler�n doğalgaza 
dönüşümü mühend�s yetk�lend�rme kursu 13-16 
Ağustos tar�hler� arasında şubem�zde Hakan YAVUZ 
eğ�tmenl�ğ�nde gerçekleşt�r�ld�. Eğ�t�m�m�ze 20 üyem�z 
katıldı.

DOĞALGAZ İÇ TESİSAT MÜHENDİS
YETKİLENDİRME KURSU ŞUBEMİZDE

GERÇEKLEŞTİ

Doğalgaz İç Tes�sat Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu 09-
1 2  Ağ u s to s  2 0 1 6  t a r � h l e r � n d e  H a k a n  YAV U Z 
eğ�tmenl�ğ�nde şubem�zde gerçekleşt�r�ld�. Eğ�t�me 29 
üyem�z katıldı.
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İŞ ARAMA VE MÜLAKAT TEKNİKLERİ SEMİNERİ
KOCAELİ “ÜCRETSİZ” OLARAK GERÇEKLEŞTİ

İş Hayatında Etk�l� İlet�ş�m (Ün�vers�te Öğrenc�ler�, Genç 
Mühend�sler, İşs�z Üyeler) yönel�k sem�ner�m�z Kocael� 
ş u b e m � z d e  1 0 . 0 0 - 1 7 . 0 0  s a a t l e r �  a r a s ı n d a 
gerçekleşt�r�ld�. İŞKUR (İşç� Bulma Kurumu) yetk�l�s� 
M u s t a f a  G Ö Ç M Ü Ş  ü n  e ğ � t m e n l � ğ � n �  y a p t ı ğ ı 
sem�ner�m�ze 13 üyem�z katıldı.

17 AĞUSTOS DEPREM ANMA 
ETKİNLİKLERİ KAPSAMINDA BASIN 

AÇIKLAMASI VE RESİM SERGİSİ  GERÇEKLEŞTİRİLDİ.

17 Ağustos Deprem Anma Etk�nl�kler�, TMMOB İKK 
olarak basın açıklaması sonrasında açılan fotoğraf 
serg�s� �le İzm�t yürüyüş yolunda gerçekleşt�r�ld�.

KESTİRİMCİ VE KORUYUCU BAKIM SEMİNERİMİZ
31 AĞUSTOS - 01 EYLÜL 2016 TARİHLERİ

ARASINDA ŞUBEMİZDE GERÇEKLEŞTİ

Kest�r�mc� ve Koruyucu Bakım Sem�ner�m�z 31 Ağustos - 
01 Eylül 2016 tar�hler� arasında şubem�zde, Hasan 
VENEDİKOĞLU eğ�tmenl�ğ�nde gerçekleşt�r�ld�. 
Sem�ner�m�ze 17 k�ş� katıldı

GELENEKSEL ÜYE KAHVALTIMIZ 4 EYLÜL 2016
TARİHİNDE GERÇEKLEŞTİ

Üyeler�m�z�n arasındak� �let�ş�m� güçlend�rmek 
amacıyla  düzenlem�ş olduğumuz Geleneksel 
Kahvaltımız 04 Eylül 2016 tar�h�nde Soğuksu Bahçec�k 
Tes�sler�nde gerçekleşt�r�ld�.. 
Orman havası ve den�z manzarası eşl�ğ�nde geçen 
kahvaltımıza 160 üyem�z katıldı.

HAVALANDIRMA TESİSATI MÜHENDİS
YETKİLENDİRME KURSU 22-23 EYLÜL 2016
TARİHLERİNDE ŞUBEMİZDE GERÇEKLEŞTİ

SOĞUTMA TESİSATI MÜHENDİS YETKİLENDİRME
KURSU - KOCAELİ 20-21 EYLÜL 2016

TARİHLERİNDE GERÇEKLEŞTİ

Sogutma Tes.Müh.Yetkl.Kursu-KOCAELİ(20-21 Eylül 
2016)tar�hler� arasında şubem�zde gerçekleşt�r�ld�. 
Hakan YAVUZ eğ�tmenl�ğ�nde gerçekleşt�r � len 
kursumuza 10 üyem�z katıldı.

Havalandırma Tes�satı Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu 
22-23 Eylül 2016 tar�hler� arası Kocael� Şube eğ�t�m 
b � n a m ı z d a  H a k a n  YA V U Z  e ğ � t m e n l � ğ � n d e 
gerçekleşt�r�ld�. Eğ�t�m�m�ze 16 üyem�z katıldı.



şube günlüğü

TARIK AKAN ANISINA FİLM GÖSTERİMİ
ŞUBE EĞİTİM SALONUMUZDA GERÇEKLEŞTİ

Tü r k � y e  S � n e m a s ı n ı n 
unutulmaz �sm�, Hababam 
sınıfının Damat Fer�t`�, 
Y o l ` u n  S e y � t  A l � ` s � , 
Sürü`nün Ş�van`ı, Canım 
K a r d e ş � m ` � n  M u r a t ` ı , 
m e s l e k t a ş ı m ı z  TA R I K 
A K A N ` ı  Y O L  f � l m � n � n 
göster�m� �le andık.
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POLİMER MALZEMELER VE KALİTE KONTROL
METODLARI SEMİNERİMİZ ÜCRETSİZ

OLARAK GERÇEKLEŞTİ

Pol�mer Malzemeler ve Kal�te Kontrol Metodları 
Sem�ner�m�z 29 Eylül 2016 tar�h�nde şubem�z Eğ�t�m 
Salonunda Yrd.Doç.Dr.İlbey� KLAVUZ eğ�tmenl�ğ�nde 
gerçekleşt�r�ld�. 14.00-17.00 saatler� arası süren 
sem�ner�m�ze 11 üyem�z katıldı.

MYK çel�k Kaynakçısı Sınavı, Doğalgaz Çel�k Boru 
Kaynakçısı Sınavı �le b�rl�kte 28 Eylül 2016 tar�h�nde 
gerçekleşt�r�ld�. Sınava 23 k�ş� katıldı

MYK ÇELİK KAYNAKÇISI SINAVI, DOĞALGAZ
ÇELİK BORU KAYNAKÇISI SINAVI 28 EYLÜL 2016

TARİHİNDE  GERÇEKLEŞTİ

şube günlüğü - sakarya

ÜRÜN TASARIMI VE ÜRETİM SÜRESİ SEÇİMİ
SEMİNERİMİZ GERÇEKLEŞTİ

TEHLİKE FARKINDALIĞI VE RİSK DEĞERLENDİRME
SEMİNERİMİZ GERÇEKLEŞTİ

Tehl �ke  fark �ndal �g�  ve  r �sk  deger lend�rmes� 
s e m � n e r � m � z  Ve d at  B O Z K A N  e ğ� t m e n l � ğ � n d e 
gerçekleşt�r�lm�şt�r.  Sem�ner�m�ze 15 k�ş� katılmıştır. 

Ürün Tasarımı ve Üret�m Sürec� Seç�m�  sem�ner�m�z 
Vedat BOZKAN eğ�tmenl�ğ�nde gerçekleşt�r�lm�şt�r. 
Sem�ner�m�ze 11 k�ş� katılmıştır.

şube günlüğü - düzce

ŞANTİYE ŞEFLİĞİ EĞİTİMİ 28-30 TEMMUZ 
2016 TARİHİNDE DÜZCE İL 

TEMSİLCİLİĞİMİZDE GERÇEKLEŞTİ

Şant�ye Şefl�ğ� Eğ�t�m�m�z 28-30 
Temmuz 2016 tar�hler� arası Düzce 
İl Tems�lc�l�ğ�m�zde Muammer 
Hakkı ERSÖZ eğ�tmenl�ğ�nde 
gerçekleşt�r�ld�. Eğ�t�me 7 üyem�z 
katıldı.



şube günlüğü - gebze

ÜYE ZİYARETLERİ GERÇEKLEŞTİ

TEMEL PLANLI BAKIM SEMİNERİ GERÇEKLEŞTİ

Üye z�yaretler� kapsamında, meslektaşlarımız Ahmet 
CANÖZ, Serkan SAĞLAMLI, Özgür TOPÇAM, Mehmet 
CELEPOĞLU, Can Bulut YILMAZ, Hasan Can CANPOLAT, 
Fat�h TURAN �ş yerler�nde z�yaret ed�ld�. Oda çalışmaları 
hakkında b�lg� ver�ld�. YK üyeler�m�zle görüş alış 
ver�ş�nde bulunuldu.

Tems�lc�l�k kom�syonlarımızdan AR-GE ve Kal�te 
kom�syonu tarafından 10 Ağustos 2016 tar�h�nde Temel 
Planlı Bakım sem�ner� Gebze İlçe Tems�lc�l�k lokal�n de 
g e r ç e k l e ş t � .  Ay h a n  K A R A D AĞ ' ı n  s u n u m u n u 
gerçekleşt�rd�ğ� sem�nere 15 üyem�z katılım sağladı.

MİEM: ŞANTİYE ŞEFLİĞİ MÜHENDİS
YETKİLENDİRME KURSU

23-25 Haz�ran 2016 tar�hler�nde Şant�ye Şefl�ğ� 
Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu Mak�na Mühend�sler� 
Odası Gebze İlçe Tems�lc�l�ğ�m�zde Oda Üyem�z Mak�ne 
Mühend�s� Muammer Hakkı Ersöz eğ�tmenl�ğ�nde 
düzenlend�. Eğ�t�me 16 oda üyes� katılım sağladı.

KAYA SAFETY FABRİKA GEZİSİ

Tems�lc�l�k kom�syonlar�m�zdan �s güvenl�ğ� ve �şç� 
sağlığı kom�syonu tarafından 28.07.2016 KAYA SAFETY 
f�rmasına tekn�k gez� düzenlend�. Etk�nl�ğe 15 üyem�z 
katılım sağladı. Etk�nl�ğe destekler�nden dolay� Kaya 
Safety Yönet�m Kurulu Başkanı Kemal KAYA ya, Genel 
Müdür Yardımcısı Özgür KAYA ya ve İnsan Kaynakları 
Müdürü Erdem Bey'e teşekkür eder�z.

TAVLA TURNUVAMIZ GERÇEKLEŞTİ

Sosyal etk�nl�kler kapsamında 28.08.2016 tar�h�nde 
Tavla Turnuvası etk�nl�ğ� gerçekleşt�. Etk�nl�ğe 17 
üyem�z katılım sağladı. Yapılan turnuvanın b�r�nc�s� 
üyem�z Endüstr� mühend�s� S�nan D�lber oldu. Üyem�ze 
b�r�nc�l�k ödülünü tems�lc�l�k başkanımız S�nan Yücel 
takt�m ett� 
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şube günlüğü - gebze

FİLM GÖSTERİMİ : DELİ DELİ OLMA

Kısa b�r süre önce y�t�rd�ğ�m�z meslektaşımız, 
Yeş�lçam'ın usta �sm� TARIK AKAN 'nın başroller�nde 
oynadığı Del� Del� Olma adlı f�lm göster�m� yapıldı. 
Etk�nl�ğe 8 üyem�z katılım sağladı.

şube günlüğü - bolu

ULUSLARARASI İŞGÜCÜ BASIN
TOPLANTISI GERÇEKLEŞTİ

12.07.2016 Tar�h�nde Tems�lc�l�ğ�m�zde TMMOB Bolu İl 
Koord�nasyon Kurulu tarafından Uluslararası İşgücü 
K a n u n u  Ta s a r ı s ı  h a k k ı n d a  b a s ı n  a ç ı k l a m a s ı 
gerçekleşt�r�lm�şt�r.

ISG Kom�syonumuz taraf�ndan gerceklest�r�len K�ş�sel 
koruyucu donanım kullan�m� ve seç�m� sem�ner� 28 
Eylül 2016 tar�h�nde tems�lc�l�g�m�zde gerçekleşt�r�ld�.

EĞİTİM-SEN GEBZE ŞUBESİ ZİYARETİ

Te m s � l c � l � k  Yü r ü t m e  K u r u l u  ü y e l e r � m � z  v e 
çalışanlarımızla Eg�t�m-sen Gebze şubes� z�yaret� 
yapıldı.  süreç hakkında b�lg� alış ver�ş�nde bulunuldu.

KİŞİSEL KORUYUCU DONANIM SEMİNERİ Değerl� üyeler�m�z; 

B�ld�ğ�n�z üzere odamız, meslek kuruluşu olarak 
meslek ve meslektaşlarımızı ve ülke ve kent 
gündem�yle alakalı kamu yararını �lg�lend�ren 
konularda h�zmet üreten demokrat�k k�tle 
örgütü ve s�v�l toplum kuruluşudur. Üyeler�m�zle 
sadece tekn�k konularda değ�l sosyal ve kültürel 
alanlarda da etk�nl�kler düzenleyerek köprü 
olmak örgütsel amaçlarımızdan ve bu bağlamda 
ü y e l e r � m � z e  h � z m e t  s a ğ l a m a k ,  o d a 
çalışmalarımızın b�lg�lend�r�lmes� adına �k� ayda 
b�r ŞUBE BÜLTENİMİZİ yayınlıyor ve s�z değerl�                
üyeler�m�zle paylaşıyoruz.

Ş u b e  B ü l t e n � m � z d e  t m m o b,  m m o  b a s ı n 
açıklamaları, gündem, eğ�t�m, ve d�ğer odamız �le 
�lg�l� duyuruların yanısıra,Teknoloj�, Sosyal 
Kültürel etk�nl�kler, gez� notları, ş��rler…vs g�b� 
s a y f a l a r ı d a  e k l e y e r e k  ü y e l e r � m � z � n d e 
katkılarının, öner� ve görüşler�n�n olduğu b�r 
b ü l t e n  o l u ş t u r a b � l m e k  � ç � n  s � z  d e ğ e r l � 
üyeler�m�zden destek bekl�yoruz. 

Şubem�z�n bülten�nde Örn. B�l�m&Teknoloj�, Gez� 
Notlarım, Kültür&Yaşam g�b� s�ze özel bölüm 
olarak (ad ve soyadınızla) ınlayab�leceğ�m�z 
sayfalarda katkı koyab�lecek üyeler�m�z�n 
0 262 3246933 /122 nolu şube telefonlarımızdan 
S � b e l  K A H Y A  ‘ y a  u l a ş a r a k  g ö r ü ş m e 
sağlayab�l�rler.

Katılımlarınızı d�l�yoruz.
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M.M.O Öğrenc� Üye Kampı 2016, 27 Ağustos-3 Eylül 2015 tar�hler�nde Balıkes�r Edrem�t'te gerçekleşt�r�ld�.

ÖĞRENCİ ÜYE KAMPI 2016 BAŞARIYLA TAMAMLANDI

Türk�ye`n�n çeş�tl� şeh�rler�nden öğrenc� üyeler�n 
katılımıyla Balıkes�r`�n Edrem�t �lçes�ne bağlı Altınkum 
Mahalles�nde başlayan ve 53 öğrenc� üyen�n katıldığı 
kamp, 27 Ağustos Cumartes� günü öğle saatler�nde 
kayıtların yapılmasıyla başladı.

Oda Yönet�m Kurulu Sekreter Üyes� Yunus Yener, Oda 
Yönet�m Kurulu Üyeler� El�f Öztürk, Haydar D�r�k, Oda 
Müdürü Ar�fe Kurtoğlu, Ankara Şube Yönet�m Kurulu 
Üyeler� Sey�t Al� Korkmaz, Defne Kıran, Oda Merkez� 
Tekn�k Görevl�ler� Evren Sağ, Ayl�n Sıla Aytem�z, Fatma 
Kahraman, Cem Şavur, Ankara Şube Tekn�k Görevl�s� Al� 
Göktaş, İstanbul Şube Tekn�k Görevl�ler� Al�can Özalp, 
Serkan Sevat, Bursa Şube Tekn�k Görevl�s� Esen Öztürk, 
Oda Merkez� Yayın Görevl�ler� Yılmaz Eren ve Burak 
Kayaoğlu kampın organ�zasyonunda çeş�tl� görevler 
üstlend�ler.

TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz, Oda 
Yönet�m Başkanı Al� Ekber Çakar, Oda Yönet�m Kurulu 
Üyeler� Bedr� Tek�n, Şayende Yılmaz, Oda Denetleme 
Kurulu Üyes� Haydar Şah�n, F�kret Çaral, Bursa Şube 
Yönet�m Kurulu Başkanı İbrah�m Mart, Bursa Şube 
Yönet�m Kurulu Sayman Üyes� Ferudun Tet�k, Bursa 
Şube Edrem�t İlçe Tems�lc�l�ğ� Yürütme Kurulu Başkanı 
Mustafa Akal, Bursa Şube Edrem�t İlçe Tems�lc�l�ğ� 
Yürütme Kurulu Sayman Üyes� Mustafa Özder kamp 
programı kapsamında, açılışta ve oturumlarda 
konuşmacı olarak yer aldılar.

K a m p ı n  a ç ı l ı ş  k o n u ş m a s ı n ı  Ö ğ r e n c �  Ü y e 
çalışmalarından sorumlu Oda Yönet�m Kurulu Üyes� El�f 
Öztürk ve sorumlu Tek n�k Görevl �  Evren Sağ 

yönet�m�nde Oda Yönet�m Kurulu Başkanı Al� Ekber 
Çakar yaptı. Çakar, 1996 yılında başlayan öğrenc� üye 
çalışmalarının �k� yılda b�r düzenlenen öğrenc� üye 
kurultayları ve de bu yıl beş�nc�s� düzenlenen Öğrenc� 
Üye Kampı �le sürdüğünü bel�rtt� ve emeğ� geçen 
herkese teşekkür ett�. Oda Başkanı konuşmasında 
özetle, bu kampın, öğrenc� üyeler�n Oda kültür ve 
perspekt�fler�n� kavramaları, b�rb�rler�yle kaynaşmaları 
ve mühend�sl�k sorunları �le ülke ve dünya anal�z�n� 
b�rl�kte yapab�lmeye katkı sağlamasını, ver�ml�, 
eğlencel�, dostça b�r ortamda geçmes�n� d�led�. Açılış 
konuşmalarının ardından; tanışma, kamp kuralları ve 
programı hakkında b�lg�lend�rme yapıldı. Akşam 
yemeğ� sonrası �se "Tanışma ve Sosyal Ağlar Atölyes�" ve 
f�lm göster�m� �le �lk gün tamamlandı.

Kampın �k�nc� günü Enerj�, İSG, D�yalekt�k ve Edeb�yat 
konu başlıklarında meraklısına dersler düzenlend�. 
MMO 2016 Yaz Ol�mp�yatları`nın açılışı da �k�nc� gün 
gerçekleşt�r�ld�. Ayrıca kamp boyunca düzenlenen ve 
moderatör lük ler �n �  öğrenc�  üyeler �n  yapt ığı 
oturumlarda b�rçok konu ele alındı. İk�nc� gün akşam 
oturumunda Em�n Koramaz ve Mehmet Soğancı'nın 
konuşmacı  olduğu "Dünden Bugüne TMMOB 
Mücadeles�" başlıklı oturum gerçekleşt�r�ld�. 

Sonrak� günlerde sırasıyla, "Alternat�f Medyanın 
Ekonom� Pol�t�ğ�" - Onur Kılıç, Defne Özonur ve Ulaş 
Aydın; "Ortadoğu'da Son Gel�şmeler" - Mustafa Kemal 
Erdemol ve Necdet Atalay; "Hep�m�z Edeb�yattan 
Geld�k" - Ercan Kesal ve Mah�r Ünsal Er�ş; "Yen� 
Teknoloj�ler ve Paylaşım Ekonom�s�" – Hayr� Kozanoğlu; 
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"Darbe ve Demokras�" - Mel�h Pekdem�r; "Eğ�t�mde 
Ger�c�leşme ve La�kl�k Mücadeles�" – Ünal Özmen ve 
Feray Aydoğan ve "Müz�kl� Türk�ye Tar�h�" - Murat Mer�ç 
söyleş�ler� gerçekleşt�r�ld�.

Y�ne kampta l�der eğ�tmenler eşl�ğ�nde '`MMO Amaç, 
Katkı ve A�d�yet``, '`Toplumsal C�ns�yet``, '`Karar Verme`` 
ve '`Termod�nam�k`` atölyeler� yapıldı. 

"MMO Öğrenc� Üye Örgütlülüğü" başlıklı forumda, nasıl 
b�r öğrenc� üye örgütlülüğü olması gerekt�ğ�ne da�r söz 
alan kamp katılımcıları görüşler�n� paylaştılar. Kamp 
değerlend�rmes�nde, tüm katılımcıların kampa yönel�k 
görüşler� alındı, kamp yönet�m�n�n düşünceler� öğrenc� 
üyeler �le paylaşıldı.

2 Eylül Cuma akşamı Murat Mer�ç'�n katılımıyla "Esk� 
45`l�kler" eşl�ğ�nde eğlen�ld�.

Kampta ayrıca, Kaz Dağları etekler�ndek� Şah�nderes� 
Kanyonu ve Edrem�t Körfez�`n�n panoram�k olarak 
�zleneb�ld�ğ� Zeus Altarı`na gez�ler düzenlend�, Edrem�t 
Körfez� koylarında tekne turuna çıkıldı.

Kamp yaşamında b�rçok �ş öğrenc� üyeler tarafından 
nöbet s�stem�yle ortaklaşa yapıldı. Her gün 07.30`da 
güne uyanış, sabah sporu ve yüzme �le başlayan günler, 
09.30`dak� kahvaltıların ardından saat 10.30`da 
b a ş l ay a n ,  ö n ce d e n  b e l � r l e n m � ş  k o n u l a rd a k � 
programlarla sürdü. 

B�lg� yarışması, voleybol, penaltı, satranç, tavla, halat 
çekme turnuvaları ,  yüzme, yumur ta ve çuval 
yarışlarının "MMO 2016 Yaz Ol�mp�yat Oyunları" adı 
altında düzenlend�ğ� kampta, yarışmalarda b�r�nc� 
gelen k�ş�, grup ve takımlara kupa, madalya, k�tap vb. 
hed�yeler ver�ld�.

Öğrenc� üyeler tarafından kamp gazetes� hazırlandı. 
Kampta yaşananların m�zah� b�r d�lle anlatıldığı Kamp 
TV �zlend�.

3 Eylül Cumartes� günü sabahı, kahvaltının ardından 
kamp, tatlı yorgunluklarla, yen� arkadaşlıklarla ve 



KOCAELİ DAYANIŞMA AKADEMİSİ DERS BAŞI YAPTI

Kocael� Ün�vers�tes�`nde KHK �le meslekten �hraç ed�len 19 akadem�syen�n oluşturduğu, "Kocael� 
Dayanışma Akadem�s�" 28 Eylül 2016`da �lk ders�ne başladı
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 Açılışa, TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n 
Koramaz, TMMOB Yönet�m Kurulu II. Başkanı Züber 
Akgöl, TTB Merkez Konsey� Başkanı Raş�t Tükel, 
DİSK Genel Sekreter� Arzu Çerkezoğlu, KESK Eş 
Başkanı Şaz�ye Köse`n�n yanı sıra Yunan�stan, 
Fransa, Esk�şeh�r, Mers�n, Ankara, İstanbul, N�ğde 
ve daha b�rçok yerden gelen akadem�syenler de 
katıldı. 

 Yüzlerce k�ş�n�n katılımıyla yapılan açılışa 
"KHK'LAR g�ts�n b�z kalıyoruz. Kurtuluş yok tek 
başına ya hep beraber ya h�ç b�r�m�z" sloganı damga 
vurdu.

Kocael� Dayanışma Akadem�s� (KODA) 672 sayılı KHK �le 
Kocael �  Ün�vers �tes� 'nden �hraç ed� len “Bar ış 
Akadem�syenler�” n�n çevres�nde kurulmuş yepyen� b�r 
proje. Projen�n ana amacı b�l�msel ve entelektüel prat�k 
�le “gerçek toplumsal yaşam” arasında b�r, b�r arada 
varoluş oluşturmak. KODA, 5 Ek�m 2016`dan 14 Şubat 
2017 tar�hler� arasında �lk Sem�nerler Programını 
gerçekleşt�recek. Söz konusu program �hraç ed�len Barış 
Akadem�syenler�n ve Aslı Kayhan'ın yürüteceğ� toplam 
19 sem�nerden oluşuyor. 

Programda yer alan her b�r sem�ner bazen dolaylı bazen 
de doğrudan b�r b�ç�mde, farklı akadem�k d�s�pl�nler�n 
�çer�s�nden ve farklı yaklaşımlarla aynı sorulara ışık 
tutmaya çalışıyor. Akadem�k, b�l�msel ve düşünsel 
prat�ğ� anlamlı kılan ned�r? Ne zaman b�l�msel, 
akadem�k ve düşünsel prat�k gerçekten değerl� olur? 
B�l�msel, akadem�k ve düşünsel prat�k ahlak� b�r 
zem�nden ve �nsan� ve toplumsal kaygılardan bağımsız 
olarak sürdürüleb�l�r m�? Toplumların ve �nsanlığın 
yaşadığı sorunlar, sarsıntılar ya da felaketler karşısında 
b�l�m�n ve düşüncen�n alması gereken zorunlu tavırlar 
var mıdır? sorularına cevap aranacak. İlk� 5 Ek�m 2016 

Çarşamba günü 16. 00-18. 00 saatler� arasında Kocael� 
TMMOB M�marlar Odası Taş B�na'da gerçekleşecek olan 
sem�nerler 26 Aralık-1 Ocak haftası dışında kes�nt�s�z b�r 
b�ç�mde her hafta aynı gün ve saatlerde devam edecek. 

SEMİNER PROGRAMI
5 Ek�m: “İfade Hürr�yet� ve Ep�stemoloj�k Temeller�: J. S. M�ll 
Örneğ�” 
12 Ek�m: “B�l�m ve K�ml�k Üzer�ne”
19 Ek�m: “İnsanlık Karanlığa Düştüğünde Düşünce: Sartre 
Örneğ�”
26 Ek�m: “M�marın Meslek� Sorumluluğu: Toplum Yararına 
M�marlık”  
2 Kasım: “B�l�m İnsanın Toplumsal Sorumluluğu: D�lovası 
Örneğ�” 
9 Kasım: "Patoloj�k Sorgulamalar: Kanser ve Faş�zm 
Arasındak� Analoj�"
16 Kasım: "Acımız ve Öfkem�z Üzer�ne: Neol�beral�zm, Savaş 
ve S�yasal İslam'a Karşı Fem�n�st Mücadele"
23 Kasım: “"Çocuğun Gördüğü Düş" müdür Barış? Dünden 
Yarına Savaş Karşıtı Hareketler” 
30 Kasım: "Loj�st�k Köy Kocael�'n�n Bugünü ve Geleceğ�"
7 Aralık: “Esen Rüzgara Göre Taraf Değ�şt�renler�n Çokluğu 
Türk�ye S�yaset�ne İl�şk�n B�ze Ne Söyler?” 
14 Aralık: “Kayıplar, Toplu Mezarlar ve Hak�kat arayışı”
21 Aralık: “Dayanışma: Sınıf Kültürünü Oluşturan 
Güzergâhlar” ve “M�toloj�den Gerçeğe Ateş� Çalmak: 
Akadem�n�n Sınıfsal İşlev�”
4 Ocak: “B�l�m, Eğ�t�m, Ekmek ve Gül: Ün�vers�te Ne �ç�n K�m 
�ç�n?”
11 Ocak: "Sur�yel� İşç�ler�n İşgücü P�yasalarına Etk�ler�”
18 Ocak: "Türk�ye Emek P�yasaları ve İst�hdam Pol�t�kaları"
25 Ocak: “OHAL' de Gazetec�l�k ve Medya Özgürlüğü”
31 Ocak: “Toplum İç�n Toplum İç�nde Eğ�t�m: 2006-2016 İzm�t 
- 42 Evler Deney�m�”  
7 Şubat: “Emeğ�n B�l�m�n� Yapmak, Emek İç�n B�l�m Yapmak"
14 Şubat: “Toplumsal C�ns�yet Açısından Kadınlarda F�z�ksel 
Hareket”



basın açıklaması

NE ASKERİ NE SİVİL DARBE, NE OLAĞANÜSTÜ HAL!
ACİL DEMOKRASİ!

Kocael�'de Emek ve Demokras� Platformu gerçekleşt�rd�kler� basın toplantısında “Ne darbe be OHAL, tek 
çözüm eş�t, özgür ve demokrat�k Türk�ye” ded�

15 Temmuz darbe g�r�ş�m�n�n ardından �lan ed�len 
OHAL �le �lg�l� ardında Kocael� Emek ve Demokras� 
Platformu b�r basın toplantısı gerçekleşt�rd�. Yapılan 
basın toplantısında "Ne darbe ne OHAL" den�ld�. Emek 
ve Demokras�  Platformu adına okunan basın 
açıklamasında OHAL uygulamalarının demokras� 
uygulamalarını körelteceğ� bel�rt�ld�.

Basın açıklamasında şunlar d�le get�r�ld�:
Evrensel hukuk değerler�n temel�nde demokras�n�n 
kurumsallaşması, çağdaş, sosyal, la�k, demokrat�k 

hukuk devlet�n�n yen�den �nşa ed�lmes� doğrultusunda 
atılacak her adım ve uygulamanın yanında ve destekç�s� 
olacağız. Çözüm özgür, eş�t ve demokrat�k Türk�ye.

Yapılan basın toplantısı "Bu ülken�n başına bela olan 
cemaat ordusu k�mler tarafından üst düzey mevk�lere 
get�r�ld�?, Kamudak� sınav sorularını el altında 
yandaşlarına verenler halktan özür d�leyecek m�?, Tekrar 
bu g�r�ş�mde bulunulmayacağının b�r garant�s� var mı?" 
soruları �le sonlandırıldı.

DİYARBAKIR, VAN, ELAZIĞ... SALDIRILARI LANETLİYORUZ
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz, D�yarbakır, Van, Elazığ`dak� patlamalar üzer�ne 18 
Ağustos 2016 tar�h�nde b�r basın açıklaması yaptı.

DİYARBAKIR, VAN, ELAZIĞ…
SALDIRILARI LANETLİYORUZ

D�yarbakır, Van, Elazığ… 
Ardı ardına patlayan bombalar… Onlarca ölü, yüzlerce 
yaralı…
Ülkem�z uzun süred�r Sur�ye`n�n b�r benzer� hal�ne 
get�r�lmek ve �ç savaşa sürüklenmek �sten�yor.
İçer�s�ne sokulduğumuz karanlık süreçte saldırıları 

gerçekleşt�renler� ve bu karanlık zem�n� hazırlayanları 
ş�ddetle kınıyoruz.
Patlayan bombalar ve katl�amlar bu ülken�n kader� 
değ�ld�r.
Saldırılarda hayatını kaybedenler�n a�leler�ne ve 
yakınlarına başsağlığı, yaralılara ac�l ş�falar d�l�yoruz.

Em�n Koramaz
TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı
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basın açıklaması

NE DARBE NE DİKTA, YAŞASIN BAĞIMSIZ DEMOKRATİK TÜRKİYE

Sömürü, baskı, zulüm düzen�n�n çeş�tl� savunucuları el 
b�rl�ğ�yle ülkey� mahvett�ler. Bu durumdan çıkış yolu asker� 
darbeler değ�ld�r.

Şu an süren kavga b�z�m �ç�n ver�len b�r kavga değ�ld�r. 
B�z�m mücadelem�z aynı zamanda bu kavganın tarafları 
�led�r. B�z�m mücadelem�z sömürü, baskı, zulüm, �şs�zl�k, 
yoksulluk düzen�yle, bağımsızlık, cumhur�yet, la�kl�k, 
demokras�, emek ve barış düşmanlarıyladır.

Bu nedenle, ne AKP karanlığına tesl�m olacağız, ne de 
çözümü darbelerde arayacağız.

Asker� darbe g�r�ş�m�n�n, cam�lerden okunan ve halk 
üzer�nde daha ağır b�r d�ktatörlüğe varacak olan c�hat 
çağrılarına dönüşmes� �le yen� b�r kaot�k ortama g�r�yoruz.

Bu sürec�n görünen sonucu, eğer mücadele etmezsek açık 

b�r d�ktatörlük, açık b�r faş�zm ve başkanlık rej�m� olacaktır.

Buna �z�n vermeyeceğ�z. Bu ülken�n halktan, emekten, 
barıştan ve demokras�den yana güçler�yle b�rl�kte 
mücadeleye devam edeceğ�z.

Örgütlü halkı h�çb�r güç yenemez. B�rb�r�m�ze güvenerek, 
bunu kanıtlayacağız.,

Bütün sömürücüler�, zal�mler�, �st�smarcıları hayatımızdan 
kovacağız.

Kahrolsun Faş�zm!

Ne Darbe, Ne D�kta, Yaşasın Bağımsız, Demokrat�k Türk�ye!..

Ünal ÖZMURAL
 TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası 
Kocael� Şb.Başkanı

SİVAS KATLİAMINI YAPAN GERİCİLİK HEDEF BÜYÜTMÜŞ VE
MESAFE KAT ETMİŞ DURUMDADIR

Oda Yönet�m Kurulu Başkanı Al� Ekber Çakar, S�vas katl�amının 23. yılı neden�yle b�r açıklama 
yayınlayarak ger�c�l�ğ� ve faş�zm� lanetleyerek; bağımsız, eş�t, özgür, demokrat�k, la�k, başka b�r Türk�ye 
özlem�n� kamuoyu �le paylaştı.

2 Temmuz 1993 tar �h�nde S�vas ' ta 
Madımak Otel�nde yakılarak katled�len 
demokrat, toplumcu, yurtsever yazar ve 
ozanlarımızı sevg�yle, saygıyla anıyoruz. 

Madımak'ta o canlarımızı yakan ve 
yaktıranlar, dogmat�zm�n aydınlanma ve 
b�l�m düşmanı karanlığının sürmes�n� 
�steyenlerd�r. D�nc�-mezhepç� ger�c�l�k �le 
m�ll�yetç�l�k, sömürü-baskı z�nc�r�ne, 
e m p e r y a l � z m e  v e  f a ş � z m e  h � z m e t 
etmekted�r. 

Şubat 1969 Kanlı Pazar, 1977 1 Mayıs, Aralık 
1978 Maraş, Mayıs-Temmuz 1980 Çorum 
ve 2 Temmuz 1993 S�vas katl�amlarını 
yapan ger�c� faş�st gelenek, ülkem�zdek� 
� l e r � c � ,  ayd ı n  k e s � m l e re  k a r ş ı  h e p 
tahammülsüz olmuştur. Orhan Yavuz'dan 
Bedrett�n Cömert'e, Turan Dursun ve Hrant D�nk'e kadar 
b�rçok demokrat �nsan bu nedenle katled�lm�şt�r. 

23 yıl önce S�vas'ta aydın ve sanatçılarımıza kıyan ger�c� 
faş�st güçler, bugün de �şbaşında, hedef büyütmüş, mesafe 
kat etm�ş durumdadır. Cumhur�yet, demokras�, la�kl�k ve 
emekç� halk bugün çok yönlü ve ş�ddetl� b�r saldırı 
altındadır. D�nselleşt�rme, eğ�t�mde, kamusal, toplumsal 

yaşamda, mezhepç� b�r tarzda hâk�m 
kılınmaktadır. D�n, mezhep, �nanma-
�nanmama farklılıkları, düşmanlık ve 
çatışma tohumları ekmeye varacak tarzda 
kullanılmaktadır. Mezhepç�l�k, �ç ve dış 
s�yasette özel b�r yere sah�p olmuştur. 
Emper yal �zm�n ve yer l �  ger �c � l �ğ�n 
kışkırttığı çağdışı şer�atçı yapılar, toplu 
katl�amlarla ülkem�z� kana bulamaktadır. 

Günümüz Türk�ye's�nde bağımsızlık, 
la�kl�k, aydınlanma, demokras�, eş�tl�k ve 
özgürlük �stemler� her zamank�nden daha 
fazla önem taşımaktadır. Bu �stemler �ç�n 
m ü c a d e l e,  G e z �  d � re n � ş � n d e n  b e r � 
emekç�ler, kadınlar, gençler, l�sel�ler, 
h a l k t a n  ya n a  b ü t ü n  � l e r � c �  g ü ç l e r 
t a r a f ı n d a n  g e r �  a d ı m  a t m a k s ı z ı n 
s ü r d ü r ü l m e k t e d � r.  O d a m ı z ,  S � v a s 

katl�amının 23. yılında, bu mücadelelerle dayanışma 
�ç�nded�r. TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası olarak, 
ger�c�l�ğ� ve faş�zm� lanetl�yor; bağımsız, eş�t, özgür, 
demokrat�k, la�k, başka b�r Türk�ye özlem�n� kamuoyu �le 
paylaşıyoruz. 

Al� Ekber Çakar 
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odası Başkanı



basın açıklaması

HAKSIZLIĞA, HUKUKSUZLUĞA, AÇIĞA ALMALARIN CADI AVINA
DÖNÜŞTÜRÜLMESİNE İZİN VERİLMEMELİDİR

TMMOB Yönet�m Kurulu Başkanı Em�n Koramaz, kamu kurumlarında başlatılan soruşturmaların, 
görevden almaların, bu yapılarla �lg�s� olmayan demokrat kes�mlere de yönelmes� üzer�ne, olayın b�r “cadı 
avı”na dönüştüğü end�şes�n� d�le get�rd�. Koramaz, konuya �l�şk�n olarak 16 Ağustos 2016 tar�h�nde b�r 
açıklama yaptı.

( 20 Temmuz 2016 tar�h�nde �lan ed�len OHAL 
k a p s a m ı n d a  k a m u  k u r u m l a r ı n d a  b a ş l a t ı l a n 
soruşturmalar net�ces�nde on b�nlerce �nsan açığa 
alınmış, gözaltı ve tutuklamalar gerçekleşt�r�lm�şt�r. 
Ancak, �darelerde kurulan kom�syonlar mar�fet�yle 
nerede, nasıl ve hang� esaslarda hazırlandığı bell� 
olmayan l�stelerle cemaat/terör örgütler�yle h�çb�r 
�l�şk�s� olmadığı b�l�nen ve aralarında TMMOB üye ve 
yönet�c�ler�n�n de yer aldığı mühend�s, m�mar ve şeh�r 
plancıları da görevden alınmaktadır. TMMOB ve bağlı 
Odalarının her dönem darbeler�n ve d�kta rej�mler�n�n 
karşısında olduğunu, her koşulda demokras�y� 
savunduğunu bel�rtmeye gerek dah� yoktur. Ancak 
darbeye karışanlarla �lg�l� yürütülen soruşturmaların, 
görevden almaların bu yapılarla �lg�s� olmayan 
demokrat kes�mlere de yönelmes� olayın b�r “cadı avı”na 
dönüştüğü end�şes�n� yaratmaktadır. Bu anlayış, 

yaklaşım ve uygulamaların, yaşanılan sıkıntılı, sorunlu 
ve karanlık dönemden aydınlığa çıkışımıza h�zmet 
etmeyeceğ�  açıkt ır.  Soruşturmalar,  görevden 
uzaklaştırmalar, gözaltı ve tutuklamalar daha önce 
benzer�n� yaşadığımız Ergenekon, Balyoz ve benzer� 
davalarda olduğu g�b�, yargının bağımsızlığı ve 
tarafsızlığı �lkes� h�çe sayılarak toplumda yen� 
travmalara yol açmamalıdır. Süreç, �nsan hakları, 
hukukun üstünlüğü ve evrensel �lkeler� kapsamında 
y ü r ü t ü l m e l � d � r .  T ü m  d e v l e t � n  � ç � n e 
yerleşm�ş/yerleşt�r�lm�ş bu yapıyla ve benzer z�hn�yetle 
mücadelen�n yolu, öncel�kle demokras�n�n tam 
anlamıyla hayata geç�r�lmes�, yargı bağımsızlığının 
sağlanması ve la�kl�k �lkes�n�n sah�plen�lmes�yle 
mümkündür. Ülkem�zde demokras�n�n hak�m olması 
�ç�n darbeler�n ürünü olan OHAL yer�ne, parlamenter 
s�stem �şlet�lmel�, özgürlükler gen�şlet�lmel�d�r.
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basın açıklaması

19 EYLÜL MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI DAYANIŞMA GÜNÜ

Mühend�s, m�mar, şeh�r plancıları, 19 Eylül 1979'da 
TMMOB'n�n çağrısıyla ekonom�k, demokrat�k talepler� 
�ç�n ülke çapında uyarı mah�yet�nde b�r günlük �ş 
bırakma eylem� gerçekleşt�rm�şt�. Bu eyleme, 49 �lde 
443 �şyer�nde mühend�s, m�mar, şeh�r plancıları yanı sıra 
�şç�, tekn�k eleman ve sağlık görevl�ler� dah�l 100 b�n� 
aşkın kamu çalışanı katılmış, tekn�k eğ�t�m gören 
öğrenc�ler de eylem� desteklem�şlerd�. TMMOB 
tar�h�nde öneml� b�r yer� bulunan 19 Eylül tar�h�, altı 
yıldan ber� "TMMOB Mühend�s, M�mar ve Şeh�r 
Plancıları Dayanışma Günü" olarak kutlanmakta ve 
mücadele geleneğ�m�z sürdürülmekted�r.

19 Eylül Mühend�s, M�mar ve Şeh�r Plancıları Dayanışma 
Günü'ne, ülke tar�h�m�z�n en karanlık dönemler�nden 
b�r�s� yaşanırken g�rmektey�z. 

15 Temmuz kanlı Cemaat darbes�n�n yaşattığı 
olumsuzlukların ağır etk�s� altındayken, OHAL �lanı, 
Mecl�s�n devre dışı bırakılması ve ardı arına çıkarılan 
KHK'lar �le ülkem�z daha baskıcı b�r döneme sokuldu. B�r 
yanımız emperyal�stler�n yarattığı kanlı Ortadoğu 
bataklığı b�r yanımız darbe g�r�ş�m�, patlayan bombalar, 
savaş ve katl�amlar �le sarıldı. Yıllardır �kt�darların yanlış 
uygulamalarına ve Cemaate karşı mücadele eden 
muhal � f  kes�mler  darbe g�r �ş �m�  bahanes�yle 
görevler�nden alındı, baskılara maruz kaldı. Kürt 
sorunundak� savaş ve ş�ddet odaklı çözümsüzlük 
pol�t�kaları ülkem�z� �ç savaşın eş�ğ�ne get�rd�. Toplumsal 
hayatı kuşatan ger�c�l�k �kt�dar yapısındak� gücü �le 
la�kl�ğ� ortadan kaldıracak b�r düzeye ulaştı. Doğamız, 
kentler�m�z ve yaşam alanlarımız yağmacılığın artık 
kurumsal hale gelen saldırıları �le ger� dönüşü mümkün 
olmayacak düzeyde zarara uğratıldı. Ülkem�z artık 
mesleğ�m�z� kamu ve toplum yararı doğrultusunda 
onurluca �cra edeb�leceğ�m�z koşullardan uzaklaştı.
Mühend�sl�k, m�marlık, şeh�r plancılığı meslek 
d�s�pl�nler� ve meslek örgütler�m�z, kap�tal�zm�n 
neol�beral dönem�n�n yen� sermaye b�r�k�m� ve rant 
sürec�ne tab� kılınmaya çalışıldı. Mühend�s, m�mar, şeh�r 
plancılarının bazı alanlardak� yetk�ler� uluslararası 
sermaye kuruluşlarına devred�ld�, bazı alan ve yetk�ler 
kısıtlandı, bazıları ortadan kaldırıldı. 

Mühend�sl�k, m�marlık, şeh�r plancılığı h�zmetler�n�n 
ana sektörler� kamusal fayda anlayışından çıkarılıp 
serbestleşt�rme, özelleşt�rme, t�car�leşt�rmen�n 
unsurları hal�ne get�r�ld�; fason üret�me bağlı olarak 
mühend�sl�k ger�let�ld�. Esnek ve güvences�z çalışma 
koşulları yaygınlaştırıldı. İşç� sağlığı ve �ş güvenl�ğ�, 
�nsanca barınma hakkı ve deprem gerçeğ�n�n 
gerekt�rd�ğ� yapı denet�m�, kent pol�t�kaları, enerj�, 
tarım, orman, su kaynakları g�b� alanlarda mühend�sl�k, 

m�marlık, şeh�r plancılığının meslek� denet�m ve 
b�l�msel-tekn�k kr�terler� devre dışı bırakıldı, kanun 
h ü k m ü n d e  k a ra r n a m e l e r l e  y a rgı  k a ra r l a r ı n ı 
gözetmeyen mevzuat düzenlemeler�, evrensel b�l�msel 
meslek� gerekl�l�kler� büyük oranda tasf�ye ett�. 

Neol�beral dönüşüm programının rant eksenl� yen� 
kurumsallaşması uyarınca örgütümüz TMMOB de 
hedef tahtasına oturtuldu. Kamusal h�zmet ve kamusal 
denet�m ortadan kaldırılmaya çalışıldı. İkt�dar, bu 
kapsamda TMMOB Yasası'nı değ�şt�rmeye, Odaların ve 
TMMOB'n�n öneml� bazı yetk�ler�n� el�nden almaya 
çalıştı. Fakat bel�rtmek �ster�z, yaptığımız h�zmetler�n 
kamusal n�tel�ğ�n�n sermaye-rant güçler� leh�ne 
tasf�yes�ne, mesleğ�m�ze ve örgütümüze yönel�k 
etk�s�zleşt�rme çabalarına karşı duruşumuz, 1970'ler�n 
T M M O B ' s � n � n  ve  1 9 7 9  d � re n � ş � m � z � n  d e va m ı 
n�tel�ğ�nded�r. TMMOB ve bağlı Odaları boyun 
eğmeyecekt�r.

Dayanışmanın anlamının ülkem�z�n �ç�nde bulunduğu 
kötü günlerde, umudumuzu kaybetmeden emek, 
demokras� ve barış mücadeles�n� yükseltmek olduğunu 
b�l�yoruz. Bu ülken�n mühend�s, m�mar ve şeh�r 
plancılarının omuzlarındak� yükün yalnızca umutla ve 
dayanışmayla paylaşılab�leceğ�ne �nanıyoruz. 

TMMOB;19 Eylül Mühend�s, M�mar ve Şeh�r Plancıları 
Dayanışma Günü'nde doğamızın, kentler�m�z�n ve 
yaşam alanlarımızın yağmasına karşı Artv�n halkı ve 
Cerattepe �le dayanışma �çer�s�nde olacaktır. 

TMMOB; �çer�s�ne sürüklend�ğ�m�z savaş ve baskı 
atmosfer�ne karşı; emperyal�zme, savaşlara, faş�zme ve 
ger�c�l�ğe karşı toplumsal muhalefet güçler�n�n b�rl�ğ� 
�ç�n çalışacak; eş�tl�k, özgürlük, bağımsızlık, demokras�, 
la�kl�k �ç�n ger�c�l�ğ�n alt ed�ld�ğ�, b�l�m ve tekn�ğ�n 
aydınlattığı başka b�r Türk�ye mücadeles�n� kararlılıkla 
sürdürecekt�r.

TMMOB; kamu yararını gözeterek toplumcu, demokrat, 
eş�tl�kç�, özgürlükçü, la�kl�k ve bağımsızlıktan yana 
gelenekler�ne bağlı kalacaktır.

TMMOB; 19 Eylül Mühend�s, M�mar ve Şeh�r Plancıları 
Dayanışma Günü'nde ülkem�ze ve geleceğ�m�ze sah�p 
çıkma sorumluluğu �le yoluna devam edecekt�r.
Dayanışma Günümüz, ülkem�z�n aydınlık geleceğ�ne 
duyduğumuz �nançla kutlu olsun.

Saygılarımla,
Ünal ÖZMURAL
Kocael� İl koord�nasyon Kurulu Sekreter�





üyelerimizden

TÜRKİYE’DE LPG’NİN HİKAYESİ

Ömer AYDIN
Mak�na Mühend�s�

Kocael� Şube Yönet�m Kurulu Üyes�

50 yaşın altında b�rçok k�ş�ye sorsak esk�den evlerde 
yemeğ�n nasıl p�ş�r�ld�ğ�n� b�lemeyecekt�r. Ş�md�lerde 
salonlarımızın başköşes�n� süsleyen şöm�neler, o 
dönemlerde mutfaklarda ocak adıyla yer alır, anneler 
yemekler� yaz kış bu ocaklarda p�ş�r�rlerd�. Modern 
endüstr�yel tes�slerde �se mazotlu ocaklar bulunurdu. 
Türk�ye 1961 yılında yen� b�r enerj� kaynağıyla �lk kez 
tanıştı. O günden bu güne geçen 55 yıl �ç�nde yaşamın 
�ç�ne o kadar g�rd� k� bu enerj�, hayatımızın vazgeç�lmez� 
hal�ne geld�. Evet LPG'den bahsed�yoruz.

1961 yılında 12 kg b�r tüpün ortalama 30 gün yemek 
p�ş�reb�lme kab�l�yet� olduğunu gören halk bu ürüne çok 
çabuk alıştı. Devlet�n de desteğ� �le 70'l� yıllara gel�nd�ğ�nde 
vazgeç�lmez b�r ürün hal�ne gelen LPG o zor günlerde 
b�rçok gıda maddes�nde olduğu g�b� uzun sıralarda 
beklenerek karne �le alınacak kadar evler�m�ze g�rd�. Daha 
elektr�ğ� b�le olmayan b�rçok köy ve kasaba evler�nde 
yemeğ� LPG �le p�ş�r�rken p�kn�k tüpü ded�ğ�m�z 2 kg 
tüplerden lüks lambalar yapıldı. LPG aydınlatma aracı 
olarak da kend�n� göstermeye başladı. Artık gaz yağı 
lambalarına alternat�f lüks lambalarımız vardı. LPG 
kullanımı yayılıyordu çünkü Tüpler�n �sten�len yere 
�sten�ld�ğ� zaman taşınab�lme özell�ğ� prat�k ve tem�z b�r 
kullanım �mkânı sağlıyordu. Bu özell�ğ� bu gün b�le LPG'y� 
d �ğer  ener j �  k aynak lar ından ayı ran öneml�  b � r 
üstünlüğüdür. 

90 yıllara gel�nd�ğ�nde ülkem�z LPG'ye tamamen alışmış 
bununla beraber sadece b�r ürün üzer�nden dev b�r sektör 
oldu. Evlerde başlayan LPG kullanımı bu yıllarda sanay� 
tes�sler�ne oradan da arabalarımıza sıçradı. Bu gün 
doğalgaz kullanab�len tüm fabr�ka ve sanay� tes�sler� o 
günlerde büyük hac�ml� dökme gaz tankları kurarak 
tankerlerle LPG taşıyarak dökme gaz kullanımına başladı. 
Hem ucuz hem çevrec� olan LPG herkes�n �ş�n� kolaylaştırdı. 
Ardından 1996 yılında �lk resm� otogaz �stasyonu açıldı ve 
LPG arabalarımızın ucuz ve vazgeç�lmez yakıtı hal�ne geld�. 
2000 yılına geld�ğ�m�zde �se ucuz, tem�z ve çevrec� aynı 
zamanda kolay tem�n d�leb�len b�r enerj� olan LPG 
evler�m�zdek� katal�t�k sobalardan mutfaktak� ocaklara, 
aracımızın yakıtından üret�m tes�sler�nde ve aklımıza gelen 

her türlü tes�ste kullanılmaya başlandı. Bunun ötes�nde 
otogaz ve tüpgaz teknoloj�n� b�rleşt�ren mühend�sler 
den�z  taş ıt lar ında ve fork l � f t lerde b� le  LPG'n�n 
kullanılmasını �mkân sağlayacak teknoloj�ler gel�şt�rd�. 
Teknes� olanlar açık den�zlere LPG �le çalışan motorlarla 
açılırken, küçük ocaklarında özel tasarlanmış tüpler� 
kullanmaya başladılar. Fabr�kalar LPG �le çalışan 
forkl�ftler�n� kapalı alanlarda daha rahat kullandılar. 

Tab� bu kadar talep gören b�r enerj� kaynağına devlet�m�z 
daha fazla duyarsız kalamayarak 2001 yılında ÖTV 
uygulamasını get�rerek LPG'n�n ucuz yakıt özell�ğ�n� 
kaybetmes�n� sağladı. Evlerdek� katal�t�kler yer�n� tekrar 
kömür sobalarına bırakırken endüstr�yel tes�sler 
doğalgazın yaygınlaşması �ç�n yatırımlar yapmayı başladı. 
Günümüze kadar devam eden bu süreç dökme gaz ve tüp 
gaz kullanımını azaltırken oto gazın yüksel�ş�n� 
durduramamıştır. Benz�n ve motor�n f�yatlarının LPG'ye 
göre her da�m yüksek olması sonucunda Türk�ye'de LPG �le 
en son tanışan oto gaz pazarı bu gün kullanılan LPG'n�n 
%74'ünü tüketmekted�r. Bu oran, Türk�ye'y� dünyada en 
çok oto gaz kullanan 3. ülke yaparken, LPG kullanan araç 
sayısı ve oto gaz satan �stasyon sayısı olarak dünya 1. s� 
olmasını sağlamıştır. Hatta dünyada benz�nden daha fazla 
oto gaz kullanan tek ülke olma özell�ğ�n� de kazanmıştır. 
Tü r k � y e  a r t ı k  d ü n y a  L P G  p a z a r ı n ı n  e n  b ü y ü k 
oyuncularından b�r� hal�ne gelm�şt�r. 

Evde, �şte, yolda hayatımızın her aşamasında �ç �çe 
bulunduğumuz LPG'n�n parlayıcı, patlayıcı ve yanıcı 
özell�ğ� olması hemen her kullanım alanında mühend�sler� 
yakından �lg�lend�rmekted�r. Gerek güvenl�k gerekse 
tekn�k uygulamalarda d�kkat ed�lmes� gereken kurallar 
s t a n d a r t  v e  y ö n e t m e l � k l e r e  b e l � r l e n m � ş t � r . 
Unutulmamalıdır k� LPG bu standartlara uygun kullanıldığı 
sürece güvenl�d�r…..
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OKULLAR AÇILIYOR

SERVİS ARAÇLARI
2016-2017 Eğ�t�m ve öğret�m dönem�nde okul taşıtlarının traf�ğe katılması �le traf�k yoğunluğunun artış 
göstermes� beklenmekted�r. Öğrenc�ler�n ve okul taşıtlarının karıştığı traf�k kazalarını önlemek ve 
çocuklarımızın güvenl� b�r traf�k ortamında eğ�t�m ve öğret�mler�n� sürdüreb�lmeler� �ç�n çocuklarımızın 
taşındığı okul serv�s araçlarında;

• “OKUL TAŞITI” yazısı ve “DUR” �kazı veren kırmızı ışık 
lambalarının araç üzer�nde ve çalışır vaz�yette olmasına,
Okul önces� ve �lköğret�m öğrenc�ler�n�n taşınması 
sırasında taşıtlarda rehber personel bulundurulmasına,
Taşıtların camlarının sab�t olmasına, camlarında f�lm 
tabakası yapıştırılmamasına,

• Taşıtların kapılarının otomat�k veya şoför tarafından 
kumanda ed�leb�l�r şek�lde olmasına,

• Aracın her koltuğunda emn�yet kemer� bulunmasına 
ve kullanılmasına,

• Şoförler�n başta hız olmak üzere, kavşaklarda geç�ş 
öncel�ğ�, �nd�rme ve b�nd�rme kurallarına r�ayet 
etmes�ne,

• Şoförler�n araçta s�gara �çmemes�ne,

• Taşıtlarda görüntü ve müz�k s�stemler�n�n taşıma 
h�zmet� sırasında kullanılmamasına,

• Taşıma sınırı üzer�nde öğrenc� taşınmamasına,

d�ğer traf�k kurallarına uyulmasına tüm, öğretmen, 
öğrenc� ve vel�ler�n d�kkat ederek herhang� b�r 
eks�kl�ğ�n veya �hlal�n tesp�t ed�lmes� hal�nde 155 Pol�s 
İmdat Hattına, Traf�k Denetleme Şube Müdürlükler�ne 
veya en yakın traf�k görevl�s�ne �hbarda bulunulması 
gerekmekted�r..

OKUL ÇAĞINDA BESLENME ÇANTASI NASIL OLMALIDIR

Okullar ın açı lmasıyla b�r l �kte çocukların yemek 
alışkanlıklarında bazı değ�ş�mler yaşanab�l�yor. Özell�kle 
tat�l dönem�nden sonra okulda yaşadıkları tempo ve 
çalışma düzen�, beslenme sorunlarına yol açab�l�yor.
Öğrenc� ler �n bedensel  ve z�h�nsel  gel �ş �mler �n� 
tamamlamaları ve başarılı b�r eğ�t�m dönem� geç�rmeler� 
�ç�n beslenme düzenler�n� oluşturmak oldukça önem 
taşıyor.

DOĞRU BESLENMEK ZİHİN PERFORMANSINI DA 
ARTIRIR
Çocukların sağlıklı ve düzenl� b�r beslenme düzen� 
oluşturması, büyüme ve gel�şmeler�n�n yanı sıra okul 
başarıları �ç�n de gerekl�d�r. Özell�kle kahvaltı alışkanlığı 
ed�nmek bu yaşlarda oldukça önem taşır. Vücudun �ht�yaç 
duyduğu en gerekl� bes�n kaynakları bu öğünde karşılanır. 
Çocukların kahvaltıda tüketeceğ� �çecek �se süt olmalıdır. 
Ancak çocuk süt tüketm�yorsa �ç�ne bal, pekmez veya 1 
tatlı kaşığı kakao da konulab�l�r.

Peyn�r, ekmek ve yumurta da çocuk kahvaltısının temel�n� 
oluşturur. Bu nedenle çocuğa seveceğ� krep ya da krep 
formunda tostlar hazırlanab�l�r. Son yıllarda çocukların 
kahvaltı terc�hler� arasında tahıllı gevrekler büyük yer 
tutuyor. Ancak gevrek seçerken çok şekerl� olmayan ve tam 
tahıllı gevrekler�n terc�h ed�lmes� gerek�r. Çocuğun 
kahvaltı yapamadığı zamanlarda �se peyn�rl� küçük b�r 
sandv�ç hazırlanab�l�r.

Doğru beslenen çocuklarda z�h�n performanslarının daha 
�y� olduğu yapılan çalışmalarla da kanıtlanmıştır. Çocuklara 
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ara öğünlerde abur cubur, b�sküv�, ç�kolata yer�ne meyve, 
fındık, cev�z ve badem g�b� hem v�tam�n hem de m�neral 
�çeren sağlıklı bes�nler�n yed�r�lmes� gerek�r. Çocukların 
okul dönem�nde f�z�ksel akt�v�teler� de yoğun olduğundan 
bu bes�nler onlar �ç�n doğru enerj� kaynağı olacaktır.

BESLENMEDE ROL MODEL OLMAK ÖNEMLİ

Çocukların beslenme alışkanlıklarını doğru yönde 
değ�şt�rmek kolaydır ancak bu durum b�raz vak�t alab�l�r. 
Bu noktada a�len�n çocuğa rol model olması oldukça 
öneml�d�r. B�r y�yeceğ� sadece çocuğa yed�rmeye çalışmak 
yanlış b�r davranıştır. Çocuk aynı zamanda a�le masasında 
da bu y�yecekler�n herkes tarafından yend�ğ�n� görmek 
�ster.

Beslenme alışkanlığı kazandırılmak �sten�len çocuk asla 
zorlanmamalıdır. Ona y�yeceğ� bes�nler�n sağlayacağı 
faydalar anlatılmalıdır. Çocuk böylece kend�n� baskı altında 
h�ssetmeyecek ve severek yemek y�yecekt�r. Çocuğun 
v�tam�n �ht�yacını karşılayab�lmes� �ç�n sebzelerden en az 2-
3 çeş�t, meyvelerden de 3-4 çeş�t tüketmes� öner�l�r. Ayrıca 
yet�şk�nler g�b� çocukların da bazı bes�nler� seçme 
özgürlükler� olduğu unutulmamalıdır.

Çocukların bes�n �ht�yaçlarının doğru karşılanması, f�z�ksel 
gel�ş�mler� kadar akadem�k başarı ve z�h�nsel gel�ş�mler� 
�ç�n de gerek�r. Okul çağındak� çocuklara özell�kle yağlı 
tohumlar sınıfındak� fındık, cev�z ve badem mutlaka 
ver�lmel�d�r. Bu kuruyem�şler çocuğun okul başarısını 
olumlu etk�leyeceğ� g�b� gün �çer�s�nde gerekl� olan enerj� 
�ht�yaçlarını da karşılar. Balık sezonunun açıldığı şu 
günlerde de taze balıkların haftada 1-2 kez tüket�lmes� 
gerek�r. Yanında bol salata da unutulmamalıdır.

Aşağıdak� örnek beslenme çantası menüler� çocukların 
öğle yemeğ� ve sonrası �ç�n uygundur. Böyle b�r menüde 
çocuğun bütün bes�n guruplarındak� �ht�yaçları karşılanır.

BESLENME ÇANTASI MENÜLERİ

1. Beslenme Çantası Menüsü
• Tam tahıllı ekmekle hazırlanmış sebzel�, tavuklu sandv�ç
• Ayran
• 1 d�l�m kek
Et, sebze, süt-yoğurt ve tahıldan sağlanacak olan v�tam�n 
ve m�neraller çocuğun dengel� beslenmes� �ç�n gerekl�d�r. 
Menüde bulunan kek�n evde hazırlanmış olmasına özen 
göster�lmel�d�r. Böylel�kle çocuğun kant�n alışver�şler�n�n 
de önüne geç�leb�l�r.
2. Beslenme Çantası Menüsü
• Ç�kolatalı krep
• Süt
• Meyve
Aslında ç�kolata çocukların beslenmes�nde çok terc�h 
ed�len b�r bes�n değ�ld�r. Ancak tüket�m alışkanlıkları göz 
önüne alındığında ç�kolatanın çocukların hayatında 
öneml� b�r yer� olduğu görülür. Bu nedenle sadece tadını 

değ�şt�recek kadar az ç�kolatayla krepler hazırlanab�l�r. 
Krep�n �çer�s�nde çocukların prote�n ve B gurubu v�tam�n� 
�ht�yacını karşılayan süt, yumurta ve un bulunur.  Krep�n 
yanı sıra beslenme çantasında l�fl� sebzeler ve meyveler 
mutlak a bulundurulmal ıdı r.  Çocuk lara  sebzey� 
sevd�reb�lmek �ç�n önce az pors�yonlarla başlanmalı daha 
sonra oran g�derek arttırılmalıdır.

3. Beslenme Çantası Menüsü
• Peyn�rl� tost veya sandv�ç
• 1 ayran
• Küçük salata veya söğüş
• Kuru meyve karışımı
Çocukların ekmek alışkanlıklarını beyazdan tam tahıllı 
olanlara çev�rmek gerek�r. Çünkü tam tahıllı ekmekler hem 
B gurubu v�tam�nler� bakımından daha zeng�n hem de 
bağırsakların çalışması �ç�n daha uygundur. Peyn�r seç�m� 
çocuğa bırakılmalıdır. Prote�n ve kals�yum kaynağı olan 
peyn�r, çocuklar tarafından seç�l�rse tüket�m� daha kolay 
olur.  Kuru meyveler, fındık, cev�z ve bademden 
hazırlanacak b�r karışım, çocukların enerj� ve tatlı �ht�yacını 
karşılamak �ç�n yeterl�d�r. Bu tür dengel� yağ as�tler� �çeren 
yağlı tohumlar (fındık, cev�z, badem) çocuğun z�h�nsel 
faal�yetler� �ç�n özell�kle öner�l�r.

4. Beslenme Çantası Menüsü
• 2-3 d�l�m börek (peyn�rl� veya sebzel� olab�l�r)
• Evde yapılmış az şekerl� meyve kompostosu
• Sütlaç ya da pud�ng g�b� sütlü b�r tatlı
Börek genell�kle tüm çocukların sevd�ğ� ve tüket�m� kolay 
b�r y�yecekt�r. Enerj� veren karbonh�dratlar �ç�ndeyse 
öneml� b�r bes�n kaynağıdır. Börek hazırlanırken süt ve 
yumurta g�b� prote�nler kullanılırsa bes�n değer� daha da 
yüksek olur. Ayrıca şekerl� ve boyalı �çecekler yer�ne evde 
hazırlanmış, �çer�s�nde meyve de bulunan az şekerl� 
kompostolar çocuklara �çecek olarak ver�leb�l�r. Süt- yoğurt 
�ht�yacını karşılamak �ç�n de az şekerl� sütlü b�r tatlı 
alternat�f olarak kullanılab�l�r.

5. Beslenme Çantası Menüsü
• Ton balığı ve söğüşlerle hazırlanmış b�r sandv�ç
• Taze hazırlanmış meyve suyu
• Kurab�ye
Balıktan gelen Omega-3 ve Omega-6 g�b� yağ as�tler� 
çocukların z�h�nsel gel�ş�m� açısından oldukça öneml�d�r. 
Beslenme çantası �ç�n hazırlanacak ton balıklı b�r sandv�ç 
�y� b�r alternat�f olab�l�r.

Meyve yemey� sevmeyen çocuklara meyve suyu ver�leb�l�r.  
2-3 farklı meyve karışımından oluşan meyve suyu 
çocukların b�rçok v�tam�n �ht�yacını karşılayacaktır. 
Çocuklar gün �çer�s�nde fazla enerj� harcadıklarından tatlı 
�ht�yacını da fazla duyarlar. Bu nedenle seveb�lecekler�, 
aynı zamanda da besley�c� y�yeceklerle tatlı eks�kler� 
g�der�leb�l�r. Örneğ�n fındıklı, cev�zl� veya üzümlü 
kurab�yeler hazırlanab�l�r.
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HABER
Bu ayk� sayımızda teknoloj�n�n hayatımıza kattığı faydaları ve  en son haberler� s�zler �ç�n kısa kısa 
derled�k.Ayrıca Rehber bölümümüzü de �nceley�n.Okurken key�f alacağınız haberler�m�ze gel�n hep b�rl�kte 
bakalım .

· Apple Onayladı! Şarj ömrünü uzatmayan 
alışkanlık
Eğer s�z de Apple c�hazınız fazla p�l tüketmes�n 
d�ye büyük b�r t�t�zl�kle uygulamaları kapatan 
kullanıcılardansanız, artık kapatmanıza gerek 

yok…Apple'ın �OS şef� Cra�g Feder�gh�, p�l tasarrufu yapmak 
amacıyla �Phone uygulamalarının kapatılması konusundak� 
tüm bel�rs�zl�ğ� ortadan kaldırdı. Uygulamaları kapatmanın p�l 
süres�ne herhang� b�r faydası olmadığına değ�nen Feder�gh�, 
kend�s�n�n de uygulamaları kapatma g�b� b�r alışkanlığı 
olmadığını d�le get�rd�..Aynı zamanda menü tuşuna �k� kere 
basıp görüntüled�ğ�n�z uygulamaların aslında arka planda 
çalışmadığına değ�n�ld�. Bu uygulamaların arka planda açık 
kalıp s�stem kaynaklarını tüketmed�ğ� söylend�.

· Andro�d N daha az ver� kullanacak
Google, yen� Andro�d güncellemes�n� duyurdu. 
Bu güncelleme �le �şlet�m s�stem� daha az ver� 
kullanacak ve spam engelleyeb�lecek. Andro�d N 
güncellemes� şu an gel�şt�r�c�ler �ç�n kullanılab�l�r 

durumda.Yarı yarıya ekran ve yen� b�ld�r�m yönet�m� g�b� b�r 
çok yen� özell�k bulunuyor. Gel�şt�r�c� dökümantasyonunda 
yazdığına göre de ver� tasarruf modu ve gelen arama veya 
mesaj engelleme özell�kler� de bulunuyor.Ver� tasarruf modu 
mob�l ver� kullanımını azaltacak yen� s�stem olarak tanıtılıyor. 
Örneğ�n hava durumu g�b� anlık güncellenmes� gereken 
b�lg�ler fatura dönem�n�n sonuna doğru daha az ver� 
kullanacak. Mümkün olduğunca arka planda çalışan 
uygulamalar daha az ver� tüketecek.Numara engelleme 
özell�ğ� sayes�nde telefon pazarlamacılığından sıkılanlar bu 
numaralardan gelecek aramaları  engelleyeb�lecek. 
Engellenen numara mesaj dah� atamayacak. Daha güzel� �se 
telefonunuzu sıfırlamadan önce engellenm�ş numaralarınıza 
a�t b�r yedek oluşturab�leceks�n�z. Güncellemen�n tam 
sürümü Sonbahar g�b� yayınlanacak ancak d�lersen�z Nexus 
c�hazlardan yen� sürümü deneyeb�l�rs�n�z.

· Pİl Ömrü �ç�n Alternat�f Çözüm
Yen� teknoloj�ler ve yen� güncellemelerle 
b�rl�kte akıllı telefonlarda en çok d�kkat ed�len 
şey hal�ne gelen p�l ömrü nasıl uzatılır b�r 
alternat�f daha var.P�l ömrü �ç�n çoğumuz artık 

b�rçok uygulamayı telefonumuzdan kaldırır olduk ya da 
hücresel ver�y� zaman zaman kapatmak g�b� alışkanlıklar 
e d � n m e k  d u r u m u n d a  k a l d ı k .  B u n u n  s e b e b �  � s e 
telefonumuzun sürekl� �nternet üzer�nden ver� alışver�ş�nde 
bulunuyor olması. Ek olarak �nternet tarayıcısı veya sosyal ağ 
uygulamalarında karşınıza çıkan tüm görseller ve v�deolar 
p�l ömrünü c�dd� m�ktarda tüket�yor.B�r araştırma sonucu 
telefonunuzun ekranına gelen reklamların da p�l sev�yes�ne 

olumsuz etk� ett�ğ� tesp�t ed�lm�ş. Daha sonra araştırmayı 
yapan k�ş�ler reklam engelley�c� yazılım kullanarak bell� 
�şlemler� aynı sürede tekrarlamışlar ve sonucu b�zlerle 
paylaşmışlar. �Phone 6S kullanılan deney�n sonunda reklam 
engelley�c� yazılım kullanılması neredeyse yarı yarıya p�l 
tüket�m tasarrufu sağlamış. Aynı test� Moto X Pure c�hazında 
da yapan araştırmacılar 2 saatl�k deney�n sonunda p�l 
tüket�m�n�n %70 oranında azaldığını gözlemlem�şler.

· Per�scope Tw�tter'a G�rd�!
İnternet üzer�nden canlı yayın olanağı sağlayan 
Per�scope yayınları artık Tweet'lere entegre 
olacak.İster hemen camınızın önünde olsun 
�ster dünyanın öbür ucunda, Tw�tter ve 
Per�scope s�ze dünyada neler olduğunu anında 

gösterecek. Geçt�ğ�m�z yıl Per�scope açıldığından ber� büyük 
b�r �lg� gördü ve 100 m�lyonun üzer�nde yayın yapıldı. Tw�tter, 
canlı ve tekrar oynatılan Per�scope yayınlarını Tweet'lere 
get�rerek neler olup b�tt�ğ�n� görmen�z� kolaylaştırıyor.Bu 
özell�k �lk olarak Tw�tter'ın �OS uygulamasında kullanılab�l�r 
hale geld�. Önümüzdek� günlerde web'de ve Andro�d 
uygulamasında da Per�scope entegrasyonu desteklenecek.

· Facebook'a Beğenmed�m Butonu Eklen�yor
Facebook F�rma CEO'su Mark Zuckerberg'�n 
daha öncek� açıklamalarına göre s�te b�r süred�r 
Beğen butonuna alternat�f  oluşturacak 
seçenekler üzer�nde düşünüyordu ama �lk kez 
B e ğ e n m e d � m  b u t o n u  r e s m �  a ğ ı z l a r c a 

doğrulandı. Ayrıca yen� butonun YouTube ve Redd�t 
ortamlarındak�ne benzer negat�f b�r hava katmasının 
�stenmed�ğ� eklend�. Buradak� amaç empat� yansıtmak olacak. 
Vefat g�b� kötü haberler�n paylaşılması durumlarında Beğen� 
butonunun pek uyumlu olmadığı b�l�n�yor. F�rmanın 
Beğend�m ve Beğenmed�m har�c�ndek� d�ğer seçenekler 
üzer�nde de çalışıyor olduğu söylen�yor. Açıklamaya göre yen� 
buton yakında bel�rl� kullanıcılar arasında denenecek ve 
uygun bulunursa genel kullanıma açılacak.

· E�nste�n'ın 90 yıllık ceket� �ç�n servet 
harcandı!
G e ç t � ğ � m � z  g ü n  C h r � s t � e ' s  m ü z a y e d e 
merkez�nde �lg�nç b�r açık artırma yaşandı. 
Albert E�nste�n'�n sıklıkla g�yd�ğ� b�r ceket, 
açık artırma sonucunda yen� sah�b�n� buldu. 

Ind�ana Jones'u anımsatan ceket, 144.424 dolar satıldı. 
Chr�st�e's,  bu ceket� "oldukça kesk�n kokulu" olarak 
tanımlamakta ve E�nste�n bu ceket�, 1930'ların ortalarında, 
Naz�ler'den kaçmak �ç�n Almanya'dan Amer�ka'ya geld�ğ� 
sıralarda almıştı. Hatta bu ceket�n, kend�s�n�n kalıcı ABD 

Hazırlayan: N.Gökhan Duman
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vatandaşlığı almasının kutlamasında ver�lm�ş olma �ht�mal� de 
bulunuyor. Ceket�n markası �se Lev� Strauss.

· Mob�l uygulamalarda yen� yıldız: Pr�sma
Mob�l uygulama dünyasında yen� b�r yıldız daha 
doğdu: Pr�sma �le tanışın!En bas�t tab�rle b�r 
fotoğraf fl�tre uygulaması olan Pr�sma elbette 
sıradan f�ltre uygulamalarından çok daha 
fazlasını yapab�l�yor. Nöral ağlar ve yapay 

zekadan yararlanan Pr�sma, fotoğraflarınızı b�rer sanat 
eser�ne dönüştürüyor. Uygulamanın sunduğu Mononoke, 
He�senberg ve Udn�e g�b� f�ltreler� kullanarak en bas�t self�e, 
manzara ya da en bas�t hayvan fotoğraflarınızın b�rer başyapıt 
g�b� görünmes�n� sağlamanız mümkün. Her b�r f�ltren�n kend� 
efekt�n� uygulaması adına görsel� anal�z etmes� �ç�n yalnızca 
b�rkaç san�ye yet�yor. Henüz sadece �OS’ta sunulan  
uygulamanın Andro�d sürümünün bu ayın sonlarına doğru 
gelmes� ve gelecekte v�deo desteğ�n�n de sunulması 
beklen�yor.

· Ant�v�rüsler gerçekten koruyor mu?
Ant�v�rüs yazılımları b�lg�sayarlarımızı ne kadar koruyor; 

bugün halen ant�v�rüs kullanmak gerekl� m�? 
İ ş t e  u z m a n l a r d a n  g e l e n  ş a ş ı r t ı c ı 
c e v a p l a r. A n t � v � r ü s  y a z ı l ı m  p a k e t l e r � 
araştırmasına göre de, bu yazılımların büyük b�r 
çoğunluğunun, potans�yel tehd�tler� bel�rlemek 
�ç�n �nternet tarayıcılarında bulunan güvenl�k 

önlemler�n� geçmeler�, ayrı b�r problem� ortaya çıkartıyor. 
Normalde bu yazılımların, kend� güvenl�k önlemler�n� almaları 
gerek�yor olsa da, Concord�a Un�vers�ty profesörü 
Mohammad Mannann'ın araştırmasına göre yazılımlar, bu 
konuda o kadar da �y� değ�ller. Bu özell�ğe sah�p olan ant�v�rüs 
yazılımı f�rmaları, gerekl� değ�ş�kl�kler� yaptıklarını veya 
yazılımlarının yeter�nce güvenl� olduğunu ve güvenl�ğ�n 
artmaya devam ett�ğ�n� söyleseler de Mannan, eğer b�r 
ant�v�rüs kullanıyorsanız, bu özell�ğe sah�p olmayan b�r�n� 
kullanmanızı veya bu özell�ğ� kapatmanızı öner�yor. Mannan, 
kend�s�n�n yıllardır ant�v�rüs kullanmadığını ve kullanma 
�ht�yacı da duymadığını söylerken, bu yazılımların c�hazları 
yavaşlatab�l�yor olmalarının ve yen� açıkları da s�steme 
tanıtma olasılıklarının, kend�s�ne göre, görünür b�r avantaj 
sağlamadığını söylemekte.Her ne kadar Mannan'ın bel�rtt�ğ� 
açıklıkların kullanıldığı b�r saldırı henüz bel�rlenm�ş olmasa da, 
b u n u n  a n l a m ı  b ö y l e  s a l d ı r ı l a r ı n  h � ç b � r  z a m a n 
gerçekleşmeyeceğ� değ�l.

rehber Bugünün dünyasında tablet alınır mı?

 Bugün tablet almaya halen gerek var mı? Özell�kle tablet 
satın almayı düşünüyorsanız, bu maddeler� gözden 
geç�r�n!Steve Jobs b�z� yaklaşık 6 sene önce �Pad'le 
tanıştırdığından bu yana, farklı �şlet�m s�stemler�yle çalışan, 
farklı boyutlarda, f�yat aralıklarında tabletler p�yasaya 
sürüldü. Sormanız gereken soru �se şu: Bugün gerçekten 
tablete �ht�yacınız var mı?
 IDC'n�n son araştırmaları tablet satışlarının dünya 
çapında düşüşte olduğunu göster�rken tablet sah�b� çoğu 
kullanıcı, tablet�n� günlerce masada bıraktığı yerden 
kımıldatmıyab�l�yor. Bu yüzden alın ter�n�zle kazandığınız 
paranızı yen� b�r tablete dökmeden önce aşağıdak� maddeler� 
gözden geç�rmek �steyeb�l�rs�n�z.
 1. Telefon ekranları büyüyor: 5,5 �nç'l�k b�r telefonunuz 
varsa,  çoğu zaman daha büyük b�r  ekrana �ht�yaç 
duymuyorsunuz. Bunun yanında telefonunuz hep yanınızda 
olduğu �ç�n onu kullanmak b�r alışkanlık hal�ne gel�yor, bu 
yüzden telefonun tabletten "daha hızlı"  olduğunu 
düşünmeye başlıyorsunuz. Tabletler�n telefonlardak� tüm 
uygulamaları desteklemed�ğ�n� de ekleyel�m (örneğ�n 
WhatsApp'ı telefonunuzla aynı anda kullanamıyorsunuz).
 2. Laptop'lar artık daha haf�f: 11 - 13 �nç arası tabletler, 
artık daha haf�fler ve tabletler�n haf�fl�k avantajını ortadan 
kaldırıyorlar. Ger�de bıraktığımız senelerde ağır b�r laptop 
taşımak yer�ne b�r tabletle dolaşmak anlamlıydı. Ancak 
modern, haf�f laptop'ları �sted�ğ�n�z her yere kolayca 
götüreb�l�yorsunuz. Dahası yanınızda b�r akıllı telefon 
taşırken, taşıyacağınız �k�nc� c�haz, neden onunla aynı 
uygulamalara sah�p b�r tablet olsun k�?

 3. P�l ömrü sorun değ�l:  Tabletler çoğunlukla 
telefonlardan uzun p�l ömrü sunuyorlar, ancak buna 
gerçekten �ht�yacınız olmayab�l�r. Üstel�k yen� laptop'lar, p�l 
ömrü konusunda fena değ�ller. Örneğ�n MacBook A�r, çoğu 
kullanıcıya yetecek 10 saatl�k p�l ömrüyle gel�yor.
 4. 2-�n-1 laptop'lar: IDC'n�n ver�ler�, tabletler�n düşüşte, 
PC'ler� takl�t eden 2-�n-1 tabletler�n yüksel�şte olduğunu 
söylüyor. Çoğu kullanıcı, klavye takılab�len, böylece yazı 
yazmayı kolaylaştıran tabletler� terc�h ed�yor. 2-�n-1'ler, hem 
tablet, hem de laptop g�b� kullanılab�ld�ğ� �ç�n s�ze tabletten 
daha eks�ks�z b�r deney�m sunuyor.
 5. E-reader'lar daha �y�: E-reader'lar, e-�nk ekranları 
sayes�nde gözünüzü yormuyorlar, üstel�k çok haf�fler. K�tap 
okurken el�n�zde uzun süre tutacağınız b�r tablet�n haf�fl�ğ� 
oldukça öneml�; bugünkü 7 �nç'l�k normal tabletler b�le b�rkaç 
dak�ka sonra kolunuzu yorab�l�yor.
 6. Aldıktan sonra kullanacak b�r şeyler bulurum: 
Tablet satın almak �steyen kullanıcıların bazıları, bu tarz 
sorunlu b�r düşünce yapısına sah�p. Tablet almadan önce neye 
�ht�yacınız olduğunu �y� düşünün. Tablet�n�z� her gün 
kullanmayacaksanız, onu açtığınızda güncelleme ve uyarı 
bombardımanına tutulacağınızı da söyleyel�m. Apple Mus�c 
�le müz�k d�nlemeden önce onu güncellemen�z, epostanıza 
ulaşan PDF'� açmak �ç�n önce PDF görüntüley�c�n�z� 
güncellemek zorunda kalab�l�rs�n�z. Telefonunuzda baktığınız 
Facebook uyarıları, mesajları ve epostalar, tablet�n�zde yen� 
uyarılar olarak karşınıza çıkab�l�yor. Bu durum, belk� de tablet 
sah�b� olmanın en can sıkıcı yanı - her gün kullanmadığınız b�r 
tablet, onu açtığınızda s�z� �lg�s�z şeylerle bombardımana 
tutup, amacınızdan uzaklaştırab�l�yor.

http://www.chip.com.tr/redir/?url=https%3A%2F%2Fitunes.apple.com%2Fus%2Fapp%2Fprisma-art-filters-photo-effects%2Fid1122649984%3Fmt%3D8%26uo%3D4%26at%3D11lqoS


  
 

Kültür & Sanat 

 

TANIDIKLARIM

SURÖNÜ DİYALOGLARI

Yaşamakta olduğumuz acılı 
g ü n l e r d e ,  D � y a r b a k ı r 
S u rö n ü ' n d e  b � r  t a n ı k l ı k , 
y ü z l e ş m e  ve  k e n d � m � z l e 
h e s a p l a ş m a  d e n e m e s � . . . 
Batı'dan gelen Türk'ün bakışı 
� le yakıl ıp yık ı lmış bölge 
�nsanının �çer�den bakışının 
d r a m a t � k  k a r ş ı l a ş m a s ı . 
" H e n d e k ç �  ç o c u k l a r ı 
h e n d e k l e r � n  a r k a s ı n d a n 
çıkarıp önüne geç�rmek �ç�n 
ne yaptık? Onlara eş�t ve özgür 
y a ş a y a c a k l a r ı  b � r  ü l k e 
vereb�ld�k m�?" sorusuna cesur ve �çten b�r cevap arayışı.

Her ölümün b�z� b�rb�r�m�zden b�raz daha uzaklaştırdığı 
bu savaş günler�nde, Oya Baydar barışı neden b�r kez 
d a h a  ı s k a l a d ı ğ ı m ı z ı  � k �  t a r a f a  d a  s o r u y o r.

S�yaset� aşan, yürekten gelen, duygularla örülmüş b�r 
barış çığlığı... 
(Tanıtım Bülten�nden)

Sayfa Sayısı: 128 • Baskı Yılı: 2016
Yayınev�: Can Yayınları

G a z e t e c �  y a z a r  H a k a n 
Bayhan, Zeynep Ş�mşek'�n 
desenled�ğ� �lk çocuk k�tabı 
"Bahçedek� İnc�r Ağacı"yla 
masallar d�yarında...
"İlg�nç ve tehl�kel� olayları 
göze alan, serüvenc�." d�yor 
sözlük maceraperest �ç�n… 
Oysa yet�şk�nler çocuklarını 
"tehl�ke"lerden korur; başı 
s o n u  b e l l �  o l m a y a n 
y o l c u l u k l a r d a n  s a k ı n ı r ; 
k e n d � l e r � n � n 
deney�mlemed�ğ� her türlü yaşantıya end�şe ve 
kuşkuyla yaklaşır; çocukların merak ve cesaretle atmaya 
hazırlandığı her adımda, yet�şk�nlere özgü korku 
dağarcığından yen� b�r çek�nce bulup çıkarıver�r. 
Başka b�r a�le b�r�c�k oğullarının Kan�nda'ya g�deceğ�n� 
b�lse karıncalarla �lg�lenmes�ne �z�n vermez, bu serüven� 
başlattığı �ç�n serçe N�no'ya kızarlardı.
Neyse k� Kerem'�n a�les� O'nun meraklı k�ş�l�ğ�nden hep 

BAHÇEDEKİ İNCİR AĞACI (Çocuk K�tabı)

memnun oldu; terc�hler�ne saygı duydu; k �m� 
serüvenler�nde yol arkadaşı, k�m� serüvenler�nde �y� 
b�rer destekç� oldu.
Bu yüzden Kerem ve arkadaşları apaydınlık b�rer çocuk 
olarak büyüyor. Bahçedek� �nc�r ağacı da Onlara tanıklık 
ed�yor.
Okurken serüvenler�n hayatı nasıl güzelleşt�rd�ğ�n� 
hatırlayıp, sırt çantasını yen�den omuzlayan yet�şk�nler 
de olacaktır. Ne mutlu onlara…
-Nalan Ulutürk- 
(Tanıtım Bülten�nden)

Sayfa Sayısı: 48 • Baskı Yılı: 2015
Yayınev�: Y�t�k Ülke Yayınları

Bu k � tap satmaz.  Çünkü 
ben�m hafızam kötüler� s�l�p 
unutuyor. İnsanoğlu da zaten 
�y� şeyler� pek merak etmez...
Yaşamım boyunca �nsan 
b�r�kt�rd�m. Bu ben� mutlu ett�. 
Ta v s � y e  e d e r � m .  İ n s a n 
b�r�kt�r�n. Lazım olur d�ye 
değ�l,  �y� geld�ğ� �ç�n, �y� 
gel�yor… İy� b�r şey yan�. 
"İnsan b�r�kt�rd�m" sözünü �lk 
kullanan k�ş� olarak, bu sözün 
sonradan kabul görmes� ben� 
mutlu etm�şt�. Ama �ç� boş 
olursa pek kıymet� harb�yes� 
olmaz… B�r�kt�rd�ğ�n �nsanlar gerçek olacak. Onları �ç�n 
rahat b�r şek�lde b�r k�tapta anab�leceks�n. İnsanın 
yüzüne, gün gel�r şak d�ye vururlar: "Bu mu sen�n 
b�r�kt�rd�ğ�n �nsan?" d�ye. D�kkatl� olacaksın… Ben�m bu 
konuda b�r avantajım var. Ne yaptıysam arkasında 
durdum. O �ş günahıyla sevabıyla ben�m oldu. 
Hatalıysam dah� sah�p çıktım. Çünkü benden 
kaynaklanıyordu.
Esk�den "Neye benzer" ve "Y�rm�b�r soruda b�l" oyunları 
oyn-ardık. Sembollerle b�r�n� b�l�rs�n ya da y�rm�b�r 
soruda sadece "Evet", "Hayır" yanıtlarıyla tutulan ünlü 
k�ş�y� bulursun. Ben de bu oyunlardan yola çıkarak s�ze 
m�n�k sembollerle tanıdığım k�ş�ler� anlatmaya çalıştım. 
Eğlencel� b�r k�tap olduğunu umuyorum. 
-Müjdat Gezen-
(Tanıtım Bülten�nden)

Sayfa Sayısı: 114 • Baskı Yılı: 2016
Yayınev�: Ka K�tap 
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şubemizden

RAMAZAN KÜÇÜK
ORHAN AKTAY
MEHMET BURAK BOSTAN
HASAN KARA
ALPER ÇAY
BUSENUR BERNA COŞKUN
ERSİN DOĞAN
ÜMİT ERGÜN
YUNUS GÖNÜL
HALİM TANINMIŞ
SELAMİ KAHVECİ
HİLAL HUR
ERDİ KARABAĞ
MERT ŞANLI
COŞKUN KAĞAN ÖZEL
BÜŞRA AKDERE
MUSTAFA OZAN ÇELİK

MEHMET CAN PÜSKÜL
MEHMET KÜÇÜKOSMAN
MÜGE ÖZKAN
HATİCE AKÇA
YUNUS ALBAR
MELİH ÖZBEK
KAAN KARAKUŞ
FERHAT KAMIŞLI
VEDAT YELER
MELİK ÖZDEMİR
YUNUS KILIÇ
İLHAN ATALAY
UĞUR TARAR
AHMET KAYNARPUNAR
ANIL CANSEVER
İSMAİL BAYRAM
TURABİ ŞAHAN

METE SUNGAR
ABDUL METİN YAYLA
AYDIN KAN
MEHMET FAZLA
TANSUNUR KAYDIRAK
ŞABAN ÖZTÜRK
ENSAR UĞUR KANDIRA
ADİL DUMAN
BURAK TAŞCI
BANU HEKÜMOĞLU AYDIN
GÖKSUN ALAGÖZ
HAKAN GÖKÇE
BİROL HACIOĞLU
CÜNEYT ÇAKIR
FATMA ALTUN
FEYZUL AKSU
SEFA SEVİŞ

ERDİ GÜLGÜN
FURKAN AKKUŞ
ÖMER ÖZTEKİN
ÖZTAN VELİPAŞALAR
MUSTAFA APOHAN
SEMİH ÖZEL
GÜRKAN KAYA
ERGİN ATILAY AYDIN
BURCU AKIN
EMİNE KAYIK
ALPASLAN DİNÇ
KORAY EYCE
ALİ BEKE
ALİ ALPER YILMAZLAR
ALİF GÖZDE SAĞIR
KEMAL ERSİN ERİÇYEL
MELİH DEREOĞLU

ARAMIZA HOŞGELDİNİZ
Şubem�ze Temmuz - Ağustos - Eylül 2016 tar�hler�nde kayıt yaptırarak üye olan meslektaşlarımıza “ARAMIZA 
HOŞGELDİNİZ” d�yoruz. Oda ve Meslek� çalışmalarında başarılar d�l�yoruz.
          Şube Yönet�m Kurulu

BU PROTOKOLLER 01.02.2016-31.12.2016 TARİHLERİ ARASI GEÇERLİ OLUP, MMO ODA/KURUM ÜYELERİ, ÇALIŞANLARI VE 
BU KİŞİLERİN BİRİNCİ DERECE YAKINLARINI KAPSAR. HİZMET ESNASINDA ODA KİMLİK KARTI GÖSTERİLMESİ ESASTIR.
İnd�r�ml� kuruluşlarımıza
http://www.mmo.org.tr/genel/b�zden_detay.php?kod=30607&t�p�=1&sube=13#.VY07HGeJj6V sayfamızdan ulaşab�l�r ya da 
Kare Borkod uygulamamızı kullanab�l�rs�n�z. 
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Üyem�z Taner KAYA'nın annes� 13.07.2016 tar�h�nde 
vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve kederl� a�les�ne başsağlığı 
d�ler�z.

Üyem�z Zek� AKBAL'ın annes� 27.07.2016 tar�h�nde vefat 
etm�şt�r. Üyem�ze ve kederl� a�les�ne başsağlığı d�ler�z.

Üyem�z Necat� ÇANDARLI'nın annes� 29.07.2016 
tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve kederl� a�les�ne 
başsağlığı d�ler�z.

Üyem�z Ned�m NUHOĞLU'nun vefatını der�n üzüntüyle 
duymuş bulunmaktayız.  Kend�s�ne Allahtan rahmet, 
kederl� a�les�ne başsağlığı d�ler�z. (08.08.2016)
Üyem�z Murat OKÇU nun geç�rd�ğ� rahatsızlıktan dolayı 
amel�yat olduğunu haber�n� almış bulunuyor, kend�s�ne 
geçm�ş olsun d�l�yoruz. 

 Üyem�z Özcan KARATAŞ'ın kardeş� 11.08.2016 tar�h�nde 
vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve kederl� a�les�ne başsağlığı 
d�ler�z.

Üyeler�m�z Ç�s�l ÖZGÜR ve Mehmet ÖZGÜR'ün annes� 
15.08.2016 tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve kederl� 
a�les�ne başsağlığı d�ler�z.

Üyem�z Levent TANRISERVER'�n kayınpeder� 18.08.2016 
tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve kederl� a�les�ne 
başsağlığı d�ler�z.

Üyem�z Nerm�n ÖZYILMAZ'ın babası 23.08.2016 
tar�h�nde vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve kederl� a�les�ne 
başsağlığı d�ler�z.

Üyem�z Hakan PEKEY'�n babası 24.08.2016 tar�h�nde 
vefat etm�şt�r. Üyem�ze ve kederl� a�les�ne başsağlığı 
d�ler�z.

Sakarya Tems�lc�l�ğ�m�zde 
Te k n � k  G ö r e v l �  o l a r a k 
ç a l ı ş m a k t a  o l a n  H a s a n 
KARAGÖZ arkadaşımız. 
Arkaşımızı ve a�les�n� tebr�k 
eder,  m�n�k Eylem'e mutlu 
huzurlu b�r ömür d�ler�z.

Şube Denetleme Kurulu 
Üyem�z Günay BİRTÜRK'ün 
kızı 13.08.2016 tar�h�nde 
evlenm�şt � r.  Üyem�z �  ve 
a�les�n� tebr�k eder, genç ç�fte 
mutluluklar d�ler�z.

Üyem�z Hüsey�n AKTAŞ'ın kızı 30.07.2016 tar�h�nde 
evlenm�şt�r.  Üyem�z� ve a�les�n� tebr�k eder, mutluluklar 
d�ler�z.

Ü y e m � z  M u r a t  T E M E L 
0 4 . 0 7 . 2 0 1 6  t a r � h � n d e 
evlenm�şt�r.   Üyem�z� ve 
a � l e s � n �  t e b r � k  e d e r , 
mutluluklar d�ler�z.

Üye m � z  ve  e s k �  ç a l ı ş m a 
ark adaşımız Y�ğ�t  Doruk 
T U R Ğ U T E R  0 6 . 0 8 . 2 0 1 6 
t a r � h � n d e  e v l e n m � ş t � r . 
K e n d � s � n e  m u t l u l u k l a r 
d�l�yoruz. 

Üyem�z Zerr�n ALADAĞ'ın 
kızı, meslektaşımız ve oda 
üyem�z El�f Naz ALADAĞ 
1 7 . 0 7 . 2 0 1 6  t a r � h � n d e 
evlenm�şt �r.  Mutluluk lar 
d�l�yoruz. 

Üyem�z Mehmet KARAÇAYIR 
0 4 . 0 8 . 2 0 1 6  t a r � h � n d e 
e v l e n m � ş t � r .  K e n d � s � n e 
mutluluklar d�l�yoruz. 

ÜYELERİMİZİN DİKKATİNE
ad.soyad@mmo.org.tr

şeklinde e-posta adresi almak
için Şubemize başvurunuz.

Başvuru: kocaeli@mmo.org.tr






