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Merhaba,

Sézlerimin basinda 15 Mayis 2011 Pazar gunu “Haklarimiz, gelecegimiz, hal-
kimiz Glkemiz igin séyleyecek s6ziimuz var-TMMOB Mitingi” icin Ankara'ya
akan 6rgutli gicimdiz icin verdiginiz destege tesekkur ederek baslamak is-
tiyorum. Subemizden, temsilciliklerimizden, 6grenci Uyelerimizden, calisan-
larimizdan konuda emek veren, ylregini koyan herkese énimuzdeki zorlu
surecleri hep birlikte gégusleyip asacagimiz inanciyla tesekkurlerimi yineli-
yorum.

di tahribatlar ile karsi karsiya kaldik. Bu saldirn ve tahribatlarin 61. Huku-
met doneminde de artarak strecegi secimler dncesinde cikartilan KHK'ler ile
de kendini gostermektedir. Ancak bilinmelidir ki; Bilim ve teknigin gelisimi,
muhendis, mimar, sehir plancilarin yeterliligi ve bunlarin meslek odalarinin
kurallari bir bakanligin birokrasisi icinde yer alan bir genel mudurlige tes-
lim edilemez. Muhendis, mimar ve sehir plancilarinin Grettigi distince ve
emekleri Diinya Ticaret Orgiitii‘niin taseronlarina teslim edilemeyecek kadar
kiymetlidir. Bilim ve onun Urettigi hizmet, yonetenlerin iki dudagi arasinda
yurirluge koyacaklari normlarla hayatta karsiligini bulamaz, bilim ve akil bu-
tln idari metinleri, kararlar asar gider. Aklin ve bilimin i1sigina inanmis ve bu
Ulkenin emekten ve halktan yana olan mihendis, mimar, sehir plancilari ve
onlarin érgutlaligi hicbir diizenleyici islemle 1slah edilemez. Orgltimizin
yetkilerini kisitlamaya, meslek alanlarimizi yeniden yapilandirmaya yonelik
dizenlemeleri hicbir sekilde kabul etmeyecegiz

Bugiine kadar Orgutliligimiz insanimizin aleyhine politikalara, uygulama-
lara karsi s6zUnU her zaman bilimin ve teknigin isiginda séyledi ve sGylemeye
devam edecek.

Geldigimiz noktada bizler disen en buyuk goérev; s6zde demokratiklesme
masallari karsisinda gercek demokrasi hukuk ve evrensel calisma ilkelerini ya-
sama gecirmek olmalidir. Uzerimize oynanan oyunlara ve bizleri susturmak
icin gerceklestirilen saldirilar karsi, emekten baristan ve demokrasiden yana
mucadelenin ekseninde yer almaktan asla ve asla taviz vermemek durumun-
dayiz. Yasamin merkezinde insan oldugunun bilinci ile dnimuzdeki zorlu
surecleri de hep beraber 6rgutli glicimuzle asacagimiz inanci ile...

Hiseyin Hadimhi
Makina Muhendisleri Odasi
Denizli Subesi Yonetim Kurulu Baskani
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Van' daki incelemelerini tamamlayan TM

A

Heyeti'nin tespltle-

rini kamuoyu ile paylastigi basin metni:

VAN‘DAN SESLENIYORUZ!

SESIMIZI DUYAN VAR MI?

“Insana dair ne varsa elimizde, teslim ettik, s6z gecmez nefs‘imize!”

Turk MUhendis ve Mimar Odalari Birligi olarak
deprem nedeniyle ciddi kayiplar vermis halki-
mizla dayanismak icin buradayiz.

60 kisiden olusan heyetimizde TMMOB Yénetim
Kurulu Uyeleri, TMMOB'ye bagh Odalarimizin
Yonetim Kurulu Baskanlari, akademisyenler ve
uzmanlar bulunuyor.

TMMOB olarak, 6ncelikle bir doga olayi olan
depremin afete déntismesi nedeniyle Van halki-
nin acilarini paylasmak, Van halki ile dayanisma
duygularimizi paylasmak igin buradayiz. Daha
fazla magduriyet yasanmamasi icin Uzerimize
disen sorumluluklari yerine getirmek; ama ayni
zamanda bilimin goziyle gercege 1sik tutmak,
yeni acilar yasanmamasi ve yasananlardan ders
cikarilmasini istedigimiz icin buradayiz.

TMMOB tiim gercekleri cesurca, yilmadan ifa-
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de etmektedir. 1999 depreminin ardindan
Turkiye'nin deprem gercegi enine boyuna tar-
tisildi, bilim insanlari, meslek odalari ve duyarh
siyasetciler s6z konusu gercege uygun politika-
larin gelistirilmesi ve ivedilikle hayata gegirilme-
si noktasinda kendi mecralarinda sorumlulari
uyardi, raporlar hazirladi, 6neriler sundu. Bu
calismalar dikkate alinip acil 6nlem alinsaydi bu-
glin bu acilar yasanmiyor olacakti. TMMOB ve
bagl odalarinin sozleri siyasal iktidarlarca din-
lenmis olsaydi bugiin buradan, Van’dan sesleni-
yor olmayacaktik.

Meslek Odalar olarak;

* 1999 depremlerinin tGzerinden 12 yil gecmis
olmasina ragmen toplumsal yasamda farklilik
yaratiimadigini ve mevzuatta koklu, kalici degi-
siklikler gerceklestirilmedigini,
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e Ulkemizde konutlarin yizde 40" inin kacak
ya da ruhsatsiz oldugunu, bina stokunun ylizde
10'unun yenilenmesi, ytizde 30'unun onarilmasi
gerektigini, aksi halde olasi depremlerin afete
donlisecegini,

» Afet sonrasi 6ncelikli kullanim grubunda yer
alan hastane, okul gibi kamu yapilarinin, yine
olasi bir afette yikilma riski tagimasinin trkata-
cl oldugunu,

e Nuafusunun yiizde 98‘i deprem tehlikesi al-
tinda yasayan bir Ulkede, depreme karsi 6nlem
almamanin cinayet olacagini,

* Doga olaylarinin afete dontiismemesinin yo-
lunun dogru yer seciminden baslayarak saglikli
ve nitelikli bir yapi denetim sisteminden gectigi-
ni her platformda dile getirdik.

Ote yandan mevcut yapi denetim sisteminin ek-
sikliklerini, daha etkin bir yapi denetim sistemi
uygulanmasi icin hazirladigimiz ¢6zim Onerile-
rini sorumlularla surekli bir sekilde paylastik.

Her yil Marmara‘da gerceklestirdigimiz gibi,
bu yil 17 Agustos depreminin yil dénimiinde
“TMMOB Depreme Duyarhlik” yiriytstimuizde
siyasi iktidar acilen goreve cagirdik, dinlenme-
dik.

Bir kez daha buradan, ylregimiz yanan yerden,
Van‘dan sesleniyoruz:

Ulkemiz Yerkire'nin en etkin ve yikici deprem
kusaklarindan birinin Gzerinde bulunmaktadir.
Gegmiste bircok yikici deprem yasandigi gibi,
gelecekte de yasanacagi bilinen bir gercekliktir.

Bilime ve muhendislige, akla ve uygarhga aykir
olarak siyasal iktidarlarca uygulanan rant poli-
tikalari nedeniyle, tGlkemiz sadece bir “deprem
Ulkesi” degil bir “afet Glkesi” olmustur.

Hepimiz biliyoruz: Bugliniin dlinyasinda akil ve
bilim depremin dogasini ¢ozmustir. Depremler
yerkabugunu olusturan levhalarin sinirlarindaki
devingenlik ve degisim nedeniyle, bu ortamdaki
deformasyonlar ve gerilme birikimlerinin kiriima
sinirina ulastiginda olusan ve saniyeler siren,
Yerkire'nin dogal strecleridir. Bu dogal surecin
olusumu o6nlenemez ve engellenemez. Ancak
gerekli tedbirlerle, 6zellikle yapisal tedbirlerle,
can ve mal kayiplari azaltilabilir. Bir doga olayi
olan depremin afete déniismesi engellenebilir.

Gercekte hepsi birer doga olayi olan deprem,
heyelan, ¢ig ve kaya dusmesi, su baskini vb.
olaylar bilingsizce verilmis yer segimi kararlari,
muhendislik verilerinden yoksun imar planla-
ri, disiuk standartlarda ve mihendislik hizmeti

gOérmemis yapi Uretimi, kisaca ranta dayali, du-
suk nitelikli, tasarimsiz ve plansiz kentlesme ve
sosyo-ekonomik politikalar sonucu afete, yani
insani ve ekonomik yikima déntismektedir.

Henlz hafizalardan silinmeyen, planlama, mi-
marlik-muhendislik, yapilasma ve denetim sis-
teminin tim carpikliginin somut sonuclarindan
biri olan, yuzyiln afeti olarak da belirtilen 99
depreminden hicbir ders alinmadigi, 12 yil son-
ra ne yazik ki Van depremi ile bir kez daha orta-
ya cikmistir.

Ulkemizde 99 depreminden sonra bir arpa boyu
yol alinmadigi bugiin Van'da ve Ercis’te ve yore
koylerinde binalarin yikilmasiyla aci bir sekilde
gOrulmustur.

Bu durum:

Muhendislik, mimarlik ve sehir planlama disip-
linlerinin teknik, bilimsel ve yasal ilkelerinin dis-
lanmasinin dogal bir sonucudur.

Muhendisligin sanayi, tarim, kent ve toplum
yasamina yonelik, bilimsel teknik temellerdeki
kamusal, toplumsal hizmet niteligini reddeden
anlayista israr edilmesinin bir sonucudur.

Deprem Ulkesi gercegi goérmezden geli-
nerek “yapi denetimi”  “risk-afet-sakinim
planlamasi”nin ici bos populist yaklasimlarla si-
yasi malzemeye donustirilmesinin sonucudur.

%

Van Goli kiyisinda afet boélgesi ilan edilen alan-
da, kamu kurumlarinin yer segmesinde ve tarim
arazilerinin, gevsek zemin o6zellikli ovalarin ¢ok
katl yapilasmaya acilmasinda sakinca gérme-
yen anlayisin bir sonucudur.

En son 648 sayili KHK ile getirilen, onlarca yasal
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dizenlemeyle llke geneline yayilan, adeta ge-
cerli sistem haline getirilen kacak yapilasmayi
ozendiren “af”ta i1srar etmenin bir sonucudur.
Ustline Ustluk, s6z konusu Kararname ile Yapi
Denetim Kanunu’nda yapilan degisiklikle ul-
kemizdeki tim koylerin yani sira, belediyelerin
yaklasik olarak % 70" ini olusturan, niifusu 5000
kisinin altindaki belediyelerin sinirlari icinde ve
mucavir alanlarindaki yapilasmalar da yapi de-
netim sistemi disina ¢ikarilmistir. Kirsal alanda,
koylerde plansiz ruhsatsiz, miihendislik hizmeti
almamis yapilasmanin kapisi ardina kadar agil-
mistir.

Bu durum;

Sosyal devletten ve toplum yaran ilkesinden
vazgecilmesinin sonucudur.

Adeta toplu mezara donlsen yurtlar gibi ya da

kullanilamaz duruma gelen hastaneler gibi ha-
yati 6neme sahip kamu yapilarinin planma ve
denetim kapsami disinda birakilmasinin bir so-
nucudur.

izlenen giinliik politikalarla doga olaylarinin ta-
mamini afet olarak adlandiran, sonuglarini da
kadere baglayan, aklin ve bilimin gerekliliklerini
yok sayan anlayisin bir sonucudur.

Ulkemizde derelerin, vadilerin, ormanlarin, kiyi-
larin, su havzalarinin, deprem tehlikesi iceren,
kisaca yapilasmaya uygun olmayan alanlarin,
rant ekonomisinin baskisi altinda yapilasmaya
acilmasinin bir sonucudur.

“Deprem agisindan risk tasiyan” bolgelerde uy-
gulamak yerine “kentsel donusim”i “rantsal
donusim” olarak goéren anlayisin bir sonucu-
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dur.

Uretimden vazgecen, ekonomiyi arazi rantina
teslim eden anlayisin sonucudur.

Deprem gercegini istanbul Ustiinde sanallasti-
ran, Anadolu’yu gérmeyen anlayisin bir sonu-
cudur.

Bu iktidarin 9 yildir, depremin tehlike ve risk
buyukliguyle orantil politikalar ve programlar
gelistirme iradesinden yoksunlugunun bir sonu-
cudur

Yine soOylUyoruz, Tirkiye, depremle yasamaya
mecbur bir Glkedir.

Bunun geregi olarak acilen:

Depremlerden ve diger bitin dogal ve toplum-
sal afetlerden korunmanin en temel insan hakla-
rindan birisi oldugu kabulu politikalarin temelini
olusturmalidir.

“Guvenli, saglikh ve yasanabilir bir ¢evre”nin
her yurttas icin temel insan hakki oldugu ana
ilkesi temelinde yapi denetim sisteminde kamu
denetimini dislayan sistemden derhal vazgecil-
melidir.

Bir kamu hizmeti olarak yapi denetimi sistemini
ticari kar kaygisina teslim eden yasal dizenle-
meler degistirilmelidir.

Yap! denetiminde istisnalardan vazgecilmeli,
TOKi, KiPTAS ve benzeri kuruluslarin irettigi
yapilar da dahil olmak tGizere tim kamu yapilari
yasa kapsami icine alinmalidir.

Devletin anayasal gorevlerinden birisi olan sag-
hkl, gtvenli ve yasanabilir kentler kurmak icin
dogal varliklari, ekolojik, tarihi, kulturel, top-
lumsal degerleri koruyan, yasatan, gelistiren bir
arazi kullanimi ve yerlesim politikasi temelinde
butincil planlama yaklasimi benimsenmeli, ge-
rekli finansal ve kurumsal yapi olusturulmahdir.

Deprem Oncesi, deprem sirasi ve sonrasinda ya-
pilacak calismalara iliskin kamu ve toplum yara-
rini temel alan Ulusal Deprem Stratejisi, Turkiye
Deprem Master Plani ve Afet Yonetimi Stratejik
Plani olusturulmahdir.

Deprem gercegi, her olusan yikici depremden
sonra, istanbul baglaminda “fay” ve “depremin
bayakligu” tartismalarnyla degil, tlke genelin-
de bir gerceklik kavrayisini olusturacak bilimsel
temelli egitim ve bilgilendirme programlaryla
Ulke gindemine getirilmelidir.

Miihendis, mimar ve sehir plancilarinin Glkemi-
zin deprem tehlikesi ve riski konusunda strekli



odahaber

tmmob makina miihendisleri odasi denizli subesi 2011 /5 bilten

yineledigi uyarilar siyasal iktidarca dikkate alin-
malidir.

Planlama, mimarlik ve muhendislik hizmetleri
dislandiginda depremlerde can ve mal kayipla-
rinin arttigi gercedi kamunun her kademesinde
kabul edilmelidir.

Deprem hasar, zarar ve can kayiplarinin azaltil-
masinin tek yolunun, mihendis, mimar ve sehir
plancilarinin ortak katki ve cabalariyla depreme
dayanikli yerlesim alanlar ve yapilar tasarlamak
ve Uretmek oldugu bilinmelidir. Bunun icin, dep-
rem oncesi, sirasi ve sonrasinda yapilacak calis-
malarda kamu yararn ve Ulke cikar baglaminda
ulusal bir deprem politikasi belirlenerek ciddi
programlar olusturulmali ve daha da énemlisi
bunlar yasama gecirilmelidir.

Yerlesme ve yapilasma baglaminda gerekli yasal
duzenlemeler yapilmali, yasalarin uygulanmasi
saglanmalidir.

Saglikh ve glvenli yapi tUretim ve denetim slre-
cini ticari bir alan olarak sermayeye teslim eden
anlayis birakilmali, kamusal denetim etkinlesti-
rilmelidir.

Deprem gercegini surekli glindemde tutmaya
yonelik calismalar etkin olarak yapilmali, konu-
nun bitin aktorlerinin katildigr “Ulusal Deprem
Konseyi” yeniden kurulmahdir.

Afet yonetimi sadece afet sonrasi krizi yonetme-
nin 6tesinde, afet dncesi zarar azaltmaya yone-
lik risk yonetimini de esas alinmalidir.

Sosyal devletten ve toplum vyarari ilkesinden
vazgecilmesinin agir sonuclarini yasadigimiz
gercegi kabul edilmelidir.

Diyoruz ki:

Halkimiz dogal olaylarda boylesine agir bedeller
6demek zorunda degildir. Bilimden ve insan ya-
samindan yana politikalar ile yeni acilarin yasan-
mamasi saglanabilir.

Heyetimizin Bolgedeki Gozlemleri:

1. Bolgede yikilan binalar; yer seciminden
baslayarak yapi Uretim sureclerinde yeterli mu-
hendislik, mimarlik hizmetlerinin alinmadigini
ve denetlenmedigini gosteriyor

2. Yikima ugrayan koylerde yapilarin tiim
Ulkede oldugu gibi hicbir mihendislik-mimarlik
hizmeti almadigi, bircogunun tas toprak malze-
meyle gelisiglzel insa edildigi goérilmustur. Do-
layisiyla yikim buyudk olmustur.

3. Siyasal iktidarin deprem 6ncesinde afet

riskinin azaltilmasi dogrultusunda gerekli adim-
lari atmadigi tespit edilmis, 6zellikle Ercis'te afet
yonetim sisteminin tumuyle iflas ettigi gorul-
mustir. Deprem sonrasi tablo; arama kurtarma
ekiplerinin ve halkin 6zverili calismasina ragmen
enkaz kaldirma faaliyetleri de dahil olmak tzere
tam bir kargasa halindedir.

4. Depremin Uzerinden 3 giin ge¢mis olma-
sina ragmen evlerinde kalamayanlarin barinma
ve Isinma sorunlari ortadan kaldirilmis degildir.
Henliz ¢ok az cadir dagitilmis, bir tane bile toplu
cadir alani kurulmamistir.

5. Halkimizin blylk bir dayanisma 6rnegi
gostererek gonderdigi yardimlar yerine ulastiri-
lamamis, hatta dagitima dair herhangi bir orga-
nizasyon olusturulmadigr gérilmustr.

6. Dagitim kuyruklarinin kilometrelerce uza-
digi, kaymakamlik 6niinde yardim dagitiminin
sehir efsanesine dénusttigi, halkin ne yardim
alacagini bilemeden saat basi toplanip dagildigi
gorulmustur.

7. Finans kurumlarinin mobil subeler aracili-
giyla kesintisiz calistiridigi Ercis‘te enerji, kullan-
ma suyu, kanalizasyon gibi ¢oken temel altyapi
sistemlerinin onarilmasina dair hicbir adim atil-
mamistir.

TMMOB ivedilikle yapilmasi gerekenlere iliskin
diyor ki:
1. Yikilan tim binalara bir an 6nce yeterli

ve koordine edilmis arama kurtarma ekip-ekip-
manlariyla mudahale edilmelidir.

2. Ercis'te ortak yemekhane, saglik ocagi,
mobil tuvalet donanimli cadir kentler olusturul-
malidir.

3.  Hig ulasilmamis kdylere acilen cadir, batta-
niye ve isitici ulastinlmalidir.

4.  Yikilmamis tim binalarin tasiyici sistemle-
rine iliskin mevcut durum tespiti yapilarak kulla-
nilip kullanilamayacag: ivedilikle belirlenmelidir.

5. Devletin olanaklar bolgede protokol karsi-
lanmasina yonelik degil halkin acil ihtiyaglarinin
giderilmesine donuik seferber edilmelidir.

6. Felakete ugrayan halkin her turla zarari ve
ihtiyaclari sosyal devletin geregi olarak bedelsiz
karsilanmalidir. Vatandasin devlete olan borglari
ertelenmek yerine timuyle silinmelidir.

TMMOB, diin oldugu gibi buglin de sorumlu-
luklarinin bilincindedir. Bugiin de tim orgutli
gucu ile birlikte Van halkinin yanindadir.
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TMMOB Y6netim Kurulu BaskaniMehmet Soganci Van' da
meydana gelen deprem lzerine, felaketin ertesi ginu
TMMOB érgutlilugianu Van halkiyla dayanismaya cagirdi.

VAN DEPREMIi UZERINE
TMMOB ORGUTLULUGUNE

Sevgili Arkadaslar:

Bir deprem bolgesi olan tlkemizde din de Van’‘da 7,2 buyukligundeki dep-
remle yikildik. Depremde hayatini kaybeden tim insanlarimizin ailelerine, ya-
kinlarina bassaghgi, yarahlara acil sifalar diliyoruz.

Deprem sonrasi goriintiler, TMMOB'nin her firsatta ifade ettigi yap1 denetim
sistemi, imar yasalari, kent ve yerel yonetimlerle ilgili mevzuattaki eksiklikleri,
yanhsliklari bir kez daha goézler 6nline serdi. Kimse bize yasananlarin “takdiri
ilahi” oldugunu sdylemesin. Deprem bir doga olayl ama yasanan bizim ulke-
mizde maalesef bir afet. Bu da insana deger vermeyen politikalarin bir sonucu.

Sevgili Arkadaslar,

Ancak bugiin bunlari konusma zamani degil. Bugiin dayanisma zamani, bu-
gun gorev zamani. Buglin bu gorevi yerine getirme zamani.

Deprem bolgesindeki insanimizla éncelikle dayanisma icin ve ayrica inceleme-
lerde bulunmak Gzere TMMOB Baskani, TMMOB Yénetim Kurulu, Oda Bas-
kanlari ve uzman hocalarimizdan olusan 30 kisilik bir heyetle yarin Van’'da
olacagiz.

TMMOB'nin Van halkiyla dayanisma icin yapacagi calismalar Van il Koordi-
nasyon Kurulumuz ve TMMOB Genel Sekreterligi Gizerinden yuritulecek. Bu-
tiin il/ilce Koordinasyon Kurullarimiza, Odalarimiza, Subelerimize biiyiik gérev
distyor. IKK’larimiz ve Odalarimiz her tiirlii yardim ve destek icin Van iKK ve
TMMOB Sekreterligi ile iletisime gecmelidirler.

TMMOB, butin Gyelerini 6rgitiimuz araciligi ile Van halki ile dayanismaya
caginyor.

Her tarlu yardimi Sube ve Oda merkezlerimize ulastirabilirsiniz. Bolgede ge-
rekli olan ihtiyaclari Van Il Koordinasyon Kurulumuzdan égrenebilirsiniz.

TMMOB Orgutliliginin Van halkiyla her tirlii dayanismayi yapacagina inan-
cimiz tamdir.

Haydi dayanismaya.
Mehmet Soganci
TMMOB Yo6netim Kurulu Baskani

8



odaha ber tmmob makina miihendisleri odasi denizli subesi 2011 /5 b(ilten

IKK YARDIM KAMYONLARI
VAN’A ULASTI

TMMOB'nin baslattigi kampanyayla iKK’lar
araciligiyla toplanan yardimlar Van'a ulas-
maya basladi. Depremzedelerin ihtiyaci olan
cadir, battaniye, giysi, gida, temizlik malze-
melerinin toplanmasi icin TMMOB (Uyeleri
adeta seferber oldu. iKK'larda depremin
hemen ertesi baslayan yogun calismayla ve
binlerce TMMOB Uyesinin destegiyle topla-
nan yardimlar Van il Koordinasyon Kurulu
tarafindan dagitihyor.

Denizli IKK tarafindan hazirlanan yardimlar
29 Ekim 2011 tarihinde Makina Muhendis-
leri Odasi Denizli Subesinde hazirlanan ko-
lilerle kamyonlara yuklenip depremzedelere
ulastinlmak Uzere yola ¢ikti. Van’a ulasan
yardim kamyonlan Van iKK tarafindan kar-
silanarak depremzedelere ihtiyaclar oranin-
da dagitilmaya baslandi.
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TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Yonetim Kurulu, en son 5’i polis 8 yurt-
tasimizin 6limi, 1 askerimizin yaralanmasi; ardinda 26 askerimizin 6limu
ve 22 askerimizin yaralanmasina neden olan terér eylemlerini kinamaktadir.

BUTUN TEROR
EYLEMLERINI
VE
TERORDEN MEDET
UMANLARI KINIYORUZ

Makina Mduhendisleri Odasi 6rgutlala-
gu, butun saldirilarda yasamlarini kay-
beden ve yaralanan yurttaslarimizin
yakinlarinin acilarini paylasmakta, yara-
hlara acil sifalar dilemektedir.

Butun patlama, teror eylemleri ve pro-
vokasyonlardan zarar goren yalnizca te-
ror eylemlerinde yasamini kaybedenler
ve yaralananlar degil, tdlkemizdeki genel
toplumsal atmosferdir; bu topraklar tize-
rinde kardesce yasama umudumuzdur, baristir, demokrasidir.

Belirtmek isteriz ki, bu tir teror eylemleri, Glkemiz tizerinde oynanan karanlik oyun-
lara hizmet etmektedir. Tlrkiye emperyalizmin ¢ok yonlu ve bircok tlkeyi kapsayan
stratejilerinin etki alani altindadir. Bu durumun sorumlusu, bagimsiz ve kisilikli dis
politika gelistirmeyen bitln siyasal iktidarlara aittir.

Odamiz, toplumda belirsizlik, korku ve ayrimcilik atmosferi olusturan; siyasal tem-
sil, yasama, yargi ve yuritme sureclerinin tGzerinde bir olguymuscasina mesrulas-
tirlan kor terériin 6niinun, insanlarin temel yasam haklarina saygi ve demokra-
tiklesme ile kesilebilecegine ve teroriin boylece toplumsal olarak yalitilabilecegine
inanmaktadir.

Makina Muhendisleri Odasi, tlkemizin gereksindigi baris ve demokrasi ortaminin
ancak emekten ve halktan yana, emperyalizmden bagimsiz politikalarla asilabi-
lecegine inanmakta, butin terdr eylemlerini ve terorden medet umanlar bir kez
daha uyarmakta ve kinamaktadir.

Ali Ekber Cakar
TMMOBMakina Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu Baskani
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Makina Muhendisleri Odasi Denizli Subesi

YENI HIZMET BINAMIZ VE
SOSYAL TESISLERI ACILDI

Makina  Muhendisleri  Odasi  Denizli
Subesi’nin yeni hizmet binasi ve sosyal te-
sislerinin acilisina Denizli Valisi Abdulkadir
Demir, Makina Muhendisleri Odasi Yonetim
Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar, Denizli Sube
Baskani Huseyin Hadimli, cok sayida daire
mudard, kamu kurum kurulusu yoneticileri,
TMMOB'’a bagh sube baskanlar, temsilciler
ve davetliler katild.

Acihs toreninde kisa bir konusma yapan
Makina Mduhendisleri Odasi Denizli Sube
Baskani Hiiseyin Hadimli, subelerinin gelisi-
mi hakkinda bilgi vererek; “Makina Mihen-
disleri Odasi bugin 80 bini asan Uyesi ile
dev bir kurumsal yapidir. Subemiz ise 1994
yilina kadar il Temsilciligi olarak faaliyetleri-
ne devam ederken bu yildan sonra itibaren
“Sube” olarak calismalarini stirdtirmektedir.
Bu 16 yillik strecte subemiz hizla buyumus

ve gelismis, bugln hepimizin gururu duya-
cagl bir noktaya gelmistir. Bu noktaya gel-
memizde emegdi olan tim yoneticilerimize,
Uyelerimize ve genel merkezimize tesekkur
ediyorum. Bugin TMMOB Makina Mu-
hendisleri Odasi Denizli Subesi 3 bin 700
Gyesiyle, Denizli'nin yani sira Usak, Aydin,
Mugla illeri ve Marmaris, Fethiye, Bodrum,
Milas, Nazilli ilcelerinde basarili calismalara
imza atmaktadir” dedi.

Gelismelere paralel olarak da fiziki ihtiyacgla-
ra da cevap verecek alanlar olusturmak icin
yola gikildiginda kaydeden Hadimh soézlerini
soyle surdarda: “Odamizin verdigi hizmet
alanlarinin giderek artmasi hic kuskusuz,
yeni personel ve dolayisi ile daha buyuk
calisma alanlarini kacginilmaz kilmaktadir.
Subemiz ve subemize bagh il-ilce temsilci-
liklerinin galismalarini kolaylastirmak, Uye-
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lerimize daha saglikh hizmet gétiurmek igin
goOsterdigimiz gayretimizde mutlu sona
ulastik. Uzun suredir hizmetlerimizin tek
merkezden ve daha saglikh yarattlmesi igin
yaptigimiz calismalar, nihayet sonuclandi
ve yeni hizmet binamizi hepinizin bildigi
gibi bir siire 6nce hizmete sunduk. Burada-
ki birlikteligimiz Makina Muhendisleri Oda-
st Denizli Subesi olarak kurumsallasmanin
gelistirilerek sardaraldagunin bir kanitidir.
Subemiz, siz degerli Gyelerimize mesleki an-
lamda hizmet verirken, bunu yani sira sosyal
anlamda da calismalarini strdirmektedir.
Bugln acilisini yapacagimiz sosyal tesisle-
rimizde bunun bir gostergesidir. Subemize
birlikte kazandirdigimiz binamizdaki sosyal
tesislerimizin, birlikteligimizi ve dayanisma-
mizi arttiracagi inancindayim. Bu duygu ve
dusincelerle hepinizi selamliyor, subemi-
zin kurulusundan bu glinlere gelmesinde
emegi gecenler basta olmak yeni binamiz
ve sosyal tesislerimizin yapiminda katkisi
olanlara sonsuz tesekkur ediyorum”

Makina Muhendisleri Odasi Yénetim Ku-
rulu Baskani Ali Ekber Cakar'da yaptigi
konusmada Oda calismalari ve amaclarina
deginerek; “ Yarim yuzyillik tarihi bulanan
Odamiz, kamusal nitelikli bir meslek kuru-
lusu olarak, érgutliluk duzeyini ve kurum-
sal alt yapisini glclendirerek Uyelerine, sa-
nayiye ve halka sundugu hizmetlerini, tlke
genelinde en iyi sekilde yurutmeyi prensip
olarak benimsemistir.

Denizli Subemizin yeni hizmet binasi da
bu baglamda ve Odamizin kurumsallas-
ma, Uyeleri ile daha canli baglar kurma,
orglUtlenme ve hizmetlerini yurt geneline
yayginlastirma calismalarn icinde 6zel bir
yere sahiptir. Bundan boyle Uyelerimiz ve
halkimiza bu yeni hizmet binasinda hiz-
met sunulacagi icin mutlu oldugumuzu
belirtmek istiyorum. Bu yeni hizmet bina-
sini Denizli'ye kazandiran herkese, Denizli
Sube YOnetim Kurulumuza, Uyelerimiz ve
calisanlanimiza tesekkir ediyor, emeginize
saglik diyorum. 56 yil 6nce 902 olan Uye
sayimiz bugun 80 bine ulasmistir.

Oda kurumsal yapisi icinde hep birlikte
yurattaglmuz basanli mesleki sosyal ca-
hsmalar, Odamizi kamuoyunda saygin bir
yere ve Ust birligimiz Tirk Muhendis ve Mi-

012

mar Odalari Birligi (TMMOB) iginde en bu-
yuk Oda konumuna ulastirmistir. 18 Sube
ve 96 il-ilce temsilciligi, 10 mesleki dene-
tim blrosunda somutlanan hizmet bina-
larimiz, Gyelerimiz, sanayimiz ve halkimiza
yonelik hizmetler; meslek igi egitim kursla-
r, seminerler, soylesiler, paneller ve sosyal
etkinliklere ev sahipligi yapmaktadir. Bu
mekanlarda meslek alanlarimizla ilgili do-
galgaz tesisatindan, motorlu ara¢ imal ve
tadilati, asansor Gretim, bakim ve montaji,
LPG uygulamalari, bilirkisilik, is givenligi ve
enerjiye dek bircok alana dair hizmetler Gre-
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tiyoruz” dedi.

Oda calismalan sirasinda sorunlar ve bu
sorunlara karsi yaklasim hakkinda da bilgi-
ler veren Cakar; “Odamiz, bu calismalarini,
meslek alanlarimiz ve Ulkemizde yillardir
uygulanan disa bagimli ve ranta dayali po-
litikalarin tGlkemiz ekonomisi, muhendisligi,
sanayisi, halkimiz, kentlerimiz ve dogal cev-
re Uzerinde yarattigi tahribata karsi bilimsel
teknik temeller ve yurtsever bir cercevede
c6zimler 6neren bir yaklagimla yiriatmekte-
dir. Ulkemiz ve halkimizdan yana bir meslek
Orgutl olarak, Oda ve Subeler olarak butin
birikimimizi Glkemizin gelismesi, bagimsiz-
hg1, sanayilesmesi, kalkinmasi; hakca boélu-
sum, baris ve demokratiklesmeden yana bir
calisma anlayisi icinde seferber ederek ger-
ceklestiriyoruz.

Bu degerlerden yana olan tim meslektas-
larimizin mevcut Oda 6rgatluliginu daha
da gelistirmesini diliyor ve bu arada yalniz-
ca o6rgutli tye glclne dayah bir yapi oldu-
gumuzu vurgulamak istiyorum” seklinde
konustu.

Denizli Valisi Abdulkadir Demir ise Denizli'de
40 glinden bu yana goérev yaptigini belir-
terek, “Bu surede cok sayida sivil toplum
kuruluslari bizleri ziyaret etti. STK'nin ol-

madigi toplumlarin buglin neler yasadigini
goruyoruz. Sizlerin varligi ulkenin gelecegi
icin cok 6nemli. STK'larin kendini ifade ede-
cek fiziki sartlara ulasmasi gerekiyor. Buglin
Makine Muhendisleri Odasi’'nin Denizli'ye
yakisir bir modern binada olmasi gurur ve-
ricidir. Bu Denizli agisindan da sevindirici bir
durumdur. Makina Muhendisleri Odasi ayni
zamanda egitime de ciddi katkilar yapmak-
tadir. Gectigimiz glnlerde Makina Mihen-
disleri Odasi Denizli Subemiz ile sehrimize
yapilacak olan 3. Endustri Meslek Lisesi icin
bir protokol imzaladik. Bu kendilerinin du-
yarhhklarini da gdstermektedir. Bu binanin
yapiminda emegi gecen herkese tesekkir
ediyor hayirli olmasini diliyorum” dedi.

Daha sonra Denizli Sube’nin bu glnlere
gelmesinde katkilarindan Ismail Hakki Ge-
relioglu, Hasan Huseyin Cihan ve Prof. Dr.
Mehmet Atilgan’a plaketleri Vali Abdulka-
dir Demir tarafindan verildi. Sube Yonetim
Kurulu Baskani Huseyin Hadiml da, MMO
Yoénetim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar’a
bir tesekkur plaketi verdi.

Ardindan acilis kurdelesi Denizli Valisi Ab-
dulkadir Demir, MMO Y&énetim Kurulu Bas-
kani Ali Ekber Cakar, Denizli Sube Yoénetim
Kurulu Baskani Hiseyin Hadimli, Milli Egitim
Mudard Mahmut Oguz,, TSE Bélge Mudur
Ahmet Arikan, Denizli Barosu Baskani Muj-
dat ilhan, MMO Aydin il Temsilciligi Yirat-
me Kurulu Baskani Metin Albeyoglu, MMO
Mugla il Temsilciligi Yaratme Kurulu Baska-
ni Hayri Madanoglu. MMO Usak Il Temsil-
ciligi Ydratme Kurulu Bagkani Polat Arslan
ve Denizli Meteoroloji Il Midirt Oguz Ali
Avci tarafindan kesilerek yeni bina ve sos-
yal tesisler hizmete acildi. Agilis diizenlenen
kokteyl le sona erdi.
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KESK, DiISK, TMMOB ve TTB énciiliigiinde
gerceklesen Ankara Mitingi buyuk bir kala-
baliga ev sahipligi yapti. Emek muhalefeti-
nin son yillarda gerceklestirdigi en kitlesel
mitinglerden biri olan gunde, yaklasik 50
bin kisi Sithhiye Meydani'nda “Sokak Mec-
lisi” kurdu. TMMOB pankarti arkasinda kit-
leselligi ile yerini alan Odamiz korteji yine
alanin en kitlesel ve coskulu kortejlerinden
biriydi.

“Insanca Yasam icin Esit Ozgir Demokratik
Turkiye” istemi gucli bir sekilde vurgulanan
mitinge pek cok cevreci yani sira Fiize Radar
Ussi kurulmasi planlanan Kiirecik'in halki
da Ankara’ya geldi.

Ulkenin dért bir yanindan gelerek sabahin
erken saatlerinde Ankara Gari" nda bulusan
isciler, kamu calisanlan, siyasi parti Uyeleri
ve gengler Sihhiye Meydani'na dogru yu-
riyuse gecti. Ortak vurgu AKP baskilarina,
emek sOmurisune, savasa ve emperyaliz-
me karsi micadele oldu. Tamamiyla dolan
alanda katiimcilar Bandista grubu sarkila-
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riyla karsiladi.

Gruptan sonra kirstide ilk s6zi DiSK Genel
Sekreteri Tayfun Gorgun aldi. Konusmasin-
da AKP nin meclis gucuyle emekgileri yeni
hak kayiplarina ugratacak yasalar cikardigi-
ni, Turkiye " de bir tur yeni diktatorlik rejimi
kuruldugunu séyleyen Gérguin' iin ardindan
kirstye gelen KESK Genel Bagkani Lami Oz-
gen de AKP nin 6zellestirmeci, piyasaci yo-
niine vurgu yapti. Ozgen AKP nin toplumu
asagidan cemaatler ve tarikatlar, yukaridan
piyasacilikla érgutledigini, Kirt sorununda
savas politikalarini savundugunu ve secilmis
belediye baskanlarini, yoneticileri tutukla-
yarak yeni bir statliko kurdugunu séyledi.

Daha sonra mikrofona gelen TMMOB Y6-
netim Kurulu Baskani Mehmet Soganci ise
coskulu konusmasina “Tlrkiye'nin dort bir
yanindan insanca bir yasam icin, esit, 6zgur,
demokratik Turkiye icin Ankara’yr 6zgurles-
tirmeye gelenler, bu Ulkenin yizi aydinlhk,
beyni aydinlk, yuregi aydinlik yigit insanla-
ri Sokak Meclisimize hos geldiniz” diyerek
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"ANKARA'Y! 02CURLESTIRMEYE GELDIK!"

basladigi konusmasina “Bizim meclisimiz-
de ylizde 10 baraji yok. Bizim meclisimizde
herkesin sesi var. Bu ulke icin, bu topraklar
icin, insanlik icin yuregi baristan, kardeslik-
ten yana atanlarin meclisi burasi.” seklinde
devam etti.

Soganci konusmasinda gericilige, AKP otori-
terizmine, piyasaciliga, irkgi-fasist anlayisa,
yer alti ve yer Ustl kaynaklarinin talanina,
kanun hikmilnde kararnamelere karsi bu-

tunldkla bir demokratik muhalefetin 6ne-
mine dikkat ¢ekti.

Son olarak kurstye gelen TTB Merkez Kon-
seyi Baskani Eris Bilaloglu, “Biz saglikta do-
ndstim adi altinda uygulanan taseronundan
hekimine tim saglik emekgilerinin insanca
yasam talebi esit, nitelikli ve glvenceli sag-
hk hakki icin miicadelemizi daha da yuksel-
tecek ve verdigimiz s6zu geri almayacagiz.”
dedi.

SOKAK MECLlSlNDE
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Tark Muhendis Mimar Odalari Birligi'nin kurulusunun 57'nci yilini birlikte kutluyoruz.

DENIZLI iL KOORDINASYON KURULU SEKRETERI OMER DUYSAL:

“AKLIN VE BILIMIN
ISIGINDA, BASKA BIiR
TURKIYE MUMKUN”

Turk Muhendis Mimar Odalari Birligi'nin kurulu-
sunun 57'nci yilini birlikte kutluyoruz.

Tark Mihendis ve Mimar Odalar Birligi'nin ilk
Genel Kurul tarihi olan 18 Ekim 1954 glnunu
kapsayan hafta “Muahendislik Mimarlik Haftas1”
olarak kutlanmaktadir. Bu amacla, 2011 Etkinlik
programi kapsaminda 18 Ekim Sali giinu Vilayet
Onande celenk koyma, saygi durusu ve basin
aciklamasinda bulunuldu.

TMMOB Denizli_ il Koordinasy_on Kurulu adina
basin bildirisini IKK Sekreteri Omer Duysal oku-
du.

Bildiriye “Tlrk Mdhendis ve Mimar Odalari
Birligi'nin ilk Genel Kurul tarihi olan 18 Ekim
1954 glnlni kapsayan hafta “Mdhendislik Mi-
marlk Haftasi” olarak kutlanmaktadir. Aradan
gecen bu 57 yillik siirecte TMMOB gerek ulusal
politikalar Gretme, gerekse mesleki ve toplum-
sal sorumlulugunu yerine getirmek konusunda
Tarkiye tarihinde 6zel bir yere sahip olmustur”
diyerek baslayan Duysal, “Clnkd Tark Mdhendis
ve Mimar Odalari Birligi; Emekten ve halktan ya-
nadir. Glclini sadece dyesinden ve bilimsel ca-
lismalardan alir. TMMOB, Meslek ve meslektas
sorunlarinin, Ulkenin ve halkin sorunlarindan
ayrilamayacagini kabul eder. Karar alma strec-
lerinde demokratik ve katilimcidir. Bagh Odalari
ile birlikte mihendis, mimar ve sehir plancila-
rinin meslek alanlarini dlzenler, (yesinin ve
halkin cikarlarini korur. Ulkemizin gelisimi ve
demokratiklesme alanlarinda durum tespitle-
ri yapar, politikalar ve ¢6zim énerileri Gretir.
TMMOB, Ulkenin demokratiklesmesi icin caba
sarf ederken demokratik kitle érgutleri ve sivil
toplum érgdatleri ile ilkeli ve demokratik isbirligi
icerisindedir” diye devam etti.

“Bu ilkeler i1siginda bugiin de burada séyleye-
cek s6zliimuz var. Bugiin-ki ézellikle son 10 yilda
daha da artan bir sekilde hayata gecirilen-6zel-
lestirmeler nedeni ile devlet lreten ve dlizenle-
yen olma ézelliginden hizla uzaklasmistir. Kamu
hizmetleri kiresel sermaye ve yerli uzantilar icin

B16

o g L L, T o W

: LY
E 4 T
. 3

bir rant alanina déndsturilmds, bunun sonucu
olarak ta; vatandashk kavrami misteri kavra-
mi olmustur” diyerek TMMOB Uzerindeki siyasi
baskilara deginen Omer Duysal, “... TMMOB 6r-
gutlaligamiz, etkisizlegtirilme ve islevsizlestir-
meye yo6nelik saldirilarla karsi karsiya kalmakta-
dir” agiklamasini yapti.

Bildiri metnini okumaya devam eden iKK Sek-
reteri Omer Duysal, “Bugiin maalesef tlkemizin
ve Denizli’'mizin sorunlari giderek artmaktadir.
Bunlari burada tek tek saymak istemiyoruz. An-
cak burada cok iyi bilinmesini istedigimiz bir
nokta var. Bizler TMMOB ve bagl Odalari ola-
rak;, Toplumdan soyutlanmis seckin mihendis
ve mimarlarin érgiti degil, aksine toplumun
icinde yer alan, onun bir parcasi olarak toplum-
la ig iceyiz...

Bizler TMIMOB ve bagli odalar olarak; bizlere ya-
pilan tiim saldirilara, haksiz elegtirilere, sindirme
politikalarina karsin inandiklarimizi her ortamda
dile getirmeye devam edecegiz. 57 yillik tarihi
boyunca Ulkenin ve Uyelerinin sorunlarini temel
varhik sebebi sayan TMMOB olarak ge¢cmisindeki
cesur, devrimci ve demokrat tavrimizi bundan
sonra da sirdlrecegiz. TMMOB olarak bizlerin,
bunu basaracak glctimiz ve kararligimiz oldu-
gunu herkesin bilmesini istiyor, bu duygu ve
dusincelerle hepinize saygilar sunuyorum” di-
yerek sozlerini noktaladi.
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19 EYLUL 2011

TMMOB
Muueunls.
MIMAR, =
5EHiﬂ PLANCILA

| Dayanisma GUNE

TMMOB MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR PLANCILARI DAYANISMA GUNU

CO$KULU BIR KATILIMLA KUTLANDI

19 Eylil 2011 TMMOB Dayanisma GUnu etkinlikleri
kapsaminda yapilan yuruyus ve basin acgiklamasi-
nin ardindan TMMOB Denizli MMO Toplanti Salo-
nunda Teoman Oztlrk Belgeseli gésterimi gercek-
lestirildi. 19 Eylil 1979 tarihinde Teoman Oztiirk
onculugunde gerceklestirilen bir ginluk is birakma
eyleminin anlatildigi belgesel salonda buyuk cos-
ku yaratti. Belgesel gosterimi soylesi ile devam etti.
Séylesiye konusmaci olarak TMMOB Yuksek Onur
Kurulu Uyesi Musa Cecen ve Ziraat Muhendisleri
Odasi Uyesi Kadir Cetinkol katildi.

tmmo

TURK MUHENDIS VE MIMAR ODALARI _iRLIGI
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TEKNIK GOREVLI EGiTiMi GERGEKLESTIRILDI

Teknik Gorevli Egitimi
03-04 Eylul 2011 tarih-
lerinde Antalya ve De-
nizli Sube Teknik Gorev- §
lilerin katilimiyla MMO ¥
Denizli Subesinde ger- |
ceklestirildi.  Egitime |
Oda Saymani Tahsin
Akbaba da katildi.

Motor-Sasi numara tespit, LPG Sizdirmazlik
Kontrol ve Egitimleri ve Periyodik Kontrol
Hizmetleri ve Denetimleri konularinda yapi-
lan egitimlere 20 Denizli Sube Teknik Go-
revlisi ve 15 Antalya Sube Teknik Gorevlisi
katildi.

BINA ENERJI YONETICISI
EGIiTiMi TEORIK VE
UYGULAMALI OLARAK
SUBEMIZDE VE iZMiR’DE
GERCEKLESTIRILDI

Makina muhendisligi meslek disiplini cercevesinde
Odamizin 6nemli calhismalar ylrittigu ve dene-
yim sahibi oldugu alanlarinin basinda gelen Bina
Enerji Yoneticisi Egitimi, kisilere enerji yonetimi
kapsamini tanitmak, enerji verimliligi vizyonu ka-
zandirmak, enerji yoneticiligi hizmetleri sirasinda
yapmalar gereken calismalar icin yol gostermek

ve karsilastiklari sorunlarin ¢ézimine
yardimcl olacak bilgilerin kaynaklarini
ve yontemlerini hatirlatmak amaciyla 26
Eylal- 10 Ekim 2011 tarihleri arasinda
Subemizde gergeklestirildi.

8 gunu teorik, 2 glini uygulama olan
egitimin teorik kisimlari subemiz egitim
salonunda, uygulamal olarak gercek-
lestirilen kisimlari izmir Yiiksek Tekno-
loji Enstitlst Enerji Verimliligi Labora-
tuvarinda yapildi.

018

Motor-Sasi numara tespit konusundaki egi-
tim; Bursa Sube Muduri Serdar Sénmez,
LPG Sizdirmazlik Kontrol ve Egitimi izmir
Sube Uyesi Serif Ozsakarya ve Periyodik
Kontrol Hizmetleri ve Denetimleri Egitimi de
istanbul Sube Teknik Gérevlisi Fatih Aydin-
I tarafindan verildi.
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ASANSOR FIRMALARI ILE ORTAK TOPLANTI YAPILDI

14 Ekim 2011 Cuma gunu Subemiz
Toplanti Salonunda, ilimizde faaliyet
gosteren Asansor Firma Temisilcileri-
nin katiimiyla, 3030 Sayih Tip imar
Yonetmeligi ve 95/16/AT Asansor Yo-
netmeligi kapsaminda, yeni yapilacak
binalarda asansor projeleri ve tescili
hakkinda bilgilendirme toplantisi ger-
ceklestirildi.

LPG DOLUM TESISLERI VE OTOGAZ iSTASYONLARI
SORUMLU MUDUR KURSU YAPILDI.

19-21 Eylal 2011 tarihleri arasinda Sube-
miz Egitim Salonunda LPG Dolum Tesisle-
ri ve Otogaz istasyonlari Sorumlu Muddir
Kursu gergeklestirildi.

Ulke ve toplum yararlari dogrultusunda
kaliteli, saghkli, gtvenli ve ekonomik tesis-
lerin gerceklestiriimesi, LPG Dolum Tesisi
ve LPG Otogaz Istasyonlari Sorumlu M-
dir hizmetlerinin yerine getirilmesinde §
ve denetlenmesinde goérev alacak Uyele-
rimizin bilgi birikimlerinin gelistiriimesine
katkida bulunulmasi ve belgelendirilmele-
rinin saglanmasi amaciyla dizenlenen, 22

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Denizli
Subesi Endiistri isletme Muhendisligi Mes-
lek Dali Komisyonu ve MMO Denizli Sube
O6grenci komisyonunun araciligiyla Pamuk-
kale Universitesi Endustri Mithendisligi 6g-

dyemizin katihmiyla gerceklestirilen egitimi,
MIEM egiticisi Serif Ozsakarya verdi.

“ENDUSTRI MUHENDISLIGi YAZILIMLARI
VE UYGULAMALARI KONGRE VE SERGISI”

rencilerinin de katilim gosterdigi “Endustri
Muhendisligi Yazimlari Ve Uygulamalari
Kongre Ve Sergisi” 01 Ekim 2011 Cumartesi
glini izmir de acild.

23 deneyim paylasim oturumunda endust-
rideki 43 uygulama ve 18 akademik bildiri
ile EndUstri MUhendisligi Yazilim alanindaki
bilimsel, teknik calismalar, cesitli sektorler-
deki uygulamalar, yenilikler, bilgi ve dene-
yimler kongre katilimcilarina aktarildi.

Cok yararh ve etkili bir kongreye katildiklari-
ni belirten katilimcr 6grenciler, kongre son-
rasi bos zamanda izmir'in tadini cikartmayi
da ihmal etmediler.
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ARACLARDA ALTERNATIF YAKIT SISTEMLERI
HIBRIT SISTEMLER SEMINERI SUBEMIZDE YAPILDI

Aracglarda Alternatif Yakit Sistemleri-
Hibrit Sistemler konulu seminer 20
Eylal 2011 Sali guni saat 18:00 da
MMO Toplanti Salonunda gercekles-
tirildi.

Etkinlik alaninda calisan Gyelerimizin
katildigi, Gozetim Kriterleri kapsamin-
da araclar alaninda puanli seminere
MIEM Egiticilerinden Serif Ozsakarya
davetli konusmaci ola-
rak katildi.

OZSAKARYA, “Arac imal
Tadil Montaj Yonetmeli-
gi, Sade Elektrikli Arac,
Hibrit Elektirikli Arag ve
Hibrit Motorlu Araclar
ile ilgili Hukamler ,Al-
ternatif Yakitlar, LPG

(Likit Petrol Gazi), CNG (Compressed Na-
tural Gas), Hidrojen , LNG (Liquid Naturel
Gas),Hidrojen Depolama Yontemleri” ko-
nular hakkinda bilgi verdi

MAKINA MUHENDISLIGIi OGRENCIi GENEL UYE
TOPLANTISI VE MESLEGE HOSGELDIN KOKTEYLI

28 Ekim 2011 Cuma gunu Makina Muhen-
disligi Ogrenci yelerine yonelik bilgilendirme
toplantisi gerceklestirildi. Genis bir katilimin
oldugu toplantida Makina Muhendisleri Odasi
Denizli Subesi Yonetim Kurulu Sekreteri Fatih
Yasa bir konusma gerceklestirdi. Konusmasin-
da muhendislerin yetki ve uzmanlik alanlarin-
dan bahsedip, insan iliskilerinin, arkadashgin
ve 6rgutlalagin énemini vurguladi. Kendi 69-
rencilik ddoneminden de drnekler veren Yasa,
bir meslek odasina kayitli olmak ve meslek
odasinin etkinliklerinde yer almanin énemini
ifade etti.

Acilis konusmasinin ardindan Ogrenci Uye
Komisyonu adina bir sunum gerceklestiren
komisyon Uyesi Hazal Arikan yapilacak calis-
malardan bahsetti. Toplantinin devaminda
ogrenci Uyelerimiz sorunlara iliskin gorus ve
degerlendirmelerini aktardilar.
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MESLEGE HOSGELDIN KOKTEYLI

28 Ekim 2011 Cuma glini Makina Mihen-
disligi Ogrenci tyelerine ydnelik bilgilendirme
toplantisinin ardindan bir kokteyl gerceklesti-
rildi. Kokteylde birbirleriyle sohbet etme im-
kani bulan 6grenciler génullerince eglendiler.
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ENDUSTRiI MUHENDISLiIGi OGRENCI UYELERINE
YONELIK TOPLANTI VE KOKTEYL

Makina Miuhendisleri Odasi De-
nizli Subesi Endiistri isletme M-
hendisligi Meslek Dali Komisyo-
nu (DENEIM-MDK) tarafindan
27 Ekim 2011 tarihinde Endustri
Muhendisligi 6grenci Uyelerimize
yonelik bir etkinlik duizenlendi.
Pamukkale Universitesi Endustri
Muhendisligi Bolimu ogrencileri
ile cok sayida akademisyenin ka-
tildigr 6grenci Uye genel toplanti-
si Subemiz Konferans Salonunda
gerceklestirildi.

Yogun ilgi gosteren Endustri M-
hendisligi o6grenci Uyelerimize,
Makina Muhendisleri Odasinin Genel Yapisi
ve Ogrenci Komisyonlari ile iliskisi konusun-
da ve DENEIM-MDK calismalari hakkinda
bilgilendirmelerin yapildigi toplantida acilis
konusmasi Yénetim Kurulu Uyelimiz EndUstri
Muhendisi iskender Erbil tarafindan yapildi.
Acilis konusmasinin ardindan Pamukkale Uni-
versitesi Endistri Mihendisligi Bolim Baska-

ni ayni zamanda DENEIM-MDK
Baskani olan Dog. Dr. Askiner
Gungor Meslek Dali Komisyonu
olarak bugulne kadar yapilan ve
planlanan calismalardan bah-
setti. Meslek Dali Komisyonu
(MDK) adina Odamiz calisani Ece
Gultekin'in yaptigi sunumdan
sonra Pamukkale Universitesi
Endustri  Muhendisligi  Bélium
mezunlari mesleki calisma konu-
sunda kendi deneyimlerini pay-
lastilar.

MESLEGE HOSGELDIN KOKTEYLI

Makina Muhendisleri Odasi De-
nizli Subesi Endustri isletme Miuihendisligi
Meslek Dali Komisyonu (DENEIM-MDK) ta-
rafindan 27 Ekim 2011 tarihinde Endustri
Muhendisligi 6grenci Gyelerimize yonelik et-
kinligin tamamlanmasindan sonra “Meslege
Hosgeldin Kokteyli” yapildi. Kokteyle katilan
ogrenciler birbirleriyle tanisip kokteyl boyun-
ca gonullerince eglendiler.
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MIMARLIK HAFTASI
ETKINLIKLERLE KUTLANDI

Her yil ekim ayinin ilk pazartesi glini kutlanan
Dinya Mimarlik GUnU nedeniyle, Denizli Mi-
marlar Odasi’'nin diizenledigi Mimarlk Haftasi
etkinliklerle kutlandi. Mimarlik sergisini takip
eden sohbet etkinliginin konugu Ugur Tanyeli
oldu.

MIiMARi PROJELER SERGISi

Mimarlik Haftasi olarak devam eden kutla-
malarin ilk etkinligi, Forum Camlik’ta acilan
Mimarlk sergisi oldu. Denizli Mimarlar Odasi
Uyelerinin hazirladigi mimari projelerden olu-
san serginin acihsini Mimarlar Odasi yonetim
Kurulu Baskani ibrahim Senel, Oda yénetim
kurulu Gyeleri ve Denizlili mimarlar yapti. De-
nizli Valisi Abdulkadir Demir'in de katildig
sergi agilisi, Forum AVM'de bulunan izleyici-
lerin yogun ilgisiyle karsiland.

Sergi acilisinda bir konusma yapan Mimarlar
Odasi Denizli Sube Baskani ibrahim Senel, son
yillarda mimaride ortaya cikan gelismeler ve
Ozel olarak Denizlili mimarlarin calismalarina
yansiyan bu degismelerin yapilan sergilerle
kamuoyuna sunuldugunu belirtti.
UGUR TANYELI SOYLESISi

Etkinlikler cercevesinde konusmaci olarak
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davet edilen Prof. Dr. Ugur Tanyeli, Mimar-
lar Odasi salonunda bir konferans soylesi ile
etkinlige katildi. Yildiz Teknik Universitesi Mi-
marlik Fakultesi Mimarlik Tarihi Anabilim Dal
Baskani olan Prof. Dr. Ugur Tanyeli konus-
masini, mimarlarin ilgi gosterdigi toplantida
yeni mimari anlayislar ve diinya 6lcegindeki
uygulama 6rnekleri tGizerine bir sunum olarak
gerceklestirdi.

ibrahim Senel Ugur Tanyeli
Konusmasinda yeni mimari tarzlar ve mimar-
lik anlayislarini 6zetleyen Tanyeli, geleneksel
mimarhk anlayislarinin glinimiizde cok degis-
tigini, dikey mimari érneklerle 6rilen kentsel
yapilarin genel olarak kapitalist érglutlenme
anlayisinin ihtiyaclarina cevap olarak uretildi-
gini vurguladi.
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Bu yil 22.si dizenlenen Blues Fes-
tivali, yedinci duragi olan Denizli
konserinde blues tutkunlariyla bu-
lustu. Festivalin bu yil konuklari;
Lucky Peterson, Rick Estrin & The
Nightcats ve John Mooney oldu.

BLUES RUZGARI.
DENIZLI'DEYDI

Yillardir Tlrkiye'yi blues miuziginin devleriyle ta-
nistiran ve en uzun soluklu muzik festivali olma
Ozelligine sahip olan Blues Festival 22, unutulmaz
bir mizik deneyimi yasatmaya devam ediyor!
Festivalin 7.duragi olan Denizli, Pamukkale'de
gerceklesen konserle blues muziginin essiz me-
lodileri ile yankiland.

Festivalin bu yilki konuklari; blues muzigin en
onemli isimlerinden Willie Dixon tarafindan
cok genc yasta kesfedilen ve ilk kaydini sadece
5 yasindayken yayinlayan Lucky Peterson, San
Francisco’lu armonika ustasi Rick Estrin ve gru-
bu The Nightcats ve blues’'un Mississippi ekoll-
na temsil eden en énemli sanatgilarindan John
Mooney, muhtesem performanslariyla Denizlili
muzikseverleri costurdu.

20 sehir ve 24 konseri kapsayan Blues Festival
22, Denizli'nin ardindan sirasiyla Kibris, Gazian-
tep, Diyarbakir, Erzurum, Trabzon, Ankara, Eski-
sehir, Bursa, Balikesir, istanbul, Edirne, Canakka-
le ve izmir'e konuk oldu.

Her yil blues muzigin farkh ustalarini konuk eden
festival, bu yil yine degisik isimleri sahneye tasi-
di. Her biri kendi alaninda yetkin sanatgilardan
olusan festival katilimcilar, performanslar bo-
yunca izleyenlerle kurduklarn diyalog sayesinde
sicak iligkiler gelistirdi ve sahne ve seyirci arasin-
daki coskulu bag, gece boyunca devam etti.
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GENCO ERKAL

TABIPLERLE SOYLESTI

Dostlar Tiyatrosu tarafindan sahnelenen
“Nereye Gidiyoruz” adli oyun icin ken
gelen Genco Erkal, tabiplerle soylestt.
Denizli Tabip Odasi’'nda yapilan soylesiyet
katilan Erkal, oyun hakkinda bilgiler verdi, J =
sOylesiye katilanlarin sorularini yanitladi.

Genco Erkal, soylesiye katilanlara Aziz
Nesin oyun ve gllmece oykilerinden
derlenen “Nereye Gidiyoruz” adli oyu-
nun nasil hazirlandigi Gzerine aciklama-
larda bulundu.

Nesin Vakfina oyun icin telif 6dedikleri-
ni anlatan Erkal, Aziz Nesin tarafindan
yazilmig 6yku ve anlatilarin Tarkiye ger-
cekligine tiim zamanlarda ayna tutar ni-
telikte oldugunu belirtti.

Bu gline degin cogu Aziz Nesin ve Na-
zim Hikmet yapitlarindan esinlenerek
hazirlanan oyunlar hakkinda cesitli de-
dikodularin Uretildigini, hig¢ birinin ger-
¢ek olmadigini, bu tirden uydurma
haberlerin en basta yazar ve sairi hedef

alan karalama kampanyasinin bir parca-
st oldugunu vurguladi.

Turkiye'deki sosyal ve siyasal gelismele-
re de deginen Genco Erkal, tlkenin zor
bir donemden gectigini, yeni Anayasa
calismalarinin kapsayacagr 6nimuzdeki
sure sonunda nelerin ortaya cikacagini
hep birlikte gérecegimizi séyledi.

Karsilikl sohbet niteliginde devam eden
soylesi boyunca Denizli'deki kulturel ya-
sama iliskin goérus alisverisi yapilirken,
kentin sahne yetersizligine de deginen
Erkal, Universite’de yeni bir sahne ve sa-
lon insa edildigini 6grendigini, bu duru-
ma hem sahne sanatlar, hem de kent
adina sevindigini sozlerine ekledi.
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SUBEMIiZ SAIR ATAOL BEHRAMOGLU’NU AGIRLADI

SAIR $iiR VE SARKI] BIRLIKTEYDI

Subemiz etkinlik salonu, Turkiye siirinin
usta ozani Ataol Behramoglu’'nu agirla-
di.

Siir ve sarkilarin i¢ ice gectigi etkinlikte
dinleyici siralarini dolduran sanatsever-
ler keyifli bir aksam gecirdiler.

22 Ekim 2011 Cumartesi ginu saat
18.00'de subemiz etkinlik salonunda
sahneye cikan sair Behramoglu kendi
siirlerini seslendirirken, muizisyen Haluk
Getin sahne gerisinde sarkilari ve gitary-
la ozana eslik etti.

Son dénemde yazdigi siirleriyle dinletiye
baslayan Ozan Ataol Behramoglu, 6zel-
likle “Sevgilimsin” siiriyle buyuk alkis
aldi. Eski siirlerine yer verdi ve her ku-
saktan dinleyicinin hala ezberinde olan
“Yasadiklarmdan Ogrendigim Bir Sey
Var” adh siirini okudu.

Dinleti boyunca zaman zaman dinleyi-
cilerle konusarak iletisim kuran Behra-
moglu, yurt ve diinya sorunlari Uzerine
bir ozan olarak duyarsiz kalamadigini,
bu glin Turkiye'nin yasamakta oldugu
karmasikhgin toplumda derin yaralar
actigini, bans ve o6zgurluk sorunlan-
ni ¢dzememis bir Tirkiye'nin aydinliga
¢tkma umudunun her gin zayifladigini
belirtti. Giderek ¢citkmaz bir sokaga ben-
zeyen Ulke gercekligine nester vurmak
icin herkesin kendini goérevli saymasi
gerektiginin altini cizen ozan, bu gune
kadar yasananlar gelecege tasimamak
icin hemen harekete ge¢menin acil bir
gereklilik oldugunu vurguladi.

Dinletiye “Bir GUn Mutlaka” siirini oku-
yarak devam eden Ataol Behramoglu,

etkinligin son boélimunde dinleyiciler-
den gelen sorulari yanitladi.
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TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Yonetim Kurulu Baskani Ali Ekber Cakar:

“TMMOB BARIS ISTIYOR
KALKINMA ISTIYOR, DEMOKRASI ISTIYOR”

TMMOB Makina Muhendisleri Odasi Denizli Subesi’nin yeni hizmet binasi acilis téreni icin kente
gelen MMO Genel Baskani Ali Ekber Cakar, yerel televizyon kanali DRT'de 6zel bir programa
konuk oldu. Programda TMMOB, KHK ler ve Yeni Anayasa tartismalari (zerine gérislerini agikla-
yan Cakar, 6zellikle TMMOB ve bagli odalarin 6nliimuzdeki sirecte nasil bir calisma politikasi iz-
leyeceklerinin Gizerinde durdu. Asagidaki metin bu programda ele alinan konulara iliskin, prog-
ram sunucusu Yasar Tok ve Ali Ekber Cakar arasindaki gérismeden 6zetlenerek aktariimistir.

Yasar Tok: Ali Bey, bu gun Denizli'"de MMO
Sube yeni hizmet binasinin acilisi var. Siz bu
acilis vesilesiyle kente gelmisken stiidyomu-
za konuk oldunuz, énce bunun icin tesekkdr
ederim.

TMMOB'un ve MMO'nun Turkiye sorunlarina
eskiden beri duyarli oldugu biliniyor. Ben bu
konularda sizi buraya davet etmisken zama-
nimiz elverdigince konusalim istedim. Yani
TMMOB ve bagli odalarin Turkiye giindemin-
deki sorunlara iliskin yaklagimi nedir, tespitleri
nelerdir ve ¢6zim 6nerileri ne olabilir konula-
rini nasil ele alabiliriz, bunu tartisabiliriz diye
distindim.

Once defalarca geldiginiz Denizli'yi bu giin-
lerde nasil buldugunuzdan baslayalim isterse-
niz?

Ali Ekber Cakar: Burayi Turkiye'nin diger
kentlerinden farkli bulmadim. 2008 global

krizinden Tarkiye'nin en cok etkilenmis olan
kentlerinden bir tanesi Denizli. Hepimizin
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bildigi gibi ev tekstili olarak tanimladigimiz,
geleneksel teknolojinin hala terk edilmeden,
yeni teknolojilerle i¢ ice Uretimin yogun ola-
rak yapildigi bir kent burasi. S6z konusu krizle
birlikte bircok fabrika kapandi, intiharlar ya-
sandi, sanayilesmede yasanan sancilar glc-
G bir bicimde burada da yasandi. O krizin
etkileri bu gin hala bir bicimde devam edi-
yor. Bu guin arkadaslarimizla sohbet ederken
sanayide bir canlanma, Uretimde bir artis ve
kapanan fabrikalarla ilgili bir dizelme var mi
diye sordum. Fazla bir canlanma olmadigini
o6grendim. Bir hareketlenme ve atak yok. Belki
Dolarin yukselisi acisindan ihracat rakamla-
rinda gorece artistan s6z edilebilir ama Ure-
tim acisindan degisen fazla bir sey olmadigi
goruluyor. Simdilerde Avrupa’da bas goste-
ren krizin yansimalari, bu durumun siirme se-
beplerinden biri. Yatirirm yapmak isteyenlerin
beklemeyi tercih ettikleri, cekinceli ve kuskucu
davrandiklar gériliyor. TMMOB ve 6zellik-
le Makina Muhendisleri Odasi, bu durumun
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Ulkenin ozellikle imalat sanayi agisindan cok
o6nemli oldugunu, clinkt bu tlkenin sanayile-
semeden demokratiklesmeyi saglayamayaca-
ginin farkinda. Sanayilesme ve Demokratikles-
me birbirine bagli giden iki argiman. Bu ne-
denle MMO olarak sanayilesen, Ureten, hakca
boélisen ve istihdam yaratan, sanayilesmis bir
ekonominin olmasini arzu ediyoruz.

Bizim Meslegimiz acisindan bakildiginda, ¢ok
kaba haliyle sdéylemek gerekirse; bizim Uye-
lerimizin issizlik orani totalde belki yizde on
orani civarindadir ama TMMOB’ne bagh di-
ger odalarimizin bazilarinda bu oranin %25-
30’lara vardigini goriyoruz. Daha agik ifade
etmek gerekirse, bizler bu ulkede yasiyoruz
ve Ulkedeki sorunlar agisindan mevcut durum
bizi de ayni bicimde etkiliyor.

KANUN HUKMUNDE KARARNAMELER

Y.Tok: Bu durumu ¢6zdi mu, sorunlarn art-
tirdi mi bilmiyorum; 6-8 Haziran tarihli bir
Kanun Hukminde Kararname(KHK) Huku-
met tarafindan yayinlandi. Adi gecen karar-
namede bazi degisiklikler yer aliyordu ve s6z
konusu degisikliklerin TMMOB’un statusine
iliskin oldugu biliniyor. 12 Haziran secimlerin-
den sonra kurulan yeni bakanliklar eliyle de
bu kararnamelerin uygulamaya gectigi bizzat
TMMOB tarafindan dile getirildi. KHK ile geti-
rilen degisiklikler nelerdi ve TMMOB'un gdrev
alanina ne gibi etkileri oldu?

A.E.Cakar: Bahsettiginiz gibi 6 Haziran tari-
hinde HiuklGmet tarafindan “Kanun Hikmin-
de Kararname cikarma yetkisi” olarak hazirla-
nan bu kararname, 8 Haziran’da Cumhurbas-
kani tarafindan onaylanarak yurirlige girdi.
Bu yetkiye bagl olarak 8 Haziran itibariyle bir
¢ok konuda KHK yayinlandi. Bu KHK’lerden
bir tanesinin temel arglimani devletin yapi-
sini yeniden sekillendirmeyi iceriyordu. Bu su
anlama geliyor, bir takim bakanliklar lagvedi-
lecek, bazi bakanliklar birlestirilecek ve yeni
bakanliklar kurulacak. Nitekim aynen boyle
oldu. Ornegin bizim bildigimiz Bayindirlik ve
iskan Bakanligi ortadan kalkti, yerine Cevre ve
Sehircilik bakanhgi diye baska bir bakanhk ku-
ruldu. Yine énemli kurumlardan Devlet Plan-
lama Teskilati lagvedilerek Ekonomi Bakanligi
adi altinda baska bir Bakanliga donustaralda.

Bu sekillendirmeyle birlikte kamuda mevcut
olarak calisan ve gorev alan 6zellikle Ust du-

zey burokratlar otomatik olarak bosluga dus-
tl. Bakanlik ortadan kalkinca, bunyesindeki
tim bagh kurumlar ortadan kalkti ve bu ku-
rumlarin yénetiminde bulunanlarin goérevleri
bir anda sona erdi.

Bu durum, yeniden yapilanma, dolayisiyla
kadrolasma surecini beraberinde getirdi. Nite-
kim simdi bu durum yasaniyor. Son dénemde
Milli Egitim bunyesinde yasanmakta olanlar
da ifade ettigimiz durumun somut yansima-
larindan sadece biridir. Emekliligi gelenler
zorunlu olarak ya da zorla emeklilige sevk
ediliyor, yeni alinan kadrolar ise secilerek ve
siyasal bir kadrolasma amaciyla ise aliniyor.

Aslinda bizim ‘Torba Yasa’ diye adlandirdigi-
miz yasa da bunun emareleri vardi. Gercekten
bir torbayl andiran bu yasal diizenlemenin
icinde her sey vardi. KHK'lerle yapilan duzen-
leme ipuclarini orada gorebilirdiniz. 300 ku-
sur maddelik degisiklik ve diizenleme iceren
bu yasa, 6rnegin bu gun tartisiilmakta olan Ki-
dem Tazminati meselesini orada ele aliyordu.
Fazla kadrolarin tasfiyesini emeklilik, baska
kurumlara aktarma ya da s6zlesme hukimle-
rine baglayarak kadrodan cikarmayr gercek-
lestirmenin yolunu ciziyordu. Ama maalesef
toplum bunlari net bir sekilde géremedi. Biz
MMO olarak o gunun kosullarinda yazili ve
gorsel basin yoluyla bu konularda bazi tehli-
kelerle karsi karsiya kalabilecegimizi dillendir-
mistik. Ne yazik ki toplum bunlar cok sonra
gorebiliyor.

TMMOB ve MMO'yu ilgilendiren diizenlemeye
gelecek olursak; Cevre ve Sehircilik Bakanhgi
olarak kurulan bakanlk blnyesinde Mesleki
Hizmetler Genel Muduarliga adi altinda yeni
bir genel mudurliuk ihdas edildi. Simdi o genel
mudurluk eliyle, Anayasa’nin 135. Maddesine
gore kurulmus ve 6235 sayili kanunla sekil-
lendirilmis kamu kurumu niteligindeki meslek
kurulusu olarak biz TMMOB’nin bakanlik de-
netim ve kontrolinde olacak seklinde tekrar
yapilandirilmasi s6z konusu.

Y.Tok: Bu durum dogrudan tuzel kisilikli bir
yapl ama, Ozerkligi ortadan kaldiriimis bir
yapi olarak sizi yeniden mi sekillendirmeyi mi
amachyor?

A.E.Cakar: Muhtemelen 6yle. Bu durum 6nu-
muzdeki strecte daha da netlesecek. O za-
man gorecediz, mesleki 6zerkligi kismen mi
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kaldiracak, tamamen mi kaldiracak, cikacak
mevzuatla belirlenecek. Ama bu glinden go6-
rinen o ki, TMMOB, kurulan yeni madurlige
bagl bir birim gibi goraluyor.

Bu diizenlemenin temel nedeni soéyle acilana-
bilir: Bizim tlkemizde ranta dayali, sanayiles-
mekten cok hizmet Gretimini 6n plana cikaran
bir yaklasim var. Ornegin Toplu Konut idaresi
altinda kentsel dénustimlere bir miidahalenin
oldugunu, yapilasma ve yapilanmanin strdi-
guna hepimiz biliyoruz. Bu midahale sadece
kentlerle sinirli degil, ilce ve kasabalarda da bu
rant unsurlari yaygin olarak peskes cekiliyor.
Elbette dogru uygulamalar var, ancak pek ¢ok
yanhs uygulama da beraberinde yuratultyor.
Uclincti bogaz képriisi var giindemde, yan-
hshklardan bir tanesi budur. Bogazin tumun
koprulerle kapatsaniz, yine sorun ¢6zlilmez.
Biz bunun yerine istanbul'da toplu tasima
sistemini temel alan rayh sistemle entegre
bir sistemin esas alinip planlanmasi gerekti-
gini yillardir séyliyoruz. Sorun sadece ulasim
sistemini ¢6zilmesine donuk proje olarak si-
nirlanmiyor burada. Beraberinde rant alanla-
rinin peskes cekilip, doganin ve kentin talan
edilmesine kadar uzaniyor. Ormanlar, su hav-
zalari bu talandan en buyulk zarar gérayor.
Benzer sorunlar baska kentlerde de yasaniyor.

Bizim bu itirazlarimiza karsi deniyor ki, “mu-
hendisler bu ulkenin kalkinmasini, sanayiles-
mesini istemiyorlar.” Oysa tam tersine biz,
evet sanayilesmeden yanayiz, biz tretimden
yanayiz, biz istihdamdan yanayiz, ama Ure-
tim, istihdam ya da sanayilesme dogru olsun,
ulke kaynaklarina zarar vermesin. Ornegin Ko-
caeli Ulke sanayisinin kalbi diye bilinir. Ama
koca bir canakta toplanmis durumda. Bu ca-
nak birinci derecede deprem bélgesi, tarim
arazilerinin yogunlastigi bolge. Biz diyoruz
ki, sanayileseceksek bodyle bir noktada sanayi
kurulmamali. Dogru bir planlama ile bu sana-
yilesme saglanmali. Cografyasi, altyapisi, kay-
naklari ile dogru orantili olmali. Eskiden bir
Devlet Planlama Teskilati vardi ama artik yok.

Kisaca, biz TMMOB ve bagli meslek odalari
olarak iki temel noktadan bakiyoruz; birin-
cisi bu durumlarla micadelemizi surdure-
cegiz, ikincisi itiraz ettigimiz konularla ilgili
calismalarimizi yaptik. Ama bunu Anayasa
Mahkemesi’'ne gétirme sansimiz yok, dolayi-
siyla Anayasa Mahkemesi'ne basvuru meclis-
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teki muhalefet partileri ile ya da belli sayida
milletvekilinin imzasi ile yapilabildiginden bu
konuda da 6neri ve galismalarimizi yaptik.

YENi ANAYASA TARTISMALARI

Y.Tok: Burada siraladiginiz sorunlara iliskin
itirazlariniz, micadeleniz cesitli platformlarda
devam ediyor. Son olarak Ankara’da kalabalik
bir mitingde TMMOB olarak sesinizi ylkselt-
tiniz. S6z konusu sorunlarin yaninda, Ana-
yasa tartismalarina da duyarsiz kalmadiginiz
géraliyor. Ornegin mitingde atilan sloganlar
ve tasinan dovizlerin bazilarinda bu konudaki
talepleriniz gdze carpiyordu. Oniimuzdeki do-
nemde Tlrkiye giindemini orta vadede isgal
edecek bir tartisma olacagini hesaplayarak, si-
zin TMMOB ve bagl meslek kuruluslari olarak
Anayasa tartismalarindaki tutum ve gorusle-
riniz neler?

A.E.Cakar: Toplumun her kesimi bu anayasa-
nin 12 Eylule ait bir darbe anayasasi oldugu-
nu, zaman icinde her ne kadar degistirilmis
olsa da kendi icinde birbiriyle celisen madde-
ler icerdigini biliyor. O halde bu toplumun ih-
tiyaclarina cevap verecek bir anayasa yapmak
lazim. ClnkU toplumsal bir sézlesmede, o
toplumun tim katmanlarinin cogunlukla Gze-
rinde mutabik kalabildigi bir anayasa hepimi-
zin 6zlemidir. TMMOB olarak bizim 6zlemimiz
de budur. Dogaldir ki, gecmisten bu yana de-
vam eden boyle bir anayasaya dayanarak ya-
pilan tim uyulama ve yapilanmalar da onun
Urinu olmaktadir. Gergekten 6zgur bir ana-
yasa olacaksa; esitlikgi, 6zglrlikel, herkesin
kendini ifade edebilecegi, bu ulkenin sanayi-
lesip kalkinmasini temel alan, érgitlenmenin
onundeki engelleri kaldiracak bir mekanizma-
ya ihtiyag var, bu mekanizma da Anayasadan
baska bir sey degildir. TMMOB'de ge¢misten
beri yeni bir anayasanin yapilmasindan yana.
Ancak biz bunun sadece parlamentodaki bir-
kac siyasi partinin inisiyatifiyle sinirlanmasina
karsiyiz.

Bu konuda kimi uzmanlik alanlarindan hare-
ket ederek, barolar, meslek 6rgutleri, akade-
mik cevreler, sendikalar ve baska sivil kurum-
sal orgutlerin hepsinin bir sekilde séyleyecek
sozU vardir. Herkes kendi alanlarindan yola
cikarak kendi taleplerini ifade edebilir ve bir
potaya aktarilarak tartisma alanina cikarir.
Bununla ilgili degisik kentlerde, degisik yerle-
sim birimlerinde sivil toplum 6rgutlerinin, bu
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konuda s6zl olup bir sekilde séyleyemeyen-
lerin platformlar olusturduklarini duyuyoruz.

Onemli olan bu yapilanmalar vasitasiyla tim
gorus ve onerilerin, eskiden beri ortaya koyu-
lan anayasa metni onerileri de dahil hepsinin
s6z konusu alanda, ortak noktalari 6ne cika-
rarak mutabakat yolunu aramasidir. Buradaki
temel yontem, tabana yayilmis genis bir tar-
tisma ortami yaratilmasidir. Anayasay! yapar-
siniz, 12 Eylal'deki gibi %98 oy alir. Ama bu o
anayasayl toplumun ortak ¢ikarlarinin anaya-
sasl yapmaz. Herkesi o anayasay benimsedigi
anlamina gelmez. Nitekim bdyle olmadigini
otuz yiIl boyunca yasadik, hala yasiyoruz.

Sonug olarak biz ortak bir mutabakat anaya-
sasl istiyoruz, 6zgurlikcl bir anayasa istiyo-
ruz, érgutlenmenin énindeki engellerin kal-
dinldigi bir anayasa istiyoruz, insanlarin hak-
ca bolusebildigi bir anayasa istiyoruz, herkes
igin esitligin kural oldugu adaletli bir anayasa
istiyoruz. Bu Ulkenin sanayilesmesini 6ngo-
ren, disa bagimliigin olabildigince ortadan
kalktigi, yerli Gretimin, kobilerin desteklendigi
yasal diizenlemeleri sekillendirecek bir anaya-
sa istiyoruz.

KURT MESELESI VE ETNIK SORUNLAR

Y.Tok: Anayasa tartismalarinin dislamadigi
bir soruna gelmek istiyorum simdi de. Politik
bir alana iliskin goértlmesine karsin, Klrt soru-
nuna deginmek istiyorum. Bu sorunun Gzerin-
den hi¢ birimiz atlayamayiz. Atladikca karsi-
miza daha da buyuyerek cikti bu gline kadar.
O nedenle, blyuk bir meslek 6rgutiunin genel
baskani olarak bu konuya duyarsiz kalmadigi-
nizi varsayarak neler distiindiginizu 6gren-
mek istiyorum. Bunu politik bir soru degil, az
Once s6zUnl ettigimiz toplumsal sorunlarin
icinde yakici 6nemde gtincel bir soruna iliskin
sorulmus soru olarak dustnin litfen. Daha
genel anlamda etnik sorunlar olarak da algi-
layabilirsiniz.

A.E.Cakar: Hepimizin sikca dillendirdigi gibi
yillardir bir arada yasadigimiz bir ortam, son
yillarda giderek ayrisma noktasina dogru ta-
sinyor. Biz TMMOB olarak bu dénemde baris
dilini 6ne ¢ikarmak gerektigi dustincesindeyiz.
O barisin dilini ne kadar dne cikarabilirsek, bu
konuyla ilgili olarak ¢6ziime o kadar yaklasi-
rz. Bu konuda herkes distincesini, fikrini ifa-
de eder ve etmelidir.

Sokaklarda, eskiden cayini kahvesini paylasip
sohbet eden, birbirine komsuluk yapan, evle-
rine gidip gelen insanlar hizla ayrisma nokta-
sina dogru gidiyor. Bu durumu toplumsal ba-
rs agisindan ok tehlikeli buluyoruz. Bu tlke
hepimiz icin yeterli ve zengin bir Glke. Yeter ki
o barisi saglayabilelim ve bunun gerekliligini
on plana cikarabilelim. Gecen Pazar yaptigi-
miz mitingde de biz ayni bars dilini ve bariscil
istemleri 6n plana tasiyan, tim olumsuzluk-
lara ragmen barisi savunan, demokratik bir

tutum ve gorise 6nem veren yaklasim sergi-
ledik.

Y.Tok: Oyle gériintyor ki, esitlik gibi, 6zgurlik
gibi baris dilini de yaygin olarak ve toplumun
tim kesimlerini, tim bireylerini kapsayici ola-
rak kullanmak gerekiyor. Sizin sézlerinizden
ben 6zet olarak bunu anliyorum.

A.E.Cakar: Evet, biz barisin, demokrasinin ve
ozgurluk alanlarinin genisledigi bir Turkiye'de
her sorunun bu glinkiinden daha kolay ¢6zu-
lecegine inaniyoruz. TMMOB 6rgltu olarak
her zaman bu talepleri savunacagiz, savunan-
larin yaninda olmaya devam edecegiz.

Y.Tok: Ali Ekber bey, goruslerinizi bizimle pay-
lasma nezaketi gosterdiniz, tesekkir ederim.
A.E.Cakar: TMMOB ve bagh meslek odalari-

nin goérusuni bu platformda aktarma olanagi
verdiginiz icin ben size tesekkir ederim.

Not: TMMOB MMO Yénetim Kurulu Baskani Ali Ekber
Cakar'in Denizli Radyo Televizyonunda yayinlanan “Ozel
Soylesi” programindan 6zetlenmistir.
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TMMOB Makina Muhendisleri Odasi

12. OTOMOTIV VE URETIM
TEKNOLOJILERI SEMPOZYUMU

SONUC BILDIRISi

TMMOB Makina Muhendisleri Odasinca 1984
yilindan itibaren duizenlenen 11 ayri sempoz-
yumun ardindan, krizin etkileri, elektrikli arac-
lar ve yerli arac Uretimi gibi sektorde pek cok
konunun tartisildigi bir dénemde, on ikincisi
diizenlenen Otomotiv Sempozyumunun bu
yilki basligi “Otomotiv ve Uretim Teknoloji-
leri” olarak belirlenmis; bu cercevede, ulke-
mizdeki var olan durum yansitilarak otomotiv
sanayindeki gelisim dinamikleri, sektorin ve
sektorde calisan muhendislerin sorunlar ve
olasi ¢c6zim Onerilerinin ortaya konuldugu bir
tartisma ortami olusturulmasi hedeflenmistir.

Bir yili askin bir strede ve yogun emek harca-
narak hazirlanmis olan sempozyumun hazirlik
surecinde; Dlzenleme Kurulu iki kez, Danis-
manlar Kurulu bir kez, Yiritme Kurulu ise on
sekiz kez toplanarak calismalara yon vermis-
ler, sempozyumda yayinlanmak UGzere iletilen
bildirileri degerlendirmislerdir.

121'i kayith delege olmak Uzere, 421 kisi ta-
rafindan izlenen sempozyum siresince, “Oto-
motiv Sektorinin Buglini ve Gelecegi”, “Yerli
Tasarim, Yerli Uretim, Yerli Otomobil”, “Elekt-
rikli Araclar ve Gelecegin Otomobili”, “Ar-Ge
Yenilikcilik ve Tasarim Faaliyetleri”, “Otomo-
tiv, Cevre ve Malzeme”, “Uretimde Yeni Tek-
nolojiler”, “Muhendislikte Yeni Uygulamalar”
ve “isci Sinifinin Genisleyen Kapsami: Mithen-
disler ve Calisma Kosullar” adli toplam sekiz
oturumda sektor temsilcilerinin, meslek ve
bilim insanlarinin, uzmanlarin ve kamu tem-
silcilerinin katilim ve katkilar ile toplam 42
sunum yapilmistir.

Ayrica Bursa il sinirlari icerisindeki ilkogre-
tim okullarinda 6grenim goéren cocuklarimizi
bilinclendirmek, cocuklarimizda mesleki far-
kindahk yaratmak amaci ile 3., 4., ve 5. sinif-
lar icin “Cocuk Goziyle Makine”, ilkogretim
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6., 7., ve 8. siniflari icin “Gelecegin Tasitlari”
konularinda gerceklestirilen resim yarismala-
rinda dereceye giren eserler fuar merkezinde
sergilenmis ve bir 6dul téreni dizenlenmistir.

Sileyman Dilsiz'in  1905-1982 Ddénemi
Turkiye'de Otomotiv Afisleri Sergisi ise sekto-
rin 77 yilda gecirdigi degisimi gozler 6nline
sermistir.

2008 yilinin ortalarindan itibaren &nce
ABD'de, daha sonra Avrupa’da oncelikle fi-
nans sektorinin ¢cokmesi ile baslayan kuresel
ekonomik kriz, hizla reel sektorlere yayilmistir.
2008 yili sonlari ve 2009 yili baslarinda Turki-
ye'deki otomotiv Ureticilerinde iki aylik Gretim
durdurmalari meydana gelmis; Turkiye'de ta-
rihi igsizlik rekorlar kirilirken, sektérde issizlik
orani muhendisler de dahil olmak Gzere %
20’lere ulagmistir. O yil Urettiginin % 78'ini ih-
racat eden ulkemiz, diinya piyasalarina bagli
olmasi nedeniyle kapitalizmin bu krizinden en
cok etkilenen ulkelerden biri olmustur. Kisa
strede isten atilmalar, zorunlu izinler, Ucret
kesintileri artmis; isini kaybetmeyen tim Uc-
retli calisanlar ekstra mesai ve ek calistirma
yontemleri ile eksik is gtcu karsilanmistir. Ki-
sacasl kriz yine calisanin sirtindan karsilanmis-
tir.

Tarkiye'nin otomotiv Uretiminde ihracatin pa-
yinin yuksekligi aslinda bircok sorunun Ustu-
nG ortmustir. Devrim otomobilinin yapimiyla
Ulkemiz mihendisliginin yakaladigi basarinin
devami getirilememis; otomotiv sanayii disa
bagimli olarak gelismistir. 1990'lardan itiba-
ren Uretici firmalar yar Griin ve hammadde-
lerde yerli Giretimden vazgecip ithalata yonel-
migslerdir. 2010 itibanyla ithal girdi orani %
56,9'dur. Katma degerin 6nemli bir bolimu
yurtdisindaki ana firmalara akmaktadir.

Sektorun icinde bulundugu bu Ucretli kole-
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lik acmazini, bozabilmek icin Sanayi ve Tica-
ret Bakanligi tarafindan yayimlanan ve genel
amacin “Otomotiv sektérunun surdurilebilir
kuresel rekabet glicinu artirmak ve ileri tek-
noloji kullaniminin agirhkl oldugu katma
degeri yuksek bir yapiya dénusiminu sag-
lamak” olarak belirlendigi “Otomotiv Strateji
Belgesi” bizce hem sorunlu hem de gercek-
c¢i tespitleri icermektedir. Ornegin, “Giris”
bolumunde,”S6z konusu sektor; finans ve
emtia piyasalarinda yasanan hizli entegrasyon
surecinde, Uretim ve pazarlama alanlarinda
kiresel entegrasyonunu tamamlamistir. Oto-
motiv sektor, kalite yonetimi ve verimlilikteki
yetkinligini, kiresel ve gelismis pazarlara yap-
t1g1 ihracat ile kanitlamistir. Sektor; gayri safi
yurtici hasila, imalat sanayi Gretimindeki payi,
ihracat, net doviz girdisi, istihdam, rekabet
edebilirlik, yatinmlar, disa aciklilik ve makro
ekonomik buyukltkler agisindan tlkemiz icin
en 6nemli sektdrlerin basinda gelmektedir”
denilmektedir. Fakat 2001 yilinda 207 bin
739 otomobil Uretilirken 2010 yilinda 155
bin 634 adet uretilmis, ithal otomobil ise 258
bin 987 adetten 354 bin 150'ye ulasmis; oran
olarak da % 55'ten % 69'a ctkmistir. 2010 yili
sektoriin imalat sanayi toplam ithalatindaki
payl % 9,96, imalat sanayi toplam ihracatin-
daki payi ise % 13,52'dir. Bu v.b. gercekler
Isiginda, sektérin onemi ve ulastigr dizey
disindaki belirlemeler, Ulkemiz gercekleriyle
uyusmamaktadir.

Strateji Belgesi gergekgi belirlemelere de sa-
hiptir. Yukarndaki satirlarin hemen devamin-
da, “Kuresel gelismelere karsi duyarl bir yapi
gOsteren otomotiv sektérinin, mevcut yapi-
st ile gelecekte daha rekabetci bir konumda
olacagini séylemek mimkin degildir. Bu an-
lamda kuresel rekabet kosullari altinda rakip
Ulkelerin bu sektore tanidigi pozitif katkilar
dikkate alindiginda, Ulkemizde de sektorin
kiiresel rekabet gulclnlin desteklenmesi ve
gerekli dontsimin kolaylastirilmasi gerek-
mektedir. (...) sektorin iginde bulundugu
bazi sorunlar yalnizca bu sektori degil ayni
zamanda ekonominin diger alanlarini da et-
kilemekte olup sadece bu sektére yonelik ge-
listirilecek mudahalelerle duzeltilemeyecek
niteliktedir” gibi yerinde saptamalarda bulu-
nulmaktadir.

Ancak diger yandan “6zellikle makro ekono-

mik dengelerin ana unsuru olan ve serbest
piyasa kosullarinda belirlenen faiz oranlarn,
doviz kurlari, enerji fiyatlan, asgari Ucret ve
sosyal guvenlik primi gibi unsurlar veri olarak
kabul edilmis ancak, bunlar analizlerin disin-
da tutulmustur” sézleri, izlenen neo liberal
ekonomik modelin, emperyalizme bagimi-
hgimizin ve aci sosyal gercekliklerin gozetil-
medigi strateji belirleme cabalarinin; asil stra-
tejik boyuttan, merkezi, sosyal, planli, disa
bagimhhg ortadan kaldiracak bir kalkinma
boyutundan yoksun olundugu gerceginin bir
kaniti olmaktadir.

tmmob. _.
makina milhendisler odast

R
l‘,j' TEKNOLOJILERL
.s____________“mi

13- 14 Mayis 2011
T[iu_ap-YalwaYnlu.-’Bursa

Yayimlanan belgenin Ar-Ge altyapisini iyi-
lestirme yonlndeki hedefi dile getirilirken,
Ulkemiz kaynaklarinin ktresel gulcglerin baski-
sindan bagimsiz bir sekilde degerlendirilerek
bilimi ve teknolojiyi esas alan, yerli yatirimciyi
6zendiren ve koruyan, dis girdilere bagim-
Il olmayan, 6znesine sosyal devlet anlayisini
oturtan, istihdam odakl ve planli bir kalkin-
may! ongoéren politikalar g6z ardi edilmistir.
Onemli olan Ar-Ge sonucunda ortaya cikan
fikri ve sinai mulkiyetin tGlkemiz firmalarina ait
olmasi, olusturulan katma degerin tlkemizde
kalmasi ve Ar-Ge'de taseron Ulke durumuna
dismemizin engellenmesidir.

Kuresel sirketlerin maliyetleri asagi cekebil-
mek ve azami kar amaciyla yer degistirme-
lere yonelebilecegi, Turkiye'deki teknoloji ve
Olcekten kaynaklanan nedenlerle Gretim veya
Ar-Ge tesislerinin baska ulkelere kaydiriimasi-
nin s6z konusu olabilecegi gozetilmelidir.

Diger yandan uretimi durdurma, isten c¢ikar-
ma v.b. olgularin masaya yatinimasi, calisan-
larin haklarini kesin glvenceye alacak sekilde
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hukuki diizenlemelere gidilmesi ve istihdamin
korunmasi sosyal bir zorunluluk olarak orta-
ya cikmaktadir. Calisanlarin is glvencelerinin
korunmasi, uzun vadeli dustnildaglnde ca-
hstiklar sirketlerin deneyim ve bilgi birikimle-
rinin kaybolmamasi lGlkemiz otomotiv sanayi
acisindan hayati bir 6neme sahiptir.

Sektore yonelik GZFT Analizi'nde “glicli yon-
ler” arasinda sayilan “AB ulkelerine gore daha
dusuk maliyette isglicli; Rekabetci maliyetler-
le, esnek Uretim yapabilme yetenegi” belir-
lemelerinin muhendisten isciye kadar butin
calisanlarin aleyhine oldugu da cok aciktir.
Yiksek emek verimliligi, ancak hem esnek
Uretim hem de disuk Ucret ve bu temelde re-
kabet edebilirlik. iste bu faktérler, uluslararasi
tekellerin Tarkiye'yi otomotiv tretim merkezi
yapmalarinin ana nedenleri arasinda yer al-
maktadir.

Belgede, otomotiv kaynakh toplum ve kent
sorunlarinin  ¢6zimiine yoénelik hedeflerin
go6zden kacirlmasi, kentlerin trafik alt ve Ust-
yapisi ve potansiyelleri ile uyumsuz ve gerek-
siz 6lclide otomobillesme ya da arag satisi he-
deflenmektedir. Ornegin “ic Pazar” kisminda,
“Tlrkiye'de 1.000 kisi basina disen motorlu
arag sayisi 165 iken, AB ortalamasi 473"tlr.
Bu nedenle tlkemiz halen doymamis bir pa-
zardir. Turkiye'de kisi basina disen milli gelir
dizeyi istikrarh olarak arttigi takdirde talep
de artacaktir” denilmektedir. Oysa AB Ulkele-
rindeki kentlesme, yol/trafik aglar ve kisi basi-
na gelir ile gelir dengesi/dengesizligi durumu
Turkiye'den cok farkhdir. Milli gelir itibariyla
diinyada 17. olan Turkiye kisi basina disen
milli gelirde 57. siradadir ve issizlik, yoksulluk
artmaktadir. Emek verimliligi artisina karsin
reel Ucretlerde gerileme strmektedir.

Strateji Belgesinin “Zayif Yonler” ve “Tehdit-
ler” boéltimlerinin ise gercekci oldugunu, bu
sempozyumlarda yillardan beri saptadigimiz
tespitlerle ciddi bir yakinligin bulundugunu
soyleyebiliriz. Ancak belirtilen midahale alan-
larinin yetersiz kalacak olmasi s6z konusu-
dur. Zira sektoérde yerlilesme ve yerli Gretimin
desteklenmesi ve sektoriin yapisal dontisumu
dogrultusunda 6nlemler yeterince bulunma-
maktadir.

. Ulkemiz kaynaklarinin, kiresel glicle-
rin baskisindan bagimsiz bir sekilde degerlen-
dirilmesine yliksek dizeyde ihtiya¢ duyulmak-
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tadir.

. Muhendisligi, bilimi ve teknolojiyi esas
alan, Ar-Ge ve inovasyona agirlik veren, yerli-
lesmeyi 6zendiren, yerli yatinmciyr 6zendiren
ve koruyan, devletin ekonomideki yonlendiri-
ciligini artiran, dis girdilere bagimli olmayan,
sosyal devlet anlayisi ile istihdam odakli ve
planh bir kalkinmayr 6ngéren politikalar uy-
gulandiginda, durumun degisecedi kesindir.
Otomotiv sektériinde bu yénde bir yeniden
yapilanmaya ihtiyag vardir.

. Turkiye'nin, gercekte disa bagimli bir
uretim mekani olmasi ile yetinilemez. Turkiye
yerli Uretime yénelik tasarim ve Ar-Ge merkezi
olmahdir. Sinai mdlkiyeti Turkiye'ye ait tasa-
rimlarda yogunlasiimalidir.

. Ar-Ge calismalar hizlandirilmali; fir-
malar Ar-Ge'ye daha fazla pay ayirmali, yuk-
sek katma degerli Urlnlere yonelik yenilikgi
calismalar yapilmahdir. Tasarim gelistirmeye
yonelik Ar-Ge faaliyetlerine destek yan sanayi
ve KOBI'lere de ciddi bicimde yayilmali, ézel-
likle yan sanayide kalip tasarimlarina éncelik
verilmelidir.

. Ana sanayi, yan sanayinin isgulicu ve
yatinm maliyetlerini paylasmalidir.

. Yeni projelerde uretim 6ncesi tasa-
rim—gelistirme—prototip—kalip  safhalarinda
yerli Gretim egemen kiinmahdir.

. Kalifiye eleman, muhendis istihdami
ve Ar-Ge calismalarini 6zendirici tesvik uygu-
lamalar giindeme alinmalidir.

. Sektoriin rekabet gucu ile katma de-
gerin artinlmasi ve ithalata dayali ana girdi-
lerin yerli kaynaklardan temini icin Uretim
mekanizmalar ¢cok gucli bir sekilde harekete
gegirilmelidir.

. ithal ara¢ miktarlari diisiriilmeli, yerli
Urlanlerde katkr orani yukseltilmelidir.

Uretimi durdurma, isten cikarma v.b. olgula-
rin masaya yatirilmasi, calisanlarin haklarini
kesin giivenceye alacak hukuki diizenlemelere
gidilmesi; istihdamin guivenceli bir sekilde ko-
runmasi ve gelistirilmesi sosyal bir zorunluluk
olarak algilanmalidir.
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