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Degerli Uye Arkadaslar

Ulkemiz giindemini tiimiiyle kaplayan secim siireci sona erdi. Uzerinden bir aya ya-
kin zaman gecmis olmasina karsin secim sonuglarina uygun hiikiimet arayiglar heniiz
baglamadi.

Ancak Suriye'deki i¢ savagin yanki ve etkileri iilkemiz ve halkimiz lizerinde giderek
daha dogrudan ve olumsuz bicimde hissediliyor. Heniiz parlamento aritmetigine uygun
bir sorumlu hiikiimetin kurulamamig olmasi, sézkonusu olumsuzlugun bertaraf edilmesi
imkanini kisithyor.

Bu nedenle temennimiz odur ki, kisa zamanda sorumlu bir hiikiimetle parlamento
islevini yerine getirir ve kurulacak hiikiimet, ortaya ¢ikmasi muhtemel sinir tehlikelerine
karsi dogru dnlemleri alir.

Biilten'in bu sayisinin ilk sayfalarini, degerli tiyemiz, arkadagimiz, meslek dostumuz
Devrim Kuscu'nun hazin vefat haberine ayirdik. Kendisine rahmet, yakinlarina, dostlar-
na ve biz meslektaslarina bir kez daha metanet ve bagsaghg diliyoruz.

Soma haberleri yil boyu bitmek bilmedi. Once 301 madencinin yiizyilin en biiyiik
maden katliaminda yasamini yitirmesi, ardindan Yirca koyliilerinin 6000 civarinda zeytin
agacinin bir geceyarisi koklenmesi, koyliilerin direnisi ve nihayet yargi kararlari ile bu
yapilanlarin hukuksuzlugunun tescillenmesi.

Katliamin yildéniimiinde Soma'daydik. Tiirkiye'nin her yerinden gelen emek orgiitle-
rinin, meslek orglitlerinin, sivil insiyatiflerin ve siyasal temsilcilerin ayni duygular pay-
lagtiklari platformdaydik. Unutmadik, unutmayacagiz.. Sonrasinda, Yirca kéyliilerinin
koklenen zeytin agaglarinin topragina yeni fidanlarla can verdik.

Bu sayimizda, gelecek biiltenlerde devamini dngérdiigiimiiz yeni bir sayfa baslati-
yoruz. Adi Teknoloji Giinliigil. iddiasiz ama sirin bir sayfamiz olacak. Giinliik teknolojik
kullanim sorunlarina pratik ¢éziimler iretmeyi amagcliyor. Umariz pek cogumuzun hala
uyum saglayamadi§i WhatsApp tiirii medya programlarinin fonksiyon aciklamalariyla
bize kullanim kolayliklar saglar.

Gecen sayimizdaki giris yazimizda " Haziran secimleri {ilkemiz demokrasisinin bun-
dan sonra izleyecegi rotayi tayin edecek" demistik.

Hakliydik. Bu rotanin demokrasi mi, ne kadar demokrasi ve ne zaman demokrasi
sorularina hala yanit aradigini diisiiniiyoruz.

Bir kez daha demokrasi umudunu korumak ve yasatmak dilegiyle...

Makina Miihendisleri Odasi
Denizli Subesi Yonetim Kurulu
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ACI KAYBIMIZ

54524 Sicil Numarali Uyemiz Devrim Kuscu 17 Mayis 2015 tarihinde
acl bir kaza sonucu aramizdan ayriimistir. Kendisine Allah’tan
rahmet, kederli ailesine, dostlarina ve orgutiumuze bagsaghgi

diliyoruz.

O

26.07.2002 tarihinden bu yana Odamiza kayitli olan Devrim Kuscu,
29.01.1976 tarihinde Acipayam’in Yassihlylik Kasabasi’nda dogdu.
1998 yilinda Denizli Lisesi’ni bitirdi.

2002 yilinda Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Makina
Miihendisligi Béliimii‘'nden mezun oldu.

2006 yilinda Seckin Miihendislik’'te SMM olarak hizmet verdi.
2011-2012 yillari arasinda Aykar Dogalgaz firmasinda calisti.

Subemiz VIIl. Dénem Basin Yayin ve lletisim Komisyonu’nda, IX. ve
X. Dénem Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler Komisyonu’nda gérev ald.
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_ .. MESLEK

ilhendisin QiInligi suusmacar

“MUHENDISIN GUNLUGU” iLK ETKINLiGi 14 MAYIS'TA YAPILDI

I Muhendis Gunlugi’nin ilk
; sayisi 14 Mayis 2015 Persem-
mﬁ)ﬂ"f’i"’w be glinli saat 18.00‘de Sube
: “ngw Konferans Salonu‘nda ger-
ceklestirildi.

_ Etkinlik Sube Baskanimiz

Tefik Demirgali‘nin yonetici-
liginde basladi. Konusmaci olarak katilan Makina
Mihendisi ismail Hakki Gerelioglu ve Makina
Mihendisi Hasan Hiseyin Cihan basarilarini,
ongorilerini, deneyimlerini, is yasamlarini mes-
lektaslariyla ve gelecegin mihendis adaylariyla ilk etkinligine Gyelerimizin

paylast. yakin ilgi gosterdigi goz-
Etkinlik katihmcilarin konusmacilara sorduklari lendi.

sorularla devam etti.

Muihendisin GUnlUgi'nin

“MUHENDISIN GUNLUGU” 2. ETKINLIK GERGEKLESTIRILDI

I Subemiz Tesisat Mihendisli-
gi Komisyonu tarafindan 2.'si
h@ﬁiﬁ'm gerceklestirilen "Miihendisin
“ngw Gunligu etkinlik dizisinin
ikincisinde ‘Plakali Isi Esan-
jorleri ve Bakim Kriterleri’

_ konulu seminer gerceklesti-

rildi.

Zafer Ceylan ve Ufuk Téki‘niin konugmaci olarak  teknikerler olmak tize-
katildigl seminere Uyelerimiz ve sanayide ¢alisan  re 34 kisi katild1.

“MUHENDISIN GUNLUGU” 3. ETKINLIKTE iS HUKUKU KONUSULDU

NN 4 Haziran 2015 tarihinde
Subemiz Tesisat Mihendisligi
M‘vﬁ"f&m Komisyonu tarafindan ‘i$
“ngw HUKUKU‘ konulu bir séylesi

erceklestirildi.
T3y gerg $

_ KonusmaCI olarak AV.ismaiI
= v g v .. .

Ozglir‘lin katildig1 soylesi de;

* s sozlesme tiirleri,

* |s Kanunun gerektirdigi genel yiikiimlilikler * Yapim isi anlagmalarinda yiklenicinin ylikim-
ve taraflarin borglari, [tlGkleri ve olmasi gerekenler konusuldu.
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habergtincel

Degerli basin emekgileri

Oncelikle hemen belirtelim ki; bugiine dek is
kazalarinda, isci cinayetlerinde kaybettigimiz
binlerce canimizin acisi yiregimizde. Basta
ailelerinin ve hepimizin basi sagolsun. Biz aslinda
ivi biliyoruz. is cinayetleri ve isci katliamlari kader
degildir. Olmamahdir, engellenebilir, durdurulabi-
lir. Yeter ki, calismalarin 6znesine insan konsun.

Yuzyilin en biylk is¢i katliami olan Soma faci-
asinin  yildonimine vyaklastigimiz bugtlinlerde
13 Mayis 2014’te Soma’da yasamini yitiren tim
maden emekgilerini anmak icin, artik katliama
donisen is cinayetlerine dikkat cekmek igin, so-
rumlularinin agiga cikartilmasi igin, is cinayetleri-
nin durdurulmasi icin DISK, KESK, TMMOB ve TTB
olarak bir dizi etkinlik gerceklestiriyoruz.

Degerli basin emekgileri

Oncelikle belirtelim ki, 13 Nisan’da baslayan, 301
maden emekgisinin 6liimine sebep olanlarin yar-
gilandigl Soma davasinin basindan beri takipgisi-
yiz. Davada gercek sorumlularin agiga cikariimasi
icin de sonuna kadar takipcisi olacagimizi kamuo-
yuna bildiriyoruz.

16

Ne yazik ki boylesine bliyik bir facianin ardindan
sorumlularin goériinen bir kisminin yargilandigl
Soma davasi bu haliyle kamuoyunu tatmin ede-
cek bir tablo ¢izmemektedir.

Soma’da 13 Mayis glinli yasanan facianin, bu kat-
liamin sebebi, uygulamaya konulan 6zellestirme,
taseronlastirma, rodovans, oOrgltsizlestirme,
sendikasizlastirma, kéleci ¢alisma sistemi; kamu
madenciliginin yok edilmesi ve kamu kurumlarin-
da uzun yillar sonucu elde edilmis olan maden-
cilik bilgi ve deneyim birikiminin dagitilmasi gibi
neoliberal politikalardir.

Soma’da yasanan kaza degil cinayettir. 301 ma-
den emekgisinin 6limi kader degil katliamdir. Bu
katliamin gercek sorumlulari ise hala kamuoyu
onlinde hesap vermemistir.

Degerli basin emekgileri

Ulkemizde Soma gibi bir facia yasandiktan sonra
dahi her ay onlarca emekgi is cinayetlerinde
yasamini yitirmeye devam etmektedir.

Turkiye'de 6zellikle AKP iktidari doneminde uygu-
lanan politikalarla tretim; teknik bilgi ve alt yapi
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olarak yetersiz, deneyimi ve deneyimli uzmani
bulunmayan kisi ve sirketlere birakilmistir. Kamu-
sal denetimin de yeterli ve etkin bir bicimde ya-
pilamamasi is cinayetlerinin Soma’da oldugu gibi
katliama donlismesine neden olmustur.

Ulkemiz, is cinayetlerinde, is¢i olimlerinde
Avrupa’da birinci, diinyada Gglincl sirada yer al-
maktadir. Bu tablo AKP'nin iktidara gelmesiyle
daha da vahim bir hal almistir.

Bugiin lilkemizde uygulanmakta olan neoliberal
ekonomi politikalari sonucunda is giivencesinin
azalmasi, esnek galisma bigimleri, ¢alisma kosul-
larinin agirlasmasi; ozellestirme, sendikasizlas-
tirma ve taseronlagsmanin yayginlasmasi; sosyal
glivenlik ve giivenceden yoksun kayit disi isgilik
ve ¢ocuk isci calistirma, yasal dizenlemelerdeki
yanhsliklar is cinayetlerinin baslica nedenidir.

Bugtin isciyi her tirli korumadan uzak birakan,
mihendis ve hekimi is kazalari tazminatlarindan
sorumlu tutan, isvereni ve is yasamini denetle-
mekten sorumlu olan devleti ise her tirli sorum-
luluktan arindiran bir politika ile karsi karsiyayiz.

isci saghg ve is glvenligi konusunda calisma
yasami kosullari agisindan hem hikiimetin hem
de kamuoyunun olagantisti hassasiyetle lizerine
egilmesi gereken son derece olumsuz bir tablo ile
karsi karsiya oldugumuz tiim acikligi ile ortadadir.

Calisma hayatinin  yeniden dizenlenmesi,
¢alisma sartlarinin iyilestirilmesi, isci 6limlerinin
durdurulmasi icin miicadele etmeyi temel gorevi
sayan DiSK, KESK, TMMOB ve TTB, piyasalastiril-
mis degil insan odakli bir isci saghg ve givenligi
diizenlenmesi icin 6nerilerini defalarca gerek ikti-
darla gerekse kamuoyu ile paylasmistir. Ne yazik
ki; goruslerimizin hicbiri dikkate alinmamustir.

Bilimi ve teknigi hice sayan siyasi iktidar, gerekli
dizenlemeleri, denetimleri yapmak yerine “isci-
nin kaderi”, “isin fitrat”” seklindeki ifadelerle ger-
cegin UstlinU orten, art niyetli bir yaklasim sergi-

lemektedir.

Burada altini bir kez daha cizmekte fayda gori-
yoruz. Emek-meslek orgltlerinin onerileri dik-
kate alinmadan hazirlanan “yama” tedbirlerle is
cinayetlerinin engellenmesi mumkiin degildir.
isci saghgi ve is giivenligi icin “Once insan, énce
saglik, once glivenlik” anlayisi tasimayan hicbir
dizenleme sorunlara ¢ozim getirmeyecek, is ci-
nayetlerini durduramayacaktir.

is cinayetlerinin son bulmasi, ancak ve ancak
iscilerin, emekgilerin ve tim halkimizin kendilerini
ilgilendiren tiim konularda s6z, yetki ve karar
hakkinin oldugu esit, 6zglir ve demokratik bir
Turkiye ile mimkinddr.

Degerli basin emekgileri

Biz emek-meslek orgiitleri DISK, KESK, TMMOB
ve TTB olarak, ulkemizin tim emekgilerini,
yoksullarini, issizlerini, kadinlarini, erkeklerini,
genclerini, yashlarini, orgitli  6rgltstiz tim
insanlarimizi is cinayetlerine, is¢i katliamlarina
karsi ortak miicadeleye ¢agiriyoruz.

Bu miicadele icin Mart ayinda “Kader Degil! Fitrat
Degil! Kaza Degil! Cinayet!” bashgi ile baslattigi-
miz imza kampanyamiza tiim emekgileri, emek
dostlarini, halkimizi destek vermeye gagiriyoruz.

imza kampanyasiyla dile getirdigimiz talepleri
7 Haziran secimlerinden sonra olusacak yeni
Meclis’e taslyacagiz.

Degerli basin emekgileri

Soma faciasinin birinci yildonimi olan 13 Mayis
2015’te Tirkiye genelinde alanlara gikarak tiim
illerde kitlesel basin agiklamalari gerceklestirece-
giz.

16 Mayis Cumartesi glinii ise Soma’da bir miting
diizenleyecegiz. Soma’da yakinlarini yitiren ai-
lelerin yaninda olmak, Soma’yr unutmadigimizi,
unutturmayacagimizi, bu isin takipgisi olacagimizi
gostermek icin bir kez daha Soma’ya gidecegiz.

Bizler DIiSK-KESK-TMMOB-TTB olarak tiim isgi
sinifini, emekgileri ve emek dostlarini, Soma’da-
ki isci kardeslerimiz icin, glivenceli is ve insanca
yasam hakkimiz i¢in bu etkinliklerde yanimizda
olmaya c¢agiriyoruz.

Yuzyilin en blyik is faciasini, 301 canimizi unut-
turmamak icin 13 Mayis’ta tim illerde alanlarda,
16 Mayis’ta Soma’da olacagiz.

Yuregi insandan yana atan herkesi, tim emek
dostlarini, siyasi partileri, demokratik kitle orgtt-
lerini ve halkimizi bu miicadelemizde birlikte ol-
maya davet ediyoruz.
Yiregimiz Soma’da! Ofkemiz Sokakta! Kaza Degil,
Kader Degil Katliam!
Unutmayacagiz, Unutturmayacagiz, Affetmeye-
cegiz!

DiSK-KESK-TMMOB-TTB

71



billten tmmob makina miihendisleri odasi denizli subesi 2015/ 3

Katliamin 1.Yili izlenimleri

SOMA Nifus: 105.000 - 301

Soma’da yasanan maden katliaminin Gizerinden tam bir yil gecti.

O kabus dolu giinleri, bilincimizin gerilere, bilingaltina sonra da bilingdisina siirgiine gonderdigi
hatiralari hangimiz hatirlamak istiyor? O nedenle mi bilinmez, bazilarimiz hatirlamak dahi iste-
medi o glinleri. Cogumuz ayni giin ve saatte piknik yapmayi, futbol oynamayi, denizde ytizmeyi,
kahvede okeyi tercih etti.

Bu vesileyle hi¢ kimseyi suclayacak degiliz.

Biliyoruz onlar da tizlildii, cani yananlara uzaktan da olsa bir goniil selami gonderme arzulari olus-
tu. Ama yasamin cirilgiplak gercegi odur ki, yine de kendi glindelik telaslarinin akisi, onlari Soma'ya
uzanacak birkag saatlik yolculuktan alikoydu. Bu tespit hepimiz icin ve baska olaylar igin de gegerli.

Oysa sokakta, evde, tarlada, ocakta ve iste hayat eskisi gibi degil Soma’da. 301 canin bedelini iro-
nik gelecek ama devletin samariyla 6dediler, 6demeye devam ediyorlar. Bundan olsa gerek ylzler
asik, gozler hiilyali, eller sakinarak uzatilyor. Turkiye’nin dort bir yanindan gelenlere tutulan alkis
icten ama cekinceli. Dudaklar mihirli. Miting kortejine dogru mitesekkir bir giilimsemenin izi
yanaklara dogru belirsizce yayillmis. Atilan sloganlara, taleplere, iktidara karsi yikselen 6fkeye du-
yarli mi, duyarsiz mi anlamak zor.

Soma’da, Soma halkinin yasadigi bu baski nasil tarif edilebilir?

ingeborg Bachmann’in 6lmeden énce kaleme aldigi satirlardaki gibi, "Bu baski dyle bir sey ki, fasiz-
mi bireyin icine gdmiyor adeta." Cikarmasi yillari, belki de asirlari alacak bir gomilme.

3k 3k %k

Oysa daha bir yil kadar 6nce yapilan yerel secimlerde iktidar partisinin adayi belediye baskanhgini
en yakin rakibine %15 fark atarak %43 gibi yiiksek bir oy orani ile kazanmisti. Uzerinden heniiz bir
bucuk aylik bir zaman gegmemisti ki, maden ocaklarinda ylzyilin en biiyik maden faciasiyla yiz
yiize gelindi. O %43 oraninda oy alan partinin lideri Soma’ya geldi. ilk icraati kendisine laf atan ma-
den isgisini alisveris merkezinde tokatlamak, sonra da 6zel kalem mudiriine tekmeletmek oldu.

* k%

Tum yelpazenin kapsaml bicimde hazir bulundugu bir anma téreniydi. Meslek 6rgiitleri, siyasi
partiler, dernekler, halk forumlari, is cinayetlerine karsi miicadele platformlari, Zonguldakl maden
iscileri... ve digerleri. Baris icinde, Soma katliamina odakli, hig birinin siyasi ¢ikarlari igin bir tek slo-
gan bile atmadiklari, sanatgilarin, milletvekillerinin kravati, ceketi ¢ikarip baslarina madenci kaski
gecirip geldikleri bir miting oldu.

* k%

Gunliuk yasam bizi uzaga savursa da gonliimiiz orada. Gonlimiz, babasini yitirmis giizel yizli
kiz gocugunun dudaklarini biikerek 'hesap sorulsun' haykirisinda. Yiregi daglanmis annenin mik-
rofondan “neden, neden?” diye sorarak tamamladigl agit gibi konusmasinin yikli satirlarinda.
Olen madenci ¢ocuklarinin olusturdugu koronun séyledigi sarkilarin notalarinda. Ya da annesinin
kucaginda her seyi yenice fark etmeye baslamis kiicik erkek cocugunun eline aldigi komir karasi
balonu minicik avuglariyla riizgara karsi simsiki kavramasinda...

3k 3k %k

Bizim ylregimiz hala Soma’da. Bu aci dinene kadar, diktatorlerin saltanatina kurban edilen canla-
rin sonu gelene kadar da orada kalacak.
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ONBINLER SOMA IgIN B“WSW

SOMA MADEN KATLIAMININ UZERINDEN
BIR YIL GECTi. HALKIMIZI VE TUM INSANLIGI
YASA BOGAN BU KATLIAM YILDONUMUNDE
ACIYA ORTAK OLAN ONBINLERCE iNSAN O
GUN SOMA'YA AKIN ETTI.

Manisa’nin Soma ilgesinde, 301 madencinin ha-
yatini kaybettigi maden faciasinin birinci yilinda
DiSK, KESK, TMMOB ve TTB, is cinayetlerine, ta-
seron koleligine ve sefalet Ucretine karsi yasami
savunmak icin yiriidii. DISK, KESK, TMMOB ve
TTB’nin ¢agrisiyla Soma’da 16 Mayis 2015 Cu-
martesi glinl diizenlenen yiiriyls ve mitinge isci,
memur, esnaf binlerce kisi katild.

Mitinge CHP, HDP gibi siyasi partiler ile ¢ok sa-
yida demokratik kitle orgltli Uyeleri de des-
tek verdi. Otobislerle ilceye ulasanlar, istasyon
Meydani’nda toplandi. Saat 12.00 olarak planla-
nan yurilylse kalabalik nedeniyle saat 12.30’da
baslandi. En 6nde madenci ailelerinin bulundu-
gu yuriyisciler, dnce TKi Ege Linyit isletmeleri
oninden gecerek Besyol Kavsagindaki Madenci
Heykeli'ne yuridi, hayatini kaybedenler anisina
heykele karanfiller birakildi.

Kortej yaklasik 1,5 saatlik yuriylstn ardindan,
mitingin yapilacagl kaymakamlik binasi dntindeki
Cengiz Topel Meydani’na ulast.

Sik stk ‘Soma’nin hesabi sorulacak’, ‘Soma’yi
unutma unutturma’, ‘Taseron sistemine hayir’,

‘Soma’nin atesi, AKP’yi yakacak’ sloganlari atilan
mitingde diizenleyici érgiitler adina DiSK Baskani
Kani Beko, KESK Es Baskani Saziye Kése, TMMOB
Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Soganci, TTB
Merkez Konseyi Baskani Beyazit ilhan birer ko-
nusma yapt.

Konusmalarin ardindan Soma Cocuk ve Madenci
Korosu da mini bir konser verdi.
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TMMOB 4.KADIN DENIZLi YEREL KURULTAYI 9 MAYIS 2015 TARIHINDE MAKINA MUHENDISLERI
ODASI TOPLANTI SALONU NDA GERCEKLESTIRILDiI. iKi AYRI OTURUMUN GERGEKLESTiGi KURULTAY

CALISMALARI AYNI GUN TAMAMLANDI.

Uﬁ‘{'uilu -y

TMMOB YEREL KADIN KURULTAYI TAMAMLANDI

Acilis konusmasint TMMOB iKK sekreteri Mehmet
Sarica’‘nin yaptigl 4.Kadin Denizli Yerel Kurultayi,
Divan oylamasi ile devam etti. Divan Heyeti Bas-
kanligini Makina Mihendisi Mukadder Kepene-
koglu, Baskan Yardimciligini Mimar Ozlem Durdu
Kabaetli ve Yazmanligini Gida Miihendisi Esin
Aysal‘in yaptigi kurultayda iki oturum gergek-

tmmiokb
makina mahendislari odas
denizli subesi

0zGUR TOKDEMIR ALTAN ULKER

lestirildi. Sunumu Peyzaj Mimarlari Odasi’ndan
Dr.Ezgi Orhan tarafindan yapilan ilk oturumda,
“Egitimde Cinsiyetgilik”, “Calisma Yasaminda Cin-
siyetcilik” ve “Siyasette Cinsiyetgilik” tartisildi.
ikinci oturumda ise “Kadina Yonelik Siddet” ve
“TMMOB‘de Kadin Orgiitlenmesi” konusu tarti-
sildi.

ARAMIZA HOSGELDINIZ

Subemize Mayis — Haziran 2015 tarihlerinde kayit yaptirarak liye olan

AHMET PARLAK VOLKAN POLAT
ALi GURER AYTAC DEMIREL
MUSTAFA TOPAL DAVUT SALLIO

HUSEYIN ALTIN meslektaslarimiza “ARAMIZA HOSGELDINiz” “diyoruz.

Oda ve Mesleki galismalarinda basarilar diliyoruz.
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TURK TUBORG'A TEKNIK GEZi

08 Mayis 2015 tarihinde Ogrenci
Uye Komisyonumuz tarafindan
izmir Tirk Tuborg Fabrikasi’na bir
teknik gezi dizenlendi. Geziye, 30
Makina Miihendisligi 6grencisi ile
14 Endustri Muhendisligi 6grenci-
si katildi. Ogrenci Uyelerimizi cok
glizel karsilayan Tiirk Tuborg yetki-
lileri 6nce eglenceli sunumlariyla

bira yapim asamalarini anlattilar. =

BEREKET ENERJI'YE TEKNiK GEZI

Ogrenci Uyelerimize Subemiz Y6-
netim Kurulu Baskan Vekili Prof.
Dr.Harun Kemal Oztiirk énciili-
glinde teknik gezi dlizenlendi.

28 Mayis 2015 tarihinde gergek-
lesen teknik gezimizde Bereket
Enerji glines paneli fabrikasi ve Ki-
zildere Jeotermal Santrali gezildi.

Gezide Bereket Enerji yetkilileri
glines enerjisi ve jeotermal sant-
ralleri ile ilgili temel ve uygulama
bilgileri konusunda (iye 6grencile-
rimize agiklamalarda bulundular.

BAHAR PIKNiGI COSKUSUNU PAYLASTIK

Sosyal ve Kiltiirel Etkinlikler Komisyonu onciliiglinde 17 Mayis 2015 [
Pazar giinii Camlitepe Restaurantta “ Geleneksel Bahar Piknigi ” ger-
ceklestirildi.

Saat 13.00‘de baslayan piknige yaklasik 80 tGyemiz aileleriyle, TSM
koromuz ve 6grenci arkadaslarimiz katilarak hosca vakit gecirdiler.
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TMMOB i$ GUVENLIGI UZMANLARI KURULTAY! 9-10 MAYIS 2015 TARIHLERINDE ANKARA’'DA iMO TE-
OMAN OZTURK TOPLANTI SALONUNDA GERCEKLESTIRILDI. iKi GUN SUREN KURULTAYDA iS GUVENLI-
Gi UZMANLARININ SORUNLARI iLE iSCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGI MEVZUATI DEGERLENDIRILDI.

TMMOB
I$ GUVENLIGI UZMANLARI

KURULTAYI DUZENLENDI

Kurultayin acilisinda sirasiyla Dizenleme Kurulu
adina TMMOB isci Saghgi ve is Giivenligi Calis-
ma Grubu Baskani Bedri Tekin, TMMOB Yonetim
Kurulu Baskani Mehmet Soganci, Tirk Tabipleri
Birligi (TTB) Merkez Konseyi Baskani Bayazit il-
han, DiSK Sosyal-is Baskani Metin Ebetiirk ve iLO
Temisilcisi Catherine Brakenhielm birer konusma
yapt.

TMMOB isci Sagligi ve is Guivenligi Calisma Grubu
Baskani Bedri Tekin, 8 ilde yerel ¢alistaylar diizen-
lenerek karalarinin kurultaya tasinacagini anlath
ve kurultay programi hakkinda bilgi verdi.

TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Mehmet So-
ganci, is¢i saghgr ve is glvenligi konusunun
TMMOB’nin 6nemli calisma alanlarindan biri
oldugunu belirterek, TMMOB’nin konuya iliskin
yaptigl tim calismalarinin sonunda dile getirdigi
“isci sagligi ve is glvenligi ile ilgili dizenlemelerin
sorunlu oldugu” gergeginin her yil artan is kazala-
ri ile kendini gosterdigini ifade etti.

isci saglig ve is glivenliginde temel amacin cali-
sanlarin saghgina zarar verebilecek hususlarin
onceden belirlenerek gereken dnlemlerin alin-
masi, is kazasi gecirmeden, meslek hastaliklarina
yakalanmadan, saglikli ve glivenli bir ortamda
¢alismalarinin saglanmasi, galisanlarin ruhsal ve
bedensel batinliginin korunmasi oldugunu
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sdyleyen Soganci, “isyerinde saglik ve giivenlikle
ilgili sartlari saglamak isverenin dncelikli 6dev ve
sorumlulugudur. Calisanlar da bu dogrultuda ali-
nan tedbir ve talimatlara uymakla yikamliddrler.
ilgili diizenlemeleri hazirlamak ve uygulanmasini
denetlemek ise elbette devletin gorevidir. Bu ise
ancak taraflarin uzlasma igerisinde is¢i saghgi ve
is glvenliginin 6nemine inanmalari ile mimkin-
dir” dedi.

Turk Tabipleri Birligi (TTB) Merkez Konseyi Baska-
ni Bayazit ilhan, Soma, Ermenek, Torunlar insaat-
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taki is cinayetlerini hatirlatarak, 6zellikle son bir
yilda yasananlarin Tirkiye'nin ¢alisanlar agisindan
ne kadar tehlikeli bir tlke oldugunu gosterdigini
ifade etti.

Turkiye'de 2014 yilinda 1900 kisinin is kazasinda
0ldGgini, bunun 5 kati kadar yaklasik 10.000
kisinin de meslek hastaliklari nedeniyle yasami-
ni kaybettigini anlatan ilhan, “Calisma Bakanlig
verilerine gore ise meslek hastaliklari nedeniyle
Olen kisi sayisi sadece 10. Yani gergek rakamin
binde biri raporlaniyor. Calisma Bakanligi verileri-
ne gore Tirkiye o kadar glvenli bir tlke ki; mesleki
kanser yok, mesleki enfeksiyon, beyin rahatsizligi
yok. 80-100 bin meslek hastaliginin raporlanmasi
gerekiyor ama yok. Bu konuda daha ¢ok galisma
yapmamiz gerekiyor” diye konustu.

DISK Sosyal-is Baskani Metin Ebetiirk de,
Turkiye’de madenlerde, barajlarda, insaatlarda
toplu is cinayetleri yasandigini soyleyerek, isgi
saghgi ve is glivenligi sisteminin ¢okmis durumda
oldugunu kaydetti. Taseronlasma, glivencesizlik
sorunlarina dikkat ¢ceken Ebetiirk, “Bu ¢okmis
sistem (izerine mevzuat diizenlemeleri ¢ikarmak
hicbir ise yaramaz” dedi.

iLO Temsilcisi Catherine Brakenhielm ise, ILO’nun
uluslararasi calisma standartlari, Tlrkiye'nin imza

attigl maddeler ve bunlarin isleyisi hakkinda bilgi
verdi.

Kurultay ilk giin, yerel calistaylarin sonug rapor-
larinin sunumu ve degerlendirilmesi ardindan,
Bahattin SARI (insaat Mihendisleri Odasi), Fik-
ret OGUZ (Mimarlar Odasi), Can DOGAN (Maden
Mihendisleri Odasi), Mustafa YAZICI (Makina
Miihendisleri Odasi), Tolga EROGLU (Kimya M-
hendisleri Odasi), Hikmet Nurhan PARLAK (Elekt-
rik Miihendisleri Odasi)’'in konusmaci oldugu “is
Givenligi Uzmanlarinin  Sorunlarinin  Sektorel
Olarak incelenmesi” oturumu ile devam etti.

Kurultayin ikinci ginl ise ilk oturumda Koca-
eli Universitesi Calisma Ekonomisi ve Endiistri
iliskileri Bolimii’nden Dr. Murat OZVERI “is Gu-
venligi Uzmanlarinin Bakanhga ve isverene Karsi
Sorumluluklar’”, Marmara Universitesi Hukuk
Fakiiltesi'nden Prof. Dr. Erdem OZDEMIR “is G-
venligi Uzmanlarinin Hukuki ve Cezai Sorumluluk-
lari” basliklarinda sunum yapt.

Daha sonra, TMMOB isci Saghgi ve is Giivenligi
Calisma Grubu Baskani Bedri Tekin is Givenligi
Uzmanlari Uzerine Saha Calismasi, Anket Sunumu
gerceklestirdi.

Kurultay 6gleden sonra diizenlenen forumla sona
erdi.

IS GUVENLIGI SEMINERI GERCEKLESTI

is glivenligi kanunu ve biiro
ile isyerlerinde uygulanmasi
gereken mevzuatlar semine-
ri 15 Haziran 2015 tarihinde
Subemiz toplanti salonunda
gerceklestirildi.

TMMOB (yelerinin ilgi gos-
terdigi seminerde is Giiven-
ligi Kanunu ve isyerlerinde
uygulanmasi gereken kurallar
hakkinda bilgi verildi.

Seminer sonunda bu dénem
is Giivenligi konusunda des-
teklerinden ve katkilarindan
dolayr seminer yoOneticisi
Sayin Osman Oztiirk’e Sube
Baskanimiz Tefik Demirgali
tarafindan plaket verildi.

.. "-”I_.al_li;ﬁ_ll & | S
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E | tmmob

e TEMSILCILIKLERIMIZDE YAPILAN
S GUVENLIGI SEMINERLERINDEN GORUNTULER

AYDIN
05 Haziran 2015

FETHIYE
11 Haziran 2015

NAZiLLi
20 Haziran 2015

USAK
22 Haziran 2015

14
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MMO DENIZLi SUBE EGITIMLERI DEVAM EDIYOR

MMO DENiZLi SUBE EGITIMLERE
DEVAM EDIYOR

® 01-08.06.2015 tarihleri arasinda Denizli'de bu-
lunan Ash Tekstil firmasina egitimci Hasan Tuzcu
tarafindan is Makinasi Kursu gerceklestirildi.

® 01-08.06.2015 ve 09-16.06.2015 tarihlerinde
Bodrum ilce Temsilciligimizde egitimci Hiiseyin
Cahit Cengiz tarafindan is Makinasi Kursu gercek-
lestirildi.

® 15-26.06.2015 tarihleri arasinda Subemizde
egitimci Ramazan Akinci tarafindan is Makinasi
Kursu gerceklestirildi.

@® 06.06.2015 tarihinde Denizli'de bulunan Ko-
ruma Klor A.S’ye egitimci Ufuk Aras tarafindan
‘Sanayi Tipi Kazan Operatorii Yetistirme Kursu’
verildi.

® 15-26.06.2015 tarihleri arasinda Subemizde
egitimci Nihat Capoglu tarafindan ‘Sanayi Tipi Ka-
zan Operatori Yetistirme Kursu’ verildi.

® 13-14.06.2015 tarihlerinde Subemizde ‘LPG
Dolum ve Bosaltim Personeli Kursu’ verildi.

@® 27-28.06.2015 tarihlerinde Fethiye ilce Tem-
silciligimizde ‘LPG Dolum ve Bosaltim Personeli
Kursu’ verildi.

® 27-28.06.2015 tarihlerinde Bodrum ilge Tem-
silciligimizde ‘LPG Dolum ve Bosaltim Personeli
Kursu’ verildi.

ASANSOR FiIRMALARI iLE TOPLANTI

02 Haziran 2015 tarihinde asansor firmalari ve bu
firmalarda galisan yetkili miihendisler ile subemiz
hizmet binasinda toplanti diizenlendi.

Toplantiya Sube Baskani yoneticiliginde asansor
firmalari ve teknik gorevlilerimiz katildi.

Toplantida, subemiz ile Halk Egitim Merkezi ara-
sinda ‘Tehlikeli ve Cok Tehlikeli isler’ kapsaminda
imzalanan protokol, firmada gorev alacak perso-
nele nasil bir egitim verilmesi gerekir ve asansor
sektoriinde yasanan sorunlar konusuldu.
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16 HAZIRAN 2015 TARIHINDE PAMUKKALE UNIVERSITESI MUHENDISLIK
FAKULTESI‘NDE DUZENLENEN MEZUNIYET TORENINDE, MAKINA VE ENDUSTRI
MUHENDISLIGI BOLUMLERINDE DERECEYE GIREN OGRENCILERLE BIRLIKTEYDIK.
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PAU MUHENDISLIK FAKULTESI MEZUNIYET SEVINCINI PAYLASTIK

Pamukkale Universitesi Kampiis Spor Salonu‘nda yapilan téren, Mihendislik Fakiiltesi Dekani
Prof.Dr. Selguk Toprak‘in acilis konusmasiyla basladi. Saygi durusu ve istiklal Marsi'nin ardin-
dan, dereceye giren 6grencilere fakiilte bolim baskanlari ve 6gretim lyeleri tarafindan belge,
plaket ve 6ddlleri verildi.

Mihendislik Fakiltesi Endistri Mihendisligi ve Makina Mihendisligi Bolimi{ programindan
mezun olan 6grenciler igin dizenlenen térene, MMO Denizli Sube Yonetim Kurulu Baskani
Tefik Demircali, Sube Yénetim Kurulu Uyesi ibrahim Emre Senyer, Sube Mudiirii ve Teknik
Gorevliler katildi.

Térende ayrica Subemiz Enerji Komisyonunun Pamukkale Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
ogrencilerine yonelik diizenledigi Enerji Verimliligi Proje Yarismasi‘nda derece alan gen¢ mes-
lektaslarimiza basari belgeleri ve odulleri verildi.

Proje Yarismasi‘nda;Birinci olan 6grencilerimize 2500 TL, ikinci olan 6grencilerimize 1500 TL,
Uclincii olan dgrencimize ise 1000 TL verildi.
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26. MESLEK ODALARI
FUTBOL TURNUVASI'NDA

SUBEMIZ FUTBOL
TAKIMI 2.0LDU

Meslek Odalar arasinda dostluk ve dayanig- ;‘*

mayi gliclendirmek icin geleneksel olarak her i‘ i
yil Insaat Mihendisleri Odasi Denizli Subesi
tarafindan dizenlenen Hali Saha Futbol Tur-
nuvasinda Subemiz Futbol takimi 2. oldu. Bu
basarida katkisi olan tim meslektaslarimiza
tesekkir ederiz.

Mimarlar Odasi, Elektrik Mihendisleri Odasi,
insaat Miihendisleri Odasi, Makina Miihen-
disleri Odasi, Jeoloji Mihendisleri Odasi, Teks-
til Mihendisleri Odasi, Ziraat Muhendisleri
Odasi‘nin katildigl turnuva 17 Mayis 2015-17
Haziran 2015 tarihleri arasinda yapildi.Oy-
nanan final maginda Makina Miihendisleri
Odasi‘ni 5-3 yenen insaat Miihendisleri Odasi
sampiyon oldu.
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ALi ISMAIL KORKMAZ ESKiSEHIR'DE ANILDI

Gezi isyani sirasinda Eskigehir'de sokak arasinda polis ve esnafin saldirisi sonucu ya-
samini yitiren iiniversite 6grencisi Ali ismail Korkmaz, katledildigi yerde anildi.

Anmaya TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Meh-
met Soganci, Oda Yonetim Kurulu Baskani Ali
Ekber Cakar, Oda Yonetim Kurulu Sekreter lyesi
Yunus Yener, Oda Yonetim Kurulu Sayman dyesi
Tahsin Akbaba, Oda Muduaria Arife Kurtoglu ve
Sube yonetici ve Uyelerimiz de katildi.

Ali ismail Korkmaz, Eskisehir'de iki yil énce saldi-
riya ugradigi firinin éniinde babasi ve agabeyinin
de katildigi etkinlikle anildi.

Eskisehir'de Gezi direnisi sirasinda dovilerek 6l-
diiriilen Ali ismail Korkmaz saldiriya ugradigi Kur-
tulus Mahallesi Sanayi Sokak'taki firinin 6nilinde
anildi.

Agabey Girkan Korkmaz ve baba Sahap
Korkmaz'in da katildigi anma etkinliginde Gezi
Direnisi'nde yasami ni yitirenler i¢in bir dakikalk
saygl durusunda bulunuldu,

"Insan hicbir zaman bagkasinin yalakasi olmama-
ll. Eger o insanin haysiyeti, serefi varsa kimseye

yalakalik yapmamali. Burada o kisiler simdi nere-
"Hepimiz AIlylZ, oldiirmekle bitmein", "Katil dev- de? Yaziklar olsun" d|ye konU§tU.

let hesap verecek" sloganlari atildi. .
Konusmalarin ardindan firinin karsisinda yere Ali

Anma etkinliginde konusan baba $ahap Korkmaz,  jsmail Korkmaz'in fotografinin yanina kirmizi ka-
iki senedir Alisiz yasadiklarini, insanlarin o giin-  ranfiller birakild.

lerde sokakta katledildigini ifade etti. Korkmaz,

ETHEM SARISULUK KATLEDILDiGi YERDE ANILDI

Gezi Direnisinde Ankara'da 1 Haziran 2013 giinii Gliivenpark'ta polis Ahmet Sahbaz
tarafindan ii¢ kursunla katledilen Ethem Sarisiiliik, KESK, DiSK, TMMOB ve TTB nin
cagnisi ile katledildigi yerde anildi.

Ethem’in annesi Sayf Sarisilik ile kardesleri
Mustafa, Cem ve ikrar Sarisiiliik, avukati Kazim
Bayraktar ile miicadele arkadaslari da anma et-
kinliginde yer ald.

"Hepimiz Ethem’iz, Oldiirmekle bitmeyiz",
"Ethem’in katili AKP nin polisi", "Her yer Tak-
sim, her yer direnis", "Bu daha baslangi¢c mu-
cadeleye devam" sloganlarinin atildigi anma
etkinliginde Sayfi Ana kisa bir konusma yapt.
Sayfi Ana, "Ben bugiin tiim glin Ethem’imi bek-
ledim. iki yil 6nce oldugu gibi bugiin de bek-
ledim. Ethem’im gelmedi. Katiller Ethem imi

benden aldi" dedi.
118
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Gezi'de hayatini kaybedenler anildi
istanbul-Taksim’de baslayip, tiim yurda yayilan
ve sert midahaleler ile bastirilan Gezi eylem-
lerinde yasamini yitirenler anildi. Delikliginar
meydani’nda toplanan grup, Gezi’de hayatini
kaybedenler icin temsili yoklama aldi.

Taksim’in yayalastirilmasi projesini uygulamak
Gzere Topgu Kislasi’nin bulundugu bolgede ¢alis-
ma baslatilmasi ve buna bir grup ¢evreinin karsi
¢ikmasiyla baslayan Gezi direnisinin Gzerinden iki
yil gecti. Dlinyada yanki ulan Gezi'nin ikinci yild6-
niimiinde ODP, SDP, HDP, Haziran Hareketi’'nden
olusan bir grup, Candogan parki’ndan Delikligi-
nar Meydani’'na kadar yiiriidu.

Bazi sivil toplum kuruluslarinin da destek verdigi
basin aciklamasi 6ncesinde, Gezi eylemleri si-
rasinda yasamini yitiren Berkin Elvan, Mehmet
Ayvalitas, Abdullah Comert, Ethem Sarisilik,
Ahmet Atakan, Medeni Yildirim, Ali ismail Kork-
maz, Hasan Ferit Gedik ve Metin Lokumcu’nun
isimleri tek tek okundu. Gruptakiler de “burada”
karsihigini verdi.

Gruptakiler sik sik “Her yer Gezi, Her yer Direnis”
sloganlari atarken, basin bildirisini okuyan Gézde
Sarma, “Gezi direnisi, halkin kendi s6z ve eyle-
miyle hayata bir midahalesiydi. En 6nemli so-
nucu da bu olarak gorilmeli. O ylizden Gezi’'nin

‘ t-'r A
B

taze izlerinin buglin metal iscilerinin direnisinde
strdirdiginid soylemek mimkdin. Yillarca sustu-
rulmus, 5 yilda bir oy kullanmak disinda gelecege
yonelik tiim iradesine ipotek konuymus milyon-
lar, Gezi ile birlikte siyaset yapma bigimine iliskin
koklu bir elestiriyle birlikte bir mecra olusturdu”
dedi.
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TMMOB, DiSK, KESK VE TTB TEMSILCILERi DIYARBAKIR’DA YASANAN OLAYLAR UZERINE
13 HAZIRAN 2015 TARIHINDE DiYARBAKIR DA BiR BASIN TOPLANTISI GERCEKLESTIRDI.

DISK, KESK, TMMOB, TTB: "EMEK VE MESLEK ORGUTLERI

DIYARBAKIR HALKININ YANINDADIR

Emek ve Meslek Orgiitleri heyeti; 5 Haziran‘da istasyon Meydani’'nda gergeklestirilen HDP mitin-
gindeki patlama sonucunda 5 kisinin yasamini yitirdigi yere karanfiller birakarak basin toplantisini
burada gergeklestirdi. Basin toplantisinda érgiitlerin yerel birim yoneticileri ile TMMOB Diyarbakir
Yerel Kadin Kurultay: katiimcilari da hazir bulundu. Heyet adina agiklama KESK Esbaskani Lami Oz-

gen tarafindan okundu.

EMEK VE MESLEK ORGUTLERI DiYARBAKIR HALKI-
NIN YANINDADIR!

Aradan 25 yil gectikten sonra bir kez daha 1990°li
yillarin 6zel savas konsepti hayata gecirilmek iste-
niyor.

Agri/Tendiirek provokasyonunun, Mersin-Adana
bombalamalarinin, Bingél'de se¢im araci sofori-
nlin iskence yapilarak 30 kursunla katledilmesinin,
Erzurum’da araciyla birlikte sofortin yakilmasi-
nin, 5 Haziran Diyarbakir katliaminin ve en son 9
Haziran'da Diyarbakir’da gerceklesen infazlarin
ayni planin ve tezgahin pargalari oldugunu disi-
nliyoruz. Bismil Belediye Es Baskaninin ve HDP Es
Genel Baskani Sayin Selahattin Demirtas’in evinin
polis ve 6zel timlerce basiimasi ve "yanlislik oldu"
diyerek olayin kapatilmaya galisiimasini da unut-
mamamiz gerekiyor.

Masalar ve tetikgiler kim olursa olsun arkasindaki
organizatorin ayni oldugu gelismelerden anlasil-
maktadir.

AKP devletinin derin yizi, 90°h yillardaki kontrge-
rilla saldirilarinin simgesi haline gelen "beyaz reno"
ve arkadan tek el atis yontemine geri dénis yap-
mistir. AKP medyasinin yayinlari ise 90°h yillardaki
Perde Arkasi programini aratir cinstendir. Yandas
medya kigkirtici, yanli ve kan kokan bir yayin politi-
kasiyla olaylarin Uzerine sis perdesi 6rtmekte, HDP
yonetici ve Uyelerini hedef haline getirmektedir.

Bu slirecin 7 Haziran genel seciminde devreye so-
kulmasi arkasindaki siyasi glicli gostermektedir. 7
Haziran genel segimleri slirecinde nefret, siddet ve
otekilestirme dili kullanan AKP ve Cumhurbaskani
tehlikeli bir kutuplasma ortami yaratmak istemis,
halklarimizin sagduyusu ile bosa ¢ikarilinca bu kez
saldirilar ve ling girisimleri baslamistir.

Tercihini baristan ve halklarin kardesliginden yana
koyan Diyarbakir halki bu saldirilarla adeta ceza-
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landiriimak istenmektedir. 7 Haziranda bolge ille-
rinde silinen AKP Diyarbakir sahsinda Kirt halkina
ve baristan yana tavir koyan tiim vatandaslarimiza
gbzdagi vermekte, Ortadogu’da devam eden etnik
ve mezhepsel savasin ilkemize tasirilacag mesajiy-
la tehdit etmektedir.

Diyarbakir'da Yeni iHYA-DER Baskaninin suikastla
katledilmesi, sonrasinda 3 vatandasimizin o6ldi-
ralmesi, 2'si agir 8 kisinin yaralanmasi, sokaklarda
uzun namlulu silahlarla govde gosterileri yapilma-
si, saga sola ates acilmasi ve polisin seyretmesi, es-
naf dikkanlarinin taranmasi darbe Oncesi glnleri
cagrishrmaktadir. Amacglanan da bdylesi bir orta-
min yaratiimasidir.

12 Eylil darbeci generalleriyle ayni zihni yapida
oldugunu kanitlayan AKP, olusturulacak kaos orta-
minda "kurtarici" roliine soyunmak istemektedir.

Ancak bu kirli ve kanli oyunlar amacina ulasama-
yacaktir.

Cunkl katledilenler, tehdit edilenler ve lizerinde
oyun oynanmak istenenler sadece Diyarbakir halki
degil yeni bir yasam, baris ve demokrasiden yana
tercihini yapan bizler, tim Tiirkiye vatandaslaridir.

Clinkd halklarimiz 7 Haziran segimlerinde otoriter
ve dikta rejime karsi 6zgiirliklerden ve demokrasi-
den ve halklarin kardesliginden yana bir irade orta-
ya koymustur.

AKP secim sonuglarini iyi okumali, demokrasiden
ve baristan yana ortaya konan iradeye saygi duy-
malidir.

Yasanan olaylar tim boyutlariyla ac¢iga cikarilarak
karanlikta kalan tek bir nokta birakilmamalidir.

Yasamini yitiren vatandaslarimizin ailelerine bas-
saghgi ve sabir, yarallara acil sifalar diliyor, herkesi
sorumlu ve sagduyulu davranmaya ¢agiriyoruz.

DiSK-KESK-TMMOB-TTB
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BiRLIGiMiZ TMMOB VE MiMARLAR ODASI iLE

TAM BiR DAYANISMA iCiNDEYiz

TMMOB'ye bagh 24 Oda ortak bir aciklama ya-
parak son giinlerde iktidarin ve yandas medyanin
TMMOB ve Mimarlar Odasi'na doniik saldirilari-
na cevap verdi.

Atatirk Orman Ciftligine yapilan kagak saray
tartismalari cercevesinde Mimarlar Odasi ve
TMMOB'ye yapilan baskiya karsilik veren oda-
larin ortak bildirisi, "ne iktidarin baskilari, ne de
yandas medyanin yalan ve tehditleri bizleri ka-
musal, toplumsal, mesleki yararlari savunmaktan
ve gercekleri teshir etmekten alikoyamayacaktir"
diyerek meslek odalarinin susmayacagini belirtti.

"Birligimiz TMMOB ve Mimarlar Odasi ile Tam Bir
Dayanisma icindeyiz" diye baslayan ortak acikla-
ma Ozetle soyle devam etti:Kamuoyu, siyasi ik-
tidarin Turk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi
(TMMOB) ve bagh Odalarini etkisizlestirmeye;
kamusal hizmet, kamusal denetim, kamusal-
toplumsal yarar fonksiyonlarindan arindirmaya
ve rant yagmasinin 6niinde olusturdugumuz en-
gelleri yikmaya yonelik girisimleri ile bu yondeki
mevzuat degisikligi hamlelerini bilmektedir.

Simdi de yandas medya ve bazi kdse yazarlari,
hatta cumhurbaskaninin bir danismani ile bir mil-
letvekili, son 10 giindir agiz birligi etmiscesine,
neredeyse ayni cimleler ile Gst birligimiz TMMOB
ve Mimarlar Odasi‘na yonelik, kendi kultlrlerine
uygun dlzeysiz, yalan, iftira, hakaret ve suglama-
larda bulunmaktadir. Ve bir milletvekili, Odalarin
denetiminin Sayistay‘da oldugunu ama bu dene-
timin de yapilmadigini zannettigini soyleyerek,
kamu isleyisinden bihaberliginin harika bir o6r-
negini veriyor! Bir baskasi, Odalarin yetkilerinin
cumhurbaskaninda bile olmadigi gibi kargalarin
bile glilecegi sozler sdyleyebiliyor.

Dertleri, TMMOB ve Mimarlar Odasi ile biz
TMMOB‘ye bagh bitliin Odalarin tarih, kiiltdr,
doga, kent ve kir, enerji, maden, tarim, gida
rantlari 6ninde engel olusturmamiz, sanayisiz-
lestirme silireci ve Ozellestirme talanina dur de-
memizdir. (...) TMMOB ve bagl Meslek Odalari,
AKP iktidarinin ve yandas medyasinin énde gelen
hedeflerinden biridir. Ancak bilinmesini isteriz ki,
rant politikalari ile kentlerimizi, yasam alanlari-
mizi, dogay! ve tim c¢evremizi talan eden AKP‘ye

karsi ¢cikan TMMOB ve bagli Odalari, Anayasa ve
hukuktan aldigi glicle kamusal ve toplumsal yarar
ilkesinden asla taviz vermemis, bilimsel-mesleki
kabullerin tasiyicisi, savunucusu olmustur.

Kamuoyuna sesleniyoruz. Ellerimiz temiz, al-
nimiz ak, basimiz diktir TMMOB‘ye bagh Oda-
lar Anayasa‘nin 135. maddesine gore kurulmus
kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslaridir,
demokratik meslek Odalaridir. Her bir Odamizin
Anayasa‘dan ve 6235 sayllil TMMOB Yasasi‘ndan
aldig1 yetkiyle olusturdugu uygulama yénetme-
likleri dogrultusunda Genel Kurullari, Yonetim
Kurullari, Onur Kurullari, Denetleme Kurullari
bulunmaktadir. Bu kurullar Anayasa‘nin amir hi-
kGimleri dogrultusunda Odalarin her tirli idari ve
mali denetimlerini gerceklestirmektedir. Her bir
kurusa kadar gelir ve giderlerimizin denk bitce
esaslyla yapilan bitiin dokima, genel kurul ¢a-
lisma raporlarinda, donem iglerinde hazirlanan
raporlarda yer almakta ve web sayfalarimizda ya-
yimlanmaktadir. iddia ediyoruz, TMMOB‘ye bagl
meslek Odalari, AKP hikiimeti ve Sayistay dene-
timinden kagirilan tim kurum ve kuruluslardan
daha seffaf ve temizdir.

P Bilgisayar Miihendisleri Odasi

P Cevre Miihendisleri Odasi

P Elektrik Miihendisleri Odasi

P Fizik Miihendisleri Odasi

» Gemi Makinalari isletme Miihendisleri Odasi
P Gemi Miihendisleri Odasi

P Gida Miihendisleri Odasi

P Harita ve Kadastro Miihendisleri Odasi
P igmimarlar Odasi

P insaat Miihendisleri Odasi

P Jeofizik Miihendisleri Odasi

P Jeoloji Miihendisleri Odasi

P Kimya Miihendisleri Odasi

» Maden Miihendisleri Odasi

P Makina Miihendisleri Odasi

P Metalurji ve Malzeme Miihendisleri Odasi
P Meteoroloji Miihendisleri Odasi

» Mimarlar Odasi

» Orman Miihendisleri Odasi

P Petrol Miihendisleri Odasi

P Peyzaj Mimarlar Odasi

P Sehir Plancilari Odasi

P Tekstil Miithendisleri Odasi

P Ziraat Miihendisleri Odasi
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SiVAS KATLIAMININ 22. YILDONUMUNDE NEDENIYLE BiR BASIN AGIKLAMASI YAPAN ODA
YONETIM KURULU BASKANI ALi EKBER GCAKAR, BAGIMSIZ, ESiT, 6ZGUR, DEMOKRATIK,
LAiK, BASKA BiR TURKIYE OZLEMiNi KAMUOYU iLE BiR KEZ DAHA PAYLASTI.

Sivas Katliamini

Yapan Gericilik

Hala Isbasindadir Mm”

Durdurulmalidir

2 Temmuz 1993 tarihinde Sivas‘ta Madimak Ote-
linde yakilarak katledilen toplumcu, yurtsever,
aydinlanmaci yazar ve ozanlarimizi sevgiyle, say-
glyla aniyoruz.

16 Subat 1969 tarihindeki Kanli Pazar, 1 Mayis
1977 katliami, Aralik 1978‘deki Maras katliami,
Mayis 1980‘deki Corum katliami, 1993‘teki Sivas
katliaminin misebbibi olan katliamci, gerici fa-
sist gelenek, Glkemizdeki ilerici, aydin kesimlere
karsi tahammiilstizdir, toplumun aydinlanmasini
istememektedir. Madimak‘taki canlari yakan ve
yaktiranlar, aydinlanma ve bilim diismani dogma-
tizmin karanhginin siirmesini isteyenlerdir. Orhan
Yavuz‘dan Bedrettin Comert‘e, Turan Dursun ve
Hrant Dink‘e kadar bircok demokrat insan bu ne-
denle katledilmistir. Dinci-mezhepgi gericilik ile
milliyetgilik, i¢c ice gegmis bir sekilde soémiiri zin-
cirine, emperyalizme ve fasizme hizmet etmekte-
dir.

22 yil 6nce Sivas‘ta aydin ve sanatcilarimiza kiyan
gericilik, buglin de isbasindadir. AKP iktidari, ge-

um
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rici yobaz gelenegin yalan ve kigskirtmalarini en
Ust diizeyde uygulamaktadir. Mezhep farkhliklari
dismanliga vardiracak yontemlerle kortklen-
mekte, mezhepgilik i¢ ve dis siyasetin olagan bir
unsuru haline getirilmekte, tGlkemizde ve bolgede
tek bir mezhebin egemenligi icin tehlikeli politi-
kalar izlenmektedir. Bilindigi gibi iktidar, Suriye
ve lIrak‘taki i¢ savaslara emperyalizmin yaninda,
mezhepgi bir yaklasimla midahil olmustur. Seri-
atci yapilar Glkemizde ve bolgemizde gliclenmek-
tedir.

GUnUmiz Turkiye‘sinde laiklik, toplumcu bir ay-
dinlanma savunusu, demokrasi, esitlik ve 6zgur-
Uk istemleri her zamankinden daha fazla 6nem
tasimaktadir. Gericilik mutlaka durdurulmali, tek-
rar iktidar olma kanallari ttkanmali, emek ve de-
mokrasi giigleri siyasal islamci, mezhepci, savas
yanlisi politikalara dur demelidir.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi, Sivas katlia-
minin 22. yilinda gericiligi ve fasizmi lanetlemek-
te; bagimsiz, esit, 6zglr, demokratik, laik, baska
bir Turkiye 6zlemini kamuoyu ile paylagsmaktadir.

Ali Ekber Cakar
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Bagkani
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TMMOBMakinaMiihendisleriOdasiBaskaniAliEkberCakar,15-16 Hazirankalkis-
masinin45. yilinedeniyle yaptigi basin agiklamasiile is¢i hareketlerini selamladi

15-16 HAZIRAN
BUYUK iSCi DIRENISININ
45.YILDONUMUNDE

Iscl
DIRENISLERINI
SELAMLIYORUZ

1970 yilinda, calisma yasami ve sendikal mev-
zuati, is Yasasi ve Sendikalar Yasasi‘ni yeniden
diizenleyerek DISK‘i ve temel isci haklarini ge-
riletmeye yonelik yasa tasarisina karsi 15-16
Haziran 1970 tarihlerinde bilyik bir isci direnisi
gerceklesmisti. 168 fabrikadan 150 bin iscinin
gerceklestirdigi direnise siddetle midahale edil-
mesi sonucu Uc isci ve bir esnaf 6lmus, 200‘den
fazla isci yaralanmis, sikiyonetim ilan edilmis;
ylzlerce isci-sendikaci 12 Mart mahkemelerin-
de yargilanmis, olaylarin ardindan 5 bini askin
isci isten atilmist. iki yil sonra ise Anayasa Mah-
kemesi s6z konusu degisiklikleri iptal etmisti.

12 Mart doneminde sermaye c¢ikarlari dogrul-
tusunda yeterince dizenlenemeyen c¢alisma
yasami, 24 Ocak 1980 ekonomi kararlarinin ge-
rektirdigi 12 Eylul fasizmi ile yeniden bigimlen-
dirilmistir. Neoliberalizmin baslangic dénemle-
rinde isci sinifi aleyhine yapilan diizenlemeler,
AKP iktidari tarafindan 2003 yilindan beri tepe
noktaya vardinlmistir. 2003 yilindaki is Yasasi
degisikligi ile baslayan, torba yasalarla siiren on-
larca degisiklik emekgilerin Ucretlerini, ¢alisma
ve yasam kosullarini olumsuz yonde etkilemistir.

AKP iktidari doneminde taseronlastirma, esnek,
glvencesiz istihdam bicimleri ve sendikasizlas-
ma yayginlasmis; isci sagligl ve is glvenligi hiz-
metleri piyasaya agilmis, serbestlestirme, kural-
sizlastirma ve kamu denetiminin kaldirilmasina
yonelik bircok diizenleme yapilmistir. iktidar, isci
cinayetlerini mesrulagtiran dinci ve sermaye-
ci bir yaklasima sahiptir. iktidar uygulamalari,
yogun emek somirisi yoluyla sermaye glicle-
rinin azami karini garantiye almaya yoneliktir.

Ancak son vyillarda isci sinifinin bu yogun sémi-
ri ve baski ortamina karsi tepkileri de gelismis;
blylk Tekel direnisinin ardindan THY, Togo, Si-
secam, Yurti¢ci Kargo, DHL, UPS, Cargill, Burger
King, ATV-Sabah, Bilgi ve Kog Universiteleri, Brisa,
Daiyang-SK, Renault, Deba, Legrand, PTT, Cay-
kur ve daha bircok isyerinde direnisler olmustur.
isci hareketleri 2013 Haziran isyanindan ivme
alarak yayillmis; 2015te ise onlarca ilde MESS
isvereni blylk sermaye gliclerine karsi metal
ve otomotiv, Kayseri‘de mobilya, Bilecik‘te sera-
mik, izmir‘de petrokimya sektdrlerinde biyiik
direnisler yasanmis ve kazanimlar da elde edil-
mistir. Bu direnisler ayni zamanda sari-gerici-fa-
sist sendikacilig1 teshir ediyor, zayiflatiyor, sen-
dikal hareketin krizine bir yanit da olusturuyor.

TMMOB Makina Mihendisleri Odasi, 15-16 Ha-
ziran kalkismasinin 45. yilinda, ozellikle 2013
Haziran direnisinden beri yasanan biyilik top-
lumsal uyanisi, ayaga kalkisi ve isci hareketlerini
selamlamaktadir. Odamiz ve Oda lyesi miihen-
disler, kardesleri iscilerle dayanisma icindedir.

Ali Ekber Gakar
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Bagkani
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METAL ISCILERININ HAKLI MUCADELELERINI

DESTEKLIYORUZ

Oda Yonetim Kurulu Bagkani Ali Ekber Cakar,
18 Mayis 2015 tarihinde bir basin agiklama-
si yaparak basta Renault is¢ileri olmak lizere
metal sektoriinde direnige gegen iscilere des-

tek agiklamasinda bulundu.

Ocak ayinin sonunda DiSK‘e bagli Birlesik Metal-
is Sendikasi‘na tiye 15 bin iscinin 10 kent ve 22
fabrikada baslattigl grev, Subat ayinda hikiimet
tarafindan "milli glivenlik" gerekgesiyle 60 giin-
[Ggline ertelenmis, sermayenin kar rasyonalizas-
yonunun devletin "milli glivenlik" siyaseti haline
geldigi gorilmiisti. Birlesik Metal-is Sendikasi‘na
Uye orgltli isciler, her seye karsin grevin ilan edil-
digi fabrikalarda cesitli bicimler altinda direnis-
lerini strdardiler. Ardindan Kayseri‘de mobilya
sektori iscileri, Bilecik‘te seramik sektori iscileri
biyik direnisler sergilediler. irili ufakli bircok di-
renis ve hak arama miicadelesi en son yine metal
sektoriinde yasaniyor. Bu kez yaklagik 100 bin isgi
Turkiye Metal Sanayicileri Sendikasi (MESS) Uye-
si isverenlere, hem de (yesi olduklari ve isveren
yanlisi olarak gérdiikleri Tiirk-is’e bagl Tiirk-Metal
sendikasina karsi hak miicadelesi veriyorlar, yer
yer sendikalarindan istifa ediyorlar.

Metal iscileri Turk-Metal‘in kendilerinin onay! ol-
maksizin MESS Uyesi isverenlerle yaptigi Ug yillik

ETAL ISCILERININ
NURLU GREVI!

"grup sozlesmesini" reddettiler ve sendikanin bir
firma ile yaptigi farkli s6zlesmenin aynisini talep
ettiler. Basi ceken Renault isgileri sendikalarindan
istifaya yonelince isci kani dokildi ve isten atildi-
lar. Ancak Renault isgileri direndiler, islerine gore
dondiler ve hak miicadelesine devam ettiler. Di-
renis, 14 Mayis‘ta MESS (yesi isyerlerine dalga
dalga yayildi.

Bu gelismeler, Birlesik Metal-is‘in ne kadar hakli
oldugu ortaya cikarmistir. Ocak-Subat aylarinda
dokuz firmanin MESS‘ten ayrilmasina yol agan
ve dinmeyen hak micadeleleri, bazi isverenlerde
"iscilerin Haziran‘t mi?" korkusuna yol agmistir.

TMMOB Makina Miihendisleri Odasi, dusik Uc-
retlere, li¢ yillik s6zlesme yapilmasina, isten at-
malara karsi ve isverenin isgilerin sectigi temsil-
cileri tanimasi vb. hakli ve karsilanabilir talepleri
desteklemekte, kendilerini selamlamaktadir.

Ali Ekber Cakar
TMMOB Makina Miihendisleri Odasi Bagkani

GREV VAI
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GENEL SECIMLER UZERINE

Kiymetli Meslektaslarim,

Atesi heniiz killenmemis, bir burjuva kiltiri ola-
rak son derece blylk ve aleni esitsizlikler ile yi-
ratdlen, her tirla hile ve entrikaya ek olarak fiilen
saldirilar ve katliam girisimleriyle blylk bir ¢atis-
ma ve ayrisma zemininde yiritllen Haziran 2015
secimleri, tiim anti-demokratikligine ragmen ta-
mamlanarak geride birakildi.

Sec¢im sonuglari 13 yillik mevcut iktidar agisindan
bir gerileyis ve ¢okistin habercisi olurken, demok-
ratik kitlelerin bir zaferi olarak tarih kitaplarindaki
yerini aldi. Her tirli engelleme ve kutuplastirma
calismalarina karsi bir zafer olarak demokrat par-
tiler kah oylarini artirip, kah baraji yerle bir ederek
halklarin demokratik hakkini mecliste temsil etme
hakkina kavustu.

Sonuglari amatoérce degerlendirmek gerekirse;
%41’lik oy orani ile her ne kadar da birinci parti ko-
numunda olan AKP’nin bir zaferden ve basaridan
s6z etme hakki yoktur. Alinan gerileme, yaklasan
¢cokuntinin habercisi ve onctsadir. Tum kirlilikleri
ve kutuplastirici tavirlari Turkiye haklari tarafindan
artik sandiga gomulmastir.

AKP’nin siyasal basarisizhg ile artik kemiklesmis
oyunun etrafina +/- 1-2 puanlik katki yapabilen
CHP’nin bu iktidarsiz durumdan faydalanmasi ¢ok
gerekli ve gercekgi bir egilim olacaktir. Yillardir din-
ci, milliyetci kadrolarin elinde bulunan devlet ku-
rumlari CHP biinyesine alinarak ilerici ve demokrat
kadrolarin yetismesi saglanmalidir. Bu ¢aba son de-
rece yapici olacaktir, diger koalisyon ortaginin kim
oldugunun 6nemsiz oldugu da gergektir. CHP-MHP
ve HDP (¢llsunin bir koalisyon kuramayacagi MHP
tarafindan dile getirilmis ve yine Tirk Siyaseti’'ne
hicbir katkida bulunamamistir. Akillardadir ki; son
hamlesi de Sivas Milletvekili ismet YILMAZ'1 TBMM
Bagkani sectirmek oldu.

Her durumun bir getirisi oldugu gibi, AKP’siz bir
koalisyon ihtimali ¢ok zor durmaktadir. Cumhuri-
yet Halk Partisi’nin koalisyonun biiyik ortagi olma
calismasini son sirat sirdiirmektedir. AKP-CHP ko-
alisyonuna dis destekli HDP destegi ile demokrat
kadrolarin 6ni agilacaktr.

S6zde TMMOB ve bagli Odalarinin denetgisi konu-
munda ki Cevre ve Sehircilik Bakanhgi’nin buna ek

Mustafa Cemal Ozkan
Makina Mihendisi

olarak tiim mihendislik, mimarlik ve sehir plancili-
81 mesleklerinin ylritlctsi olarak; tlke talaninin
onlinde set olusturmak amaciyla olduk¢a 6nem-
li bir kurumdur. Kesinlikle demokrat muhendis,
mimar ve sehir plancilarinin yénetiminde olmasi
gerekmektedir. Gerekli tim mesleki denetimlerin
uygulayicisi ve ylriticisi konumunda olmasi ge-
reken TMMOB ve bagli Odalari gelisen, sanayilesen
ve hakca béliisen bir Glkenin teknik savunucusu
olacaktr.

Basta belirttigim gibi amatoérce yapilan degerlen-
dirmelere ek olarak; vurgulanmasi gereken bir iyi,
birde kotl konu vardir.

iyi, sevindirici haber; tilkemizin lokomotif sanayisi
konumundaki metal sektori ¢ok canli bir isgi dire-
nisine sahitlik etti ve isci glicli dnlinde egildi. Basta
Bursa, Kocaeli, Sakarya, Gebze, izmir ve Corlu ol-
mak lzere bircok fabrikada diisman TURK-METALe
karsi birlesen iscilerin zaferi ortak bir seving nokta-
miz oldu.

Karl Marx’in dedigi gibi, ‘Diinyanin Bitiin iscileri
Birlesin’...

Kotu haber ise, biltenin yayin zamanina denk ge-
len ve yazmak istedigim 2 Temmuz 1993 Sivas Kat-
liami...

Bundan tam 22 yil énce islam’in gerici, yobaz ve
fasist yuizii Sivas’ta idi. islamci ve milliyetgi, irkgi
gruplarin tahrik ve provokasyonu sonucu (lkenin
yazarlari, sairleri, gizerleri, sanatgilari, ressamlari,
her meslekten Can’lari, gencecik ¢ocuklari katledil-
di, atese verildi.

Atesi hala sonmeyen ve mevcut iktidar tarafindan
aklanan(!) katil savunucularinin hangi kurumlarin
ve kuruluslarin basinda oldugu biliyoruz, ellerin-
den kan akan insanlari da biliyoruz.

Bizde ki nefret hicbir zaman bitmeyecektir ve son-
meyecektir, tipki Sivas’in atese gibi...

Bu katliamda kaybedilen (lkenin glizel y{izIU insan-
larina, aydinlarina ve yakinlarima bin selam olsun.

Sonsuzluga ve i1sikh bir yola ugurlanan Can’lari 6z-
lemle aniyorum...

Anilari her zaman kalbimizde ve miicadelemizde-
dir...
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sana diisman, bana diisman
diisiinen insana diisman

vatan ki bu insanlarin evidir,
sevgilim, onlar vatana diisman.

wageert Hchmer
1902-1965.
HAZIRAN'DA OLMEK ZOR yillar var ki ter icinde
tasidim ben bu yiki
(.....) biraktim acinin alkislarina
«uyarina gelirse 3 haziran '63'l

tepemde bir de ¢inar»

demisti on yil 6nce bir kirmizi gil dali
simdi uzakta

demek ki on yil sonra bir kirmizi gil dali
demek ki sabah sabah igilmis Uzerine
demek ki «manda gonu» yatiyor oralarda
demek ki «sile bezi» bir eski gomutlikte
demek ki «yesil biber» yatiyor usta
bir de memet'in ylzi bir kirmizi gil dali
bir de glizel istanbul igilmis Uzerine
bir de «saman sarisi» oksar yanan alnini
bir de 6zlem kirmizisi bir kirmizi gtil dah
demek ki gocti usta nazim ustanin

kaldi ylirek sizisi

geride kalanlara Hasan Hiiseyin
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UYELERIMIZE YAZ DONEMINDE TEOMAN OZTURK OGRENCI EVi
VE SOSYAL TESISLERINDE KONAKLAMA IMKANI

TMMOB‘ye bagl odalarin ve lyelerin katkilariy-
la olusturulan ve 6grenim déneminde TMMOB
Gyelerinin ¢ocuklari ile miihendislik, mimarlik
ve sehir plancihgl 6grencilerinin  konakladigi
tesiste yaz déneminde Uyeler ve yakinlarinin
konaklamasina imkan taninacak. TMMOB Te-
oman Oztirk Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisi‘nde
oda+kahvalti glinliik 35 TL katihm payiyla konak-
lama yapilabilecek.

iletigim:

TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi ve Sosyal
Tesisi

Mehmet Akif Ersoy Mah. 295. Sokak No: 6 Yenimahalle/Ankara
Tel : 0312 386 10 38

Ulasim:

Kizilay‘dan 220, 221, 297 numarali otobiislerle Ankara il Saglik Mudiirliigii duraginda;

Ulus Hacettepe Képriisii altindan Batikent dolmuslariyla Ankara il Saglik Midiirliigi duraginda;
Metroyla Macunkdy duraginda inerek

TMMOB Teoman Oztiirk Ogrenci Evi ve Sosyal Tesisi‘ne ulasabilirsiniz.

Meslek insanlari, akademik ¢evreler, 6grenciler ve iilkenin gelecegine duyarli her kesimden
biiyiik ilgi géren "Miihendislik-Mimarhk Oykiileri" serisinin yedinci kitabi okuyucuyla bulu-
sabilmek igin Oykiilerinizi bekliyor.

Turkiye'de sektoérlerin olusumu, sana-
yi kuruluslarinin  kurulmasi-gelisimi,
saha uygulamalari gibi bazi mihen-
dislik ve mimarlk o6ykilerinin konu-
ya uzak kisilerin de anlayabilecegi bir
dille anlatildigi "Mihendislik-Mimarlik
Oykiileri" serisinin yedincisi icin 6ykii
toplama calismalari devam ediyor.

ilki TMMOB nin kurulusunun 50. yilin-
da yayimlanan "Muhendislik-Mimarlik
Ovykileri"nde bugiine kadar 6 kitap
basildi ve bu 6 kitapta 75 6yki yer ald.

"Muhendislik-Mimarlik  Oykdleri-VII"
kitabinda yer alabilecek éykileri "dij-
le.konuk@tmmob.org.tr" adresine
gonderebilirsiniz.
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Artvin Cerattepe'de yesil direnis

Artvin Cerattepe diinyanin en yasli ve zengin bitki értiilerinden birine sahip.

Bu bélgede yaklasik 20 yildan beri devam eden bakir madeni arama projelerine, Rize idare Mahkemesi 2014
Kasim ayinda verdigi kararla dur dedi.

Yarginin gegit vermedidi proje son aylarda CED kararinda yapilan degisikliklerle yeniden tartismaya agildi. Proje
sahibi firma ile yére halkini bir kez daha karsi karsiya getiren bakir madeni arama faaliyetleri, simdi de Kafkasér
yaylasindan gegirilmek istenen 'yesil yol' projesi ile birlikte giindeme geldi.

Son giinlerde ulusal basina da sik sik yansiyan Artvin Cerattepe direnisi ile ilgili olarak baslayan tartisma yeni
degil. 2014 Aralik ayinda TMMOB genis kapsamli bir rapor yayinladi. Ceistli kamu kuruluslarinin gériislerine de
atifta bulunan rapor, alan arastirmasi sonucu bir ekip tarafindan hazirland..

Haftalardir devam eden ve daha da devam edecegi anlasilan Artvin Cerattepe'de bakir madeni arama projesinin
neden olumlu bulunmadigina iliskin olarak TMMOB'nin hazirladigi ve Aralik 2014 tarihinde kitapgik olarak bas-

tirdigi rapora g6z atilabilir.

Biz sonug béliimiinden kisa bir alintiya yer vererek, yorumu raporu hazirlayanlara birakalim.

"Artvin - Cerattepe’de bakir Gretimi yapmak iste-
yen firma, dnce bakir madeni isletmek icin yeralti
Uretim yontemi ile calisacagini bildirmis, buradan
cikacak bakiri karayolu ile Murgul ilgesine tasiya-
cagini belirtmistir. Daha sonra, bakir madeninin
hemen (stiinde bulunan altin madeni icin agik
isletme yontemiyle galismak i¢in miracaat etmis-
tir. Burada cikarilacak altinin Murgul ilcesindeki
bakir tesislerinde siyanir ile zenginlestirilmesi
icin tesis yapmaya baslamistir. Murgul halkinin
ve iscilerin tepkileri sonucu bu girisimden vazgeg-
mek zorunda kalmistir. Artvin halkinin itirazi ve
miicadelesi sonucu da Cerattepe’de acik isletme
ile altin Gretiminden simdilik vazgectiklerini ve
yeraltindan g¢ikarilacak bakiri da karayolu yerine
teleferik ile Murgul’a tastyacaklarini basin tzerin-
den paylagmislardir. Tum bu gelismeler; firmanin
ciddi bir planlamasinin olmadigini, glinlik gelis-
melere gore tavir aldigini ve glivenilir olmadigini
gostermektedir. Bu tavir degisikliklerinde halkin
micadelesinin énemli etkisi oldugu da goéz ardi
edilmemelidir.

Ayrica zenginlestirmenin nerede yapilacagi, mal-
zemenin nasil tasinacagi, vb. birgok belirsizlik var-
ken boyle bir tesisin isletiimesi ve CED olumlu ka-
rari verilmesi anlasihr degildir. Bakir isletmeciligi
konusunda zenginlestirmenin Murgul’da yapila-
cagl belirtilmesine karsin bu tesis i¢in CED slireci
gerceklestiriimemistir. Sanal bir diizlemde yapilan
planlama ve bu dogrultuda verilen karar hukuki
olmamakla birlikte belirsizlikler ile doludur. Yargi
kararlarinin uygulanmasi, ekonomik gerekgelere
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dayandirilarak antidemokratik uygulamalarla en-
gellenmemelidir.

Anayasanin 56. maddesi “Herkes, saglikh ve den-
geli bir cevrede yasama hakkina sahiptir. Cevre-
yi gelistirmek, cevre sagligini korumak ve gevre
kirlenmesini dnlemek Devletin ve vatandaslarin
odevidir”, 168. maddesi ise “Tabii servetler ve
kaynaklar Devletin hikim ve tasarrufu altinda-
dir. Bunlarin aranmasi ve isletilmesi hakki Devlete
aittir’ demektedir. Bu anlamda, madenlerimizi
kamu yararina Gretmek ve ayni zamanda cevreyi
korumak kamusal bir sorumluluktur. TGm bu de-
gerlendirmeler 1siginda; kamu yarari icermeyen,
cevresel sorunlarin giderilmedigi ve yore halkinin
onayinin alinmadig Artvin-Cerattepe bdlgesinde
bu kosullarda madencilik faaliyeti yapilmasi uy-
gun degildir. DOGAL KAYNAKLARIN GERCEK SAHi-
Bi HALKTIR."
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Yesil Yol mu,

* KARADENIZ YAYLALARINI BIRBIRINE BAGLAMAYI AMAC
- LAYAN "YESIL YOL" PROJESIYLE ORTAYA CIKAN DOGA KAT-
‘ LIAMINA YORE HALKI VE CEVRECILERIN DIRENISI GiDE-

" REK GUGLENIYOR.

KARADENIZ Bélgesi'nde 8 ilin yaylalarini birbirine
baglayacak ve uzunlugu 2 bin 600 kilometreyi bu-
lacak Yesil Yol Projesi kapsaminda, Rize'nin Camli-
hemsin ilcesi Ausor, Haczane ve Husor yaylalarin-
da agag katliami oldu.

Rize idare Mahkemesi’nin ‘Orman kesim izninin
ylriatmesini durdurma’ karari verdigi bu yaylalar
arasindaki yol glizergahinda yiizlerce ladin ve gam
agaci kesildi, bolgede biyilk doga tahribati olus-
tu.

Ausor Yaylasi'nda yasayan Camlihemsin ilgesi'ne
bagh Murat Kéyli Muhtari LatfG Sezgin, Yesil yol
glizergahinda agaclarin kesildigini ve yol boyunca
blyilk tahribat olustugunu anlatti. Sezgin, yolun
genisletiimesine de, baglanti yoluna da karsi ol-
dugunu ifade ederek, "Sayin Vali, ‘Hi¢ aga¢ kesil-
medi. Kesildiyse devlet olarak geregini yapariz’
demisti. Sayin Vali, agaglarin kesildigini gordik,
yine kesilecek. Bu sadece Ausor icin degil. 1800
rakimli yerlerde yolun saginda solunda agaglar
var. 7 metre yol yapilacaksa agaclar kesilmeden
yol yapilamaz. Valimiz, ‘Bize devlet olarak ne di-
serse yapariz’ demisti. Simdi devlet olarak tzer-
lerine ne disliyorsa yapsin. Yaylalarinin yolu var.
Neden baglanti yapiliyor ki. 3 ay kullanilan bir
yaylada bu yol gereksizdir” diyerek yol istemedik-
lerini soyledi.

TEMA Vakfi Rize Sube Baskani Nevzat Ozer de,
Ausor Yaylasi'nda Yesil Yol projesi icin kesilen
agaclarin yiksek dag orman ekosistemi igerisin-
de bulunan ¢ok degerli agaglar oldugunu soyledi.
Ozer, séyle konustu:

"Bu ormanlar kaybedildiginde yeniden olustur-
mak son derece zordur. Yasama - biylime glicl
zayiftir. Alpin cayirliklara gegis kusagindaki bu or-
manlar yaban hayati icin cok uygun doga koruma
alanlaridir. Koruma statiisti olsun veya olmasin
mutlaka koruma altinda tutulmalidir. Temiz, ka-
liteli su Uretiminin kaynagini olusturur, diizen-
ler. Hassas ekosistemlerdir, biyolojik degeri ¢ok
yuksektir. Bu ormanlarin, sahip oldugu cok sa-
yida islevin yaninda belki de en 6nemli ozelligi,
erozyon,,cig ve heyelanlari 6nleyen bir 6zellige
sahip olmalaridir. Bu tehlikelerin ilk tutuldugu
yerlerdir."

Rize Valisi Ersin Yazici, Yesil Yol kapsaminda tek bir
agac dahi kesilmedigini belirterek, “Yolu yaparken
bir tane agac¢ kesmedik. 1500-2000 metrede bu
yol yapihliyor. Cevreciyim diyen arkadaslar gidip
baksin. Zaten bir aga¢ kesseydik 50 kere televiz-
yona cikardilar. Dogayi bizde seviyoruz. O dogayi
bozarsak buraya kimse gelmez: Biz bunun bilin-
cindeyiz. Turizmden para kazanacaksak yolu ko-
rumak sart” demisti. (kaynak: cumhuriyet)

291



biilten tmmob makina miihendisleri odasi denizli subesi 2015/ 3

kongrebildiri

12. ULUSAL TESISAT MUHENDISLiIGi KONGRESI
SONUC BIiLDIiRiSi YAYINLANDI

KONGRE SONUCUNDA ASAGIDAKI KONULARIN KA-
MUOYUNA DUYURULMASINA KARAR VERILMISTIR.

1. Hikimetin Meslek Odalarimizin Sektér Dernek-
lerinin tim karsi goruslerine karsin, basta TMMOB
yasasi olmak Uzere meslegimizi yakindan ilgilendi-
ren imar kanunu ve yapi denetim kanunu ve ikincil
mevzuatta yapmaya calistigi diizenlemeler yapi de-
netim siireclerinde kuralsizhg ve denetimsizligi ge-
tirmekte, giivenli, saglikh, konforlu yapilarin yapimi-
ni engellemekte, meslegimize, meslektaslarimiza,
sektdorimuize zarar vermektedir.

2. 11. Kongre'de ESSIAD tarafindan kurulmasi ca-
ismalari baglatilan "EHiS-Akredite Test ve Analiz
Laboratuvari Galismalari" 12. Kongre acilisinda ger-
ceklestirilen temel atma toreniyle yapim asamasi-
na gegilmistir. Yakin zamanda sektériimiize hizmet
vermeye baslayacak olan laboratuvara sektoriimiz
tarafindan sahip ¢ikilmasi dile getirilmistir.

3. Meslek igi egitimin 6nemi, kurslara yogun ka-
tilim ile kanitlanmistir. Meslekte uzmanlik ve bel-
gelendirme calismalarinda Makina Mihendisleri
Odasi'nin yani sira sektor dernekleri ve Universiteler
de bu siireclere katki koymali ve bu alanda teorik ve
uygulamali egitim merkezleri hayata gegcirilmelidir.
Kurslardan "Hastane Hijyenik Alanlar Proje Hazirla-
ma Esaslan" adli kurs MIEM kapsamina alinmalidir.

4. Ulkemizde hastane hijyenik alanlarinin klima ve
havalandirma tesisaty, test, devreye alma ve bakimi
konusunda zorunlu bir norm olmamasi, bu alanda
keyfi uygulamalara yol agmakta ve saglga aykiri
hastaneler ortaya ¢cikmaktadir. DIN 1946-4 Standar-
t1 2008 versiyonunun zorunlu standart olarak Teknik
Sartnamelere eklenmelidir. Bu alanda Odamiz tara-
findan 6nerilen standart taslagi hazirlik ¢alismalari
ilgili kurum ve sektor derneklerinin de destekleri
alinarak bir an 6nce standart olarak yayinlanmalidir.

5. Jeotermal eneriji isletmelerin agirlikh oldugu bir
doénem gecirdigimiz son yillarda 2013 yilinda yapi-
lan bir 6nceki seminerde166 MWe olan kurulu gii-
clin 410 MWe'a ulagarak 2 yil icinde %100 den faz-
la artis saglandigl gézlenmistir. Bu artisin gevre ve
kaynak korunmasi agisindan saglkli olmayabilecegi,
seminerde tartisiimis ve kontrol mekanizmalarinin
olmadiginin alti gizilmistir. Ayrica, bu artisin Uretime
tam olarak yansimadiginin da alti ¢izilmistir. Bu-
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nun yaninda, gecmis yillarda yine seminerlerimizde
s6z konusu edilen, kullanilan santral teknolojisinin
de uygun olamayabileceginden kaynaklanan so-
runlarin ¢6zimi igin, ana tema segilen jeotermal
santrallarin teknolojisi Gizerine yogun bilgi aktarimi
gerceklestirilmis ve onunla ilgili yeryiizi tesislerinin
de 6nemine aktarilan bilgilerle vurgu yapilmistir. Bu
arada, surdurilebilir isletmeler igin, kurulan sant-
rallerin yeraltindaki jeotermal kaynaklarla uyumlu
olmasi geregi Gizerinde durularak bu konunun ihmal
edildigi ydniinde bir kanaat belirmistir. Ote yandan,
dogrudan kullanimdaki kapasiteler igin verilen de-
gerlerin en az 3 kat abartildig1 yine seminerde vur-
gulanmistir. Son olarak, tilkemizdeki yasal mevzuat
ve son yildaki yonetmelik degisiklikleri tartisilarak,
yasa ve yonetmeliklerin yanlishgindan kaynaklanan
sorunlarin yatirnmcilari tedirgin ettigi ve onlarin lze-
rine gereksiz yuk bindirdigi lzerinde durulmus ve
mevcut mevzuat ile bu sorunlarin giderilemeyecegi
kanaati olusmustur. Bu baglamda bu konuda yeni
bir jeotermal yasa ve yonetmeliginin yapilmasi ko-
nusunda hazirlk ¢alismalari yapilmasi dnerilmis ve
bunlarin ¢ergevesinde mevcut sorunlarin ¢ozilebil-
mesi icin yeni yasa ve yonetmelikte birimlestirme
konusunun mutlaka yer almasi gerektigi belirtilmis-
tir.

6. Gelismis Ulkelerde ve llkemizde yapilan arastir-
malar, havalandirma ¢oziimleri olmayan okullarda
i¢c hava kalitesinin dusik oldugunu ve bunun sonu-
cunda astim ve astima bagli saglik problemlerinin
(6kstrme, bogazda kizariklk, yorgunluk, bas agrisi
vb.) daha fazla oldugunu gostermektedir. GUnimuiz-
de, dncelikle kamusal ve toplu kullanim alanlarinda
hava kalitesinin yeterli olmamasi nedeniyle artan
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astim vakalari ve bulasici hastaliklarin gorilme sik-
g1 artmistir. Okullardaki devamsizligin ana nedeni
de i¢ hava kalitesi kaynakli saglik problemleridir. ig
hava kalitesinin uygun olmamasi saglk problemleri
dogurdugu gibi, 6grencilerin akademik performan-
sini da etkilemektedir. Diistk i¢c hava kalitesi dikkati
azaltmakta beyin aktivitelerini negatif yonde etki-
lemektedir. i¢ hava kalitesi yiiksek olan bir okulda,
sinavlardaki basarilarin, i¢ hava kalitesi kotii olan
okullara gore %14-15 daha yiksek oldugu goriil-
mistir. Ulkemizde siniflardaki 6grenci sayilarinin
daha fazla olmasi i¢ hava kalitesinin bozulmasini ve
sebep oldugu olumsuzluklari da hizlandirmaktadir.
Milli Egitim Bakanhgimiz i¢ hava kalitesinin uygun
degerlerde olmasi icin yeni okul projelerinde ha-
valandirma ¢éziimlerini zorunlu kilmahdir. izmir'de
izmir il Midirliga ile ortak yapilan "Okullarda ig
Cevre Kalitesi Egitimleri" kapsaminda 6grenciler ve
ogretmenlere i¢ cevre kalitesi konusunda egitimler
verilmis, bir okulda uygulama yapilmistir. Egitim ve
uygulama ¢alismalarinin Turkiye geneline yayginlas-
tirllmasi 6nerilmistir.

i¢c hava kalitesinin gelistirilmesi ile ilgili uygulamalar
yaninda, ilkemizde i¢ ve dis hava kalitesinin yerel ve
zamana bagli degerlerinin belirlenmesine yonelik
yogun calismalar baslatilmali ve desteklenmelidir.
insan saghgini korumak icin zaman-aktivite biitgele-
rine dayall olarak kirleticilere maruz kalma siirele-
rini minimize edecek sekilde i¢ hava kalitesi rehber
degerleri ya da standartlari olusturulmalidir.

7. Butlinlesik tasarim konusunda ilgili diger meslek
disiplinleri ile birlikte bir ¢alistay diizenlenmelidir.

8. Maden havalandirmasi konusunda ydnetme-
lik bulunmamaktadir (maden, elektrik, mekanik).
TMMOB olarak Zonguldak'ta bir calistay diizenlen-
melidir.

9. Yesil Bina sertifikalandirilmasi konusunda yapisal
diizenlemelerin yapilmasi konusunda ilgili kurum ve
sektor derneklerinin mutabik kalacagi bir ¢alisma
gerceklestirilmelidir.

10. Bir 12 Eylil Uriini olan YOK {in Gniversitelerimi-
zin egitim ve isleyisini nasil kokten bozdugu defalar-
ca masaya yatirilmistir. 35 yildir Universitelerimizde-
ki Isleyisi ve Yonetimini, egitim anlayisini bozan en
blyik bir kurulustur derhal kapatilmalidir.

11. Teknik Ogretmenlere Miihendislik Unvani Ve-
rilmesi son derece yanlis bir uygulamadir. Uygula-
ma sonucu telafisi olanaksiz can ve mal kayiplarina
neden olacagl ve mihendislik mesleginin seviyesini
dusirecegi nedenleriyle son verilmelidir.

12. internet Uzerinden yada uzaktan egitim yoluyla
Muhendislik Egitimi verilemez.

13. Universitelerimizin degisik Fakilte ve bolim-
lerinden mezun olanlarin YOK tarafindan odalara
yonlendirilerek miihendislik kaydinin yapilmasinin
istenmesi (ya da denk sayilmasi, Esdeger sayilmasi
veya YOK iin istegi fark ders sinavindan sonra mii-
hendis sayilmasi v.b uygulamalarda Odalarimizin ve
TMMOB nin gorusleri esas alinmalidir.

14. Uluslar arasi anlasmalardan dogan gereklilikler
dolayisiyla Baska Uilke sartlarina gére mezun olmus
kisilerin ilkemizde denk veya esdeger sayilabilme-
leri i¢in bu anlagsmalara mutlaka TMMOB goriisleri
esas alinir maddesi konulmalidir.

15. Teknoloji fakiltelerinden mezun olanlarin mi-
hendislik Ginvani almasi uygulamasi miihendisi sa-
dece teknolojiyi uygulayan bir nitelige indirgeyen
"teknisyenlestiren" bir anlayistir. Bu uygulamaya
son verilmelidir. Dogru olan uygulama teknoloji fa-
klltesi mezunlarina mihendislik teknologu unvani-
nin verilmesidir.

16. Yatirnmci beklentilerinin olumsuz anlamda yon-
lenmesi, tim paylasimcilarda( isverenle birlikte,
tasarimci, yuklenici, Uretici, tedarikgi) is yapim kul-
tlrtinin de olumsuz anlamda gelismesine neden
olmaktadir. Sorunlarin giderilebilmesi igin gelismis
llkelerde kabul gérmiis pratiklere yonelme imkani
bu yozlasma igerisinde gerceklesmemekte, yanlis
yontem ve uygulamalar devam edegelmektedir.
S6z konusu olumsuzluk, panel konusu 6zelinde de
tim ihale dokiimanlarina yansimaktadir. Panel so-
nucunda, en azindan panele konu olan olumsuzlu-
gun giderilmesi icin; "Mekanik isler Genel Teknik
Sartnamesi"nin kapsami ve giincellemeye uygun
formatinin belirlenmesi amaciyla odamiz organizas-
yonunda sektorel sivil toplum orgitleriyle birlikte
bir calistay diizenlenmelidir.

17. Ulusal Tesisat Mihendisligi Kongresi ve Sodex
Fuari‘nin niteligi ve niceligiyle cagdas, demokratik,
sanayilesen bir Tlrkiye yaratilmasi siirecine katkida
bulunacagi inanci ile yukaridaki istemlerimizin ya-
sama gegirilmesinin takipgisi olunarak ve ayni an-
layis ile iki yilhk periyotlarda, ulusal ve uluslararasi
katilimin daha da arttirilarak, 13. Ulusal Tesisat M-
hendisligi Kongresi ve Fuari‘nin gerceklestiriimesi
gerekmektedir.
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WhatsApp Silinen Mesaj veya
Konusmayi Geri Getirmek

WhatsApp kullanirken bazen yanhslikla bir mesaji
veya konusmayi o an i¢in distiinmeden silebiliyoruz.
Kisa bir sire sonra ise aslinda o konusmanin bizim
icin gerekli olduguna kanaat getiriyoruz. Bu durum-
da kullanilabilecek en iyi taktik cihazinizdan 6ncelikle
WhatsApp Messenger’i silmekten geciyor. Daha sonra
tekrardan yuklediginizde yedeklerinizin yiuklenmesini
isteyip istemediginizi soran bir yonerge ile karsi kar-
siya kalacaksiniz. Yedeklemelerinizi ylikleme islemini
onaylayip, kisa bir stre bekledikten sonra silinmis olan
konusmaya yedekleriniz sayesinde ulasabileceksiniz.
Her zaman ise yaramayan bir yontem olsa da 6zellikle
hizli davranildigl zamanlarda ¢ok yiksek oranda basari
ihtimalinizi artirmaktadir. Eger bulut depolama servi-
si Uzerinden konusma kayitlarina erisemiyorsaniz SD
kartinizin igerisinden de konugsma yedeklerinize erise-
bilirsiniz. Hafiza kartinizin igerisinden WhatsApp > Da-
tabase klasoriine erisip buradaki dosyalari not defteri
kullanarak agip, kaybettiginiz mesajlariniza erisebilirsi-
niz.

WhatsApp'1 Bilgisayariniz Uzerinden Kullanin

Eger teknoloji ile pekte arasi olmayan biriyseniz What-
sApp Messenger’in bilgisayarlar ile kullanilabildigi ha-
berlerini atlamis olabilirsiniz. Ozellikle bilgisayarinizi
kullandiginiz zamanlarda WhatsApp Messenger ko-
nusmalariniza yetismek gug¢ bir hale geliyorsa bilgisa-
yarinizin ekranindan gozlerinizi ayirmaniza hi¢ gerek
kalmadan da WhatsApp Messenger’i kullanabilirsiniz.
Suan icin WhatsApp Messenger Desktop yani masals-
tU slirima yalnizca Windows XP ve st tim Windows
sirimleri icerisinde kullanilabiliyor. Whatsapp’i bilgi-
sayarinizdan kullanmak icin whatsapp web sayfasini zi-
yaret ettikten hemen sonra telefonunuzun WhatsApp
Menisinde yer alan dogrulama alanina giris yapip
bilgisayarinizda yer alan QR kodu okutun. Ardindan
WhatsApp Messenger’i bilgisayarinizdan kullanmaya
baslayabilirsiniz.

istediginiz Kisiler igin

WhatsApp Kisayolu Olusturun

Siz de mesajlasma olayini uzun zaman once tarihe
gdmup yalnizca WhatsApp Messenger ile mesajlasan-
lardansaniz her seferinde ayni sohbete giris yapmak
yerine istediginiz kisilere bir kisayol olusturarak bu
kisayolu baslangic menisiine ekleyebilirsiniz Boylece
¢ok daha kisa bir zaman araliginda anlik mesajlasma-
nizi hizlandirabilirsiniz. istediginiz herhangi bir konus-
ma igin kisayol olusturmak icin 6ncelikle WhatsApp
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Messenger’a giris yapin. Daha sonra burada yer alan
sohbetlerden hangisi icin kisayol olusturmak istiyorsa-
niz o sohbetin zerine basili tutun ve “Sohbet Kisayolu
Ekle” segenegine tiklayin. Android kullanicilari igin ki-
sayol olusturma islemi bu kadar basitken iOS kullanici-
lari icin maalesef hala uzun zamandir kullanilabilir bir
glncelleme getirilmedi. Bu 6zelligin iOS isletim siste-
minde kullanilamiyor olmasi biraz da iOS’in yapisindan
kaynaklanmaktadir.

WhatsApp’tan Otomatik Video ve
Resim Yiiklemeyi Durdurun

WhatsApp’1 bircok kullanici genellikle internet pake-
ti Uzerinden mesajlagmak igin kullaniyor. WhatsApp
internet paketi Gzerinden kullanildiginda neredeyse
harcadiginiz internet boyutuna hicbir sey eklemiyor.
Fakat s6z konusu karsi tarafin génderdigi video ve gor-
seller oldugunda kisith internet paketinizin bir anda
siz farkinda degilken bitmesine neden olabilir. What-
sApp bu 6zelligi ilk kurulumda acik hale getirmis olsa
da daha sonradan biz bu 6zelligi kapatabilme liiksiine
sahibiz. WhatsApp otomatik gorsel ve video yikleme-
lerini durdurup, manuel olarak indirmelere karar ver-
mek igin;

WhatsApp Messenger’a giris yapin.

Ayarlar Sekmesine gegis yapin.

Sohbet Ayarlari menisiine giris yapin.

Medyay1 Otomatik indir secenegine tiklayin.

Buradan tiim segenekleri veya dilediginizi “Yok” olarak
degistirin

Dilerseniz yalnizca Wi-Fi baglantisina sahip oldugunuz
zamanlarda da gorsel dosyalarin otomatik olarak indi-
rilmesini saglayabilirsiniz. Bunun i¢in de Yok secenegi
yerine “Wi-Fi” secenegini secebilirsiniz.

WhatsApp ile *PDF,*APK,*ZIP
Dosyalarini Gondermek

Baslikta da gérmus oldugunuz PDF, APK ve ZIP dos-
yalari aslinda mobil cihazlarimizda da siklikla kullani-
yor oldugumuz uzantilarin arasinda yer aliyor. Fakat
WhatsApp’in bu uzantilara izin vermemesi sonucunda
maalesef konusma esnasinda bu li¢ uzantidan herhan-
gi birini gbndermemiz imkansiz hale geliyor. Tabi, basit
bir hile ile bu uzantilari tamamen gonderilebilir yap-
mak sizin elinizde! Bu uzantilari génderebilmek igin
tek yapmaniz gereken “Whats Packed 2 ads” mobil
uygulamasini yiiklemek. Ardindan WhatsApp kontakt-
larinizda yer alan kisilere kolaylikla bu dosya uzantila-
rini gdnderebilirsiniz. iOS yapisina uygun olmadigi icin
maalesef i0S kullanicilarinin Jailbreaksiz cihazlarda bu
konu i¢in yapabilecekleri bir sey bulunmuyor.



