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Ünal ÖZMURAL
TMMOB Makina Mühendisleri Odası
Kocaeli Şube Yönetim Kurulu Başkanı

3

De�erl� Meslekta�lar�m

Mart-N�san aylar�nda �ube ve ülkem�z�n gündem�n�n 
de�erlend�r�lece��, yen� b�r bülten �le kar��n�zday�z.

Ülkem�z 7 Haz�ran'da genel seç�mlere g�d�yor. 
B�l�nmezlerle dolu, ötek�le�t�rme, ayr��t�rma, nefret 
söylemler�n�n devlet�n en üst makamlar� taraf�ndan 
seslend�r�ld��� bu seç�mler ülkem�z �ç�n k�r�lma noktas�. 
B�zler; demokras� �ç�n, �nsanca b�r ya�am �ç�n, b�rarada 
ya�ama kültürünün oldu�u ba�ka b�r Türk�ye'n�n 
mümkün oldu�unu b�l�yoruz. L�nç kültürünü, kad�n 
c�nayetler�n�, nefret söylemler�n� b�r kez daha 
lanetl�yor, e��t, özgür, demokrat�k b�r Türk�ye 
özlem�m�z� hayk�r�yoruz. 

Kongre-Kurultay- Sempozyum çal��malar�n�n yo�un 
olarak gerçekle�t�r�ld��� b�r dönem �çer�s�ndey�z.  
Meslek ve meslekta� sorunlar�n�n ülke ve kent 
sorunlar�ndan ayr�lamayaca�� gerçe�� �le bu y�lda 
uzmanl�k alanlar�m�zdan,  Kongre, Kurultay  ve 
Sempozyumlar gerçekle�t�r�yoruz. 

�zm�r'de TESKON Tes�sat Mühend�sl��� Kongres�, 
Adana'da �� Sa�l��� Güvenl��� Kongres� gerçekle�t�r�ld�. 

�ubem�z�n  �lg�l� kom�syonlar� kongrelere kat�l�p katk� 
koydular. �ubem�z�n de �ç�nde bulundu�u Endüstr� 
��letme Mühend�sl��� Kurultay�, Bak�m Kongres� , 
Otomot�v ve Üret�m Teknoloj�ler� Sempozyumu 
düzenleme çal��malar� devam etmekted�r. Sanay� 
K o n g re s � n e  h a z � r l � k  k a p s a m � n d a  G e b z e ' d e 
�Sanay�le�me Mekansal Dönü�üm ve Sorunlar�� 
çal��mas� 16 N�san 2015 tar�h�nde gerçekle�t�r�ld�. 

Bu dönemde de meslek �ç� e��t�m çal��malar�, kurslar, 
e��t�mler ve sem�nerler�m�z �ube ve tems�lc�l�klerde 
devam etmekted�r.

E�� t � m l e r  � l e  � l g � l �  s � z l e r � n  ö n e r � ,  g ö r ü �  ve 
de�erlend�rmeler�n�ze �ht�yac�m�z bulunmaktad�r.  
�ubem�z Uygulama Merkez�'nde �Enerj� �le �lg�l� e��t�m 
ve ölçümler�, Nuh Ç�mento Meslek Yüksek Okulu �le 
�Kaynakç� Belgelend�rme� e��t�mler�n� ve �Tahr�bats�z 
muayeneler�� gerçekle�t�rmektey�z.

De�erl� Meslekta�lar�m

Mart ay� �ç�ndek� öneml� tar�hlerden b�r�de 8 Mart 
Dünya Emekç� Kad�nlar Günü'dür.  kad�nlar�n e��tl�k, 
kalk�nma ve daha huzurlu ya�am özlemler�n� d�le 
get�rd�kler� bu anlaml� günü yürekten kutluyoruz.

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� taraf�ndan 
düzenlenen Ö�renc� Üye Kurultay� 28 Mart 2015 
tar�h�nde Ankara'da düzenlend�. Özgür ve özerk 
ün�vers�te ortam�nda e��t, paras�z ve anad�l de b�l�msel 
e��t�m �stekler�n� b�r kez daha d�le get�rd�ler. 
Gelece��m�z olan ö�renc� üye çal��malar�n�n odam�za 
katk�s�n� göz ard� etmeden ö�renc� örgütlülü�ünün 
gel���m� �ç�n çal��malara destek olaca��m�z� bel�rtmek 
�st�yoruz. 

Önümüz 1 May�s, önümüz haz�ran. 1 May�s 2015 Cuma 
günü D�SK-KESK,  TTB  ve  d��er emek ve meslek 
örgütler� �le b�rl�kte saat.14.00'te Merkez Bankas� 
önünden Per�embe pazar�na yürüyece��z.

Tüm üyeler�m�z�  Bar�� �ç�n, Demokras� �ç�n, Sava�a 
Hay�r demek  �ç�n merkez bankas� önünde bulu�maya 
ça��r�yor, 1 May�s B�rl�k, Mücadele ve Dayan��ma 
gününü kutluyoruz. 



birliğimizden

SANAY�DE ÇARKLAR DURMAK ÜZERE...
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� (MMO)  taraf�ndan haz�rlanan �Sanay�n�n Sorunlar� ve Anal�zler� (V) 
raporu "Sanay�de çarklar durmak üzere�� ba�l���yla 14 N�san 2015 tar�h�nde yay�mland�.

Sanay�n�n Sorunlar� ve Anal�zler� (V)
Sanay�de çarklar durmak üzere�

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� taraf�ndan 
haz�rlanan�Sanay�n�n Sorunlar� ve Anal�zler� (V) Sanay�de 
çarklar durmak üzere� ba�l�kl� ara�t�rma raporunu 
kamuoyunun b�lg�s�ne sunuyoruz.

Türk�ye'n�n küresel kap�tal�zme ba��ml� yap�s� her 
geçen gün der�nle��rken, küresel kr�zle b�rl�kte gel��en 
durgunluk sürec� b�r yandan Türk�ye ekonom�s�n�n tüm 
çarp�kl���n� gözler önüne ser�yor, d��er b�r yandan da 
ekonom�y� kör b�r noktaya do�ru sürüklüyor. AKP 
taraf�ndan uygulanan ekonom� pol�t�kalar�n�n ba�ta 
sanay� ve tar�m olmak üzere üret�m alanlar�nda yaratt��� 
tahr�batlar�n yerl� üret�m ve �st�hdam üzer�ndek� 
olumsuz sonuçlara, her ay kamuoyuna sundu�umuz 
raporlarda ��aret ed�lm��t�. N�hayet�nde 2012 y�l� 
� t � b a r � y l e  ya � a n a n  d ü � ü k  b ü y ü m e  s ü re c � n � n 
der�nle�erek devam etmes�, �büyüme muc�zes�� 
masal�n�n sonuna gel�nd���n� kan�tl�yor. 2014 y�l� 
ver�ler�, büyümen�n f�nans ve �mar rantlar�na dayal� 
olarak b�le sürdürülemeyece��n� belgelemekted�r. 
Raporun özet� a�a��da sunulmaktad�r.

Türk�ye'n�n 2012 y�l�nda ba�layan dü�ük büyüme 
temposu sürekl�l�k kazan�yor ve 2015 �ç�n yava�layan 
çarklar�n durma �ht�mal� b�le bel�r�yor. Ekonom�n�n �lk 
çeyrekte s�f�r büyüme ya�ad���, daha büyük �ht�malle 
s�f �r �n alt�na dü�erek negat�fe geçt���n� öncü 
göstergeler ortaya koymaktad�r.

2003'ten bu yana y�lda 40 m�lyar dolar� bulan d�� kaynak 
g�r��� �le büyüyen ekonom�de �ç pazar ana eksen al�nd� 
ve �hracat �hmal ed�ld�. Özell�kle �stanbul kent rant�n�n 
�st�smar�na dönük büyüme, sanay�n�n yönel�m�n� de 

etk�led� ve �malat sanay� de �ç pazara dönük gel��t�, 
�hracat gücü güdük kald�.

2003�2014 dönem�nde ortalama yüzde 4,8 büyüyen 
ekonom�ye en büyük katk� 3,3 puanla haneler�n 
tüket�m�nden, 1,5 puanla özel yat�r�mlardan, 0,7 puanla 
da devlet harcamalar�ndan gel�rken net d�� t�caret�n 
katk�s� olmad�. Bu kadar �ç talep odakl� büyüme �ç�n d�� 
kaynaklar�n öneml� b�r k�sm� tüket�c� kred�s� olarak 
kulland�r�ld� ve b�reysel kred� stoku 354 m�lyar TL'ye 
ula�t�. Ancak, artan fa�zler ve �st�krars�zl�k kred� 
kullan�m�n� a�a�� çekerken tüket�m� de yava�latm��, bu 
süreçten �malat sanay�n�n alt kollar� da olumsuz 
etk�lenm�� ve kapas�te kullan�mlar� h�zla dü�mü�tür.

Güven endeks� sonuçlar�, önümüzdek� döneme �l��k�n 
�y� s�nyaller vermemekte, dolay�s�yla dünyadak� 
gel��melere kar�� oldukça k�r�lgan olarak n�telenen 
Türk�ye ekonom�s�nde sanay� �ç�n görünüm daha 
kötüye do�ru g�tmekted�r.

2015'�n seç�m y�l� olmas�, b�rçok yerl�-yabanc� yat�r�mc�y� 
�bekle-gör� poz�syonuna geç�rm��t�r. AKP �kt�dar�n�n 
s o n  3  y � l d a  ya � a n a n  d u rg u n l u � a  b � r  çöz ü m 
üretememes�, �yen� b�r büyüme h�kayes�ne �ht�yaç var� 
söylem�n� h�zla yayg�nla�t�rmakta, ancak bu beklent�ye 
b�r kar��l�k henüz üret�lememekted�r.

K�sa vadede, alt ve orta gel�rl� kes�mler�n gel�rler�nde 
�y�le�me �le b�r talep art��� yarat�lab�l�rse, ekonom�de 
a��r �  daralman�n önü al �nab�l � r.  Bu �se bütçe 
harcamalar�n�n b�r k�sm�n�n memur, emekl� kes�mler�n 
maa� art��lar� �ç�n kullan�lmas�n�, hanehalk� transfer 
harcamalar�n�n art�r�lmas�n� �çeren b�r gel�r pol�t�kas�na 
yönel��� gerekl� k�lmaktad�r. Bu yönel��te gerekl� 
k a y n a k l a r � n  s a v u n m a - g ü v e n l � k ,  b ü r o k r a s � 
harcamalar�ndan k�s�larak yap�lmas� mümkündür.  Ne 
var k� hükümet bu yola g�tmek yer�ne ��s�zl�k Fonu 
kaynaklar�n� kullanarak seçmen terc�h�n� leh�ne 
çev�recek palyat�f tedb�rlere yönelm�� görünmekted�r. 
Bu, hem Fon kaynaklar�n�n çarçur ed�lmes� hem de 
büyümeye faydas� olmayan pol�t�kalarla zaman 
kayb�ndan ba�ka b�r �ey de��ld�r. Bu tür seçmen odakl� 
pol�t�kalar, sadece topluma ç�kar�lacak faturay� 
kabartacakt�r.
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ÜCRETL� ÇALI�AN
MÜHEND�S, M�MAR VE �EH�R PLANLAYICISI ÜYELER�M�ZE...

TMMOB Yönet�m Kurulu Ba�kan� Mehmet So�anc�, SGK �le �mzalanan protokol gere�� her y�l �ç�n 
bel�rlenen MM�P asgar� ücret�n�n yayg�nla�t�r�lmas� konusunda duyarl�l���n art�r�lmas� �ç�n 30 Mart 2015 
tar�h�nde b�r mesaj yay�mlad�.

Sevg�l� Üyem�z,
B�ld���n�z g�b�; TMMOB, SGK �le yapt��� protokolün 
ard�ndan mühend�s, m�mar, �eh�r planc�lar�n�n asgar� 
ücret�n� bel�rlemeye ba�lad�. �lk olarak 2013 y�l�nda 
hayata geç�r�len asgar� ücret her y�l�n Aral�k ay�nda 
yen�den tesp�t ed�l�yor. 2015 y�l� �ç�n asgar� ücret brüt 
3000 TL olarak bel�rlend�.

Asgar� ücret ne demek?
Asgar� ücret; ücretl� mühend�sler�n bel�rlenen ücret�n 
alt�nda çal��t�r�lmalar�n� önleyecek b�r hakt�r.  Asgar� 
ücret, dü�ük ücretle çal��man�n ve eks�k SGK 
b�ld�r�mler�n� engelleyeb�lecek b�r s�n�r ç�zmekted�r. 

2015 y�l� Ocak ay� �t�bar� �le geçerl� olan bu ücret�n 
alt�nda çal��malar�n�n önüne geçmek �ç�n süreç nas�l 
��leyecek?

Elbette k� çal��ma ya�am�ndak� her hak g�b�, bel�rlenen 
asgar� ücret�n, ücretl� mühend�sler�n, üyeler�m�z�n 
çal��ma ya�am�ndak� gerçek alt s�n�r ücret� olab�lmes� 
ancak b�r mücadele sürec�yle gerçekle�ecekt�r. Bu 
mücadelede odalar�m�z�n ve üyeler�m�z�n üzer�ne 
dü�en görevler büyük önem ta��maktad�r.

Gel �nen bu a�amada sürec�n  �k �  yönünden 
bahsedeb�l�r�z: SGK �le odam�z ve üyeler�m�z.

SGK ne yapacak?
TMMOB'n�n SGK �le yapt��� protokol gere�� SGK, pr�m 

bedeller� üzer�nden denet�me ba�layacak. SGK'n�n 
meslek kodlar�n� d�kkate alarak yapaca�� denet�mde 
brüt 3000 TL'n�n alt�nda bel�rlenen b�ld�r�mler 
sorgulanacak ve asgar� ücret b�lg�s� �let�lerek 
gere��n�n yap�lmas� sa�lanacak.

Üyes� oldu�unuz odan�z ne yapacak?
Odalar�m�z asgar� ücret�n hayata geçmes� �ç�n 
çal��malar�na ba�lam��t�r. Ba�ta, �nsanca ya�am ücret� 
olarak tar�fled���m�z asgar� ücret çal��mas�n�n 
duyurusunu yayg�nla�t�rmakta ve bu do�rultuda 
ücretl� çal��an tüm üyeler�m�ze ula�arak b�lg�lend�rme 
yap�lmaktad�r.

Ücretl� üyeler�m�z�n b�lg�ler�n� SGK'ya �let�lerek, 
denet�m�n farkl� meslek kodlar�yla çal��an-çal��t�r�lan 
tüm üyeler�m�z� �ç�ne alacak b�ç�mde gen��let�lmes�n� 
sa�layaca��z. Ayr�ca odalar�m�z 3000 TL'n�n alt�nda 
yatan pr�m tesp�tler�n� SGK'ya �letecek ve gere��n�n 
yap�lmas�n� talep edecekt�r. Eks�k b�ld�r�mler�n 
muhatab� olan ��yerler�ne odalar�m�zca uyar� yaz�s� 
gönder�l�p süreç tak�p ed�lecekt�r.

S�zler ne yapab�l�rs�n�z/ne yapmal�s�n�z?
Odan�z �le �rt�bata geçmen�z ve  asgar� ücret 
çal��mas�n� b�rl�kte sürdürmen�z �nsanca ya�ayacak 
ücret mücadeles�n�n �lerlemes� �ç�n öneml� b�r ad�m� 
olu�turuyor.

Sevg�l� Üyem�z,
Çal��ma ya�amlar�m�zda güvences�zl���n farkl� 
b�ç�mler�n� ya�arken dü�ük ücretle çal��maya/ 
çal��t�r�lmaya kar�� ba�latt���m�z asgar� ücret 
çal��mas�n�n güvencel� b�r çal��ma ya�am� �ç�n öneml� 
b�r basamak oldu�unu dü�ünüyoruz. S�z�nle 
dayan��ma hal�nde sürdürece��m�z çal��malarda k�sa 
vadede olumlu sonuçlar alaca��m�za �nan�yoruz.  

Dü�ük ücretle çal��maya ve eks�k SGK b�ld�r�mler�ne 
kar�� b�rl�kte mücadele edel�m. Haklar�m�za sah�p 
ç�kal�m.

Mehmet So�anc�
TMMOB Yönet�m Kurulu Ba�kan�



şube günlüğü

3 MART �� C�NAYETLER�NE KAR�I 
MÜCADELE GÜNÜ`NDE TMMOB �KK 
OLARAK �NSAN HAKLARI PARKINDA 

BASIN AÇIKLAMASI GERÇEKLE�T�RD�

�� c�nayetler�ne d�kkat çekmek �ç�n �lk� 2013 y�l�nda 
düzenlenen "3 Mart �� C�nayetler�ne Kar�� Mücadele 
Günü"nde �nsan Haklar� Park� Saat: 18,30 da TMMOB �KK 
olarak bas�n aç�klamas� yapt�. Bas�n Aç�klamas�n� MMO 
�b.Ba�kan� Ünal ÖZMURAL okudu.

ÜYE KAHVALTIMIZ 8 MART DÜNYA EMEKÇ�
KADINLAR GÜNÜNDE ÖZSAR 

RESTAURANT`DA GERÇEKLE�T�R�LD�

YEN� ÜYE TANI�MA TOPLANTISI 
GERÇEKLE�T�R�LD�

10 Mart Sal� günü TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� 
Kocael� �ubem�zde, odam�za yen� kay�t yapt�ran 
meslekta�lar �m�za yönel�k tan��ma toplant�s � 
düzenlend�. Toplant�da üyeler�m�ze Oda yap�s� ve 
çal��malar� hakk�nda b�lg� ver�ld�. 
MMO Kocael� �ube Yönet�m Kurulu Ba�kan�m�z, Ünal 
Özmural, �ube Yön.Kur.Sekreter� Emrah AYDEM�R, 
Yön.Kur.Üyes� Fahr� ALO�LU, Denetleme Kurulu Üyes� 
Hasan Y�T�M, Örgütlenme Kom�syon üyeler� Em�n 
OKTAY ve  Özcan TARAS meslekta�lar�m�za Oda 
rozetler�n� takd�m ett�.

ETK�N �LET���M VE RAPORLAMA 
TEKN�KLER� KURSU �UBEM�ZDE 

GERÇEKLE�T�R�LD�

�� ya�am�nda sözlü ve yaz�l� �let���m�n ve raporlamalar�n 
do�ru ve etk�n b�ç�mde yap�lmas�na rehberl�k etmek 
amaçland��� Etk�n �let���m ve Raporlama Tekn�kler� 
E � � t � m �  1 0  M a r t  2 0 1 5  t a r � h � n d e  � u b e m � z d e 
gerçekle�t�r�ld�.

Etk�l� �let���m Becer�ler�-Beden D�l� ve Be�er� �l��k�ler, 
Etk�l� Sunum Tekn�kler�, Raporlama Tekn�kler�, Prat�k 
Uygulama Örne�� konular� üyeler�m�zle payla��ld�.

ENDÜSTR�YEL VE BÜYÜK TÜKET�M 
TES�SLER�N DO�ALGAZA DÖNÜ�ÜMÜ 

Endüstr�yel ve Büyük Tüket�m Tes�sler�n Do�algaza 
Dönü�üm Mühend�sl�k Yetk�lend�rme Kursu 10-13 Mart 
2015 tar�hler� aras� 17 üyem�z�n kat�l�m� �le, Hakan 
Yavuz�un e��tmenl���nde �ubem�zde gerçekle�t�r�ld�.

Her ay düzenled���m�z Üye Kayna�ma ve Tan��ma 
kahvalt� program� bu ay  Sekapark Özsar Restorant`da 
düzenlend�. Kahvalt�da Kad�nlara, 8 Mart dünya 
Kad�nlar Günü sebeb�yle karanf�l da��t�ld�. Kahvalt�ya 
�zm�t Huzurev� Derne�� kad�nlar�ndan olu�an 25 k���l�k 
b�r grup da davet ed�ld�.
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S�NEMAYI OKUMAK SEM�NERLER�M�ZE 
12 MART 2015 PER�EMBE GÜNÜ AK�RA 
KUROSAWA F�LMLER�YLE DEVAM ETT�K

Her ya�tan s�nema tutkunlar�na h�tap eden "S�nemay� 
Okumak" Sem�nerler�m�ze 12 Mart 2015 Per�embe 
Günü �ube E��t�m Salonumuzda AKIRA KUROSAWA 
f�lmler�ne 20 s�nemasever`�n kat�l�m�yla devam ed�ld�.

MEKAN�K TES�SAT MÜHEND�S 
YETK�LEND�RME KURSU 16-22 MART 

2015 TAR�HLER� ARASINDA �UBEM�ZDE 
GERÇEKLE�T�R�LD�

Mekan�k Tes�sat Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu 16-22 
Mar t 2015 tar �hler �  aras�nda Hakan Yavuz �un 
e��tmenl���nde 17 üyem�z�n kat�l�m�yla �ubem�zde 
gerçekle�t�r�ld�.

R�SK DE�ERLEND�R�LMES�/�� 
KAZALARINDAN KORUNMA/�� 

KAZALARINI RAPORLAMA E��T�M� 
�UBEM�ZDE GERÇEKLE�T�R�LD�

R�sk De�erlend�r�lmes�/�� Kazalar�ndan Korunma/�� 
K a z a l a r � n �  R a p o r l a m a  E � � t � m � ,  � u b e  E � � t � m 
Kom�syonumuz taraf�ndan 17 Mart 2015 tar�h�nde 
10:00-16:00 saatler� aras�nda 15 üyem�z�n kat�l�m�yla 
�ubem�zde gerçekle�t�r�ld�.

KOCAEL� BÜYÜK�EH�R BELED�YES�NDE 
"B�NALARDA ISI YALITIMI VE ENERJ� 

K�ML�K BELGES� UYGULAMALARI" 
KONULU SEM�NER GERÇEKLE�T�R�LD�

20 Mart 2015 Cuma günü MMO Kocael� �ubes� olarak; 
Kocael� Büyük�eh�r Beled�yes� ve alt beled�yeler�nde 
b�nalar�n proje, onay, ruhsat, yap�m, �skan vb. ��ler� �le 
�lg�l� çal��an Mühend�s, M�mar, Tekn�ker personel�ne 
�B�nalarda Is� Yal�t�m� ve Enerj� K�ml�k Belges� 
Uygulamalar�� konulu b�r sem�ner gerçekle�t�r�ld�.

YÜKSEKTE EMN�YETL� ÇALI�MA E��T�M� 
21 MART 2015 TAR�H�NDE UYGULAMALI 

E��T�M MERKEZ�,E��T�M SALONUNDA 
GERÇEKLE�T�R�LD�

21 Mart 2015 tar�h�nde �Yüksekte Emn�yetl� Çal��ma 
E��t�m�� Uygulamal� E��t�m Merkez� E��t�m Salonunda 
gerçekle�t�r�ld�. 8 üyem�z�n kat�ld��� E��t�m� �SG Uzman� 
Selçuk KARSTARLI verd�.

21 MART 2015 TAR�H�NDE TÜYAP 
�STANBUL WIN FUARI`NA KATILDIK

�stanbul Beyl�kdüzü Tüyap Fuar ve Kongre Merkez�`nde 
gerçekle�t�r�lecek olan 16. Enerj�, Elektr�k ve Elektron�k 
Teknoloj�ler� TÜYAP �STANBUL WIN FUARI`na �ubem�z 
ve tems�lc�l�kler�m�zden 25 üyem�z �le b�rl�kte kat�ld�k.
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MAK�NA MÜHEND�SLER� ODASI KOCAEL� 
�UBE MÜZ�K TOPLULU�UMUZ BALANS 

GRUBU SAKARYA (ADAPAZARI) 
ORHANGAZ� KÜLTÜR MERKEZ�NDE 

SAHNE ALDI

Mak�na Mühend�sler� Odas� Kocael� �ube müz�k 
toplulu�umuz olan BALANS Grubu 21 MART 2015 
Cumartes� ak�am� saat 20.00`de Sakarya Orhangaz� 
Kültür Merkez�nde Sahne ald�. Çok say�da kat�lan ve 
salonu dolduran üyeler�m�zle key�fl� dak�kalar ya�and�.

S�C�L NUMARASI 30-40 B�N ARASI 
ÜYELER�M�ZLE PAZAR KAHVALTI 

SÖYLE��S� GERÇEKLE�T�RD�K

22 Mart 2015 tar�h�nde Otel Alt�nnal`da s�c�l numaras� 
30-40 b�n aras� olan üyeler�m�zle pazar kahvalt�s� 
söyle��s� gerçekle�t�rd�k

ÜRET�M PLANLAMA TEKN�KLER� 
KANBAN, ÜRET�M DENGELEME 

UYGULAMALARI KURSU �UBEM�ZDE 
GERÇEKLE�T�R�LD�

Üret�m Planlama Tekn�kler� Kanban, Üret�m Dengeleme 
Uygulamalar� Kursu �ube E��t�m Salonumuzda 19 
üyem�z�n kat�l�m� ve E��tmen�m�z Vedat BOZKAN��n 
sunumuyla gerçekle�t�r�ld�.

GELENEKSEL ÜYE KAHVALTIMIZ LUXOR 
GARDEN HOTEL`DE GERÇEKLE�T�R�LD�

�ubem�z�n Geleneksel pazar kahvalt�s� 05.04.2015 
tar�h�nde Luxor Garden Hotel`de gerçekle�t�r�ld�. 
Meslekda�lar�m�z ve a�leler�m�zle key�fl� saatler geç�r�ld�.

ETK�L� �LET���M BECER�LER� KURSU 
�UBEM�ZDE GERÇEKLE�T�R�LD�

Etk�l� �let���m Becer�ler� Kursu 07 N�san 2015 tar�h�nde 
Naf�z KORKMAZ��n e��tmenl���nde, �ube E��t�m 
b�nam�zda 14.00-18.00 saatler� aras� ücrets�z olarak 
gerçekle�t�r�ld�.

ODAMIZA YEN� KAYIT YAPTIRAN 
MESLEKTA�LARIMIZA YÖNEL�K OLARAK 
14 N�SAN 2015 SALI GÜNÜ �UBEM�ZDE 

ÜYE TANI�MA TOPLANTISI DÜZENLEND�

14 N�san 2015 Sal� günü TMMOB Mak�na Mühend�sler� 
Odas� Kocael� �ubem�zde Odam�za yen� kay�t yapt�ran 
meslekta�lar�m�zla tan��ma toplant�s� düzenlend�.
Toplant� �ube Ba�kan� Ünal ÖZMURAL, �ube Sekreter� 
Emrah AYDEM�R, �ube Sayman� Mahmut KÖSE ve Üye 
Örgütlenme Kom�syon Ba�kan� Özcan TARAS`�n 
kat�ld��� etk�nl�kte, Oda yap�s� ve çal��malar� hakk�nda 
b � l g � l e n d � r m e l e r � n  y a p � l m a s �  a r d � n d a n 
meslekta�lar�m�za oda rozetler� takd�m ed�ld�.
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HAVALANDIRMA TES�SATI MÜHEND�S 
YETK�LEND�RME KURSU TAMAMLANDI

Havaland�rma Tes�sat� Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu 
10-11 N�san 2015 tar�h�nde, Hakan YAVUZ�un 
e��tmenl���nde gerçekle�t�r�ld�.

SO�UTMA TES�SATI MÜHEND�S 
YETK�LEND�RME KURSU TAMAMLANDI

So�utma Tes�sat� Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu 13-14 
N � s a n  2 0 1 5  t a r � h l e r �  a r a s �  H a k a n  YAV U Z � u n 
e��tmenl���nde 14 üyem�z�n kat�l�m�yla �ubem�zde 
gerçekle�t�r�ld�.

REV�T MEP SEM�NER� �UBEM�ZDE 
GERÇEKLE�T�R�LD�

Rev�t Mep E��t�m� 15 N�san 2015 tar�h� 14.00-16.00 
saatler� aras� �MO AKADEM� e��tmenl���nde �ubem�z 
e��t�m salonunda gerçekle�t�r�ld�.

YANGIN TES�SATI MÜHEND�S 
YETK�LEND�RME KURSUMUZ 

TAMAMLANDI

Yang�n Tes�sat� Mühend�s Yetk�lend�rme Kursu 16-17-18 
N � s a n  2 0 1 5  t a r � h l e r �  a r a s �  H a k a n  YAV U Z � u n 
e��tmenl���nde �ubem�zde gerçekle�t�r�ld�.

ENDÜSTR�YEL TES�SLERDE SO�UTMA 
(HAVA SO�UTMALI) S�STEM 

TASARIMLARI E��T�M� 
GERÇEKLE�T�R�LD�

LPG OTOGAZ �STASYONLARI SORUMLU 
MÜDÜRLÜK E��T�M� TAMAMLANDI

LPG Otogaz �stasyonlar� Sorumlu Müdürlük E��t�m� 8-
12 N�san 2015 tar�hler� aras� Mustafa M�ST�L� 
e��tmenl���nde 7 üyem�z�n kat�l�m�yla tamamland�.

Endüstr�yel Tes�slerde So�utma  (Hava So�utmal�) 
S �stem Tasar �mlar �  e��t �m�  T.Ünal  A N G Ü N�ün 
e��tmenl���nde 17 N�san 2015 tar�h�nde  �ubem�z 
e��t�m salonunda gerçekle�t�r�ld�.
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ÇEL�K KAYNAKÇI SINAVI 
GERÇEKLE�T�R�LD�

Uluslararas� geçerl�l�kte olan �Kaynakç� Vas�fland�rma 
Sert�f�kas��21 N�san 2015 Sal� günü TS EN ISO 9606-1 
standart d�z�s� uyar�nca �Çel�k Kaynakç�s� Belgelend�rme 
S�nav� 4 k���n�n kat�l�m�yla düzenlend�.

S�C�L NUMARASI 40-50 B�N ARASI 
ÜYELER�M�ZE YÖNEL�K TANI�MA 

TOPLANTISI VE KOKTEYL�  GERÇEKLE�T�R�LD�

�ubem�ze kay�tl� 40.000 ve 50.000 s�c�l numaralar� 
aras�ndak� üyeler�m�zle b�r araya geld���m�z tan��ma 
toplant�s� ve kokteyl�m�z 21 N�san Sal� günü KYÖD'de 
gerçekle�t�r�ld�. 
Kokteyl�m�ze 40 üyem�z ve Yönet�m Kurulu üyeler�m�z 
kat�ld�.

şube günlüğü

SAKARYA �L TEMS�LC�L���M�ZDE GRUP
BALANS KONSER� GERÇEKLE�T�R�LD�

21 Mart 2015 tar�h�nde Sakarya �l Tems�lc�l���m�z Sosyal 
E t k � n l � k l e r  v e  Ü y e  � l � � k � l e r �  Ö r g ü t l e n m e 
Kom�syonumuzun organ�ze ett��� ve Adapazar� 
Orhangaz� Kültür Merkez�nde gerçekle�t�r�len Kocael� 
�ube Müz�k Grubumuz Grup Balans Konser� ö�renc� 
üyeler�m�z, d��er meslek odalar�m�z, üyeler�m�z ve 
a�leler�n�n yo�un kat�l�m� �le gerçekle�t�r�ld�.  Konsere 
kat�l�m sa�layan üye ve ö�renc� üyeler�m�z konserden 
büyük haz ald�klar�n� ve devam�n�n get�r�lmes� 
gerekt���n� özell�kle bel�rtt�ler.

DEVLET T�YATROLARININ SAHNELED��� AKIL
DEFTER� ADLI T�YATRO OYUNUNDA ÜYELER�M�Z
VE Ö�RENC� ÜYELER�M�Z B�R ARAYA GELD�LER

25 Mart 2015 tar�h�nde Sakarya AFA Kültür Merkez�nde  
Devlet T�yatrosu taraf�ndan sahnelenen  Ak�l Defter� 
adl� t�yatro oyununa tems�lc�l���m�z Sosyal Etk�nl�kler ve 
Üye  � l � �k � ler �  Örgüt lenme Kom�syonumuzun 
organ�zasyonu �le üyeler�m�z ve ö�renc� üyeler�m�z 
b�rl�kte �zled�ler. Oyun sonras� özell�kle üyeler�m�z; 
ö�renc� üyeler�m�z�n hem gelecektek� meslekta�lar� �le 
tan��mas� hem de odam�z� tan�malar� �ç�n organ�ze 
ed�lm�� olan bu tür etk�nl�kler�n artt�r�lmas�n�n gerekl� 
olduklar�n� d�le get�rd�ler.

SGK �L MÜDÜRÜ SN. NURETT�N ACAR �LE
MÜHEND�S ASGAR� ÜCRET� �LE �LG�L�

GÖRÜ�ME YAPILDI

24 N�san 2015 tar�h�nde, SGK �l Müdürü Nurett�n ACAR 
� le Mühend�s asgar�  ücretler�n�n uygulamada 
geçerl�l���n�n sa�lanmas� ve tak�b� �le �lg�l�, bu konunun 
tüm mühend�s odalar�n�n ortak taleb� oldu�u 
konusunda görü�üldü.
Görü�meye �b. Ba�kan� Ünal ÖZMURAL, �b.Müdürü 
Gültek�n KESK�N, Üye �l��k�ler B�r�m� Görevl�s� End. Müh. 
Ay�e YAMAN kat�ld�.



şube günlüğü / sakarya

11
10

�ST�KBAL FABR�KASINA TEKN�K GEZ�
DÜZENLEND�

S a k a r y a  � l  Te m s � l c � l � � � m � z e  b a � l �  ö � r e n c � 
kom�syonumuzun organ�zasyonu �le Tems�lc�l�k etk�nl�k 
alan�m�zda yer alan �ST�KBAL fabr�kas�na 20 ö�renc� 
üyem�z�n kat�l�m� �le tekn�k gez� düzenled�k. Tekn�k 
Gez�m�zde b�zlere özel �lg� gösteren hem teor�k, hem de 
uygulama konusunda b�lg� aktaran ve tekn�k gez�m�z�n 
organ�ze ed�lmes�nde katk� sunan say�n Taha I�IK ve her 
konuda özell�kle m�saf�rperverl��� konusunda b�ze 
destek veren Fabr�ka Müdürü say�n Ayhan BAYRAM' a 
da sonsuz te�ekkürler�m�z� sunuyoruz. Kat�l�m sa�layan 
ö�renc� üyeler�m�z hem gördükler� �lg�den hem de 
a l m � �  o l d u k l a r �  t e k n � k  b � l g � l e r d e n  d o l a y � 
memnun�yetler�n� d�le get�rd�ler. 

Ö�RENC� ÜYE KURULTAYINA KATILIM
SA�LADIK

TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas�`n�n (MMO) 
düzenled��� Ö�renc� Üye Kurultay�, 28 Mart 2015 
tar�h�nde, Ankara`da TMMOB Teoman Öztürk Ö�renc� 
Ev�`nde "B�l�msel E��t�m ve Özerk Ün�vers�te �ç�n" ana 
temas�yla topland�. Kurultaya 49 ün�vers�teden, MMO 
Ö�renc� Üye Yönetmel���ne göre Odaya üye olan 
yakla��k 21 b�n ö�renc� üyey� tems�len 400 delege 
kat�ld�. Sakarya �l Tems�lc�l���m�ze ba�l� ö�renc� 
kom�syonumuzun organ�ze ederek 15 ö�renc� 
üyem�z�n kat�l�m� �le Kocael� �ubem�ze ba�l� d��er 
ö�renc� üye kom�syonlar�m�z �le b�rl�kte ö�renc� üye 
kurultay�na kat�l�m ve katk� sa�lad�k.

TEMS�LC�L���M�ZDE YEN�
OLU�TURDU�UMUZ E��T�M VE ETK�NL�K

SALONUMUZDA E��T�MLERE
HIZ KESMEDEN DEVAM ED�YORUZ

Tems�lc�l���m�zde yen� restorasyonunu yapm�� 
oldu�umuz fakat aç�l���n� 22 may�s 2015 tar�h�nde 
yapmay� planlad���m�z e��t�m ve etk�nl�k salonumuzda 
üyeler�m�ze ve ö�renc� üyeler�m�ze yönel�k e��t�mlere 
h�zla ba�lad�k. � lk olarak 12-17-23 N�san 2015 
tar�hler�nde ö�renc� üyeler�m�ze yönel�k Excell e��t�m� 
düzenled�k.  20 ö�renc� üyem�z�n faydaland��� e��t�me 
k a t k �  s u n a n  S a k a r y a  Ü n � ve r s � te s �  B � l g � s ay a r 
Mühend�sl��� Bölümünden Ar�. Görv. Musa BALTA 
hocam�za te�ekkür ed�yoruz.  15 N�san 2015 tar�h�nde 
y�ne ö�renc� üyeler�m�ze yönel�k sürekl� olarak b�zden 
deste��n� es�rgemeyen Mak. Yük. Mühend�s� A s�n�f� �� 
Güvenl��� Uzman� Vedat BOZKAN' �n sunumuyla 5S � 
Ka�zen E��t�m� gerçekle�t�r�ld�. E��t�me 26 ö�renc� 
üyem�z kat�ld�. Daha önces�nde ö�renc� üyeler�m�ze 
yönel�k  düzenlem�� oldu�umuz Sol�d E��t�m�n�n 
kontenjan neden�yle kat�lamayan ö�renc�ler�m�ze 
yönel�k tekrar 21-22-28 ve 29 N�san 2015 tar�hler�nde 
yap�lmak üzere düzenlend� ve 15 ö�renc� üyem�z 
kat�l�d�. Ayr�ca 24-25-26 N�san 2015 tar�hler�nde LPG 
Otogaz �stasyonlar� Sorumlu Müdür E��t�m� düzenlend� 
ve e��t�me 22 meslekta��m�z kat�ld�.
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ODA TEMS�LC�LER� OLARAK MÜHEND�SL�K
FAKÜLTES�NDE B�R ARAYA GELD�K

Sakarya Ün�vers�tes� Mühend�sl�k Fakültes� Dekan� 
Prof. Dr. Orhan Torkul, bölüm ba�kanlar� ve meslek 
odalar� tems�lc�ler� �le b�r araya geld�.
Sakarya Ün�vers�tes� Mühend�sl�k Fakültes� Toplant� 
Salonu'nda gerçekle�t�r�len bulu�maya Mühend�sl�k 
Fakültes� Dekan� Prof. Dr. Orhan Torkul, Mühend�sl�k 
Fakültes� bölüm ba�kanlar�, �n�aat Mühend�sler� Odas�, 
Mak�ne Mühend�sler� Odas� ve Elektr�k Mühend�sler� 
Odas� tems�lc�ler� kat�ld�. Tems�lc�l�k Yürütme Kurulu 
Ba�kan�m�z Mustafa DEM�R, Yürütme Kurulu Üyem�z 
Yrd. Doç. Dr. M. R�za ADALI ve tems�lc�l�k çal��an� tekn�k 
görevl� Mehmet Al� ELMA' n�n kat�ld��� toplant�da 
Sakarya Ün�vers�tes�nde planlanan yetk�lend�rme 
e��t�mler� �le �lg�l� oda görü�ler� sorularak ger� dönü� 
beklent�ler�n�n al�nmas� ve ö�renc�ler�n �ht�yaçlar�n�n 
konu�ularak çözüm �ç�n öner�lerde bulunuldu. 

�ÜRET�M SEKTÖRÜNDE MÜHEND�SL���
YER�� ADLI SÖYLE�� DÜZENLED�K

17.05.2014 Tar�h�nde TMMOB Mak�na Mühend�sler� 
Odas� Kocael� �ubes� Sakarya �l Tems�lc�l���m�z Ö�renc� 
Kom�syonumuzun organ�ze ett��� ve Sakarya �l 
Tems�lc�l���m�z�n etk�nl�k alan� �çers�nde yer alan Otokar 
F�rmas�ndan meslekta��m�z Endüstr� Mühend�s� Nur 
TUNÇ  ve Gün �n�aat F�rmas�ndan meslekta��m�z 
Mak�ne Mühend�s� Ahmet C�han GÜN ö�renc� 
üyeler�m�ze �Üret�m Sektöründe Mühend�sl���n Yer�� 
adl� söyle��de deney�mler�n� aktararak genç mühend�s 
adaylar�m�z�n sorular�na yan�t verd�ler. Tems�lc�l�k 
E��t�m ve etk�nl�k salonumuzda düzenlenen etk�nl��e 
32 ö�renc� üyem�z kat�d�.

TEMS�LC�L�K ÜYELER�M�Z VE A�LELER� �LE
DÜZENLEM�� OLDU�UMUZ KAHVALTI

ORGAN�ZASYONLARINA DEVAM ED�YORUZ

Tems�lc�l���m�ze üye meslekta�lar�m�z ve a�leler� �le 19 
N � s a n  2 0 1 5  Ta r � h � n d e  S a k a r ya  Pa l m � ye  Ca fe  
��letmes�nde Sosyal Etk�nl�kler ve Üye �l��k�ler� 
Örgütlenme Kom�syonumuzun organ�ze etm�� oldu�u 
kahvalt� etk�nl���nde bulu�tuk. Meslekta�lar�m�z ve 
a�leler�n� b�r araya get�ren etk�nl���m�ze yo�un kat�l�m 
sa�land�.  Ho�ça vak�t geç�ren a�leler kahvalt� 
organ�zasyonlar�m�z�n düzenl� b�r �ek�lde yap�lmas� 
konusunda talepler�n� d�le get�rd�ler. Ayr�ca üyeler�m�ze 
�lerleyen süreçte meslekta�lar�m�za yönel�k planlanan 
sosyal faal�yetler hakk�nda b�lg� ver�ld�.

ÜYE KAHVALTISI

Üyeler�m�z aras�nda �let���m� güçlend�rmek ve 
dayan��may� artt�rmak üzere 22 Mart Pazar günü B�ber 
Restaurant'ta kahvalt� gerçekle�t�r�ld�.

şube günlüğü / bolu
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3 MART �� C�NAYETLER� �LE MÜCADELE
GÜNÜ BASIN AÇIKLAMASI

�� c�nayetler�ne d�kkat çekmek �ç�n �lk� 2013 y�l�nda 
düzenlenen "3 Mart �� C�nayetler�ne Kar�� Mücadele 
Günü"nde tems�lc� l ���m�zde bas�n aç�k lamas� 
düzenlend�. 03.03.2015 tar�h�nde Gebze tems�lc�l�k 
lokal�m�zde yap�lan bas�n aç�klamas�na 18 üyem�z 
kat�l�m sa�lad�.

ÜYE KAHVALTISI

Üyeler�m�z aras�ndak� �let���m� güçlend�rmek amac�yla 
29 Mart 2015 tar�h�nde Gebze Hol�day Inn Hotel'de üye 
kahvalt�s� gerçekle�t�r�ld�. Üye ve a�ler�n�n kat�ld��� ve 
ho�ça vak�t geç�rd��� kahvalt�ya 86 k��� kat�ld�.

�3D TENOLOJ� GÜNÜ�

Wo r k � n n  H o t e l '  d e  FA R O  f � r m a s �  � l e  o r t a k 
düzenled���m�z �3D Teknoloj�  Günü� etk �nl ��� 
14.04.2015 tar�h�nde gerçekle�t�. Tam gün süren 
etk�nl�kte, Geometr�k parçalar ve GD&T, Serbest formlu 
parçalar�n ölçüm ve ters�ne mühend�sl�k uygulamalar�, 
FARO özel TrackArm uygulamalar� g�b� konularda 
b�lg�lend�rme yap�ld�. Etk�nl��e 25 k��� kat�ld�.

ENKA TEKN�K OKULLARI MESLEK
TANITIM GÜNÜ

D�lovas� Özel ENKA Tekn�k ve Endüstr� Meslek L�ses� 
Ps�koloj�k Dan��ma ve Rehberl�k Bölümünün organ�ze 
ett��� �MESLEKLER GÜNÜ�  15 N�san 2015 Çar�amba 
günü yap�ld�. 
On sek�z ayr� mesle��n tan�t�ld��� meslekler gününe, 
y�rm� �k� konu�mac� mesle��n� tan�tmak üzere gönüllü 
olarak bu etk�nl��e kat�ld�. Etk�nl��e kat�lan, Mak�na 
Mühend�sler� Odas� Üyes� Endüstr� Mühend�sler� Hakan 
YO�UNGAN ve S�bel KARABULUT, Mak�na Mühend�s� 
Bar�� �NCE,  �n�aat Mühend�sler� Hat�ce DUR�UN ve 
Ahmet KADI, Elektr�k Mühend�sler� Odas� Üyes� Gülcan 
Ü�ÜDÜM ve M�marlar Odas� Üyes� At�lla ÜRKMEZYEL 
ve Ye��m SARSMAZ, Metalürj� ve Malzeme mühend�sler� 
Kemal N��ANCI ve Melek N��ANCI taraf�ndan L�se  
ö�renc�ler�ne meslek �le �lg�l� tan�t�m ve sunum yap�ld�.

EMEK, ÇEVRE VE KENTLE�ME TOPLANTISI

16 N�san 2015 tar�h�nde Genel Merkez�m�z taraf�ndan 
o r g a n � z e  e d � l e n  v e  e v  s a h � p l � � � n �  G e b z e 
tems�lc�l���m�z�n üstlend��� Sanay�le�me, Mekansal 
Dönü�üm ve Sorunlar�n konu�uldu�u Gebze Sanay� 
Havzas� Yuvarlak Masa Toplant�s� gerçekle�t�r�ld�. 
Toplant�ya Akadem�syen, Bas�n, kamu kurum ve 
kurulu�lar�ndan tems�lc�ler kat�ld�lar.

ÜYELER�M�Z�N D�KKAT�NE
ad.soyad@mmo.org.tr

�eklinde e-posta adresi almak
için �ubemize ba�vurunuz.

Ba�vuru: kocaeli@mmo.org.tr
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45. DÖNEM 3. ODA DANI�MA KURULU TOPLANTISI
4 N�SAN 2015 TAR�H�NDE  ODA MERKEZ��NDE 98 KURUL

ÜYES�N�N KATILIMIYLA GERÇEKLE�T�R�LD�
Oda Dan��ma Kurulu toplant�s�, Oda Yönet�m Kurulu Ba�kan� Al� Ekber Çakar'�n konu�mas�yla ba�lad�. 

Al� Ekber Çakar'�n ard�ndan kürsüye gelen Oda Yönet�m Kurulu Sekreter Üyes� Yunus Yener, 45. Dönem 12 
ayl�k Çal��ma Raporu'nun özet sunumunu yapt�. 

"Ülke gündem�n�n ve Oda çal��malar�n�n de�erlend�r�lmes�" gündem� �le yap�lan konu�malar�n ard�ndan 
toplant� sona erd�. 

Oda Yönet�m Kurulu Ba�kan� Al� Ekber Çakar'�n Dan��ma Kurulu Toplant�s� Aç�l�� Konu�mas�:

Say�n Oda-�ube Yönet�c�ler�m�z, 
Say�n Onur ve Denetleme Kurullar� Üyeler�m�z, 
Say�n Dan��ma Kurulu Üyes� Arkada�lar�m, 

Mak�na Mühend�sler� Odas� Yönet�m Kurulu ve �ahs�m 
ad�na hep�n�z� sayg�, sevg� ve dostlukla selaml�yorum. 

�kt�sad� ve s�yas� boyutlar�yla ülkem�zdek� mevcut 
durum, TMMOB Yasas�'n� de���t�rme g�r���m� ve Oda 
çal��malar� olmak üzere üç konuya de��nece��m. 

AKP dönem�nde �ç talebe dayal�, d�� tasarruflar� 
gözeterek uluslararas� sermayeye ba��ml� b�r ekonom�k 
büyüme model� �zlenm��t�r. �hracatç� b�r ekonom� olma 
tren� çoktan kaçm��, car� aç��� daraltma hatta car� fazla 
vereb�len b�r ekonom� �ht�mal� çoktan yok olmu�tur. 
Sanay� �hracatç�s�, sanay�c� b�r ülke olma �dd�as� 
geçm��te ve havada kalm��t�r. Ger�ye, �çe dönük �n�aat, 
müteahh�tl�k, h�zmetler g�b� ��ler kalm��t�r. �ç talep 
hareketl�l���, b�r süre konutun metala�t�r�lmas�yla 
sa�lanm��t�r. 

Ancak bugün AKP'n�n ekonom�k model� her alanda 
çökmekted�r. Parasal/mal� alanda, bugüne kadar 
yüksek fa�z-dü�ük kur üzer�ne kurulu model, bu alanda 
küresel parad�gman�n de����m�yle çökmü�tür. 2013 
y�l�na kadar küresel p�yasalar� para basarak fonlayan 
ABD'n�n art�k para basmayaca�� b�r pol�t�kaya dönmes�, 
s�cak paraya en ba��ml� ülkeler aras�nda bulunan 
Türk�ye'de d��er yap�sal faktörlerle b�rl�kte ekonom�n�n 
çarklar�n� durma noktas�na get�rm��t�r. 

D�� f�nansman olanaklar�n�n ortadan kaybolmas�yla 
ta�eronla�t�r�lm��-ara mal�ndan kullan�lan teknoloj�ye 
de��n her alanda d�� f�nansmana dayal� sanay�de üret�m 
çarklar� yava�lam��, �ç ve d�� taleb�n dü�ü�üyle durma 
noktas�na gelm��t�r. 

2002'de % 18 olan sev�yeden tek haneye dü�en tasarruf 
oran�n�n da ��aret ett��� g�b� özel sektör taraf�ndan 
bugüne kadar dü�ük kur �le borca dayal� olarak 
gerçekle�en üret�m ve h�zmet faal�yetler�, devasa b�r d�� 
borca neden olmu�tur. Bu borçlar bugün artan döv�z 
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kuruna paralel olarak üret�m ve h�zmet faal�yetler�ndek� 
mal�yetler� katlam��t�r. 

Mal�yet art��� �se emek mal�yetler�nde kes�nt�y� -her 
zaman oldu�u g�b�-  gündeme get�rmekted�r. 
Hükümet�n ta�eronlu�u yayg�nla�t�ran yasalar�, 
kad�nlara dönük "�st�hdam paketler�", ��ten ç�karmay� 
kolay ve mal�yets�z hale get�ren düzenlemeler� (k�dem 
g�b�) sermaye güçler�n�n bu �ht�yac�na yönel�kt�r. 

D��er yandan ekonom�de 2014 y�l� büyümes� % 2,9 
olarak aç�klanm��t�r. Detaylara bak�ld���nda ortaya 
ç�kan sonuç �udur: Türk�ye, ta�eronla�t�r�lm�� d��a 
ba��ml� sanay� yap�s�, ça�da� e��t�m olanaklar�ndan 
yoksun, ucuz ��gücü deposu konumu ve d�� kayna��n 
kes�lmes�yle dü�ük büyüme trend�ne geçm��, ekonom� 
durgunlu�a g�rm��t�r. 

AKP kamu varl�klar�n�n talan�na dayal� özelle�t�rmeler, 
kent ve çevre tahr�bat�na dayal� �n�aat rantlar� sayes�nde 
kr�z d�nam�kler�n� yöneteb�l�r veya erteleyeb�l�r 
görünmekted�r. Ancak 2014'te büyümen�n motoru 
kamu-TOK� a��rl�kl� �n�aattan h�zmetlere geçm��, 
�n�aatta durgunluk ve son çeyrek �t�bar�yla da daralma 
ya�anm��t�r. K�sacas� Türk�ye, daha da büyük �kt�sad�, 
dolay�s�yla s�n�fsal, toplumsal, s�yas� kr�zler e����nded�r. 

De�erl� Arkada�lar,
S�yas� planda �se Erdo�an ve AKP'n�n �kt�dara �y�ce 
yerle�mes�yle b�rl�kte ülkem�z kaot�k b�r sürece g�rm��t�r. 
�kt�sad�, �deoloj�k, s�yasal, üstyap�sal ve toplumsal 
boyutlar� bulunan rej�m dönü�ümü sürec�; devlet, 
s�yaset, �kt�sat, toplum vb. alanlarda b�r d�z� yen� çel��k� 
yaratm�� bulunmaktad�r. 

AKP veya �kt�dar �ç� çel��k�ler, devlet �ç� çel��k�ler, �kt�dar 
�le gen�� b�r yelpazeye yay�lan kar��tlar� aras�ndak� 
çel��k�ler, �kt�dar kar��t� kes�mler aras�ndak� çel��k�ler, 
sermaye kes�mler� aras�ndak� çel��k�ler, egemen 
uluslararas� güçler �le �kt�dar aras�ndak� çel��k�ler; yan� 
s�yasal, s�n�fsal, toplumsal, �deoloj�k, kültürel çel��k�ler 
yo�unla�maktad�r. 

Belk� de daha öneml�s�, bu çel��k�ler�n yak�n ve orta 
vadede d�nmes�, durulmas�, kamuoyunda yayg�n 
kullan�lan b�r tab�rle "�st�krar" veya "normalle�me" 
üretmes� mümkün de��ld�r. Seç�m sonuçlar�n�n bu 
tabloyu büyük oranda de���t�rmes� de mümkün 
de��ld�r.  AKP'n�n ger� lemes�  durumunda b�le 
koal�syonlar ve kapsaml� b�r kr�z/bunal�m söz konusu 
olacakt�r. 

Erdo�an-AKP �kt�dar�, Taks�m Gez� Park�-Haz�ran 
D�ren���nden ber� d�ktatörlük yönel�m�n�n önünü kes�c� 
en güçlü d�nam�k olarak halk hareketler�nden korktu�u 

�ç�n,  s�yasal-toplumsal muhalefete hep kend� 
egemenl���ndek� sand��� ��aret etmekted�r. Ama ayn� 
anda �ç Güvenl�k Yasas� ve daha b�r d�z� yasa/mevzuat ve 
uygulamada görüldü�ü g�b� yarg�s�z �nfazlar�n, 
ola�anüstü haller �n,  s �k �yönet�mler�n,  ser t  �ç 
çat��malar�n haz�rl�klar�n� da yapmaktad�r. Seç�mlere 
böyles� b�r atmosfer �ç�nde g�d�lmekted�r. 

Ancak �u da çok aç�k k�, s�n�fsal-toplumsal mücadeleler 
ve gerçek b�r halk demokras�s�, ba�ka b�r Türk�ye 
özlemler� de gel��mekted�r. Tekel d�ren���, Haz�ran halk 
hareket�, Soma, Ermenek, ��ç� s�n�f�-emekç� halk 
gerçekler�, ülkem�ze yen� ve do�ru b�r yön ç�zm��t�r. Bu 
gerçekl��� görmem�z, buna göre davranmam�z 
gerek�yor. 

Bu noktada, AKP karanl���na kar�� yöntemsel olarak b�r 
yandan �ç tahk�mat�m�z� yapmal�, d��er yandan bugüne 
kadar oldu�u g�b� düzen ve AKP ele�t�r�s�n� ön planda 
tutmal�y�z. Odam�z bu çerçevede sömürücü, rantç�, 
la�k l �k kar��t� ,  d�nc�-mezhepç� AKP fa��zm�ne, 
p�yasac�l��a, serbestle�t�rmelere, özelle�t�rmelere 
bütünsel kar�� ç�k���n� sürdürmel�d�r. 

Sevg�l� Arkada�lar, 
Erdo�an-AKP �kt�dar�n�n Kürt sorununa yakla��mda 
"aç�l�m" ve "çözüm" �dd�alar�n�n aks�ne, oyalama ve 
seç�m hesaplar�na dayal� ad�mlar�n aldat�c�l���, son 
gel��melerle b�rl�kte b�r kez daha görülmü�tür. 

Erdo�an-AKP �kt�dar�, bu konuyu oyalama takt�kler�, 
Türk-Kürt �slam sentez�, Kürt halk�n� Barzan�le�t�rme ve 
provokasyon zem�nler�n� koruma pol�t�kalar�yla y�ne 
ç�kmaza sokmaktad�r. 

Bu durum, e��tl�kç�, demokrat�k, özgürlükçü, b�r arada 
ya�am eksenl� kal�c� b�r bar�� gereks�n�m�n� yak�c� b�r 
�ek�lde gündemde tutmaktad�r. 

Konu, emek ve demokras� güçler�n�n ülke genel�nde 
a��rl�k olu�turmas�; e��t, özgür, demokrat�k Türk�ye 
m ü c a d e l e s �  � l e  g e r ç e k  ç ö z ü m  p l a t f o r m u n a 
kavu�ab�lecekt�r. Odam�z bu yöndek� toplumsal 
sorumluluklar�n�, TMMOB çat�s� alt�nda bundan sonra 
da yer�ne get�rmeye devam edecekt�r. 

Ba��ms�zl�k temel�nde sanay�le�me, kalk�nma, 
demokrat�kle�me, refah, tam �st�hdam ve e��t 
yurtta�l���n, özgür, demokrat�k, bar���n egemen oldu�u 
Türk�ye mücadeles�nde yer almaya ve toplumsal 
muhalefet�n parçal�l���na son verecek olan b�rl�kte 
mücadele gerekl�l���n� savunmaya devam etmel�y�z. 

Sevg�l� Arkada�lar, 
TMMOB Yasas� de����kl���yle �lg�l� torba yasa bahs�nde, 
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ö n c e l � k l e ,  k o n u y u  � k �  a y  b o y u n c a 
toplumsalla�t�rmam�z�n çok öneml� oldu�unu 
söylemel�y�m. 9 �ubat'tan �t�baren sek�z koldan 
yürüyü�ler�n tamamlanmas�yla gerçekle�t�rd���m�z 
TMMOB 43. Dönem Ola�anüstü Genel Kurulu ve sonuç 
b�ld�r�s� de, AKP ger�c�l���, p�yasac�l��� ve d�ktas�na tesl�m 
olmayaca��m�z � ;  A K P 'n�n  cumhur �yet ,  emek , 
demokras�, la�kl�k dü�man� d�nc�-mezhepç� fa��st 
d�ktatörlük yönel�m�ne tesl�m olmayaca��m�z�, 
d�renmeye örgütlü b�r �ek�lde devam edece��m�z� 
gösterm��t�r. Bu çok öneml�d�r. 

Ola�anüstü genel kurulumuz, AKP düzen�ne kar�� b�r 
d�ren�� man�festosu olmu�, b�rl���m�z�n tek vücut olarak 
sürme kararl�l���n� serg�lem��t�r. Bu ves�leyle ba�ar�l� 
çal��malar�ndan ötürü TMMOB Yönet�m Kurulu'na, 
d u y a r l �  b ü t ü n  � u b e l e r � m � ze  ve  ö rg ü t l ü  ü ye 
arkada�lar�m�za te�ekkür ed�yorum. 

De�erl� Arkada�lar,
TMMOB Yasas�'nda öngörülen de����kl�kler, b�ld���m�z 
üzere ve özetle, yen� l�beral pol�t�kalar�n kamu �dar� 
yap�s�nda gerçekle�t�rd��� yap�sal dönü�ümler�n kamu 
kurumu n�tel���ndek� meslek kurulu�lar�na do�ru 
gen��let�lmes� kapsam�ndad�r. Bu dönü�üm, B�rl���m�z� 
ve Odalar�m�z� küçültmey�, �l odac�l��� üzer�nden p�yasa 
��ley���ne do�ru yönlend�rmey�; mühend�sl�k, m�marl�k, 
�eh�r planlama h�zmetler�n� ta�eronla�t�rmay�; AKP'n�n 
rant düzen� önündek� engeller� tasf�ye etmey� 
amaçlamaktad�r. 

Ola�anüstü Genel Kurulumuz, TMMOB'y� yap�sal olarak 
dönü�türme g�r���m�ne kararl�l�kla kar�� ç�km��t�r. 
TMMOB'n�n geleneksel d�rengen, mücadelec� ç�zg�s� 
sürecekt�r. Bunlar çok aç�k, ancak bundan sonras� �ç�n, 
"yasa nas�lsa seç�mlere kadar ç�kmayacak, ondan sonra 
da �u �u �u olas�l�klar var, dolay�s�yla ç�kmaz" g�b� 
yorumlara dayanarak rehavete kap�lmamal�y�z. 

Bütün �ubeler�m�z, öncek� ve mevcut yasa tasar�s�nda 
aç�k veya g�zl� olarak var olan bütün olas�l�klara kar��, 
Oda Çal��ma Program ve �lkeler�ne uygun b�r �ek�lde 
sürekl�l���m�z� sa�lamak �ç�n haz�rl�kl� olmal�, an� 
hareket planlar�m�z� e�güdümlü b�r �ek�lde devreye 
sokab�lmel�y�z. 

Yasa tasar�s�n�n öngördü�ü model üzer�nden 
Odalar�m�z,  �ubeler�m�z,  Tems�lc� l �k ler�m�z ve 
B�rl���m�z�n, bugünkü yurtsever, demokrat, kamucu, 
kamusal denet�m eksenl� ç�zg� do�rultusunda yen�den 
olu�turulmas�n�n ön haz�rl�klar�n� ��md�den yapmal�y�z. 
K�saca, b�raz önce de de��nd���m �ç tahk�mat üzer�nde 
yo�unla�mam�z gerek�yor. 

Bu y�l N�san-May�s ve Ek�m-Kas�m-Aral�k aylar�nda 

y a p a c a � � m � z  k o n g r e ,  k u r u l t a y,  s e m p o z y u m 
etk�nl�kler�n�, ayn� zamanda örgütlenme çal��malar�n�n 
b�r parças� hal�ne get�rmem�z gerek�yor. 

Bu etk�nl�klerden sonra ba�layacak genel kurullar 
sürec�n�, bu �ek�lde ve d��er yöntemler e�l���nde 
örgütlenme ve üye �l��k�ler�m�z� gel��t�rme, daha fazla 
üyey� örgütlü üye a��na dâh�l etme ve b�rl���m�z� 
pek��t�rme do�rultusunda de�erlend�rmel�y�z. Bu 
aç�dan eks�kler�m�z ne �se g�dermeye yönel�k ad�mlar 
atmal�y�z. 

Yen� üyeler kazanmay�, ��yer� tems�lc�l�kler�n� ��letmey�, 
yen�ler�n� kurmay�, kom�syonlar�m�z� akt�f k�lmay�; a�dat 
toplamay�; ö�renc� üye çal��malar�n� �çselle�t�rme, 
destekleme, daha gen�� b�r ö�renc� k�tles�n� kapsamay�; 
Oda-TMMOB ç�zg�s� do�rultusunda bu alanlar� yen�den 
örgütleme çabalar�n� önümüze koymal�y�z. 

M e s l e k  v e  u z m a n l � k  a l a n l a r � m � z �  k o r u m a y � , 
çe��tlend�rmey�; Odan�n mevcut gücünün korunmas�n�, 
d a r a l m a  y a � a n m a m a s � n � ,  t e k n � k  g ö r e v l � 
meslekta�lar�m�z�n �st�hdam� ve Oda personel yap�s�n�n 
korunmas�n� hep gözetmel�y�z. 

Oda ve �ubeler�m�z�n Çevre ve �eh�rc�l�k Bakanl���'n�n 
�dar� ve mal� denet�m�ne tab� oldu�unu gözeterek, 
��ley���m�z�n mevcut yönetmel�kler�m�z do�rultusunda 
düzenlenmes� hassas�yet�n� ed�nmel�y�z. 

Meslek ve h�zmet alanlar�m�z �le ülke sanay�s�n�n 
zay�flat�lmas�na kar�� mücadele etmek, üyeler�m�zle 
ortak çal��ma ve dayan��ma �ç�nde olmak temel 
felsefem�z olmal�d�r. 

Dan��ma Kurullar�m�zdan süzülen görü�ler �le Oda-
�ube kararlar�n�n bütün örgütte �çselle�t�r�lmes�ne 
yönel�k ortamlar yaratmal� ve sürekl� k�lmal�y�z. 

��s�z ya da �� de���t�ren, �� arayan üyeler�m�ze ve ö�renc� 
üyeler�m�ze staj yerler� bulmaya yönel�k çok yönlü 
h�zmetler�m�z� gel��t�rmek temel b�r u�ra� alan�m�z 
olmal�d�r. 

Gerek Odam�z�n gerekse ülkem�z�n gereks�n�mler�, 
genel olarak bu çerçevede çabalar sarf etmem�z� 
gerekt�r �yor d�yerek sözler�me son ver�yor ve 
toplant�m�z�n b�rl�k, dayan��ma, mücadele ruhu �ç�nde 
ver�ml� geçmes�n� d�l�yor, sayg�lar sunuyorum.

Oda Yönet�m Kurulu Ba�kan� 
Al� Ekber Çakar



odamızdan

Ö�RENC� ÜYE KURULTAYI
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas�`n�n (MMO) düzenled��� Ö�renc� Üye Kurultay�, 28 Mart 2015 
tar�h�nde, Ankara`da TMMOB Teoman Öztürk Ö�renc� Ev�`nde "B�l�msel E��t�m ve Özerk Ün�vers�te �ç�n" 
ana temas�yla topland�. Kurultaya 49 ün�vers�teden, MMO Ö�renc� Üye Yönetmel���ne göre Odaya üye 
olan yakla��k 21 b�n ö�renc� üyey� tems�len 400 delege kat�ld�.

Kurultay�n aç�l�� konu�malar�, Ö�renc� Üye Kurultay� 
Yürütme Kurulu Üyes� Umut Erol, Oda Yönet�m Kurulu 
Ba�kan� Al� Ekber Çakar ve Türk Mühend�s ve M�mar 
Odalar� B�rl��� Ba�kan� (TMMOB) Mehmet So�anc� 
taraf�ndan yap�ld�. 

T M M O B  Yö n e t � m  Ku r u l u  B a � k a n �  M e h m e t 
So�anc�'da aç�l��ta özetle �öyle konu�tu:

"TMMOB'de ö�renc� üyel�k, TMMOB Ö�renc� Kolu 
Yönetmel��� esaslar�na göre yürütülmekted�r. Bu 
yönetmel�k 1998'de yap�lan TMMOB 36. Ola�an Genel 
Kurulu'nda kabul ed�lerek yürürlü�e g�rm��t�r. O 
günden bu yana da örgütlülü�ümüz �çer�s�nde ö�renc� 
üyel�k çal��mas� ve ö�renc� üye örgütlülü�ü öneml� 
mesafeler kaydetm��t�r. Odam�zca düzenlenen bu 
etk�nl�kte bunun öneml� b�r gösterges�d�r. Etk�nl���n 
düzenlenmes�nde eme�� olan tüm arkada�lar�ma 
TMMOB yönet�m kurulu ad�na te�ekkür ed�yorum. 

B�l�yorsunuz TMMOB, meslek�, ekonom�k, sosyal ve 
kültürel alanlarda ülkem�zdek� mühend�sler� ve 
m�marlar� tems�l etmekted�r. Onlar�n hak ve ç�karlar�n� 
halk�m�z� ç�karlar� temel�nde korumak ve gel��t�rmek, 
meslek�, sosyal ve kültürel gel��meler� sa�lamak ve 
meslek� b�r�k�mler�n� toplum yarar�na kullanmalar�n�n 
zem�n�n� yaratmakla görevl�d�r. Bu amaçla meslek� 
alanlar�yla �lg�l� gel��meler�n ve pol�t�kalar�n sosyal, 

s�yasal, ekonom�k ve kültürel boyutlar�n� der�nlemes�ne 
kavramak, yorumlamak ve toplumu b�lg�lend�rmek; bu 
pol�t�kalar�n toplum yarar�na düzenlenmes� �ç�n 
öner�ler gel��t�rmek ve bunlar�n ya�ama geç�r�lmes� �ç�n 
mücadele etmek zorundad�r. TMMOB bunlar�n gere�� 
olarak en genel anlamada ba��ms�z ve demokrat�k b�r 
Türk�ye'n�n yarat�lmas� yönündek� çal��malar�n� 
bütünsel b�r anlay��la ve etk�nle�t�rerek sürdürmek 
kararl�l���ndad�r. TMMOB bu çal��malar�n� b�l�m�n ve 
tekn���n �����nda, b�l�m �nsanlar�n�n yol göster�c�l���nde 
ve 60 y�l� a�k�n geçm���n�n b�r�k�m� �le yürütmeye 
kararl�d�r. 

Hep�m�z b�l�yoruz k�; mühend�sl�k, b�l�m ve teknoloj�y� 
�nsanla bulu�turan b�r meslek. B�z�m örgütümüz 
TMMOB; oda��nda, öznes�nde �nsan�n oldu�u b�r 
mesle��n uygulay�c�lar�n�n örgütü. �nsan odakl� 
olmas�ndan dolay�, b�z�m mesle��m�z onurlu b�r meslek 
ama b�r o kadar da sorumluluklar� olan b�r meslek. 

Öte yandan, sorunlar�m�z�n, toplumun ve halk�n 
sorunlar�ndan ayr� tutulamayaca��n� da b�l�yoruz. 
S�k�nt�l�, sanc�l�, sorunlu b�r ülkede ya��yor olman�n tüm 
sonuçlar� mühend�s k�ml���m�zle b�rl�kte, yurtta� 
k�ml�kler�m�z dolay�s� �le y�ne b�z� buluyor. Bunun �ç�n 
her zaman "kurtulu� yok tek ba��na, ya hep beraber ya 
h�ç b�r�m�z" d�yoruz. Türk�ye demokras�s� �ç�nde yer�m�z� 
al�yoruz."

17
16



şubemizden

KOM�SYONLARIMIZ / Ö�RENC� ÜYE KOM�SYONU

MMO Ö�renc� K�md�r ?
Mühend�s yaln�zca tekn�k alandak� b�lg�s� �le para 
kazanmaya çal��an k�mse de��l, �ç�nde bulundu�u 
toplumda gel��en her türlü olay hakk�nda ele�t�rel 
dü�üneb�len ve topluma de�er katmak �ç�n u�ra�an 
k�mse olmal�d�r.

Oysa e��t�m s�stem� b�zler� sorgulayan, çözümler 
üreteb�len, sorumluluk alab�len b�reyler olarak 
yet��t�rmek yer�ne sorgulamayan,dü�ünmeyen, �taat 
eden yaln�zca sektöre h�zmet eden elemanlar olarak 
yet��t�rmekted�r. Bunun yan� s�ra ö�renc�lere e��t �artlar 
sa�lamayan kal�tes�z ün�vers�te e��t�m� b�zlerden 
vermed���n� �stemekte ve b�zlere b�rer mü�ter�ym���z 
g�b� davranmaktad�r.

B�zler s�stem�n b�z� sokmaya çal��t���, dayan��may� ve 
payla�may� engelleyen, rekabetç� ve yozla�m�� kal�ba 
kar��; meslek hayat�ndan önce b�r araya gelerek, 
meslek�-tekn�k ve sosyal alanda b�l�nçlenmeye çal��an 
MMO bünyes�ndek� ö�renc�ler�z. 

Ün�vers�teler�m�zde mü�ter� de��l özne olmak, 
çal��t���m�z yerde köle de��l toplum �ç�n çal��an b�rer 
tekn�k eleman olmak ve c�ns�yetç�-�rkç� -d�nc� her türlü 
ayr�mc�l��a kar�� b�rer b�rey olmak �ç�n b�l�nc�nde 
oldu�umuz gerçeklerden dolay�,TMMOB'n�n ve 
MMOnun önem�n�n fark�nda olarak mücadele 
etmektey�z.

ETK�NL�KLER�M�Z
Her sene ba��nda yen� gelen arkada�larla tan��ma 
amac�yla ö�renc� tan��ma kokteyl� yap�lmakta. Ve 
ö�renc�lere Oda, etk�nl�kler� ve kom�syon çal��malar� 
tan�t�lmaktad�r.
Genel olarak her �k� döneme yay�l� �ek�lde y�l �ç�nde 
Tekn�k Gez�ler, Kurslar ve Fuar Etk�nl�kler� düzenlen�r.  Bu 
sene Ford Otosan Tekn�k Gez�s�, TÜYAP W�nsan 

Otomasyon Fuar� düzenlenm�� olup Bahar dönem� �ç�n 
de tekn�k gez�ler planlanm��t�r.
Her dönem ö�renc� üyelere özel AutoCad, Sol�dWorks, 
Cat�a programlar�n�n e��t�m� ver�lmekte olup, kurslar 
hala devam etmekted�r.
�k� senede b�r kent�m�zdek� ö�renc�ler�n ve ülke 
gündem�ndek� sorunlar�n�n tart���ld��� yerel kurultay� 
gerçekle�t�r�yoruz.

Bu sene yerel kurultayda;
 � Bar�nma sorunu  � Ula��m sorunu
 � YÖK ve paras�z e��t�m  � Anad�lde e��t�m
 � �� Sa�l��� ve ��ç� güvenl��� � Mob�ng
 � Meslek Hayat�nda C�ns�yet E��ts�zl��� 
konular� tart���ld�.
Hemen ard�ndan tüm �eh�rlerden gelen ö�renc� 
üyeler �m�z le  herkes�n  kend�  sorunlar �n�  d � le 
g e t � re b � l d � � � ,  � s te k  ve  ö n e r � l e r � n �  s e r b e s tçe 
söyleyeb�ld��� Genel Kurultay Yap�ld�.

MMO Kocael� �ubem�z 2014 - 2015 dönem� Ö�renc� Üye 
Kom�syon Üyeler�m�z;

Mak�na Mühend�sl���  Endüstr� Mühend�sl���
Alper Y�lmazer   Feyza Samanc� 
�rfan Bayram   Ceren K�l�ç
Y���t Tüccar   Hazal Evl�yao�lu
Mert Can Ta�dem�r  Ezg�ler Gül
Mehmet Akgündüz   
Mert Bulan   Mekatron�k Mühend�sl���
Sercan Terz�   Burak Temel
Töre Alt�n   Sal�h Onur Musao�lu
Cab�r Seferl�   Yalç�n Sab�ha
Musa Pad�r   Yas�n Paça
    Cem �ah�ndokuyucu   
    Levent �ncekara    
    Mehmet Al� �sma�lo�ullar�  
    O�uzalp Öztürk 
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De�erl� dostlar, bülten�m�z�n bu say�s�ndan ba�lamak üzere yen� b�r çal��may� s�zlerle payla�aca��z. Her 
say�m�zda, mesle��nde ba�ar�l� çal��malar� �le kent�m�z, bölgem�z ve ülkem�z sanay�s�nde, konusunda 
kend�n� kan�tlam�� de�erl� meslekta�lar�m�za ve ��rketler�ne 3 sayfa �le yer verece��z. Böylece onlar� daha 
yak�ndan tan�ma f�rsat�n� yakalam�� ve s�zlerle payla�m�� olaca��z.

YÜKSEKTE ÇALI�MA DEN�NCE TÜRK�YE� B�R ÖNCÜ �PAKTA��

PAKTA� Platform Kald�rma ve Ta��ma Mak�na T�caret ve 
Sanay� A.� PAKSAN �thalat-�hracat Ltd. �t�. ve UZAY 
Platform K�ralama Ltd. �t�.'n�n yan�nda Yüksekte Çal��ma 
Platformlar� üretmek üzere faal�yet gösteren Gölcük 
yolu üzer�nde 4800 metrekere alan üzer�nde kurulu b�r 
grup f�rmas�. Ancak Pakta� den�nce öncel�kle akl�m�za 
gelmes� gereken en öneml� unsur, Türk�ye'de bu alanda 
�lk yerl� üret�m� gerçekle�t�ren öncü b�r kurulu� olmas�.

Sah�pler� �se de�erl� dostlar�m�z, �� ve evl�l�k ya�amlar�n� 
örnek b�r �ek�lde b�rl�kte yürüten Mak�ne Mühend�s� 
Mehmet �EN (Yönet�m Kurulu ba�kan�) ve Yüksek 
Mak�ne Mühend�s� Ayla �EN (Yönet�m Kurulu Üyes�). 
Mehmet �en ayn� zamanda �k� dönem MMO Denet�m 
Kurulunda da �ubem�z� tems�len görev yapt�.

Ay�a �EN Mehmet & Ay�a �EN
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PAKTA� A�les� Hep B�rl�kte

1981 y�l�nda �lk defa yüksekte çal��ma platformlar� 
üretmeye ba�layan ve çok çe��tl� çal��ma platformlar�n 
tasar�m ve �malat�n� 2000 y�l�na kadar b�r ba�ka f�rma 
orta�� olarak yürüten dostlar�m�z, ortakl�k ayr�l��� 
dolay�s�yla halen PAKTA� PLATFORM A�. ünvan� �le yola 
devam ed�yorlar.

� � letme M üdürü y �ne  b � r  M ak �ne  M ühend�s � 
arkada��m�z, Hayrett�n Görgen. O da 12 y�ldan ber� 
sürdürdü�ü ba�ar�l� çal��malar� �le ��rket� yen� hedeflere 
ta��maya devam ed�yor. 

F�rma, ISO 9001�2008 Kal�te Güvence S�stem� Belges�, 
CE Sert�f�kalar� ve TSE �malat yeterl�l�k belgeler�ne sah�p. 
1981'den bugüne yakla��k 1800 adet, çok çe��tl� çal��ma 
platformlar�n�n tasar�m, proje ve �malat�na att�klar� 
�mzalarda olu�an deney�mler�n� pazar�n gel��en ve 
de���en yüksekte çal��ma platformlar� �ht�yaçlar�n� 
kar��lamak üzere kullanmaya devam ed�yorlar.

Ayla Han�m ve ��letme Müdürü Hayrett�n Görgen

��rket, faal�yetler�n� 5 mühend�s ve 40 çal��an� �le 
sürdürüyor. Son y�llarda ARGE çal��malar�na da 
ba�lad�lar ve bu konuda da oldukça �st�krarl� yol 
al�yorlar. Ürünler�n� temel anlamda s�n�flarsak; Araç 
üzer� montajl� platformlar, kend�nden yürüyü�lü 
h�drol�k platformlar, bomlu t�p �tfa�ye araçlar�, çek�leb�l�r 
ve römorklu t�p h�drol�k platformlar. Yan� bu alanda 
üret�leb�l�nen her türlü ürün�

Pakta�, b�r süre önce y�ne Türk�ye'de b�r �lke daha �mza 
att�; 57 metre çal��ma yüksekl���ne sah�p platform. 
Ancak bununla yet�nmeyen dostlar�m�z �u anda 70 
metre çal��ma yüksekl���ne sah�p olacak platform �le 
�lg�l�  çal��malar�n� sürdürüyorlar. Z�yaretler�ne 
g�tt���m�zde üzer�nde çal��t�klar� y�ne ba�ka b�r ��lk� 
projeye daha tan�k olduk.

Ülkem�zde yerl� üret�mde %35 pazar pay�na sah�p 
olmalar�na ra�men hedefler� %50' y� a�mak.  Bu güne 
kadar çal��t�klar� f�rmalara b�r göz att���m�zda sadece 
ülkem�zde de��l uluslar aras� alanda tan�nm�� Anadolu 
Efes, F�ll�  Boya, Ülker, BMC, Bota�, DHM�, Ege 
Ün�vers�tes�, Erdem�r, Ford, Franke, TCK, Kültür Tur�zm 
Bakanl���, MKE, Lafarge, MAN, Nestle, Pertol Of�s�, P�nar 
Süt, P�rell�, Renault, Toprak �laç, TCDD, TCK, Tüpra�, 
Vestel g�b� b�r çok f�rmay� ve Türk�ye genel�ndek� tüm 
elektr�k da��t�m f�rmalar�n� görüyoruz. 

Bunun yan� s�ra dünya ekonom�s�ne bütünle�mek �ç�n 
kom�u ülkeler, Türk Cumhur�yetler� ve Ortado�u 
ülkeler�n�n yan� s�ra Avrupa ülkeler�n� �hracat hedefler� 
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aras�nda görmekteler.  Hatta bununla beraber 
geçt���m�z aylarda Almanya'ya �tfa�ye arac� �hraç 
ett�kler�n� ö�rend�k. %25 olan �hracat oranlar� %40 
sev�yeler�ne ç�karmak da b�r d��er hedefler�. Bu hedefe 
ula�ma yolunda da Avrupa B�rl��� normlar� CE 
standard�na göre yapt�klar� üret�m�n etk�s� büyük.

Pakta� Platform rak�pler�n�n aks�ne her geçen gün 
kend�nden em�n ad�mlarla �lerlemeye ve büyümeye 
devam ed�yor ve ülke ekonom�s�ne de öneml� katk�lar 
sunuyor.

Araçlar Montaj Sonras� Test A�amas�nda

Montaj Atölyes� �malat Atölyes�



basın açıklaması

31 MART�TA ÇÖKEN YALNIZCA ELEKTR�K S�STEM� DE��L,
AYNI ZAMANDA AKP�N�N ENERJ� POL�T�KASIDIR

Oda Yönet�m Kurulu Ba�kan� Al� Ekber Çakar, 31 Mart 2015 tar�h�nde ya�anan elektr�k s�stem� 
çöküntüsüyle �lg�l� 10 N�san 2015 tar�h�nde b�r bas�n aç�klamas� yapt�.

Özelle�t�rmeler Durdurulmal�, Enerj� Sektörünün Faal�yetler�n� Planlayan, Gel��t�ren, Denetleyen, Üret�m 
�ç�n Güvence Olan Kamu Varl��� Korunmal� ve Gel��t�r�lmel�d�r.

31 Mart 2015 günü ya�anan ve ula��m, sa�l�k, e��t�m, üret�m 
faal�yetler�n�n tüm ülkede durmas�na neden olan elektr�k 
s�stem� çöküntüsünden bu yana on gün geçmes�ne kar��n, 
çöküntünün nedenler� konusunda, Enerj� ve Tab�� Kaynaklar 
Bakanl��� taraf�ndan, kamuoyuna doyurucu ve �nand�r�c� b�r 
aç�klama yap�lmam��t�r.
Enerj� sektöründek� faal�yetler ve uygulamalardan s�yaseten 
sorumlu olan Enerj� ve Tab�� Kaynaklar Bakan�, üstlend��� 
görev�n kend�s�ne yükled��� sorumluluklardan maalesef 
haberdar de��ld�r. 31 Mart günü s�stem çökmes�n�n 
ard�ndan, derhal Türk�ye`ye dönüp olaya el koymas� gereken 
Say�n Bakan, sank� h�ç b�r �ey olmam�� g�b�, yurtd��� gez�s�ne 
devam etm��t�r. Türk�ye`ye döndükten sonra da, kamuoyuna 
o l ay � n  g e rçe k  n e d e n l e r � n �  a n l at a n  b � r  a ç � k l a m a 
yapamam��t�r.
S�stem çöküntüsünün temel neden�, s�yas� �kt�dar�n 
sürdüregeld��� kamuyu küçültme, ��levs�zle�t�rme, kamu 
varl�klar�n� özel sektöre devretme, elektr�k da��t�m ve üret�m 
faal�yetler�n�n tamam�n� özel sektöre b�rakma; �let�mdek� 
kamu etk�nl���n� s�n�rlama ve zaman �ç�nde ta�eronla�t�rma, 
özel �let�m hatlar� yap�m�, EP�A� vb. uygulamalarla özel 
sektörü bu alanda da etk�n k�lma; kamusal planlama, üret�m, 
denet�m uygulamalar�n� rafa kald�rma çabalar�d�r.
2002`den bu yana tüm da��t�m ��rketler�n� özelle�t�ren, 
kamunun elektr�k üret�m�ndek� pay�n� yönet�mde olduklar� 
dönemde yar� yar�ya azaltan ve bugün üçte b�r�n alt�na 
dü�üren, kamunun el�nde kalan son b�r kaç term�k santral� ve 
b�rçok h�droelektr�k santral�n� da h�zla satmay�; elde kalaca�� 
söylenen az say�da h�droelektr�k santralla, üret�mde kamu 
pay�n� yüzde 10`un alt�na çekmey� göze alan b�r s�yas� 
�kt�darla kar�� kar��yay�z.
Bu anlay��, özel sektörün santrallar� kârl� bulmad��� 
gerekçes�yle üret�m yapmak �stemed��� zamanlarda 
do�ab�lecek aç��� kapatmak üzere devreye g�reb�lecek kamu 
santral  kapas�tes�n� elde tutmay� planlamam��t�r.
Bu anlay��, kamuda deney�ml� ve n�tel�kl� kadrolar� 
etk�s�zle�t�rm��, atama ve görevlend�rmelerde, ehl�yet ve 
l�yakat� de��l, tar�kat referanslar�n�, �kt�dara yak�nl��� temel 
ölçüt olarak alm��t�r.
Bu anlay��, �let�m altyap�s�nda da; gerekl� �y�le�t�rme, 
gel��t�rme, modern�zasyon ve kapas�te art�rma yat�r�mlar�n� 
yapma yükümlülü�ünü de yer�ne get�rmed��� �ç�n 31 Martta 
ya�anan çöküntüye engel olamam��t�r.

Öner�ler�m�z:
1. Ya�anan çöküntünün, bugüne de��n aç�klanmayan 
nedenler�n� ara�t�rmak üzere; bünyes�nde meslek odalar�, 
uzmanlar ve akadem�syenler�n de yer alaca�� "Ba��ms�z 
Soru�turma Kurulu" olu�turulmal� ve bu Kurulun çal��malar� 
kamuoyuna aç�klanmal�d�r.

2. Enerj� ve Tab�� Kaynaklar Bakan� s�yasal sorumlulu�unun 
ayr�m�na varmal� ve görev�nden �st�fa etmel�d�r.
3. Enerj�den yararlanmak modern ça��n gere�� ve temel b�r 
hakt�r. Bu nedenle, enerj�n�n tüm tüket�c�lere yeterl�, kal�tel�, 
sürekl�, dü�ük mal�yetl� ve güven�l�r b�r �ek�lde sunulmas� 
temel b�r enerj� pol�t�kas� olmal�d�r.
4. Enerj� üret�m�nde a��rl�k yerl�, yen� ve yen�leneb�l�r enerj� 
kaynaklar�na ver�lmel�d�r. Enerj� planlamalar�, ulusal ve 
kamusal ç�karlar�n korunmas�n� ve toplumsal yarar�n 
art�r�lmas�n�, yurtta�lar�n temel ve ça�da� b�r �nsan 
hakk�ndan yararlanmas� �ç�n ucuz, sürekl� ve güven�l�r 
enerj�ye kolayl�kla er��eb�lmes�n� hedeflemel�d�r.
5. Enerj�yle �lg�l� tüm kurumlar çal��malar�nda �effafla�mal�, 
b�lg�ler yayg�nla�mal�, herkesçe er���leb�l�r ve kullan�lab�l�r 
olmal�d�r.
6. Elektr�k enerj�s� faal�yetler�n�n kamu h�zmet� oldu�u 
gerçe�� kabul ed�lmel� ve yasalarda yer alacak hususlar buna 
göre düzenlenmel�d�r.
7. Enerj� sektöründek� faal�yetlerde planlama gerekl�l��� 
kabul ed�lmel�d�r. Bu planlama, b�r�nc�l enerj� kayna�� 
kullan�m�nda ve elektr�k üret�m�nde d��a ba��ml�l���n 
azalt�lmas�; sürekl�l�k, toplumsal fayda ve mal�yet anal�z�, arz 
güven�l�rl��� ve çevreye ver�len zarar�n asgar� düzeyde olmas� 
unsurlar�n� �çermel�d�r. Gerek kamu sektörü gerek özel sektör 
yat�r�mlar� �ç�n bu planlamaya uymak zorunlulu�u 
get�r�lmel�d�r.
8. �let�m �ebekes�nde gerekl� bak�m, onar�m, �dame, 
�y�le�t�rme, yen�leme, �ebeke gen��letme, gel��t�rme ve 
kapas�te art�rma yat�r�mlar� h�zla yap�lmal�d�r.
9. Arz aç���n�n do�ab�lece�� sorunlu durumlarda h�zla 
devreye g�reb�lecek güven�l�r b�r kamu santral stoku 
bulundurulmal�d�r.
10 .  7 Haz�ran seç�mler�nde elektr�k kes�nt�ler�n�n 
ya�anmamas� �ç�n gerekl� tüm tedb�rler al�nmal�d�r.
11. Enerj� sektöründe süregelen ve sorunlara çözüm 
get�rmed��� ortaya ç�kan kamu kurumlar�n� küçültme, 
��levs�zle�t�rme, özelle�t�rmeler ve bu yöndek� pol�t�ka ve 
uygulamalar son bulmal�; mevcut kamu kurulu�lar� 
etk�nle�t�r�lmel� ve güçlend�r�lmel�d�r. Enerj� üret�m, �let�m ve 
da��t�m�nda, kamu kurulu�lar�nda çal��anlar�n, yönet�m ve 
denet�mde söz ve karar sah�b� olaca��, özerk b�r statüde, 
etk�n ve ver�ml� çal��malar yapmas� sa�lanmal�d�r.
Bu kapsamda; elektr�k üret�m, �let�m, da��t�m faal�yetler�n�n 
bütünlük �ç�nde olmas� �ç�n EÜA�, TE�A�, TEDA�, TETA�, 
esk�den oldu�u g�b� Türk�ye Elektr�k Kurumu ( TEK) 
bünyes�nde b�rle�t�r�lmel�d�r.

Al� Ekber Çakar
TMMOB Mak�na Mühend�sler� Odas� Ba�kan�
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MMO KOCAEL� �UBE SOSYAL ETK�NL�KLER KOM�SYONU
BÜYÜKADA GEZ�S�

Yalç�n Savuran �le �S�nemay� Okumak� etk�nl���m�ze Ek�m ay�nda Met�n Erksan'�n f�lmler� �le ba�lad�k.

�lerleyen etk�nl�klerde Met�n Erksan'�n Büyükada'da Aya Yorg� K�l�ses�nde çekt��� sahneler� konu�tuk.

Böylece Büyükada kültür gez�s�n� �lk kez d�llend�rd�k ve 28 Mart cumartes� günü de gerçekle�t�rd�k.
Sabah saat 08.10 da Per�embe pazar�ndan Kartal'a yola ç�kt�k. Kartal �skeles�nden 09.30 da Ada'ya hareket 
ett�k. Hava kapal� �d� ve b�raz da ç�sel�yordu. Saat 10.00 da sözle�t���m�z g�b� Bostanc�'dan b�ze kat�lan 
arkada�lar�m�z ve sevg�l� Yalç�n �le bulu�tuk. 25 k��� olduk. 

�skelen�n kar��s�ndak� kahvede topland�k, çaylar�m�z� �çt�k adan�n nef�s patl�canl� po�açalar�ndan yed�k.

Yakla��k b�r saate yak�n Yalç�n Savuran'�n Büyükada'n�n tar�hçes� �le �lg�l� anlatt�klar�n� büyük b�r zevkle 
d�nled�k. Defalarca Ada'ya g�tmem�ze ra�men b�lmed�kler�m�z ne kadar çokmu�..

Y�rm� Üç N�san Caddes�n� tak�p ederek aday� kuzey bat� 
yönünden gezmeye ba�lad�k. Neredeyse her ev�n, her 
soka��n h�kayeler� b�z� o h�kayeler�n ya�and��� günlere 
ta��d�. Sevg�l� Yalç�n hem anlat�yor, hem de el�ndek� 
k�taptan esk� foto�raf ve belgeler� göstererek b�z� 
faytonlar�n t�k�rt�lar�, ku�lar�n c�v�lt�lar� ve adan�n gerçek 
sah�b� olan cana yak�n, m�saf�rperver ked�ler�n�n 
aras�nda Ada tar�h�n�n daha da der�nl�kler�ne ta��yordu. 
Kö�kler�n tan�d�k sah�pler� �se sank� bahçe kap�lar�ndan 
b�ze el sall�yor, �b�z hala ya��yoruz� d�yorlard�.
Caddeler sokaklar�, sokaklar ç�kmazlar� ve ç�kmazlar 
ya�anm��  a�k lar �n  h�k ayeler �n�  �z led� .  N �zam 
Caddes�nden kuzeye dönerek D�l Burnu mevk��nde 
sah�le �nd�k, �skelede toplu b�r foto�raf çekt�kten sonra 
N�zam Deres� Sokaktan güneye dönerek Aya Yorg� 
tepes�ne do�ru yöneld�k. Tepeye t�rman��a ba�lamadan 
önce faytonlar�n son durak noktas�nda solukland�k ve 
ard�ndan 900 metrel�k t�rman��a geçt�k.

T�rmand�kça, adan�n tertem�z çam kokulu havas�n� 
c��erler�m�z�n en ücra noktalar�na kadar doldurduk. Bu 
arada, b�z yürümeye ba�lad�ktan yakla��k yar�m saat 
sonra gökyüzündek� bulutlar aç�ld� ve güne� adeta b�z� 
��y� k� geld�n�z, bak�n lo� sokaklar� s�z�n �ç�n ayd�nlat�p 
�ç�n�z� �s�taca��m� derces�ne kucaklad�. 
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Yakla��k 14-15 derece b�r s�cakl�k, tertem�z b�r hava, 
mükemmel b�r atmosfer ve her ya�tan ö�renmeye 
merakl� dostlarla b�rl�kte bahar�n varl���n� duyumsad�k.

Aya Yorg�'ye d�ller�m�z d��ar�da vard���m�zda, g�r���n 
sa��ndak� aç�kl�kta oturduk, sevg�l� Yalç�n'�n k�l�se ve 
tar�hçes� hakk�nda verd��� b�lg�ler� alarak solukland�k. 
K�l�sen�n �ç�nde yakla��k b�r on dak�ka kald�ktan ve y�ne 
b�lg� ald�ktan sonra �n��e geçt�k. Ancak �nerken kar�� 
k�y�lar�n beton ve ya�malanm�� görüntüler� yüre��m�z� 
burktu. 

Yolun kenar�nda �aç�k hava felsefe k�tapl����n� açan 
Büyükada a���� Argus L�bertus'un g�tar�ndan yay�lan 
kend� parçalar�n�, �L�berta� y� do�an�n �ç�nde d�nlerken 
kend�m�zden b�r �eyler bulduk.

Ç�rk�nler�n taht�n�
Y�kaca��z b�rl�kte
Buyurgan dü�üncey�
Y�kaca��z güne�le

Özgür emek ve a�k �le
Mutlu güzel günlerde
Karde�l�k dünyas�n�
Kuraca��z b�rl�kte

Masmav� gökyüzünde 
Ku�lar ve böceklerle
Canl�lar�n s�n�f�
Gelecek özgürlükle

Özgür emek ve a�k �le
Mutlu güzel günlerde
Karde�l�k dünyas�n�
Kuraca��z b�rl�kte

LIBERTA

Meydandak� restoran-kafe'ye saat 14.00 g�b� oturduk 
nef�s b�r manzara e�l���nde yemekler�m�z� yerken, b�r 
grup arkada��m�z yemekler�n� Aya Yorg� tepes�nde, yolu 
göze alamay�p �skeleye dönen arkada�lar da sah�lde b�r 
lokantada Ada'ya yara��r(!) b�r �ek�lde yed�ler.

Yeme��n ard�ndan meydandan kuzeye dönerek 
dünyan�n 4. en büyük ah�ap b�nas� olan Rum Yet�mhane 
b�nas�na ula�t�k. B�nan�n hal� �ç�m�z� ac�tt�. Yolu devam 
ederek Rum manast�r�n�n önünden geç�p y�ne nef�s b�r 
panoram�k noktada �����n büyülü ça�r�s�na uyup toplu 
foto�raf çekt�k .  Annes�  � le bu güzel do�an�n 
güzell�kler�n� payla�an tay'� selamlad�k. 

Son dura��m�z adan�n Müslüman mezarl��� oldu. Sevg�l� 
Yalç�n burada da b�z� e�s�z b�lg�ler� �le donatt�. Füreya 
Koral (seram�k sanatç�s�) ve e��, Rafet Muvahh�t (Bed�a 
Muvahh�t'�n e��), Ahmet Feh�m (sahneye ç�kan �lk Türk 
t�yatrocu), Do�an Avc�o�lu'nun (gazetec�, yazar, 
dü�ünür) mezarlar�na g�tt�k.

Buradan sonra 1895'de yap�lan adadak� tek cam�'y� de 
görerek bulu�tu�umuz yerde, �skelede, bu kez adadan 
ayr� lmak üzere topland�k .  B�z bu heyecan � le 
ko�tururken saat 19.00 olmu�, hava tamamen kapatm��, 
ada b�z� gözya�lar� �le u�urluyordu. B�z de yüre��m�z� 
Büyükada'da b�rak�p tekneye b�nd�k. Kartal'da �skelede 
arac�m�z�n kaptan� Kam�l Bey, b�z� güler yüzü �le güvenle 
�zm�t'e götürmek �ç�n bekl�yordu. 

MMO Kocael� �ube, Sosyal Etk�nl�kler Kom�syonunun 
b�r ba�ka kültür gez�s�nde bulu�mak üzere�

�UBE HUKUK BÜROSU ÇALI�MALARIMIZ 
DEVAM ETMEKTED�R

Üyeler�m�z�n �� ya�amlar� �le �lg�l� ya�ad�klar� 
sorunlar�n çözülmes� �ç�n �ubem�zce sunulan 

hukuk bürosu çal��malar�m�z 12. Dönemde de 
devam etmekted�r. Bu h�zmetten faydalanmak �ç�n 
�steyen üyeler�m�z�n �ubem�zden randevu almalar� 

r�ca olunur. uye-kocael�@mmo.org.tr

�� & MÜHEND�S

�� arayan üyeler�m�ze daha �y� h�zmet 
vereb�lmek ve meslekta�lar�m�za �� 

arama süreçler�nde kolayl�k sa�lamak 
amac�yla �ubem�z taraf�ndan yürütülen 

çal��malar hakk�nda b�lg� almak �ç�n 
lütfen �ubem�zle �let���me geç�n�z. 

uye-kocael�@mmo.org.tr
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KÜRESEL SERMAYE VE TÜRK�YE
Akadem�syen ve ara�t�rmac� 
yazar  Sa � t  Y� lmaz ,  Kü re s e l 
S e r m a y e  v e  Tü r k � y e  a d l � 
k � t a b � n d a  h � ç b � r  d e t a y � 
atlamadan Küresel Sermaye'n�n 
d ü n y a d a k � ,  a m a  ö z e l l � k l e 
ülkem�zdek� oyunlar�n� de��fre 
ed�yor. ��md�ye kadar gerçeklerle 
masallar�n b�rb�r�ne kar��t��� ve 
b u  y ü zd e n  � n a n d � r � c � l � � � n � 
kaybetm�� b�r konu olan Küresel 
Sermaye, bu sayede kend�n� çok 
�y� g�zlem��t�r. Sa�t Y�lmaz, Küresel 
Sermaye'n�n hem dünyada hem 
de Türk�ye'de y�llarca �z�n� sürdükten sonra üzer�ndek� 
s�r perdes�n� kald�r�yor.
Bu k�tapta, kend�ler�n� dünyan�n efend�ler� olarak gören 
ve dünya üzer�nde olan b�ten her �ey� kend� ç�karlar� 
do�rultusunda yönlend�ren ��adam�, s�yasetç�, bürokrat 
tayfas�n�n as�rlard�r oynad�klar� kanl� oyunlar aç��a 
ç�k�yor.
Rothsch�ldlerden Rockefellerlardan Soroslara, 
K o ç l a r d a n  S a b a n c � l a r d a n  K a r a m e h m e t l e r e , 
Mendereslerden Özallardan Tayy�p Erdo�anlara bu 
efend�ler�n ve u�aklar�n�n �s�m �s�m ba�lant�lar�, 
örgütler� ve karanl�k planlar�n� okuyacak, ya�amakta 
oldu�umuz olaylar�n anlamlar�n� ke�fedeceks�n�z.
F�nanse ett�kler� sava�lar yüzünden her d�n ve 
m�ll�yetten m�lyonlarca �nsan�n kan� üzer�nden 
kazan�lan servetler�n nas�l Küresel Sermaye'ye akt���n� 
bu k�taptan ö�reneceks�n�z. 
Bu sava� devam etmekted�r. Kazanan� s�z tay�n 
edeceks�n�z.
Sayfa Say�s�: 496 � Bask� Y�l� : 2015
Yay�nev�: Kaynak Yay�nlar�

YOL B�LENLER
(Kad�m B�lgel���n Modern Dünyadak� Önem�)

Her kültür "�nsan olman�n ve 
y a � a m a n � n  a n l a m �  n e d � r ? " 
sorusuna ver�len emsals�z b�r 
yan�tt�r. Antropolog Wade Dav�s 
dünyadak� yerel kültürler�n 
b�lgel���n� methett��� nefes kes�c� 
b�r yolculu�a ç�kar�yor b�z�.

�lk�n Pol�nezya'da, atalar� �sa'dan 
b�n y�l önce Pas�f�k'te ya�ayan 
seyrüseferc � ler le  den�z lere 
y e l k e n  a ç � y o r u z .  D e r k e n 

Amazon'da kay�p b�r meden�yet�n torunlar�yla, 
Anakonda halklar�yla tan���yoruz. Ard�ndan Andlar'da 

yeryüzünün gerçekten canl� oldu�unu ke�federken, 
Avustralya'da Afr�ka'dan yola ç�kan �lk �nsanlar�n her 
� e y �  k a p s a y a n  f e l s e f e s � n � ,  R ü y a  Z a m a n � ' n � 
deney�ml�yoruz. Sonra Nepal'e g�d�p k�rk be� y�l�n� 
tefekküre ve yaln�zl��a adam�� en büyük kahramanla, 
gerçek b�r  Bodh�sattva' yla k ar�� la��yoruz.  En 
n�hayet�nde de solu�u hayatta kalma sava�� veren son 
ya�mur orman� göçebeler�n�n mekan� Borneo'da 
al�yoruz. 

Bu yolculuktan ç�kar�lacak dersler� anlamak gelecek 
yüzy�lda görev�m�z olacak. Z�ra �nsanl���n m�ras� -eng�n 
b�r b�lg� ve deney�m ar��v�, koca b�r hayal gücü katalo�u- 
büyük tehl�ke alt�nda. Kültürün �fade ett��� �ekl�yle 
�nsan ruhunun çe��tl�l���n� yen�den takd�r etmek, 
zaman�m�z�n en zorlu ve temel vaz�feler�nden b�r�. 

"De����m de teknoloj� de kültürel bütünlü�ü tehd�t 
eden �eyler de��ld�r. Esas tehd�t �kt�dard�r, vah�� 
tahakkümdür. Bat�'dak� yayg�n dü�ünceye göre, söz 
konusu yerl� halklar, yan� Bat�'yla pek de �lg�s� olmayan 
'ötek�ler', her ne kadar ola�and��� ve renkl� olursa olsun, 
adeta do�a yasalar� gere��, modernle�mek ve Bat�l�lar 
g�b� olmak konusunda sank� ba�ar�l� olamam��lar g�b�, 
öyle ya da böyle yok olup g�tmeye mahkumdur. 
Düpedüz yanl�� b�r dü�ünced�r bu."
Sayfa Say�s�: 496 � Bask� Y�l� : 2015
Yay�nev�: Kaynak Yay�nlar�

P�RANALARLA YÜZEN ÇOCUK
Bal�klar�n d�l�nden anlayan �s�radan� b�r çocu�un 
öyküsü 
Stanley, ��s�z kal�nca ev� konserve 
üret�m ��l���ne çev�ren amcas�n�n 
yan�nda, b�rb�r�nden farks�z 
uzay�p g�den saatler boyunca 
çal��maktad�r. Ama b�r gün bu 
tekdüzel�k yerle b�r olur. Do�um 
gününde kasabada yen� kurulan 
panay�r, Stan'� daha önce h�ç 
k a r � � l a � m a d � � �  t u h a f l � k t a 
�nsanlarla bulu�turur. Önünde b�r 
macera, ard�nda �se sevd��� 
amcas� ve yenges� vard�r. Tam da 
o s�rada ortaya esrareng�z b�r m�n�büs ç�kar. Stan b�r yol 
ayr�m�nda m�d�r?.. 

Roman, ��s�z kalan amcas�n�n, üret�m alan�na çev�rd��� 
evde, sadece çal��arak geçen tekdüze ya�ama 
hapsolmu� b�r çocu�un evden ç�k�� ve de����m 
öyküsünü anlat�yor. Ç�kt��� yolculukta benzers�z 
�nsanlarla tan��an, �ç�ndek� gücü ve sevg�y� ke�feden 
çocu�un öyküsü, usta yazar�n s�rad��� edeb� lgücüyle 
okuma keyf� ya�at�rken, b�r yandan da b�rçok konuyu 
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dü�ünme ve tart��ma olana�� sa�l�yor. �Farkl�� �nsanlar�n 
toplum mühend�sler�nce d�zg�ne get�r�lme ve 
s�nd�r�lme çal��malar�na maruz kalmas�, hatalar�n 
telaf�s� �ç�n çaba gösterme, her b�rey�n �ç�ndek� �özel 
�nsan�� ke�fetmes� g�b�, hem toplumsal hem de b�reysel 
okumalar�n yolunu aç�yor. Dünyaca ünlü �llüstratör 
Ol�ver Jeffers'�n kend�ne özgü uslubuyla hayat katt��� 
k�tab�, her ya�tan okur tekrar tekrar okumak �steyecek.
Sayfa Say�s�: 232 � Bask� Y�l� : 2015
Yay�nev�: Gün����� Yay�nlar�

43. �STANBUL MÜZ�K FEST�VAL�
31 May�s - 29 Haz�ran

 43. �stanbul Müz�k Fest�val�, bu y�l �Kültürel 
Manzaralar� temas�yla 31 May�s-29 Haz�ran 2015 
tar�hler� aras�nda gerçekle�t�r�lecek. 

 43. �stanbul Müz�k Fest�val� aralar�nda, Yur� Bashmet, 
Bor�s Berezovsky, Emmanuelle Haïm, Angela Hew�tt, 
P a a v o  J a r v � ,  K � m  K a s h k a s h � a n ,  P a t r � c � a 
Kopatch�nskaja, Chr�st�an Tetzlaff, G�don Kremer, Yuja 
W a n g  g � b �  � s � m l e r l e  d ü n y a n � n  ö n d e  g e l e n 
topluluklar�ndan Lozan Oda Orkestras�, Franz L�szt Oda 
Orkestras�, Kremerata Balt�ca ve Berl�n F�larmon�'n�n 
12 Çell�st�'n�n de bulundu�u 600'e yak�n yerl� ve yabanc� 
s a n a t ç � y �  � s t a n b u l ' d a  a � � r l a y a c a k .  D e u t s c h e 
Kammerph�lharmon�e Bremen �se fest�val�n bu y�lk� 
yerle��k konuk orkestras� olarak �k� konsere �mza atacak.
 �k� dünya pröm�yer� �le üç Türk�ye pröm�yer�ne ev 
sah�pl��� yapacak olan fest�valde senfon� ve oda 
orkestralar�, vokal konserler, res�taller olmak üzere toplam 
27 konser yer al�yor. Fest�val bu y�l da farkl� mekânlarda 
d�nley�c�lerle bulu�acak. Fest�vale, bu y�l �lk defa konser 
mekânlar� aras�nda yer alan Heybel�ada Aya Tr�ada 
Manast�r�'n�n yan� s�ra Aya �r�n� Müzes�, Sent Antuan 
K�l�ses�, Süreyya Operas�, Avusturya Kültür Of�s�, Surp 
Vortvots Vorodman K�l�ses�, �� Sanat Konser Salonu, Lütf� 
K�rdar Kongre ve Serg� Saray� �le Bo�az�ç� Ün�vers�tes� 
Albert Long Hall ev sah�pl��� yapacak. Hafta Sonu Klas�kler� 
ba�l�kl� ücrets�z konserlerle �se Hollanda Ba�konsoloslu�u 
Bahçes�, Selam�çe�me Özgürlük Park�, Sak�p Sabanc� 
Müzes� �Atl� Kö�k� Bahçes� ve Avusturya Kültür Of�s� Bahçes� 
g�b� mekânlarda fest�val müz�kseverlere b�r kez daha 
ula�acak. 

THE PHANTOM OF OPERA

 B � R  M Ü Z � K A L ,  B � R 
MELODRAM, B�R FENOMEN, VE 
EVET, B�R �AHESER!"  (The Herald 
Sun)
 CATS ve EVITA g�b� ünlü 
müz�kaller�n bestec�s� Andrew 
Lloyd Webber'�n ölümsüz eser� �lk kez �stanbul'da! 
25 y�l� a�an geçm���yle Broadway'�n en uzun soluklu ve en 
büyük prodüks�yona sah�p olan Operadak� Hayalet, ayn� 
zamanda dünya çap�nda 40 ülke, 110 �eh�rde, 65,000 
performansla 80 m�lyonluk b�r �zley�c� k�tles�ne sah�p b�r 
müz�kal. 
 Par�s Operas�'nda hayalet olarak tan�nan yüzü �ler� 
derecede deforme olmu� b�r müz�k dah�s�n�n, yetenekl� ve 
güzel Soprano Chr�st�ne'e olan saplant�l� a�k�n� konu alan 
Operadak� Hayalet, k�skançl�k, ç�lg�nl�k ve �ht�ras�n kes��t��� 
büyülü b�r h�kaye�
 Gerek 'The Mus�c of the N�ght' g�b� ölümsüz eserler�, 
gerekse haf�zalardan uzun süre ç�kmayacak sahneler�yle 
Zorlu'da sezonun en çarp�c� etk�nl��� olarak d�kkat çeken 
O p e r a d a k �  H a y a l e t ,  � z l e y � c � l e r e  ö m ü r  b o y u 
unutamayacaklar� anlar ya�atacak. 
 S�zden gelen The Phantom of the Opera payla��mlar�, müz�kal�n 
g�zeml� h�kayes�, b�l�nmeyenler� ve çok daha fazlas� operadak�hayalet.net 
adres�nde. T�klay�n ve hayalet�n g�zeml� dünyas�n�n b�r parças� olun. 

ORKESTRA �EF�
8 Eylül 1941'de Naz� b�rl�kler� 
Len�ngrad'� ku�at�rlar, dünyayla 
olan ba�lant�s�n� keserler. �St. 
Petersburg dünya yüzünden 
s�l�nmel�,� der H�tler. Plan�, tesl�m 
olana kadar Len�ngrad'� top 
ate��ne tutmak, hava sald�r�s�yla 
bombalamak ve açl��a mahkûm 
etmekt�r. Bunlar� yapar da. Üç y�l 
boyunca �eh�rden 1.4 m�lyon k��� 
tahl�ye ed�l�r, 1.5 m�lyon �se ya açl�ktan ölür ya da ba�ka 
nedenlerden. 1944 Ocak ay�nda ku�atma sona 
erd���nde �eh�rde sadece 700.000 k��� kalm��t�r.
Ünlü bestec� D�m�tr� �ostakov�ç �ehr�n savunmas�na 
kat�lmak amac�yla Len�ngrad'dan ayr�lmaz, s�per kazar, 
y a n g � n  g ö z l e m c � l � � �  y a p a r.  B � r  y a n d a n  d a 
Len�ngradl�lara moral verecek yen� b�r senfon� üzer�nde 
çal���r. Yönet�c�ler Len�ngrad'�n kültür ortam�ndak� 
seçk�n müz�syenler� �eh�rden gönder�nce senfon�y� 
haz�rlama görev�, �k�nc� s�n�f b�r radyo orkestras�n�n �ef� 
olan çek�ngen, sorunlu ve pek sev�lmeyen El�as'a ver�l�r. 
El�as ve sava��n tükett��� müz�syenlerden olu�an derme 
çatma orkestras�, �ostakov�ç'�n Len�ngrad Senfon�s�'n� 
çalacakt�r. Dayan�lmaz ko�ullar alt�nda, açl�kla, so�ukla, 
bombard�manlarla, yang�nlarla, ölümlerle geç�r�len üç 
buçuk y�l�n, yarat�c�l���n sava�a üstünlü�ünün, müz���n 
ve umudun hayatlar� nas�l kurtard���n�n öyküsüdür 
Orkestra �ef�.
Sayfa say�s�: 344 � Bask� y�l�: 2015
Yay�nev�: K�rm�z� Ked�

De�erl� Üyeler�m�z

Üye A�dat Ödemeler�n�zde, s�zlere kolayl�k sa�lamak 
amac�yla T.�� BANK ASI MAX�MUM, AKBANK AXESS, 
GARANT� BANKASI BONUS ve YAPI KRED� BANKASI WORLD 
kartlar�n�zla uygulanab�lecek taks�t say�s� 12'ye ç�kar�lm��t�r.

Ayr�ca;
http://www.mmo.org.tr/a�dar
Web adres� üzer�nden sanal pos uygulamas�yla ödeme �mkan� 
get�r�lerek,ayn� zamanda kred� kart� �le �sten�rse taks�tle 
ödeme ��lem� gerçekle�t�reb�lmekted�r.



sağlık

C�HAN HASTANES�

GÖZ TEMBELL��� (AMB�YOP�) NED�R?

GÖZ TEMBELL��� (AMB�YOP�) NED�R?
Bebekler do�duklar�nda tam ve �k� gözle b�rden üç 
boyutlu görmeler� yoktur. Ya� �lerled�kçe görme güçler� 
ve bey�nde üç boyutlu alg�lama özell��� gel���r. �lk 7�9 
ya� �ç�nde görme s�stem� tam olarak gel���r ve daha 
sonra bel�rg�n b�r de����kl�k olmaz.

GÖZ TEMBELL���N�N NEDENLER� NELERD�R?
Gözler�n normal kullan�lmas�n� engelleyecek ve 
g e l � � � m � n �  e n g e l l e ye c e k  d u r u m l a rd a  o r t ay a 
ç�kmaktad�r. B�rçok vakada amblyop� neden�nde 
genet�k b�r yatk�nl�k bulunmaktad�r. Bu yüzden 
a�les�nde amblyop� h�kâyes� bulunan çocuklar�n erken 
ya�larda göz doktorunca muayene ed�lmes� öneml�d�r. 
En öneml� dört neden� �unlard�r:

� �a��l�k: En s�k görülen sebepd�r. Kayan gözden gelen 
görüntü ç�ft görmen�n önlenmes� amac�yla yok say�l�r 
ve çocuk sadece tek gözüyle görmeye yönlen�r. Bu 
kayan gözün görmes�n�n dü�mes�ne neden olur.

� Refrakt�f farkl�l�k: Refrakt�f bozukluklar gözlükle 
düzelt�lmekted�r. Amblyop� tek gözün d��er�ne göre 
daha fazla myop�k, h�permetrop�k ya da ast�gmat�k 
olmas�yla olu�maktad�r. Bulan�k gören göz yok say�l�r ve 
amblyop� gel���r.

Gözler normal gözükmekted�r ama tek göz d��er�ne 
göre daha az görmekted�r. Bu en zor tan� konan 
amblyop� neden�d�r  ve s�k �  tak �b�n yap�lmas� 
gerekmekted�r.

9 Göz dokular�n�n geç�rgenl���n�n bozulmas�: Katarakt 
ya da görüntünün net olarak odak lanmas�n� 
e n g e l l e y e c e k  h e r  t ü r l ü  d u r u m d a  a m b l y o p � 
gel��mekted�r. Bu en a��r amblyop� t�p�d�r.

� Her �k� gözde �ler� derecede yüksek k�rma kusuru: Her 
�k� gözde 3 dereceden fazla h�permetrop veya 7-8 

derece m�yop� varl��� her �k� gözün b�rden tembell��� �le 
sonuçlan�r.

GÖZ TEMBELL��� NASIL TEDAV� ED�L�R?
Göz tembell���nde tedav�n�n esas� gözdek� görmey� 
bozan patoloj�n�n en erken zamanda ortadan 
kald�r�lmas�d�r.

Gözlük ver�leb�l�r. �a��l�k gözlükle düzelt�leb�l�r. E�er 
katarakt varsa veya görmey� engelleyen bulan�k ortam 
mevcutsa, �a��l�k gözlükle düzelm�yorsa bunun 
amel�yatla düzelt�lmes� gerek�r. Ayr�ca zay�f gözün daha 
çok çal��mas� sa�lanmaya çal���l�r. Bu, sa�lam gözün 
özel b�r bandajla haftalar bazen aylar boyunca 
kapat�lmas� �le yap�l�r. Önce gerekl� olan reçete ed�l�r. 
Çocuk bunu kullanmaya ba�lar ve kapama tedav�s� 
yap�l�r. �a��l�kta e�er b�r cerrah� müdahale yap�lacaksa 
genell�kle önce göz tembell��� g�der�lmeye çal���l�r. 
Amel�yat önces� bell� b�r dönem kapama tedav�s� yap�l�r, 
amel�yat uygulan�r, daha sonra b�r müddet daha 
kapama yap�lmaya devam ed�l�r.

Bundan sonras� �se tamamen s�z�n sabr�n�za kalm��t�r. 
Çocuklar kapama yap�lmas�ndan h�ç ho�lanmazlar ve 
bunu reddederler. Ancak ebeveyn olarak bu dönem, 
s�z�n �lg� ve sabr�n�zla, ba�ar�l� b�r �ek�lde ya�anab�l�r.

Ya�amlar� boyunca göz tembell�kler�n�n mevcud�yet� 
neden�yle ya�ayacaklar� s�k�nt�lar� dü�ünerek sab�rla 
yakla��lmal�d�r.

GÖZ TEMBELL��� NEDEN TEDAV� ED�LMEL�D�R?
Gözlük vermek le veya cerrah�  yapmak la göz 
tembell���n�n neden� düzelt�leb�l�r.  Fakat göz 
doktorunuz göz tembell���n�n kend�s�n� de tedav� 
etmel�d�r. E�er göz tembell��� tedav� ed�lmezse çe��tl� 
problemler görüleb�l�r:

� C�dd� ve kal�c� görme kusuru gel��eb�l�r,

� Der�nl�k alg�lamas�nda kay�p olur.

�E�er normal gözde hastal�k veya yaralanma olursa, 
ömür boyu az görmeyle sonuçlanab�l�r.

A�leler çocu�unun bu tedav�y� gerçekle�t�rmes�nde 
yard�mc� olmal�d�r. Çocuk gözler�n�n kapat�lmas�ndan 
ho�lanmayacakt�r. Fakat ebeveyn olarak, yap�lan her 
�ey�n onun �y�l��� �ç�n oldu�una �nanmal�, s�z� anlayacak 
ça�da �se ona da anlatmal�s�n�z. Ba�ar�l� b�r tedav� �ç�n 
a�len�n �lg� ve ��b�rl��� gerekl�d�r.
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Andro�d �le �OS Aras�ndak� Farklar Nelerd�r?

  Teknoloji Günlüğü

Google'�n mob�l ��let�m s�stem� Andro�d ve Apple'�n 
mob�l ��let�m s�stem� �OS aras�nda b�rtak�m farkl�l�klar 
bulunuyor. Hang�s�n�n daha �y� oldu�unu söylemen�n 
yanl�� oldu�u bu farklar aras�nda tamamen s�z�n 
�ht�yaçlar�n�z ve c�hazlar�n�z� kullan�� tarzlar�n�z 
bel�rley�c� unsur oluyor.

Andro�d �le �OS Aras�ndak� Farklar Nelerd�r?
�O ��let�m s�stem�, Andro�d'e göre daha prat�k ve kolay 
b�r kullan�c� arayüzüne sah�p b�r ��let�m s�stem� olarak 
ön plana ç�k�yor. Yüklem�� oldu�unuz uygulamalar� tek 
b�r tu�a basarak haf�zadan tamamen kal�c� olarak 
s�leb�lmen�z, ayarlar�n tamamen bas�t olmas� ve 
herkes�n anlayab�lece�� b�r s�stem olmas� �OS ��let�m 
s�stem�n�n en büyük özell�kler� aras�nda yer al�yor.

Google'�n gel��t�rmekte oldu�u Andro�d ��let�m 
s�stem� �se b�raz daha zor b�r arayüze sah�p. Fakat bu 
�OS ��let�m s�stem�nden daha kötü oldu�u anlam�na 
gelm�yor. Andro�d �le yapab�lecekler�n�z konusunda 
daha özgür davranab�l�yorsunuz. �OS'un �z�n vermed��� 
pek çok ayar� ve k���selle�t�rmey� Andro�d ��let�m 
s�stem�n� kullanarak yapab�l�yorsunuz. Ancak bunun 
kar��l��� olarak daha karma��k yap�ya sah�p b�r ��let�m 
s�stem� kullanm�� oluyorsunuz.

Hang� ��let�m S�stem� Terc�h Ed�lmel�?
Bu sorunun tam olarak net b�r cevab� bulunmamaktad�r. 
Durum tamamen s�z�n k���sel �ht�yaçlar�n�z ve 
zevkler�n�ze kalm�� b�r durumdur. Andro�d ve �OS'un 
kend�ler�ne has avantajlar� oldu�u g�b� ayn� zamanda 
k u l l a n � l a n  c � h a z l a r � n  m o d e l l e r �  d e  f a r k l � l � k 
göstereb�lmekted�r.

Apple'�n �Phone c�hazlar�n� be�en�yor ve �OS ��let�m 
s�stem�n�n prat�kl���nden yararlanmak �st�yorsan�z 
seç�m�n�z �OS olab�l�r. Fakat Samsung'un yen� am�ral 

gem� modeller�n� be�en�yor ve daha k���selle�t�r�leb�l�r 
b�r ��let�m s�stem� ar�yorsan�z Andro�d s�zler �ç�n �deal 
olab�l�r.





şubemizden

TMMOB MAK�NA MÜHEND�SER� ODASI
MAYIS - HAZ�RAN 2015 YILI E��T�M TAKV�M�

* �ubem�z E��t�m Kom�syonu taraf�ndan programlanan E��t�m ve Sem�ner �le M�EM kapsam�nda programlanan 
e��t�mler yaln�zca Odam�z üyeler�ne yönel�kt�r.



şubemizden

ÜYE �ND�R�M ANLA�MASI YAPILAN F�RMALAR
Bu protokoller 01.02.2014 - 01. 02. 2016 tar�hler� aras�nda geçerl� olup MMO ODA / Kurum Üyeler�, çal��anlar� ve bu
k���ler�n b�r�nc� derecede yak�nlar�n� kapsar. H�zmet esnas�nda oda k�ml�k kart� göster�lmes� esast�r.

ORAN
BEYT�ÜL KEBAP (T�CARET ODASI SOS. TES.)

Kapal�, Aç�k Restaurantlar�ndak� her türlü N��an,Dü�ün organ�zasyonlarda.
Karaba� Mh. Ömer Türkçakal Bulv. No. 2 Kocael� T�caret Odas� / �ZM�T     Tel: 262 291 01 00                    www.beytulkebap.com

10 %

ÖZEL KOCAEL� AKADEM� HASTANES�

(�mplant, Ortodont�k Tedav�ler, Genel Anestez� ve Sedasyon har�ç) Tüm muayene ve tedav�lerde Nak�t
Tel: 262 300 41 41                                                                                                                                                   
Ovac�k Mah. D-100 Karayolu No. 22-24 (Yahyakaptan I��klar Kar��s�) �ZM�T                                  www.akadem�hastanes�.com.tr

KARTEPE A�IZ VE D�� SA�LI�I MERKEZ�

(�mplant, Ortodont�k tedav�ler, Genel anestez� ve Sedasyon har�ç) Tüm muayene ve tedav�lerde Nak�t ödemede,
Yen��eh�r Mah. Gaz� M. Kemal Bulv. No. 157/1  �ZM�T     Tel: 262 323 55 00                                                         www.karteped�s.com

ÖZEL VERA SA�LIK VE GÜZELL�K POL�KL�N���

Lazer ep�lasyon, Med�cal C�lt Bak�m�, Lazer Bak�m ve Uygulamalar,
Doktor Uygulamalar� (Botox, PRP, �P �le yüz germe, Somon DNA, I��k Dolgu, Yüz, vücut, saç
Tepec�k Mh. �nönü Cd. No. 22  �zm�t / KOCAEL�    Tel: 262 323 86 28                                                                         www.veralazer.com

20 %
10 %

AMERIKAN LIFE LANGUAGE INSTITUTE

Mak. Müh. Odas� Üyeler�ne sunulan standart 1 kur f�yat� üzer�nden
Mühend�slere yönel�k Özel �ng�l�zce Paket�
Tel: 262 321 11 99 / 641 41 06 Gebze �ube                                                                                                                     
Karaba� Mah. �ahabett�n B�lg�su Cad. M.S�nan Sok. No. 19  �zm�t / KOCAEL�                                                  www.amer�canl�fe.org

C�HAN HASTANES�

Devlet�n almas� zorunlu SGK fark� (12 TL) üzer�nden;
Muayene ve Tetk�k %15, Yatarak Tedav� % 10, D��. Özel ��lem % 20, D�� Tedav�ler� % 20
Tepec�k Mh. �nönü Cd. No. 22  �zm�t / KOCAEL�     Tel: 262 331 09 09                                                       www.c�hanhastanes�.com.tr

50 %
15 %

MARMARA BALIK RESTAURANT

Tüm Restaurant H�zmetler�nde
Kozlu Mah. Fevz� Çakmak Cad. No. 35 Sekapark / �ZM�T     Tel: 262 323 65 25                                  www.sekamarmarabal�k.com

SELMA �ENGEL S�GORTA

Sompo Japan, All�anz, Eagon Emekl�l�k Hayat, Tüm S�gorta Pol�çeler�nde
Tel: 262 332 35 32 - 332 35 34                                                                                                                        
Ömera�a Mah. Alemdar Cad. �en �� Mrk. Kat. 2 No. 102  �zm�t / KOCAEL�                                  www.selmasengels�gorta.com.tr

15 %

7 %

WELLBORN LUXURY HOTEL

Restaurant H�zmetler�nde, Spa
Konaklama Deluxe s�ngle 220 TL, duble 250 TL
Sah�l Mah. Dudayev Cad. No. 53  Ba��skele / KOCAEL�     Tel: 262 300 00 00                                                www.wellbornhotel.com

SAPANCA GÖLEV�

Restaurant H�zmetler�nde
�stasyon Mah. Gölev� Tes�s� K�rkp�nar Sapanca/SAKARYA     Tel: 264 592 00 70                                                www.sapancagolev�.com.tr

10 %

10 %

�ZM�T YELKEN KULÜBÜ

Restaurant H�zmetler�nde
Oram�ral Sal�m Derv��o�lu Cad. No. 22  �ZM�T     Tel: 262 321 21 51                                                                  www.�zm�tyelken.org.tr

10 %

TERAS CAFE&RESTAURANT SEKAPARK

Cafe ve Restaurant H�zmetler�nde
Kozluk Mah. Fevz� Çakmak Cad. No. 35 Sekapark/�ZM�T     Tel: 262 323 65 25                                            www.sekamarmarabal�k.com

15 %

KYÖD KOCAEL� YÜKSEK Ö�REN�M DERNE��

Lokal ve Restaurant H�zmetler�nde
Metropol �� Merkez� Kat. 4  �ZM�T     Tel: 262 331 05 53                                                                                                          www.kyod.org.tr

10 %
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DÜNYA GÖZ HASTANES�

Muayene ve Tetk�k %30, Genel Amel�yatlarda %15 Laser Amel�yatlarda %10
Kad�köy Mah. Atatürk Bulvar� No. 2 Bek�rpa�a / �ZM�T     Tel: 262 323 03 06                                                         www.dunyagoz.com

30 %

SAFRAN ANADOLU H�ZMETLER�

Restaurant H�zmetler�nde
Yen��eh�r Mah. A.Menderes Bulvar� No. 8 �ZM�T     Tel: 262 335 50 80 - 0 531 610 41 41              www.safranrestaurant.com.tr

SPORIUM SPOR MERKEZ�

Genel Üyel�klerde 10 Taks�t
Yahyakaptan Mah. Demokras� Cd. No. 1  �ZM�T     Tel: 262 311 10 10                                                          www.kocael�spor�um.com

20 %

25 %

20 % +
10 %

MED�CAL PARK GEBZE HASTANES�

Devlet�n almas� zorunlu SGK fark� (12 TL) üzer�nden;
(do�um paketler�, �laç, yatak ücret�, t�bb�/sarf malz. bedeller�, özel s�gorta har�ç
Kavak Cad. No. 5 Beled�ye Yan�  Gebze / KOCAEL�     Tel: 444 44 84                                                www.med�calpark.com.tr/gebze

15 %

NAK�T ÖD. %20+%10

EASY SPEAK SCHOOL OF ENGLISH

Genel �ng�l�zce D�l E��t�m� H�zmetler�nde
Ömera�a Mah. �ahabett�n B�lg�su Cad. No. 35/1-3 �ZM�T     Tel: 262 323 33 02                         www.easyspeak.com.tr                               

30 %

LUXOR GARDEN HOTEL ****

Konaklama h�zmetler�nde ��rket f�yatlar� üzer�nden
Restaurant H�zmetler�nde
SPA h�zmetler�nde
Ömera�a Mah. �ahabett�n B�lg�su Cad. No. 35/1-3 �ZM�T     Tel: 262 323 33 03                www.luxorgardenhotel.com                              

15 %
10 %
15 %

YEN�
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ORAN
THE NESS HPTEL SPA

Spa & Havuz & Hamam H�zmetler�nde
Yen�köy Merkez Mah. Kültür Sok. No. 40  BA��SKELE     Tel: 262 341 38 54                                 www.thenesshotel.com.tr               

15 %

ÖZENTÜRK OTOMOT�V

Araç Sa�l�k Kontroller�, Özel Serv�s
Sanay� Mah. D-100 Karayolu No. 221  �ZM�T     Tel: 262 335 25 19                                                                          www.ozenturk.com.tr

15 %

EMEX HOTEL 5*

Konaklama Deluxe s�ngle 150 TL, duble 200 TL, su�t 250 TL, Hamam, Sauna, Spa
Sanay� Mah. Ömer Türkçakal Bulv. No. 26 KOCAEL�     Tel: 262 335 48 40 - 0 530 774 17 23

10 %

BOLU F�L�Z RESTAURANT

Restaurant H�zmetler�nde
D-100 Karayolu Bolu-Ankara 7. Km   BOLU     Tel: 374 243 93 94                                                            www.f�l�zrestaurantbolu.com

15 %

D�LKO ENGLISH YABANCI D�L KURSU / GEBZE

Genel �ng�l�zce D�l E��t�m� H�zmetler�nde
Hac� Hal�l Mah. Atatürk Cad. 55/A Kat 2 GEBZE     Tel: 262 611 00 62                                                                    www.d�lkogebze.com

15 %

IMPERIAL PARK HOTEL 4*

Konaklama standart s�ngle 120 TL, duble 170 TL,     deluxe s�ngle 130 TL, duble 185 TL
F�n Hamam�, Türk Hamam�, Sauna, �ok Odas� Ücrets�z
Tel: 262 313 00 13 - 300 30 30                                                                                                                                       
Yen��eh�r Mah. Gaz� Mustafa Kemal Pa�a Bulvar�  Konak Sok. No. 19  �zm�t / KOCAEL�                         www.�mper�alpark.com.tr

FITNESS G-SPOR VE SA�LIKLI YA�AM MERKEZ�

F�tnes, P�lates, Step&Aerob�c, Vücut Gel��t�rme, Card�o, K�lo al�p verme, Sauna, Çocuk J�mnast���
3 ayl�k üyel�klerde L�ste f�yat� üz. %10+15 gün hed�ye
6 ayl�k üyel�klerde L�ste f�yat� üz. %25+1 ay hed�ye
1 y�ll�k üyel�klerde L�ste L�yat� üz. %35+2 ay hed�ye
Tel: 262 721 18 70 - 0544 721 18 70                                                                                                                                            
Yen�kent Mah. 2478 Sok. No. 6A (Mutlukent Sosyal Tes. Mopa� Market Alt�)  Gebze / KOCAEL�                       www.f�tness-g.net

ADA REFORM YABANCI D�L E��T�M MERKEZ�

Yabanc� D�l Kurslar�; �ng�l�zce, �spanyolca, Almanca, Rusça, �talyanca, Frans�zca
Yurtd��� E��t�m Dan��manl���; �ng�ltere, Amer�ka, Kanada, Almanya, Malta
B�lg�sayar ve �nternet H�zmetler�, Tercüme H�zmetler�
Tel: 264 277 22 77 - 78 Fax: 264 277 82 42                                                                                                                    www.adareform.com.tr
Yen�do�an Mah. Fabr�ka Cad. No. 67 (Adat�p Çar�� �b. Kar��s�) ADAPAZARI

25 %

275 TL
450 TL
800 TL

KARAYOLCULAR S�GORTA / ANKARA

Kasko Pol�çeler�nde
��yer� Konut Pol�çeler�nde
Akden�z Cd. No. 35/1  Yücetepe-Çankaya/ANKARA     Tel: 312 231 30 10

B�LGE ADAM B�LG. VE E�T. H�Z. SAN. T�C. A.�.

M�crosoft Cert�f�ed Sol�tuon Developer (MSCD)   M�crosoft Cert�f�ed Sol�tuon Expert (MSCE)
Java&Andro�d Developer, Tekn�k Ç�z�m ve 3D, Muhasebe F�nans Uygulamalar�, �ng�l�zce
Kemalpa�a Mah. Cumhur�yet Cad. No. 64  �ZM�T     Tel: 262 444 33 30                                                                  www.b�lgeadam.com

15 %
25 %

30 %

MIRADOR HOTEL 4*

Konaklama, Hamam, sauna, Spa
Konakl� Alanya / ANTALYA     Tel: 242 565 15 43                                                                                                         www.hotelm�rador.com

ÖZEL ELM POL�KL�N���

Laser ep�lasyon, Kav�tasyon, Selül�t, Ozon Terapy, Çatlak Tedav�s�, Laserle Dövme S�lme ve Tüm h�zm.
Tel: 262 325 75 75                                                                                                                                                                                        www.elmlaser.com

15 %

20 %

RAMADA PLAZA SPA MERKEZ�

12 Ayl�k Spor Üyel��� 3.500 TL yer�ne MMO üyeler�ne 2.000 TL
Kapal� Yüzme Havuzu, Sauna, Buhar, Türk Hamam�, MMO ÜYELER�NE ÖZEL �ND�R�MLER
Tel: 262 310 11 11                                                                                                                                                        www.ramadaplaza�zm�t.com

10 %

ÜYE �ND�R�M ANLA�MASI YAPILAN F�RMALAR

B�LG� KÜPÜ E��T�M KURUMLARI

2015 + 2015 Erken kay�t avantaj� %25 + MMO ÜYE %10
Yahyakaptan Mah. �eh�t Al� �hsan Çakmak Sok. No. 18  �zm�t / KOCAEL�     Tel: 262 311 73 23                  www.b�lg�kupu.com.tr

10 %

DANSANAT SPOR KULÜBÜ DERNE��

Tüm Dans etkn�l�k kurslar�nda (zumba, salsa, bachata, h�p hop, flemenko, tango, zeybek, s�rtak�)
Toplu Organ�zasyonlarda (% 20 - 25)
Tel: 262 332 37 53                                                                                                                                                             
Alemdar Cad. Dündar Ç���t Sok. No. 6   �zm�t / KOCAEL�                                                                                  www.�zm�tdansokulu.com

15 %

AYQ TERCÜME & DANI�MANLIK

Ün�vers�te Tez Çev�r�ler�, Makaleler, Dökümanlar ve K�tap Çev�r�ler� e d��er tüm çev�r�ler�n�z �ç�n
Tel: 262 331 85 85
Dolph�n A.V.M. Kat. 2 No. 226  �zm�t / KOCAEL�                                                                                                                         www.ayq.com.tr

30 %

GYMAX SPOR CENTER

F�tness, Plates, Step & Aerob�c, Vücut Gel��t�rme, Card�o, Zumba, Sp�nn�ng, K�ngbox
Tel: 262 311 41 7
Yahyakaptan Mah. Arastapark Al��ver�� Merkez�  �zm�t / KOCAEL�                                                www.facebook.com/Gymax�zm�t

25 %

YEN�

YEN�

YEN�

YEN�

YEN�

ENGLISH LIFE YABANCI D�L OKULU

Genel �ng�l�zce D�l E��t�m� H�zmetler�nde, (Kampanya Dönemler� %30 + Kampanya Üzer� % 10)
Tel: 262 323 04 44 - 0 549 323 08 88
Ömera�a Mah. �ahabett�n B�lg�su Cad. No. 62  �zm�t / KOCAEL�                                                              www.engl�shl�fekocael�.com

40 %YEN�
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ARAMIZA HO�GELD�N�Z

TEBR�KLER

�ubem�ze 1-28 �ubat 2015 tar�hler�nde kay�t yapt�rarak üye olan meslekta�lar�m�za �ARAMIZA HO�GELD�N�Z� d�yoruz. Oda ve 
Meslek� çal��malar�nda ba�ar�lar d�l�yoruz.
          �ube Yönet�m Kurulu

BA�SA�LI�I

AL� ORKUN MOLLA
YÜCEL ERDO�DU
MUSTAFA ÖZCAN
HASAN SARICAO�LU
N�HAT OCAK
RECEP ÜNALDILAR
OKAN ÇALI�KAN
SÜLEYMAN KARABAL
MERVE ÇITAK
MUSTAFA BAYRAMO�LU
FAT�H KOÇ

FEYYAZ ÜNAL
EZG� ÜRGÜP
SULTAN S. MALKOÇ
TARIK GÜL
ÇA�DA� ÜNLÜ
MEHMET OZAN Y�T�M
EM�N ERDEM
FURKAN KABATA�
KAAN ÇET�N
B�ROL KARTAL
UFUK AKIN

AL� AKKAYA
BAK� CO�KUN
�AK�R DEM�R
ÇA�ATAY KABO�LU
BÜLENT YÜCEL
FAT�H AYDIN
B�RSEN D. ÇET�NKALA
YUSUF EFE
BÜ�RA DO�AN
SEM�H KORKMAZ
KAZIM SUNGUR

FAHR� ÇET�N
MUHAMMED E. �NAN
FAT�H ÇELEB�O�LU
AY�E YAMAN
EMRE ATLI
�SMA�L AKGÜN
SERDAR BA�TOPÇU
ÇA�RI ÇET�N
MERVE DEN�Z ERKAYA
�LKAY B�NBAY
�BRAH�M ÇA�RI OLGUN

Üyem�z Hasan ULU  25.04.2015 tar�h�nde evlenm��t�r. 
Üyem�z� tebr�k eder, mutluluklar d�ler�z.

Üyem�z Murat GEN��  24.03.2015 tar�h�nde aram�zdan 
ayr�lm��t�r. Allahtan rahmet, a�les�ne ve tüm yak�nlar�na 
sab�r ve ba�sa�l��� d�ler�z.

Üyem�z Zeker� �EN 04.04.2015 tar�h�nde aram�zdan 
ayr�lm��t�r. Allahtan rahmet, a�les�ne ve tüm yak�nlar�na 
sab�r ve ba�sa�l��� d�ler�z.

Üyem�z ��nas� BEYAN 11.04.2015 tar�h�nde aram�zdan 
ayr�lm��t�r. Allahtan rahmet, a�les�ne ve tüm yak�nlar�na 
sab�r ve ba�sa�l��� d�ler�z.

Üyem�z Mehmet YILMAZ '�n babas�  16.03.2015 
tar�h�nde vefat etm��t�r. Üyem�ze ve yak�nlar�na 
ba�sa�l��� d�ler�z.

Üyem�z Cevat SARIGÜZEL'�n babas�  17.03.2015 2015 
tar�h�nde vefat etm��t�r. Üyem�ze ve yak�nlar�na 
ba�sa�l��� d�ler�z.

Üyem�z Turgut Ça�r� �ENTÜRK 'ün babas�  20.03.2015 
tar�h�nde vefat etm��t�r. Üyem�ze ve yak�nlar�na 
ba�sa�l��� d�ler�z.

Üyem�z Necm� HEPB�ÇER'�n annes�  23.03.2015 
tar�h�nde vefat etm��t�r.    Üyem�ze ve yak�nlar�na 
ba�sa�l��� d�ler�z.

Üyem�z Gökhan HO�'un babas� 31.03.2015 tar�h�nde 
vefat etm��t�r.  Üyem�ze ve yak�nlar�na ba�sa�l��� d�ler�z.

Üyem�z Süleyman ONAY '�n annes�  14.04.2015 
tar�h�nde vefat etm��t�r.  Üyem�ze ve yak�nlar�na 
ba�sa�l��� d�ler�z.

DE�ERL� ÜYELER�M�Z
B�ld���n�z üzere odam�z, meslek kurulu�u olarak 
meslek ve meslekta�lar�m�z� ve ülke ve kent 
gündem�yle alakal� kamu yarar�n� �lg�lend�ren 
konularda h�zmet üreten demokrat�k k�tle örgütü 
ve s�v�l toplum kurulu�udur. Üyeler�m�zle sadece 
tekn�k konularda de��l sosyal ve kültürel alanlarda 
da etk�nl�kler düzenleyerek köprü olmak örgütsel 
amaçlar�m�zdan ve bu ba�lamda üyeler�m�ze 
h � z m e t  s a � l a m a k ,  o d a  ç a l � � m a l a r � m � z � n 
b � l g � l e n d � r � l m e s �  a d � n a  � k �  ayd a  b � r  � U B E 
BÜLTEN�M�Z� yay�nl�yor ve s�z de�erl�  üyeler�m�zle 
payla��yoruz.

� u b e  B ü l t e n � m � z d e  t m m o b ,  m m o  b a s � n 
aç�klamalar�, gündem, e��t�m, ve d��er odam�z �le 
�lg�l� duyurular�n yan�s�ra,Teknoloj�, Sosyal Kültürel 
etk�nl�kler, gez� notlar�, ���rler�vs g�b� sayfalar�da 
ekleyerek üyeler�m�z�nde katk�lar�n�n, öner� ve 
görü�ler�n�n oldu�u b�r bülten olu�turab�lmek �ç�n 
s�z de�erl� üyeler�m�zden destek bekl�yoruz. 

�ubem�z�n bülten�nde Örn. B�l�m&Teknoloj�, Gez� 
Notlar�m, Kültür&Ya�am g�b� s�ze özel bölüm olarak 
(ad ve soyad�n�zla) �nlayab�lece��m�z sayfalarda 
katk� koyab�lecek üyeler�m�z�n 0 262 3246933 /122 
nolu �ube telefonlar�m�zdan S�bel KAHYA �ya 
ula�arak görü�me sa�layab�l�rler.

Kat�l�mlar�n�z� d�l�yoruz.






